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AGENDA DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS
MAIO/2011

DIA 01

FERIADO - DIA DO TRABALHO

Feriado para fins trabalhistas, de acordo com a Lei n® 662/49.

DIA 02

SEFIP - CONECTIVIDADE SOCIAL - CERTIFICACAO DIGITAL EMITIDA NO MODELO ICP-BRASIL

De 02/05/2011 até 13/05/2011, empresas com mais de 500 empregados, deverdo obter, em qualquer Autoridade
Certificadora, a certificagéo digital emitida no modelo ICP-Brasil, como forma exclusiva de acesso ao canal eletrénico
de relacionamento Conectividade Social, caso ainda ndo detenha (Circular n? 547, de 19/04/11, DOU de 20/04/11, da Caixa
Econdmica Federal, republicada no DOU de 25/04/11, por ter saido com incorregéo, e novamente republicada no DOU de 26/04/11,
também por ter saido com incorreg¢ao).

DIA 06

SALARIOS - PAGAMENTO AOS EMPREGADOS

Salvo condi¢cdes mais favoraveis previstas na convencado ou acordo coletivo da categoria profissional, até esta data,
as empresas deverdo efetuar o pagamento de salarios aos seus empregados, relativo ao més de abril/2011.

HORISTA - HORAS NORMAIS E DSR NO MES:

Para o respectivo més em referéncia, as horas normais e os DSRs (somente aplicado aos horistas), estdo distribuidos da seguinte
maneira (base 220 hs./mensal):
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e Horas Normais = 176,00 hs/ct (24 dias) = 176:00 hs/sx
e DSRs (%) = 44,00 hs/ct (06 dias) = 44:00 hs/sx
e TOTAL = 220,00 hs/ct (30 dias) = 220:00 hs/sx

Obs.: Nao esta incluso no DSR o feriado municipal (aniversario da cidade). Incluso o feriado municipal do dia 22 - sexta-feira da
paixao.

Notas:
ct = centesimal
sx = sexagesimal

DIA 06

CADASTRO DE EMPREGADOS - CAGED

A empresa que no més de abril/l2011 teve os seguintes movimentos: admissdo, demisséo, reintegracao,
aposentadoria, falecimento e transferéncia de empregados, até esta data, devera fazer a entrega das informacdes
por meio eletrénico (Internet ou Disquete), utilizando-se o Aplicativo do CAGED Informatizado - ACI
(http://www.mtb.gov.br).

DIA 06

FGTS - RECOLHIMENTO - GFIP

Recolher até esta data, junto ao banco depositario, o FGTS relativo a 8% sobre as remuneragdes pagas na folha de
pagamento de abril/2011. Deve-se ainda considerar a 12 parcela do 13° salario paga na ocasido da concessao de
férias e os afastados por acidente de trabalho, servigo militar e salario-maternidade.

DIA 16

INSS (GPS) - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL - RECOLHIMENTO

O contribuinte individual, que no més de abril/2011, ndo atingiu a remuneracéo total equivalente ao valor do salario
minimo, deverd recolher até esta data, a complementacdo da contribuicdo de 20% incidente sobre a diferenga entre o
limite minimo e a remuneracdo efetivamente percebida. Também nesta data, devera ser recolhido a contribuigao
complementar de 9% caso pretenda contar o tempo de contribuigdo, para fins de obtencdo da aposentadoria por
tempo de contribuigdo ou de contagem reciproca do tempo de contribuicdo. O recolhimento complementar devera ser
feito nos cdédigos de pagamento usuais do contribuinte individual.

DIA 16

SEFIP - CONECTIVIDADE SOCIAL - CERTIFICACAO DIGITAL EMITIDA NO MODELO ICP-BRASIL

De de 16/05/2011 até 03/06/2011, empresas com 20 a 500 empregados, deverdo obter, em qualquer Autoridade
Certificadora, a certificagéo digital emitida no modelo ICP-Brasil, como forma exclusiva de acesso ao canal eletrénico
de relacionamento Conectividade Social, caso ainda ndo detenha (Circular n® 547, de 19/04/11, DOU de 20/04/11, da Caixa
Econdémica Federal, republicada no DOU de 25/04/11, por ter saido com incorregao, e novamente republicada no DOU de 26/04/11,
também por ter saido com incorrecéo).

DIA 20

COPIA DA GPS - ENTREGA AO SINDICATO PROFISSIONAL E AFIXACAO NO QUADRO

Até essa data, devera ser encaminhado a copia da GPS referente ao més de competéncia abril/2011, devidamente
quitada, ao sindicato profissional da categoria preponderante.

DIA 20

INSS (GPS) - RECOLHIMENTO POR MEIO ELETRONICO

A guia de recolhimento do INSS (GPS) de empregados e de contribuintes individuais, relativo ao més de competéncia
abril/2011, podera ser recolhida até esta data sem nenhum acréscimo. Observar a aplicagdo do FAP a partir da
competéncia janeiro/2010.

Nota 1: A contribuicdo proveniente de reclamatéria trabalhista deverd ser recolhida sempre no dia 2 do més seguinte ao da
liquidagdo da sentenga.

Nota 2: Desde a competéncia junho/2007, observar novas aliquotas de Acidente do Trabalho - SAT. Consulte o RT 013/2007 (Anexo
V do RPS/99, alterado pelo Decreto n? 6.042, de 12/02/07, DOU de 13/02/07).

DIA 20

IRRF - ASSALARIADOS E OUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, devera ser recolhido o IRRF de assalariados, autbnomos, pro-labore, fretes e carretos, e outros, retidos
no més de abril/2011.

DIA 31

CONTRIBUICAO SINDICAL - EMPREGADOS
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Até esta data, recolhe-se a CS de empregado junto ao Banco do Brasil ou em qualquer agéncia bancaria, bem como
na Caixa Econdémica Federal, inclusive nas unidades lotéricas, correspondentes bancarios, postos de auto-
atendimento, equivalente as importancias descontadas na folha de pagamento de abril/2011. Sobre a matéria,
consulte os RT 020/2011.

DIA 31 | SALARIO-FAMILIA - COMPROVANTE DE FREQUENCIA ESCOLAR

Até esta data, a empresa devera recepcionar atestado de vacinagcao ou comprovante de freqliéncia escolar (a partir
de 7 anos de idade), conforme o caso, de todos os funcionarios beneficiarios pelo salario-familia. A empresa devera
suspender o pagamento do salario-familia, caso o funcionario nao apresente o respectivo documento. Consulte o RT
082/2010 para mais detalhes.

Fds.: Lei n® 9.876, de 26/11/99, DOU de 29/11/99; art. 67 da Lei n® 8.213, de 24/07/91; Decreto n® 3.265, de 29/11/99, DOU d¢g
30/11/99; Instrugao Normativa n® 4, de 30/11/99, DOU de 02/12/99.

Obs.: As notas de cada assunto encontram-se disponibilizadas no site.

SEFIP - CONECTIVIDADE SOCIAL - CERTIFICACAO DIGITAL EMITIDA NO
MODELO ICP-BRASIL - REPUBLICACAO

A Circular n® 547, de 19/04/11, DOU de 20/04/11, da Caixa Economica Federal, republicada no DOU de 25/04/11, por ter
saido com incorrecao, e novamente republicada no DOU de 26/04/11, também por ter saido com incorrecao, instituiu a
certificacao digital emitida no modelo ICP-Brasil, como forma exclusiva de acesso ao canal eletronico de
relacionamento Conectividade Social e devera ser obtida, em qualquer Autoridade Certificadora, de acordo com o
cronograma abaixo, que tem inicio a partir do dia 02/05/11, para empresas com mais de 500 empregados. Para
empresas com até 5 empregados, o prazo tem inicio no dia de 04/07/2011, de acordo com o 1° algarismo do CNPJ ou
CEl. A versao do Conectividade Social que utiliza os certificados digitais em padrao diferente do ICP-Brasil
permanecera disponivel até 31/12/2011. Na integra:

A Caixa Econémica Federal - CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 72, inciso I, da Lei 8.036/90, de 11/05/1990, e de acordo com o
Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado pelo Decreto n® 99.684/90, de 08/11/1990, alterado pelo Decreto n® 1.522/95,
de 13/06/1995, em consonancia com a Lei n® 9.012/95, de 11/03/1995, baixa a presente Circular.

1 - Institui a certificagéo digital emitida no modelo ICP-Brasil, por qualquer das Autoridades Certificadoras e suas respectivas
Autoridades de Registro, regularmente credenciadas pelo Instituto Nacional de Tecnologia da Informagéo - ITI, como forma
exclusiva de acesso ao canal eletrénico de relacionamento Conectividade Social.

1.1 - O acesso ao Conectividade Social passa a ser exclusivamente por meio da Internet, inclusive para envio e recebimento
de arquivos, no enderego eletronico https://conectividade. caixa. gov. br ou no sitio da CAIXA, www. caixa. gov. br.

1.1.1 - Todas as funcionalidades relativas ao FGTS disponiveis no aplicativo cliente do Conectividade Social - CNS - e no
ambiente "Conexdo Segura" estdo contempladas na nova versdo do Conectividade Social que utiliza a certificagdo digital
emitida no modelo ICP-Brasil, inclusive o envio de arquivos SEFIP, envio de arquivos GRRF, envio de arquivos SIUMP e
outros.

2 - A versdo do Conectividade Social que utiliza os certificados digitais em padrao diferente do ICP-Brasil permanecera
disponivel até 31/12/2011, data a partir da qual os usuarios do Conectividade Social deverdo utilizar exclusivamente as
funcionalidades do novo canal, acessivel por meio dos enderegos constantes do item 1.1 desta Circular.

2.1 - A certificacao digital no padrao ICP-Brasil, caso o usuério do canal nao detenha, deve ser obtida, em qualquer Autoridade
Certificadora, observando-se o cronograma seguinte:
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EMPRESAS (detentores de CNPJ ou CEIl) PRAZO
com mais de 500 empregados de 02/05/2011 até 13/05/2011
com 20 a 500 empregados de 16/05/2011 até 03/06/2011
com 5 a 20 empregados de 06/06/2011 até 01/07/2011

com até 5 empregados

1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 9

de 04/07/2011

até 12/07/2011

1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 8

de 13/07/2011

até 22/07/2011

1° algarismo do CNPJ ou CEliguala 7

de 25/07/2011

até 03/08/2011

1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 6 de 04/08/2011 até 12/08/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 5 de 15/08/2011 até 31/08/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 4 de 01/09/2011 até 09/09/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 3 de 12/09/2011 até 21/09/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 2 de 22/09/2011 até 05/10/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 1 de 06/10/2011 até 28/10/2011
1° algarismo do CNPJ ou CEl igual a 0 de 31/10/2011 até 23/12/2011

2.1.1 - Caso haja interesse ou necessidade do usuario, a certificagdo digital podera ser obtida antes do prazo fixado para o
numero de empregados em que se enquadrar.

2.2 - Os usuérios Pessoa Fisica que transacionarao no canal em nome de Pessoa Juridica, sob procuracao eletrénica, ou do
perfil Magistrado, poderéo requerer sua certificagdo a qualquer tempo.

2.2.1 - O usuario Pessoa Fisica, a excegao do usuario Magistrado, ao obter seu certificado digital no padrdo ICP-Brasil, devera
informar & autoridade certificadora emissora o numero de seu NIS (PIS/PASEP/NIT) para assegurar o acesso ao Conectividade
Social ICP.

2.2.2 - Compete as Autoridades Certificadoras, no ambito de suas atuagdes, adotarem providéncias no sentido de garantir a
inclusao do numero do NIS (PIS/PASEP/NIT) do titular em todos os Certificados Pessoa Fisica doravante emitidos.

2.3 - O empregador que nao esta obrigado a se identificar pelo CNPJ podera se utilizar de Certificado Digital de Pessoa Fisica
para acesso ao novo canal, desde que conste necessariamente o seu nimero de identificacédo junto ao Cadastro Especifico do
INSS (CEIl), em consonancia com requisitos minimos para as Politicas de Certificado ICP-Brasil, em especial, agueles de que
trata a Resolugédo n® 31 do Comité Gestor da ICP-Brasil, de 29 de janeiro de 2004.

3 - Informagdes operacionais e complementares, material de apoio para solugdo de duvidas e canais de suporte estdo
disponiveis no sitio da CAIXA na Internet, www. caixa. gov. br, opgéo "FGTS".

4 - Esta Circular CAIXA entra em vigor na data de sua publicagéo.

FABIO FERREIRA CLETO
Vice-Presidente

Matenha-se atualizado em todas as rotinas de DP e RH. Faca ja a sua
assinatura semestral. Visite o nosso site. Facil e rapido!
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Todos os direitos reservados i
Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e nao-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducdo, divulgagao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: "fonte:
www.sato.adm.br"
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