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PROFESSORES
GENERALIDADES

O professor é aquele que, devidamente habilitado e com registro no Ministério da Educacéo, exerce o magistério, ensinando,
transmitindo seus conhecimentos aos seus alunos.

O exercicio remunerado do magistério nos estabelecimentos particulares de ensino esta disciplinado nos artigos 317 a 324 da
CLT. Estas regras especiais da CLT néo se aplicam aos professores do ensino publico, vez que, estdo subordinadas as regras
proprias de cada administragéo regional. Também n&o se aplicam aos instrutores (professores ndo habilitados), que séo
equiparados ao trabalhador comum.

Professor é a pessoa que ensina, transmite conhecimentos, porém deve ser habilitada nos termos da lei. Na redacdo do artigo 317 da CLT,
determinada pela Lei n° 7.855/89, o professor tera de ter apenas habilitagao legal e registro no Ministério da Educagao, ndo mais se exigindo o
registro na DRT. O professor que néo for, contudo, habilitado, como o que nao tiver curso normal etc, sera equiparado ao trabalhador comum,
n&o se lhe aplicando as regras especiais da CLT relativas ao profesor. Nao consta dos autos que a reclamante tivesse habilitagado em curso
normal ou fosse registrada no Ministério da Educago. Logo, a autora ndo era professora, mas instrutora (TRT-SP 02980188330 RO - Ac.
032T. 02990085364 - DOE 23/03/1999 - Rel. SERGIO PINTO MARTINS).

Jornada de trabalho

Num mesmo estabelecimento de ensino, o professor ndo podera dar, por dia, mais de 4 aulas consecutivas, nem mais de 6
intercaladas (art. 318 da CLT).

A hora-aula no periodo diurno é de 50 minutos (Portaria n° 887/52 e Pareceres CFE 459/85 e 28/92). Ja para o periodo
noturno é reduzida para 45 minutos. No entanto, consulte o acordo/convencao coletiva da categoria profissional.
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Nao é permitido a atividade letiva e o trabalho em exames aos domingos. No periodo de exames, o trabalho diario limita-se a 8
horas (art. 322 da CLT).

Horas Extras

E caracterizado como horas extras:

e o trabalho diario no periodo de exames apds a 82 hora (art. 322 da CLT);
e ajornada de trabalho além do limite previsto no art. 318 da CLT (maximo de 4 aulas consecutivas ou 6 intercaladas)*;
e 0 exercicio de atividades extra curriculares.

(*) Nao ha unanimidade de entendimento entre juizes, pois, alguns entendem que a extrapolagéo deste limite ndo caracteriza
horas extras, mas apenas a aplicagdo de multa administrativa previsto no art. 351 da CLT, no caso de seu descumprimento.

A jornada de trabalho do professor esta limitada ao maximo de 4 aulas consecutivas ou 6 intercaladas. O que exceder desse limite é servigo
extraordinario que deve ter remuneragdo superior, no minimo, em 50% a do normal, sob pena de ofensa ao principio da isonomia (TST, RR
221.992/95.6, Leonaldo Silva. Ac. 42 T.).

A jornada do professor esta limitada ao maximo de 4 aulas consecutivas ou 6, na forma do preconizado pelo art. 318 da CLT. O que exceder
desse limite é servigo extraordinario que, por forgca do art. 7%, inciso XVI, da Carta Magna, deve ter remuneragdo superior, no minimo em 50% a
do normal, sob pena de ofensa ao principio da isonomia, insculpido no art. 5° "caput", da CF/88. Como a lei fixa a jornada do professor em tais
regramentos ndo é licito estipular ajustes de outro modo, sendo tais pactos nulos de pleno direito e, a remuneragéo pactuada correspondera a
jornada normal fixada pelo art. 318 da CLT (TRT-SP 02980576675 - RO - Ac. 042T. 19990578128 - DOE 12/11/1999 - Rel. HIDEKI
HIRASHIMA).

Na conformidade da Lei, os professores recebem por hora aula, e, assim, no valor destas ja esta computado o tempo despendido com o
planejamento e preparo das aulas, bem como com as demais atividades ligadas a atividade docente, tais como: a chegada ao estabelecimento
antes do inicio da aula; a preparagdo e corre¢do das provas aplicadas nos hordrios das aulas e as horas de conselhos de classe realizados
nos horarios das aulas com dispensa de alunos, ndo podendo estas atividades serem consideradas como extras. Também nao constitui hora
extra a extrapolagdo da jornada de 4 horas-aula consecutivas ou 6 alternadas, ministradas num mesmo estabelecimento de ensino (art. 318 da
CLT), nao so porque este dispositivo é prejudicial ao préprio professor, mas também porque a prdpria Lei (art. 351 da CLT) prevé apenas a
aplicacdo de multa administrativa no caso de seu descumprimento (Ac.22T: Julg: 11.07.97 - TRT-RO: 0758/96 Publ.DJ: 11.11.97 - Rel. Juiz:
Jaime Zveiter).

A parcela denominada "hora atividade" ndo remunera todas as atividades prestadas pelo professor para a escola. O exercicio de atividades
extra curriculares enseja o pagamento de horas extras porque desvinculadas do magistério, a despeito de contribuir para o aperfeicoamento
desta atividade (TRT/SP 20020180238 RO - Ac. 064T. 20020590681 - DOE 20/09/2002 Rel. RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO,).

Nao é caracterizado como horas extras:

a atividade extra-classe (preparar e corrigir provas/exames e trabalhos, preparar aulas e preencher cadernetas);
o tempo despendido com o planejamento;

a chegada ao estabelecimento antes do inicio da aula;

a preparagao e corre¢ao das provas aplicadas nos horarios das aulas;

as horas de conselhos de classe realizados nos horarios das aulas com dispensa de alunos.

Como prevé o art. 320, da CLT, a remuneragdo dos professores € fixada com base no numero de aulas - e ndo horas - semanais. Como
pressuposto destas, a preparagdo da matéria a ser ministrada dispende tempo ja incluido no salario ajustado, o0 mesmo ocorrendo com o gasto
para a corregdo dos exames. Logo, este ndo pode ser computado como labor extraordinario, pois caso contrario restaria cristalizado, como
fungdo unica do professor, o puro e simples ato de ministrar aulas. (Ac.12T: Julg: 27.08.97 - TRT-RO: 5203/95 - Publ.DJ: 27.09.96 - Rel.: Juiz:
Jodo Amilcar Silva e Souza Pavan.

Na conformidade da Lei, os professores recebem por hora aula, e, assim, no valor destas ja esta computado o tempo despendido com o
planejamento e preparo das aulas, bem como com as demais atividades ligadas a atividade docente, tais como: a chegada ao estabelecimento
antes do inicio da aula; a preparagdo e corre¢do das provas aplicadas nos horarios das aulas e as horas de conselhos de classe realizados
nos horarios das aulas com dispensa de alunos, ndo podendo estas atividades serem consideradas como extras. Também néo constitui hora
extra a extrapolagdo da jornada de 4 horas-aula consecutivas ou 6 alternadas, ministradas num mesmo estabelecimento de ensino (art. 318 da
CLT), nao so porque este dispositivo € prejudicial ao proprio professor, mas também porque a prdpria Lei (art. 351 da CLT) prevé apenas a
aplicacdo de multa administrativa no caso de seu descumprimento (Ac.22T: Julg: 11.07.97 - TRT-RO: 0758/96 Publ.DJ: 11.11.97 - Rel. Juiz:
Jaime Zveiter).

Atividade extraclasse. Ndo faz jus a hora extra o professor quando pratica atividade tida como extraclasse (corrigir provas e trabalhos, preparar

aulas e preencher cadernetas), ao passo que mostrando-se como decorréncia do trabalho especifico do magistério, sendo que tais atividades
ja sado remuneradas pelo salario-base do magistério (TST, Ag. E-RR 101.823/94.7, Cnéa Moreira. Ac. SBDI-1 3.574/96).

Remuneracao
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De acordo com o art. 320 da CLT, a remuneracgao dos professores é fixada pelo nimero de aulas semanais. Para o calculo da
remuneragao mensal, 0 més é constituido de 4 semanas e meia. Vencido o més, sobre o valor da remuneragao, é descontado
as faltas (nimero de aulas a que tiverem faltado). A Simula n° 351 do TST manda pagar o DSR a base de 1/6.

Assim, a remuneragao mensal do professor podera ser calculada de acordo com a férmula abaixo:

[(ndmero de aulas semanais x 4,5) x salario-aula] - faltas = remuneragéo do més
remuneragdo do més : 6 = DSR
remuneragao do més + DSR = remuneragéo bruta

Nao sdo descontadas, no decurso de 9 dias, as faltas verificadas por motivo de gala ou de luto em conseqiiéncia de
falecimento do cénjuge, do pai ou mae, ou de filho (art. 320, § 3°, CLT).

O tempo despendido em reunides de professores e os intervalos entre duas aulas ndo consecutivas (horas vagas/janelas),
computam-se na jornada de trabaho e devem ter remuneragao destacada.

Professor. Janelas. Tempo a disposicdo do empregador no intervalo de uma aula e outra. Remuneragdo devida por forca de convengédo
coletiva (TRT/SP - 55080200390202007 - RO - Ac. 62T 20030592423 - Rel. RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO - DOE 14/11/2003).

Professor que recebe a base de hora-aula. O art. 320 da CLT coloca como bdsico o nimero de horas-aulas semanais ministradas, e determina
0 pagamento de 4 semanas e meia por més. Entao temos, na verdade, a unidade hora-aula como padrédo de remuneragdo, e o numero delas
na semana, o basico para o devido no més. Assim, o empregado é "horista" com pagamento mensal; embora com més "dilatado". O § 2° do
art. 320 consolidado resolve a questdo, eis que explicita que, "vencido o més", sera descontada, na remuneragcdo dos professores, a
importancia correspondente ao numero de aulas a que tiverem faltado", o que implica no desprezo ao desconto de 1/30 que o caracteriza como
mensalista nos termos § 2° do art. 7° da Lei n° 605. Em conclusdo, a remuneragao de 4 semanas e meia longe esta de satisfazer o pagamento
do repouso semanal (TST, RR 157.105/95.0, Cnéa Moreira, Ac. 42 T. 1.171/97).

Irredutibilidade salarial

O principio da irredutibilidade salarial é aplicada também aos professores, entretanto, a irredutibilidade salarial assegurada é
no tocante a remuneracéo do "salario-aula" e nao da carga horaria do professor.

O principio da irredutibilidade salarial é plenamente aplicavel aos professores, entretanto, dado as peculiaridades de que se reveste o exercicio
do magistério, a irredutibilidade salarial assegurada é no tocante a remuneragao do saldrio-aula e nao da carga horaria do professor, porquanto
0 numero de aulas semanais pode variar a cada periodo letivo, ante a oscilagao do nimero de alunos (TRT-SP 02980475704 - RO - Ac. 012 T.
19990466796 - DOE 05/10/1999 - Rel. PLINIO BOLIVAR DE ALMEIDA).

As alteragées do horario e do numero de aulas, sem importar em redugdo da remuneragdo da hora-aula, nao caracteriza, por si s6, em violagédo
aos artigos 320 e 468, da CLT, maxime quando promovidas pelo estabelecimento de ensino, no inicio do ano letivo, tratando-se de regular
exercicio do "jus variandi", salvo prova inequivoca de tratamento desigual entre paradigmas, o que nem mesmo foi alegado. Recurso "ex
officio" provido, para julgar improcedente a agcao (TRT/SP - 01014200390202007 - RE - Ac. 58T 20030316310 - Rel. FERNANDO ANTONIO
SAMPAIO DA SILVA - DOE 11/07/2003).

Inexiste norma legal prevendo a redugdo do numero de aulas do professor, pois se o valor da hora-aula ndo foi alterado, ndo se pode falar em
ilegalidade. Haveria ilegalidade, se o valor da hora-aula fosse diminuido. Embora quem tenha o risco do empreendimento seja o empregador e
quando aumenta o numero de alunos a escola ndo divida o lucro com o professor, este ganha por hora-aula. Pouco importa se a sala esta
cheia ou vazia que a hora-aula do professor sera a mesma. Ndo poderia o empregador pagar o mesmo numero de aulas ao professor se este
nao tem aulas para dar, ja que a escola ndo tem alunos. Assim, se ndo ha redugdo da hora-aula, ndao ha que se falar em redugdo de salarios,
principalmente quando a redugdo de turmas é alheia a vontade do proprio empregador. A empresa ndo poderia continuar a pagar 0 mesmo
numero de aulas se o professor ndo ministra 0 mesmo numero destas, porque se assim procedesse o trabalhador estaria ganhando muito mais
do que o servigo que efetivamente presta, o que seria injusto. Inexiste norma legal que assegure ao professor receber a mesma carga horaria
do ano anterior, pois o professor ganha por aula e esta sujeito a uma variagdo de numero de turmas que tem durante cada periodo. Na
verdade, quando o empregador reduz o numero de aulas do professor esta se utilizando do "jus variandi", de fazer pequenas modificagées no
contrato de trabalho, decorrente da necessidade de adaptar a escola aos horarios do professor em fungao do numero de alunos em cada ano
letivo. Nao ha, portanto, direito adquirido do professor a ter o mesmo numero de aulas todos os anos (TRT-SP 20000215532 RO - Ac. 012 T.
20010318628 - DOE 03/07/2001 - Rel. SERGIO PINTO MARTINS).

Férias escolares

No periodo de férias escolares e de exame, os professores continuam sendo remunerados, como tivessem trabalhados
normalmente, vez que, ficam a disposi¢cdo do empregador durante este periodo de recesso (Simula n® 10 do TST).

Na hipé6tese de ocorrer a dispensa sem justa causa, ao término do ano letivo ou no curso das férias escolares, é assegurado
ao professor o respectivo pagamento.

No periodo das férias escolares o professor esta a disposicdo do empregador. Valido o aviso prévio transmitido no decorrer desse recesso.
Quando trabalhando, a remuneragao corresponde a contraprestacdo de carater salarial. Se dispensado seu cumprimento, a quantia paga tem
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carater indenizatdrio. Todavia, indevido o pagamento do recesso escolar, acrescido de parcela referente ao aviso cumprido no curso deste
(TST, RR 9.947/85, Barata Silva, Ac. 22 T. 889/87).

Convencgao Coletiva de Trabalho - CCT

Além das regras aqui previstas (artigos 317 a 324 da CLT), é de suma importancia consultar o acordo/convencgao coletiva da
categoria profissional, vez que, apresentam outras dezenas de regras atipicas, ndo previstas na CLT, as quais citamos como
exemplo:

abono de faltas ao docente estudante
acumulo de turmas

adicional noturno/aula
atendimento aos pais
atividades extra-classe

aulas de recuperacao e reforgo
compensacao de jornada
corregao de provas

cursos modulares

dia do professor

dupla jornada de trabalho
duragéo da hora-aula
elaboracéo de apostilas

ensino a distancia

ensino especial

entrega de notas e relatérios de faltas
falta por motivo de doenga
falta por motivo de gala ou luto
férias

férias proporcionais

gratuidade de ensino
hora-atividade

horas extras

horas vagas (janelas)

jornada intercalada

jornada semanal

professor substituto

recesso escolar

redugéo da carga horaria
regente de classe

reunido dos professores
transferéncia de turma e disciplina
etc.

INSS - BENEFICIOS
ATUALIZACAO

A Instrucao Normativa n2 40, de 17/07/09, DOU de 21/07/09, do INSS, alterou a Instrucao Normativa n? 20, de 10/10/07,
do INSS.

Em sintese, as respectivas alteracoes, apenas atualiza a Instrugcao Normativa n? 20, de 10/10/07, DOU de 11/10/07, que
estabeleceu critérios a serem adotados pela area de Beneficios, disciplinando procedimentos nas rotinas para agilizar
e uniformizar a analise dos processos de reconhecimento, manutencao e revisdo de direitos dos beneficiarios da
Previdéncia Social.
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Na integra:

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Lei Complementar n® 128, de 19/12/2008;
Lei n? 11.718, de 20/6/2008;

Decreto n? 6.722, de 30/12/2008; e
Parecer CONJUR/MPS N¢ 57, de 5/2/2009.

O Presidente Substituto do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto n®
5.870, de 8 de agosto de 2006,

Considerando o disposto nas Leis n® s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991;

Considerando o estabelecido no Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de maio de
1999; e

Considerando a necessidade de estabelecer rotinas para agilizar e uniformizar a analise dos processos de reconhecimento,

manutencao e revisdo de direitos dos beneficiarios da Previdéncia Social, para a melhor aplicagdo das normas juridicas
pertinentes, com observancia dos principios estabelecidos no art. 37 da Constituicao Federal, resolve:

Art. 12 - A Instrucdo Normativa n® 20 INSS/PRES, de 10 de outubro de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 3% - Sdo segurados na categoria de empregado, conforme o inciso | do art. 9% do RPS, aprovado pelo Decreto n®
3.048/1999:

()

Xl - o bolsista e o estagiario que prestam servicos a empresa, em desacordo com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2008;

()

XVIII - o brasileiro civil que presta servicos a Unido no exterior, em reparticoes governamentais brasileiras, |a domiciliado e
contratado, inclusive o auxiliar local de que tratam os arts. 56 e 57 da Lei n® 11.440, de 29 de novembro de 2006, este desde
que, em razao de proibicdo legal, ndo possa filiar-se ao sistema previdenciario local;

XIX - o trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica, na forma do art. 14-A da Lei n® 5.889, de 8 de junho de

1973, para o exercicio de atividades de natureza temporaria por prazo ndo superior a dois meses dentro do periodo de um
ano.

()"

"Art. 5° - E segurado na categoria de contribuinte individual, conforme o inciso V do art. 92 do RPS, aprovado pelo Decreto n®
3.048/1999:

| - a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria (agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira) a qualquer
titulo, em carater permanente ou temporario, nas seguintes condigoes:

a) para periodos de trabalho até 22 de junho de 2008, véspera da publicacdo da Lei n® 11.718, diretamente ou por intermédio
de terceiro e com o auxilio de empregado utilizado a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua, a partir de 12 de janeiro
de 1976, data em que a Lei n® 6.260 entrou em vigor";

b) para periodos de trabalho a partir de 23 de junho de 2008, inclusive em area, continua ou descontinua, superior a quatro
modulos fiscais;

(...)

Il - a pessoa fisica, proprietaria ou nao, que explora atividade agropecudria (agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira) a qualquer
titulo, em area igual ou inferior a quatro médulos fiscais, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos, ou ainda
nas hipo6teses dos §§ 4° e 15;

()
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Xlll - a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora a atividade pesqueira ou extrativista, com auxilio de empregados ou por
intermédio de prepostos;

(-.r)
XXXII - o Micro Empreendedor Individual - MEI, de que tratam os arts. 18-A e 18-C da Lei Complementar n® 123, de 14 de

dezembro de 2006, que opte pelo recolhimento dos impostos e contribuigcdes abrangidos pelo Simples Nacional em valores
fixos mensais;

(..)"

"Art. 7° - E segurado na categoria de segurado especial, conforme o inciso VIl do art. 92 do RPS, aprovado pelo Decreto n®
3.048/1999, a pessoa fisica residente no imével rural ou em aglomerado urbano ou rural préximo que, individualmente ou em
regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, na condi¢ao de:

| - produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro outorgados, comodatario ou arrendatério
rurais, que explore atividade:

a) agropecuaria em area continua ou nao de até quatro médulos fiscais, observado o disposto no § 19; ou

b) de seringueiro ou extrativista vegetal na coleta e extragdo, de modo sustentavel, de recursos naturais renovaveis, e faca
dessas atividades o principal meio de vida;

Il - pescador artesanal ou a este assemelhado, que faga da pesca profissao habitual ou principal meio de vida;

Il - conjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos de idade ou a este equiparado do segurado de que
tratam os incisos | e Il deste artigo que, comprovadamente, tenham participacdo ativa nas atividades rurais do grupo familiar;

IV - Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da familia é indispensavel a
propria subsisténcia e ao desenvolvimento socioeconémico do nucleo familiar e € exercido em condigbes de mutua

dependéncia e colaboragdo, sem a utilizagdo de empregados permanentes, independentemente do valor auferido pelo
segurado especial com a comercializacdo da sua producdo, quando houver.

()

§ 4° - Nao é segurado especial o membro de grupo familiar (somente ele) que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

| - beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusédo, cujo valor ndo supere o do menor beneficio de
prestacdo continuada da Previdéncia Social;

Il - beneficio previdenciério pela participagdo em plano de previdéncia complementar, instituido nos termos do inciso Ill do § 10
deste artigo;

Il - exercicio de atividade remunerada (urbana ou rural) em periodo de entressafra ou do defeso, ndo superior a 120 dias,
corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 14 deste artigo;

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizagéao da categoria de trabalhadores rurais;

V - exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou de dirigente de cooperativa rural
constituida exclusivamente por segurados especiais, observado o disposto no § 14 deste artigo;

VI - parceria ou meagao outorgada na forma e condi¢des estabelecidas no inciso | do § 10 deste artigo;

VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, independentemente da
renda mensal obtida nessa atividade;

VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima de outra origem, desde que, nesse caso, a renda mensal obtida na
atividade ndo exceda o valor de um salério minimo; e

IX - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagao continuada da Previdéncia Social;
X - rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras.

§ 5° - Nao se considera segurado especial:
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| - a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora a atividade agropecuaria ou pesqueira, com o auxilio de empregados ou
por intermédio de prepostos;

Il - os filhos menores de 21 anos, cujo pai e méde perderam a condi¢cao de segurados especiais, por motivo do exercicio de
outra atividade remunerada, salvo se comprovarem o exercicio da atividade rural individualmente; e

Il - o arrendador de imdvel rural.

(...)

§ 10 - Nao descaracteriza a condicdo de segurado especial:

| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de até 50% de imoével rural cuja area total,
continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro mddulos fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a
respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

Il - a exploragao da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por ndo mais de 120 dias ao ano;

Il - a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja associado, em razdo da
condigao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

IV - a participagdo como beneficiario ou integrante de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficiario de
programa assistencial oficial de governo;

V - a utilizag@o pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializagcdo artesanal, na exploragao da
atividade, de acordo com o disposto no § 17; e

VI - a associagao a cooperativa agropecudria.

§ 11 - Para fins do disposto no caput, considera-se que o segurado especial reside em aglomerado urbano ou rural proximo ao
imovel rural onde desenvolve a atividade quando resida no mesmo municipio de situacdo do imovel onde desenvolve a
atividade rural, ou em municipio contiguo ao em que desenvolve a atividade rural.

§ 12 - O grupo familiar podera utilizar-se de empregado, inclusive daquele referido no inciso XIX do art. 3%, ou de trabalhador
de que trata o inciso XXV do art. 52 em épocas de safra, a razdo de no maximo 120 pessoas/dia dentro do ano civil, em
periodos corridos ou intercalados ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, a razédo de oito horas/dia e 44
horas/semana.

§ 13 - Entende-se por época de safra, para fins do § 12, o periodo compreendido entre o preparo do solo e a colheita.

§ 14 - O disposto nos incisos Ill e V do § 4° deste artigo nao dispensam o recolhimento da contribuicdo devida em relagdo ao
exercicio das atividades de que tratam os referidos incisos.

§ 15 - O segurado especial fica excluido dessa categoria:
| - a contar do primeiro dia do més em que:

a) deixar de satisfazer as condi¢des estabelecidas caput do art. 72, sem prejuizo do disposto no art. 11, ou exceder qualquer
dos limites estabelecidos no inciso | do § 10 deste artigo;

b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
ressalvado o disposto nos incisos I, V, VlIl e IX do § 4° deste artigo, sem prejuizo do disposto no art. 11;

c) tornar-se segurado obrigatorio de outro regime previdenciario;
Il - a contar do primeiro dia do més subseqliente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar a que pertence exceder o limite de:

a) utilizacdo de trabalhadores nos termos do § 12 deste artigo;
b) dias em atividade remunerada, individualmente, estabelecidos no inciso Ill do § 4° deste artigo; e
c) dias de hospedagem a que se refere o inciso Il do § 10 deste artigo.

§ 16 - Aplica-se o disposto nos incisos |, Ill e Xlll do art. 5% ao cdnjuge ou companheiro do produtor que participe da atividade
rural por este explorada.

§ 17 - Considera-se processo de beneficiamento ou industrializacdo artesanal aquele realizado diretamente pelo préprio
produtor rural pessoa fisica, observado o disposto no § 5% do art. 200 do RPS, desde que néo esteja sujeito a incidéncia do
Imposto Sobre Produtos Industrializados -IPI.
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§ 18 - Aplicam-se os entendimentos acima para todos os processos requeridos a partir de 23 de junho de 2008, data da
publicacdo da Lei n® 11.718, bem como para os processos requeridos anteriormente a essa data, ndo despachados, bem
como para 0s processos requeridos anteriormente a essa data, que se encontram pendentes de decisdo, com a reafirmagao
da Data da Entrada do Requerimento DER, para 23 de junho de 2008.

§ 19 - A limitacdo de area constante na alinea "a" do inciso | do caput, aplica-se somente para periodos de trabalho a partir de
23 de junho de 2008."

"Art. 10 - (...)

()

IV - o bolsista e o estagiario que prestam servicos a empresa, de acordo com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

()"

"Art. 18 - Para os requerimentos protocolados a partir da Medida Proviséria n® 83/2002 e da Lei n® 10.666/2003, a perda da
qualidade de segurado nio sera considerada para a concessao das aposentadorias por tempo de contribuicdo, inclusive de
Professor, Especial e por Idade, observando:

()
§1°-(.)

IV - para segurados oriundos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, a Certiddo de Tempo de Contribui¢céo - CTC,
na forma da contagem reciproca, somente podera ser considerada para fins de caréncia caso haja ingresso ou reingresso ao
RGPS e desde que a CTC tenha sido emitida a ex-servidor, observado o numero de contribui¢cdes exigidas a que se referem os
incisos | e Il deste paragrafo.

()

§ 6° - Tratando-se de aposentadoria por idade, o tempo de contribuicdo a ser exigido para efeito de caréncia € o do ano de
aquisi¢ao das condig¢des, conforme a tabela do art. 142 da Lei n® 8.213/91, em respeito ao direito adquirido. Nessa situagéao
néo se obrigara que a caréncia seja o tempo de contribuicdo exigido na data do requerimento do beneficio, salvo se coincidir
com a data da implementacéo das condigdes.

()"

"Art. 19 - A perda da qualidade de segurado ocorre a partir dos prazos previstos na tabela a seguir, observado o disposto no
art. 18 desta Instrugdo Normativa:

Situacao Periodo Até 25/7/1991 21/7/1992 | 5/1/1993a | 1/4/1993 a 15/9/1994 | A partir de
de Graca 24/7/1991 a a 4/1/1993 31/3/1993 14/9/1994 a 5/3/1997 6/3/1997
Decreto n? | 20/7/1992 Lei n® Lei n® Lei n® Med. Prov.
83.080, de Lei n2 8.444, de 8.444, de 8.620, de n2 598, de | Decreto n®
24/1/1979 8.213, de 20/7/1992 1992 e 5/1/1993 e | 31/08/1994 2.172, de
1991 e Decreto Decreto n? | Decreto n® e 6/3/1997
n2 612, de 612, de 738, de Reedicoes (***)
21/7/1992 1992 28/1/1993 ,
Convertid
ana Lei n®
9.063, de
14/6/1995
Até 120 contribui¢des 12 meses 12 dia do 6° dia util | Empregad més Empregad Empregad Dia 16 do
apos 15° més do 14° més 0: 6° dia Empregad o:dia9do | o:dia3do 14° més.
encerrame Util do 14@ 0: 92 dia 14° més 14° més
nto da Contrib. Gtil do 14¢ Contrib. Contrib.
atividade. Indiv. e més Indiv. e Indiv. e
Domést.: Contrib. Domést.: Domést.:
162 dia Gtil Indiv. e dia 16 do dia 16 do
do 14° més | Domést.: 14° més 14° més
162 dia util (**%)
do 14° més
Mais de 120 contribuicbes | 24 meses 12 dia do 6° dia util | Empregad Empregad Empregad Empregad Dia 16 do
apos 27° més do 26° més 0: 6° dia 0: 92 dia o:dia9do | o:dia3do 26° més.
encerrame til do 26° til do 26° 26° més 26° més
nto da més més Contrib. Contrib.
atividade Contrib. Contrib. Indiv. e Indiv. e
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Indiv. e Indiv. e Domest.: Domeést.:
Domést.: Domést.: dia 16 do 162 dia do
162 dia util | 162 dia til 26° més 26° més
do 26° més | do 26° més (***)

Em gozo de beneficio 120u 24 12 dia do 6° dia util | Empregad Empregad Empregad Empregad Dia 16 do
meses* 152 ou 27° do 14° ou 0: 6° dia 0:9° Utildo | o:dia9do | o:dia3do 142 ou 26°
apos a més 26° més util do 14° 14° ou 26° | 14° ou 26° | 14° ou 26° més

cessagao ou 26° més més més més
do Contrib. Contrib. Contrib. Contrib.
Beneficio Indiv. e Indiv. e Indiv. e Indiv. e
Domest.: Domest.: Domest.: Domest.:
162 dia util | 162 dia util dia 16 do dia 16 do
do 14° ou do 14° ou 14° ou 26° | 14° ou 26°
26° més 26° més més més (***)
Recluso 12 meses 12 dia do 6° dia util | Empregad Empregad Empregad Empregad Dia 16 do
apos o 15° més do 14° més 0: 6° dia 0: 92 dia o:dia9do | o:dia3do 14° més.
livramento util do 14° util do 14° 14° més 14° més
més més Contrib. Contrib.
Contrib. Contrib. Indiv. e Indiv. e
Indiv. e Indiv. e Domést.: Domést.:
Domest.: Domest.: dia 16 do dia 16 do
162 dia Gtil | 162 dia util 14° més 14° més
do 14° més | do 14° més ()
Contribuinte em dobro 12 meses 12 dia do - - - - - -
apos a 13° més
interrupcao
das
contribuigo
es
Facultativo (a partir da Lei 6 meses - 6° dia util 162 dia Gtil | 162 dia util Dia 16 do Dia 16 do Dia 16 do
n® 8.213/91) apos a do8° més | do8° més | do8° més 8° més 8° més 8° més
interrupcao
das
contribuigo
es
Segurado Especial 12 meses - 6° dia util 162 dia Gtil | 162 dia util Dia 16 do Dia 16 do Dia 16 do
apos o do 14° més | do 14° més | do 14° més 14° més 14° més 14° més
encerrame
nto da
atividade **
Servigo Militar 3 meses 12 dia util 12 dia util 12 dia util 12 diadatil | 12 diado4° | 1° diado 4°| Dia 16 do
apos o do5° més | do4° més | do4° més | do4° més més més 5% més
licenciame
nto

* Contando o segurado com mais de 120 contribuigoes.
** Ou 24 meses, contando o segurado com mais de 120 meses de atividade rural.
*** O dia 16 corresponde a data da perda da qualidade de segurado.”

"Art. 20 - A perda da qualidade de segurado ocorrera no dia seguinte ao do término do prazo fixado para recolhimento da
contribuicao referente ao més imediatamente posterior ao final do prazo previsto, devendo ser observada para a manutengéo
dessa qualidade o constante da tabela de que trata o art. 19 desta Instru¢gdo Normativa, da seguinte forma:

()"
"Art. 31 - (...)

§ 12 - A filiagdo a Previdéncia Social decorre automaticamente do exercicio de atividade remunerada para os segurados
obrigatérios, observado o disposto no § 22, e da inscricdo formalizada com o pagamento da primeira contribuicdo para o
segurado facultativo.

§ 2° - Afiliacdo do trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica, por prazo de até dois meses dentro do periodo
de um ano, para o exercicio de atividades de natureza temporaria, decorre, automaticamente, de sua inclusdo na Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, mediante identificagao
especifica”.

"Art. 41 - (...)

()
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§ 12 - Ainscricdo do segurado especial, observado o art. 48, sera feita de forma a vincula-lo ao seu respectivo grupo familiar e
contera, além das informagbes pessoais, a identificacdo da forma do exercicio da atividade, se individual ou em regime de
economia familiar; da condigdo no grupo familiar, se titular ou componente; do tipo de ocupagéo do titular de acordo com
tabela do Codigo Brasileiro de Ocupagoes - CBO; da forma de ocupacéo do titular, vinculando-o a propriedade ou embarcacao
em que trabalha, da propriedade em que desenvolve a atividade, se nela reside ou o municipio onde reside e, quando for o
caso, a identificagéo e inscricdo da pessoa responsavel pelo grupo familiar.

§ 2° - O segurado especial integrante de grupo familiar que ndo seja proprietario do imével rural ou embarca¢cdo em que
desenvolve sua atividade deve informar, no ato da inscricdo, conforme o caso, o nome e o CPF do parceiro ou meeiro
outorgante, arrendador, comodante ou assemelhado".

"Art. 43 - (...)

()

§ 2° - Para promover alteragdes, inclusdes, exclusées dos dados cadastrais, vinculos, remuneragdes ou contribui¢cdes, devera
ser solicitado pelo segurado ou seu representante legal, a realizacdo da atualizacdo das informagdes perante a Agéncia da
Previdéncia Social - APS, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios na forma do art. 393, a qual adotard os
procedimentos necessarios por meio de sistemas especificos, conforme o caso.

§ 32 - O empregador doméstico pode recolher a contribuicdo do segurado empregado a seu servigo e a parcela a seu cargo
relativa a competéncia novembro até o dia 20 de dezembro, juntamente com a contribuigéo referente a gratificagdo natalina -
décimo terceiro salério - utilizando-se de um Unico documento de arrecadagao”.

"Art. 44 - A inscricao formalizada por segurado, em categoria diferente daquela em que a inscricdo deveria ocorrer, deve ser
alterada para a categoria correta, mediante apresenta¢do de documentos comprobatérios, na forma do art. 393, convalidando-
se as contribuicdes ja pagas".

"Art. 46 - Para as inscrigOes feitas a partir de 25 de julho de 1991, por quem nao preenche as condi¢des de filiagdo obrigatdria,
cabera convalidagao para a categoria de facultativo no periodo correspondente ao da inscrigao indevida, estando condicionada
tal convalidacdo a tempestividade dos recolhimentos e a concordancia expressa do segurado, em razao do disposto no § 3° do
art. 11 do RPS aprovado pelo Decreto n® 3.048/1999, observado o disposto no § 2° do art. 54"

"Art. 47 - Se a primeira contribuicdo do segurado facultativo for recolhida fora do prazo, observado o disposto no art. 43 desta
Instrugdo Normativa, sera convalidada para a competéncia relativa ao més da efetivacdo do pagamento, observado o disposto
no § 2° do art. 54".

"Art. 48 - (...)

Paragrafo unico - As informagbes sobre o segurado especial constituirdio o Cadastro do Segurado Especial, observado o
disposto nos §§ 12 e 2° do art. 41, podendo o INSS firmar convénio com 6rgéos federais, estaduais ou do Distrito Federal e dos
municipios, bem como com entidades de classe, em especial as respectivas confederacdes ou federagdes, observando que:

| - as informagdes contidas no cadastro de que trata o caput deste paragrafo nao dispensam a apresentagéo dos documentos
previstos no inciso Il, alinea "a" do § 2° do art. 62 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048/99, exceto as que forem obtidas e
acolhidas pela Previdéncia Social diretamente de banco de dados disponibilizados por 6rgéaos do poder publico;

Il - a aplicacdo do disposto neste paragrafo nao podera resultar nenhum 6nus para os segurados, sejam eles filiados ou nédo as
entidades conveniadas;

Ill - as informagdes obtidas e acolhidas pelo INSS, diretamente de bancos de dados disponibilizados por 6rgaos do poder
publico, serdo utilizadas para validar ou invalidar informagao para o cadastramento do segurado especial, bem como quando
for o caso, para deixar de reconhecer no segurado essa condi¢do."

"Art. 51 - No caso de segurado contribuinte individual, a baixa da inscricdo devera ser formalizada imediatamente apés a
cessacgao da atividade, inclusive mediante declaragéo.

()

§ 6° - Observado o disposto no art. 395, quando se fizer necessdria a comprovacgao da baixa da inscricao, deverd apresentar
por ocasido do requerimento de beneficio:

| - declaragéo do préprio segurado, ainda que extemporanea, ou procuragao particular para tal finalidade, valendo para isso a

assinatura em documento préprio (documento de encerramento emitido pelo sistema), se enquadrado nas alineas "j" e "I" do
inciso V do art. 92 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048/1999;
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Il - distrato social, alteracdo contratual ou documento equivalente, emitido por Junta Comercial, Secretaria Municipal, Estadual
ou Federal da Fazenda ou por outros 6rgaos oficiais, se enquadrado nas alineas "e", "f", "g" e "h" do inciso V do art. 9° do RPS,
aprovado pelo Decreto n® 3.048/1999".

"Art. 54 - O periodo de caréncia sera computado de acordo com a filiagdo, a inscricdo ou o recolhimento efetuado pelo
segurado da Previdéncia Social, observando especialmente o § 3%, os critérios e o quadro a seguir:

()

§ 3% - As contribuicdes previdenciarias efetuadas pelos contribuintes individuais, contribuintes em dobro, facultativos,
equiparados a autbnomos, empresarios e empregados domésticos, relativas ao periodo compreendido entre abril de 1973 a
fevereiro de 1994, cujas datas de pagamento ndo constam do sistema de cadastro do INSS serdo consideradas quitadas em
tempo habil e computadas para fins de caréncia."

"Art. 58 - O trabalhador rural empregado, na forma da alinea "a" do inciso | do caput do art. 9° do RPS, aprovado pelo Decreto
n® 3.048/99, ou o trabalhador rural contribuinte individual, conforme a alinea "j" do inciso V do caput do art. 9° do RPS, pode
requerer aposentadoria por idade, no valor de um salario minimo, até 31 de dezembro de 2010, desde que comprove o
exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio
ou, conforme o caso, ao més em que cumpriu o requisito etario, em nimero de meses idéntico a caréncia do referido beneficio,
observado que:

| - O trabalhador rural empregado e contribuinte individual podem requerer a aposentadoria por idade, no valor de um salério
minimo, até 31 de dezembro de 2010, desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no
periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, em nimero de meses idéntico a caréncia do referido beneficio;

Il - o trabalhador rural e seus dependentes, enquadrados como segurado especial, tem garantida a concessao das prestacoes
de aposentadoria por idade, aposentadoria por invalidez, auxilio-doenga, auxilio-acidente, pensao por morte, auxilio-recluséo e
salario-maternidade, sem limite de data;

Ill - na concessdo de aposentadoria por idade do empregado rural, em valor equivalente ao salario minimo, serédo contados
para efeito de caréncia:

a) até 31 de dezembro de 2010, o periodo de atividade comprovado na forma do inciso Il, letra "a" do § 2° do art. 62 do RPS,
observado o disposto no inciso | do art. 58 desta Instrucao Normativa;

b) de janeiro de 2011 a dezembro de 2015, cada més comprovado de emprego, multiplicado por trés, limitado a doze meses
dentro do respectivo ano civil;

c) de janeiro de 2016 a dezembro de 2020, cada més comprovado de emprego, multiplicado por dois, limitado a doze meses
dentro do respectivo ano civil;

IV - aos incisos | e Il sera aplicado o nimero de meses igual ao periodo de caréncia, na forma constante da tabela do art. 142
da Lei n® 8.213/1991, desde que o mesmo comprove que esteve vinculado ao Regime de Previdéncia Rural - RPR, ou RGPS,
anteriormente a 24 de julho de 1991, computando-se, exclusivamente, o periodo comprovado na atividade de natureza
ruricola.

§1° - ()

§ 2° - Para fins de aposentadoria dos segurados empregados, contribuintes individuais e especiais, referidos na alinea "a" do
inciso |, na alinea "g" do inciso V e no inciso VIl do art. 11 da Lei n® 8.213/91, prevista no inciso | do art. 39 e 143 do mesmo
diploma legal, ndo serd considerada para a perda da qualidade de segurado os intervalos entre as atividades ruricolas,
devendo, entretanto, estar o segurado exercendo a atividade rural ou em "periodo de graca”, conforme o art. 15 da Lei n®
8.213/91, na DER ou na data em que implementou todas as condi¢cdes exigidas para o beneficio.

§ 32 - Na hipotese do paragrafo anterior, sera devido o beneficio ao segurado empregado, contribuinte individual e segurado
especial, ainda que a atividade exercida na DER seja de natureza urbana, desde que o segurado tenha preenchido todos os
requisitos para a concessao do beneficio rural previsto no inciso | do art. 39 e no art. 143 da Lei n® 8.213/91 até a expiragédo do
prazo para manutencédo da qualidade na atividade rural, prevista no art. 15 do mesmo diploma legal e ndo tenha adquirido a
caréncia necessaria na atividade urbana.

§ 4° - O segurado empregado rural, definido na alinea "a", inciso |, art. 11 da Lei n® 8.213/91, teve direito a aposentadoria por
idade, considerando a publicagdo da Medida Proviséria n? 312, de 19 de julho de 2006, convertida na Lei n® 11.368, de 9 de
novembro de 2006, até 24 de julho de 2008, no valor de um salario minimo, desde que comprovasse o exercicio de atividade

rural, ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, em nimero de meses

idéntico a caréncia do referido beneficio;
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§ 5° - O trabalhador rural contribuinte individual, definido na alinea "g", inciso V, art. 11 da Lei n® 8.213/91, teve direito a
aposentadoria por idade, conforme art. 143 da referida Lei, com redacéo da Lei n° 9.063, de 14 de junho de 1995, e o Decreto
n? 3.265, de 29 de novembro de 1999, no valor de um salario minimo, desde que comprovasse 0 exercicio de atividade rural,
ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento, em ndmero de meses idéntico a
caréncia do referido beneficio, devendo comprovar a implementacdo de todas as condicbes até 24 de julho de 2008
(comprovagéo da caréncia e idade), observado o disposto no art. 143 desta Instru¢do Normativa, bem como o § 6° deste
artigo.

§ 62 - O trabalhador rural, enquadrado na categoria de contribuinte individual, retornou a regra de transi¢ao prevista no art. 143
da Lei 8.213/91, a partir de 23 de agosto de 2007, data da publicagédo da Medida Proviséria n® 385/2007; dessa forma, poderia
requerer os beneficios ali especificados apenas comprovando o exercicio da atividade rural, independentemente de
comprovagao do recolhimento das contribuicdes previdenciarias.

a) O disposto na citada Medida Proviséria aplicou-se a todos os pedidos de beneficios pendentes de concessao na data de
sua publicacéo.

b) Os beneficiarios que, no periodo de 25 de julho de 2006 (data de expiragdo do prazo previsto no art. 143 da Lei n? 8.213/91)
a 22 de agosto de 2007 (data da publicacdo da MP n® 385), tiveram seus beneficios indeferidos porque ndo comprovaram o
recolhimento das contribui¢cdes, caso queiram, poderdo requeré-los novamente, bastando comprovar o exercicio da atividade
rural, valendo-se das provas ja apresentadas anteriormente.

c) Os atos praticados no periodo compreendido entre 25 de julho de 2006 (data de expiragdo do prazo previsto no art. 143 da
Lei n® 8.213/91) a 26 de agosto de 2007 (data da publicagdo da MP n® 385) deverdo permanecer inalterados.

§ 7° - Para fazer jus as demais prestacdes que exijam o cumprimento de caréncia, o trabalhador rural, enquadrado como
contribuinte individual e seus dependentes, deverdo comprovar o recolhimento das contribui¢des, inclusive no periodo béasico
de calculo.

§ 8% - Para o trabalhador rural (empregado, contribuinte individual e segurado especial que esteja contribuindo
facultativamente), inclusive com contribuicbes posteriores a novembro/91, ndo se aplica o disposto na MP n® 83/2002,
convertida pela Lei n® 10.666/2003, entretanto, ndo sera considerada a perda da qualidade de segurado os intervalos entre as
atividades ruricolas para fins de concessao de aposentadoria por idade, desde que o segurado esteja exercendo atividade
rural ou em periodo de manutengéo da qualidade de segurado na DER ou na data em que implementou todas as condigoes
exigidas para o beneficio."

"Art. 61 - Considera-se para efeito de caréncia:
| - o tempo de contribui¢cdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico anterior a Lei n® 8.647, de 13 de abril de

19983, efetuado pelo servidor publico ocupante de cargo em comissdo sem vinculo efetivo com a Unido, autarquias, ainda que
em regime especial, e fundacdes publicas federais;

(-.r)
IV - as contribuicdes vertidas para o RPPS, certificadas na forma da contagem reciproca, desde que o segurado ndo tenha

utilizado o periodo naquele regime e que esteja inscrito no RGPS, desde que nao continue filiado ao regime de origem, na
forma do § 4° do art. 13 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048/99, observadas as situagdes a seguir:

(-.r)

VIl - a partir da data da publicacdo da Lei n® 11.282, de 23 de fevereiro de 2006, o periodo compreendido entre 4 de margo de
1997 a 23 de margo de 1998, que concede anistia aos trabalhadores da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT,
que sofreram puni¢oes, dispensas e alteragcdes unilaterais contratuais em razdo da participagdo em movimento reivindicatorio;
VIII - as contribui¢des vertidas na forma do § 3¢ do art. 54."

"Art. 75 - (...)

(-.r)

§2°-(.)

a) para o segurado empregado, trabalhador avulso ou doméstico nos meses correspondentes ao periodo basico de célculo em
que existir vinculo e néo existir remuneracao, sera considerado o valor do salario minimo, podendo o segurado solicitar revisdo

do valor do seu beneficio, com comprovagao do valor das remuneragoes faltantes, observado o prazo decadencial;

b) para os demais segurados, os salarios-de-contribuigao referentes aos meses de contribuicbes efetivamente recolhidas.”
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"Art. 82 - (...)

§ 4° - O salario-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao salario minimo, ressalvado o disposto no
inciso Il do § 2% do art. 39 do RPS."

"Art. 104 - (...)

§ 12 - Para os efeitos do disposto no caput, o trabalhador rural deve comprovar o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que
de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, observado o art. 58 ou conforme o
caso, a0 més em que cumpriu o requisito etario, por tempo igual ao niumero de meses de contribuicdo correspondente a
caréncia do beneficio pretendido, computado o periodo a que se referem os incisos Il a IX do § 4° do art. 7° desta Instrugao
Normativa.

§ 2° - Os trabalhadores rurais de que trata o caput que ndo atendam ao disposto no § 12, mas que satisfagam essa condi¢éo
(caréncia), se forem considerados periodos de contribuicdo sob outras categorias do segurado, inclusive urbanas, farao jus ao
beneficio ao completarem 65 anos de idade, se homem, e sessenta anos, se mulher.

§ 3° - Para efeito do § 2%, o célculo da renda mensal do beneficio serd apurado na forma do disposto no inciso Il do art. 82,
considerando-se como salario-de-contribuicdo mensal do periodo como segurado especial o limite minimo do salario-de-
contribuicdo da Previdéncia Social, sem que seja necessaria a indenizagdo desse periodo caso a ultima categoria seja de
trabalhador rural.

§ 4° - A comprovagéo da idade do segurado sera feita por um dos seguintes documentos:
a) pelo Titulo Declaratério de Nacionalidade Brasileira, se segurado naturalizado;

b) Carteira de Identidade, Carteira de trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Trabalho, Carteira ou Cédula de Identidade
Policial ou qualquer outro documento oficial de identidade com foto; ou

c) Certidao de Nascimento ou Casamento. § 5° Os documentos expedidos em idioma estrangeiro devem ser acompanhados
da respectiva traducdo, efetuada por tradutor publico juramentado.

§ 6° - As certiddes de nascimento, devidamente expedidas por 6rgdo competente e dentro dos requisitos legais, ndo poderao
ser questionadas, sendo documentos dotados de fé publica, conforme o contido nos arts. 217 e 1.604 do Cddigo Civil, cabendo
ao INSS vindicar estado contrario ao que resulta do registro de nascimento, se comprovada a existéncia de erro ou falsidade
do registro.”

"Art. 106 - Permitida a transformagao de aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenga em aposentadoria por idade, conforme
o disposto no art. 55 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048/1999, para requerimentos efetivados até 30 de dezembro de
2008, véspera da publicag@o do Decreto 6.722/08."

"Art. 119 - Observado o disposto nos arts. 393 a 395, desta Instru¢do Normativa, em se tratando de segurado trabalhador
avulso, a comprovacéo do tempo de contribuicdo far-se-a por meio do certificado do sindicato ou 6rgdo gestor de mao-de-obra
competente, acompanhado de documentos contemporaneos nos quais conste a duragéo do trabalho e a condigdo em que foi
prestado, referentes ao periodo certificado.

()"

"Art. 120 - A comprovagao do exercicio de atividade na condigdo de auxiliar local, observado o disposto nos arts. 393 a 395,
farse- & por Declaracdo de Tempo de Contribuicdo emitida pelo 6rgdo contratante, conforme o Anexo IX desta Instrucao
Normativa."

"Art. 121 - A comprovacgao do tempo de servigo do servidor da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios,
inclusive suas autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneragao, observado o disposto nos arts. 393 a 395, a partir de 17 de dezembro de 1998, dar-se-a pela apresentagado de
declaragéo, fornecida pelo 6rgao ou entidade, conforme o Anexo VIII desta Instrucdo Normativa.”

"Art. 123 - Os periodos de contribuicdo em dobro e como facultativo serdo comprovados:

| - se contribuinte em dobro até outubro de 1991, mediante prova de vinculo ou atividade anterior, inscrigdo perante a
Previdéncia Social e contribui¢cdes constantes do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS, observado o disposto no §
32 do art. 54; e

Il - se facultativo, mediante inscricdo perante a Previdéncia Social e contribuigdes constantes do CNIS, observado o disposto
no § 3° do art. 54.
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Paragrafo Unico - Para o segurado contribuinte em dobro e facultativo, a comprovacao dar-se-a por meio do sistema préprio da
Previdéncia Social, por meio do CNIS, observado o disposto no § 3% do art. 54."

"Art. 125 - Para fins de comprovagao do periodo de frequéncia em curso por aluno aprendiz, a que se refere o art. 113 desta
Instrugao Normativa, observar:

| - os periodos de frequéncia as aulas dos aprendizes matriculados em escolas profissionais mantidas por empresas
ferroviarias sera comprovado por meio de certidao emitida empresa;

Il - os periodos de frequéncia as aulas em escolas técnicas, constante do inciso Il do art. 133, serd efetuada por certidao
escolar, da qual conste que o estabelecimento frequentado era reconhecido e mantido por empresa de iniciativa privada ou
que o curso foi efetivado sob seu patrocinio ou, ainda, que o curso de aprendizagem nos estabelecimentos oficiais ou em
outros congéneres foi ministrado mediante entendimentos com as entidades interessadas;

Ill - os periodos de frequéncia em escolas industriais ou técnicas da rede federal de ensino, bem como em escolas
equiparadas citadas no inciso Ill do art. 133 e em tratando-se de escola técnica federal ou de instituicao estadual, distrital e
municipal cujo ente federativo tenha RPPS instituido, o tempo devera ser certificado por meio de CTC;

IV - na situacdo do inciso anterior, tratando-se de ente federativo sem RPPS instituido, o tempo de aluno aprendiz podera ser
certificado por meio de certidao emitida pela instituicdo onde o ensino foi ministrado, devendo conter informacao sobre:

a) a norma que autorizou o funcionamento da institui¢céo e o curso frequentado;
b) a data precisa (dia, més e ano) do inicio e do fim do vinculo de aluno aprendiz;
c¢) a forma de remuneracao (ainda que indireta);

V - para que seja possivel a contagem do tempo de aluno aprendiz em escolas técnicas estaduais, distritais e municipais,
observado o disposto no art. 60 do Decreto-Lei n® 4.073/42, devera restar comprovado que o funcionamento da instituicdo foi
autorizado pelo Governo Federal (por meio de Decreto ou Portaria).”

"Art. 126 - Para comprovagao de periodo de atividade ou periodo de contribuicdo do segurado empregado doméstico, sera
necessaria a apresentacao de registro contemporaneo com as anotagées regulares em CP ou em CTPS e a comprovagao de

recolhimento em época prépria, pelo menos da primeira contribui¢cdo, observado o disposto no § 3° do art. 54 e nos arts. 55, 56
e 393 a 395 desta Instrugao Normativa.

(...)"

"Art. 133 - A comprovagao do exercicio de atividade rural do segurado especial, bem como de seu respectivo grupo familiar
(cObnjuge, companheiro ou companheira e filhos, inclusive os a estes equiparados), observada a idade minima
constitucionalmente estabelecida para o trabalho, desde que devidamente comprovado o vinculo familiar, sera feita mediante a
apresentacdo de um dos seguintes documentos:

| - contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural;

Il - declaragao fundamentada de sindicato que represente o trabalhador rural ou, quando for o caso, de sindicato ou col6nia de
pescadores, desde que homologada pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

Il - comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA;
IV - bloco de notas do produtor rural;

V - notas fiscais de entrada de mercadorias, de que trata o § 24 do art. 225 do RPS, emitidas pela empresa adquirente da
produgéo, com indicagdo do nome do segurado como vendedor;

VI - documentos fiscais relativos a entrega de produgdo rural a cooperativa agricola, entreposto de pescado ou outros, com
indicacdo do segurado como vendedor ou consignante;

VIl - comprovantes de recolhimento de contribuicdo a Previdéncia Social, decorrentes da comercializagao da produgéo;
VIII - copia da declaragédo de imposto de renda, com indicagdo de renda proveniente da comercializagao de produgéo rural;
IX - licenca de ocupacao ou permissao outorgada pelo INCRA; ou

X - certiddo fornecida pela Fundagdo Nacional do indio FUNAI, certificando a condigdo do indio como trabalhador rural,
observado o § 2° do art. 138 desta Instrugdo Normativa.

§ 1% - Os documentos de que tratam os incisos I, Il a VI, VIIl e IX deste artigo, devem ser considerados para todos os
membros do grupo familiar, para concessdo dos beneficios previstos no inciso | e Paragrafo Unico do art. 39 da Lei n®
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8.213/1991, para o periodo que se quer comprovar, mesmo que de forma descontinua, quando corroborados com outros que
confirmem o vinculo familiar, sendo indispensavel a entrevista e, se houver dividas, devera ser realizada a entrevista com
parceiros, confrontantes, empregados, vizinhos e outros, conforme o caso.

()

§ 4° - Os documentos referidos nos incisos Ill e IX deste artigo, ainda que estando em nome do esposo, e este tendo perdido a
condigao de segurado especial, poderao ser aceitos para os demais membros do grupo familiar, desde que corroborados pela
declaracao do sindicato que represente o trabalhador rural e confirmado o exercicio da atividade rural e condi¢cdo sob a qual foi
desenvolvida, por meio de entrevista com o requerente, e se for o caso, com testemunhas (vizinhos, confrontantes, entre
outros).

()

§ 9° - A comprovacdo do exercicio de atividade rural, para os filhos casados que permanecerem no exercicio desta atividade
juntamente com seus pais, devera ser feita por contrato de parceria, meagao, comodato ou assemelhado, para regularizagao
da situagdo daqueles e dos demais membros do novo grupo familiar, assegurandose a condigdo de segurados especiais deste
novo grupo.

§ 10 A simples inscricdo do segurado especial no CNPJ néo é suficiente para descaracterizagdo da qualidade de segurado
especial, se comprovado o exercicio da atividade rural na forma do art. 12, inciso VIl da Lei n® 8.212/91, com as alteragbes da
Lein? 11.718/08."

"Art. 136 - (...)

§ 12 - Para subsidiar o fornecimento da declaragao por parte dos sindicatos de que trata o inciso Il do art. 133 desta Instru¢éo
Normativa, poderao ser aceitos, entre outros, os seguintes documentos, desde que neles conste a profissao ou qualquer outro
dado que evidencie o exercicio da atividade ruricola e seja contemporaneo ao fato nele declarado, sem exigir que se refira ao
periodo a ser comprovado, observado o disposto no art. 138 desta Instrugdo Normativa:

()

§ 2° - A declaragado fornecida ndo pode conter informagéo referente a periodo anterior ao inicio das atividades da entidade
declarante, salvo se baseada em documento que constitua prova material do exercicio da atividade, na forma do inciso 1V do §
8¢ do art. 62 do RPS, aprovado pelo Decreto n? 3.048/99 com a redagéo dada pelo Decreto 6.722/08.

§ 3° - Sempre que a categoria de produtor declarada for de parceiro, meeiro, arrendatario, comodatario, ou outra modalidade
de outorgado, deverd ser indicado o nome do outorgante, seu numero do CPF ou da matricula CEIl ou do CNPJ e o respectivo
endereco, na forma do § 92 do art. 62 do RPS, com a redagéo dada pelo Decreto n® 6.722/08.

§ 4° - A segunda via da declaragédo devera ser mantida na prépria entidade, com numeracao sequencial em ordem crescente, a
disposicdo do INSS e demais 6rgéos de fiscalizagdo e controle, na forma do § 10 do art. 62 do RPS, aprovado pelo Decreto n®
3.048/99, com a redagéo dada pelo Decreto n® 6.722/08.

()

§ 62 - Para ser considerada fundamentada, a declaragdo mencionada no inciso Il do art. 133, devera consignar os documentos
e informagdes que serviram de base para a sua emissao, bem como, se for o caso, a origem dos dados extraidos de registros
existentes na prépria entidade declarante ou em outro érgédo, entidade ou empresa, desde que idoneos e acessiveis a
Previdéncia Social.

()"

"Art. 137 - A declaracédo fornecida por entidade mencionada no inciso Il do art. 133, por autoridades referidas no § 1° do art.
139, bem como por sindicatos patronais, no caso previsto no § 4° do art. 139, ndo constitui prova plena do exercicio de
atividade rural e sera submetida a homologagéao do INSS.

()"

"Art. 139 - Onde ndo houver Sindicato que represente os trabalhadores rurais, Sindicato de Pescadores ou Col6nia de
Pescadores, a declaragdo de que trata o inciso Il do art. 133 desta Instrugdo Normativa, podera ser suprida mediante a
apresentacdo de duas declaracdes firmadas por autoridades administrativas ou judiciarias locais, conforme o modelo Anexo
XVI desta Instrugdo Normativa.

§ 1° - As autoridades de que trata o caput sdo os juizes federais e estaduais ou do Distrito Federal, os promotores de justica,
os delegados de policia, os comandantes de unidades militares do Exército, Marinha, Aeronautica e forgas auxiliares, os
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titulares de representacdo local do Ministério do Trabalho e Emprego e, ainda, os diretores titulares de estabelecimentos
publicos de ensino fundamental e médio.

()

§ 3° - A declaracdo de que trata este artigo e a que se refere o inciso |l do art. 133 devera obedecer, no que couber, o disposto
no art. 136 desta Instrugdo Normativa.

§ 4° - Podera ser aceito como comprovante de tempo de atividade rural do segurado especial o certificado do INCRA, no qual o
proprietario esteja enquadrado como empregador "2-B" ou "2-C", sem assalariado, desde que o processo de requerimento de
beneficio seja instruido com a declaragao de que trata o inciso Il do art. 133 ou com outro documento que confirme o trabalho
em regime de economia familiar, sem utilizacdo de empregados e, ainda, ser corroborado por meio de verificagao junto ao
CNIS.

§ 5° - A declaragdo mencionada no inciso Il do art. 133 e § 4° deste, devera ser considerada para fins de comprovacdo do
exercicio da atividade rural, em relagao ao periodo em que o segurado exerceu ou exerce atividade na respectiva jurisdicdo do
sindicato, observando que:

()"

"Art. 140 - A comprovacdo do exercicio da atividade do segurado empregado, inclusive os denominados safrista, volante,
eventual, ou temporério, caracterizados como empregados, observado o disposto nos arts. 393 e 395, far-se-a por um dos
seguintes documentos:

()

§ 12 - A comprovagéo do exercicio da atividade do empregado rural serd feita com base nos dados constantes do CNIS,
observados os critérios definidos pelo INSS, na forma dos arts. 393 a 395 desta Instru¢gdo Normativa.

()

§ 4° - A comprovagao da atividade rural para os segurados empregados, para fins de aposentadoria por idade até 31 de
dezembro de 2010, podera ser feita por meio de declaragdo fundamentada de sindicato que represente os trabalhadores
rurais, na forma do inciso Il do art. 133 ou de duas declara¢des de autoridades, na forma do art. 139, homologada pelo INSS,
observado o disposto no § 5° a seguir:

()"

"Art. 144 - A comprovacdo do exercicio de atividade rural do segurado ex-empregador rural, atual contribuinte individual,
observado o disposto no art. 393 a 395 desta Instru¢cdo Normativa, sera feita por um dos seguintes documentos:

(..)"

"Art. 170 - (...)

(...)

VI - agropecuaria:

a) o periodo de atividade rural do trabalhador rural amparado pela Lei n® 11/71 (FUNRURAL) exercido até 24 de julho de 1991,
ndo serda computado como especial, por inexisténcia de recolhimentos previdenciarios e consequente fonte de custeio a
Previdéncia Social;

b) somente a atividade desempenhada na agropecuaria (pratica de agricultura e da pecuaria nas suas relagbes mutuas),
exercida por trabalhadores amparados pela Previdéncia Social Urbana, ou pelo RGPS, permite o enquadramento no item 2.2.1

do Anexo ao Decreto n® 53.831/1964, ndo se enquadrando como tal a exercida apenas na lavoura;

c) observar a habitualidade e permanéncia na atividade agropecudria, bem como a limitagdo da conversédo que se da para
periodos de trabalho até 28 de abril de 1995, dia anterior a vigéncia da Lei n® 9.032/95.

()"
"Art. 232 - (...)

PERIODO | LIMITE DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO |
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De 16/12/1998 a 31/5/1999 R$ 360,00
De 12/6/1999 a 31/5/2000 R$ 376,60
De 12/6/2000 a 31/5/2001 R$ 398,48
De 12/6/2001 a 31/5/2002 R$ 429,00
De 12/6/2002 a 31/5/2003 R$ 468,47
De 1°2/6/2003 a 30/4/2004 R$ 560,81
De 12/5/2004 a 30/4/2005 R$ 390,00, para cota no valor de R$ 20,00
Superior a R$ 390,00 até R$ 586,19, para cota no valor de R$ 14,09
De 12/5/2005 a 31/3/2006 R$ 414,78, para cota no valor de R$ 21,27
Superior a R$ 414,78 até R$ 623,44, para cota no valor de R$ 14,99
De 12/4/2006 a 31/3/2007 R$ 435,52, para cota no valor de R$ 22,33
Superior a R$ 435,52 até R$ 654,61, para cota no valor de R$ 15,74
De 12/4/2007 a 28/2/2008 R$ 449,93 para cota no valor de R$ 23,08
Superior a R$ 449,93 até R$ 676,27, para cota no valor de R$ 16,26
A partir de 12/3/2008 até 31/1/2009 R$ 472,43 para cota no valor de R$ 24,23
Superior a R$ 472,43 até R$ 710,08, para cota no valor de R$ 17,07
A partir de 12/2/2009 R$ 500,40 para cota no valor de R$ 25,66
Superior a R$ 500,40 até R$ 752,12 para cota no valor de R$ 18,08

()"
"Art. 255 - (...)

()

§ 1° - A partir de 31 de dezembro de 2008, data da publicagdo do Decreto n® 6.722/08, cabe a concessao de auxilio-acidente
oriundo de acidente de qualquer natureza ocorrido durante o periodo de manutencao da qualidade de segurado, desde que
atendidas as condigdes inerentes a espeécie.

§ 2° - O auxilio-acidente também serd devido ao segurado que, indevidamente, foi demitido pela empresa no periodo em que
estava recebendo auxilio-doenga decorrente de acidente de qualquer natureza, e que as seqlelas definitivas resultantes
estejam conforme discriminadas nos incisos deste artigo.

§ 32 - Nao cabera a concesséo de auxilio-acidente de qualquer natureza ao segurado:

| - ao segurado empregado doméstico, contribuinte individual e facultativo;

Il - que na data do acidente ndo detinha mais a qualidade de segurado;

Il - que apresente danos funcionais ou reducdo da capacidade funcional sem repercussao na capacidade laborativa; e

IV - quando ocorrer mudanca de fungéo, mediante readaptacao profissional promovida pela empresa, como medida preventiva,
em decorréncia de inadequacao do local de trabalho.

§ 4° - Para fins do disposto no caput considerar-se-a a atividade exercida na data do acidente.

§ 52 - Para requerimentos efetivados até 30 de dezembro de 2008, tratando-se de reabertura de auxilio-doencga por acidente do
trabalho na condicdo de desempregado, e ap6s sua cessacgdo, ocorrer indicacdo pela pericia médica de recebimento de
auxilio-acidente, devera ser verificado para direito ao beneficio, se a Data de Inicio da Incapacidade - DIl, do auxilio-doenca foi
fixada até o ultimo dia de trabalho do vinculo onde ocorreu o acidente, observando que somente tém direito ao auxilio-
acidente, o segurado empregado, exceto o doméstico, o trabalhador avulso e o segurado especial.

§ 62 - Observado o disposto no art. 104 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048/1999, com a nova redacdo dada pelo Decreto
n® 4.729, de 9 de junho de 2003, o médico residente fara jus ao beneficio de que trata este artigo, quando o acidente tiver
ocorrido em data anterior a 9 de junho de 2003."

"Art. 265 - (...)
()

Il - para 6bitos ocorridos a partir de 11 de novembro de 1997, vigéncia da Medida Proviséria n® 1.596-14, convertida na Lei n®
9.528, de 1997, a contar da data:

a) do 6bito, quando requerida:

1. pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias da data do 6bito;
2. pelo dependente menor até dezesseis anos, até trinta dias apds completar essa idade, devendo ser verificado se houve a
ocorréncia da emancipagao, conforme disciplinado no art. 275 desta Instrugdo Normativa;

www.sato.adm.br 17



b) do requerimento do beneficio protocolizado apds o prazo de trinta dias, ressalvada a habilitagdo para menor de dezesseis
anos e trinta dias, relativamente a cota parte; c) da decisdo judicial, no caso de morte presumida; d) da data da ocorréncia, no
caso de catastrofe, acidente ou desastre, se requerida até trinta dias desta.

Paragrafo unico - Na contagem dos trinta dias de prazo para o requerimento previsto no inciso Il, ndo € computado o dia do
6bito ou da ocorréncia, conforme o caso."

"Art. 266 - (...)

()

Il - para 6bitos ocorridos a partir de 11 de novembro de 1997, vigéncia da Medida Provisoria n® 1.596-14, convertida na Lei n®
9.528, de 1997:

a) se ndo cessada a pensao precedente, deve ser observado o disposto no art. 76 da Lei n® 8.213/91, fixando-se os efeitos
financeiros a partir da DER, qualquer que seja o dependente;

b) se ja cessada a penséo precedente, a Data do Inicio do Pagamento - DIP, sera fixada no dia seguinte a Data da Cessagao
do Beneficio - DCB, desde que requerido até trinta dias do 6bito. Se requerido ap6s trinta dias do 6bito, a DIP sera na DER,
ressalvada a existéncia de menor de dezesseis anos e trinta dias ou incapaz ou ausente, em que a DIP sera no dia seguinte a
DCB, relativamente a cota parte."

"Art. 276 - Independentemente da data do dbito do instituidor, tendo em vista o disposto no art. 79 e Paragrafo unico do art 103
da Lei 8.213/91, combinado com o inciso | do art. 198 do Cdédigo Civil Brasileiro, para o menor absolutamente incapaz, o termo
inicial da prescricdo, previsto nos incisos | e Il do art. 74 da mesma Lei, é o dia seguinte aquele em que tenha alcancado
dezesseis anos de idade ou aquele em que tenha se emancipado, o que ocorrer primeiro, somente se consumando a
prescricao apos o transcurso do prazo legalmente previsto."

"Art. 291 - Quando o efetivo recolhimento a prisao tiver ocorrido a partir de 16 de dezembro de 1998, data da publica¢do da
Emenda Constitucional n® 20, o beneficio de auxilio-reclusdo serd devido desde que o Ultimo salario-de-contribuicdo do
segurado, tomado no seu valor mensal, seja igual ou inferior a R$ 465,00, atualizado por Portaria Ministerial, conforme tabela
abaixo:

PERIODO VALOR DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO TOMADO EM SEU VALOR MENSAL

De 16/12/1998 a 31/5/1999 R$ 360,00
De 12/6/1999 a 31/5/2000 R$ 376,60
De 12/6/2000 a 31/5/2001 R$ 398,48
De 12/6/2001 a 31/5/2002 R$ 429,00
De 12/6/2002 a 31/5/2003 R$ 468,47
De 12/6/2003 a 31/5/2004 R$ 560,81
De 12/6/2004 a 30/4/2005 R$ 586,19
De 12/5/2005 a 31/3/2006 R$ 623,44
De 12/4/2006 a 31/3/2007 R$ 654,61
De 12/4/2007 a 28/2/2008 R$ 676,27
De 12/3/2008 a 31/1/2009 R$ 710,08

A partir de 1/2/2009 R$ 752,12

(..)"

"Art. 326 - O tempo de contribuigdo para RPPS ou para RGPS deve ser provado com certidao fornecida:

| - pela unidade gestora do regime proprio de previdéncia social ou pelo setor competente da administracao federal, estadual,
do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagdes, desde que devidamente homologada pela unidade gestora do
regime proéprio, relativamente ao tempo de contribui¢cao para o respectivo regime proprio de previdéncia social; ou

Il - pelo setor competente do INSS, relativamente ao tempo de contribui¢cdo para o RGPS.

§ 12 - O setor competente previsto no inciso | e Il deve emitir a CTC, sem rasuras, constando, obrigatoriamente:

| - érgao expedidor;

Il - nome do servidor, seu niumero de matricula, RG, CPF, sexo, data de nascimento, filiagdo, nimero do PIS ou PASEP, e,
quando for o caso, cargo efetivo, lotacao, data de admissao e data de exoneragcao ou demisséo;

Il - periodo de contribuicédo, de data a data, compreendido na certidao;
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IV - fonte de informagéo;

V - discriminacdo da frequéncia durante o periodo abrangido pela certiddo, indicadas as varias alteragdes, tais como faltas,
licengas, suspensfes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaracdo expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo liquido de efetiva contribuicdo em dias, ou
anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo e do dirigente do érgao expedidor e, no caso de ser emitida por outro setor da
administraca@o do ente federativo, homologacao da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social;

IX - indicagéo da lei que assegure, aos servidores do estado, do Distrito Federal ou do municipio, aposentadorias por invalidez,
idade, tempo de contribuicdo e compulsoéria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em
atividade vinculada ao RGPS.

§ 2° - E vedada a contagem de tempo de contribuigdo de atividade privada com a do servigo publico ou de mais de uma
atividade no servigo publico, quando concomitantes, ressalvados os casos de acumulagdo de cargos ou empregos publicos
admitidos pela Constituicdo Federal, previsto nas alineas "a" a "c" do inciso XVI do art. 37 e no inciso Il do art. 38 desta
Instrucdo Normativa.

§ 3° - A certiddo de que trata o caput devera vir acompanhada de relacdo dos valores das remuneracdes a partir da
competéncia julho/94, por competéncia, que serdo utilizados para fins de calculo dos proventos da aposentadoria.

§ 4° - O tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria por lei e cumprido até 15 de dezembro de 1998 sera
contado como tempo de contribui¢ao.

§ 52 - Sera permitida a emissdo de CTC pelo INSS, a segurado que acumula cargos publicos na administracao publica federal,
estadual, distrital ou municipal, conforme previsto nas alineas "a" a "c¢" do inciso XVI do art. 37 da CF, observado o § 6°, com
destinagédo do tempo de contribuigdo para, no maximo, dois érgéos distintos.

§ 6° - A CTC emitida pelo INSS sera Unica, devendo constar o periodo integral de contribuicdo ao RGPS e consignar os 6rgaos
de lotacdo a que se destinam, bem como os respectivos periodos a serem alocados a cada um, segundo a indicagdo do
requerente.

§ 7° - Na situagdo do paragrafo anterior, serdo informados no campo: "observagbes" da CTC, os periodos a serem
aproveitados em cada 6rgéo."

"Art. 395 - O reconhecimento do direito aos beneficios deverd basear-se no principio de que as informagdes vélidas sdo as
provenientes do CNIS, que valem como prova de:

| - filiagao a Previdéncia Social;
Il - tempo de servigo ou de contribuicédo; e
Il - salario-de-contribuigao.

§ 12 - Nao constando do CNIS informagbes sobre contribuicdes ou remuneragdes, ou havendo divida sobre a regularidade do
vinculo, motivada por divergéncias ou insuficiéncias de dados relativos ao empregador, ao segurado, a natureza do vinculo, ou
a procedéncia da informagéo, esse vinculo ou o periodo respectivo somente sera confirmado mediante a apresentagao pelo
segurado da documentag¢do comprobatéria solicitada pelo INSS.

§ 2° - Informacgdes inseridas extemporaneamente no CNIS, independentemente de serem inéditas ou retificadoras de dados
anteriormente informados, somente serdo aceitas se corroboradas por documentos que comprovem a sua regularidade.

§ 32 - Respeitadas as definigbes vigentes sobre a procedéncia e origem das informacdes, considera-se extemporanea a
inser¢ao de dados:

| - relativos a data de inicio de vinculo, sempre que decorrentes de documento apresentado ap6s o transcurso de sessenta
dias do prazo estabelecido pela legislacéo;

Il - relativos a remuneragfes, sempre que decorrentes de documento apresentado:

a) apos o ultimo dia do quinto més subsequente ao més da data de prestagao de servigco pelo segurado, quando se tratar de
dados informados por meio da GFIP; e

b) ap6s o ultimo dia do exercicio seguinte ao que se referem as informagdes, quando se tratar de dados informados por meio
da Relacdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;
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Il - relativos a contribuicdes, sempre que o recolhimento tiver sido feito sem observancia do estabelecido em lei.

§ 4° - A extemporaneidade de que trata o inciso | do § 3° serd relevada ap6s um ano da data do documento que tiver gerado a
informagéao, desde que, cumulativamente:

| - 0 atraso na apresentacdo do documento ndo tenha excedido o prazo de que trata a alinea "a" do inciso Il do § 3?;

II - tenham sido recolhidas, quando for o caso, as contribuigdes correspondentes ao periodo retroagido; e

Ill - o segurado nao tenha se valido da alteragdo para obter beneficio cuja caréncia minima seja de até doze contribuicdes
mensais.

§ 5° - O disposto nos paragrafos 3° e 4° serd implantado pela Diretoria de Beneficios do INSS até o més de junho de 2010.

§ 6° - Independentemente de requerimento de beneficio, o segurado poderd solicitar, a qualquer momento, a inclusdo,
exclusao ou retificagdo das informagdes constantes do CNIS, com a apresentacdo de documentos comprobatérios dos dados
divergentes, conforme critérios estabelecidos no art. 393 desta Instru¢do Normativa.

§ 7° - As orientagbes constantes deste artigo aplicam-se a todos os requerimentos de beneficios, recursos e revisdes
apresentados a partir de 31 de dezembro de 2008, assim como aos requeridos antes desta data, que se encontram pendentes
de decisao.

§ 8° - O cidadao podera ter acesso as informagdes referente aos dados cadastrais, vinculos e remuneragées, constantes do
CNIS, por meio do sitio www. previdenciasocial .gov.br.

§ 9° - Para obtencao das informacdes a que se refere o paragrafo anterior, quando do acesso ao sistema sera exigida a
informagao do Numero de Inscricdo do Trabalhador - NIT, e senha. A senha sera cadastrada na APS."

"Art. 413 - (...)
()

§ 4° - Sera dada prioridade de atendimento a segurados em beneficio por incapacidade temporaria e de atengao especial a
aposentados e pensionistas.

§ 5° - Para assegurar o efetivo atendimento aos beneficiarios, poderao ser utilizados mecanismos de intervengao técnica,
ajuda material, recursos sociais, intercambio com empresas, inclusive mediante celebragdo de convénios, acordos ou
contratos, ou pesquisa social.

§ 6° - O Servico Social terd como diretriz a participagdo do beneficiario na implementagdo e fortalecimento da politica
previdenciaria, em articulacdo com associacoes e entidades de classes.

§ 7° - O Servigo Social prestara assessoramento técnico aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios na elaboracdo de
suas respectivas propostas de trabalho, relacionadas com a Previdéncia Social."

"Art. 414 - (...)
§ 12 - O pagamento dos beneficios obedecera aos seguintes critérios:

| - com renda mensal superior a um salario minimo do primeiro ao quinto dia Util do més subseqiiente ao de sua competéncia,
observada a distribuicao proporcional do niumero de beneficiarios por dia de pagamento.

Il - com renda mensal no valor de até um salério minimo serdo pagos no periodo compreendido entre o quinto dia util que

anteceder o final do més de sua competéncia e o quinto dia Util do més subseqlente, observada a distribuicdo proporcional
dos beneficiarios por dia de pagamento.

(-.r)
§ 6° - Para os efeitos do § 12, considera-se dia Util aquele de expediente bancario com horario normal de atendimento."
"Secdo V - Da Atualizacdo Monetéria do Primeiro Pagamento da Renda Mensal de Beneficios e Limite de Alcada

Art. 424 - Para processos despachados, revistos ou reativados a partir de 31 de dezembro 2008, data da publicacdo do
Decreto n? 6.722, observar:

| - 0 pagamento de parcelas relativas a beneficios concedidos com atraso, independente da ocorréncia de mora e de quem lhe
deu causa, devera ser corrigido monetariamente desde a DIP, ainda que esta data seja anterior ao requerimento do beneficio,
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pelo mesmo indice utilizado para corregao dos salarios-de-contribuicdo do RGPS, apurado no periodo compreendido entre o
més que deveria ter sido pago e o més do efetivo pagamento;

Il - nos casos de revisao sem apresentacdo de novos elementos, a corregdo monetaria incidira sobre as parcelas em atraso
nao prescritas, desde a DIP;

Il - nas revises com apresentacdo de novos elementos, a correcdo monetaria incidira sobre as diferencas apuradas a partir
da Data do Pedido da Reviséo - DPR, data a partir da qual séo devidas as diferengas decorrentes da revisao;

IV - para os casos de reativagao, incidird atualizagdo monetéria, competéncia por competéncia, levando em consideragdo a
data em que o crédito deveria ter sido pago, pelos mesmos indices do inciso [;

V - para os casos em que houver emissdo de pagamento de competéncias ndo recebidas no prazo de validade, o pagamento
devera ser emitido com atualizacdo monetaria. A atualizagdo monetaria sera a partir da data em que o crédito deveria ter sido
pago, pelos mesmos indices do inciso .

§ 1° - Devera ser registrado no processo, para fins do disposto no inciso Il do art. 390, a data da apresentacdo da
documentagdo necesséria a concessao do beneficio, observando que para a determinacdo da Data da Regularizagdo dos
Documentos - DRD, o servidor devera registrar a data em que o segurado ou o representante legal recebeu a carta de
exigéncia e a data de respectivos cumprimento, conclusdo de diligéncia ou homologagéo da Justificagdo Administrativa - JA,
em cujo calculo deverao ser acrescidos, a DER, os periodos de tempo decorrido entre os seguintes intervalos:

a) do recebimento da carta de exigéncia até o seu cumprimento;

b) da emissao de Solicitagédo de Pesquisa Externa até a sua concluséo;

c¢) da autorizagdo ou do encaminhamento do processo para JA até a sua homologacéao;

d) da emissao de oficios ou de comunicagdes a terceiros até a data de suas respostas.

§ 2° - O primeiro pagamento do beneficio serd efetuado até 45 dias apds a data da apresentacdo, pelo segurado, da
documentagao necessaria a sua concessao."

Art. 425 - Nos casos de beneficios concedidos, revistos ou reativados em razdo de decisdes recursais favoraveis aos
segurados ou aos beneficiarios, deve-se obedecer aos mesmos critérios estabelecidos nos incisos | a V doartigo anterior, salvo
se outro critério for estabelecido pela instancia recursal.

§ 12 - Para fixagcdo da DRD, nos casos de beneficios concedidos em razdo de decisdes recursais, favoraveis aos segurados ou
aos beneficiarios, deve-se obedecer aos seguintes critérios:

| - quando o 6rgéo julgador revir o ato administrativo, em virtude de erro de procedimento inicial da concesséao, a DRD sera
fixada nos termos do § 1° do artigo anterior, conforme o caso;

Il - quando o ¢érgéo julgador solicitar documentos com o fim de complementar julgamento ou solicitar diligéncias para
saneamento de duvidas constantes dos autos, a DRD a ser considerada sera afixada na data do cumprimento da exigéncia,
exceto se houver indicagdo da DRD, pela instancia recursal;

Il - na fase recursal, quando forem apresentados, pelo interessado, novos elementos que venham ser considerados, por si s6,
como essenciais a concessao do beneficio, a DRD serd a mesma data de apresentagao desses novos elementos.

§ 2° - Caso haja necessidade de complementacdo da documentacdo apresentada de que trata o inciso lll, a DRD devera ser
fixada como sendo a de juntada dos respectivos documentos."

"Art. 458 - (...)

§ 12 - Quando for identificada a existéncia de beneficio indeferido da mesma espécie, e quando necessario, solicitar
informagdes acerca dos elementos nele constante e as razées do seu indeferimento, suprindo-se estas pela apresentacdo de
copia integral, a qual devera ser juntada ao novo pedido."

"Art. 470 - (...)

(...)

Il - o afastamento da atividade do segurado:

a) empregado, inclusive o doméstico, pela anotagdo da saida feita pelo empregador constante no CNIS, ou na CP/CTPS, ou
em documento equivalente;

b) contribuinte individual, pela baixa da inscricdo no INSS ou qualquer documento que comprove a cessacao da atividade, tais
como: alteragao do contrato social, ou extingdo da empresa, ou carta de demissao do cargo, ou ata de assembléia, conforme o
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caso;
c) trabalhador avulso, por declaragéo firmada pelo respectivo sindicato de classe ou pelo 6rgdo gestor de mao-de-obra;
Il - as contribuigdes:

a) segurado empregado e trabalhador avulso, pelas informagdes constantes do CNIS ou por Relacdo de Salario-de-
Contribuigao - RSC, formulario DIRBEN-8001, ou os impressos elaborados por meio de sistema informatizado, desde que
constem todas as informagbes necessarias, preenchidas e assinadas pela empresa;

b) segurado contribuinte individual e empregado doméstico, pelas informagdes constantes do CNIS ou por antigas Guias de
Recolhimento - GR, e pelos carnés de contribui¢éo.”

"Art. 472 - Para fins de concessao do peculio, a APS emitira Pesquisa Externa - PE, quando as informagdes contidas na RSC
nao constarem no CNIS.

()"

Art. 22 - Revoga-se a Instrugdo Normativa n® 36/INSS/PRES, de 2 de janeiro de 2009; o inciso IX do § 3° do art. 72 , o inciso
do art. 82, os §§ 29, 3% e 4° do art. 18 , o inciso V do art. 61 e o paragrafo Unico do art. 276 da Instru¢do Normativa n®
20/INSS/PRES, de 10 de outubro de 2007.

Art. 32 - Ficam alterados os Anexos |, Xll e Xlll da Instrugdo Normativa n® 20/INSS/PRES, de 10 de outubro de 2007, que se
encontram no sitio http://www.previdencia.gov.br " .

Art. 42 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

BENEDITO ADALBERTO BRUNCA
Presidente Substituto

ANEXO |

INSTRUGAO NORMATIVA N2 40/INSS/PRES, DE 17 DE JULHO DE 2009

TIMBRE FUNAI CERTIDAO DE EXERCICIO DE ATIVDADE RURAL n® / (ano)
| - DADOS DO SEGURADO

1 - Nome:

2- Nome Indigena ou Apelido:

3 - Estado Civil:

4 - Nome do Conjuge:

5 - Tribo:

6- Ponto de referéncia da residéncia:
7 - Data do Nascimento:

8 - Naturalidade:

9 - Nacionalidade:

10 - Filiagao: Pai - Mae

11 - Identidade

12- Orgao Emissor:

13- Data:

14- CPF:

15 - Residéncia (area indigena):
16 - Cidade:

17 - Pontos de referéncia:

Il - DADOS RELACIONADOS AO EXERCICIO DE ATIVIDADE

18 - O indigena acima identificado exerce ou exerceu atividade rural, produzindo: () em regime de economia familiar () individualmente
19 - Nome da Aldeia ou local de trabalho (local de trabalho):

20 - Periodos:

21 - Categoria:

Il - INFORMAGOES SOBRE A ATIVIDADE EXERCIDA

22 - INFORMAR A (S) ATIVIDADE (S) DESENVOLVIDA (S) PELO iNDIO E DESCREVER, CLARA E OBJETIVAMENTE, A FORMA EM QUE ESTA ATIVIDADE E
OU FOI EXERCIDA, DISCRIMINANDO OS PERIODOS, SE FOI EXERCIDA EM PARTE OU EM TODA A SAFRA:

23 - Forma que as atividades sao ou foram desempenhadas

24 - Produtos cultivados, extraidos ou capturados pelo trabalhador e o fim a que se destinam:

(subsisténcia; comercializagao, industrializagdo, artesanato; quantificar a produgao e informar qual cultura foi explorada).

25 - Registros que atestam que o indio exerceu ou exerce atividade rural:
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IV - OUTRAS INFORMAGOES RELACIONADAS AO TRABALHADOR
26

V - DADOS DO REPRESENTANTE DA FUNAI (Funcionario da FUNAI, Chefe do Posto Indigena, Administrador, Pajé ou Cacique)

27- Eu,
28- Cargo/funcé@o administrativa
29- Matricula:

30- PT/N¢

31- Cargo/Fungéo do Representante na Organizagao da Tribo (Pajé/Cacique):
32- CPF

33-RG:

34- Orgédo Emissor
35 - Data

36- Enderego:
37- Cidade
38 UF Certifico que as informagdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou ciente de que qualquer declaragao falsa implica nas
penalidades previstas no art. 299 do Cédigo Penal.

39 - Data _

40 - Assinatura INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

| - DADOS DO SEGURADO

1- Nome - informar o nome completo do trabalhador.

2- Nome Indigena ou Apelido (nome como é conhecido costumeiramente ou como é chamado ou atende o trabalhador).

3 -Estado Civil- se: solteiro, casado, divorciado, vilvo ou vive em unido estavel (companheiro) (a).

4 - Conjuge - informar o nome do cénjuge ou companheiro (a).

5 -Tribo - informar a qual tribo ou etnia pertence o trabalhador.

6 - Ponto de referéncia da localidade onde exerceu a atividade rural.

7 - Data do Nascimento: informar a data de nascimento do trabalhador (dia, més e ano).

8- Naturalidade - informar o nome da cidade em que nasceu o trabalhador.

9 - Nacionalidade - se o trabalhador é brasileiro ou estrangeiro (pais de origem).

10 - Filiagao - informar o nome completo do pai e da mae do trabalhador.

11- Identidade - informar o nimero completo do documento de identidade do trabalhador.

12- Orgéo Emissor - informar qual o érgéo emissor do documento de identidade.

13- Data - informar qual a data em que foi expedido o documento de identidade.

14- CPF - informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica do trabalhador.

15- Residéncia - informar o enderego completo do trabalhador (Rua, Avenida, Gleba, Aldeia, etc.).

16- Cidade - informar o nome da cidade onde reside o trabalhador.

17- Pontos de referéncia - neste campo, prestar informagdes esclarecedoras relacionadas ao enderego e localizagdo do trabalhador.

Il - DADOS RELACIONADOS AO EXERCICIO DE ATIVIDADE

18 - Informar com um "X ” se o trabalhador exerce ou exerceu suas atividades individualmente (sozinho) ou em regime de economia familiar (com a familia).
19 - Local de trabalho - informar o enderego onde o trabalhador exerce ou exerceu suas atividades.

20 - Periodo - informar o periodo trabalhado (dia, més e ano), (més e ano) ou (ano).

21- Categoria - informar se o trabalhador exerceu suas atividades como: segurado especial, empregado ou contribuinte individual.

Il - INFORMAGOES SOBRE A ATIVIDADE EXERCIDA

22 - Atividade desenvolvida pelo trabalhador - informar neste campo quais os tipos de atividades ou trabalhos (servigos) séo executados pelo trabalhador (se envolve
a pesca, o extrativismo, a agricultura, pecudria, etc.). Em relagao as terras trabalhadas pelo indio: se eram em area da aldeia, se eram de sua propriedade; estavam
sob sua posse, ou foi-lhe permitido o usufruto; ou se pertenciam a um terceiro, a mesma foi explorada pelo trabalhador por meio de contratos de: arrendamento,
parceria, comodato, meagao (informar quando esse evento ocorreu, ou seja, o contrato de arrendamento, de parceria). Mesma situagao no caso de pescadores. Em
relacdo as tarefas: se foram desempenhadas junto ou por meio de empregado (s), em regime de economia familiar, individualmente, como béia-fria, temporario,
safrista, etc.).

23 - Forma que as atividades foram desempenhadas - se individual, em regime de economia familiar, com contratacdo de mao de obra, e etc.

24 - Produtos cultivados, extraidos ou capturados pelo trabalhador e o fim a que se destina informar neste campo quais tipos de produtos sdo colhidos ou produzidos
pelo trabalho desenvolvido e se os referidos produtos sdo comercializados ou destinam-se ao consumo préprio.

25 - Registros que atestam que o trabalhador exerceu ou exerce atividade rural - informar neste campo se existe algum documento em nome do trabalhador onde
conste sua profissdo ou se existe junto ao Orgdo da FUNAI algum tipo de registro de controle sobre os trabalhos desenvolvidos pelo indigena ou comercializagao dos
produtos, contratagdo da mao de obra do mesmo por terceiros.

IV - OUTRAS INFORMAGOES RELACIONADAS AO TRABALHADOR

26- Informar neste campo qualquer outro tipo de informagéo referente o trabalhador, julgada necesséaria e ndo contemplada nos demais campos (exemplo: se o
trabalhador exerceu em algum periodo, outro tipo de atividade (ex: urbana) e para qual empresa de natureza juridica ou pessoa fisica; se o trabalhador esteve
vinculado ou trabalhou em outras aldeias, glebas, cidades, estados, etc.).

V - DADOS DO REPRESENTANTE DA FUNAI

27 - EU - informar neste campo o nome completo do responsavel designado para prestar as informagdes contidas nesta certid&o.

28 - Cargo/Funcéo Administrativa - no caso de tratar-se de servidor/funcionario lotado no Orgdo da FUNAI, informar a fungdo ou o cargo.

29- Matricula - informar o nimero de identificagdo funcional. )

30- PT/N® - informar neste campo o nimero da portaria emitida pelo Orgéo da FUNAI que designou ou autorizou o declarante a representar e prestar as informagoes.
31- Cargo/Fungéao do Representante na Organizagdo da Tribo (Pajé/Cacique) - informar neste campo o cargo do responsavel pelas informagdes quando tratar-se de
representante indigena devidamente autorizado para esse fim.

32- CPF - informar o nimero do CPF do responsavel pelas informagdes contidas na certidao.

33 - RG - informar o nimero da identificacao do responsavel pelas informagdes contidas na Certidéo.

34 - Orgao Emissor: informar o 6rgéo emissor do documento de identificagéo.

35 - Data - informar a data da emissdo do documento de identificagao.

36 - Endereco - informar o endereco completo do responsavel (para correspondéncia), contendo indicagdes da rua, avenida, aldeia, gleba, etc.

37 - Cidade - informar o nome da cidade onde reside o responsavel.

38 - UF - informar o estado onde reside o responsavel.

39 - Data - informar a data de emiss&o da certidao.
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40 -Assinatura - constar a assinatura do responsavel.

NOTA: no caso do espago contido nos campos ser insuficiente para dispor as informagdes necessarias, podera ser anexado complemento ao Formulério.
ANEXO XiI

INSTRUGAO NORMATIVA N2 40/INSS/PRES, DE 17 DE JULHO DE 2009

TIMBRE DO SINDICATO OU COLONIA DECLARAGAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE RURAL

Ne / (ano)

1- Nome:

2- Apelido:

3- DN:

4- RG:

5- CPF:

6- Estado Civil:

7- Endereco de residéncia

8- Bairro:

9- Municipio:

10- UF:

11- Titulo de Eleitor n?:

12 - CTPS/CP:

13- Ponto de Referéncia:

14- Confrontantes ou vizinhos:

15- N? da Filiagdo no Sindicato (se houver):

16- Data da Filiagdo (quando fiiado): _ /  /

17- Profisséo atual:

18- Categoria do Trabalhador rural ou pescador artesanal:
19- Regime de Trabalho: () individualmente (') regime de economia familiar

Il - DADOS DA PROPRIEDADE EM QUE FOI EXERCIDA A ATIVIDADE RURAL: NOME DO PROPRIETARIO: ENDEREGO: PERIODO: CATEGORIA DO
TRABALHADOR RURAL:

Il - INFORMAR A (S) ATIVIDADE (S) DESENVOLVIDA (S) PELO SEGURADO E DESCREVER, CLARA E OBJETIVAMENTE, A FORMA EM QUE ESTA
ATIVIDADE E OU FOI EXERCIDA, DISCRIMINANDO OS PERIODOS, SE FOI EXERCIDA EM PARTE OU EM TODA A SAFRA:

Exemplo: em relagéo as terras trabalhadas pelo segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse ou foi-lhe permitido o usufruto; ou se pertenciam a um
terceiro, a mesma foi explorada pelo trabalhador por meio de contratos de: arrendamento, parceria, comodato, meagéo (informar quando esse evento ocorreu, ou
seja, o contrato de arrendamento, de parceria). Mesma situagéo no caso de pescadores. Em relagédo as tarefas: se foram desempenhadas junto ou por meio de
empregado (s), em regime de economia familiar, individualmente, como béia-fria, temporario, safrista, etc.).

IV - DESCREVER QUAIS OS PRODUTOS CULTIVADOS, EXTRAIDOS OU CAPTURADOS PELO SEGURADO OU UNIDADE FAMILIAR, OU TIPO DE
ARTESANATO PRODUZIDO, BEM COMO, OS FINS A QUE SE DESTINA: (subsisténcia; comercializagéo, industrializacédo, artesanato; quantificar a producéo e
informar qual cultura foi explorada).

\ - IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE: Sindicato/Col6nia (nome do sindicato ou colénia de pescadores)
CNPJ ,

Endereco , Fundado em / / . Registro( se houver)
no 6rgéo federal competente: Registro n® MTE/SEAP/IBAMA

VI - DADOS DO REPRESENTANTE SINDICAL: Eu , RG
n2 s CPF s residente
Municipio de , UF , declaro sob as

penas da Lei que todas as informagdes por mim prestadas sdo expressdo da verdade e estou ciente de que qualquer declaragao falsa implica nas penalidades
previstas no art. 171 e/ou no art. 299 do Cédigo Penal.

Periodo de mandato, cartério e ndmero de registro da respectiva ata em que foi eleito
Data: Assinatura e carimbo VII - CIENCIA DO SEGURADO Declaro
que estou ciente das informagdes aqui prestadas. Assinatura do segurado Observagéo: caso os campos acima

nao forem suficientes para dispor as informagdes, podera ser

ANEXO XilI
INSTRUGAO NORMATIVA N2 40/INSS/PRES, DE 17 DE JULHO DE 2009

ENTREVISTA E/NB: DER: / /

| - DADOS DO SEGURADO:

1- Nome
2- Apelido
3-DN

4- RG N®
5- CPF

6- Estado Civil
7- Enderego
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8- Bairro

9- Municipio
10- UF

11- Ponto de referéncia
12- Confrontantes

[ - ATIVIDADE (©) ALEGADA (©) E PERIODO () A SER (EM) COMPROVADO (s):

Il - INFORMAR SE HOUVE AFASTAMENTO DA ATIVIDADE DURANTE O PERIODO MENCIONADO E O MOTIVO, INCLUSIVE NAS ENTRE-SAFRAS:

IV - INFORMAR A QUEM PERTENCE OU PERTENCIA AS TERRAS, A LOCALIZAQAO E DESCREVER, CLARA E OBJETIVAMENTE, A FORMA, DE ACORDO
COM CADA PERIODO EM QUE A ATIVIDADE RURAL E OU FOI EXERCIDA - HISTORICO DA VIDA PROFISSIONAL DO ENTREVISTADO: Exemplo: em relagdo
as terras trabalhadas pelo segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse ou foi-lhe permitido o usufruto; ou se pertenciam a um terceiro, a mesma foi
explorada pelo trabalhador por meio de contratos de: arrendamento, parceria, comodato, meagédo (informar quando esse evento ocorreu, ou seja, o contrato de
arrendamento, de parceria). Em relagdo as tarefas: foram desempenhadas junto ou por meio de empregado (s), em regime de economia familiar, individualmente, etc.

V - INFORMACOES SOBRE AS PESSOAS QUE COLABORAM OU COLABORARAM NO DESEMPENHO DA ATIVIDADE RURAL NO PERIODO QUE SE
PRETENDE COMPROVAR E POR QUANTO TEMPO NO ANO (QUANTIDADE DE DIAS OU DE HORAS) - nome, informar se s&o parentes ou nédo (o vinculo dessas
pessoas junto ao entrevistado, qual trabalho executado, inclusive em relacdo a atividade desempenhada):

VI - DESCREVER O QUE E OU ERA PRODUZIDO, EXTRAIDO OU CAPTURADO AO LONGO DO PERIODO DE EXERCICIO DA ATIVIDADE RURAL. Quantificar a
produgéo e informar qual cultura foi explorada OU TIPO DE ARTESANATO PRODUZIDO).

VIl - DESCREVER OS FINS A QUE SE DESTINA A PRODUGAO - subsisténcia; consumo préprio, artesanato e comercializagio; somente comercializagéo,
industrializagdo. No caso de participar de cooperativa, se a produgdo é comercializada por meio da cooperativa ou o mesmo a comercializa.

VIl - INFORMAR SE POSSUI OUTRA FONTE DE RENDA OU OUTRO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR. EM CASO POSITIVO, QUAL (IS) E (SAO) DURANTE O
PERIODO MENCIONADO NO ITEM I DESTA ENTREVISTA, BEM COMO O VALOR RECEBIDO POR CADA PESSOA.

IX - INFORMAR SE UTILIZA( OU) MAO DE OBRA, EXPLORA( OU) ATIVIDADE TURISTICA DA PROPRIEDADE RURAL, SE PRODUZ( IU) ARTESANATO E DE
ONDE PROVEM A MATERIA PRIMA, SE EXERCE( OU) ATIVIDADE ARTISTICA, QUAL O VALOR RECEBIDO E QUAL O PERIODO DURANTE CADA ANO:

X - OUTROS ESCLARECIMENTOS QUE O SEGURADO Oou SERVIDOR DESEJA PRESTAR:

Local e data:

Assinatura e matricula do servidor:
Art. 299 do Cédigo Penal: Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que dele devia constar ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Assinatura do segurado:

NOTA: a entrevista devera ser assinada pelo entrevistado e pelo servidor em todas as suas paginas.
CONCLUSAO DA ENTREVISTA:

Servidor/Matricula:

Matenha-se atualizado em todas as rotinas de DP e RH. Faca ja a sua
assinatura semestral. Visite o nosso site. Facil e rapido!

www.sato.adm.br

Todos os direitos reservados i
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