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INSS EM ATRASO
TABELA DE COEFICIENTES PARA AGOSTO/2007

Para recolhimento do INSS em atraso, no periodo de 13 a 31/08/2007, deve-se utilizar a seguinte tabela
abaixo, para calculo de atualizacao monetaria, juros e multa.

MES DE ATUALIZACAO JUROS (**) MULTA (%)
COMPETENCIA MONETARIA % %
AGO/07 0,00000000 0,00 00
JUL/07 0,00000000 1,00 04
JUN/07 0,00000000 2,00 07
MAI/07 0,00000000 3,00 10
ABR/07 0,00000000 4,00 10
MAR/07 0,00000000 5,03 10
FEV/07 0,00000000 6,03 10
JAN/07 0,00000000 7,08 10
DEZ/06 0,00000000 8,08 10
NOV/06 0,00000000 9,16 10
OUT/06 0,00000000 10,16 10
SET/06 0,00000000 11,18 10
AGO/06 0,00000000 12,27 10
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JUL/06 0,00000000 13,33 10
JUN/06 0,00000000 14,59 10
MAI/06 0,00000000 15,76 10
ABR/06 0,00000000 16,94 10
MAR/06 0,00000000 18,22 10
FEV/06 0,00000000 19,30 10
JAN/06 0,00000000 20,72 10
DEZ/05 0,00000000 21,87 10
NOV/05 0,00000000 23,30 10
ouT/05 0,00000000 24,77 10
SET/05 0,00000000 26,15 10
AGO/05 0,00000000 27,56 10
JUL/05 0,00000000 29,06 10
JUN/05 0,00000000 30,72 10
MAI/05 0,00000000 32,23 10
ABR/05 0,00000000 33,82 10
MAR/05 0,00000000 35,32 10
FEV/05 0,00000000 36,73 10
JAN/05 0,00000000 38,26 10
DEZ/04 0,00000000 39,48 10
NOV/04 0,00000000 40,86 10
OouT/04 0,00000000 42,34 10
SET/04 0,00000000 43,59 10
AGO/04 0,00000000 44,80 10
JUL/04 0,00000000 46,05 10
JUN/04 0,00000000 47,34 10
MAI/04 0,00000000 48,63 10
ABR/04 0,00000000 49,86 10
MAR/04 0,00000000 51,09 10
FEV/04 0,00000000 52,27 10
JAN/04 0,00000000 53,65 10
DEZ/03 0,00000000 54,73 10
NOV/03 0,00000000 56,00 10
0ouT/03 0,00000000 57,37 10
SET/03 0,00000000 58,71 10
AGO/03 0,00000000 60,35 10
JUL/03 0,00000000 62,03 10
JUN/03 0,00000000 63,80 10
MAI/03 0,00000000 65,88 10
ABR/03 0,00000000 67,74 10
MAR/03 0,00000000 69,71 10
FEV/03 0,00000000 71,58 10
JAN/03 0,00000000 73,36 10
DEZ/02 0,00000000 75,19 10
NOV/02 0,00000000 77,16 10
ouT/02 0,00000000 78,90 10
SET/02 0,00000000 80,44 10
AGO/02 0,00000000 82,09 10
JUL/02 0,00000000 83,47 10
JUN/02 0,00000000 84,91 10
MAI/02 0,00000000 86,45 10
ABR/02 0,00000000 87,78 10
MAR/02 0,00000000 89,19 10
FEV/02 0,00000000 90,67 10
JAN/02 0,00000000 92,04 10
DEZ/01 0,00000000 93,29 10
NOV/01 0,00000000 94,82 10
ouT/01 0,00000000 96,21 10
SET/01 0,00000000 97,60 10
AGO/01 0,00000000 99,13 10
JUL/01 0,00000000 100,45 10
JUN/O1 0,00000000 102,05 10
MAI/01 0,00000000 103,55 10
ABR/01 0,00000000 104,82 10
MAR/01 0,00000000 106,16 10
FEV/01 0,00000000 107,35 10
JAN/01 0,00000000 108,61 10
DEZ/00 0,00000000 109,63 10
NOV/00 0,00000000 110,90 10
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OuT/00 0,00000000 112,10 10
SET/00 0,00000000 113,32 10
AGO/00 0,00000000 114,61 10
JUL/00 0,00000000 115,83 10
JUN/00 0,00000000 117,24 10
MAI/00 0,00000000 118,55 10
ABR/00 0,00000000 119,94 10
MAR/00 0,00000000 121,43 10
FEV/00 0,00000000 122,73 10
JAN/00 0,00000000 124,18 10
DEZ/99 0,00000000 125,63 10
NOV/99 0,00000000 127,09 10
OouT/99 0,00000000 128,69 10
SET/99 0,00000000 130,08 10
AGO/99 0,00000000 131,46 10
JUL/99 0,00000000 132,95 10
JUN/99 0,00000000 134,52 10
MAI/99 0,00000000 136,18 10
ABR/99 0,00000000 137,85 10
MAR/99 0,00000000 139,87 10
FEV/99 0,00000000 142,22 10
JAN/99 0,00000000 145,55 10
DEZ/98 0,00000000 147,93 10
NOV/98 0,00000000 150,11 10
OouT/98 0,00000000 152,51 10
SET/98 0,00000000 155,14 10
AGO/98 0,00000000 158,08 10
JUL/98 0,00000000 160,57 10
JUN/98 0,00000000 162,05 10
MAI/98 0,00000000 163,75 10
ABR/98 0,00000000 165,35 10
MAR/98 0,00000000 166,98 10
FEV/98 0,00000000 168,69 10
JAN/98 0,00000000 170,89 10
DEZ/97 0,00000000 173,02 10
NOV/97 0,00000000 175,69 10
ouT/97 0,00000000 178,66 10
SET/97 0,00000000 181,70 10
AGO/97 0,00000000 183,37 10
JUL/97 0,00000000 184,96 10
JUN/97 0,00000000 186,55 10
MAI/97 0,00000000 188,15 10
ABR/97 0,00000000 189,76 10
MAR/97 0,00000000 191,34 10
FEV/97 0,00000000 193,00 10
JAN/97 0,00000000 194,64 10
DEZ/96 0,00000000 196,31 10
NOV/96 0,00000000 198,04 10
OouUT/96 0,00000000 199,84 10
SET/96 0,00000000 201,64 10
AGO/96 0,00000000 203,50 10
JUL/96 0,00000000 205,40 10
JUN/96 0,00000000 207,37 10
MAI/96 0,00000000 209,30 10
ABR/96 0,00000000 211,28 10
MAR/96 0,00000000 213,29 10
FEV/96 0,00000000 215,36 10
JAN/96 0,00000000 217,58 10
DEZ/95 0,00000000 219,93 10
NOV/95 0,00000000 222,51 10
OuUT/95 0,00000000 225,29 10
SET/95 0,00000000 228,17 10
AGO/95 0,00000000 231,26 10
JUL/95 0,00000000 234,58 10
JUN/95 0,00000000 238,42 10
MAI/95 0,00000000 242,44 10
ABR/95 0,00000000 246,48 10
MAR/95 0,00000000 250,73 10
FEV/95 0,00000000 254,99 10
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JAN/95 0,00000000 257,59 10
DEZ/94 1,47775972 221,04 10
NOV/94 1,51103052 222,04 10
ouT/94 1,55569384 223,04 10
SET/94 1,58528852 224,04 10
AGO/94 1,61108426 225,04 10
JUL/94 1,69176112 226,04 10
JUN/94 0,00064727 227,04 10
MAI/94 0,00093628 228,04 10
ABR/94 0,00135020 229,04 10
MAR/94 0,00190716 230,04 10
FEV/94 0,00273928 231,04 10
JAN/94 0,00382673 232,04 10
DEZ/93 0,00532566 233,04 10
NOV/93 0,00727961 234,04 10
ouT/93 0,00974754 235,04 10
SET/93 0,01317523 236,04 10
AGO/93 0,01770538 237,04 10
JUL/93 0,00002337 238,04 10
JUN/93 0,00003053 239,04 10
MAI/93 0,00003980 240,04 10
ABR/93 0,00005126 241,04 10
MAR/93 0,00006528 242,04 10
FEV/93 0,00008223 243,04 10
JAN/93 0,00010420 244,04 10
DEZ/92 0,00013491 245,04 10
NOV/92 0,00016660 246,04 10
ouT/92 0,00020608 247,04 10
SET/92 0,00025859 248,04 10
AGO/92 0,00031892 249,04 10
JUL/92 0,00039271 250,04 10
JUN/92 0,00047522 251,04 10
MAI/92 0,00058581 252,04 10
ABR/92 0,00072318 253,04 10
MAR/92 0,00086658 254,04 10
FEV/92 0,00105748 255,04 10
JAN/92 0,00133349 256,04 10
DEZ/91 0,00167487 257,04 10
NOV/91 0,00167487 278,23 40
OouT/91 0,00167487 317,18 40
SET/91 0,00167487 352,39 40
AGO/91 0,00167487 383,76 40
JUL/91 0,00167487 412,12 10
JUN/91 0,00167487 439,04 10
MAI/91 0,00167487 466,46 10
ABR/91 0,00167487 494,88 10
MAR/91 0,00167487 524,40 10
FEV/91 0,00167487 554,43 10
JAN/91 0,00167487 586,60 10
DEZ/90 0,00201337 592,56 10
NOV/90 0,00240361 593,56 10
ouT/90 0,00280374 594,56 10
SET/90 0,00318812 595,56 10
AGO/90 0,00359780 596,56 10
JUL/90 0,00397833 597,56 10
JUN/90 0,00440760 598,56 10
MAI/90 0,00483117 599,56 10
ABR/90 0,00509111 600,56 10
MAR/90 0,00509111 601,56 10
FEV/90 0,00635213 602,56 10
JAN/90 0,01084363 603,56 10
DEZ/89 0,01797005 604,56 10
NOV/89 0,02726627 605,56 10
ouT/89 0,03951094 606,56 10
SET/89 0,05466369 607,56 10
AGO/89 0,07877165 608,56 50
JUL/89 0,10187871 609,56 50
JUN/89 0,13118799 610,56 50
MAI/89 0,16376126 611,56 50
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ABR/89 0,18004271 612,56 50
MAR/89 0,19318896 613,56 50
FEV/89 0,20498241 614,56 50
JAN/89 0,21232724 615,56 50
DEZ/88 0,00021233 616,56 50
NOV/88 0,00021233 617,56 50
OuUT/88 0,00027359 618,56 50
SET/88 0,00034723 619,56 50
AGO/88 0,00044182 620,56 50
JUL/88 0,00054787 621,56 50
JUN/88 0,00066103 622,56 50
MAI/88 0,00081990 623,56 50
ABR/88 0,00098002 624,56 50
MAR/88 0,00115424 625,56 50
FEV/88 0,00137677 626,56 50
JAN/88 0,00159719 627,56 50
DEZ/87 0,00188403 628,56 50
NOv/87 0,00219509 629,56 50
ouT/87 0,00250546 630,56 50
SET/87 0,00282715 631,56 50
AGO/87 0,00308669 632,56 50
JUL/87 0,00326203 633,56 50
JUN/87 0,00346950 634,56 50
MAI/87 0,00357530 635,56 50
ABR/87 0,00421959 636,56 50
MAR/87 0,00520873 637,56 50
FEV/87 0,00630045 638,56 50
JAN/87 0,00721490 639,56 50
DEZ/86 0,00863059 640,56 50
NOV/86 0,01008153 641,56 50
OuUT/86 0,01081460 642,56 50
SET/86 0,01117046 643,56 50
AGO/86 0,01138196 644,56 50
JUL/86 0,01157811 645,56 50
JUN/86 0,01177263 646,56 50
MAI/86 0,01191284 647,56 50
ABR/86 0,01206421 648,56 50
MAR/86 0,01223316 649,56 50
FEV/86 0,00001233 650,56 50

SELIC 07/2007 = 0,97%
(*) Percentuais validos quando informados na GFIP. Quando nao informados (sonegagao fiscal) a multa é dobrada.

(**) Calculo efetuado com base em 1%, obedecendo o limite minimo previsto no § 12 do Art. 239 do Decreto n°® 3.048, de 06/05/99, DOU de
07/05/99.

MULTA:

Multa de mora é a penalidade decorrente do ndo pagamento das contribuicdes sociais e de outras importancias arrecadadas
pelo INSS, até a data do vencimento.

As contribuicbes sociais e outras importancias arrecadadas pelo INSS nao-recolhidas no prazo, incluidas ou ndo em
Notificagéo Fiscal de Lancamento de Débito (NFLD), objeto ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas & multa de mora, de
carater irrelevavel, nos seguintes percentuais, para os fatos geradores ocorridos a partir de 29 de novembro de 1999 e para
pagamento:

a) apds o vencimento de obrigagdo néo incluida em NFLD:

e 8% dentro do més de vencimento da obrigagéo;
e 14% no més seguinte;
e 20% a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da obrigagao.

b) de obrigacao incluida em NFLD:

e 24% em até 15 dias do recebimento da notificagao;
e 30% apobs o 152 dia do recebimento da notificagao;
e 40% apods a apresentacdo de recurso desde que antecedido de defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze dias da
decisé@o do Conselho de Recursos da Previdéncia Social (CRPS);
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50%, apos o décimo quinto dia da ciéncia da decisdo do CRPS, enquanto ndo-inscrito em divida ativa.

c) do crédito inscrito em divida ativa:

60% quando ndo tenha sido objeto de parcelamento;

70% se houve parcelamento;

80% apos o ajuizamento da execucgéo fiscal, mesmo que o devedor ainda nao tenha sido citado, se o crédito ndo foi objeto
de parcelamento;

100% apds o ajuizamento da execucgdo fiscal, mesmo que o devedor ainda néo tenha sido citado, se o crédito foi objeto de
parcelamento.

Atencao:

Na hipétese das contribuicdes terem sido declaradas em GFIP ou quando se tratar de empregador doméstico ou de
empresa ou de segurado dispensados de apresentar o citado documento, a multa de mora sera reduzida em 50%.

Na hipétese de parcelamento ou de reparcelamento, incidira um acréscimo de 20% sobre a multa de mora mencionada nas
alineas dos incisos | a lll do caput, observado o disposto no § 12 deste artigo.

Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo devedor do parcelamento ou do reparcelamento, o
acréscimo de 20%, previsto no § 2° deste artigo, ndo incidira sobre a multa correspondente a parcela paga.

Nao se aplica a multa de mora aos créditos de responsabilidade das pessoas juridicas de direito publico, massas falidas,
missdes diplomaticas estrangeiras no Brasil e membros dessas missoes.

Tabela:

e Multa até agosto/89 = Valor Atualizado x 50%

e de setembro/89 até julho/91 = Valor Atualizado x 10%

e de agosto/91 até novembro/91 = Valor Atualizado x 40%

e de dezembro/91 até margo/97 = Valor Atualizado x 10%

e a partir de abril/97 (quando informado na GFIP): 4% dentro do més do vencimento; 7% no més seguinte; e 10% a partir do
segundo més seguinte ao do vencimento (Art. 2 da MP n® 1.523-8/97)

e entre os dias 27/08/98 e 31/12/98 aplicar redugédo de 80% da multa para competéncias até 06/94 e 50% para competéncias
entre 07/94 e 03/97.

Notas:

e A Orientagdo Normativa n® 4, de 13/10/97, DOU de 16/10/97, da Coordenagédo-Geral de Arrecadacéo do INSS, estabeleceu procedimentos
para recolhimento de contribuicdes previdenciarias com redugdo da multa de mora. Para pagamento a vista, a GRPS em atraso até a
competéncia 03/97, podera ser recolhida até 31/03/98, com reducéo de 80% do valor da multa.

e A Medida Proviséria n® 1.571-7, de 23/10/97, DOU de 24/10/97, estabeleceu que até 31/03/98, as dividas oriundas de contribuigdes sociais
da parte patronal até a competéncia margo de 1997, incluidas ou ndo em notificagéo, poderdo ser parceladas em até 96 meses, sem a
restrigdo do § 5° do art. 38 da Lei n® 8.212/91 (sera admitido o reparcelamento por uma Unica vez), com reducdo das importancias devidas
a titulo de multa moratéria nos seguintes percentuais: 50%, se o parcelamento for requerido até 31/12/97; e 30%, se o parcelamento for
requerido até 31/03/98.

e A Orientagdo Normativa n® 7, de 01/09/98, DOU de 03/09/98, da Diretoria de Arrecadagédo e Fiscalizagdo e Coordenacgdo-Geral de
Arrecadacao, do INSS, estabeleceu novos procedimentos para célculos das contribuicbes previdenciarias em atraso, incluidas ou ndo em
notificagdes fiscais, com redugdo da multa de mora, desde que quitadas até 31/12/98. A reducéo é de 80% sobre o valor da multa apurado,
para competéncias até 06/94. Para competéncias no periodo de 07/94 até 03/97, a redugao sera de 50% sobre o valor da multa apurado.

Fds.:

e Lein® 9.876, de 26/11/99, DOU de 29/11/99;

e Decreto n® 3.265, de 29/11/99, DOU de 30/11/99;

e Instrucdo Normativa n® 4, de 30/11/99, DOU de 02/12/99;

e Instrucdo Normativa n® 100, de 18/12/03, DOU de 24/12/03.

ATUALIZA(}AO:

A atualizagdo monetaria é a diferenga entre o valor atualizado e o valor originério das contribui¢gdes sociais, refletindo no tempo
a desvalorizagdo da moeda nacional.

O valor atualizado é o obtido mediante aplicagdo de um coeficiente, disponivel na Tabela Pratica Aplicada em Contribuigcbes
Previdenciérias, sobre o valor originario da contribuicdo ou outras importancias nao-recolhidas até a data do vencimento,
respeitada a legislacdo de regéncia.
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Os indexadores da atualizagdo monetaria, respeitada a legislagao de regéncia, sao:

até 01/1991: ORTN/OTN/BTNF;

de 02/1991 a 12/1991: sem atualizacado (extingdo do BTN fiscal pelo art. 32 da Lei n® 8.177, de 1° de margo de 1991);

de 01/1992 a 12/1994: UFIR (art. 54 da Lei n® 8.383, de 30 de dezembro 1991);

de 01/1995 em diante: para fatos geradores até 12/1994: UFIR, conversao para real com base no valor desta, fixado para o
trimestre do pagamento (art. 5% da Lei n® 8.981, de 20 de janeiro de 1995); e para fatos geradores a partir de 01/1995: ndo
ha atualizacdo monetéria (art. 6° da Lei n® 8.981, de 1995).

JUROS:

Juros de mora séo acréscimos decorrentes do ndo pagamento das contribuicdes sociais e de outras importancias arrecadadas
pelo INSS, até a data do vencimento.

Os percentuais de juros de mora, ao més ou fragao, correspondem:
a) para fatos geradores ocorridos até dezembro de 1994:

e até janeiro de 1991: 1%, conforme o disposto no art. 161 da Lei n® 5.172, de 1966 (CTN) e art. 82 da Lei n® 3.807, de 26 de
agosto de 1960;

e de fevereiro de 1991 até dezembro de 1991: Taxa Referencial (TR), conforme o disposto no art. 9° da Lei n® 8.177, de
1991;

e de janeiro de 1992 até dezembro de 1994: 1% conforme o disposto no art. 54 da Lei n® 8.383, de 1991;

e de janeiro de 1995 até dezembro de 1996: 1% conforme o disposto no § 5% do art. 84 da Lei n® 8.981, de 1995;

e a partir de janeiro de 1997: Taxa Referencial de Sistema Especial de Liquidagdo e de Custdédia (SELIC) conforme o
disposto no art. 30 da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, resultado da conversao da MP n° 1.542, de 18 de dezembro
de 1996, e reedicdes até a MP n® 2.176-79, de 23 de agosto de 2002, combinado com o art. 51 da Lei n® 8.212, de 1991.

b) para fatos geradores ocorridos a partir de janeiro de 1995 é aplicado 1% no més de vencimento, 1% no més de pagamento,
e nos meses intermediarios:

e de janeiro de 1995 a margo 1995: variagdo da Taxa Média de Captagao do Tesouro Nacional (TCTN) conforme o disposto
no inciso | e § 4° do art. 84 da Lei n® 8.981, de 1995 e art. 34 da Lei n® 8.212, de 1991;

e a partir de abril de 1995: variacdo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidagao e de Custodia (SELIC), conforme
o disposto no art. 13 da Lei n® 9.065, de 20 de junho de 1995 e art. 34 da Lei n® 8.212, de 1991.

A taxa de juros aplicada as contribuigbes sociais ndo recolhidas em época propria ndo podera ser inferior a 1% ao més ou
fragéo, aplicando-se a taxa de 1% na competéncia em que o valor estipulado para a SELIC for inferior, ressalvada a hipotese
prevista no § 2°.

As contribuigdes sociais previdenciarias devidas pelo contribuinte individual, até margo de 1995, que comprove a atividade com
vistas a concessao de beneficios, aplica-se juros de mora de 0,5% ao més, capitalizados anualmente (veja o inciso Il do art.
108 e art. 115 da Instrugdo Normativa n® 100, de 18/12/03, DOU de 24/12/03).

Tabela:

e Juros até nov/80 = Valor Atualizado x (diferenca em meses até nov/80 + Juros correspondente a competéncia dez/80;
e dez/80 em diante = Valor Atualizado x Juros correspondente ao més/ano da competéncia.

CALCULOS (EXEMPLO PRATICO):

A) COMPETENCIA SET/90:

- recolhimento: até final deste més

- valor do débito = Cr$ 400.000,00;

- UFIR de janeiro/2000 = R$ 1,0641;

- coeficiente para atualizagdo = 0,00318812;
- juros = 595,56%

- multa = 10%.
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Calculo da Atualizacao do débito:

Cr$ 400.000,00 x 0,00318812 = Cr$ 1.275,25
Cr$ 1.275,25 x 1,0641 = R$ 1.356,99

Calculo de Juros:

R$ 1.356,99 x 595,56% = R$ 8.081,69
Célculo da Multa:

R$ 1.356,99 x 10% = R$ 135,70

Total a recolher < 1.356,99 + 8.081,69 + 135,70 = R$ 9.574,38

B) COMPETENCIA ABR/94:

- recolhimento: até o final deste més

- valor do débito = 4.000 URV;

- valor da URV em 02/05/94 = CR$ 1.323,92;
- valor da UFIR em janeiro/2000 = R$ 1,0641
- coeficiente de atualizagéo = 0,00135020;

- juros = 229,04%

- multa = 10%.

Calculo da Atualizacao do débito:

4.000 URV x CR$ 1.323,92 = CR$ 5.295.680,00
CR$ 5.295.680,00 x 0,00135020 = CR$ 7.150,23
CR$ 7.150,23 x 1,0641 = R$ 7.608,56

Calculo de Juros:

R$ 7.608,56 x 229,04% = R$ 17.426,65

Calculo da Multa:

R$ 7.608,56 x 10% = R$ 760,86

Total a recolher = 7.608,56 + 17.426,65 + 760,86 = R$ 25.796,07

C) COMPETENCIA AGO/94:

- recolhimento: até o final deste més

- valor do débito = R$ 900,00;

- valor da UFIR em janeiro/2000 = R$ 1,0641;
- coeficiente de atualizagéo = 1.61108426;

- juros = 225,04%

- multa = 10%.

Calculo da atualizacao do débito:

R$ 900,00 x 1.61108426 = R$ 1.449,98
R$ 1.449,98 x 1,0641 = R$ 1.542,92

Calculo de Juros:
R$ 1.542,92 x 225,04% = R$ 3.472,19
Calculo da Multa:

R$ 1.542,92 x 10% = R$ 154,29
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Total a recolher = 1.542,92 + 3.472,19 + 154,29 = R$ 5.169,40

IRRF EM ATRASO
TABELA DE CALCULO PARA AGOSTO/2007

Para calculo e recolhimento do IRRF em atraso, no més de agosto/2007, cujos fatos geradores ocorreram a
partir de 01/01/95, observar a tabela abaixo:

MES DO VENCIMENTO CORRECAO MONETARIA JUROS DE MORA (%) MULTA (%)
agosto/07 - 0,00 0,33/dia*
julho/07 - 1,00 0,33/dia*
junho/07 - 1,97 0,33/dia*
maio/07 - 2,88 0,33/dia*
abril/07 - 3,91 20
marco/07 - 4,85 20
fevereiro/07 - 5,90 20
janeiro/07 - 6,77 20
dezembro/06 - 7,85 20
novembro/06 - 8,84 20
outubro/06 - 9,86 20
setembro/06 - 10,95 20
agosto/06 - 12,01 20
julho/06 - 13,27 20
junho/06 - 14,44 20
maio/06 - 15,62 20
abril/06 - 16,90 20
marco/06 - 17,98 20
fevereiro/06 - 19,40 20
janeiro/06 - 20,55 20
dezembro/05 - 21,98 20
novembro/05 - 23,45 20
outubro/05 - 24,83 20
setembro/05 - 26,24 20
agosto/05 - 27,74 20
julho/05 - 29,40 20
junho/05 - 30,91 20
maio/05 - 32,50 20
abril/05 - 34,00 20
marco/05 - 35,41 20
fevereiro/05 - 36,94 20
janeiro/05 - 38,16 20
dezembro/04 - 39,54 20
novembro/04 - 41,02 20
outubro/04 - 42,27 20
setembro/04 - 43,48 20
agosto/04 - 44,73 20
julho/04 - 46,02 20
junho/04 - 47,31 20
maio/04 - 48,54 20
abril/04 - 49,77 20
marco/04 - 50,95 20
fevereiro/04 - 52,33 20
janeiro/04 - 53,41 20
dezembro/03 - 54,68 20
novembro/03 - 56,05 20
outubro/03 - 57,39 20
setembro/03 - 59,03 20
agosto/03 - 60,71 20
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julho/03 62,48 20
junho/03 64,56 20
maio/03 66,42 20
abril/03 68,39 20
marco/03 70,26 20
fevereiiro/03 72,04 20
janeiro/03 73,87 20
dezembro/02 75,84 20
novembro/02 77,58 20
outubro/02 79,12 20
setembro/02 80,77 20
agosto/02 82,15 20
julho/02 83,59 20
junho/02 85,13 20
maio/02 86,46 20
abril/02 87,87 20
margo/02 89,35 20
fevereiro/02 90,72 20
janeiro/02 91,97 20
dezembro/01 93,50 20
novembro/01 94,89 20
outubro/01 96,28 20
setembro/01 97,81 20
agosto/01 99,13 20
julho/01 100,73 20
junho/01 102,23 20
maio/01 103,50 20
abril/01 104,84 20
marco/01 106,03 20
fevereiro/01 107,29 20
janeiro/01 108,31 20
dezembro/00 109,58 20
novembro/00 110,78 20
outubro/00 112,00 20
setembro/00 113,29 20
agosto/00 114,51 20
julho/00 115,92 20
junho/00 117,23 20
maio/00 118,62 20
abril/00 120,11 20
marco/00 121,41 20
fevereiro/00 122,86 20
janeiro/00 124,31 20
dezembro/99 125,77 20
novembro/99 127,37 20
outubro/99 128,76 20
setembro/99 130,14 20
agosto/99 131,63 20
julho/99 133,20 20
junho/99 134,86 20
maio/99 136,53 20
abril/99 138,55 20
marco/99 140,90 20
fevereiro/99 144,23 20
janeiro/99 146,61 20
dezembro/98 148,79 20
novembro/98 151,19 20
outubro/98 153,82 20
setembro/98 156,76 20
agosto/98 159,25 20
julho/98 160,73 20
junho/98 162,43 20
maio/98 164,03 20
abril/98 165,66 20
marco/98 167,37 20
fevereiro/98 169,57 20
janeiro/98 171,70 20
dezembro/97 174,37 20
novembro/97 177,34 20
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10



outubro/97 - 180,38 20
setembro/97 - 182,05 20
agosto/97 - 183,64 20
julho/97 - 185,23 20
junho/97 - 186,83 20
maio/97 - 188,44 20
abril/97 - 190,02 20
marco/97 - 191,68 20
fevereiro/97 - 193,32 20
janeiro/97 - 194,99 20
dezembro/96 - 196,72 20
novembro/96 - 198,52 20
outubro/96 - 200,32 20
setembro/96 - 202,18 20
agosto/96 - 204,08 20
julho/96 - 206,05 20
junho/96 - 207,98 20
maio/96 - 209,96 20
abril/96 - 211,97 20
marco/96 - 214,04 20
fevereiro/96 - 216,26 20
janeiro/96 - 218,61 20
dezembro/95 - 221,19 20
novembro/95 - 223,97 20
outubro/95 - 226,85 20
setembro/95 - 229,94 20
agosto/95 - 233,26 20
julho/95 - 237,10 20
junho/95 - 241,12 20
maio/95 - 245,16 20
abril/95 - 249,41 20
margo/95 - 253,67 20
fevereiro/95 - 256,27 20
janeiro/95 - 259,90 20

SELIC 07/2007 = 0,97%

(*) Multiplique 0,33% pelo nimero de dias de atraso. Para efeito de contagem de dias de atraso, computa-se a partir do dia util
seguinte a data do vencimento do débito e vai até a data do efetivo pagamento, observando-se o limite de 20% (ou seja 61
dias de atraso)

TABELA DE MULTAS - CALCULO 0,33% AO DIA

DIAS DE ATRASO MULTA %
01 0,33
02 0,66
03 0,99
04 1,32
05 1,65
06 1,98
07 2,31
08 2,64
09 2,97
10 3,30
1 3,63
12 3,96
13 4,29
12 4,62
15 4,95
16 5,28
17 5,61
18 5,94
19 6,27
20 6,60
21 6,93
22 7,26
23 7,59
24 7,92
25 8,25
26 8,58
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27 8,91
28 9,24
29 9,57
30 9,90
31 10,23
32 10,56
33 10,89
34 11,22
35 11,55
36 11,88
37 12,21
38 12,54
39 12,87
40 13,20
41 13,53
42 13,86
43 14,19
44 14,52
45 14,85
46 15,18
47 15,51
48 15,84
49 16,17
50 16,50
51 16,83
52 17,16
53 17,49
54 17,82
55 18,15
56 18,48
57 18,81
58 19,14
59 19,47
60 19,80
a partir de 61 dias 20,00

Exemplo 1:

e |RRF vencido em 10/08/2007
e valor de R$ 200,00
e recolhimento no dia 17/08/2007

olhando as tabelas, temos:
- atualizagdo = ndo ha

- juros = ndo ha
- multa = 1,65% (de 13 a 17/08/2007) = 5 dias x 0,33%)

Obs.: a contagem dos dias de atraso inicia-se no 1° dia util imediatamente subsequente ao do vencimento do débito e

termina no dia do efetivo pagamento.
e (Calculando sucessivamente, temos:
e multa:

R$ 200,00 x 1,65% = R$ 3,30
e Portanto, o valor a recolher sera:

200,00 + 3,30 = R$ 203,30

Exemplo 2:

¢ |RRF vencido em 30/setembro/95, no valor de R$ 1.400,00:
www.sato.adm.br
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olhando a tabela, temos:

- juros = 229,94%
- multa = 20%.

e Calculando sucessivamente, temos:
e juros:

R$ 1.400,00 x 229,94% = R$ 3.219,16
e multa:

R$ 1.400,00 x 20% = R$ 280,00

e Portanto, o valor a recolher sera:

1.400,00 + 3.219,16 + 280,00 = R$ 4.899,16

QUADRO - RESUMO

JUROS

MULTA

1% ao més-calendario ou fragao.

10%, se pago até o ultimo dia do més
subsequente ao vencimento. Apés esse
prazo, a multa é de 20%.

Taxa média anual de captacédo do Tesouro
Nacional relativa a Divida Mobiliaria Federal
Interna, divulgada pela Secretaria do Tesouro
Nacional, sendo de 3,63% para fevereiro e
2,60% para margo (Lei n® 8.981/95, I).

10%, caso 0 pagamento se verificar no
proprio més do vencimento; 20% caso o
pagamento ocorrer no més seguinte ao
vencimento; e 30% quando o pagamento for
efetuado a partir do 22 més subsequente ao
do vencimento (art. 84 e seus §§, da MP n®
812, de 30/12/94, transformada na Lei n®
8.981, de 20/01/95).

Taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagao e de Custddia - SELIC para titulos
federais, acumulada mensalmente (Lei n®
9.065/95, art. 13); ou a razao de 1% ao més-
calendario ou fragdo, prevalecendo o que for
maior. O juro relativo ao més do pagamento
do débito é 1% (art. 84 e seus §§, da MP n°
812, de 30/12/94, transformada na Lei n®
8.981, de 20/01/95).

10%, caso 0 pagamento se verificar no
proprio més do vencimento; 20% caso o
pagamento ocorrer no més seguinte ao
vencimento; e 30% quando o pagamento for
efetuado a partir do 22 més subsequente ao
do vencimento (art. 84 e seus §§, da MP n®
812, de 30/12/94, transformada na Lei n®
8.981, de 20/01/95).

EVENTO CORREgZ\O
MONETARIA
Fatos geradores até Através da UFIR.
31/12/94
Fatos geradores a Nao ha.
partir de 01/01/95 até
31/03/95
Fatos geradores a Nao ha.
partir de 01/04/95 até
31/12/96
Fatos geradores a Nao ha.
partir de janeiro/97

Taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagao e Custddia - SELIC, acumulada
mensalmente, calculados a partir do 1° dia do
més subsequente ao vencimento do prazo até
0 més anterior ao do pagamento e de 1% no
més do pagamento (art. 61, da Lei n® 9.430,
de 27/12/96).

0,33% por dia de atraso, limitado a 20% (art.
61, da Lei n® 9.430, de 27/12/96).

DEBITOS TRABALHISTAS

TABELA PARA ATUALIZACAO - AGOSTO/2007

TABELA PARA ATUALIZAGAO DIARIA DE DEBITOS TRABALHISTAS

www.sato.adm.br
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DATA TX."PRO RATA DIE" TAXA COEFICIENTE
agosto/2007 (%) ACUMULADA ACUMULADO
01 0,006369 0,000000 1,00000000
02 0,006369 0,006369 1,00006369
03 0,006369 0,012739 1,00012739
04 - 0,019110 1,00019110
05 - 0,019110 1,00019110
06 0,006369 0,019110 1,00019110
07 0,006369 0,025480 1,00025480
08 0,006369 0,031851 1,00031851
09 0,006369 0,038223 1,00038223
10 0,006369 0,044595 1,00044595
11 - 0,050967 1,00050967
12 - 0,050967 1,00050967
13 0,006369 0,050967 1,00050967
14 0,006369 0,057340 1,00057340
15 0,006369 0,063713 1,00063713
16 0,006369 0,070086 1,00070086
17 0,006369 0,076460 1,00076460
18 - 0,082834 1,00082834
19 - 0,082834 1,00082834
20 0,006369 0,082834 1,00082834
21 0,006369 0,089209 1,00089209
22 0,006369 0,095584 1,00095584
23 0,006369 0,101960 1,00101960
24 0,006369 0,108336 1,00108336
25 - 0,114712 1,00114712
26 - 0,114712 1,00114712
27 0,006369 0,114712 1,00114712
28 0,006369 0,121089 1,00121089
29 0,006369 0,127466 1,00127466
30 0,006369 0,133844 1,00133844
31 0,006369 0,140222 1,00140222
01/09/07 - 0,146600 1,00146600

Aplicando a TABELA DE ATUALIZAGAO DE DEBITOS TRABALHISTAS, o valor é atualizado para o dia 1° de cada més. Para
atualizar para uma data intermediaria, multiplica-se o valor do dia 12 pelo coeficiente acumulado da TR “pro rata-die” da data
para a qual se deseja o valor, somando-se juros,também “pro rata” de 1% a.m.

Exemplo:

Valor em 01/ago/2007 = R$ 13.648,00

Atualizacao para 23/ago/2007:

R$ 13.648,00 x 1,00101960 = R$ 13.661,92

Juros 22 dias - 0,733333% = R$ 100,19

Total em 23/ago/2007 = R$ 13.762,10

Obs.: Considerados somente feriados nacionais.

Fonte: TRT-SP, Assessoria Sécio-Econdémica

SISTEMA DE NEGOCIACOES COLETIVAS DE TRABALHO
MEDIADOR - IMPLANTACAO

A Portaria n? 282, de 06/08/07, DOU de 07/08/07, do Ministério do Trabalho e Emprego, baixou instrugcdes sobre a
implantacao do Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR, para fins de elaboracao, transmissao,
registro e arquivo, via eletronica, dos instrumentos coletivos de trabalho, em conformidade com os arts. 614 e 615 da
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CLT, que ainda serao definidos por ato do Secretario de Relagc6es do Trabalho deste Ministério do Trabalho e
Emprego. Na integra:

O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, no uso das suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art. 87,
paragrafo unico, inciso Il, da Constituicdo e no art. 913 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 12 de maio de 1943, resolve:

Art. 12 - Implantar o Sistema de Negociagdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR, para fins de elaboragéo, transmisséao,
registro e arquivo, via eletrénica, dos instrumentos coletivos de trabalho, em conformidade com os arts. 614 e 615 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 22 - Os procedimentos e as informacdes necessérias para a utilizagdo do Sistema MEDIADOR serao definidos por ato do
Secretario de Relagbes do Trabalho deste Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS LUPI

CONVENCOES E ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO
PROCEDIMENTOS

A Instrucao Normativa n? 6, de 06/08/07, DOU de 07/08/07, da Secretaria de Relacoes do Trabalho, disciplinou os
procedimentos para deposito, registro e arquivo de convengoes e acordos coletivos de trabalho e seus respectivos
termos aditivos nos 6rgaos do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE. Na integra:

O Secretario de Relagbes do Trabalho, no uso das atribuicées que lhe conferem o art. 17, incisos Il e 1ll, do Anexo | ao Decreto
n? 5.063, de 3 de maio de 2004 e o art. 12 , incisos Il e lll, do Anexo VII a Portaria n® 483, de 15 de setembro de 2004,
publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de setembro de 2004, Secao 1, pag. 74, resolve:

Art. 12 - Disciplinar os procedimentos para depdsito, registro e arquivo de convengdes e acordos coletivos de trabalho e seus
respectivos termos aditivos nos 6rgaos do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

Art. 22 - Os requerimentos de registro de convengdes e acordos coletivos de trabalho e seus respectivos termos aditivos
poderdo ser efetuados por meio do Sistema MEDIADOR, disponivel no enderegco eletrobnico do MTE na internet
(www.mte.gov.br), por qualquer das partes signatarias ou por meio da entrega do documento em papel na unidade competente
do MTE, observados, em qualquer caso, os requisitos formais e de legitimidade previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 e nesta Instrugdo Normativa.

Art. 32 - Os instrumentos coletivos serao registrados eletronicamente, observando-se o seguinte:

| - o registro sera realizado no médulo da intranet do Sistema MEDIADOR, quando o instrumento coletivo tiver sido transmitido
via internet ao MTE; e

Il - o registro sera feito no Sistema de Registro e Arquivamento de Acordo e Convengédo Coletiva - SIRACC, com transcricao
dos dados cadastrais no instrumento, na hipétese deste ter sido depositado em papel no MTE.
Art. 42 - Para os fins desta Instrugdo Normativa, considerase:

| - instrumento coletivo, a convengéo ou o acordo coletivo de trabalho e seus respectivos termos aditivos;
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Il - depésito, o ato de entrega do instrumento coletivo ou do requerimento de registro, quando o instrumento for transmitido via
internet ao MTE por meio do Sistema MEDIADOR, no protocolo dos érgaos do MTE, para fins de registro;

Il - registro, o ato administrativo de assentamento da norma depositada;
IV - arquivo, o ato de organizagao e guarda dos documentos registrados, para fins de consulta;

V - solicitante, a entidade sindical ou a empresa a quem foi atribuida a responsabilidade de elaborar e transmitir, via internet, o
instrumento coletivo para o MTE; e

VI - signatérias, todas as entidades sindicais e empresas participes de um instrumento coletivo.

Art. 52 - Os instrumentos coletivos de trabalho deverado observar os requisitos de validade dos atos juridicos em geral, as
disposigdes do Titulo VI da CLT e demais normas vigentes, com vistas a assegurar sua validade.

Art. 62 - O depésito de convengao, acordo coletivo de trabalho, seus respectivos termos aditivos e o protocolo do requerimento
de registro emitido por meio do Sistema MEDIADOR, quando o instrumento coletivo tiver sito transmitido via internet, devera
ser efetuado:

| - na Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT, quando se tratar de norma com abrangéncia nacional ou interestadual; e

Il - nos 6rgéos regionais do MTE, nos demais casos.

Art. 72 - Quando as partes optarem pela utilizagdo do Sistema MEDIADOR, o solicitante devera transmitir, por meio desse
Sistema, todas as informagbes necessarias a validade do instrumento coletivo, inclusive as clausulas convencionadas,
classificadas em grupos e subgrupos.

Paragrafo Unico - Deverdo ser indicadas, no pedido, todas as entidades sindicais - profissionais e patronais - e os
empregadores que participaram do instrumento coletivo, bem como os representantes ou procuradores dessas entidades que
assinaréo o requerimento de registro.

Art. 82 - Com a transmisséo dos dados, o Sistema gerara o requerimento de registro de instrumento coletivo, que devera ser
assinado pelos representantes ou procuradores de todas as entidades sindicais e de todos os empregadores participes do
instrumento.

§ 12 - Apds a transmissao, todos os participes poderao visualizar o conteddo definitivo do instrumento coletivo transmitido ao
MTE.

§ 2° - O requerimento de registro de instrumento coletivo, assinado por todos os participes, devera ser apresentado no
protocolo do érgao do MTE, acompanhado de procuracédo outorgando poderes ao signatario, quando for o caso.

§ 3° - O protocolo do requerimento de registro assinado pelas partes faz presumir que o instrumento coletivo, transmitido via
eletrénica ao MTE, corresponde ao negociado pelos signatarios.

Art. 92 - Apds o protocolo do requerimento de registro do instrumento transmitido via internet ao MTE por meio do Sistema
MEDIADOR, o servidor competente deverd cadastrar o seu depo6sito no moédulo intranet desse Sistema, informar a data do
protocolo e o nimero do processo e iniciar a sua analise formal.

§ 1° - Verificada a regularidade das informagbes enviadas, o servidor deverd efetuar o registro do instrumento coletivo no
banco de dados do Sistema MEDIADOR e informar aos interessados, por meio de oficio.

§ 2° - As irregularidades serdo notificadas ao solicitante para as retificacdes necessarias, que deverdo ser efetuadas até o
termo final da vigéncia do instrumento coletivo.

§ 3% - Em caso de nulidade, o servidor devera promover o arquivamento sem registro do instrumento coletivo, justificando seu
ato, e informar aos interessados, por meio de oficio.

§ 4° - Expirada a vigéncia do instrumento coletivo sem que tenham sido efetuadas as retificagbes necessarias, o processo sera
arquivado sem registro.
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Art. 10 - Quando o instrumento coletivo de trabalho for depositado em papel, para fins de registro junto ao SIRACC, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - requerimento de registro, conforme modelo previsto no Anexo I, com a informagdo da data e local da realizacdo da
assembléia que autorizou a negociagao ou aprovou as clausulas pactuadas;

Il - uma via original do instrumento coletivo;

Ill - copia do comprovante de registro sindical expedido pela SRT, bem como do ato constitutivo da empresa, no caso de
acordo coletivo ou termo aditivo de acordo;

IV - estatuto social atualizado, aprovado em assembléia geral;

V - ata de apuragao de votos do Ultimo processo eleitoral;

VI - ata de posse da atual diretoria;

VIl - comprovante de endereco; e

VIII - procuragdo que outorgue poderes aos signatarios, quando for o caso.

§ 12 - A entidade que estiver com suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais - CNES ficara
dispensada da apresentagao dos documentos previstos nos incisos 1V a VILI.

§ 2° - As partes que desejarem receber em devolucdo o instrumento coletivo com a transcricdo das informagées do registro,
deverdo depositar tantas vias originais quantos forem os signatarios, além da destinada ao arquivo no 6rgdo do MTE.

§ 32 - Todas as folhas de cada uma das vias do instrumento coletivo deverao ser rubricadas pelos signatarios.

§ 4° - O instrumento coletivo ndo podera conter emendas ou rasuras e devera mencionar a identificagdo das partes, de seus
representantes legais ou de seus procuradores, com a indicacao dos respectivos nimeros de inscricdo no Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

§ 52 - Em caso de termo aditivo, o requerente devera indicar o nimero e a data do registro do instrumento principal, bem como
0 numero do respectivo processo.

Art. 11 - Verificada a regularidade dos requisitos formais do instrumento coletivo depositado em papel no MTE, sera efetuado o
registro no Sistema SIRACC, e transcritas, na Ultima folha do instrumento coletivo, as seguintes informagoes:

| - tipo do documento (convengédo, acordo coletivo ou termo aditivo);

Il - data do protocolo do requerimento de registro e nimero do processo;

Il - nimero e data do registro; e

IV - nome, cargo, matricula e assinatura do servidor.

§ 12 - Verificada irregularidade ou nulidade, devem ser observadas as disposi¢cdes dos §§ 2° e 3° do art. 9° desta Instrugao
Normativa.

§ 2° - Expirada a vigéncia do instrumento coletivo sem que tenham sido efetuadas as retificagées necessarias, o processo sera
arquivado sem registro, podendo os participes solicitar a devolugdo dos documentos originais.

Art. 12 - O 6rgao responsavel pelo registro deverd dar conhecimento ao Ministério Publico do Trabalho quando forem
verificados, no instrumento coletivo registrado, indicios de irregularidade quanto a legitimidade ou representatividade das
partes, ou quanto ao contetdo de suas clausulas.

Paragrafo Unico - Antes do encaminhamento da representacdo ao Ministério Publico do Trabalho, poderdo ser adotados
procedimentos administrativos com o objetivo de sanar as irregularidades.

Art. 13 - Os instrumentos coletivos registrados por meio do Sistema MEDIADOR e os dados cadastrais dos instrumentos
registrados no SIRACC ficardo disponiveis para consulta de qualquer interessado na pagina eletrénica do MTE (www. mte.
gov. br).
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Paragrafo unico - O interessado podera, mediante requerimento, obter vista e extrair copia do instrumento coletivo registrado
que tiver sido depositado em papel no MTE.

Art. 14 - O 6rgéo regional do MTE devera enviar a SRT, mensalmente, informacdes estatisticas referentes aos instrumentos
coletivos saneados em decorréncia de atos administrativos, bem como as representagdes encaminhadas ao Ministério Publico
do Trabalho.

Art. 15 - Os casos omissos serao resolvidos pela SRT.

Art. 16 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéao, revogando-se a Instrugdo Normativa SRT n® 1, de
24 de margo de 2004.

LUIZ ANTONIO DE MEDEIROS NETO

ANEXO

(Denominagao das entidades sindicais convenentes ou acordantes representantes dos trabalhadores), CNPJ N2. ........cccoiiiiiiiiiiiiiee e ,
autorizado pela assembléia geral da categoria, realizada em dd/mm/aaaa, no municipio de .........ccccceeeiieeeniinenne , heste ato representado( a)
POr  SeU(  SUA)  cevceeeeriieeiieee e (ex: diretor, presidente, procurador), Sr( @). e , CPF n°.

Nos termos do disposto no art. 614 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n® 06, de 2007, da Secretaria de Relagdes
do Trabalho, requerem o registro da presente Convengéao Coletiva de Trabalho (ou Acordo Coletivo).

Para tanto, apresentam uma via original do instrumento a ser registrado e arquivado.
(Municipio-Estado), dd/mm/aaaa.

(assinatura e identificag@o de todos os participes)

Matenha-se atualizado em todas as rotinas de DP e RH. Faca ja a sua
assinatura semestral. Visite o nosso site. Facil e rapido!

www.sato.adm.br

Todos os direitos reservados i
Todo o contetido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e nao-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagdo por escrito do autor. Permite-
se a reproducao, divulgagao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: "fonte:
www.sato.adm.br"
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