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DADOS ECONOMICOS - 08/2005

LA INSS - EMPREGADOS - 08/2005
LA DO IRRF - 08/2005

ES ECONOMICOS - PERIODO 06/2004 ATE 06/2005

IDOES CND, CPD-EN E DRS-CI VENCIDAS ENTRE 12 E 31 DE AGOSTO - PRORROGAGAO POR 30 DIAS

TRIBUTAGAO PREVIDENCIARIA E ARRECADAGAO - INSTRUGCAO NORMATIVA N° 3, DE 14/04/05 - ALTERAGAO

DADOS ECONOMICOS - AGOSTO/2005

e SALARIO MINIMO 300,00
e SALARIO-FAMILIA (remuneracdo até R$ 414,78) 21,27
e SALARIO-FAMILIA (remuneracdo de R$ 414,78 até R$ 623,44) 14,99
e TETO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - Empregados 2.668,15
e UFIR (extinta pela MP n? 1.973-67, de 26/10/00, DOU de 27/10/00) 1,064 1
Obs.: | e A Portaria n® 822, de 11/05/05, DOU de 12/05/05, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como

valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/05/05.

A Medida Proviséria n° 248, de 20/04/05, DOU de 22/04/05, fixou em R$ 300,00 o novo valor do salario minimo a partir de 12 de
maio de 2005.

A Lei n® 10.888, de 24/06/04, DOU de 25/06/04, dispbs sobre o salario minimo e salério-familia a partir de 12 de maio de 2004.

A Medida Proviséria n® 182, de 29/04/04, DOU de 30/04/04, fixou os novos valores do salario minimo e salario-familia a partir de 1°
de maio de 2004.

A Emenda Constitucional n® 41, de 2003, DOU de 31/12/03 e a Portaria n® 12, de 06/01/04, DOU de 08/01/04, alterou o teto
previdenciario para R$ 2.400,00, a partir de janeiro/2004.

A Portaria n® 727, de 30/05/03, DOU de 02/06/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a partir de 01/06/03, a tabela de
contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, bem como os beneficios previdenciarios,
inclusive o valor do salario-familia.

A Medida Proviséria n® 116, de 02/04/03, DOU de 03/04/03, fixou em R$ 240,00, o novo salario minimo a partir de 01/04/2003.

www.sato.adm.br 1




A Portaria n® 525, de 29/05/02, DOU de 31/05/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuigao
dos segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia junho de 2002, bem como a
contribuigdo dos segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99 e o
valor do SF a partir de junho/2002.

A Medida Proviséria n® 35, de 27/03/02, DOU de 28/03/02, dispds sobre o salario minimo a partir de 12 de abril de 2002.

A Portaria n® 1.987, de 04/06/01, DOU de 05/06/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, baixou novas instrugdes, com relagdo aos
beneficios e o custeio, com vigéncia a partir de junho de 2001, os quais séo: os beneficios mantidos pela Previdéncia Social foram reajustados em
7,63%; foi fixado em R$ 1.430,00, o limite maximo do salario-de-contribuigdo; o valor do salario-familia passou para R$ R$ 10,31, para quem ganha até
R$ 429,00; as tabelas do INSS de empregados e contribuintes individuais, foram alteradas.

A Medida Proviséria n® 2.142, de 29/03/01, DOU de 30/03/01, fixou o valor do salario minimo a partir de 12 de abril de 2001;

A Medida Proviséria n® 1.973-67, de 26/10/00, DOU de 27/10/00, extinguiu a UFIR a partir de 27/10/00;

A Portaria n® 6.211, de 25/05/00, DOU de 26/05/00, alterou a partir de junho/00, os valores do salario-familia e o teto de contribuigao;

A Medida Proviséria n® 2.019, de 23/03/00, DOU de 24/03/00, dispds sobre o salario minimo a vigorar a partir de 03/04/00.

A Portaria n® 488, de 23/12/99, DOU de 24/12/99, do Ministério da Fazenda, fixou em R$ 1,0641, a expressdo monetaria da UFIR referente ao exercicio
de 2000.

A Portaria n® 5.188, de 06/05/99, DOU de 10/05/99, estabeleceu o novo teto de contribuigdo previdenciaria - empregados, e também o novo valor da
cota de salario-familia, a partir de junho/99.

A Medida Proviséria n® 1.824, de 30/04/99, DOU de 01/05/99, fixou em R$ 136,00 mensais, o novo salario minimo nacional a vigorar a partir de 01/05/99
e os beneficios mantidos pela Previdéncia Social a partir de 01/06/99.

A Ordem de Servigo n® 196, de 17/12/98, DOU de 23/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicao e escala de salario-base com vigéncia retroativa a
partir de 01/12/98, e adotou novo critério para pagamento do salario-familia, exclusivamente, no més de dezembro/98.

A Portaria n® 4.883, de 16/12/98, DOU de 17/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribui¢ao e escala de salario-base a partir de 16/12/98 e adotou
novo critério para pagamento do salario-familia a partir de janeiro/99.

A Portaria n® 4.479, de 04/06/98, DOU de 05/06/98, ratificada pela Ordem de Servigo n® 188, de 08/06/98, DOU de 15/06/98, alterou os valores do
salario-familia e o teto de contribuigdo previdenciaria a partir de 01/06/98.

A MP n® 1.656, de 29/04/98, DOU de 30/04/98, ficou em R$ 130,00 o novo salario minimo a partir de 01/05/98.

Alteracao a partir de junho/97: Portaria n® 3.964, de 05/0/97, DOU de 06/06/97 e Ordem de Servigo n® 162, de 06/06/97, DOU de 10/06/97.

A MP 1572, de 29/04/97, DOU de 30/04/97, fixou em R$ 120,00, o novo salario minimo a partir de 01/05/97.

A Ordem de Servigo n® 153, de 22/01/97, DOU de 28/01/97, alterou a partir de 23/01/97, o valor do salario-familia para R$ 7,67, com a finalidade de
compensar a CPMF.

A MP n® 1.415, de 29/04/96, DOU de 30/04/96, alterou o valor do SM a partir de maio/96.

A Portaria n® 3.242, de 09/05/96, DOU de 13/05/96, alterou os novos valores do SF a partir de maio/96.

A Portaria n? 303, de 27/12/96, DOU de 30/12/96, fixou em R$ 0,9108 a expressdo monetaria da UFIR em 01 de janeiro/97.

A Portaria n® 345, de 23/12/97, DOU de 26/12/97, do Ministério da Fazenda, fixou em R$ 0,9611 a UFIR para o exercicio de 1998.

Atentar-se que a legislagao previdenciaria (Art. 66 da Lei n® 8.213/91 e Art. 11 da Portaria n® 72703) néo vinculou o teto da primeiraj
faixa da tabela INSS como teto para efeito de pagamento do SF.

TABELA INSS - EMPREGADOS - AGOSTO/2005

SALARIO DE CONTRIBUICAO ALIQUOTA PARA FINS DE ALIQUOTA PARA DETERMINAGAO DA

(R$) RECOLHIMENTO AO INSS (%) BASE DE CALCULO DO IRPF (%)

até R$ 800,45 7,65* 8,00

de R$ 800,46 até R$ 900,00 8,65* 9,00

de R$ 900,01 até R$ 1.334,07 9,00 9,00

de R$ 1.334,08 até R$ 2.668,15 11,00 11,00

(*) Aliquota reduzida para salarios e remuneragdes até trés salarios minimos, em razao do disposto no inciso Il do art. 17 da Lei n® 9.311, de 24
de outubro de 1996, que instituiu a Contribuicdo Proviséria sobre Movimentagao ou Transmissédo de Valores e de Créditos e de Direitos de
Natureza Financeira - CPMF.

Obs.:

A Portaria n® 822, de 11/05/05, DOU de 12/05/05, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/05/05.

A Portaria n® 479, de 07/05/04, DOU de 10/05/04, do Ministro de Estado da Previdéncia Social, reajustou os beneficios e divulgou
a nova tabela de contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, com vigéncia a partir de
01/05/04.

A Portaria n® 12, de 06/01/04, DOU de 08/01/04, alterou a tabela INSS a partir de janeiro/2004.

A Portaria n® 727, de 30/05/03, DOU de 02/06/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a partir de 01/06/03, a tabela de
contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, bem como os beneficios previdenciarios,
inclusive o valor do salario-familia.

A Portaria n® 348, de 08/04/03, DOU de 10/04/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a tabela do INSS de segurados empregado, inclusive o
doméstico, e trabalhador avulso, com vigéncia a partir de abril de 2003.

A Portaria n® 610, de 14/06/02, DOU de 18/06/02, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, tornou sem efeito a tabela do INSS para o més de
junho/2002, publicada no Anexo Il da Portaria MPAS n® 525, de 29/05/02 (RT 044/2002), tendo em vista a vigéncia da Emenda Constitucional n® 37,
de 12/06/02 (prorrogagdo da CPMF).

A Portaria n® 525, de 29/05/02, DOU de 31/05/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuicdo dos segurados
empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia junho de 2002, bem como a contribuicdo dos segurados contribuinte
individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99.
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A Portaria n® 288, de 28/03/02, DOU de 02/04/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuicdo dos segurados
empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia abril de 2002, bem como a contribuicdo dos segurados contribuinte
individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99.

A Portaria n® 1.987, de 04/06/01, DOU de 05/06/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, baixou novas instrugdes, com relagdo aos
beneficios e o custeio, com vigéncia a partir de junho de 2001, os quais sdo: os beneficios mantidos pela Previdéncia Social foram reajustados em
7,63%,; foi fixado em R$ 1.430,00, o limite maximo do salério-de-contribuigdo; o valor do salério-familia passou para R$ R$ 10,31, para quem ganha
até R$ 429,00; as tabelas do INSS de empregados e contribuintes individuais, foram alteradas.

A Portaria n® 908, de 30/03/01, DOU de 02/04/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, divulgou a nova tabela de contribuicdo dos
segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, e também a escala de saldrios-base para segurados contribuinte individual e
facultativo inscritos no regime geral de previdéncia social até 28 de novembro de 1999, com vigéncia a partir da competéncia abril de 2001;

A Instrugdo Normativa n® 26, de 14/06/00, DOU de 15/06/00, INSS, alterou as tabelas de contribui¢ao a partir de junho/00;

A Portaria n® 6.211, de 25/05/00, DOU de 26/05/00, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, alterou as tabelas de contribuigdo a partir de
junho/00;

A Portaria n® 5.107, de 11/04/00, DOU de 12/04/00, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, alterou a tabela de contribuicdo dos segurados
empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, relativamente a fatos geradores que ocorrerem nas competéncias abril e maio de 2000;

A Portaria Interministerial n® 5.326, de 16/06/99, DOU de 17/06/99, estabeleceu a nova tabela do INSS a partir de 17/06/99, com aliquota reduzida em
funcao da nova CPMF;

A Portaria n® 5.188, de 06/05/99, DOU de 10/05/99, estabeleceu a nova tabela do INSS a partir de junho/99;

A Ordem de Servico n® 619, de 22/12/98, DOU de 05/01/99, e republicada no DOU de 12/01/99 por ter saido com incorregao, da Diretoria do Seguro
Social, estabeleceu normas para cumprimento da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998.

A Ordem de Servigo n® 201, de 08/01/99, DOU de 13/01/99, da Diretoria de Arrecadagéo e Fiscalizagcdo do INSS, divulgou as aliquotas a serem
aplicadas sobre o salario-de-contribuicdo mensal do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do trabalhador avulso, vigentes a partir da
competéncia janeiro de 1999.

A Portaria n® 4.946, de 06/01/99, DOU de 11/01/99, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, divulgou a nova tabela de salario-de-
contribuicao, relativamente a fatos geradores ocorridos a partir da competéncia janeiro de 1999, tendo em vista a extingdo da CPMF a partir do dia
24/01/99.

A Portaria, republicou, com retificagdo, a Portaria n® 4.913, de 06/01/99, DOU de 07/01/99, por ter saido com incorregéo.

A Portaria n® 4.913, de 06/01/99, DOU de 07/01/99, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, tendo em vista a cessagao da eficacia da
CPMF, divulgou a tabela de contribui¢ao previdenciaria do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do trabalhador avulso, relativamente a fatos
geradores ocorridos a partir da competéncia janeiro de 1999.

A Ordem de Servigo n® 619, de 22/12/98, DOU de 05/01/99, da Diretoria do Seguro Social, estabeleceu normas para cumprimento da Emenda
Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de 1998.

A Ordem de Servigo n® 196, de 17/12/98, DOU de 23/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicao e escala de salario-base com vigéncia
retroativa a partir de 01/12/98, e adotou novo critério para pagamento do salario-familia, exclusivamente, no més de dezembro/98;

A Portaria n® 4.883, de 16/12/98, DOU de 17/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribui¢ao e escala de salario-base a partir de 16/12/98 e adotou
novo critério para pagamento do salario-familia a partir de janeiro/99;

Alteragao a partir de junho/98: Portaria n® 4.479, de 04/06/98, DOU de 05/06/98, ratificada pela Ordem de Servigco n® 188, de 08/06/98, DOU de
15/06/98;

Alteracdo a partir de maio/98: Portaria n® 4.448, de 07/05/98, DOU de 08/05/98; Ordem de Servigo n® 186, de 12/05/98, DOU de 18/05/98;

Alteragao a partir de junho/97: Portaria n® 3.694, de 05/0/97, DOU de 06/06/97 e Ordem de Servigo n® 162, de 06/06/97, DOU de 10/06/97;

A Portaria n® 3.926, de 14/05/97, DOU de 15/05/97, alterou a referida tabela, com vigéncia a partir de 01/05/97, em decorréncia da fixagdo do novo
salario minimo nacional;

A Portaria Interministerial n® 16, de 21/01/97, DOU 22/01/97 (RT 007/97), alterou a referida tabela, com vigéncia no periodo de 23/01/97 a 30/04/97;

A Portaria n® 3.242, de 09/05/96, DOU de 13/05/96, alterou os valores das faixas a partir de maio/96;

Desde a competéncia agosto/95, a terceira faixa passou de 10 a 11%, de acordo com a Lei n® 9.032, de 28/04/95, DOU de 29/04/95;

As respectivas faixas foram mantidas pela Portaria n® 2.006, de 08/05/95, DOU de 09/05/95, ratificada pela Ordem de Servigo n® 131, de 25/07/95 (RT
n® 064/95);

Percentuais incidentes de forma nao cumulativa (art. 22 do ROCSS).

TABELA DO IRRF - AGOSTO/2005

Base de Calculo em R$ Aliquota % Parcela a Deduzir do imposto em R$
Até 1.164,00 - -
De 1.164,01 até 2.326,00 15 174,60
Acima de 2.326,00 27,5 465,35

DEDUCAO DA RENDA BRUTA:

Dependentes = R$ 117,00;
INSS descontado;

Pensao Alimenticia (judicial); e
Contribuicao paga a previdéncia privada.

DISPENSA DE RETENCAO

SAO CONSIDERADOS DEPENDENTES:

NOTA:
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IGUAL OU INFERIOR A R$
10,00:

De acordo com o art. 67, da Lei
n® 9.430, de 27/12/96, DOU de
30/12/96 (RT 005/97), repetidas
pelo Ato Declaratério
(normativo) n® 15, de 19/02/97
(RT 016/97) e pela Instrugao
Normativa n? 85, de 30/12/96,
DOU de 31/12/96, da Secretaria
da Receita Federal, a partir de
01/01/97, fica dispensada a
retencédo do IRRF, cujo o valor
seja inferior ou igual a R$ 10,00.

o cOnjuge;

o companheiro ou a companheira, desde que haja vida em
comum por mais de 5 anos, ou por periodo menor se da unido
resultou filho;

a filha, o filho, a enteada ou o enteado, até 21 anos, ou de
qualquer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para
o trabalho (até 24 anos, se estiverem cursando estabelecimento
de ensino superior ou escola técnica de segundo grau);

0 menor pobre, até 21 anos, que o contribuinte crie e eduque e
do qual detenha a guarda judicial;

0 irmao, o neto ou o bisneto, sem arrimo dos pais, até 21 anos,
desde que o contribuinte detenha a guarda judicial, ou de
qualquer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para
o trabalho (até 24 anos, se estiverem cursando estabelecimento
de ensino superior ou escola técnica de segundo grau);

0s pais, 0os avés ou os bisavos, desde que ndo aufiram
rendimentos, tributaveis ou néo, superiores ao limite de isengao
mensal de R$ 900,00;

o absolutamente incapaz, do qual o contribuinte seja tutor ou
curador.

Para fins de desconto do imposto na fonte, os
beneficiarios deverdo informar a fonte pagadora os
dependentes que serdo utilizados na determinagao
da base de caélculo. No caso de dependentes
comuns, a declaragdo devera ser firmada por
ambos os conjuges.

E vedada a dedugdo concomitante de um mesmo
dependente na determinagao da base de célculo de
mais de um contribuinte, exceto nos casos de
alteragcdo na relagdo de dependéncia no ano-
calendario.

O responsavel pelo pagamento da pensdo ndo
podera efetuar a dedugao do valor correspondente a
dependente, exceto na hipétese de mudanga na
relagdo de dependéncia no decorrer do ano-
calendario.

No caso de filhos de pais separados, o contribuinte
poderd considerar, como dependentes, os que
ficarem sob sua guarda em cumprimento de decisdo
judicial ou acordo homologado judicialmente.

Fds.: art. 37 da Instrugcdo Normativa n® 25, de 29/04/96,
DOU 02/05/96

Fds.: art. 37 da Instrugdo Normativa n® 25, de 29/04/96, DOU
02/05/96

Notas:

e A Medida Provisoéria n® 22, de 08/01/02, DOU de 09/01/02, alterou a Tabela Progressiva Mensal do Imposto de Renda - PF, com vigéncia a
partir de 12 de janeiro de 2002 .

e Alein® 10.451, de 10/05/02, DOU de 13/05/02, fixou a Tabela Progressiva Mensal do IRRF para os fatos geradores ocorridos entre 1° de
janeiro e 31 de dezembro de 2002. Nao ha nenhuma alteragdo com relagdo aquela editada na Medida Proviséria n® 22, de 08/01/02, DOU
de 09/01/02 (RT 003/2002).

e A lein? 10.828, de 23/12/03, DOU de 24/12/03, prorrogou até 31 de dezembro de 2005, a utilizagdo da atual tabela do IRRF, prevista no
art. 1° da Lei n® 10.451, de 10 de maio de 2002.(RT 038/2002).

e De acordo com a Medida Proviséria n® 202, de 23/07/04, DOU de 26/07/04, para efeito de calculo, no periodo de agosto a dezembro/2004
(inclusive o 13? salario), deve-se subtrair R$ 100,00 (valor Unico fixo) sobre o total de rendimentos tributaveis.

e A Medida Proviséria n® 232, de 30/12/04, DOU de 30/12/04, edigao extra, alterou a Legislagédo Tributaria Federal, inclusive a tabela do
IRRF a partir de janeiro/2005.

INDICES ECONOMICOS
PERIODO 06/2004 ATE 06/2005

PERIODO IBGE FGV FIPE/USP DIEESE

MES/ANO SELIC % INPC % IGPM % IGP % IPC % IPC % ICV %
06/04 1,23 0,50 1,38 1,29 0,78 0,92 1,12
07/04 1,29 0,73 1,31 1,14 0,59 0,59 1,21
08/04 1,29 0,50 1,22 1,31 0,79 0,99 0,69
09/04 1,25 0,17 0,69 0,48 0,01 0,21 0,29
10/04 1,21 0,17 0,39 0,53 0,10 0,62 0,53
11/04 1,25 0,44 0,82 0,82 0,37 0,56 0,83
12/04 1,48 0,86 0,74 0,52 0,63 0,67 0,54
01/05 1,38 0,57 0,39 0,33 0,85 0,56 0,68
02/05 1,22 0,44 0,30 0,40 0,43 0,36 0,32
03/05 1,53 0,73 0,85 0,99 0,70 0,79 0,81
04/05 1,41 0,91 0,86 0,51 0,88 0,83 0,50
05/05 1,50 0,70 -0,22 -0,25 0,79 0,35 0,39
06/05 1,59 -0,11 -0,44 - 0,45 - 0,05 - 0,20 -0,17
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CERTIDOES CND, CPD-EN E DRS-CI VENCIDAS ENTRE 1° E
31 DE AGOSTO - PRORROGACAO POR 30 DIAS

PREVIDENCIA SOCIAL

A Resolucao n? 4, de 28/07/05, DOU de 29/07/05, da Secretaria da Receita Previdenciaria, prorrogou por 30 dias a
validade das Certid6es Negativas de Débito (CND), Certidoes Positivas de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) e
Declaracao de Regularidade de Situacdo do Contribuinte Indivudual (DRS-CI) vencidas entre 12 e 31 de agosto. A
prorrogacao vale também para as certidoes que tiveram seus prazos alongados por forca da Resolugcao n? 3, de
30/06/05. Na integra:

A Secretaria da Receita Previdenciaria no uso das atribuicdes conferidas pelos arts. 12 e 3° da Lei n® 11.098, de 13 de janeiro
de 2005, e pelo inciso IV do art. 18 do Anexo | do Decreto n? 5.469, de 15 de junho de 2005, considerando a paralisagéo dos

servidores das Unidades de Atendimento da Receita Previdenciaria - UARP, que impossibilita os contribuintes de solicitarem

Certiddes Negativas de Débito - CND, Certiddes Positivas de Débito com Efeitos de Negativa - CPD- EN e Declaracdo de

Regularidade de Situagdo do Contribuinte Individual DRS- Cl. considerando a edicdo da Medida Proviséria n® 258, de 22 de

julho de 2005, que cria a partir de 15 de agosto de 2005 a Receita Federal do Brasil e transfere para a Unido, por meio da

Receita Federal do Brasil, a competéncia para arrecadar, fiscalizar, administrar, langar e normatizar o recolhimento das

contribuigbes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do Paragrafo Unico do art. 11 da Lei 8.212, de 24 de julho de 1991, e

das contribuicdes instituidas a titulo de substituicdo, bem como as demais competéncias correlatas e decorrentes, resolve:

Art. 12 - As CND, as CPD-EN e as DRS-CI vencidas entre 1° de agosto de 2005 e 31 de agosto de 2005 ficam com sua
validade prorrogada por 30 dias.

Paragrafo Unico - O disposto no caput aplica- se as CND, as CPD-EN e as DRS-CI prorrogadas por for¢a da Resolugéo n? 3,
de 30 de junho de 2005.

Art. 22 - Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

LIEDA AMARAL DE SOUZA

TRIBUTACAO PREVIDENCIARIA E ARRECADACAO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 14/04/05 - ALTERACAO

PREVIDENCIA SOCLAL

A Instrucao Normativa n2 4, de 28/07/05, DOU de 01/08/05, da Secretaria da Receita Previdenciaria, alterou a Instrucao
Normativa n° 3, de 14/07/05 (RT 057/2005) que disp6e sobre normas gerais de tributacao previdenciaria e de
arrecadacao das contribuicoes sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdenciaria - SRP. As principais
alteracoes referem-se as normas e procedimentos especificos nas atividades rural e agroindustrial. Na integra:

A Secretéaria da Receita Previdenciaria, no uso das atribuigdes conferidas pelos arts. 1° e 32 da Lei n® 11.098, de 13 de janeiro
de 2005 e pelo inciso IV do art. 18 do Anexo | do Decreto n® 5.469, de 15 de junho de 2005, resolve:

Art. 1°- Os arts. 65, 201, 240, 249, 381, 759 e 761 da Instrugdo Normativa SRP n° 3, de 14 de julho de 2005, passam a vigorar
com as seguintes alteragdes:
“Art. 65 - (...)

Il - em relagcdo a empresa ou equiparado a empresa:
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()

b) a comercializagéo da produgéo rural propria, se produtor rural pessoa juridica, ou a comercializagao da producédo propria ou
adquirida de terceiros, se agroindistria, observado o disposto nos incisos Il e IV do art. 241.

§3°-(.)
[-(...)

Il - declaracéo, com firma reconhecida em cartério, firmada pelo empregador, sob as penas da lei, de que descontou, recolheu
e nao devolveu ao segurado o valor objeto da restituicdo, ndo compensou a importancia e nem pleiteou a restituicdo no INSS
ou na SRP, devendo nela constar os valores das remuneragfes pagas em relacdo as quais foram descontadas as
importancias objeto do pedido de restituicdo. (renumerado)

()
Art. 240 - (...)

IV - industrializacdo rudimentar, o processo de transformacado do produto rural, realizado pelo produtor rural pessoa fisica ou
pessoa juridica, alterando- lhe as caracteristicas originais, tais como a pasteurizagdo, o resfriamento, a fermentagao, a
embalagem, o carvoejamento, o cozimento, a destilagdo, a moagem, a torrefagéo, a cristalizagdo, a fundicdo, dentre outros
similares;

()

Xl - parceria rural, o contrato agrario pelo qual uma pessoa se obriga a ceder a outra, por tempo determinado ou néo, o uso de
imovel rural, de parte ou de partes de imével rural, incluindo ou ndo benfeitorias e outros bens, ou de embarcacdo, com o
objetivo de nele exercer atividade agropecuaria ou pesqueira ou de lhe entregar animais para cria, recria, invernagem, engorda
ou para extracao de matéria- prima de origem animal ou vegetal, mediante partilha de risco, proveniente de caso fortuito ou de
forga maior, do empreendimento rural e dos frutos, dos produtos ou dos lucros havidos, nas proporgdes que estipularem;

()

XIII - meeiro, aquele que, comprovadamente, tem contrato com o proprietario do imével ou de embarcagéo e nele desenvolve
atividade agropecuaria ou pesqueira, dividindo os rendimentos auferidos em partes iguais;

()

XV - arrendamento rural, o contrato pelo qual uma pessoa se obriga a ceder a outra, por tempo determinado ou nédo, o uso e o
gozo de imével rural, de parte ou de partes de imével rural, incluindo ou nao outros bens e outras benfeitorias, ou embarcagao,
com o objetivo de nele exercer atividade de exploragcao agropecuaria ou pesqueira mediante certa retribuicdo ou aluguel;

XVI - arrendatario, aquele que, comprovadamente, utiliza o imével ou embarcagdo, mediante retribuicdo acertada ou
pagamento de aluguel ao arrendante, com o objetivo de nele desenvolver atividade agropecuaria ou pesqueira;

XVII - comodato rural, o empréstimo gratuito de imovel rural, de parte ou partes de imével rural, incluindo ou nao outros bens e
outras benfeitorias, ou embarcac¢édo, com o objetivo de nele ser exercida atividade agropecudria ou pesqueira;

XVIIl - comodatério, aquele que, comprovadamente, explora o imdvel rural ou embarcagéo pertencente a outra pessoa, por
empréstimo gratuito, por tempo indeterminado ou ndo, com o objetivo de nele desenvolver atividade agropecuaria ou
pesqueira;

()
§1°-(.)

| - as atividades de beneficiamento e de industrializagdo descritas nos incisos Ill e IV do caput deste artigo, exceto no caso
previsto no §3° deste artigo;
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(-.r)

§ 2° - (revogado)

(-.r)

Art. 249. A base de célculo das contribuicées das agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura e das
cooperativas agroindustriais dessas atividades, independentemente de ter ou ndo outra atividade comercial ou industrial, é a
remuneracao contida na folha de pagamento dos segurados a seu servico.

Art. 381 - (...)

§3°-(...)

| - por fornecer cépia dos documentos, dentre os previstos nos incisos | a lll e V do caput, que permitam a contratada prestar
as informacgdes a que esteja obrigada em relagdo aos riscos ambientais a que estejam expostos seus trabalhadores;

(-..)

§4°-(..)

(-..)

Il - pela implementagdo do PCMSO, previsto no inciso IV do caput; (acrescentado)

(-..)

Art. 759. Ficam alteradas as descrigdes das atividades dos Cédigos FPAS conforme Anexo Il, a partir da vigéncia desta IN.

Art. 761. Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor:

| - em 1° de outubro de 2005, em relagdo aos arts. 132 e 133, aplicando-se até 30 de setembro de 2005 os procedimentos
previstos nos atos normativos anteriores a vigéncia da Instru¢do Normativa INSS/DC n? 100, de 2003, para fins de célculos das

contribuigdes previdenciarias decorrentes dos acordos e sentengas oriundas das reclamagoes trabalhistas.

Il - em 12 de agosto de 2005, os demais artigos.”

Art. 2° - Fica revogado o § 2° do art. 240 da IN/SRP n° 3, de 14 de julho de 2005.

Art. 3° -Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

LIEDA AMARAL DE SOUZA

Matenha-se atualizado em todas as rotinas de DP e RH. Faca ja a sua
assinatura semestral. Visite o nosso site. Facil e rapido!
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