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FGTS - MOVIMENTACAO DO FGTS
INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DO TRCT

A Circular n® 278, de 17/01/03, DOU de 20/01/03, da Caixa Economica Federal, estabeleceu procedimentos para
movimentacao do FGTS e baixou instrugdes para o preenchimento do TRCT. Na integra:

A Caixa Econdmica Federal S CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do Tempo de Servico S FGTS
e tendo em vista o disposto no artigo 79, inciso Il da Lei 8.036/90, de 11/05/90, regulamentada pelo Decreto n ¢ 99.684/90, de
08/11/90, baixa a seguinte Circular disciplinando a movimentag¢édo das contas vinculadas do FGTS, pelos trabalhadores e seus
dependentes, diretores nao empregados e seus dependentes, e empregadores.

1 - Nos termos desta Circular, as hipéteses de movimentagdo de conta vinculada, previstas nas Leis 7.670/88, de 08/09/88,
8.630/93, de 25/02/93 e 8.036/90, de 11/05/90, com redacéo alterada pelas Leis 8.678/93, de 13/07/93, 8.922/94, de 25/07/94,
e 9.491/97, de 09/09/97, e ainda as regulamentagbes contidas nos Decretos 99.684/90, de 08/11/90, 2.430/97, de 17/12/97,
2.582/98, de 08/05/98, Medidas Provisérias numeros 2164S41e 2197543, ambas de 24/08/01, com a vigéncia definida nos
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termos do artigo 2° da Emenda Constitucional EMC n° 32, de 11.9.2001, e Portaria MTE 366/02, de 16/09/2002, séo
operacionalizadas na forma adiante indicada.

1.1 - As contas vinculadas que tenham saldo originado dos complementos de atualizagdo monetaria de que trata a Lei
Complementar n® 110, de 29 de junho de 2001, regulamentada pelo Dec. 3.913, de 11 de setembro de 2001, e ainda, em face
do disposto na Medida Proviséria n® 55, de 12 de julho de 2002, convertida na Lei n® 10.555/01, de 13 de novembro de 2002,
se aplicam as condicdes gerais elencadas nesta Circular, e, ressalvadas as situagdes atinentes a cada codigo, no que nao ferir
a legislagao especifica.

2 - ESPECIFICAGOES DA MOVIMENTAGAO

CODIGO DE SAQUE - 01
BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado

MOTIVO: Despedida, pelo empregador, sem justa causa, inclusive a indireta; ou Rescisdo antecipada, sem justa causa, pelo
empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado, inclusive do temporario firmado nos termos da Lei 6.019/74, por
obra certa ou do contrato de experiéncia; ou Rescisdo antecipada, sem justa causa, pelo empregador, do contrato de trabalho
firmado nos termos da Lei 9.601/98, de 21/01/98, conforme o disposto em convengédo ou acordo coletivo de trabalho; ou
Exoneracgao do diretor ndo empregado, sem justa causa, por deliberagdo da assembléia ou da autoridade competente

DOCUMENTO DE COMPROVAGCAO: Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho - TRCT, homologado quando for o caso, e
apresentacao de Termo de Audiéncia da Justica do Trabalho, devidamente homologado pelo Juizo do feito, reconhecendo a
dispensa sem justa causa, quando esta resultar de acordo ou conciliagdo em reclamagéo trabalhista; Termo lavrado pela
Comissao de Conciliagado Prévia, contendo os requisitos exigidos pelo artigo Art. 625-E da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT, nos casos em que os conflitos individuais de trabalho forem homologados no @mbito daquelas Comissées; Sentenca
irrecorrivel da Justica do Trabalho, quando a rescisdo resultar de reclamagéo trabalhista; Copia autenticada das atas das
assembléias que deliberaram pela nomeagao e pelo afastamento do diretor, registradas no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos ou na Junta Comercial, ou ato préprio da autoridade competente publicado em Diario Oficial

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Documento de identificagcdo do trabalhador ou diretor; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS; Inscricdo PIS-PASEP; ou Inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo
inscrito no PIS/PASEP

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na empresa.

cODIGO DE SAQUE - 02

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado MOTIVO Rescisdo do contrato de trabalho, inclusive do firmado por
prazo determinado, por obra certa ou do contrato de experiéncia, por motivo de culpa reciproca ou de forga maior.

DOCUMENTO DE COMPROVAGCAO: Certiddo ou copia de sentenga irrecorrivel da Justica do Trabalho, e apresentacdo de: a)
TRCT, quando houver; b) CTPS, na hipétese de saque de trabalhador, ou c) cépia autenticada da ata da assembléia que
deliberou pela nomeagéao do diretor, registrada no Cartério de Registro de Titulos e Documentos ou na Junta Comercial, ou ato
proprio da autoridade competente publicado em Diario Oficial, quando tratar-se de diretor ndo empregado;

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagdo do trabalhador ou diretor; CTPS; inscricdo PIS-PASEP; ou
inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na empresa.

CODIGO DE SAQUE - 03

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado MOTIVO Rescisdo do contrato de trabalho por extingdo total da
empresa, fechamento de quaisquer de seus estabelecimentos, filiais ou agéncias, supressao de parte de suas atividades,
declaragao de nulidade do contrato de trabalho por infringéncia ao inciso Il do art. 37, da Constituicdo Federal, quando mantido
o direito ao salério; ou Resciséo do contrato de trabalho por falecimento do empregador individual.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: TRCT, homologado quando legalmente exigivel, e apresentacdo de: a) declaragdo
escrita do empregador confirmando a rescisédo do contrato em conseqiéncia de supressao de parte de suas atividades, ou b)
declaragao escrita do sindico da massa falida, confirmando a rescisdo do contrato em conseqiiéncia da faléncia, ou c) copia
autenticada da alteragao contratual registrada no Cartério de Registro de Titulos e Documentos ou na Junta Comercial, ou ato
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proprio da autoridade competente publicado em Diario Oficial ou registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
ou na Junta Comercial, deliberando pela extingao total da empresa, fechamento de quaisquer de seus estabelecimentos, filiais
ou agéncias; ou d) certiddo de 6bito do empregador individual; ou e) deciséo judicial transitada em julgado; e f) documento de
nomeacgao, pelo juiz, do sindico da massa falida; ou g) documento emitido pela autoridade competente reconhecendo a
nulidade do contrato de trabalho ou decisdo judicial, transitada em julgado. Cépia autenticada das atas das assembléias que
deliberaram pela nomeagao e pelo afastamento do diretor em razédo da extingédo, fechamento ou supressao, registradas no
Cartério de Registro de Titulos e Documentos ou na Junta Comercial, ou ato proprio da autoridade competente publicado em
Diario Oficial ou registrado em Cartério ou Junta Comercial, deliberando pela extingdo da empresa.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagdo do trabalhador ou diretor; CTPS; inscricdo PIS-PASEP;
inscricao de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico nao cadastrado no PIS/PASEP.

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na empresa.

cODIGO DE SAQUE - 04

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado MOTIVO Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo
determinado, inclusive do temporario firmado nos termos da Lei 6.019/74, por obra certa ou do contrato de experiéncia; ou
Extingdo normal do contrato de trabalho firmado nos termos da Lei 9.601/98; ou Término do mandato do diretor ndo
empregado que nao tenha sido reconduzido ao cargo.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: TRCT; ou CTPS com anotagdo do contrato de trabalho com duracéo de até 90 dias, ou
CTPS e instrumento contratual para os contratos de duragédo superior a 90 dias; ou CTPS com anotacdo do contrato de
trabalho onde conste a condigéo de contratado por prazo determinado, nos termos da Lei 9.601/98, e copia do instrumento
contratual e respectivas prorrogagdes, se houver; ou TRCT, homologado, CTPS e instrumento contratual para os contratos de
duracado superior a 01 ano, inclusive os regidos pela Lei 9.601/98, ou Copia autenticada das atas das assembléias que
comprovem a eleigdo, eventuais reconducdes e do término do mandato, registradas no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos ou na Junta Comercial e, ainda, dos estatutos quando as atas forem omissas quanto as datas de nomeacéao e/ou
afastamento, ou ato préprio da autoridade competente, quando tratar-se de diretor ndo empregado.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagdo do trabalhador ou diretor; CTPS; inscricdo PIS-PASEP; ou
inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP.

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na empresa.

CODIGO DE SAQUE - 05

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado

MOTIVO: Aposentadoria, inclusive por invalidez; ou Rescisdo contratual do trabalhador, a pedido ou por justa causa, relativo
a vinculo empregaticio firmado apds a aposentadoria; ou Exoneragéo do diretor, a pedido ou por justa causa, relativa a
mandato exercido apés a aposentadoria.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: Documento fornecido por Instituto Oficial de Previdéncia Social, de ambito federal,

estadual ou municipal ou 6rgao equivalente que comprove a aposentadoria ou portaria publicada em Diario Oficial, e: a) TRCT

para contrato tacita ou expressamente pactuado apés a DIB - Data de Inicio do Beneficio da aposentadoria, ou b) cépia

autenticada da ata da Assembléia que comprove a exoneragao a pedido ou por justa causa, registrada no Cartério de Registro

de Titulos e Documentos ou na Junta Comercial, ou ato préprio da autoridade competente, publicado em Diario Oficial no caso

de Diretor ndo empregado, ou c) declaragdo comprovando a desfiliagdo junto ao sindicato representativo da categoria

profissional, ou 6rgéo congénere, no caso de exercicio de atividade na mesma condi¢éo, apds a aposentadoria de trabalhador

avulso.

NOTA: Em autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista, de qualquer das trés esferas, a continuidade de

prestacdo de servigos de trabalhador aposentado caracteriza novo contrato de trabalho, nulo quando nao precedido de

necessaria aprovagao do trabalhador em concurso publico, conforme estabelece o artigo 37, inciso I, da Constituicado Federal;

Para o saque de valores decorrentes do complemento de Planos Econémicos, as contas com saldo de até R$ 2.000,00 em

10.07.2001, de trabalhador que tenha efetuado a adesao e seja aposentado por invalidez decorrente de acidente de trabalho

ou doenga profissional ou aposentado maior de 65 anos, podem ser pagas em uma Unica parcela.

OBSERVACOES: no caso de trabalhador avulso, o cédigo de saque deve ser acrescido da letra A no caso de trabalhador

aposentado por invalidez decorrente de acidente de trabalho ou doenca profissional, em de tratando da conta vinculada do tipo

optante ou optante transferida individualizada em nome do trabalhador, cujo valor total, apurado nos termos do art. 4° da L.C.
n? 110/01, perfaca, em 10 julho de 2001, importancia igual ou inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais), o cédigo de saque
identificador da antecipagao deve ser acrescido da letra E; no caso de trabalhador maior de 65 anos, em de tratando da conta

vinculada do tipo optante ou optante transferida individualizada em nome do trabalhador, cujo valor total, apurado nos termos

do art. 4° da L.C. n® 110/01, perfaga, em 10 julho de 2001, importancia igual ou inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais); o co6digo
de saque identificador da antecipacao deve ser acrescido da letra F.
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DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagao do trabalhador ou diretor; CTPS; Inscricdo PIS-PASEP; ou
Inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico néo cadastrado no PIS/PASEP.

VALOR: Total das contas vinculadas de contratos de trabalho rescindidos/ extintos antes da aposentadoria. Saldo da conta
vinculada, devidamente atualizado, existente até a extingdo do contrato de trabalho pela DIB - Data de Inicio do Beneficio da
aposentadoria. Saldo da conta vinculada havido durante o contrato de trabalho firmado ap6s a aposentadoria até a data do
efetivo desligamento. Saldo das contas vinculadas pertencentes ao trabalhador avulso havidos até a DIB - Data de Inicio do
Beneficio da aposentadoria ou da desfiliagdo do sindicato, apés a aposentadoria. Saldo originado dos complementos de
atualizacdo monetaria de que trata a Lei Complementar no 110, de 29 de junho de 2001, regulamentada pelo Dec. 3.913, de
11 de setembro de 2001.

CODIGO DE SAQUE - 06
BENEFICIARIO: Trabalhador avulso
MOTIVO: Suspensao total do trabalho avulso por periodo igual ou superior a noventa dias.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: Declaragéo assinada pelo sindicato representativo da categoria profissional, ou OGMO -
Orgao Local de Gestao de Mao-de-Obra quando este ja estiver constituido, comunicando a suspenséo total do trabalho avulso,
por periodo igual ou superior a noventa dias.

OBSERVACAO: Decorridos 90 dias de suspensao total do trabalho avulso e, de posse da Declaracéo, o trabalhador podera
solicitar o saque desde que, na data da solicitacao, permanega com suas atividades de avulso suspensas.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagdo do trabalhador; inscricdo PIS-PASEP.

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na condigcdo de avulso.

CODIGO DE SAQUE - 07
BENEFICIARIO: Trabalhador avulso portuario

MOTIVO: Cancelamento do registro profissional solicitado até o dia 31 de dezembro de 1994 ao 6rgao local de gestao de
mao-de-obra.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Solicitagdo do cancelamento do registro profissional efetuada junto ao OGMO - Orgao
Local de Gestdao de Mao-de-Obra e declaragdo deste, contendo a data do cancelamento do registro profissional, e
Comprovante de recebimento da indenizagdo de que trata o artigo 59, inciso |, da Lei 8.630/93, de 25/02/93, cujo pagamento
tenha ocorrido até 31.12.1998 e apresentacao de TRCT, se for o caso.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagéo do trabalhador; inscricdo PIS-PASEP.

VALOR: Saldo da conta vinculada correspondente ao periodo trabalhado na condi¢éo de avulso portuario.

CODIGO DE SAQUE - 10
BENEFICIARIO: Empregador

MOTIVO: Rescisao do contrato de trabalho de trabalhador com tempo de servigo anterior a 05/10/88, na condi¢éo de néo
optante, tendo havido pagamento de indenizagéo.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Rescisdo contratual, ou TRCT com cédigo de saque 01, homologada na forma prevista
nos paragrafos do artigo 477 da CLT, da qual conste, em destaque, o pagamento da parcela correspondente a indenizagao,
referente ao tempo de servigo trabalhado na condicdo de n&do optante e, para afastamentos ocorridos a partir de 16/02/98,
inclusive, apresentacdo do comprovante de recolhimento dos depdsitos rescisorios do FGTS correspondentes aoc més da
rescisdo, més imediatamente anterior a rescisdo, se nao houver sido recolhido, e 40% do total dos depositos relativos ao
periodo trabalhado na condi¢cdo de optante, acrescidos de atualizagdo monetaria e juros; e, se for o caso; Sentenca irrecorrivel
da Justiga do Trabalho, quando a resciséo resultar de reclamagéo trabalhista ou termo de conciliagéo da Justi¢ca do Trabalho,
devidamente homologado pelo juizo do feito.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: identificagdo do empregador; documento de identificagdo do representante legal do
empregador.
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VALOR: Saldo da conta vinculada individualizada em nome do trabalhador, referente ao periodo trabalhado na condigédo de
ndo optante.

CODIGO DE SAQUE - 23
BENEFICIARIO: Dependente do trabalhador, do diretor ndo empregado ou do trabalhador avulso
MOTIVO: Falecimento do trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: Declaracdo de dependentes, contendo a identificacdo e data de nascimento de cada
dependente, fornecida por instituto oficial de Previdéncia Social, de ambito federal, estadual ou municipal e apresentagéo de:
a) TRCT, para o contrato de trabalho extinto pelo 6bito; b) CTPS ou declaragéo das empresas comprovando o vinculo laboral.
OBSERVACAO: na hipétese de saque por dependente de trabalhador avulso, o cédigo de saque deve ser acrescido da letra
A

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagcdo do solicitante; inscricdo PIS-PASEP do titular; ou inscrigao
de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP.

VALOR: Saldo total das contas vinculadas em nome do de cujus, rateado em partes iguais entre os dependentes habilitados.

CODIGO DE SAQUE - 26
BENEFICIARIO: Empregador

MOTIVO: Rescisao ou extincao do contrato de trabalho de trabalhador com tempo de servico anterior a 05/10/88, na
condi¢do de nao optante, nao tendo havido pagamento de indenizagao, exclusivamente para o contrato de trabalho que
vigeu por periodo igual ou superior a 01 (um) ano.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Requerimento do empregador, que deve ser acompanhado dos documentos a que alude
o Art. 5° da Portaria MTE 366/02, de 16/09/2002; e relagdo das contas cujo saque esteja sendo pleiteado, em caso de
autorizacdo de saque de forma coletiva, devidamente datada, assinada e carimbada em todas as folhas, contendo: a)
identificacdo da empresa - razédo social, nome de fantasia e CNPJ/CEI; b) nome dos empregados nao optantes em ordem
alfabética e numerados; c) niUmero da conta vinculada do FGTS, cujo saque esta sendo pleiteado; d) n°® e série da CTPS; e)
inscricao PIS/PASEP; f) datas de admissao, afastamento e nascimento; g) datas da opcéo e da retroagéo, quando houver.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Identificacdo do empregador; documento de identificacdo do representante legal do
empregador.

DA AUTORIZACAO DA DRT/SDT: empregador devera solicitar a autorizagdo de saque a DRT/SDT, mediante a apresentagao
dos documentos que comprovem a rescisao/extingao do contrato e 0 motivo do ndo pagamento da indenizagao, observando os
demais procedimentos constantes na Portaria MTE n® 366/02, de 16/09/2002.

VALOR: Saldo da conta vinculada, individualizada em nome do trabalhador, referente ao periodo trabalhado na condigéo de
néo optante por periodo igual ou superior a um ano.

CODIGO DE SAQUE - 27
BENEFICIARIO: Empregador

MOTIVO: Pagamento ao trabalhador, pelo empregador, da indenizagdo do tempo de servico ndo optante, nos termos da
transagado homologada pela autoridade competente, durante a vigéncia do contrato de trabalho do trabalhador, conforme artigo
6° do Regulamento Consolidado do FGTS; Recolhimento, pelo empregador, na conta optante do trabalhador, do valor
correspondente a indenizagao referente ao tempo de servigo ndo optante, anterior a 05/10/88, efetuado durante a vigéncia do
contrato de trabalho do trabalhador, conforme artigo 73 do Regulamento Consolidado do FGTS; Rescisdo do contrato de
trabalho, por motivo de acordo, com pagamento de indenizagéo.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Declaracéo de opcéo pelo FGTS, se esta foi realizada apds 05/10/88 e apresentagao de:
a) Termo de Transagao do tempo de servigo, homologado pela autoridade competente, ou b) GR - Guia de Recolhimento
e RE - Relagédo de Empregados ou GRE - Guia de Recolhimento do FGTS ou GFIP, para recolhimento ocorrido a partir de
FEV/1999, comprovando o recolhimento em conta optante do trabalhador; ou c) Rescisdo Contratual ou TRCT, homologado na
forma do artigo 477 da CLT, em que conste, em destaque, 0 pagamento da parcela correspondente a indenizacao, referente
ao tempo de servigo trabalhado na condi¢céo de ndo optante.
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DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: identificagdo do empregador; documento de identificagdo do representante legal do
empregador.

VALOR: Saldo da conta vinculada, individualizada em nome do trabalhador, referente ao periodo trabalhado na condigéo de
ndo optante.

CODIGO DE SAQUE - 50
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso

MOTIVO: Ter conta vinculada com o complemento de atualizacdo monetaria de que trata o artigo 4° da LC n® 110/01, cuja
importancia, em 10 de julho de 2001, seja igual ou inferior a R$ 100,00 (cem reais).

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Dispensada sua produgdo em contas com inscrigdo PIS/PASEP consistida/validada.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Documento de identificagao do trabalhador ou diretor; e inscricdo PIS-PASEP
OBSERVACOES: Nos termos da M.P. n? 55/02, a adesdo de que trata o art. 4° da Lei Complementar n® 110/01, quando néo
manifesta em termo préprio, sera caracterizada pelo recebimento do valor creditado na conta vinculada, passivel de saque por
este codigo até 30/12/2003; Ao titular que tenha formalizado a ades&o no prazo do Dec. n? 3.913/01, é assegurado o direito ao
saque nas condigcoes deste cddigo, a qualquer tempo; A dispensa da comprovagédo de condicdo de saque, para o titular que
deixou de efetuar o saque e formalizar a adesao, ndo excedera a data prevista no regulamento para a adesao, revertendo ao
FGTS o valor do crédito havido na conta vinculada.

VALOR: Saldo da conta vinculada do tipo optante ou optante transferida individualizada em nome do trabalhador, cujo valor
total, apurado nos termos do art. 4° da L.C. n? 110/01, perfaca, em 10 julho de 2001, importancia igual ou inferior a R$ 100,00
(cem reais).

CODIGO DE SAQUE - 70
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso
MOTIVO: Ter o titular da conta vinculada idade igual ou superior a setenta anos.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Documento que comprove a idade minima de 70 anos do trabalhador, diretor ndo
empregado ou trabalhador avulso.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Documento de identificacdo do trabalhador ou diretor; CTPS; Inscricdo PIS-PASEP; ou

Inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico nao cadastrado no PIS/PASEP

OBSERVAGAO: Nos termos da M.P. n® 55/02, convertida na Lei n® 10.555/02, para os complementos de que trata a LC
110/01, o titular que tenha firmado o termo de adesdo, fara jus ao crédito do complemento, com a redugéo legalmente prevista,

em parcela Unica, a partir do més de agosto, ou no més subsequiente ao que completar 70 anos, respeitado o prazo final para

firmar o termo de adeséo.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do titular.

CODIGO DE SAQUE - 80
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso.
MOTIVO: Ser portador ou possuir dependente portador do virus HIV -SIDA/ AIDS.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Atestado fornecido por médico de instituto oficial de Previdéncia Social ou de Salde
Publica, de ambito federal, estadual ou municipal, onde conste o nome da doenga ou o codigo da Classificagéo Internacional
de Doengas - CID respectivo, CRM e assinatura, sobre carimbo, do médico; e Laudo ou exame laboratorial especifico, relativo
ao trabalhador ou ao seu dependente; e Documento habil que comprove a relagdo de dependéncia, no caso de dependente
acometido pela doenca.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: CTPS; Documento de identificagcdo do trabalhador ou diretor; Inscrigdo PIS-PASEP; ou
Inscrigéo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o domestico nao cadastrado no PIS/PASEP.

OBSERVACOES: No caso de pedido decorrente de doenga que acometeu o dependente do trabalhador, o cédigo de saque
deve ser acrescido da letra D; No caso de pedido apresentado por trabalhador acometido pela doenca, o cédigo de saque
deve ser acrescido da letra T.
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VALOR: Saldo das contas vinculadas do titular.

CODIGO DE SAQUE - 81
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso.
MOTIVO: Estar acometido ou possuir dependente acometido de neoplasia maligna.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Atestado médico, com validade de trinta dias, contados de sua expedicao, fornecido pelo
profissional que acompanha o tratamento do paciente, contendo o diagndstico expresso e o estagio clinico atual da doenca e
do paciente, cédigo CID respectivo, mencao a Lei 8.922/94, de 25/07/94, CRM e assinatura, sobre carimbo, do médico, e
Cépia do laudo do exame histopatoldgico ou anatomopa-tolégico que serviu de base para a elaboracdo do atestado médico, e
Documento habil que comprove a relagdo de dependéncia, no caso de dependente acometido pela doenga.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: CTPS; Documento de identificagcdo do trabalhador ou diretor; Inscrigdo PIS-PASEP; ou
Inscrigéo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o domestico nao cadastrado no PIS/PASEP.

OBSERVACOES: No caso de pedido decorrente de doenga que acometeu o dependente do trabalhador, o cédigo de saque
deve ser acrescido da letra D; No caso de pedido apresentado por trabalhador acometido pela doenca, o cédigo de saque
deve ser acrescido da letra T.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do titular.

CODIGO DE SAQUE - 82
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso.

MOTIVO: Estar o trabalhador ou qualquer de seus dependentes em estagio terminal, em razdo de doenca grave e possuir
contas cujo saldo seja decorrente do complemento dos planos econémicos.

DOCUMENTO DE COMPROVACAO: Apresentacdo de laudo pericial emitido por servico médico oficial, da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, reconhecendo o estagio terminal do paciente em razdo de doenga grave
consignada no Caédigo Internacional de Doengas - CID que tenha acometido o titular da conta vinculada do FGTS ou seu
dependente; Documento habil que comprove a relacdo de dependéncia, no caso de estar o dependente, em estagio terminal,
decorrente da doenca.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: CTPS; Documento de identificacdo do trabalhador ou diretor; Inscrigdo PIS-PASEP; ou
inscricao de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico néo inscrito no PIS/PASEP.

OBSERVACOES: no caso de pedido decorrente de doenca que acometeu o dependente do trabalhador, o cédigo de saque
deve ser acrescido da letra D; no caso de pedido apresentado por trabalhador acometido pela doenga, o cédigo de saque deve
ser acrescido da letra T.

VALOR: Saldo originado dos complementos de atualizacdo monetaria de que trata a Lei Complementar no 110, de 29 de junho
de 2001, regulamentada pelo Dec. 3.913, de 11 de setembro de 2001.

CODIGO DE SAQUE - 86

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado MOTIVO Permanéncia do titular, por trés anos ininterruptos, fora do
regime do FGTS, para os contratos de trabalho extintos a partir de 14/07/90, inclusive.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: CTPS comprovando o desligamento da empresa e a inexisténcia de vinculo ao regime
do FGTS por, no minimo, trés anos ininterruptos; ou CTPS onde conste o contrato de trabalho e anotagdo da mudanca de
regime trabalhista, publicada em Diario Oficial e a inexisténcia de vinculo ao regime do FGTS por, no minimo, trés anos
ininterruptos; ou copia da ata da assembléia comprovando o desligamento, em se tratando de diretor ndo empregado, ha, no
minimo, trés anos, a partir de 14/07/90, inclusive; ou declaragdo da sociedade an6nima deliberando pela suspenséao definitiva
do recolhimento do FGTS para os diretores, ocorrida ha, no minimo, trés anos, a partir de 14/07/90, inclusive.
OBSERVACOES: cumprido o prazo de afastamento do regime do FGTS, a solicitagdo de saque sera pertinente a partir do més
de aniversario do titular; uma vez adquirido o direito, este podera ser exercido mesmo que o titular venha firmar outro contrato.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: CTPS; documento de identificacdo do trabalhador ou diretor; inscricdo PIS-PASEP; ou
inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP.

DOCUMENTO DE COMPROVAGCAO: Saldo das contas vinculadas com afastamento superior a trés anos, do titular que tenha
cumprido o intersticio de trés anos fora do regime do FGTS.
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CODIGO DE SAQUE - 87

BENEFICIARIO: Trabalhador ou diretor ndo empregado MOTIVO Permanéncia da conta vinculada por trés anos ininterruptos,
sem crédito de deposito, e cujo afastamento tenha ocorrido até 13/07/90, inclusive.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: CTPS onde conste o contrato de trabalho cuja conta vinculada esta sendo objeto de
saque; ou comprovante do afastamento do trabalhador, quando ndo constante da CTPS; ou cépia da ata da assembléia que
comprove o afastamento do diretor ndo empregado; ou declaracdo da sociedade andénima deliberando pela suspenséo
definitiva do recolhimento do FGTS para os diretores.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificacdo do trabalhador ou diretor; inscricdo PIS-PASEP; ou
inscricdo de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP.
OBSERVACAO: cddigo de saque deve ser acrescido da letra N.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do titular que satisfagcam os requisitos.

CODIGO DE SAQUE - 88

BENEFICIARIO: Pessoa indicada pelo Juiz

MOTIVO: Determinacao Judicial.

DOCUMENTO DE COMPROVAGAO: Ordem Judicial.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: documento de identificagcdo do solicitante; inscricdo PIS-PASEP do titular; ou inscricao
de Contribuinte Individual junto ao INSS para o doméstico ndo cadastrado no PIS/PASEP.

VALOR: Valor ou percentual indicado na ordem judicial, limitado ao saldo da conta vinculada.

CODIGO DE SAQUE - 91
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso
MOTIVO: Utilizagdo do FGTS para aquisicdo de moradia propria, imével ja concluido.

CONDICOES BASICAS: Contar com o minimo de trés anos, considerando todos os periodos de trabalho, sob o regime do
FGTS; Nao ser proprietario, comprador ou promitente comprador de outro imével residencial, concluido ou em construgéo: a)
financiado pelo SFH - Sistema Financeiro de Habitagdo em qualquer parte do territério nacional; b) no municipio onde exerga
sua ocupagao principal, nos municipios limitrofes ou integrantes de regiao metropolitana; ¢) no atual municipio de residéncia.
Nao ser usufrutuario de imével residencial; Nao ser detentor de fracdo ideal de imével superior a 40%; Nao ser detentor de
unidade apart-hotel tipo residencial; Estar a operacdo enquadrada dentro das normas do SFH.

OBSERVACAO: As condicdes especificas e gerais, devidamente enquadradas nas normas pertinentes ao SFH, devem ser
obtidas nos Agentes Financeiros.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do trabalhador, desde que o valor do FGTS, acrescido da parcela financiada, quando
houver, ndo exceda ao menor dos seguintes valores: a)limite maximo do valor de avaliagdo do imdével estabelecido para as
operacdes no SFH; b)da avaliacao feita pelo agente financeiro; c)de compra e venda.

CODIGO DE SAQUE - 92
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado, ou trabalhador avulso

MOTIVO: Utilizacdo do FGTS para liquidagdo ou amortizacdo extraordinaria do saldo devedor decorrente de financiamento
concedido pelo SFH, obtido pelo titular na aquisigdo de moradia propria.

CONDICOES BASICAS: Contar com o minimo de trés anos, considerando todos os periodos de trabalho, sob o regime do
FGTS; Estar em dia com o pagamento das prestagdes do financiamento; Contar com o intersticio minimo de dois anos da
movimentagao anterior, quando tratar-se de nova utilizacdo para amortizar/ liquidar saldo devedor; O valor do FGTS a ser
utilizado para amortizagao extraordinaria ndo pode ser inferior ao montante correspondente a doze vezes o valor da prestagao
vigente a data da operacéo.
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OBSERVACAO: As condicdes especificas e gerais, devidamente enquadradas nas normas pertinentes ao SFH, devem ser
obtidas nos Agentes Financeiros.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do trabalhador, limitado ao saldo devedor atualizado do financiamento obtido pelo titular
ou coobrigado na aquisicdo de moradia prépria.

CODIGO DE SAQUE - 93
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso

MOTIVO: Utilizacdo do FGTS para abatimento das prestacdes decorrentes de financiamento concedido pelo SFH, obtido pelo
titular na aquisicao de moradia propria.

CONDICOES BASICAS: Contar com o minimo de trés anos, considerando todos os periodos de trabalho, sob o regime do
FGTS; Estar em dia com o pagamento das prestagbes do financiamento; Efetuar o pedido de utilizagdo do FGTS uma vez a
cada periodo de, no minimo, doze meses.

OBSERVACAO: As condigbes especificas e gerais, devidamente enquadradas nas normas pertinentes ao SFH, devem ser
obtidas nos Agentes Financeiros.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do trabalhador, observados os limites de utilizagao estabelecidos pelo Conselho Curador
do FGTS.

CODIGO DE SAQUE - 94
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso
MOTIVO: Utilizagcdo do FGTS para aplicagao em Fundos Mutuos de Privatizacao.

CONDICOES BASICAS: Formalizagdo de pedido de aplicacdo junto ao administrador do Fundo Mutuo de Privatizacdo FMP-
FGTS ou do Clube de Investimento CI-FGTS, e Apresentagéo de extrato da conta vinculada que pretenda utilizar em FMP-
FGTS, junto a Administradora do FMP-FGTS ou CI-FGTS e de documentacgao de identificagao.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

VALOR: Até cinqlienta por cento do saldo disponivel, de todas as contas vinculadas do titular, j& consideradas as eventuais
utilizagbes anteriores em FMP.

CODIGO DE SAQUE - 95
BENEFICIARIO: Trabalhador, diretor ndo empregado ou trabalhador avulso

MOTIVO: Utilizacdo do FGTS para pagamento das parcelas de recursos proprios de imével residencial em fase de construgéao
vinculado a programas de financiamento ou de autofinanciamento.

CONDIGCOES BASICAS:

Contar com o minimo de trés anos, considerando todos os periodos de trabalho, sob o regime do FGTS;

Nao ser proprietario, comprador ou promitente comprador de outro imovel residencial, concluido ou em construgéo: a)
financiado pelo SFH - Sistema Financeiro de Habitagdo em qualquer parte do territério nacional; b) no municipio onde exerga
sua ocupagao principal, nos municipios limitrofes ou integrantes de regiao metropolitana; ¢) no atual municipio de residéncia.
Nao ser usufrutuario de imével residencial; Nao ser detentor de fracdo ideal de imével superior a 40%; Nao ser detentor de
unidade apart-hotel tipo residencial; Estar a operacdo enquadrada dentro das normas do SFH.

OBSERVACAO: As condicdes especificas e gerais, devidamente enquadradas nas normas pertinentes ao SFH, devem ser
obtidas nos Agentes Financeiros.

VALOR: Saldo das contas vinculadas do trabalhador, desde que o valor do FGTS, acrescido da parcela financiada, quando
houver, ndo exceda ao menor dos seguintes valores: a) limite maximo do valor de avaliagdo do imével estabelecido para as
operagdes no SFH; b) da avaliacéo feita pelo agente financeiro; c) de compra e venda ou custo total da obra; d) somatorio dos
valores das etapas do cronograma fisico-financeiro a realizar.

3- DO FORMULARIO DE RESCISAO CONTRATUAL
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3.1 - O Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho - TRCT, formulario aprovado pela Portaria n® 302, de 26/06/2002,
expedida pelo MTE, é o instrumento de quitagcdo das verbas rescisérias, e sera utilizado para o saque da conta vinculada do
FGTS, nas hipéteses que exijam rescisdo/extingdo do contrato de trabalho, e deve ser apresentado em via original.

3.2 - No campo 25 do TRCT o empregador deve consignar por extenso a causa da rescisdo do contrato de trabalho e no
campo 26, o codigo de saque correspondente, quando o motivo da rescisdo ensejar direito ao saque em hipétese elencada
nesta Circular.

3.2.1 - Quando o afastamento for motivado por evento que n&o permita o saque da conta vinculada do FGTS, grafar no campo
26 a expressao “NAQO”.

3.3 - O TRCT deve obrigatoriamente ser assinado pelo empregador/ preposto sobre carimbo identificador da empresa e da
pessoa averbante, no campo 57, ndo sendo permitida a assinatura sobre carbono ou autocarbonada.

3.4 - O TRCT deve obrigatoriamente ser assinado pelo trabalhador no campo 58 e, quando for o caso, pelo seu representante
legal no campo 59, ndo sendo permitida a assinatura sobre a folha carbono ou autocarbonada.

4 - O recibo de quitagao de rescisao de contrato de trabalho, TRCT, somente sera valido quando formalizado de acordo com a
legislacao vigente, notadamente quanto a respectiva homologagéo.

5 - Para os cédigos de saque 01, 02, 03, ou 04, é facultado ao empregador, comunicar a movimentagao dos trabalhadores pela
Rede Mundial de Computadores - Internet, por meio do aplicativo Conectividade Social/Empregador, utilizando a Certificagao
Eletronica fornecida pela CAIXA.

5.1 - Para o cddigo de saque 06, é facultado ao Sindicato de

Trabalhadores Avulsos ou Orgao Local de Gestdo de Mao-de-Obra comunicar a suspensao do trabalho avulso pela Rede
Mundial de Computadores - Internet, por meio do aplicativo Conectividade Social/ Empregador, utilizando a Certificagao
Eletrdnica fornecida pela CAIXA.

5.2 - Compete ao usuario do Conectividade Social/Empregador, ao se valer do aplicativo, anotar a chave de identificagdo por
este gerada, no canto superior direito do TRCT, objetivando a homologacéo da rescisdo contratual, via Internet, pela entidade
sindical representativa da categoria profissional do trabalhador, se for o caso.

5.2.1 - A homologagéo da rescisao contratual por meio da Internet ndo altera ou substitui o previsto pela CLT.

5.3 - A comunicagado de movimentagao do trabalhador por meio da Internet ndo isenta o trabalhador da apresentagado dos
documentos necessarios a liberagao dos valores do FGTS, nos termos da legislagéo vigente.

5.4 - A faculdade de outorga da procuragao eletronica pelo empregador, na forma estabelecida no aplicativo CS/E, ndo o exime
da responsabilidade civil e penal, respondendo o outorgante, solidariamente com o outorgado, por toda e qualquer informacao
prestada via Internet, bem como, pelo uso indevido da aplicagao.

5.5 - O empregador é responsavel por toda e qualquer informagéo prestada via Internet, bem como pelos efeitos decorrentes
desta e pelo uso indevido do aplicativo.

6 - A operacionalizagdo de saque motivado por acometimento, pelo titular ou seu dependente, de doenca grave em estagio
terminal, prevista na MP 2164, de 26/07/01 e suas atualizagbes, depende de regulamentacdo a ser expedida pelo Poder
Executivo.

7 - Esta Circular entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Circular CAIXA 260/2002, de 20/09/2002.

JOAQUIM LIMA DE OLIVEIRA
Diretor

DARF - PEDIDO DE RETIFICACAO DE ERROS
NO PREENCHIMENTO
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A Instrucao Normativa n? 284, de 14/01/03, DOU de 17/01/03, baixou novas instru¢oes sobre pedido de retificacdo de
erros no preenchimento de Documento de Arrecadacao de Receitas Federais. Na integra:

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL, no uso da atribuicio que lhe confere o inciso Il do art. 209 do Regimento Interno da
Secretaria da Receita Federal, aprovado pela Portaria MF n® 259, de 24 de agosto de 2001, resolve:

Art. 12 - Aprovar o formulario denominado PEDIDO DE RETIFICACAO DE DARF - Redarf, cujo modelo consta do Anexo | a
esta Instrucdo Normativa, e respectivas instrugdes de preenchimento, a ser utilizado pelo contribuinte nos pedidos de
retificacdo de erros por ele cometidos no preenchimento de Documento de Arrecadacéo de Receitas Federais (Darf) e
Documento de Arrecadagao do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte (Darf-Simples).

Art. 22 - O Redarf sera preenchido em duas vias, assinadas pelo contribuinte pessoa fisica, pelo responsavel ou preposto do
contribuinte pessoa juridica, ou pelo seu representante legal, devidamente habilitado, devendo ser apresentado na unidade da
Secretaria da Receita Federal (SRF) com jurisdi¢géo sobre o domicilio fiscal do contribuinte solicitante.

§ 1° - Entendem-se por responsavel e preposto da pessoa juridica as pessoas fisicas indicadas como tais no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

§ 2° - Quando a retificagao se referir a alteragdo do campo "CPF/CNPJ", envolvendo dois contribuintes, o Redarf devera ser
firmado:

| - pelo pretendente beneficiario da retificacdo, com anuéncia, no campo 6 do formulario, do contribuinte titular do CPF/CNPJ
originalmente registrado no Darf; ou

Il - pelo contribuinte titular do CPF/CNPJ originalmente registrado no Darf, com anuéncia, no campo 6 do formulario, do
pretendente beneficiario da retificagéo.

§ 3° - Podera ser dispensada a anuéncia de que trata o § 2° quando constatada a ocorréncia de evidente erro de fato,
comprovado mediante analise dos documentos apresentados e das situagdes fiscais dos contribuintes envolvidos nos
sistemas de controle da SRF.

§ 4° - A segunda via do Redarf serd devolvida ao solicitante.
Art. 32 - O contribuinte devera apresentar a via original do Darf ou Darf-Simples, acompanhada de cépia.

Art. 42 - No preenchimento do Redarf o contribuinte deve observar os seguintes procedimentos:

I - No campo 4 ou 5 do Redarf, conforme o caso, preencher a informagéo solicitada de banco/agéncia, onde o documento foi
acolhido, e preencher nas colunas "DE" e "PARA" somente as informacdes dos campos do Darf ou Darf-Simples a serem
alteradas.

Il - Na falta do Darf ou Darf-Simples, de forma a permitir a identificacdo inequivoca do documento, preencher no campo 4 ou 5
do Redarf, conforme o caso, as informagdes solicitadas de data de arrecadacdo, valor total, banco/agéncia e aquelas
constantes da coluna "DE".

IIl - No caso do inciso Il, preencher, na coluna "PARA" do campo 4 ou 5, conforme o caso, somente as informagdes dos
campos do Darf ou Darf-Simples a serem alteradas.

IV - Caso o pedido de retificacdo envolva mais de um Darf ou Darf-Simples preencher, conforme instrugdes dos incisos | a Il
deste artigo, quantas Folhas de Continuacdo do Redarf forem necessarias, conforme o caso.

Art. 52 - Ao Redarf deverdo ser anexados os seguintes documentos, conforme o caso:

| - copia do Darf, observado o disposto no art. 4°;

Il - "Folha de Continuagéao do Redarf - Relacao de Darf Objeto de Retificagdo" ou "Folha de Continuacdo do Redarf - Relagao
de Darf-Simples Objeto de Retificacdo";
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Il - copia autenticada do documento de identidade do contribuinte pessoa fisica;
IV - copia autenticada do ato da autoridade competente que determine a retificacdo, quando se tratar de determinacéao judicial;
V - Na hip6tese de representante legal, conforme o caso, cépia autenticada de:

a) documento de identidade do representante;

b) procuragao publica, ou particular com firma reconhecida, com poderes bastantes para representar o contribuinte junto a
SRF;

c) alvara ou termo de inventariante, quando se tratar de espdlio;

d) documento que comprove a filiagdo, tutela, curatela ou responsabilidade nos casos de incapacidade do contribuinte.

§ 12 - Os documentos referidos nos incisos Il e V também serdo exigidos do anuente, de que trata o § 2o do art. 20, se for o
caso.

§ 22 - Na inexisténcia de inventario ou arrolamento, o Redarf podera ser requerido pelo conjuge, pela pessoa que vivia em
unido estavel com o contribuinte falecido, desde que comprove esta condigéao por registro ou documento da previdéncia social
oficial, de registro civil ou de vara de familia ou por herdeiro capaz, ou pelo tutor ou curador, conforme o caso, acompanhado
de:

a) declaracgéo de inexisténcia de inventario ou arrolamento, conforme Anexo ll;
b) copia autenticada da certidao de ébito do titular do Darf; e

c) cOpia autenticada da certidao de nascimento ou de casamento, ou de outro documento habil, comprovando a condicéo de
herdeiro, cdnjuge, companheiro ou companheira.

§ 32 - Caso o signatario do Redarf, na condicdo de responsavel da pessoa juridica, ndo conste no CNPJ como tal, devera ser
exigida a regularizagao prévia da situacao cadastral.

§ 4° - A autenticacd@o de cdpias exigida neste ato podera ser efetuada pela propria unidade da SRF, mediante a apresentagao
do documento original.

§ 5° - A critério da SRF, podera ser exigida a apresentacédo de outros documentos além dos enumerados neste artigo.

Art. 62 - Independentemente de pedido, a autoridade fazendaria procedera a retificacdo de oficio de Darf ou Darf-Simples, nas
hipéteses de erros comprovadamente cometidos pelo contribuinte no preenchimento do documento, devendo dar ciéncia a ele
dessa providéncia e formalizar o respectivo processo.

Paragrafo unico. Sera admitida a retificagdo de oficio de Darf ou Darf-Simples eletronicos decorrente de compensacao
efetuada no Sistema Integrado de Administragéo Financeira (Siafi), por erros cometidos por ocasido da geracao dos mesmos,
exceto os relativos ao campo "CPF/CNPJ".

Art. 72 - Quando a retificagdo envolver pagamento com coédigo de receita relativo a comércio exterior, o processo sera
submetido previamente a unidade aduaneira informada no campo "n® de referéncia" do Darf, para que essa se manifeste sobre
a pertinéncia do pedido.

Art. 82 - Serdo indeferidos os pedidos de retificagdo que versem sobre:

| - desdobramento de Darf ou Darf-Simples em dois ou mais documentos;

Il - alteragéo de codigo de receita de comércio exterior para receita que néo seja dessa natureza e vice-versa;

Il - alteracdo do campo "CPF/CNPJ" de Darf relativo a retengdes efetuadas por Orgdos Publicos, quando do pagamento a
fornecedores de produtos e servicos;

IV - alteracdo de codigo de receita dos pagamentos efetuados por pessoas juridicas que impliquem opcdo de aplicagdo de
imposto de renda em investimentos regionais FINOR, FINAM e FUNRES;

V - alteragdo de codigo de receita que corresponda a mudanga no regime de tributagdo de imposto de renda pessoa juridica,
por contrariar o disposto na legislacdo vigente do Imposto de Renda;

VI - alteracgéo do valor total do Darf ou Darf-Simples;

VIl - alteracé@o da data de arrecadagao do Darf ou Darf-Simples.

§ 1° - Serao também indeferidos pedidos de retificacdo nos quais, a juizo da autoridade competente, ndo esteja configurado
erro formal do contribuinte ou que denotem utilizagdo indevida do procedimento.

§ 2° - Os indeferimentos de que trata este artigo serdo proferidos na propria unidade com jurisdicdo sobre o domicilio fiscal do
contribuinte.
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§ 32 - O disposto neste artigo aplica-se, também, as retificagdes de oficio de que trata o art. 60.

Art. 92 - Os pedidos de retificagdo que envolvam alteracdo nos campos de valor principal, multa ou juros, seréo analisados em
conformidade com a legisla¢do pertinente.

Art. 10. A documentacéo referente ao pedido de retificagdo devera compor processo administrativo, ficando a critério de cada
unidade individualiz-lo por contribuinte ou adotar processo coletivo.

Paragrafo Unico. A competéncia para executar os procedimentos de retificacdo € inerente as seguintes areas da SRF:

| - Divisdes de Orientagéo e Andlise Tributaria (Diort) e de Controle e Acompanhamento Tributéario (Dicat) da Delegacia da
Receita Federal (DRF) de classe "A", das Delegacias da Receita Federal de Administracédo Tributaria (Derat) e das Delegacias

Especiais de Instituicdes Financeiras (Deinf);

Il - Servigos de Orientacdo e Andlise Tributaria (Seort) e de Controle e Acompanhamento Tributario (Secat) das DRF de classe
IIB";

Il - Segdes de Orientacdo Tributaria e Andlise Tributaria (Saort) e de Controle e Acompanhamento Tributario (Sacat) das DRF
de classe "C";

IV - Setor de Administragéo Tributaria (Sorat) das DRF de classe "D";

V - Sec¢des de Administracdo Tributéria (Sarat) das IRF de classe especial "B";

VI - Sorat das Agéncias da Receita Federal (ARF) de classes "A" e "B";

VIl - Centros de Atendimento ao Contribuinte (CAC) das DRF, das Derat e das Deinf;

VIII - ARF de classe "C".

Art. 11. Os Chefes das éareas citadas nos incisos do paragrafo Unico do art. 10 decidirao sobre os pedidos de retificacao,

fazendo constar dos processos respectivos, podendo delegar essa competéncia a servidor da carreira Auditoria da Receita
Federal.

Art. 12. O controle da retificagcao far-se-a, ap6s a decisdo, mediante registro da operacdo realizada em sistema eletronico de
processamento de dados, destinado a esse fim.

Art. 13. A utilizacéo indevida da retificagcdo implicara a responsabilizagdo administrativa, tributaria, civil e penal cabivel a quem
Ihe der causa, conforme o caso.

Art. 14. A Coordenagao-Geral de Administracéo Tributaria (Corat) expedird normas complementares necessérias a execucao
dos procedimentos estabelecidos nesta Instrucdo Normativa.

Paragrafo uUnico. O pedido de retificacdo podera ser efetuado mediante utilizagdo de meio eletronico na forma a ser
disciplinada por ato da Corat.

Art. 15. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 16. Fica formalmente revogada, sem interrupcado de sua for¢ca normativa, a Instru¢do Normativa SRF n° 48, de 18 de
outubro de 1995.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

Anexo |
Anexo Il
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Faca ja a sua assinatura semestral e tenha acesso aos nossos informativos
duas vezes por semana e consultas ilimitadas.

www.sato.adm.br

Todos os direitos reservados

Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagao, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducdo, divulgacao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: "fonte:

www.sato.adm.br"
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