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(_@% REGISTRO DE IDENTIDADE CIVIL

A Lei n® 9.454, de 07/04/97, DOU de 08/04/97, instituiu o nimero Unico de Registro de Identidade Civil, que devera
ser implementada somente em abril/98. O Poder Executivo ainda definira a entidade que centralizara as atividades
de implementacéo, coordenagao e controle do Cadastro Nacional de Registro de Identificagdo Civil. Na integra:

O Presidente da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - E instituido o nimero Unico de Registro de Identidade Civil, pelo qual cada cidaddo brasileiro, nato ou
naturalizado, sera identificado em todas as suas relagdes com a sociedade e com os organismos governamentais
e privados.

§ Unico - (vetado)

| - (vetado)

Il - (vetado)

Il - (vetado)

Art. 2° - E instituido o Cadastro Nacional de Registro de Identificacdo Civil, destinado a conter o nimero Unico de
Registro Civil acompanhado dos dados de identificagdo de cada cidadao.

Art. 32 - O Poder Executivo definira a entidade que centralizara as atividades de implementacado, coordenacao e
controle do Cadastro Nacional de Registro de Identificagdo Civil, que se constituira em érgao central do Sistema
Nacional de Registro de Identificagéo Civil.

§ 12 - O érgao central do Sistema Nacional de Registro de Identificacdo Civil sera representado, na Capital de
cada Unidade da Federagao, por um 6rgao regional e, em cada Municipio, por um 6érgéo local.

§ 2° - Os 6rgdos regionais exercerdo a coordenagao no ambito de cada Unidade da Federagéo, repassando aos
orgaos locais as instrugdes do érgao central e reportando a este as informagdes e dados daqueles.

§ 32 - Os 6rgaos locais incumbir-se-ao de operacionalizar as normas definidas pelo érgao central repassadas pelo
6rgéo regional.

Art. 4° - Sera incluida, na proposta orgamentéria do 6rgao central do sistema, a provisdo de meios necessarios,
acompanhada do cronograma de implementacdo e manutencao do sistema.

Art. 52 - O Poder Executivo providenciara, no prazo de centro e oitenta dias, a regulamentacdo desta Lei e, no
prazo de trezentos e sessenta dias, o inicio de sua implementacao.

Art. 62 - No prazo maximo de cinco anos da promulgacao desta Lei, perderdo a validade todos os documentos de
identificacdo que estiverem em desacordo com ela.

Art. 79 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 82 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Brasilia, 07/04/97; 176° da Independéncia e 109° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Nelson A. Jobim.

VETO

MENSAGEM N¢ 392

Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 12 do artigo 66 da Constituicdo Federal, decidi vetar
parcialmente o Projeto de Lei n? 2.319, de 1996 (n® 32/95 no Senado Federal), que “institui 0 nimero Unico de

Registro de Identidade Civil e da outras providéncias”.

Ouvido, o Ministério a Fazenda assim se manifestou pelo veto aos dispositivos abaixo transcritos, por considera-los
contrérios ao interesse publico:

§ unico e incisos do art. 12

“ § unico - O numero unico de Registro de Identidade Civil ser4 composto por um conjunto de letras e algarismos,
da seguinte maneira:

| - dois digitos alfabéticos identificadores da Unidade da Federagao onde é feito o registro;
Il - trés digitos alfabéticos identificadores do Municipio onde é feito o registro; e
Il - oito digitos numéricos formadores do sequiencial identificador do individuo a que pertence o registro.”

Razoes do veto:

“ A natureza operacional do projeto em apregco exige regulamentacdo mais detalhada por parte do Poder
Executivo, uma vez que as estruturas tecnoldgicas e os processos de trabalho a ele associados evoluem com
extrema rapidez, necessitando e flexibilidade para ajustes futuros que nao serdo possiveis se previamente
definidos em lei.

A definicdo antecipada da composi¢ao do numero de digitos impossibilita a utilizagédo de outros identificadores, ja
existentes em nivel governamental, que possam facilitar a implantagdo do cadastro. “

Estas, Senhor Presidente, as razbes que me levaram a vetar em parte o projeto em causa, as quais ora submeto a
elevada aprecia¢ao dos Senhores Membros do Congresso Nacional.

Brasilia, 07/04/97.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO.

GRPS - ALTERACOES
FPAS / TERCEIROS / CODIGO SOMA

A Ordem de Servigo n® 155, de 26/02/97, DOU de 10/03/97, extinguiu o codigo FPAS 817 (cooperativa rural),
alterou as descri¢des dos FPAS 604 (produtor rural), 744 (produto rural/segurado especial/equiparado auténomo),
779 (clube de futebol), 787 (sindicato, federacdo, etc) e 795 (agroindustria), bem como os percentuais de
contribui¢des e cédigo-soma de terceiros. Na integra:

Fundamentagéo:

Lei n® 8.212, de 24/07/91;

Decreto n? 356/91 com a nova redacgao dada pelo Decreto n® 612, de 21/07/92 e alteragoes;
Medida Provis6ria n® 1523, de 11/10/96;

ADIN n? 11.03-1, em 18/12/96.

O Diretor de Arrecadacéo e Fiscalizagdo, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 175, inciso Ill do

Regimento Interno do INSS, aprovado pela Portaria MPS n® 458, de 24/09/92, considerando a decisdo do Supremo
Tribunal Federal - STF proferida na Agéo Direta de Inconstitucionalidade - ADIN n® 11.03-1, em 18/12/96, publicado
no Diario da Justica n® 23, de 03/02/97, julgando inconstitucional o § 2° do artigo 25 da Lei n® 8.870/94, de
15/04/94. Resolve:

1. Extinguir o codigo FPAS 817, alterar as descricoes dos FPAS 604, 744, 779, 787 e 795 e o respectivo percentual
de contribui¢cdo deste Ultimo, e o codigo soma de “Terceiros”, constantes dos Anexos I, Il e lll da Ordem de Servigo
INSS/DAF n? 145, de 06/09/96, publicada no Diario Oficial n® 181, de 17/09/96, que passam a ter o seguinte
detalhamento:
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ANEXO | - ATIVIDADES EMPRESARIAIS E CODIGOS FPAS

604

PRODUTOR RURAL (pessoa fisica a partir de 04/93 ou pessoa juridica a partir de 08/94), inclusive na atividade de criagdo de pescado
em cativeiro, em relacéo a todos os seus empregados - (ver FPAS 744 para a contribuicdo sobre a producao)

744

PRODUTO RURAL - CONTRIBUICOES DO SEGURO ESPECIAL, DO PRODUTOR RURAL EQUIPARADO A AUTONOMO E DO
PRODUTOR RURAL PESSOA JURIDICA incidente sobre a receita bruta proveniente da comercializagdo da produgéo rural, inclusive
pescado (ver FPAS 604 para contribuicéo sobre folha de salarios).

779

CLUBE DE FUTEBOL PROFISSIONAL, contribuicho de 5% da receita bruta decorrente da renda de espetaculo desportivo, a ser
recolhida pela ENTIDADE PROMOTORA, FEDERAGAO ou CONFEDERAGCAO (a partir de 07/93).

EMPRESA OU ENTIDADE, contribui¢céo de 5% da receita bruta decorrente de contrato de patrocinio, licenciamento de uso de marca e
simbolo, de publicidade ou propaganda e de transmissé@o de espetaculo desportivo de CLUBE DE FUTEBOL PROFISSIONAL (a partir
de 12/01/97).

787

SINDICATO, FEDERAGCAO e CONFEDERAGCAO PATRONAL RURAL - ATIVIDADE COOPERATIVISTA RURAL - COOPERATIVA
RURAL NAO ENQUADRADA NO DECRETO-LEI N2 1.146/70 (com ou sem produgdo propria) - AGROINDUSTRIA NAO
ENQUADRADA NO DECRETO-LEI N® 1.146/70 (somente em relagdo aos empregados que atuem diretamente na producdo primaria
de origem animal ou vegetal) - PRESTADOR DE MAO-DE-OBRA RURAL LEGALMENTE CONSTITUIDO COMO PESSOA JURIDICA
a partir de 08/94 - PRODUTOR com produgéo agraria destinada exclusivamente ao plantio e reflorestamento, a reprodugédo ou criagao
pecudria ou granjeira e/ou cobaia para fins de pesquisa cientifica.

795

AGROINDUSTRIA ENQUADRADA NO DECRETO-LEI N® 1.146/70 (somente com relagdo aos empregados que atuem diretamente na
producdo priméria de origem animal ou vegetal) - COOPERATIVA RURAL ENQUADRADA NO DECRETO-LEI N¢ 1.146/70 (com ou
sem producao prépria).

Notas:

1. Nas competéncias 01, 02 e 03/94 as empresas que nado tinham como atividade principal o transporte de pessoas
ou bens contribuiam para o SEST e SENAT - cddigo FPAS 612, em relacdo aos empregados envolvidos
especificamente na atividade de transporte (Dec. 1.007/93).

2. O estabelecimento industrial da cooperativa ndo enquadrada no Decreto-Lei n® 1146/70 e aquele com atividade
preponderantemente comercial (supermercado, revenda, etc) contribuirda em favor da entidade a qual seus
empregados sao beneficiarios diretos (§ 1° do art. 3% da Lei n® 8.315/91 - FPAS 507 ou 515).

ANEXO Il - CONTRIBUIGOES PARA TERCEIROS

Percentuais de contribuicdes arrecadadas pelo INSS, inclusive para Terceiros de acordo com os codigos FPAS.

INSS TERCEIROS
EMPRE | EMPRESA | SAL. [INCR |SEN | SESI[SENA | SESC [SEBRA | DPC | F. AER. | SENA[SE |SENA|TOTA

FPA | GADO EDUC. | A Al C E R |sT| T L
S

FPA | SAT | 0001 | 0002 | 0004 | 0008 | 0016 | 0032 | 0064 | 0128 | 0256 | 0512 | 102 | 2048

S 4

604 | VAR - - 2,5 0,2 - - - - - - - - - - 2,7
744 - 25 | 0,1 - - - - - - - - - o1 | - - 0,1
779 - 50 | - - - - - - - - - - - - - -
787 | VAR | 200 [ VAR | 25 0,2 - - - - - - - 25 | - - 52
795 | VAR | 200 VAR | 25 2,7 - - - - - - - 25 | - - 7,7

ANEXO IIl - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DE ACORDO COM O FPAS

CODIGO FPAS SITUACAO DO CONTRIBUINTE CODIGO TERCEIRO | PERCENTUAIS
604 Com convénio Sal. Educagao 0002 0,2
Sem convénio Sal. Educacao 0003 2,7
744 Adquirente, consignatario, cooperativa, pessoa 0512 0,1
fisica equiparado a autbnomo e segurado especial
787 Com convénio Sal. Educagao 0514 2,7
Sem convénio Sal. Educacao 0515 5,2
795 Com convénio Sal. Educagao 0514 5,2
Sem convénio Sal. Educacao 0515 7,7

2. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

LUIZ ALBERTO LAZINHO.

BENEFICIOS - PENSAO ESPECIAL LEI N2 9.422/96
HEPATITE TOXICA - CASO CARUARU - PE

A Ordem de Servico n? 560, de 25/02/97, DOU de 10/03/97, da Diretoria do Seguro Social, estabeleceu
procedimentos a serem adotados pela Area de Beneficios relativamente a pensdo especial mensal instituida pela
Lei n? 9.422, de 24/12/96 (hepatite toxica - Caso Caruaru-PE). Na integra:

Fundamentacao Legal:

e Lein? 9.422, de 24/12/96;
e Lein? 8.213, de 24/07/91;
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e Portaria MPAS n? 3.763, de 15/01/97.

O Diretor do Seguro Social do INSS, no uso das atribuicoes que Ihe confere o artigo 175, inciso Il e artigo 182,
inciso | do Regimento Interno, aprovado pela Portaria MPS n® 458, de 24/09/92;

Considerando a Lei n® 9.422, de 24/12/96, que dispbe sobre a concessado de pensao especial aos dependentes
que especifica;

Considerando a Portaria MPAS n® 3.763, de 15/01/97, resolve:

1. Definir os procedimentos a serem adotados para a operacionalizacdo da pensdo especial mensal aos
dependentes das vitimas fatais de hepatite toxica, por contaminacao em processo de hemodialise no Instituto de
Doengas Renais, com sede na cidade de Caruaru, no Estado de Pernambuco, no periodo de 01/02 a 31/03/96.

2. A penséao especial mensal de que trata o item anterior sera devida ao cénjuge, companheiro ou companheira,
descendente, ascendente e colaterais até segundo grau, mediante evidéncias clinico-epidemioldgicas
determinadas pela autoridade competente.

3. Consideram-se beneficiarios da penséo especial mensal:

| - 0 cbnjuge, o companheiro ou a companheira e o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 anos
de idade ou invélido;

Il - os pais;
[l - 0 irm&o nao emancipado de qualquer condi¢cdo, menor de 21 anos de idade ou invalido;
IV - 0s avOs e 0 neto ndo emancipado de qualquer condigdo, menor de 21 anos de idade ou invalido.

3.1. A existéncia de dependente de qualquer das classes do item anterior exclui 0os das classes seguintes do direito
as prestacoes.

4. Havendo mais de um pensionista habilitado, a pensdo especial mensal sera rateada entre todos em partes
iguais, revertendo em favor dos demais a parte daquele cujo direito a penséo cessar.

4.1. A parte individual da pensao especial mensal extingue-se:
| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, o irmé&o e o neto de qualquer condi¢cao, de ambos 0s sexos, pela emancipacao ou ao completarem
21 anos de idade, salvo se invalidos.

5. O direito ao beneficio esta condicionado, além da qualificagdo dos dependentes, a apresentacao do atestado de
Obito da vitima, com indicativo da “causa mortis” relacionada com os incidentes mencionados no item 1 deste ato
normativo, corroborado com o respectivo prontuario médico.

5.1. Cabera a Pericia Médica do INSS a andlise do atestado de 6bito e demais documentos, em especial o
prontudrio médico, que comprovem o disposto no item 1.

5.2. Para a caracterizagdo do direito ao beneficio sera observado se a contaminagdo ocorreu no periodo
compreendido entre 01/02 e 31/03/96, independentemente do ébito ter ocorrido apds esse periodo.

6. A pensao especial mensal sera devida a partir da data do 6bito e o seu valor serda de um salario minimo vigente
no Pais.

7. O beneficio terd espécie 89 e tratamento 81.

8. Na hipétese de nao comprovagao das condigbes exigidas, o beneficio sera indeferido devendo ser adotados os
mesmos codigos de despachos denegatérios utilizados para os beneficios da Previdéncia Social.

8.1. Neste caso, cabera recurso a Junta de Recursos - JR e ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social -
CRPS, no prazo de 30 dias a contar do recebimento da comunicacdo adotando os mesmos procedimentos
utilizados para os beneficios previdenciarios.

9. Ao recebedor da pensao especial mensal ndo sera devido o abono anual (132 salario ou gratificacao natalina) de
que trata o artigo 40 da Lei n® 8.213/91, nem a correcao determinada no § 6° do artigo 41 da referida Lei.

10. A pensao especial mensal podera ser acumulada com qualquer beneficio da Previdéncia Social ou de qualquer
outro regime previdenciario, inclusive o beneficio assistencial de que trata a Lei n® 8.742, de 07/12/93, da
Assisténcia Social.

11. Aplicam-se a penséao especial mensal, no caso dos dependentes, as demais disposi¢des da Lei n® 8.213/91, e
do respectivo regulamento, devendo ser utilizados os mesmos formularios da pensao por morte.

12. Os efeitos da Lei n® 9.422/96, disciplinada por este ato normativo, serdo sustados, imediatamente, no caso de
a Justica sentenciar os proprietarios do Instituto de Doencas Renais com o pagamento de penséo ou indenizagao
aos dependentes das vitimas.

13. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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RAMON EDUARDO BARROS BARRETO.

NR 28 - FISQALIZAQ()ES E PENALIDADES
NR 12 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

A Portaria n? 8, de 24/03/97, DOU de 26/03/97, da Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho (republicada no
DOU de 01/04/97, por ter saido com incorrecdo; novamente republicada no DOU de 03/04/97, também por ter
saido com incorregéo) definiu novos codigos na NR 28, que trata sobre fiscalizagbes e penalidades, tendo em vista
as alteragbes introduzidas na Norma Regulamentadora - NR 12 - Maquinas e Equipamentos, objeto da Portaria
SSST n? 25, de 03/12/96, DOU de 04/12/96 (RT 103/96). Na integra:

O Secretario de Seguranga e Saude no Trabalho, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 10, inciso Il, do
Anexo |, do Decreto n? 1.643 de 25/09/95, publicado no DOU do dia 26/09/95, Secéo |, paginas 14.941 a 14.945; e,

Considerando o disposto no artigo 200 da Consolidagao das Leis do Trabalho;

Considerando as alterac6es introduzidas na Norma Regulamentadora - NR 12 - Maquinas e Equipamentos, objeto
das Portarias SSST n? 25, de 03/12/96, publicada no DOU n® 235, de 04/12/96, secdo 1, pagina 25.826 e n® 4, de
28/01/97, publicada no DOU n? 20, de 29/01/97, secdo 1, pagina 1.727, resolve:

Art. 12 - Definir os seguintes cédigos de norma para os novos itens/subitens da Norma Regulamentadora NR 12,
que passam a integrar o Anexo |l da Norma Regulamentadora - NR 28 - Fiscalizagbes e Penalidades:

NR - 12 ANEXO 2
ITEM/SUBITEM CODIGO INFRACAO

1 112.045-0 4
2"a.1” 112.046-8 4
2"a.2” 112.047-5 4
2“a.3” 112.048-4 4
2"a4” 112.049-2 4
2“a.b” 112.050-6 4
2°b.1” 112.051-4 4
2b.2" 112.052-2 4
2%.1” 112.053-0 4
2“c.2” 112.054-9 4
24d.1” 112.055-7 4
2%.1” 112.056-5 4

Art. 22 - Definir o seguinte codigo de norma para o subitem 18.14.22.4, alinea “d” da Norma Regulamentadora - NR
18 -Condigbes e Meio Ambiente do Trabalho na Industria da Construgéo, que passa a integrar o Anexo Il da Norma
Regulamentadora - NR 28 - Fiscalizag6es e Penalidades:

NR 18
ITEM/SUBITEM CODIGO INFRACAO
18.14.22.4 “d” 118.630-2 4

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ZUHER HANDAR.

CAMPANHA NACIONAL DE FISCALIZAGAO DO REGISTRO DE
EMPREGADOS E DO FGTS PARA O ANO DE 1997

A Instrugdo Normativa n® 2, de 21/03/97, DOU de 25/03/97, da Secretaria de Fiscalizagdo do Trabalho, instituiu
procedimentos para Campanha Nacional de Fiscalizagdo do Registro de Empregados e do FGTS para o ano de
1997. Na integra:

A Secretaria de Fiscalizagao do Trabalho, no uso de suas atribuigcoes legais e regimentais, e

Considerando os resultados alcangados pela Campanha Nacional de Fiscalizagdo do Registro de Empregados e
do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS dos anos 1995 e 1996;

Considerando a necessidade de aumentar os niveis de abrangéncia, eficiéncia e cobertura da Inspecdo do
Trabalho no que tange a fiscalizagdo sobre esses dois atributos basicos, conforme estabelecem a Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 01/05/43, de 01/05/43, em seu artigo 41, e a
Lei n® 8.036, de 11/05/90, resolve:
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1. Instituir a Campanha Nacional de Fiscalizagdo do Registro de Empregados e do FGTS no ano de 1997, exceto
para os Estados do Ceara, Goias, Minas Gerais e Paraiba, sob a coordenacdo da Secretaria de Fiscalizacdo do
Trabalho - SEFIT do Ministério do Trabalho, com duracéo de abril a junho.

2. Durante a Campanha Nacional de Fiscalizagdo do Registro de Empregados e do FGTS, as Delegacias
Regionais do Trabalho - DRT, as suas unidades descentralizadas e os Fiscais do Trabalho deverdo implementar
as seguintes medidas:

3. 2.1. Eleger as atividades econbmicas que serdo objeto da Campanha, de acordo com as peculiaridades
regionais de cada Estado, compatibilizando-a com o planejamento anual previsto na Portaria Interministerial n® 06,
de 28/03/94, atingindo o meio urbano e rural.

2.2. Utilizar-se dos Cadastros disponiveis para efeito de selecdo das empresas a serem fiscalizadas, recorrendo,
sempre que possivel, ao auxilio das entidades sindicais para complementa-los.

2.2.1. Na utilizagao dos Cadastros, confrontar o Cadastro de Indicios de Débito com o sistema SFG da Caixa
Econdmica Federal, estabelecendo o mesmo procedimento em relacdo aos outros Cadastros, a saber: Cadastro
da Lei n? 4.923/65, Sistema da RAIS e Arquivo de Divergéncias do CNIS, quando disponiveis.

2.2.2. Estabelecer articulagédo institucional com as unidades regionais da Previdéncia Social para acesso ao
cadastro de sonegadores, conforme preconiza o Decreto n® 1.058, de 21/02/94.

2.3. Programar a fiscalizagao para que ocorra de forma imprevista nos horarios mais apropriados a sua eficiéncia
com o objetivo de garantir o efetivo controle da verificacao fisica dos trabalhadores e os recolhimentos do FGTS.

2.4. Estabelecer especificadamente para o0 meio urbano metas minimas individuais para os Fiscais do Trabalho de
trinta empresas por més, direcionando os esforgos de fiscalizagado para dois atributos: FGTS e artigo 41 da CLT,
verificando-se, inclusive, a adimpléncia de salarios.

2.5. Estabelecer percentual de Fiscais do Trabalho para execucdo das atividades externas e internas na
Campanha, prevendo-se percentual minimo de 60% para as atividades externas, e sem interrupgao da fiscalizagao
indireta.

2.6. Providenciar Ordens de Servico para distribuicdo antecipada aos Fiscais do Trabalho de forma a dar cobertura
maxima ao universo das empresas em sua Circunscrigao.

2.6.1. A chefia de fiscalizacao devera providenciar a triagem das denuncias, com atendimento prioritario para
denuncias graves e urgentes e aquelas que indiquem irregularidades nos atributos da campanha, distribuindo-as
para o AlT da respectiva zona de atuagao.

2.7. Instruir os Fiscais do Trabalho a elaborar histérico padronizado e simplificado para os autos de infragao
referentes aos atributos a serem fiscalizados, para facilitar a lavratura e garantir uniformidade de procedimentos.

2.8. Preparar a Secao/Setor de Multas e Recursos para maior fluxo de autos de infracdo e Notificacdo para
Depésito de FGTS - NDFG, ja destacando equipes de analistas para garantir decisao rapida dos processos e
imposicéo das multas.

2.9. Na primeira visita a empresa, proceder ao levantamento fisico dos empregados, anotando o seu nome, data
de admissao e numero da CTPS, ou outro documento que identifique o trabalhador, ou, quando nao disponiveis,
identificando-o com a filiacao.

2.10. Emitir a Notificagdo para Apresentacdo de Documentos - NAD, solicitando a exibicdo de comprovante de
registro de empregado (livro de registro, fichas e registro ou sistema informatizado); Guias de Recolhimento - GRE
do FGTS dos ultimos doze meses; Guias de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS do mesmo periodo, para
verificagao de indicio de sonegacao e confrontagdo do nimero de vinculos empregaticios declarados; e folhas de
pagamento dos salarios dos referidos meses.

2.1l. Para a verificacado da adimpléncia dos salarios, solicitar recibos de pagamento dos ultimos trés meses.

2.12. No retorno a empresa, conforme data e horario fixados na Notificacdo para Apresentacdo de Documentos -
NAD, verificar os registros de empregados quanto aos vinculos levantados anteriormente, os totais da GRE/FGTS
de cada més, em confronto com a folha de pagamento respectiva, a existéncia ou ndo de GRPS para os meses
abrangidos, para posterior informagao ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e, se exibida, confrontar o
numero de vinculos empregaticios declarados com a GRE/FGTS.

2.13. Nao atendida a notificacdo emitida, lavrar auto de infragcdo pela falta de registro de empregados, art. 41

“caput”, da CLT, cumprindo inclusive o que determina o art. 29, § 3° do mesmo diploma legal, bem como auto de
infracao pertinente ao nao recolhimento do FGTS (art. 23, § 12, inciso 1 da Lei n® 8.036), juntando cépia da folha de
pagamento do més de maior nimero de empregados e anotando as irregularidades no campo proprio de

informacdes complementares do Relatério de Inspecéo - Rl “on-line” do SFIT.

2.14. Decorrido o prazo de 10 dias para defesa do auto de infracao relativo ao FGTS, a Secao/Setor de Multas e
Recursos devera encaminhar a Chefia de Fiscalizagdo copia do mesmo e sua respectiva defesa, se houver, para
efeito de levantamento de débito a realizar-se pelo grupo responsavel pela lavratura da NDFG, seguindo o
processo de auto de infragdo o seu curso normal.
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3. Até o dia 20 de maio, o chefe de fiscalizacdo devera constituir grupos de fiscais, recrutando-os dentre os de
atividade externa, para proceder ao levantamento de débito das empresas ja autuadas de acordo com o previsto
no item 2.14.

3.1. Cada grupo indicara seu coordenador que auxiliard a chefia de fiscalizacdo na distribuicdo de tarefas e
controle de qualidade do trabalho. O coordenador terd 5 turnos pontuados como atividade especial para
desempenho de sua fungao.

3.2. Os levantamentos de débito deverao estar concluidos até 30 dias apds o encerramento da Campanha.
DISPOSICOES GERAIS

4. A afericdo da produtividade individual do Fiscal do Trabalho para efeito de pagamento da Gratificagcao de
Estimulo a Fiscalizacdo e Arrecadacao - GEFA seré calculada pelo numero de empresas, estabelecendo-se como
minimo mensal o niumero de 30 empresas por Fiscal no meio urbano, sendo estipulados 400 pontos por empresa
fiscalizada no meio urbano e 300 pontos por turno de atividade interna, plantdo, afastamento legal ou fiscalizagao
no meio rural, sendo estas caracterizadas como “atividade especial”.

4.1. As Chefias de Fiscalizagdo deverao informar a SEFIT, até o 5° dia atil do més subsequente ao vencido, a
relagdo nominal dos Fiscais do trabalho que néo tiverem atingido as metas estabelecidas, com a informagao
relativa a pontuacdo proporcional atingida, para efeito de pagamento da GEFA e informacao a Coordenagao de
Recursos Humanos do MTb, sem prejuizo do preenchimento individual pelos fiscais dos formularios de que trata a
Instrugdo Normativa Interministerial n® 9, de 15/05/95, bem como do preenchimento pelas chefias dos Relatérios
Estatisticos Consolidados Mensais por DRT, conforme modelo utilizado pela campanha anterior.

5. A SEFIT realizara levantamento mensal dos resultados de fiscalizacao de cada DRT, estabelecendo critérios de
afericdo de desempenho por Estado utilizando-se, inclusive, média de empresas fiscalizadas por més por fiscal e
elevagao da arrecadacgao do FGTS.

6. A metodologia de trabalho e a estratégia da Campanha, inclusive quanto a participacdo das Assistentes Sociais
do Quadro dos AIT, poderédo ser definidas pelas DRT desde que observados os procedimentos estabelecidos
nessa Instrugdo Normativa.

7. Os recursos or¢camentarios devera ser solicitados pelas DRT a SEFIT/MTb em modelo préprio e segundo os
procedimentos previstos nos Oficios Circulares n® 10/95 e 04/96.

8. Os casos omissos e as duvidas surgidas no cumprimento da presente Instrucdo Normativa serdo solucionados
pela Secretaria de Fiscalizagao do trabalho.

RUTH BEATRIZ V. VILELA.

SIMPLES - COMPENSACAO E RESTITUICAO DE IMPOSTOS

(Revogado pela IN 35, de 16/04/97, DOU 17/04/97)

A Instrucdo Normativa n® 24, de 18/03/97, dispde sobre compensacao e restituicdo de impostos e contribuigcdes, no
caso de empresa que optar pelo SIMPLES. Na integra:

O Secretério da Receita Federal, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n® 2.138, de
29/01/97, resolve:

Art. 12 - Os valores devidos, calculados na forma do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicoes
das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, relativos a periodos iniciados a partir de
janeiro de 1997, a que se refere o art. 23 da Instrucdo Normativa SRF n® 021, de 10/03/97, pela pessoa juridica
que, até 31/03/97, quiser optar por esse sistema, poderao ser quitados mediante compensagado com 0s impostos e
contribuicbes pagos por meio de DARF especificos.

§ Unico - A compensacdo sera efetuada a requerimento do contribuinte, por meio do formulario “Pedido de
Compensagéao”, constante do Anexo Il da Instru¢do Normativa SRF n® 021, de 1997, entregue na unidade da
Secretaria da Receita Federal - SRF de seu domicilio, até 10/04/97.

Art. 2¢ - O contribuinte que houver efetuado o pagamento mediante DARF especifico, por tipo de imposto ou
contribuicao, e pelo SIMPLES, podera solicitar a restituicdo dos valores pagos sob a forma anterior, por meio de
formulario “Pedido de Restituicdo”, constante do Anexo | da Instrugdo Normativa SRF n° 021, de 1997, entregue na
unidade da SRF de seu domicilio.

Art. 32 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

EVERARDO MACIEL.
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Para fazer a sua assinatura, entre no site www.sato.adm.br

O que acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisi¢cao de qualquer legislacao, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).

Todos os direitos reservados ,
Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagao, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducéo, divulgagao e distribuigdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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