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Ne 057

SEGURADO ESPECIAL ~'PREVIDENCIA SOCTAL

O Decreto n? 1.197, de 14/07/94, DOU de 15/07/94, regulamentou a utili-
zagao da Carteira de Identlflcagao e ContrlbU1gao, do Segurado Esnecial
e da pessoa fisica que explora a atividade agropecuidria ou pescueira |,
sendo renovado a cada ano.

Regulamenta ainda, a elaboragao da Declaragao Anual das Operacoes de
Venda; salario-maternidade 3 seqgurada especial; isencao da contribui -
gao previdenciaria ao segurado aposentado por idade ou por temro de ser
vigo; e autoriza a compensacao de contribuic¢des devidas pelos hospitais
contratados ou conveniados com o SUS ao INSS. Vedja na Integra:

" O Presidente da Repliblica, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 84, inciso /
IV da Constituicao, e de acordo com as Leis n9s. 8. 861, de 25/03/94 e 8, 870 de
1994,

DECRETA;

Art. 19 - A Carteira de Identificagao e Contribuigdo, documento a ser instituido
lo INSS, com renovacac amial, tem por finalidade a canprovagao junto
prGV1denc1a social, da qualldade de segurado, para fins de habllltagao
aos beneficios de que trata a Lei n® 8213, de 24/07/91 e serd exigida:

I -da _pessoa fisica, proPrletarla ou nao, que explora atividade agrope
cuaria ou nesquelra, em carater permanente ou temmorarlo, diretamen
te ou por intermédio de prepostos e cam auxilio de empreqados, uti-
lizados a qualaquer titulo, ainda cue de forma ndo continua;

Pg
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ITI - do segurado especial rrodutor, parceiro, meeiro e arrendatario ru -
rais, mescador artesanal e assemelhado, cue exercam egsas ativida -
des, individualmente ou em regime de econcmia familiar, ainda que
can o auxilio eventual de terceiros, bem como seus resnectivos con-
juges ou campanheiros e filhos maiores de 14 anos ou a eles ecuipa-
rados, desde cque trabalhem, comprovadamente, com o grupo familiar /
respectivo.

Art. 29 - A Declaracao Anual das Operagoes de Venda-DAV & o instrumento pelo qual a
pessog fisica e o sequrado especial, mencionados no art, 19, comprovarao
perante o INSS a camercializacac de sua Droducao.

§ 12 - E obrigatdiria a apresentacac anual da DAV nas datas a serem fixa -
das pelo INSS, importando a falta de entrega ou a inexatidac das
1nformagoes prestadas em suspensao da cualidade de sequrado no pe-
riodo entre a data fixada para entrega da declaracao e a entrega e
fetiva da mesma ou da retificacdo das informacoes imnugnadas.

§ 20 -2 apresentacao da DAV sera obrlgatorla e indispensavel para renova
céo anual da Carteira de Identificacio e Contribuicao.

Art. 3?2 - Serao considerados para cilculo do salario—de-beneficio os ganhos habitu-
ais do segurado empregado, a cualquer titulo, sob forma de moeda corrente
ou de utilidades, sobre os guais tenham incidido contribuicoes prev1den01
arias, exceto o 139 saldrio (gratificacao natallna)

§ Gnico - A contribuicdo incidente sokre o 13¢ salario serd devida cuando
do pagamento ou crédito da Gltima parcela, ou na rescisdo do
contrato de trabalho.

Art. 49 - O recurso contra a decisao do INSS que aplicar multa por infracao a dispo
sitivo da legislacdo prGV1deHC1ar1a, somente terd seguimento se o interes
sado o instruir com prova do demOsito do valor da multa atualizada moneta
riamente, a partir da data da lavratura do auto~de-infracao.

§ Gnico - O INSS deverad contabilizar o deposite de cue trata o camut des-



te artigo, em conta propria, até a decisdo final do recurso em
altima e def initiva instincia na esfera administrativa, cuando
a importancia serf lancada como valor arrecadado ou devolvida
ao contribuinte corrlglda monetariamente.

Art. 52 - O salarlo—mternldade sera devido a segurada especial, no valor de um sa

Art, 69 -
Art. 7@ -
Art. 89 -
Art. 99 -
Art. 10 -
Art, 11 -

lario minimo, desde que comprove o exercicio de atividade rural, ainda
que de forma desconfmua, nos 12 meses imediatamente anteriores ao do
inicio do beneficio.

§ Gnico -~ O INSS baixara orlentagao necessaria @ comprovagao, pela segu-
rada especial, do periodo de atividade rural _para a obtengao do
beneficio do saldric-maternidade, enquanto ndo for criada a Car
teira de Tdentificacao e Contribuicao.

0 salario-maternidade podera ser requerido pela sequrada especial e pela
ampregada doméstica até 90 dias apds ¢ parto.

A falta de romessa mensal da cammicacac da existéncia ou inexisténcia
de dbito, até o dia 10 do més subsequente, sujeitard o Titular do Cartd-
rio de Registro Civil de Pessoas Naturais a multa de 10,000 UFIR, ou ou-
tra unidade de referéncia oficial que venha a substitui-la.

O sequrado aposentado por idade ou por teampo de servico pelo Regime Ge -
ral de Previdéncia Social oue estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida pelo mesmo, fica isento da contribuicdc a que se re—
fere o art. 20 da Lei ne 8.212, de 24/07/91.

§ Gnicc - O sequrado que permanecer em atividade e que vinha contribuin-
do até 16/04/94 data de vigencia da Lei n® 8.870, de 1994, re
cebera, em pagamento unlco, o valor corresoondente a soma das
importancias relativas as suas contrl}:mlcoes, remuneradas de
acordo com o indice de Remmeragao Basica dos Depdsitos de
Poupanga cam data de aniversario do 19 dia, quando do afasta -
mento da atividade cue vinha exercendo.

A procuracac outorgada pelo beneficidrio em caso de ausencia, moléstia /
contagiosa ou immessibilidade de locomoc:ao, terd prazo de 12 meses, po -
derdo owmandato ser renovado ou revalidado pelo INSS.

A empresa encaminhard ao sindicato representativo da categoria profissio
nal mais numercsa entre seus amregados, at® o dia 10 de cada meés, copia
da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS, das contribuicOes
recolhidas ao INSS, relativamente 3 competéncia anterior.

§ 12 - Caso a empresa possua mais de um estabelecimento localizado em ba
se geografica diversa, a cOpia da GRPS serd encaminhada ao sindi—
cato representantivo da categoria profissional mais numerosa en -
tre os empregados de cada estabelecimento.

§ 22 - A emresa que recolher suas contribuicbes em mais de uma GRPS en-
caminhara copia de todas as guias, sob pena de descumprimento da
obrigacac do caput deste artigo.

§ 39 - A remessa poderad ser efetuada por qualouer meio cue garanta a re-
producao integral do documento, cabendo 3 empresa manter em seus
arquives, prova de recebimento pelo sindicato.

§ 49 - Cabe d empresa a camprovagao, perante a fiscalizacao do INSS, do
cumprimento de sua obrigagao frente aos sindicatos.

Fica a empresa cohrigada a afixar copia da GRPS, durante o neriodo de 6
meses consecutivos, no auadro de horario de que trata o art. 74 do Decre
to-Lei n@ 5.452, de 01/05/43 -~ Consolidacao das Leis do Trabalho.



Art. 12 - Para fins das obrigagtes de que trata este Decreto, considera-se arpresa

a

firma individual ou sociedade cue assume o risco da atividade econcmi-

ca urbana ou rural, cam fins lucrativos ou ndo, os orgacs e entidades da
admlnlstravao publlca direta, indireta e fundacional, a coonerativa, a
a55001acao ou entidade de qualauer natureza ou flnalldade, a missao dlnlo
matica e a repartlgao consular de carreira estrangeira.

Art. 13 - Os sindicatos poderdc apresentar denincia contra a empresa, junto ac IN-
S8, nas seguintes hipOteses:

I - falta de envio da GRPS para o sindicato, na forma do art. 10 deste
Decreto;
1T - nao afixacao da GRPS no guadro de horario;

Art. 14 -

Art. 15 -

IIT - divergencia entre os valares informados pela ampresa e pelo INSS
sobre as contribuigoes recolhidas na mesma cameténcia;

IV - existéncia de evidentes indIcios de recolhimento a menor das con -
tribuigoes devidas, constatados pela camparacac_com dados disponi-
veis sobre quantidade de empregados e de rescisces de contrato de
trabalho hamologadas pelo sindicato.

§ 19 - As denunC1as formuladas pelo sindicato deverao identificar com /
precisac a empresa infratora e serdo encaminhadas DOr seu repre —
sentante legal, especificando nome, CGC e endereco da empresa de-
nunC1ada, O item infringido e outros elementos indispensiveis &
analise dos fatos.

§ 2¢ -~ A constatacio da 1mprocedenC1a da denincia apresentada pelo sindi
cato implicard a cessacao do seu direito ao acesso as informacces
forrecidas pelas empresas e nelo INSS, pelo vrazo de:

a) um ano, quando fundamentada nos incisos I, II e III deste arti

Jo;
b) cuatre meses, guando fundamentada no inciso IV deste artigo.

§ 3¢ - Os prazos mencionados no § anterior serac duplicados a cada rein-
cidéncia, considerando~se esta a ocorréncia de nova denGncia im -
procedente, dentro do periodo de 5 anos contados da data da dentin
cia nao confirmada.

Pelo descumprlmento das cbrigagdes contidas nos incisos I, IT e IIT do
art. 13, serd aplicada multa de 90 a 9.000 UFIR ou outra unldade de refe
réncia OflClal que venha a substitui-la, para cada competéncia em que te
nha havido a irregularidade.

As instituigCes financeiras, assim entendidas as pessoas wurldlcas hubll

cas ou privadas que tenham camo atividade principal ou acessdria a 1nter

mediacao ou aplicacao de recursos financeiros proprios ou de terceiros

em moeda nacional ou estrangeira, autorizadas pelo Banco Central do Bra-

sil ou por decreto do Poder Executivo a funcionar no Territdrio Nacicnal,
ficam obrigadas a exigir das pessoas jurldlcas e a elas eruiparadas a

Certidao Negativa de Débito~CND relativa as contribuicoes sociais adminis
tradas pelo INSS, na contratagao de operactes de crédito que envolvam:

I - recursos pliblicos, inclusive provenientes de fundos constitucio -
nais e de incentivo ao desenvolvimento regicnal (FNO, FNE, FCO, rI
NAM e FINOR);

IT -~ recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico-FGTS, do Fundo /
de Amparo ac Trabalhador — FAT e do Fundo Nacional de Desenvolv1 -
mento da Educacac - FNDE;

ITT - recursos captados através de Caderneta de Poupanca.

§ 1o - A ex1genC1a de comprovacao de inexisténcia de débito, mediante a-
presentacao da CND, aplica-se, igualmente, a llberacao de eventu-
ais parcelas previstas no contrato.



Art. 16 - O descumprimento do contido no art. 15 sujeitard a instituicao financei-

§ 29 - Ficam chbrigadas as institui¢Oes financeiras definidas no caput des

te artigo a fornecer, mensalmente ao INSS relacac das empresas

com as quals tenham efetuado operagoes de craédito, conforme espe-

cificagao técnica a ser definida pela Autarquia.

ra a multa de:
I - 100.000 UFIR no caso do "caput" do art. 15;
IT - 20.000 UFIR no caso do § 29 do art. 15.

Art. 17 - Fica autorizada, nos termos deste Decreto, a compensarao de contribui

Art. 18 -

¢oes devidas nelos hospitais contratados ou conveniados can o Sistema O-
nico de Salide-SUS ao INSS, com parcela dos créditos correspondentes a fa

turas emitidas nara recebimento de 1nternacoes hospitalares, cujo valor
correspordente serd retido pelo drgdo pagador do SUS para amortizacao de
parcela do débito.

Até 30/06/94, os débitos dos hospitais contratados e conveniados com o
SUs, relativos a contribuictes devidas ao INSS referentes a competéncias
antericres a 19 de agosto de 1993, ajuizados ou nao, inclusive os nao
notificados, noderac ser obijeto de acordo para pagamento parcelado, na
forma do disposto nos §§ deste artigo.

§ 1¢ - Para habllltar—se ao acordo, os hospitais devem garantir que se -
jam colocados a disposicao do SUS percentuais de sua capacidade /
total instalada em 1nternacoes hospitalares.

§ 20 - A garantia a cue se refere o § anterior serd camrovada anualmen-
te pelos Conselhos Municipais ou Estaduais de Saide.

§ 32 - 0s débitos de cue trata este artigo poderao ser amortizados da se
guinte forma:

a) mediante deducdo mensal, pelo orgao pagador, de 5% das faturas
relatlvas a 1nternagoes h05p1talares para repasse ao INSS, vi-
sando a amortizacao da divida do respectivo emitente para com
a Previdéncia QOC1al no caso dos hosnltals e commrovem te -
nham colocado a dlsn051gao do SUS no minimo 60% de sua capaci-
dade total instalada para internacGes hospitalares;

b) mediante deducao mensal de 12,5% das faturas relativas a inter
nagoes hospltalares para repasse ao INSS, visarndo 3 amortiza =
gao da divida do respectivo emitente para com a Previdencia So
cial, no caso dos hOSDltalS que comprovem tenham colocaiaeadls
posicao do SUS no minimo entre 30 e 60% de sua capacidade to =
tal instalada para 1nternaroes hospitalares.

§ 49 - Para a efetlvaqao da dedugao referida no § anterior, os acordos /
conterao:

a) clausula em que os hospitais e Santas Casas autorizem o drgao
pagador do SUS a assim proceder nor ocasiac dos pagamentos res
pectivos;

b) clausula determinando sua rescisdo, na hirdtese de inadimplén-
cia das contribuicoes vicendas, ou em caso de denincia can o
imediato prosseguimento da cobranga de todo saldo devedor.

§ 50 - 0 valor da dedugdo prevista no § 39 serd convertido em UFIR ou ou
tra unldade de referéncia oficial cue venha a substitui-la, por
ocasiao do efetivo repasse ao INSS e deduzido do montante total
da divida levantada.

§ 62 -0 repasse ao INSS previsto nas alineas "a" e "b" do § 3¢ deste ar
tigo seri feito, pelo drgdo pagador do SUS obrlgatorlamente até”
o 3¢ dia util subseouente ao pagamento das respectivas faturas.



Art, 19 -

Art. 20 -

§ 7¢ - No ato da celebracao do acordo de parcelamento previsto no camt
deste artigo, as importancias devidas a titulo de multa, quardo re
ferentes a campeténcias anteriores a 01/08/93, serao reduzidas em
50%, para efeito de apllcac-ao da canpensagao autorlzada pela Lei /
ne 8.870/94,

§ 82 - A reducdo de que trata o § anterior njo serad cumilativa com a con-
cedida nos termos do § 39 do art., 11 da Lei n? 8.620, de 05/01/93.

A J.mplementagao do disposto nos arts., 17 e 18 se fara a partir das infor-
magoes proprias fornecidas pela coordenacaoc do SUS.

Na celebragao dos acordos previstos no art. 18, serd permitido, excepcio-
nalmente, parcelar as contribuicoes descontadas dos sequrados empregados
e trabalhadores avulsos e nao recolhidas ao INSS, de acordo com as sequin

tes regras:

I

11

- em ate 24 meses, no caso de acordo celebrado no mes de abril/%4, re
ferente a campeténcias posteriores a 01/07/91 e antericres a 01/08/
93;

- em até 16 meses, no caso de acordo celebrado no mes de maio/94, re-
ferente a competéncias postericres a 01/07/91 e antericres a 01/08/
93,

III - em até 8 meses, no caso de acordo celebrado no més de junho/94, re-

ferente a competéncias posteriores a 01/07/91 e anteriores a 01/08/
93.

Art. 21 - Aplica-se aos parcelamentos previstos nos arts. 18 e 19 deste Decreto o

Art., 22 -
Art, 23 -
art. 24 -

disposto nos §§ 32 e 50 do art. 38 da Lei n® 8.212/91.

§ Gnico - Da aplicacdo do disposto no art. 17 deste Decreto nio poderd re
sultar parcela inferior a 120 UFIR, ou outra unidade de referen
cia oficial gue venha a qubstltul—la.

As agoes judiciais, inclusive cautelares, cue tenham por objeto a discus—
sao de débito para kam o INSS serdo, obrigatoriamente, precedidas do depd
sito preparatdrio do valor do mesmo, monetariamente corrigido até a data
da efetivacao, acrescido dos juros, malta de mora e demais encargos.

§ 1° - A propositura das acOes previstas neste artigo importa em renincia
do direito de recorrer na esfera administrativa e desistencia do
recurgso interposto.

§ 2¢ » Na hipdtese do § anterior o processo administrativo de débito serd
imediatamente remetido ao drgac juridico do INSS.

As coonerativas cue, cam base na Lei Camplementar n9 11/71, celebraram /
convenios para prestacio de servicos médico~odontologicos dentro do Pro -
grama de Assisténcia ao Trabalhador Rural, extinto pelo art. 138 da Lei /
n® 8.213/91, deverao prestar contas ao INSS, conforme estabelecido nela /
Autarcuia.

§ 19 - Para fins no disposto nc camut deste artigo somente serao conside-
rados 0S8 servigos med100~odontolog1cos prestados atée 31/10/93,

§ 20 - 0s valores retidos em periodo posterior a data referida no § ante-
rior serdao cbjeto de levantamento de débito.

§ 32 -0 prazo para. prestacao de contas de cue trata o § 19 deste artigo
sera de 60 dias a contar da data da publlcac:ao deste Decreto.

§ 40 -0 descumprnnento do prazo previsto no § anterior implica imediata
execucao dos debltos verificados.

Os depdsitos recursais a que se refere este Decreto serao efetuados 3 or-
dem do INSS cu do juizo, quardo for o caso, em estabelecimentos oficiais

de cré&dito, assegurada atualizacdo monetaria, conforme o disposto no
inciso I do art. 99 da Lei n® 6.830, de 22/09/80.

§ Gnico - Os depbsitos a ordem do INSS serdo efetuados em quia propria
da Autarcuia.



Art., 25 - A contribuicao devida d Seguridade Social nelo empregador, pessoa juridi-
ca, que se dedique a producao rural, prevista no art. 22 da Lei n? 8212 /
91, passa a ser de:

1

IT

§ 10

§ 22

§ 30

§ 49 -

§ 50 -

§ 60 -

§ 79 -

§ 89 -

§ 9% -

- 2,5% da receita bruta proveniente da canercmllzacao da sua produ -

gao H

- umn decimo por cento da receita bruta proveniente da comercializacao

da sua producao, para financiamento da camplementacao das prestacoes
por acidente do trabalho.

- A pessoa juridica de que trata o camut deste artigo contribuira |,
também, com um décimo por cento da receita kbruta nroveniente da ven
da de mercadorias de producao propria, destinado ac SENAR.

~ O disposto neste artigo estende-se as pessoas juridicas que se de-
diquem & producao agroindustrial, no tocante a sua parte agrlcola,
mediante COI'ltI‘J.bUlPElO calculada sobre a nrodu(‘ao agricola propria,
estimada conforme deflnlcao do INSS, considerado seu preco de
mercado.

- I pesgoa juridica a que se refere o § anterior continuara a contrl
buir na forma do art. 22 da lei n® 8.212/9]1, em relacao aos emore—

gados do setor industrial.

Para os efeitos dos incisos I e II deste artigo, considera-se recei
ta bruta o valor recebido ou creditado rela camercializacao da nro~
dugdo, assim entendida a operacdo de verda ou consignacao.

Integram a produgao, para efeito dos incisos T e TI deste artigo, os
produtos de origem animal ou vegetal, em estado natural ou submeti~
dos a processos de beneficiamento ou industrializacao rudimentar |,
assim compreendidos, entre ocutros, os processos de lavagem, lJ_mpeza,
descarocamento, pilagem, descascamento, lenhamento, nasteurizacao ,
resfr1amanto secagem, fermentacao, ambalagem, crlstallzac'ao, fundi
cao, carvoejamento, cozimento, destilacao, moagem, torrefacas, bem

como o5 subprodutos e os I'e'SldUOS obtidos através desses nrocessos.

Nao integra a base de calculo da contribuicac a que refere este ar-
tigos

a) o nroduto vegetal destlnado ao nlantio e reFlorestamento e 0 rro
duto animal destinado & reproducao ou criacao pecudria ou gran -

* jeira, quando vendidos pelo préprio produtor a quem os utilize /
diretamente com essas finalidades;

b) o produte animal utlllzado como cobaia para fins de pesquisas /
cientificas no pais;

¢} o produto vegetal, vendido ror pessoa ou entidade que, registra-
da no Ministerio da Agrlcultura, do Abastecimento e da Reforma A
graria, se dedique ao camércio de sementes e mudas no pais.

A contribuicdo de que trata este artigo serd recolhida:

a) pelo adquirente, consignatirio ou _Cooperativa, que ficam sub-ro-
gados, para esse fim, nas obriga¢gdes do produtor;

b} pelo produtor, no caso do § 20 deste artigo, e cuando ele proorio
verder os seus produtos no varejo diretamente ao consumidor, ou
a adguirente domiciliado no exterior.

Para efeito do § 29 deste artigo, considera-se valor de mercado o
valor pelo cual o produto rural foi ou estd sendo comercializado na
localidade da transagaoc mercantil.

O empregador rural continua chrigado a arrecadar e recolher ac INSS
a contribuicao do sequrados empregado e avulso a seu servico, des -
contando-a da respectiva _remuneracao, nos mesmos prazos e sequndo as

Tesmas normas aplicadas ds emoresas em geral,



§ 10 - As contribuicOes a que se refere este artigo serdo exigiveis a par-
tir da competenc1a agosto/ 94, permanecendo até essa data a contri -
buicao referida no artlgo 22 da ILei n@ 8.212/91,

Art. 26

Na aullcacao das miltas de cue trata este Decreto, observar-se-ao as dlSpO
si¢Oes previstas na Lei n® 8.212/91.

Art. 27 - O prazo previsto no art. 148 do ROCSS ficou prorrogado até 16/04/94, data
da publlcagao da Iei ne 8.870/94.

O INSS baixara as instrucoes necessérias ao curprimento deste Decreto.

Art. 28
Art, 29

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao. "

DCTF - PRORROGACAO DE PRAZO PARA ENTREGA

De acordo com a Instrugao Normativa n9® 53, de 08/07/94, DOU de 12/07/94,
da Secretaria da Receita Federal, foi prorrogado até o dia 29/07/94, o)
prazo de entrega das DCTFs, contendo os dados referentes aos meses de o-
corréncia dos fatos geradores de janeiro a maio/94, para as empresas e
cstabelecimentos gue possuam inscrigdes no CGC, efetuadas a partir de
01/01/94, desde cue se enguadrem nas condicoes de obrigatoriedade previs
tas no art. 1© da IN SRF no 008, de 03/02/94.

ESTRANGETRO - PEDIDO DE- AU‘I_‘ORIZA(;KO DE TRABALHO

De acordo com a Portaria n%® 794, de 14/07/94, DOU de 15/07/94 do Minis-
tério do Trabalho, a taxa referente a pedido de Autorizacao de Trabalho
para estrangeiro passa a ser de R$ 16,93; pedido de reconsideracgao de in

deferimento passa a ser R$ 33,86; e pedido de recurso passa a ser de RE
33,86. Fica revogada a Portaria no 40, de 13/01/94 (RT n® 006/94 - 3C).

Para fa;er a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (3% e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicio de qualquer legistagdo, pertinente a 4rea, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

= descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal {cursos, palestras e treinamento
in company).




