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RELATORIO TRABALHISTA NS 054

DADOS ECONOMICOS - UTILIZACAO A PARTIR DE JULHO/93

= SALARTO MINIMO vt iiie et mme s cme s seeeasee e Cr$ 4.639.800,00
- SALARIO-FAMILIA {(rem. até Cr$ 12.731.793,25) ..... Cr$ 339.514,87
- SALARIO-FAMILIA (remuneragao acima) .....eiiiiann. Cr$ 42.439,28
- AUXILIO-NATALIDADE (rem. até Cr$ 12.731.793,25) .. Cr$ 1.248.215,23
- TETO DE CONTRIBUICAQO DO INSS -~ EMPREGADOS ........ Cr$ 42.,439.310,55

TABELA DO INSS - EMPREGADOS - UTILIZACAO A PARTIR DE JULHO/93

SALARIOS DE CONTRIBUICAO ALIQUOTA
0l. até Cr$ 12.731.793,25 8%
02. de Cr% 12.731.793,26 até Cr$ 21.219.655,35 9%
03. de Cr$ 21.219.655,36 até Cr$ 42.439.310,55 10%

TABELA DO IRRF - UTILIZACAO A PARTIR DE JULHO/93

CLASSE RENDA LIQUTDA MENSAL ALIQUOTA DEDUCKO
¢l ate 32.749.680,00 isento -
G2 de 32.749.680,01 a 63.861.876,00 15% 4.912.452,00
03 de 63.861.876,01 acima ......... 25% 11.298.640,00

DEDUCAO DA RENDA BRUTA:

a) Dependentes = Cr$ 1.309.987,00;
b) INSS descontado; e
¢) Pensac alimenticia.

TABELA DE CONTRIBUICAO DO INSS PARA JULHO/93 - SOCIOS E AUTONOMOS

CLASSE TEMPO DE SERVICO/FILIACAO SALARIO-BASE ALIQUOTA CONTRIBUICAO
01 atée 01 ano 4.639.800,00 10% 463,980,00
02 mais de 01 até 02 anos 8.487.861,94 10% ©848.786,19
03 mais de 02 até 03 anos 12.731.793,25 10% 1.273.179,33
04 mais de 03 até& 04 anos 16.975.724,11 20% 3.395.144,82
05 mais de 04 até 06 anos 21.219.655,35 20% 4.243.931,07
o mais de 06 até 09 anos 25.463.586,67 20% 5.092.717,33
07 mais de 09 até 12 anos 29.707.517,29 20% 5.941.503,46
08 mais de 12 até 17 anos 33.951.448,60 20% 6.790.289,72
09 mais de 17 até 22 anos 38.195.379,46 20% 7.639.075,89
L0 mais de 22 acima ..... 42.,439,310,55 20% 8.487.862,11

Obs.: a) O segurado poderd optar em recolher pelo menor salario de con

tribuig¢ao, porém, ao desejar retornar a sua faixa de origem
ou faixa superior, devera obedecer o periodo de intersticio ,
isto €, o tempo de permanéncia em cada faixa para promover-se
numa faixa superior. A referida tabela de periodo de interstl
Ccio, encontra-se no verso de cada talonario de recolhimento
do INSS de empregador/autonomo. Fds.: Decreto n® 612/92;

b) Nao & permitido o pagamento antecipado de contrlbulgoes para

suprir o intersticio entre as classes. Fds.: Decreto n® 612 /
92, art. 38, § 10;



c) Desde 15/06/92, os bancos nao mais aceitam inscrigoes de Contri-
bulgoes Individuais e os carnés devem ser adquiridecs no comerc1o,

d) O empregado que passa a Contribuinte Individual (autdnomo, sdcio
etc, podera enquadrar-se em qualquer classe até a equlvalente ou
a mais proxima da média artimética 51mples dos seus 6 Gltimos sa
larlos de-contribuicao, corrigidos més-a-més, com base na varia-
cao integral do INPC, referente ac periodo decorrido a partir da
competencia de cada salarlo de-contribuicao até a competenc1a do
enquadramento. Fds.: Decreto n® 612, 21/07/92, art. , §§ 39 e
14,

FGTS - PARCELAMENTO DE DEBITOS - INSTRUCOES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

A Circular n? 23, de 24/06/93, DOU de 01/07/93, da Caixa Econdmica Fede -
ral, baixou as instrugoes necessarias para o Pedido de Parcelamento do
FGTS em atraso, bem como, aprovou os formuldrios a serem preenchidos pelo
requerente. Na Integra:

" CondigOes para parcelamento dos recolhimentos em atraso das contribuicGes para cam o
FGTS.

A Caixa Econdmica Federal-CEF, no uso das atrlbulgaes que lhe conferem o art. 79, in-
ciso IT, da Iei n@ 8.036, de 11/05/90 e o art. 67, inciso III, do Decreto n@ 99.684,
de 08/11/90 e em cumprimento as disposigoes contldas na Resolucao n? 100, do Conse -
lho Curador do FGTS, de 26/05/93, baixa a presente Circular.

01. 0O parcelamento de débitos de responsabilidade dos Estados, Distrito Federal e Mu—
nicipios, suas Autarquias e Fundagoes, podera ser efetuado em:

a) até 180 meses, no caso de pedido apresentado até 30/07/93;
b) até 150 meses, no caso de pedido apresentado até 31/08/93;
c) até 120 meses, no caso de pedido apresentado até 30/09/93;
d) até 90 meses, no caso de pedido apresentado atd 29/10/93;
e} até 60 meses, no caso de pedido apresentado a partir de 01/11/93.

1.1. Os mesmos prazos poderao ser aplicados aos parcelamentos de débitos de res -
ponsabilidade de Entidades FilantrOpicas, desde que, cumilativamente, aten -
dam aos seguintes requisitos:

a} sejam reconhecidas camo de utilidade plblica federal e/ou estadual;

b) sejam reconhecidas camo de utilidade plblica municipal ou pelo Distrito /
Federal;

c) sejam portadoras do Certificado ou do Registro de Entidade de Fins Filan-
tropicos, fornecido pelo Conselho Nacional de Servico Social;

d) promovam a assisténcia social beneficiente, educacional ou de saGde a me-
nores, idosos, excepcicnais ou pessoas carentes,

e) nao percebam seus dlretores, conselheiros, socios, instituidores ou ben -
feitores remumeragao e nao usufruam de vantagens ou beneficios a qualquer
titulo e;

f) apliquem integralmente o eventual resultado operaciocnal na manutencac e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

02, O parcelamento de recolhimentos em atraso de Empresas Privadas, Erpresas Piblicas
e Sociedades de Economia Mista, controladas pela Uniao, Estados Distrito Federal
ou Mun1c1plos, e demais empregadores do setor privado, nac 1nclu1dos no item ante
rior, poderd ser concedido no prazo de:

a) até 96 meses, no caso de pedido apresentado até 30/07/93;
b) até 84 meses, no caso de pedido apresentado até 31/08/93;
c) até 72 meses, no caso de pedido apresentado até 30/09/93;:
d) até 66 meses, no caso de pedido apresentado até 29/10/93;
e} até 60 meses, no caso de pedido apresentado a partir de 01/11/93.

03. O pedido de parcelamento, conforme modelo constante do Anexo I, devera conter ex-
pressamente a confissao do débito das contr1bu1goes, dlscrlminado por mes e ano /
de competéncia e expresso na moeda vigente 3 época.



04.

05,

06.

07.

08.

G9.

10.

11.

3.1. Scmente sera considerado apresentado o pedido que contiver toda a documenta-
cao exigida inicialmente pela CEF, conforme relagao constante do Anexo II.

3.2. A documentagao incompleta sera imediatamente devolvida ao empregador, sendo,
portanto, desconsiderado o pedido apresentado.

0 ampregador devera efetuar, no ato de formalizagéo do parcelamento, o reco}himgg
to de importancia correspondente a tantas competeéencias quantas forem necessarias
para perfazer, no minimo:

a) 5,0% do valor do débito atualizado, para os pedidos apresentados até 30/07/93;

b) 7,5% do valor do débito atualizado, para os pedides apresentados até 31/08/93:

¢) 10% do valor do débito atualizado, para os pedidos apresentados atd 30/09/93;

d) 12,5% do valor do débito atualizado, para os pedidos apresentados até 29/10 /
93;

e) 15% do valor do débito atualizado, para os pedidos apresentados a partir de
01/11/93.

4.1. Apds a citacdo da CEF, o empregador deverd assinar o Termo de Confissio de
Divida no prazo maximo de 30 dias e comprovar o recolhimento decorrente na
formalizagao do acordo de parcelamento.

4.2. A inobservancia ao prazo estipulado no subitem anterior implicard indeferi-
mento do pedido de parcelamento e arquivamento do respectivo processo.

Todos os débitos parcelados ou reparcelados estardo sujeitos as cominagoes le -
gais cabiveis.

O acordo de parcelamento far-se~a mediante apresentagao de compramisso de vincu-
lacao de receita e/ou fianga bancdria e/ou garantia real ou fidejusséria, confor
me disposto no Anexo ITI.

O valor de cada prestacac devera abranger, integralmente, os depdsitos referen —
tes a um ou mais meses de competéncia, atualizados na forma da lei, devendo as
parcelas iniciais corresponder &s competéncias mais recentes.

Qualquer débito apurado na vigéncia do acordo de parcelamento, inclusive os de -
correntes de defesa julgada improcedente, poderad ser motivo de aditamento ao
parcelamento contratado, alterando-se os valores das parcelas vincendas.

O atraso no pagamento de duas prestaghes consecutivas e/ou o nao recolhimento de
depbsitos vincendos, por 2 meses consecutivos, podera implicar rescisao do acor-
do de parcelamento e execugao da garantia ou inscricdo e cobranca judicial da dai
vida confessada, sem prévia notificacio.

No caso de rescisao ou extingﬁo do contrato de trabalho ou, ainda, nas hipoteses
em que o trabalhador fizer jus a utilizacao dos valores de sua conta vinculada '
durante o periodo de vigéncia do parcelamento, o devedor devera antecipar os re-
colhimentos parcelados na conta vinculada desse trabalhador, deduzindo—os das /
parcelas vincendas.

10.1. A incbservancia do disposto neste item implicard deniincia do acordo de par
celamento e a consequente execucao das garantias legais estabelecidas, bam
como possibilitard a execucao global do débito pelas Entidades Sindicais ,
na forma prevista no art. 25 da Lei ne 8.036/90.

10.2. Quardo, no periodo de parcelamento, houver extincdo ou rescisio do contra—
to do trabalhador nao optante, o devedor poderd efetuar apenas o recolhi —
mento da multa e juros de mora, em relagéo ao periodo anterior a 05/10/88,
desde que possua o0 campetente recibo de quitagao devidamente homologado.

Os valores confessados espontancamente serdo cbijeto de auditagem por parte do
Ministério do Trabalho, sendo que as diferencas eventualmente apuradas entre os
valores confessados e os efetivamente devidos poderdo ser incluidas no parcela -
mento, através de aditamento contratual na forma prevista no item 8, com os reco

lhimentos suplementares proporcionais decorrentes do disposto no item 4 da pre -
sente Circular.



le.

17.

18.

19.

20.

12,

13.

14,

O vencimento das prestaccoes observara a data prevista para o recolhiimento dos
depositos mensais, sendo que a data de vencimento da primeira devera coincidir
cam a data de recolhimento da competéncia relativa ac més em que ocorrer a forma
lizagao do parcelamento.

O recolhimento das prestagoes do parcelamento deverd ser efetuado através de Guia
de Recolhimento-GR, Codigo de Recolhimento 027, uma para cada més de competéncia
devido, e comprovado perante a CEF no prazo de 10 dias.

0 Gevedor resPOnsablllzar—se—a pela 1nd1v1duallza¢ao dos recclhimentcs, mediante
discriminacac dos depOsitos por competéncia, jurcs e atualizacdo monetaria devi-
dos a cada empregado.

15. A empresa que postular parcelamento deverd regularizar, no prazo de 30 dias, os

débitos para com o FGTS, em cobranca administrativa e/ou judicial, de todos os
seus estabele¢imentos e filiais.

No caso de Estados, Municipios, suas Autarquias e Fundagoes, e Entidades Filantrdo
plcas, o recolhimento inicial, previsto no item 4, podera ser integralizado de
uma sO vez ou em parcelas com vencimentos até 30/07/93

16.1. © vencimento da primeira parcela mensal relativa ao parcelamento contratado
OCOYrera no mes seguinte ao més da integralizacac total do recolhimento ini
cial.

16.2. A emissac do Certificado de Regularidade do FGTS serd condicionada 3 inte -
gralizacao de importancia correspondente a, no minimo, o percentual do mon-
tante consolidado dos débitos a que se refere o Item 4 desta Circular, ou
de 11% da receita mensal do empregador.

Aos Estados, Municipios, suas Autarquias e FundacOes, assim como ds Entidades Fi-
lantroplcas fica facultado, ainda, limitar o valor dos recolhimentos relativos /
as parcelas mensais a 11% de sua receita mensal.

17.1. Neste caso, a diferenca entre os valores devidos e os efetivamente recolhi-
dos devera ser acrescentada ds parcelas mensais subsequentes.

17.2. Se essa diferenga nao puder ser incorporada s prestacoes, o prazo estabele
cido para o parcelamento poderd ser prorrogado, de forma a viabilizar o re-
colhimento dos valores ainda devidos.

17.3. O recolhimento parcial de competéncias devera contemplar integralmente os
valores de depdsitos, jurcs e atualizac¢ao monetiria devidos por empregado.

17.4. Para efeito do disposto no item 17, considera-se como Receita Estadual as /
Receitas Correntes, acrescidas das transferéncias de capital relativas ao
FPE, e como Receita Municipal as receitas correntes, acrescidas das transfe
réncias de capital relativas ao FPM, ao ICMS, ao IPVA e ao ITR.

Para definicao do valor previsto no subitem 16.2 e no item 17 devera ser apresen-
tada, mensalmente, Declaracao de Receita, conforme modelos constantes do Anexo IV.

18.1. O devedor que nao apresentar a Declaracdo de Receita até o dia anterior ao
estabelecido para o pagamento da parcela, ficarad obrigado a recolher, como
pagamento, © valor de parcela estipulado no cronograma.

18.2. Podera ser solicitada a apresentagao dos demonstrativos financeiros/conta -
beis necessarios a auditoria nos valores declarados.

O disposto no item 17 e subitens poderd ser estendido aos parcelamentos formaliza
dos com base na Resolugao 94/93, podendo, inclusive, ser compensados nas parce -
las v1ncendas, os valores excedentes ao limite estabelecido, relativos a recolhi-
mentos ja efetuados.

Os critérios estabelecidos nos Itens 1 a 18 poderao ser estendidos acs casos de
reparcelamento de debitos, cujos processos de parcelamento tenham sido rescindi -
dos anteriormente a 31/12/92.



21.

20.1. Os acordos de parcelamento de débitos rescindidos apds 19 de janeiro de 93
poderao ser objeto de reparcelamento, mediante parecer técnico, observado o
prazo maximo de 48 meses e condicionado ao pagamento inicial de 20% do va -
lor do débito atualizado, e, de acordo, ainda, como o disposto nos itens 3,
5 a 15 e respectivos subitens, nao sendo estendidos a estes casos os bene -
ficios descritos nos itens 16, 17 e respectivos subitens.

As condigoes constantes dos itens 1 a 18 poder@o ser estendidas, ainda, ds nego -
ciacoes de dividas em fase de cobranca judicial, casc em que as custas judiciais

e os honorarios advocaticios deverao ser licuidados integralmente pelo devedor ,

no ato da homologagao do acordo de parcelamento.

21.1. O acordo judicial de parcelamento sera formalizado mediante prévia garantia do

22.

23.

24.

juizo e deverd ser hamologado nos autos do processo de cobranca judicial.

As sollc1tagoes de parcelamento/reparcelamento de débitos a serem analisadas pela
CEF deverao ser entreques, prioritariamente, nas Geréncias/Divisces de Fundos e
Seguros das Superintendéncias Regionais ou, alternativamente, nas Unidades da
CEF.

Os contratos de parcelamentos serao registrados no Cartdrio de Titulos e Documen-
tos e, se for o caso, no Cartdrio de Registro de ImOveis, correndo as despesas de
registro por conta do devedor.

Esta Circular entra em vigor na data de sua publicacao.

AN E X O §




ANFXEO T
MODELG DR PELGTDO DE PARCETLAMENTO
A
Gerenciadpd visas,
Beonamie
Supaerintendencia

doe Fumndes o da
Ferderal

Respiomal

Sedquros
[ R

0 tdovedar/razdo social /Y, estabelecido A tenderega
rompleto), esbando om debito para com o FTS relativamente an  poriodo
de {més do competéncia e oann) a {més de compaténcia e  ane), conforme
dlscriminat lvo anexo, vem, nos termos da  Reanlugdo n?  100/%3, de
2R/08793, (DO g~ 02.06.9Y), do Conselhe Curador do FGTE,  regquercr A
V.5a. Ihe seja aoncedido o parcelamento do referido débita em

prestacadns monsais.

Declara,

ainda, que nic poussui quaisiquer fillals {ou} que

possul estabelacimantnse cujns enderegos o COC relacinna om ancxo.
Nestes Termos
Pede deferimunto
toral = Bata
Assinatura do Reprosentants Legal
0ORS: No caso de divida ajuizada, informar n® CDI, a4 Vara e a Comarca ou

Segdo Judicidria em que tramita o reospectivo processo  judiclal,
assim como g6 a execugio fiscal encontra-se devidamenbe garantida.

ANEXO I1
DOCUMENT( A SEREM ANEXADODS AD PRED1IDO DE PARUCELAMENTO

H Discriminative dos déhitos confassados, por més e oano de competén
cia

2 Relagdn de todos os estabelecimentos e dependéncias da regquerente,
por Eslado da Federagdo, informande enderego completo e respective CGC.
3 - bocumente comprobalocic da qualidade da requerente e de scu  repre-
sentante legal, come por exemple: contrato social, estatuto, ata de as-

sembléia, procuracgdo, portaria, etco.
4 - Comprovanies «de recolhimentos relatives as competénclas posterlores

A Bltima notificada ou confesxsada, ou dos recolhimentos efetuados a
partir da data de emissdo do ultime Certiflcado de Regularidade do
FOTH .

5 No caso de débito ajuizadoe, apresentar ainda:

- Copla ¢t Certiddo da Divida Inscrita e do igeriminative da Divida
Inscrita;

- Copia iy autn dn penhora 7 do laudo de avaliagdn ou  comprovante dn

dephsibo de caugdo.
6 No o easo da pint idades Filantroplicas, apresentar ainda:

Copia do Docreto ou legislagde andleoga que recaonhecaer a entidade comn
de utflidade publica frderal e/ou estadual;

Copia do Decreto ou legislagdo andloga que reconheceu a entidade come
de utilidade publica municipal ou pelo Distriteo rederal;

Certifivade ou Registro do Eatldade de Fins Filantropicas,
peln Conselho Hacional de Servigo focial;

Declaragan, sob as penas da lei, de que promove o
bonet teent o, pducacional on ode sande o mepores,  fdomnes,
Pessaas arenty

[ LEATR T I YA TSN ns
st ltuldores
LRI}
WY penan
acional

fornecidn

social
nu

Assistencia
PXCepeional s

conselliniros
nia

sous dipel o

et eelem

finh P da Toed, abe e
off bl e L e wan
Leme b ncias a qualgoer Litulog

da 1el, de que apllcam integralmente o even
na manotenghac o o desenvolvimento de ah

HESIERFREIIN TR ko

et rasm o vant aegen:s

e Ly i, nab
tual ternltado oper
jetdvas dinstitucionais.

7 Documenlos comprobatariog das garanlias oferscidas, tais oomo:

Vincuylagao Jde Recinitar Let Municipal ou Estadual, devidamente  publt
cada, antorizande a vineonlagae de recejtas (FPEAFPM), oficio astorjzaan
doe o Banco Deposildrio a atender a solicitagas da CEF para bloqueio e
s cotas;

Hipotooa: Excritura Miblica de propriedidde do ITmdvel,  Cortidan de
Transir{¢an no Registro de Iméveis Compeotente, Cortiddo de Onus Reais,
Prova «de Quitagdo do Imovel aom impostos e taxas, mediante  certiddes,
Certidio de Cadeia Dominial,

Panhor: Relagdo de bens oferecidost,
depositirio com o devido acelte;

CaugAo e Deposito: comprovante de depisito na  CEF
blogquein o procuragAn lrretratdvel delegando poderes 4 o
sentar o devedor)

- Receita de Prestagido de Servigns: Contrate de prestagdo de servigos @

EICITE

repasse

identificagAn e nomeacao do fiel

o respective
EE para  repre

Precuragin irretratavel delegando poderes a CEF para representar o de-
vedor.
- Alienagdo Flducidria: descrigdo dos bens dados em fiducia, comprova-

cAo da propriedade dos bens, e, se velicilos automotores, inScrigdo jun-
to & aularidade Jde transito local;

Fianga Rancaria: Carta de Fianga oferecida pelo banco fiador;

Garantia Flidejussoria: cerbiddo do cartarlo de proteste sobre a ido
naldade dos Fiadores, Certidao dos Aens Tmovels dos Fiadoces,  Compro
vante do Fstado Clvil dos Fladeres o, se casadus, Outorga dos Cdnjuges.
3 Observagdes: (lea reservado 4 CFEF o direltn de solicitar outros do
cument o, d4e, na andalise do processo, eatos se fizerem necessarios  an
frclarecimanto e sitnaches o falan a reapeitn do devedor.

ANEXO 111
CGATANT AL
Rives it

Y Vineulagdo de

Tol witnmlagaa de receitas Fundo  dde Participagdo  dos Hunired
pios/FPM, Fundo e Tart pacao dos Estados/FPE somente poderd  ser
efetuada modiants autocizagdo doe Lel Municipal ou Extadnal, conlor

me O CASe.
1.2 & devednr devera autorizar expressamente,
lLizagion do cantrata, o Bancn Depositario destas

por ocasiao da forma

receltas para, n

pedido da CKF, bloguoar o repassar a CEF as quantjas necessarias an
pagament o de obrigagoss nao cumpridas.
1.4 A vincutagdo de receitas deverda ter validade relacionada com o

Listal
2 Garant ia

da divida pareolaida o com o prazae estipualado para pagamento,
it

2.1 Hipctera
ool redter 3o sor cdbadles e garant ia bens imdveia, corrvespondendo no
minime a ¥141% Ao vatar atualizada da divida;

2.1.2 A hipetera apenas aora areita om 1% gran ¢ constituida prete

rencialment e por imevel urban
3 Na anallae da decumont agdo axigida, ofetuada prla Unidade Jo
ica da saperiotendencin Begional da CFF, serd obueyvada A Ine

xlstoncla de clausutas restricivas:

2.1.4 A avaliagan dos imdyeis seca procedida pela Unldade de Enge

nharia Jda HUREG, tabendn an davedor o 0nus Jda avaliagdo;

2.1.5 Quanda da quitagio da divida, a litmragan dao imavel obijete dga
hlpul',fa('a sera feita mediante oficino rapacificeo da CEF au competente
Cartirio de Registro de Indveis;

2.1.6 08 imiveis oferecidos am garantia poderdo ser de proprledade
da empresa devedora n/fou dos principais soclios, aclonlstas, direto-
res, etc. Ho casn de hena de empresam, doverdo ser  verificadoa [e}.]
atos gue autorizam a hipoteca;

2.1.7 Nao serd tacullado ans 6rgdos piblices, com
ridica de direito pibhlica, a
2.2 Penher

persunalidade ju-
nferta desse tipo de garantia,

2.2.1 Devera ser consijtuido por bens méveis, taia como  méquinas,
edlogques, equipamenios e devard rcorresponder A no minlmo  143%  do
valnr da divida atualizada;

2.2.2 A avaliacdo dos bens sera realizada pela Unidade de Engenha-

ria da SURFG, verificando-se, inclusive, a necessaria relagdo entre
2 prazo do parcelamento e a vida Gtil do bem penhorade, cabende ao
devedor o onus da avallagao;

2.2.3 A CEF & reservado o diteito de recusar bens oferecidos em pe-

nhor,quando entender e 530 de dificll comerclallzagan ou ndo  tém
valor comercial;

2.2.4 guando na impossibilidade ou inconventéncla de a  CEF tirar
vom a pesse dos bens oferecidos, podera ser adotado o arranjo da

nomeacdc de um depositarlo, dentre um des maiores actonistas, dire-
tores ou proprietaricos da empresa.

2.3 Caugdo de Direltus CrediLdrios

2.3.1 Depbésitos om Caderneta fde Poupanga

2.3.1.1 Poderd ser aceito este tipo de garantia real, desde gque o
valor cauclonado sela bloqueado na CEF pelo prazo correspondente ac
do acordo de parcelamento rn repregenta no minimo 100% da valor  da
débito atuatizado;

2.3.1.2 Poderio ser liboradus parcelas do valer causinonado, & med] -
da que [or sendo abatida a divida, desde que preaservado o limite
minimo para garantlr a obrigagao.

2.3.2 Raceitas de Prestacio de Servigos

2.3.2,1 Podera ainda ser acelta a caugdo de receila relaljva & con-
traprestagdne por serviges realizados pelo  ampreqgador  em déblita,
sendo mister, neste caso, a anudncla formal dac partoes, tanto da
contralarda comn da contratanta 2 a observdncia do prazo 4o parcela-
mento em fungdo da duracdo do contrato de servigo.

2.3.3 Resse tipo de garantia, o devedor devera outorgar procuragio

& CEF para que esta possa reprasentd 1o quande da execugdo  da  ga
rantia.

2.4 Alienagda Fidue rin

2.4.1 Padera sor aceiba a Lran=ferdncia da proprindade de bens  do
devedar a CEF, para garantia do coptrato de parcelanenis, ficandn o

mesmo pa posse direta do devedtor, na qualidade de depasitario.
2.4.2 A avallagin dos bens sera reallzada pela Unidade e Engrnha
ria da SUREG, wverif foamlo tnclpaive, a necessaria relagdo entre
o praza do parcelamenta ooa vidta uti! Pom, cabende an dovedor o
anus i avaliagan;

1 Fianga Bancaria

e

3.1 A intencao da prestagas da fianca bancarka sera declarata peio
bhanco, atraves de carta encaminhada a UUF, asscquiando a cotiertura
du total da divida atualirzada & pala prazo  correspondente ao do

acordo de parcelamento.

0 bance o diverd autar sob inkervengds oonem inadimplente com

Desenvolvimoento,  Investi
comereliad .

J.3 A finnga serd prestada por Bancoe de
mento ou Regional, com cartelra de desenvolvimento,
4 Garantia Fidejussoria

4,1 Srri4 aceita fianga pessnal o
socios/dirigentes/propriatirios da empresa,
necessaria outorga dos respeclivos conjuges,
capacidade financeira e idoneidade cadastral.
4.2 nDeverdo ser apresentados tantos fiadares
garamd it a divida parcelada,

solidarta dos principais
ou de tercelros, tom a
todos  com comprovada
Liagl em

quant ns para

ANEXO TV
DECLARAGRD DE RECETITA

{ESTADOS E MUNICITTOS)

.+ Governador/Prefelto
i __+ de acordo com o dis-
Posto nos inciana V11, ftem 4, e VITI da Resclugads n® 1G0/93, do Conse-
tha Curador do FGTS, dpclara, atravées do demonstrat [ve abaixo, a Recel-
ta Estadual/Municipal, relativa au més de da ano de .

1 RECE1TAS CURRENT

2 HECETTAS DR CAPUTAL ...

Tranlerincias do Capital
FI'E
PP
10MS
IPYA
TR

3 TOTAL DK EECETTAS

ARusinatura do Cont ador Aasinatora oo Hepresontante Legal

PR L ARACAC 3] et
FAITTARRNTI AL B TTTINA )
. - PRI D R TN R RTLFREI
Ao fpame 4 aubarguiaZlundagang B . e e dn
rem oo dispasto pe fneg VITI da Recsodagan oo 1600 70 e o s £
der do FOTE, declara, arraves che demenestb 1 b e L e EEE
trva an mes abe [ DXERLRITRINS I}
FORFCETTAS CORRUNTES L L
2 GODE CAFETAL Lo e
Trantercmeias o Capdital L. ...
3 TITAL DE RECEITAS L oL L. [
et inatura do Conladim inatara o Repoesentante Logal




UFIR - PERIODO DE 06/04/93 ATE 08/07/93

06/04/93 = 15.913,54 03/05/93 = 19.506,52 25/05/93 = 23.627,71 17/06/93 = 28,714,58
07/04/93 = 16.116,99 04/05/93 = 19.737,18 26/05/93 = 23.919,74 18/06/93 = 29.0692,08
12/04/93 = 16.323,05 05/05/93 = 19.970,56 27/05/93 = 24,215,38 21/06/93 = 29,440,60
13/04/93 = 16.533,59 06/05/93 = 20.206,70 28/05/93 = 24.514,67 22/06/93 = 29.816,86
14/04/93 = 16.749,88 07/05/93 = 20.445,64 31/05/93 = 24.817,66 23/06/93 = 30.204,58
15/04/93 = 16.969,00 10/05/93 = 20.687,40 01/06/93 = 25.126,35 24/06/93 = 30.597,35
16/04/93 = 17.190,99 11/05/93 = 20.932,02 02/06/93 = 25.431,00 25/06/93 = 30.995,22
19/04/93 = 17.415,88 12/05/93 = 21.181,74 03/06/93 = 25.741,34 28/06/93 = 31.398,27
20/04/93 = 17.643,71 13/05/93 = 21.434,44 04/06/93 = 26.055,48 29/06/93 = 31.842,43
22/04/93 = 17.874,53 14/05/93 = 21.690,15 07/06/93 = 26.373,44 30/06/93 = 32.292,87
23/04/93 = 18.108,36 17/05/93 = 21.948,91 08/06/93 = 26.695,29 01/07/93 = 32.749,68
26/04/93 = 18.345,24 18/05/93 = 22.220,19 09/06/93 = 27.021,06 02/07/93 = 33.142,58
27/04/93 = 18.585,23 19/05/93 = 22.494,82 11/06/93 = 27.350,81 05/07/93 = 33.540,19
28/04/93 = 18.828,35 20/05/93 = 22.772,85 14/06/93 = 27.684,58 06/07/93 = 33.942,57
29/04/93 = 19.051,75 21/05/93 = 23.054,31 15/06/93 = 28.022,43 07/07/93 = 34.349,78
30/04/93 = 19.277,80 24/05/93 = 23.339,25 16/06/93 = 28.364,39 08/07/93 = 34,761,88
Obs.: O valor da UFIR relativo ao dia nao Util, considera-se a UFIR vigente no 12 dia

Gtil posterior. Fds.: IN

n? 66, 21/05/92, DOU de 25/05/92.

INDICES ECONOMICOS - PERTODO JUNHO/92 A MAIO/93

PERIODO IBGE FGV FIPE/USP|] DIEESE
MES/aNO | TR INPC IRSM IGPM ICGP TPC IPC cv
06,/92 21,05% | 20,85% | 23,27% | 23,61% | 21,42% | 23,11%{ 22,45% | 22,032
07/92 23,69% | 22,08% | 21,01% | 21,84% | 21,69% | 20,453 21,10% | 23,572
08/92 23,22% | 22,38% | 23,14% | 24,63% | 25,54% | 24,48% | 23,16% | 21,02%
09/92 25,38% | 23,98% | 22,10% | 25,27% | 27,37% | 26,133 24,41% | 22,963
10/92 25,07% | 26,07% | 26,06% | 26,76% | 24,94% | 26,61% | 26,46% | 24,28%
11/92 23,29% | 22,89% | 24,79% | 23,43% | 24,22% | 22,743 21,8%% | 24,77%
12/92 23,95% | 25,58% | 23,42% | 25,08% | 23,702 { 24,75%| 25,29% | 22,67%
01/93 26,76% | 28,77% | 27,91% 4 25,83% | 28,73% | 30,08%| 27,42% | 32,90%
02/93 26,40% | 24,79% | 25,89% | 28,42% | 26,51% | 28,41%| 25,10% | 26,62%
03/93 25,8l% § 27,58% | 26,87% | 26,25% | 27,81% | 25,713 | 25,16% { 29,70%
04/93 28,22% | 28,37% | 28,25% | 28,83% | 28,21% | 30,46%| 28,74% | 27,12%
05/93 28,68% | 26,78% | 28,39% | 29,708 | 32,27% | 29,94%| 29,143 | 30,40%
& Sp

A) A locacao de um imdvel, firmado entre empregador e empregado, extingue
automaticamente com o contrato de trabalho ?

Resp.:

Sim. O empregador poderd dar por terminado o contrato de locacdo firmado cam
o empregado, quando houver extincao do vinculo de amprego e o prédio locado
se destinar a sua moradia. Para tanto, & necessidrio que a ocupacdo do imdvel
esteja claramente vinculada ac contrato de trabalho mantido cam o empregado
(locatario), sob pena de a locagdo ser considerada normal e, assim, sujeita
ds normas que regem os contratos de locagao residencial em geral. Ocorrendo
recusa de desocupagao do imdvel, pelo empregado dispensado, este serd despe-
Jado.
Fds.: Arts. 89 e 52, VI, da Lei n%¢ 6.649, de 16/05/79, alterada pela Lei n¢®

6.698, de 15/10/79.

B) Na audiéncia de instrugd@o e julgamento, o reclamante poderid fazer-se /
representar por procurador ?

Resp.:

Nao. E necessirio que na audiéncia de instrugdo e julgamento, na Justica do
Trabalho, o reclamante comparega pessoalmente, salvo se nao puder fazé-lo p/
deenca ou qualquer outre motivo devidamente comprovado, caso em que poderd /
fazer-se representar por outro empregado que pertenca a mesma profissao ou /
pelo seu sindicato. Apenas nos casos de Reclamatdrias Plirimas ou Acces de /
Cumprimento os empregados poderao ser representados pelo Sindicato de sua ca
tegoria.



