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05/04/93 RELATORIQO TRABALHISTA Ne 027

REAJUSTE SALARIAL PARA ABRIL/93 - GRUPQ "B" - LEI N9 8.542/92

De acordo com a Portaria Interministerial ne 06, de 01/04/93, DOU de
02/04/93, dos Ministérios do Trabalho e da Fazenda, Chefe da Secreta -
ria de Planejamento, Org¢amento e Coordenacao da Presidéncia da Replbli
ca, as empresas pertencentes ao Grupo "B" (datas-base: fevereiro, ju -
nho e outubro), deverao conceder uma antecipagéo salarial de 35,9% so

bre a parcela salarial de fevereiro/93 ndo superior a Cr$ 10.256.400 ,
00. Dessa maneira, utilizar as seguintes formulas simplificadas:

a) Para quem ganhava em fevereiro/93, até& Cr$ 10.256.400,00:
Salarios{fev/93) x 1.359 = Salarios(abr/93)

b} Para quem ganhava em fevereiro/93 acima disso:
Salarios (fev/93) + Cr$ 3.682.047,60 = Salarios (abr/93)

REAJUSTE SALARIAL PARA ABRIL/93 - GRUPO "D" - LEI NQ 8.542/92

De acordo com a Portaria Interministerial n® 06, de 01/04/93, DOQU de
02/04/93, dos Ministéerios do Trabalho e da Fazenda, Chefe da Secreta -
ria de Planejamento, Orgamento e Coordenacao da Presidéncia da Repibli
ca, as empresas pertencentes ac Grupo "D" (datas-base: abril, agosto e
dezembro), deveraoc conceder o Reajuste Quadrimestral para ¢ més abril/
93 (salvo acordo coletivo a parte), no percentual de 153,8574% sobre a
parcela salarial de dezembro/92 nao superior a Cr$ 10.256.400,00. Des-
sa maneira, utilizar as seguintes formulas simplificadas:

a) Para guem ganhava em dezembro/92, até Cr$ 10.256.400,00:
Salarios (dez/92) x 2.538574 = Salarios (abr/93)

b} Para quem ganhava em dezembro/92 acima disso:
Salarios (dez/92) + Cr$ 15.780.230,37 = Salarios (abr/93)

INSS - PROCEDIMENTO DE RESTITUICAO QU COMPENSACAOQ A PARTIR ABRIL/93

De acordo com & Ordem de Servigo Conjunta n? 17, de 29/03/93, DOU de
01/04/93, da Diretoria de Arrecadagao e Flscallzagao do TINS5, foi esta
belecido novos procedimentos relativos & restituigao ou cempensacao au
tomatica de contrlbulgoes previdenciirias recolhidas indevidamente ou
a maior, com vigencia a partir de 01/04/93.

Esta Instrucao regova a OSC DARF/DAFIN/DISES n? 11, de 06/10/92 e 0OSC
n¢ 013, de 27/10/92, editadas nos RT's n9s 83 e 89/92. Na Iintegra:

Disple sobre a recstituicla » & cunp-ns-(an de importancias rp-

colhidas indevidamente, ou » maior. a Previdencia Social. 2.1 - Ao raquerimento de restituic3o dever3a gsar juntados

FUNDAMERTO LEGAL : os seguintes documentos:

Lei nQ 8212, de 24 07 .91 2.1.1 - EMPRESAS £ EQUIPARADOS C(INCLUSIVE EMFREGA-

Lei n® 8383, de 30.12.91 DOR DOMESTICO?

Lei nb 8420. der 05.91.931 a) Cimrla do comprevante de recolhimento envolvida

Gecreta no 3154, de 07.12.91 na requerimento de restituicig;

Necreto n@ 512, de 21.07.92 b} Cépia do reciba de develuc¥e de impartincia des

Oecreto ne 454, de 24.09 .92 tantada indevidamente de ampregado. ou Prodyter Rural, devidamente ider

fDecreto nR 738, de 28 01 %2 tificados, se houvar, devoluc¥a =sta que devera ter sidn rorrigida  ate
0 DIRETGR DE ARRECADACRD E FISCALIZACRD, o DIRETOR DE ADHIL- a dats de sepy efetivo magamento:

) Insteumento warticular de Procurac3o com poderes

HISTRACH A .
CRD F FINANCAS e o DIRETOR 00 SEGURD SOCIAL, no wso das atribui- especificos, e firma reconhecida em rartorio, para recebar a restityf-

€Bes aque Lhes confece o Regimento Interno do INSTITUTO NALIONAL DD SE-

GURQ S5DCIAL - INSS, aprovado pelas Fortarla HPS nie 458, de 74 de selem Cﬂulr-laliv- a Kmpnrfiv:il n¥o devolvida ao !mpf!gadu. ao Segurado FEx-
hro de 1992, Resotvem : pecial au a Pessoa Fisics wauiparada a putdnomo
1 - Estabelecer procedimentos relatives 4 restituic¥n = 3 4) Insirumento particular de Frocurac¥da com poderes

especificos para reauerer a restitulc¥g, com Firma reconhecida am Car-
tario, caso 0 reguerimento seja assinado por procurader)
) Declarnclo liermads oela empresa ou seu represen-

C?mbensa:&n de contribuicBes e butras importdncias destinadas & Previ-
déncia Social. recoihidas indevidamente ou a maler ns forma do Decreto

35691, com as alteragBes introduridas pelos Decretos 612/97 e 7AR/93 i i
- N LA ) - tante legat de haver assumido o encargo linanceirg, nos casos previstos
r- PU REQUERIMENTD DE RESTITUILAD no Art. 73 do RGCSS. ou no caso de té-lo transferido a terceirs, westar
2 U reaquerimento de restituic¥o, conforme models anexa pour este avtorizada & recabd-Lo.
(Anexo 1), serd formalizado am duas vias pelo estabelecimento da empre- F) As empresas dispensadas de #s*rilurac3p mercan-

sa ou tontribuinte, responsavel pelo recelhimento indevido, ou a maior.
lunta apo brodo local de arrecadacdo Jurisdicionante du  eslabelecimento
respansivel pelo recalhimenta.

tii dever¥a apresentar recibo £ coria da declaracio do imposto de renda
pessoa juridica que camprave essa condiclo.




2.1.2 - EMPREGADD (TNCLUSIVE DOMeSTILW)

a) Coeria de folhes da CTPS (carteira de Trabalho =
revidéncia Sccial) ou outro documentn que comprove o vittcule emeresa-
icio, onde conste identifitagdy do empregade e empregadar, »
‘e trabalho;

contrata

recanhecida
contribuiclo

b) Decleraciy do empregador, cam Tirma
m cartario, de qua descontou, recolhev = n¥o deavalvau
bjete da restituichor

c) Cépia do Recibo de Pagasmento ou eguivalents:

d) Copla das GRPS/carnés dss competiéncias wenvolvi-
lax na resiituic¥o.

2.1.3 - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

a) Copia dos compravantes dos recclhimentos
tidos no requerimento de restitulcdn;

b) Capia dao camprovante de Inscric¥o.

2.1.4 - CONTRIBUICAD SOBRE PRDDUTO RURAL

a} Copia da GRPS recolhida por Produtor Rural, onde
cohste o valor indevido ou a maior, se far o case;

b} Coépia da Mota Fiscal de Produtar e Mata Fiscal
je Entrada, com a operacdag de vends dos produtoi rurais # o registro do
desconto da contrihuic¥o considarada indevida;

¢) Beclarag¥a de adauirente, consignatiéric ou coa-
perativa, identiflicado e qualificada, de que descontou, recoblheu ® ndg
devolveu ao eredutor & contribuic¥e obieto do restitulcda;

d) Cépia da GRPS do recolhimants Tekls pelo
rente, consignatario ou cocperativs envelvidos na restituicdo;

1T - DD PROTOCOLQ
3 . Wn ato de recebimento do reauerimento de restituicle, a
setor de arrecadagie local procedera a canferéncia das informacBes ba-
sicat e dos dados dos recnlhimentas, em confronta com os documentos
originals, os aquais ser8o devoividos de tmediatn o reguerente.
4 Em teguida, O requerimentn sera protaocolado em Livro pro-
prio no setor de arrecadacio locati.
4.1 - A 18 via do requerimento destina-se &
o processo € a 28 via serd devolvida ao requerente.
17 - DA VALIDACAD DE RECOLHEMENTD
§ -0 setor de arrecadacSp Local consultara, vis terminallite-
lex tu outro meio disponivel, o conta-corrents e dados cadastrais da
empress ou contribuinte, para coenfirmar os recothimentos informados.
& -Mo caso de n¥o cenfirmagdo na forma do item anterior, sera

envol -

adoui-

jnstauragdn

encaminhade ac 5.1.M. (Setor de InformacBes Microfilmadas) o PIM - Pe-
dide de Informagdo Microfilmada, ehservando o digposto no item 7.
? - Tratando-se de recolhimento com data recente, qua  abinda

nip tenha sido processado pela DATAPREV, podera ser aceita declsracie
do agente arrecadadar confirmando a autenticac¥o do documento de arre-
adacdo, suyhscrita pela garente ou pessaa responsavel, procedenda-se
posieriormenle na farma dos itens anteriares, independentsmente do  an-
damento normal do processo.

, 5 - Persistinda a n¥g confirmacdo da recolhimanto, o RFrocesse
sera encaminhado A ComissXa de Apuracio de Fraudes, para apresnsic dao
romprevante de arrecadac¥o & demais procedimentns partinentes &  sua

spectiva adrea de atuaclo.
9 - Fica dispensada a validac3o de recoihimentos;

a) Efetuade por conlribuinte individual, inclusive domas-
tice, envolvido na restibuigdy)

) b} Efetuado por empresa ou equiparados,
originario requeride n¥g yltrapiassar 1 C(um) salarko-base da
cecalhimento indevido, pur vowmpetiEncia.

7.1 Nos casos supra, a validac3o do recolhimants deve
ver feita & vistia dos comprovantes eriginais, devidamente autenticados
cam 35 precaugBes recomendavels ao caso

¥ - DA INSTRUCHD
10 - Ds processos de restituicdo serdo
local de arracadacXa, gue informara:
a) S5e o direilo de pleitear a restituicdo nia estd  ex-
;into, na Torma da item 35;
b} Se existem processos de restituicdy em nome do reque-
rente relativos 35 mesmas compsténcias, case em que serdo apensados.
sem comn nubros processos cube astunto possa seevir de sabsidio 3 deci-

s3y do pedida;

quandos o valor
época do

instruides no orado

¢) 5¢ constam processos de infrac¥e em nome do regueren-
1e, a fase em que se ehcaontram, Em casa de pracessc de restituicda »g
nome de tilial, deverd também ser ‘procedida verlficacdn no érgde Llorat
jurisditionante do estabelecimento centralizador de flscalizac¥o;

d} S5e o recolhimente foi valideda, juntando-se o respec-
tiva comprovante nas bipsteses dos itens 5. & au 7, conforme 0 caso;

e) Se p requerente optar pela operac3c concomitante pre-
vista no item 18, deuera ser juntada ao praocesso declarac¥o de opcda,
garantinde ao [NSS5 a execucd¥p dox procedimentos necescdrios.

10.1 Tera tratamento sumarioc o pedido de
que se referir a:

restitulicia

a) Evidente erro de calcuin, sue nio snvolva sceo
no enquadramenin nas tabelas de cédigos FPAS, 5AT ou Terceitos., oOu na
8Ppurac¥y da hase de calculo de :onlrlhul&&-: nts comprovante de recolbhi-
nento, independentumente de valor:;
b) Pagamente am duplicldade
c¢) Contribuinte individual #m goze de beneficloe.
. 10.2 - 0 tratamento sumbdrio n¥s dispensa a validacdo do
rolhimento, obsetvado o dispotte no titulo !I! & seus itens, salvo na
.20 do ltem 9 .

10.2.1 - O tratamento sumaric tambem n¥s dispensa
redida farmalizado, protocolo e }untsda dos dacumentos previstos ne
item'2
v - PROCEDENCIA DD PEDIDD
11 - Formaltrado ¢ lastruido. na fnrna dos titulas I a IV, o
‘equerimento de restltuicBo sark #ncaminhado:
a) Ao argl¥p local do Sgguro Social, para pronunciamenta
conclusivo quanto a0 enquadramento e a procediincia da restituic¥o de
contribuigBes anvolvendo salario-base de tontrlbuintes individuais, in-
ctusive o domésticor
b)Y A Gerencis Regional de ArrmacadacSg w Fiscalizaglon,
iara informac¥p figcal conclusiva quanto & procedincia de  restituicdo
reauerida por empre#sas am geral e equiparadas, assim como sobre
tranafardncia do encarge financeiro previsto no Art. 73, do RDOESS, ab-
servado o dispostn nas subalineas *b.1" e "h.2" do item 29.
) Mo cats de Pessoss Juridlcas dispensadas de escritu-
rac¥o mercantil, a informacde fiscat se restrinolrs & documentacdo so-
icitada no item 2.
11.1 - Exteatua-5e dp disposto na alinea "b*. & restitui-
,S%c obieto de trztamento sumirio de qua treta o subilem 10.1.
11 Juntamante com as confribulcBes indevidas serlo
restituidos. na nroporclu cartespondente, & correc3o hmanetiria @ o
icréscimos legals recolhidos indevidamante.
vl - DA DECISAQ
1?2 - Campete a0 Chafe do Poato da Arrecadacdp decidir o padi-
‘o de restituicdpy de contribuic3p ou de autra Importdncia recothida ou
paga ihdavidaments, farmalizado e instruido na forma desta Ordem de
Servigo, ralative a Cantrlbointe Individuat. Nes demais casox a compe-
Encia para decis3p & do Gerente Regional de Atrecadac3c & Fiscaliza-

c¢Xc. facultads a delegag3o de competincla.

12.1 - Nos casos em que houver optlic pela operagin can-
omitante prevista no Ltem 18, & avtoridade competente decidira condi-
cionando o pagamente & realizachno afetiva de referida aperacdo.

13 - Pa decisdo proferida na forma do item anlerior, devera
,er interpasto recurso de nfitioc & autoridade administrativa hieraraui-
camante supearior, no caso de deferimento.

14 - A decls¥p do pedide de restituigSnp, deferide e homologa-
ia, deverd ser publicsds em Halatim de Servico tocal do Posto de Arre-
cadac®s e, em sayulda, comunicada an interessado.

- 14.1 - N# comunicac®p aa interessado, sera solicitada a

aprasentac¥p do comprovante ariginal de recolhimento, aue tera a se-

VIl - DD PAGAHENTQO

14 - Deferfido o pedido, o Fosto de Arrecadacidpo emitird a com-
pateante AP (Autaorizac8o de Pagamenio) » pressncherd a GRPS negativa,
observeadas as instrucBes dos Anewos [ e IV desta Groem de Servigs e as
disposicBes do titulo VIII.

- Os valores am restitufc¥o drvem ser atualizades moneta-
riamente, desde a data do recolhimento indevido até a da emissdn sa AP,
wtillzando-se os mesmos critérdos aplicdveis & atuallzac¥n de contai-
buicBes recolhidas em atraso, na forma da lepiktlacdo de regéncla.

vill - DA VERIFICACRD DO DEBITO

18 - Impede o pagamento da restituicdo a existéncia de déhito
notificade 6u inserlte & ndb contastado Integralments ou tempestivamen-
te. am nome da emprasa, considerados todos os seus estabelecimantos e
aobras de constru:ln eivil, salvo sz a requetrants tlquidar ou parcelar o
débito, ou ortar por operac¥e concamitante na forma a seguir:

2} quando o valor do débito ou salda de earcelamentso for
supetior ao valor a ser restituido, a empresa devedora complementard o
valor necessirio a {iquidac¥p total da divids, através de GRPS-3, opra-
enchida ns forms do Anaexo 111, na mesma data du elaborag3o dos catculos
pertinenlas, dprectentands céeria do recolhimento efetuado;

. ! h) qupndo o valor do débite ou salde de parcelamento for
inferior ao da restituic3p, emitir-se-3 AP no wvalar correspondenta a
diferenca a restituir ¢ respectiva BRPS-3 negativa. conforme as instru-
¥ do anexa IV.

19 - HW8p impede o pagamenta da restituic3o o débitn.

#% em regime de parcelamento ja instruido com todos os
documanios necessarios ao seu deferimenta, ou, se em manutensdo, rom as
parcelas am dia;

b) integsrzimente contestada, em pracesso regular de de

fess ou recurso tempestivos, pendente de julgammento.

20 - Apés a ilquidagHo da BRPS-3 ou da AP, o Chafe dn FPosts
de Arrecadacdp comandara » \iquida:!o do processo de débitn, observadas
as normas pertinente: juntando cépia da GRPS-3 (letra "a* do item 18}
au da AP e GRFS-3 negativa (letra "h" do item JA) aas preocessos de res
tituigSp e de déblto, respectivaments, apensando-os.

Ix - DO0S TERCEIRDS
21 - No caso de restituicdp de contribuicBes sara terceicos,
vineylada & restituic¥p de contribuicdes previdenciarias, sera a pedido
recebido ¢ decidido pelo INSS, aquae previdenciard & restituicSo, descon-
tanda-a obrigatorismente da respectiva entidade no repasse Tinanceiro
seguinta a0 da restituic¥o, rowmunicande sm seguida ae terceirao interes-
sado.

) 21.1 - D pedide de rlslltul:!o de contribuicBes aue en-
volver somente importlncias relativas a terceiros serd formulado dire
tamente & entidade tespectiva & por wcta decidido, cabendo ao INSS
prastar as lnfurna:ﬂn: @ raallz2ar as dilig8ncias solicitadas.

~ DA COHPENSACAQ

22 - Mos casos de pagamento ou recolhiments indevida, ou a
maior., de contribulgBes previdenclariac efou acrascimos tegais e atva-
t1z8c%s monetiria corcédpandantas, afatuado a partir de primeien de ja-
neiro de 1992, & wmpresa poderd efetusr a tompensacdp dJdaesse valor no
recolhiments deé contribuicBes referentas a periodos subsequentes, inde
pendantementa de autarizaclo awpressas do INSS, desde que esteja em dia
com as contribulcOes normals,

22.1 - Ns hipGtese de #mpresa que possua mais de un  es
tabelecimento., 3 compensasdp somente poaderd ser efatuada em GRPS cor
respondente ad estabeiscinento am que 4% #fetucu o recalhimento indevi
do ou a major. .

23 - A contribuic¥o afou acrescimas tegais e atuvalirzacdo mo-
netaria correspondentes, indevidamente recolhidos até 31 de dezembro de
1991, somente poder¥o sar compensados mediante prévia autarizagde do
IN5S, aposta no anversc da GRPS pelo chefe do Posto de  Arrecadacdo  da
iocalidade onde s¢ situar o =stabelecimentio, ou dependéncia da empresa.
responsavel pelo recelhimanto indevido.

23.1 - A solicitac¥o para avtorizac8o de compensac3a, na
fortia deste item, independe de pedido farmal protocelizado. consideran
do-s« a GRPS com a demonstrac¥o daos valores a serem compensades, com o
requerimento.

23.2 - Da detlsdo favoravel a caompensacdo, cabera tecur
s0 de oficia & autaridade hiararquicemenie superior.

23.3 - A decisBo do pedido de couwmpensacdo,
homologado, druera ser publicada em Hotatim de Serviga Local do
de Arrascadac¥s ¢, em seguida, comuniceds a0 interessado.

24 - A compensac¥o somente poderd ser efptuata coem parcelas
de mesma pspecie, devenda ser tancada no campn 17 e, se insufiriente, o
restante no campa 14 da GRPS. conforme estabeiece o item 78,

25 - A GRPS que for uwtilizada para compensagle deveri rentu:,
sbrigatoriamente, no campo & a valer originario e a compptnnrla a naue
se refere o recolhimento indevido, bem como devem ficar A disposicdn da
fiscalizac¥c do INS5, osx demonstrativos de todos os valeres langados na
GRPS, towm os indices de carregdp utilizados.

26 - £ vedada a compensacde das importincias arrecadadas prtn
INSS destinadas a Teeceiros,

27 - Duando a importdncia a ser tompensada fer
valor da contribuigdo a xer recalhida. a camnensaciu podera ser efetuda
em tantos recolhimantes aquantes forem necessarios para a deducds  tolat
do valar indevida.

28 - A compensac¥y somenle paderd ser feita em GHPS paga  ate
a praza de veacimento da comepetEncia, sobre a nval nda jncida weulta e
jurss. & calculada da seguinte forma:

a) praceder a atuvalira¢de do valor a receber,

delerido =
Fnsto

superior  an

transfnr

mando em UFIR o valor indevidamenie recnlhido, dividindo- o palo valur
da UFIR d¢a data em que ocorrew a recoihimento a maior;

b) transformar em valar correate utilizande & UFIR 4
primeiro dia do mds seguinte 3 competéncia em que se exta yeatizando 2
compensac¥n;

c) Diminuir do vator devido nots) rampatc® 17 & 36, Lun

forme o casn, o valor encontrado na farma do item “b":

d) lLangar o resultado nels) campois) 17/ ¢ 16 da  BKREPT
canlorme previsto no item 24,

e) 56 serd admitida a rorrecdn o valor a ~fr compeasadn
até o primeiro dia do més subsequente a competéncia a ser  ferolhidg,
visto ngue suhre v valor liguida da GRPS passa a incldir a  atuatiracho
monetaria pela variatdo da UFIR.

2?9 - A gempresa que realirar compensagfdp, autarizada nu  nan,
devera manter a dispesigdo da Fiscalizagdc do INSS, durante o srazo e
10 ancs LParagrafo Primeire do Art. 47, do ROCSS5), contade da  data da
compensaiy3n, as seguinies documantos comprobatérios:

al do indébile campensado;

h) refrrentes & responsabilidade peln encargo Filnanceira
e ramprovantss dea devnluc3e de conlribuigles desrontadas  indevidamenle
dé sefgurado empregado, coms tambem do pradutar rural pessua Tisica, se
adquirante de produtas rucais, sob pena de glosa dns valores compensa
dos,; warificadas atraves de fTiscalizac¥%o de rotina.

B.1) As empresas ndo dispensadas de estrituracio
meprrantil dever3p registrar de farma ineaquivoca em swa contabilidade os
direitos a recebar dn IN55, de wmaneira que flaue comprovade que a em
presi ascumiu o enrargo financeiro e, se o transferiu a terceirus.  ow
registros decorrentes da autorizac¥o expressa a recebr-la.

30 - Os valores que forem campensados 3 maior nu indevidamen-
te ser3n Levantados = nntifjcados As empresas, pela fiscalizacic da in-
tina.

31 - Em decorréncia da ag3o fiscal, antes de Lavrada a2 res
pectiva notificacdo, ou independentemente de fiscalizac3e, o débito re
sultanle da compensac¥o {4 maior ou indevida} pode ser reroihido em
GRPS compiementar, chsefvado o seguinte:

a) se a compensagdg feita incorretamente s¢ referir a
alguma rubrica especifica (Segqurados, Empresa, Terceiras, Produtos Ru-
rais, etc.)n debito sera recolhido na GRPS na rubrica correspondente;

bh) se a compensac¥n Teita incorrelaments n3n =r raferir



34 - £ facultado ao cantribuinte optar peln pedido de resti-
tuiglp.,
A1 - DA PRAZD DE EXTIWLHO
35 0 direito de pleitear restitvicdo ou de realizar com-
pansacdo de contribuicdes ou de outras importdncias extingue-se em §

(cinco) anes., tontados da data:

a) do pagamento ou recolhimenkto indevido:
b) am que se tornar definitive a decisde
ou passer em julgado a centanca judiciel, wue tenhas reflormada,
ou ravopado a decislp condenataria.
X1l BAS DISPOSICDES GERALS

34 - Da decis¥o sobre pedida de restitulcd¥o de centribuicdes
ou de auteas lmportancias, cebe racursc a JR Junta de FRecursos da
CRPS, no prazo de 30 C(trinta) dias contados de data da viéncia da deci-
30, na forma das normas préprias.

37 - 0 reauerimento da reslituic¥c e solicitatds para campen-
sagdp, reiatives & contribuinte individual, serde cubmetidos a0 orode
do Segura Social para paracer concluciva quanto @ procedéncia do  pedi-
do, excelo nos casod on que seja observado o rilo sumaria, previstos no
subitem 10.1. .

38 - Podara ser objeto de compensac¥e gu rastiteiclo a con-
tribuicss recothida a malor em decorrdncia da ado deducldo em época Pra-

acministrativa
anutado

pria de quotas de Salario-Familla, Salaric-Mat ade ¢ Auxilis-Nal
lidade, comprovadamante pagss a empragados, stendidas as formatidadas
legals pertinantes.

3% - A compansagdg, autorizada ou ndo, % a retltuicdo com

tratamenta sumario a que se refere o subitem 10.1, serdo objetos de va-
r1flcacBo posterinr através de fiscalizaclo de retina,

40 - As GRPS negativas serdo rematidas & DATAPREV pelos seto-
res Tinanceiros do INSS, chedecidas ax Aorwas prépriss que disciplinam
a materia.

- ¢ compatents para firmar o "PAGUE-SE* na AP a Chefia do
FPosto de Arrscadacip,
42 £sta Ordem de Servico entra am vigor na data de sua pu-

hiicac¥a, revogadas a Drdem de Servige Conjunta DARF/DAFIN/DISES n? 1%.
de 04.10.%2 e n@ 13, de 27.10.92 « demain disposigBes em rontrario.
CRISTIAND RAOBERTD TATSCH HILTON MOLINARI MORETF
DI1ELAI CARVALHO PEREIRA
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ANEXC [1

PREENCHIMENTO DE GRPS NEGATIVA(JUNTADA A A.F.)

WESTITHILRD COMUM - EMPRESAS {T FOHIPARAMNS ) VOLVEM be A
1 Piatando-se de restitinncdn our nfin eauntea npel agia
liquidagde de dehito, deve ser nreenchida BRPFS 1. a qual ueeld 3
respectiva, nheervadas as inctroches abaiso
EMPRESAS E EQUIPARADNG  UIHL I7AR GRS 8
Carimbo do T.G.C: datilografar mmore da (060
a? Tdentificacde da empresa.
Ko espago em hranrn, tmegistrar
TRestituiglo PROE. Na
PFRTAON _ __ . h
CAMIN 9 e 10 - Conf |nslruc§»= 1u H
caMen 11 iklizar o :ud|ﬂu FTPAS s rwopree

raMPR 13 4 competdncis do rerothimontn indevide, e
ums fduat on mai+ competlinciae, reglstrar a Oltima}
amMen 17 Registrar o chidlye 1147 v n valor

ala
it

N e

a Ay

CamPg
CamMrmg 2
CAMTG &

noeE b

niorne
da GIFes

Tor  apenas

total o arer sl lhog

da.

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL - BTILI7AR GRPS .
Reglatrar » avpres<¥o: CONYRIBIINTE IHDIVINIA

a7 - Tdentificaclo dn conlribuinte.

& - Conforme utilizado para empress.

9 - Utilizar o nijerrp 5.

10 - Nomero da inscrlcla do contribuinte

11 - Utilizar o nimern 205

1} - Conforme utlilizado pars empraesa

16 - Reglstrar o cddigo 1147 a o valor total a sar

CAMPH
CAMPO 2
CamPO
CAMro
CamMPn
Canprn
LAHPD
CAMPD

individual.

- titui-
da. restitui

OBSERVALAQ:
1 - Oc demais campos permaneceérBo em branca

2 Os valores rapistrados devem extar altuslizados wmonelaria

mente, conforme anexs VI.
OBGERVACAD: A GRPS UEVE CONTER A RUBRICA £ CARLHOD 00 TN TOHAR L
RESPONSAVEL PELD PREENCHIMENTO,
[ ANEXO III
T PREENMCHINENTO DE GRP.
RESTITUICAD CASADA - EMPRESAS iE EnUlr-nnnuu_,n POLIOM I A N

1 - Tratande-se de rettituicNn oo salde de parvelamente o cainlvy
operacdp casada com liauidacko de debito. sendo o valor do dehite SUPERIGR ae
valer da tituic¥o, dewv ar oreanchida a GAPS5-1, da diferenta o ser  reco
Lhids ne banco, ohservadar ay instrucBes abaiwn

LAMPOS 1 A 7 - Conforme a% instrucOex dn Haunal oo GRES

CANPD 8 - Anctar: OPERACAG CaSAbA, PRUCKSSH UF RESIITUILAG Noo
WFLD N0 .. ... ... ... (PERIOED: ............. VAR Ba RESIT
TUECRD « Crt ...

LAMPOS 9 A 14 - Conforme as InstrucBes do Manual da BRI

CanPG 15 Tata para retolhimento.

CAMPC 16 A 20 - Anotar, respectivamente DISCRININATIVIL P tellIBN,
comy Feaue:

DISCRIMINATIVOD caniGn
*PRIMCIPAL" 4017
*ATUAL. HONETAR|A 025
*JURDS* HoTh
MIHIAT [AER}
"RESTITUICR) 1147

CaMroe 2z N vator resultents da soma «dns valores contantea nos

campos 14 a 19, subtraida do valar anhatadn wo camps 20
Exgmplo: (14 + 17 « 18 ¢« 17 - 70 = 27}

CAHPD 2?25 Total a recother

2 - A chpic da GRPS-1 quitada devera ser juntada a6 praresso  de
restituindy paras romprovar & efetivacdo da restituledo reaoecida

k] An prncercsn de debbto devers ser Juntada uma  capia s GREPS 3
quitada para liquidac¥o do débito. Posterlucmsnte, n selor proprio devech
efetuar o romando da informak3s ds ligquidagdno an Sistrma de Débline, infaor
mando no CAQNEP {cam variaval 3400} o valor do campe 72, acrescids  do valar

informade no Lampo B

DBSERVALAD- A GRPS DEVE CONTER A RUBRICA E CARIMED £O0  TUKCIOMARIN
RESPONSAVEL PELD PREENCHIMENTOD.
ANEXU 1VH
PREFHCHTMENTD DE GRPS HEBATIVA (JUNTANA A ara
EMPRESA - OFERACAD CASADA RESTITITICAG % nipt1n
RESTIFUTCAD ¥ vA O SIPFRINE A BTN

1 Ha hipdtese d3 empessa oplar pela tiguidackn tolal du delato o
recebimente du valno ervcedants do indebilo, o Posta e Arcon gdacha o for o,
zacdo adatacd providBonrlas 3 segair-

7 Promovida a atualizacds manatiria do valar a cnctatnin r e e
bito, emitir se a OF Autorizaciho de Pagamenldo oo wvalog eareden ' . ok
tuir, nos meldes de prace., a wual sera juntada GFPES 2 seasbiva. vonee bina
crmp segue

EaMPG 1 oA 7 Confarme as insirucBpre dn Manaal 4. LRC.

Cantn o Anatar: OPERACAG CASADA, PROCESSIE OF PESITTOCRD No
VALOR DA EFLETRTL AN [ i ERUNE PEOE ORI e

VALOR Eed oo oo UFIRY DIFERFHLA A dnr st
Cred . B B [ S UF[I'H‘

CAHPDY 7 A 1] - Conforme as instruchies do Maosual s GRS

raMen 12 a4 1%n NX%& preencher.

LAMPD s A 20 Anctar, respertivamente DIRURIMINATIVG Lalirsm,
comn seque- .

DISCRIMINATIVO Catynn
"PRINLCIPAL " aftl ™
*ATUAL . MONETARLA &07%
* JURDS” &0T4
"HULTA" [N
CRESTTTUTCRG " s

veamlrn 0l I - vator negative | Y do excedents a4 restiloi

kl A AP m GRPS-F negativa ser3u juntadas., por cHr1 ., aas penre.rns
de deébito » cestituicdo, respeclivamente

4 Atendidas as normas ave reaulam o provedimentia, ¢ Cheba dp a
to de Arrecardscdn » Ti5cali2a¢3In camandari a Liauidac3n do dfbita pnr coafm
macdo, na Jorma ustal, apds 0 gque deterwinatd o arauivamentle doo pras e o

QOGERVALAG . A ORPS DEVE CONICR A RUBRICA F OUARTHRN  0h L HICHIHAS )
RESPUNSAVEL PELU MRECNCHIMENTO.

‘ANEXO V
PREENCHIMENTN DF GRPS-3 PARA COMPENSACRO nF rONYRIBUINTE INRTUTHIAL
1 Tratando da rompensacio de cenlribuiciiss rarnlhidas 3 matusr  nu
indavidaments pnr contribuinte fndividyatl . serd wbilizada o BRPS .1, ahan-un
das as instrucles ahaixo: -

TaMpPng 1 Reaisticrar & expressin FONTRIMIIHLE MY s -

CAMPDS 2 A 7 . Conforme ax instrugfies do Manual da GREY

CAMPD & - Cnnaignar: Categoria do Coentribuinte, Classe ol lee gl e

Salario-Base. Comepnsacdg Falal cuy Farcial. Periodo Uaber D%
1R)

----- ’ [‘fﬁl“il"l‘) * -—

Dtiltizar o numery 9
CAMTL 10 Namero de fnscricdy oy unteihuiate
CAMPY 11 Glilizar o ndmeru 204
Capro 12 Salario de Contrlbuiclo.
CAaMPO 13 fAnotar a :uqu{en(la a nue se refere o recubhimenltn
CAMPD 15 - Data para recolhimento.
CAHMPD 1& - Lancar o valor priginirio da cnulrihulcln. drduzidn  do
valor » compensar.
CAMPD 25 Total a recolher Rapotlir o valor da campa i4
OBSERVACRAIL: A GRPS DEVE CONTER A RUBRICA T UARIMOO b LICTONARID
RESPONSAYEL PELD MREENCHIMENTO.
s ANENO VI
PROCEDIMENTO PARA ATUALIZACAQ DI vALORLS RECULNINOS INULVINAMENTE OU A
HAIOR
C3- VALORES RECOLHITIOS INDEVIDAMENTE OU A MATOR ATE 30/06189.
Exemplo:
Competéncia devida: 05/848
Mis da tecolhimento: 04788
Yalor recolhido: Cz$ 10.000.00 (%)
(%% Transformado pars o atual padr8p monetaris = Cr$ 10,00
Coafitiente da Tabels Pratica de Acriéscimos Legais para valo-
res recalhidds em Junho/&8 < 0,646102586
Data de calculo da restituig¢So/compensacdo: 01/09/92
Ualar da UFIR do 10 dia do més sepuinte em aque se estd reali-
zands a compensac¥e (D1.99.92): Cri 3.135,42
Calcule:
10,00 = D,6561024864 » 3.135,62 = 270.727.29
VALOR & RESTTITUIR = Cr3 20.727.29
YALOR A SER COMPENSADD: Crd 20.727,29
(Deduzir da{s) campo(s) 17 & 16 da GRPS, aplicar em
weguida, sobre o campo 22, a variatdp diarla da UFIR até data do reco-
Lhimento)
) - VALORES RECOLHIDDS INDEVIDAMENTE OU A MATDR A PARTIR DE
01707189 ATE J1/01s91



Exemplo:

Nata do recolhimento: DAJID/90

Vator recolhide: Crd 10.000,00

Uaslnr da BTNF da data do racolhimanto: Cr3 68,1008
Valor da Ultima BTNF: Cr¥ 124,8421

Valer da QFIR (QZ/01/923: C+¥ 597.06 Catcula:
Data de calculo da re§!1tu1c!oftnnaensaclo: a1/0%/92 , . 10.600,.00 : 5%7,06 = 16,75 UFIR
Valeor da UFIR do 10 dia do més seguinte em quer se msta reati 16,75 x 3.13%9,62 = 52.521,44d
rando a campensaclp {01.0% 92): Cr¥ 3.135,42 Valor a saer restituida: Cr$ 52.521,64
Catcula: R Yalor a se#r compansada: Crt 52.521, 44
(10.000,00 « 126.8621) (Deduzir dols) campals) 17 r 14 da GRPS, aplicar em

"""""""""""" = 18.428,57 seyuida, sobre o campo 22, a variac3p diaria da UFLR até a daia do re-

18 .528 5?8;120?35 42 colhiments.?
olIT o Tl . 97.8%2,91 D}y - VALORES RECOLHIDDS [NDEVIDAMENTE A PARTIR DE 02/01/97
oa o 8 E*tmfsn: thimento: D1/04/92
= .832.71 ata do recolhimento:
YALOR A SER RESTITUIRG = Cr$ 97.83 UFIR da dats do recolhimento: 1.153,9%
Valer a ser compensado: Cr$ 97 .832,%1 Valor recolhldo: C+$ 10.4800,00
(Deduzir dals) campols) 17 & 14 da GRPS, aplicar, em sa- Data de caletele da restituicle/compensacBo: 01/09/92
guida, scbre o campas 22, a variag¥o didria da UFIR atée data do reco- Valor da YFIR do 10 dia do més seguinte em que se esta reali-
Ihimento) . zandc a compensac¥g (01.09.92): Crt 3.135,42
Catcula:
C)- VALDRES RECOLHILUS INDFUTDAMENTF A PARTIR DF 02/G1/91 ATE . 10.000,00 : 1.153,%46 = 8,47 UFIR
0r12491. - 8,867 x 3.135,62 = 27.185.43
Exemplo: Valtor a ser restjtuids = 27,185,.83
Oata do recelhimentn: 05/02/91 Valor u ser compensado: Cr$ 27,185.43
Vator racolhido: Cr$ §0.000,008 ) (Deduzir dols) campols) 17 e 14. da GRPS, apli-
Data de calculo da restitulcdo/compensagdo: D1/09/92 car, e&n ’fgu'd“' sobre o campo 22, & variacdp didria da UFIR até 2 data
Vator da UFIR (02/01/92): Cr 597,06 do racolhimento.)
Vslor da UFTR do 19 dia do més seguinte #m que se estd reali
zando a compensac3g (01.09.92): £r3 3.135,82 {Of, ne 84,92

SINTESE DA SEMANA

A} CONVENCAO NQ 141 - OIT - ORGANIZACAO DO TRABALHADOR RURAL:

De acordo com o Decreto Legislativo n® 05, de 1993, DOU de 05/04/93, /
foi aprovado o texto da Convengao n@ 141 da 01T (Organlzagao Internaci
onal do Trabalho), relativa as organlzacoes de trabalhadores rurais e
sua funcao no desenvolv1mento economico e social, adotada em Genebra,
em 1975, durante a 60a. Sessao da Conferéncia Internacional do Trabalho.

B) DESCENTRALIZACAO DE EMISSAO DA CTPS - CONVENIO COM ORGAOS DO GOVERNO:

De acordo com-a Portaria ne 519, de 02/04/93, DOU de 05/04/93, da Se -
cretaria Executiva do Ministério do Trabalho, os Orgaos dos governos /
federal, estadual, municipal e do Distrito Federal bem assim, com or-
ganizacoes e entldades sindicais, mediante convénio com a Unidade Regi
onal do Mlnlsterlo do Trabalho, poderao emitir a Carteira de Trabalho
e Drev1den01a Social - CTPS, mediante proposta de interesse a ser apre
sentada a Delegacia Reglonal do Trabalho - DRT. Excetua-se a emissao
de CTPS de estrangeiro, que & de competéncia exclusiva da DRT.

C) NOCLEQO CENTRAL DE ORIENTACAO-AQO CONTRIBUINTE - NCOC - INSS:

Atraves da .Ordem de Servigo n? 67, de 15/03/93, DOU de 05/04/93, da Di
retoria de Arrecadacgao e Flscallzagao do INSS, foi estabelecido crité-
rios sobre o funcionamento do Nicleo Central de Orientagaoc ac Contri -
buinte - NCOC e suas projegoes estaduais.

D) PROCESSO TRABALHISTA - RECURSOS - ALTERACAO DO ART. 901 DA CLT:

A Lei n? 8.638, de 31/03/93, DOU de 01/04/92, alterou o art. 901 da /
CLT, acrescentando paragrafo @nico, que passa a ter a segquinte redacgao:

" Art. 901 - ...

§ Gnico - Salvo quando estiver correndo prazo comum, aos
procuradores das partes serd permitido ter wvista
dos autos fora do cartdrio ou secretaria."

Obs.: Art. 901 - Sem prejuizo dos prazos previstos neste Capitulo, terao as partes
vista dos autos em cartdrio cu na secretaria.



E) CONTRIBUICAO AQ INSS - CLUBES DE FUTEBOL:

A Lei n® 8.641, de 31/03/93, DOU de 01/04/93, estabeleceu normas de con
tribuigao ao INSS dos clubes de futebol, parcelamento dos débitos, bem
como adotou outras providéncias. Em sintese: & devida a contribuicdo a
base de 5% sobre a receita bruta de todc o espetdculo desportivo em jo-
gos  nacionais e internacionais, nao admitida nenhvma deducio; o prazo /
de repasse ao INSS & 2 dias ilteis apds a realizacao do evento; gualquer
debito junto ao INSS poderd ser parcelado, desde que requerido até 120
dias, a contar do dia 01/04/93 (para competéncias até outubro/92): a a
tualizagao monetaria deverd ocorrer a contar do 29 dia Util apds a rea-
lizagao do espeticulo.

Excepcionalmente nos casos de parcelamento de d&bito & permitido o par-
celamento das contribuigoes descontadas dos segurados empregados € nao

recolhidas ao INSS (competéncia até outubro/92). _
Eeptro do prazo de 60 dias, o Poder Executivo regulamentarid a presente
el.

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (3* e 6 feiras),;

CD-Rom Trabathista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabaihistas por tetefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicdo de qualquer legislacdo, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).




