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noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;
requisicéo de qualquer legislacéo, pertinente a area, além dos
arquivos disponibilizados no CD-Rom Trabalhista;

» descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consuitoria
de Pessoal {cursos, palestras e treinamento in company).
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Seguranca e Satiae do « informativos editados duas vezes por semana (3° € 6 feiras):

& T ¢ | « CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
rab:';l hailor » consultas trabalhistas por telefone e por e-mail {sem limite);
Legislacio * acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);
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Todos os direitos reservados
Todo o contelido deste arquivo & de propriedade de V. T. Sato (Sato Gonsultoria). E destinado somente para use pessoal e ndo-comercial. E proibido
modificar, licenctar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagdo por escrito do autor. Permite-se a
reproducéo, divulgagdo e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: “fonte: sato
consulforia - www.sato.adm.br”




01/03/93 RELATORIQO TRABALHISTA Ne 017

TABELA DO IRRF - UTILIZACAO A PARTIR DE MARCO/93

CLASSE RENDA LIQUIDA MENSAL ALTIQUOTA DEDUQﬁO
Gl atée 12.161.360,00 isento -
02 de 12.161.360,01 a 23.714.652,00 15% 1.824.204,00
03 de 23.714.652,01 acima ......... 25% 4.195.669,00

DEDUCAO DA RENDA BRUTA:

Para se achar a Renda Liquida Mensal, podera ser deduzida sobre a Ren-
da Bruta:

a) A importancia de Cr$ 486.454,00 por dependente (sem limite);

b) As importancias pagas em dinheiro a titulo de alimentos e pensoces ,

em cumprimento de acordo ou decisao judicial, inclusive a prestacao
de alimentos provisionais. A dedugao depende da pensao ter sido de-
terminada em virtude de normas de direito de familia, abrangendo /
também as pagas, em dinheiro, por condenagaoc judicial.
Quando a empresa nao for responsavel pelo desconto da pensao e 0
comprovante deste Uagamento for entregue apds o prazo fixado por es
ta, para dedugao no proprio més de pagamento, o valor da deducaoc no
mes de marco/93, correspondera ac valor pago dividido pela UFIR do
més de pagamento e reconvertido para cruzeiros, utilizando-se o va-
lor de Cr$ 12.161,36;

c) O valor de Cr$ 12.161.360,00 correspondente a parcela isenta dos /
rendimentos provenientes de aposentadoria e pensao, transferéncia /
para reserva remunerada ou reforma pagos pela Previdéncia Social da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou nor /
gqualquer pessoa juridica de direito pliblico interno, a partir do
mes em que completar 65 anos de idade;

d) O valor da contribuigao do INSS.

Para determinagao da base de calculo e do valor do imposto a ser reti-
do com base na tabela progressiva mensal serao desprezados os valores
inferiores a Cr$ 1,00.

A partir de 01/01/93 o imposto sobre a renda incidente sobre os rendi
mentos pagos em cumprimento de decisao judicial seri3 retido na fonte
pela pessoa fisica ou juridica obrigada ao pagamento, no momento em /
gque, por qualquer forma, o rendimento se torne disponivel para o bene-
ficiario.

Para recolhimento do IRRF, sem a corregac monetaria, através da UFIR ,
recolhe-se sempre no dia Gtil seguinte a ocorréncia do fato gerador.
Para recolhimento sem multa e juros, porém apenas com a corregao mone-
taria (UFIR), recolhe-se sempre no prazo de 10 dias, apds o fechamento
da quinzena.,

DCTF - PROGRAMA EM DISQUETE - ENTREGA ATE O DIA 30/04/93

De acordo com a Instrucaoc Normativa n® 20, de 12/02/93, DOU de 17/02/
93, da Secretaria da Receita Federal, foi aprovado o programa em dis -
quete para informagao da DCTF (Declaracao de Contribuicoes e Tributos
Federais} para o ano de 1993.

Estao obrigadas a informar a DCTF em disquete, as empresas:

- cujo o valor o mensal seja igual ou superior a 15.000 UFIR:

- cujo faturamento mensal seja igual ou superior a 1.000.000 de UFIR,
independentemente do valor mensal a declarar; e

- todas as instituigoes financeiras do sistema financeiro nacional.



Até o dia 30/04/93, as empresas deverac prestar as informacoes em disque
te, provenlente acs meses de Jjaneiro, fevereiro e marho/93

A partir do més de abril/93, o prazo de entrega serd sempre no ltimo dia
Gtil do més subsequente. Na iIntegras:

" O Secretario da Receita Federal, no uso de suas atribuicoes, resolve:

Art. 1@ - Aprovar o programa em disquete da Declaragao de Contribuicoes e Tributos Fe—
derais - DCIF e estabelecer normas para seu preenchimento e apresentacac
conforme instrucoes anexas.

Art. 20 - A Declaracac de Contribuicdes e Tributos Federais - DCTF serd apresentada em
disquete, cbrigatoriamente:

- Pelas ampresas/estabelecimentos cujo valor mensal a declarar seja igual ou
superior a 15.000 UFIR;

- Pelas empresas/estabelecimentos cujo faturamento mensal seja igual ou supe
rior a 1.000.000 de UFIR, independentemente do valor mensal a declarar;

- Por todas as Instltulgoes Financeiras integrantes do Sistema Financeiro Na
cional, independentemente do valor mensal a declarar.

§ 12 - A DCIF apresentada em disquete terd as seguintes caracteristicas:

- 5 1/4", dupla face e dupla densidade, devendo, para isso, utilizar
o programa homologado e distribuido pela Receita Federal.

§ 29 - Os demais contribuintes poderao, a seu critério, aoresentar a DCIF em
disquete, cbservados os mesmos procedimentos.

§ 39 - O programa acima citado, serd distribuido pela unidade da Receita Fe-
deral a qual o contribuinte estiver jurisdicionado.

Art. 39 - A DCIF sera utilizada pelos estabelecimentos contribuintes ou responsaveis a
que se refere o item 1 do Anexo T desta Instrugao Normativa, para prestar ,
mensalmente, informagoes relativas & cbrigagao principal dos tributes e/ou /
contrlbulgoes federais, cujos fatos geradores tenham ocorrido a partir de 19
de janeiro de 1993.

Art. 42 - A Declaragao de Contribuigoes e Tributos Federais - DCTF contendo os dados /
referentes aos meses de ocorréncia dos fatos geradores de janeiro a margo de
1993, dewera ser apresentada até 30/04/93.

§ Gnico - A partir do més de ocorréncia dos fatos geradores de abril/93, o
prazo de entrega da DCIF serd ¢ {ltimo dia (til do més subsequente.

Art. 59 - O programa em disquete aprovado por esta Instrucao Normativa, nao devera ser
utilizado para a prestacac de 1nfonnagoes referentes aos meses de ocorréncia
dos fatos geradores anteriores a janeiro de 1993.

Art. 62 - Os contribuintes do Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas, da Contribu
igac Social sobre o Lucro (Lei n? 7.689/88), do Imposto de Renda Retido na
Fonte e do Imposto sobre Produtos Industrializados, continuam obrigados a a-
presentagao das declaragGes anuais previstas nas respectivas legislacgOes em
vigor.

Art. 72 - As Coordenagoes-Gerals dos Sistemas de Arrecadacao, Fiscalizacao e Tributa-
gao, e de Estudos EconomlcoHTrlbutarlos e de Tecnologia e Sistemas de Infor-
magao, dentro de suas respectivas &reas, baixardo as normas necessirias a
permanente atualizacao desta Instrugao Normativa.

Art. 82 - Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicacado, ficando /
revogada a IN RF n? 47, de 17/07/91. "

Obs.: Na proxima edigaoc (RT n9 018/93) estaremos informando sobre as ins -
trugoes para apresentacao da DCTF.



DIFERENCA SALARIAL 84,32% - "PLANO COLLOR" - PARECER DA ADVOCACIA GERAL

Sobre a polémica diferenca salarial de 84,32%, correspondente ao IPC de
margo de 1990, do "Plano Collor”, alvo de multas reclamagoes trabalhistas,
a Advocacia- Geral da Uniao publlcou noe DOU de 26/02/93, o Despacho do Pro-
cesso n? 10168.005774/92-04. Na integra:

" Despacho de 25/02/93. Aprovo, face informacdes. 25/02/93. (Processo n® 10168.005774/92
-04 encaminhado ac Ministro Chefe do Gabinete Civil da Presidéncia da Replblica).

ADVOCACIA~GERAL DA UNIAD

PROCESS0 Ne 10168.005774/92-04
ASSUNTO: Pretensac de recebimento de diferenca salarial de 84,32%, correspondente  ao
IPC de margo de 1990 . " Plano Collor " - Lei n? 8. 030 de 12/04/90. Necessi-

dade do esgotamento de todos os meios Judiciais, para evitar pagamentos, /
por forca de decisoces que contrariem orlentagao expressa do E. Supremc Tri
lunal Federal. Cbservancia da legislacao que requla os procedimentos admi-
nistrativos para liquidagac eventual de débitcs, constituidos por senten -
Gas nao-transitadas em julgado, maxime quanto & abertura de créditos orca-
mentarios.

DESPACHO DO ADVOGADO-GERAL DA UNIAD

Homologo e Subscrevo a anexa Nota da lavra do eminente Consultor da Uniao, Doutor /
Tuiz Alberto da Silva.

Brasilia, 21/02/93

José de Castro Ferreira
Advogado—-Geral da Uniao

NOTA AGU/TA-N? 01/93
ASSUNTO: Determinagoes Judiciais dirigidas & Administracac Federal, referentes ao pa
gamento, imediato, dos 84,32%, originados do "Plano Collor" - Lei n? 8.030,
de 12/04/90.
INTERESSADO: Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Planejamento, Orcamento e Co—
ordenagao da Presidéncia da Repliblica, Interino.

O Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Repliblica submete 3 apre-
c1agao desta Comsultoria Geral da Repiblica matéria referente ao cumprimento de de01
soes judiciais dirigidas a Administracac Federal, referentes ao pagamento imediato
dos 84,32% originados do "Plano Collor” - Lei n@ 8.030, de 12/04/90.

02. Camoem o expediente em questio:
a) Aviso n? 087/SEPLAN-PR, de 26/01/93, do entac Ministro de Estado Chefe da SE-
PILAN-Interino, hoje Ministro de Estado da Fazenda;
b) E. M. n® 007/SEPLAN-PR, de mesma data e da mesma autoridade;
¢) Processos n?s 10168.005774/92~04; 50000.002935/92-54 ¢/ 20100.001749/92-17 ;
50000.008626/92-42; 01600.003502/92-14; e 29000.006692/92~19.

03. Em tcdos os referidos processos, que se encontravam na SEPLAN com pedidos de cré
dito adicional para cobertura de débitos de varias entidades e drgaos da Admlnls
tracac Direta e Autarqulca, originados de demandas judiciais ajuizadas por servi
dores plblicos, em decorréncia de prejuizos que lhes teriam advindo cam a implan
tagcao do denominado "Plano Collor", aprovado, inicialmente, pela MP n® 154, de
19920, convertida na Lel ne 8.030, de 12/04/90, ha pronunciamento dos &rgaos jurl
dlcos dos mencicnados orgaos e entidades, da Procuradoria Geral da Fazenda Nacio
nal e da Consultoria Juridica da SEPIAN.

04. Em razao da discordancia entre as manifestacOes dos drgaos e entidades de que se
originam os pedidos de abertura de crédito, favoraveis a essa medida, por esta -
rem os processos formalmente instruidos, e as da Procuradoria da Fazenda Nacio -
nal, no sentido de que devem ser pagos apenas os débitos relativos a demandas cam
transito em julgado, & que a ilustre Consultoria Juridica da SEPIAN entendeu /
ser conveniente a audiéncia da Consultoria Geral da Replblica, dal criginando-se
a presente consulta.



08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

05. Inicialmente, & de cbservar-ge que os processos que acampanham a consulta tratam,

todos eles, dos 84,32% do denominado "Plano Collor", referentes ao IPC de marco
de 1930. No entanto, os atos judiciais que determinam os pagamentos sao de tipo
e hierarquia diferentes, ou seja, alguns sao liminares em agoes cautelares inomi
nadas, outras, sentencas em agoes cautelares, outra, alnda, de01sao do Superlor
Tribunal de Justiga, proferida em mandado de seguranca.

06. O que se pretende com o envio do expediente a esta Consultoria Geral, conforme /

se encontra expresso no Aviso € na E. M. citados, @ que ela se manifeste, em ca-
rater normativo, sobre a questdo do cumprimento das mencionadas decisdes judici-
ais. Cano o problema abrange decisoes de niveis diversos, tal pronunciamento de-
vera ser genérico, analisando as diversas hipdteses possiveis.

07. A matéria ja foi por mim tratada no que tange ac Processo n® 01600.003502/92-14,

un dos processos indicados na alinea "c" do item 2 desta Nota, em que & interes-—

sada a EMBRATUR., Da andlise dgsse processo, resultou o EXAME N CR/LA-06/92, de
15/12/92, que mereceu aprovagao do Senhor Consultor-Geral da Republica, por Des-—

pacho de 23 do mesmo més. Alias, os referidos Despacho e Exame encontram-se junta-
dos ao processo em questao, as fls 129 a 135.

E de ressaltar-se que, no casc especifico dos 84,32% do chamado "Planc Coller", o

Supremo Tribunal Federal negou tal reajuste aos fun01on5rlos de sua Secretaria ,
concluindo pela validade da Lei n@ 8.030, de 1990, nao cabendo, no caso, a invoca-
cao da garantia prevista no art. 59, XXXVI, da Constituicao (M.S. n? 21.216-1-DF /
AC. TP, 05/12/90 - Relator Min. Otavio Gallottl). Em razao dissc, manifesta-ge le-
gltlma a resisténcia, por parte da Admlnlstragao Piblica, ao cumprimento das deci-
soes que conflitem com a do 8. T. F.

Entendo que as razoes apresentadas no citado Exame (cépla anexa) seriam suficien -
tes para a orientacao ora pretendida. No entanto, em razao da nova solicitacao, /
procurarei reapresentar tais razoes, agora de maneira mais abrangente.

Reafirmo o que disse no item IT (n®s 11 a 19) do anexo Exame, gque no meu entender
e valido para quaisquer casos, no sentido de que o crucial dilema enfrentado pela
Admlnlstragao, no que se refere as dificuldades que_se tém apresentado quanto as /
decisces judiciais, principalmente de primeira instancia, em relagao a assuntos de
remuneragao de pessoal, nao se resolve simplesmente pela diligéncia dos orgaos Ju-
ridicos do setor governamental. De fato, camo ali foi dito, o prablema & bemmaior
e encontra suas raizes no sistema processual por nds adotado. Assim, a solugao real
desse problema; Qe nao reside apenas emn questoes de remneracac, mas em varias ou
tras, talvez até de maior importancia, demandam reformas profundas em nossa legis~
lagao processual.

No entanto, enquanto as reformas nac sao feitas, algumas medidas, que considero /
paliativas, devem ser adotadas, no sentido de permitir defesa - a mais eficaz - da
Administracao, diante de tais decisCes judiciais.

E verdade que as decisoes judiciais, uma vez proferidas, devem ser cumpridas pela
Admlnlstragao Nao se discute isso. No entanto, & dever igualmente da mesma Adminis
tracao evitar, mediante a adoqao dos procedimentos judiciais cabiveis, c© cumprlmen
to de decisdes judiciais nao transitadas em julgado, especialmente de primeira ins
tan01a, de maneira particular quando tais decisoces conflitem com decisces de ins -
tancias superiores sobre as mesmas matérias.

E o caso tlplCO, obra sob exame, das decistes que vém sendo proferldas quer em 1i
minares em agoes cautelares ou em Mandados de Seguranga, quer nas proprlas senten—
¢as neles proferidas, ao arrepio da legislacao vigente, nao so, guanto as cautela-
res, por serem satisfativas do direito a ser deduzido na a¢ac principal, camwo, /
quanto a ambos, por contrariarem a leqlslagao que sutmete a executoriedade da deci
sao ao pronmunciamente da segunda instancia.

Desse modo, os drgacs jurldlcos da Administracac Direta e Autlrquica, bem camo das
demais entidades da Aﬁmlnlstragao Indireta, devem ser orientados para esgotarem to
dos os meios judiciais pOSSlVElS para evitar a execugao de decisOes nao trasitadas
em julgado, conforme, alias, pronun01amentos da Procuradoria Geral da Fazenda Na ~
cicnal, constantes dos processos ja referidos,



15.

16.

17.

18.

No sentido do esgotamento desses meios, devem ser adotados todos os recursos pro -
cessuais cabiveis, mandados de seguranca, habeas-=corpus quando houver constrangi -
mento ou ameaca de constrangimento a administradores, e, inclusive, pedidos de sus
pensao de execugao. Quanto a estes Gltimos, a providéncia deve ser adotada ainda
que possa parecer indcua, sem se perder em altas indagacoes juridicas scbre o seu
cabimento, uma vez que se trata de medida extrema.

Cbserve-se que, nos casos de Orgacs da Administracao Direta, deve-se buscar o in -
dlspensavel _apoio do orgao campetente da Advocacia Geral da Uniao, dada a incompe-
téncia dos orgdos juridicos setoriais para postular em juizo. Quanto as entidades
autarquicas, e demais entidades da Adtna_nlstra;;ao Indireta, possuidoras de drgacs
cam representagao judicial, as providéncias poderao ser tomadas iscladamente ou
com auxilio da mesma Advocacia Geral da Unido, auxilio esse _Que podera ser indis -
pensavel em determinados casos. O que Jmporta, no entanto, & que todas as medidas
possiveis sejam adotadas.

Tomadas todas as providencias aqui referidas, se, ainda assim, nao for possivel e-
vitar a execugao de decisoces nao transitadas em julgado, nic restard outra alterna
tlva senao providenciar o pagamento, na forma prev1sta na regulamentacao vigente
maxime quanto ao procedimento para abertura de créditos, sob pena_ de deixar oz ad-
ministradores sukmetidos a constrangimentos maoeltavels Quanto as decisoes tran-
sitadas em julgado, também outra alternativa nao resta que a de providenciar o pa-
gamento, tal como previsto na regulamentagao pelas mesmas razoes.

Nao vejo, além das providéncias aqui arroladas, qualquer outra orientacac que esta
Consultoria Geral possa dar, em cardter normativo, i Administracdo Direta e Autir-
quica, bem como as demais entldades da Administracac Indireta.

Brasilia, 18/02/93 - Luiz Alberto da Silva — Consultor da Unido. "
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