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0O que acompanha na assinatura 7

informativos editados duas vezes por semana (32 e 6 feiras);
CD-Rom Trabalhista {guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes),
noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;
requisicdo de qualquer legislagio, pertinente a area, além dos
arquivos disponibilizados no CD-Rom Trabalhista;

» descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria
de Pessoal (cursos, palestras e treinamento in company).

Todos os direitos reservados

Todo o contetido deste arquive é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). £ destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E proibide
modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender quaiguer informacgao, sem autorizacdo por escrito do autor. Permite-se a
reproducéo, divulgacdo e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: “fonte: sato

consuftoria - www.sato.adm.br”




14/01/93 RELATORIO TRABALHISTA Neo 004

DADOS ECONOMICOS - UTILIZACAC A PARTIR DE JANEIRO/93

= SALARIC MINIMO &ititiietnnens s vrtettaeeeennneeennn Cr$ 1.250.700,00

- SALARIO-FAMILIA COM REMUNFRACAO ATE 3.459.616,29 .. Cr$ 92.256,54%
~ SALARIO~FAMILIA COM REM. ACIMA DE 3.459.616,29 .... Cr$ 11.532,05*
- AUXILIO-NATALIDADE C/ REM. ATE 3.459.616,29 ....... Cr$ 339.178,10%*
- TETO DE CONTRIBUICAQ INSS - EMPREGADOS ......oc.v... Cr$ 11.532.054,23*

(*¥) Obs.: Valor provisdrio, sujeito a alteragac sem prévio aviso.

TABELA DO INSS - EMPREGADOS - UTILIZACAO A PARTIR DE JANEIRO/93

SALARIOS DE CONTRIBUICAO ALIQUOTA
01. até Cr$ 3.459.616,29* 8%
02. de Cr$ 3.459.616,30* até Cr$ 5.766.027,14% 9%
03. de Cr$ 5.766.027,15% até Cr$ 11.532.054,23* 103

(*) Obs.: Valor provisdrio, sujeito a alterac@o sem prévio aviso.

TABELA DO TRRF - UTILIZACAO A PARTIR DE JANEIRO/93

CLASSE RENDA LIQUIDA MENSAL ALIQUOTA DEDUCAQ
01 até 7.412,550,00 isento -
02 de 7.412.550,01 a 14.454.473,00 15% 1.111.883,00
03 de 14.454.473,01 acima v...n.... 25% 2.557.330,00

DEDUCAO DA RENDA BRUTA:

Para se achar a Renda Liquida Mensal, podera ser deduzida sobre a Renda
Bruta:

a) A importancie de Cr$ 296.502,00 por dependente (sem Jimite)

b) As importancias pagas em dinheiro a titulo de alimentos e pensces

em cumprimento de acordo ou decisdo judicial, inclusive a prestacao
de alimentos provisionais. A deducdo depende da pensio ter sido de -
terminada em virtude de normas de direito de familia, abrangendo tam
bém as pagas, em dinheiro, por condenagao judicial.
Quando a empresa nao for responsivel pelo desconto da pensio e o coln
provante deste pagamento for entreque apés o prazo fixado por esta |,
para dedugao no prdprio més de pagamento, o valor da dedugao no més
de janeiro/93, corresponderi ao valor pago dividido pela UFIR do més
de pagamento e reconvertide para cruzeiros, utilizando-se a de Cr$
7.412,55;

¢) O valor da contribuicao do INSS;

d) O valor de Cr$ 7.412.550,00 correspondente i parcela isenta dos ren-
dimentos provenientes de aposentadoria e pensao, transferéncia para
reserva remunerada ou reforma pagos pela previdéncia social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou por gualguer /
pressoa juridica de direito piblico interno, a partir do mes em que
completar 65 anos de idade.

Para determinagao da base de cidlculo e do valor do imposto a ser retido
com base na tabela progressiva mensal serio desprezados os valores infe
riores a Cr$ 1,00,

A partir de 01/01/93, o imposto sobre a renda incidente sobre os rendi-



mentos pagos em cumprlmento de decisao judicial serad retido na fonte pela

pessoa fisica ou juridica obrigada ao pagamento, no momento em gue,

por

qualguer forma, o rendimento se torne disponivel para o beneficiario.

Para recolhimento do IRRF,

sem a corregao monetarla,

através da UFIR,

re-

colhe-se sempre no dia utll seguinte da ocorrencia do fato gerador.

Para recolhimento sem multa e juros, porém apenas com a correcao monetd -

ria (UFIR), recclhe-se sempre no prazo de 10 dias, apds o fechamento da
guinzena.
INDICES ECONOMICOS - PERTODO JANEIRO A DEZEMBRO/92
FONTES T BGE FGV FIPE/USP DIEESE IR S M.
MES/ANC TR INPC IGPM IGP 1PC 1PC ICV
01/92 25,48% | 25,92% | 23,56% | 26,84%| 25,70% | 25,89% 29,38% 25,97%
02/92 25,61% | 24,48% | 27,86% | 24,79%| 23,88% | 21,57% 21,86% 27,37%
03/92 24,27% | 21,62% | 21,39% | 20,70%| 20,86% | 21,74% 24,50% 23,57%
04/92 21,08% | 20,84% | 19,94% | 18,54%| 20,10% | 22,73% 19,75% 20,65%
05/92 19,81% | 24,50% | 20,43% | 22,45%| 23,13% { 22,53% 22,35% 23,08%
06/92 21,05% | 20,85% | 23,61% | 271,42%1| 23,11% | 22,45% 22,03% 23,27%
07/92 23,69% | 22,08% | 21,84% | 21,69% 20,45% | 21,10% 23,57% 21,01%
08/92 25,77% | 22,38% | 24,63% | 25,54% | 24,48% | 23,16% 21,02% 23,14%
09/92 25,38% | 23,98% | 25,27% | 27,37%| 26,13% | 24,471% 22,96% 22,10%
10/92 25,07% | 26,07% | 26,76% | 24,94%| 26,61% | 26,46% 24,28% 26,06%
11/92 73,29% | 22,89% | 73,43% | 24,22%| 22,74% | 21,89% 24,77% 24,79%
12792 23,95% | 25,58% | 25,08% | 23,70%) 24,75% | 25,29% 22,67%
SINDICALISMO
A) SALARTIOS NORMATIVOS - SETOR METALURGICO DO ABC -~ DEZ/91 ATE DEZ/92
MES/ANO SUB-GRUPO 05 SUB-GRUPC 08 SUB~GRUPQ 10
~700 EMPDOS | +700 EMPDOS [ —700 EMPDOS| +700 EMPDOS | -700 EMPDOS| +700 EMPDOS)
12/91 103.714,00| 127.317,00| 103.714,00] 127.317,00} 103.714,00| 127.317,00
01/92 103.714,00| 127.317,00! 103.714,00] 127.317,00| 103.714,00| 127.317,00
02/92 133.272,49| 163.602,35| 133.272,49| 163.602,35| 133.272,49] 163.602,35
03/92 133.272,49( 163.602,35| 133.272,49| 163.602,35| 133.272,49 163.602,35
04,92 291.797,00| 358.182,00| 291.797,00| 358.182,00| 291.797,00| 358.182,00
05/92 291.797,00| 358.182,00( 291.797,00| 358.182,00| 291.797,00] 358.182,00
06/92 392,227,00f 481.492,00| 392.227,00| 481.492,00( 392,227,00{ 481.492,00
07/92 506.238,76| 621.451,13] 511.056,09| 627.364,81| 511.056,09! 627.364,81
08/92 618.016,28 | 758.667,54{ 623,488,42| 765.385,06 | 623.488,42| 765.385,06
09/92 786.581,46| 965.595,63| 756.353,80| 928.488,62 | 756.353,80| 928,488,62
10/92 | 1014.211,84 | 1245.031,28 | 937.727,44| 1151.140,19 | 937.727,44|1151.140,19
11/92 | 1217,054,21 | 1494,037,54 { 1133.372,00| 1391,310,79 | 1125.272,93| 1381.368,23
12792 | 1448,294,51 | 1777.904,67 | 1638.000,00 |~2009,900,00 | 1339.074,79| 1643.828,19




B) SALARIOS NORMATIVOS - SETOR METALURGICO DE SP - DEZ/91 ATE DEZ/92

SUB-GRUPO 05

- --\'-VSUBHGRUPO o

'SUB-GRUPO 10

MES/ANO | 7611308 3700 EPE0S 700 EMERGE ] $700 S R S eo 700 EMPDOS|
12/91 | 124.656,00| 153.024,00| 124.656,00]| 153.024,00| 124.656,00} 153.024,00
01/92 | 160.182,96| 196.635,84| 160.182,96| 196.635,84| 160.182,96| 196.635,84
02/92 | 192.220,00| 235.963,00| 192.220,00| 235.963,00| 192.220,0¢| 235.963,00
03/92 | 259.501,00| 318.549,00| 259.501,00| 318.549,00{ 259.501,00| 318.549,00
04/92 | 326.964,00| 401.368,00| 326.964,00| 401.368,001 326.964,00| 401.368,00
05/92 | 385.836,00| 473.616,00| 385.836,00| 473.616,00| 385.836,00| 473.616,00
06/92 | 470.719,92| 577.811,52| 470.719,92{ 577.811,52| 470.719,92| 577.811,52
07/92 | 574.278,40| 704.930,64| 574.278,40| 704.930,64| 574.276,40| 704.930,64
08/92 | 700.619,65| 860.015,38| 700.619,65| 860.015,38| 700.619,65| 860.015,38
09/92 | 861.762,17 | 1057.818,92 | 861.762,17 | 1057.818,92 | 861.762,17 | 1057.818,92
10/92 | 861.762,17| 1057.818,92| 861.762,17] 1057.818,92 | 861.762,17| 1057.818,92
11/92  |1638.000,00| 2009.900,00 | 1638.000,00 | 2009.900,00 | 1638.000,00 | 2009.900,00
12/92 |1638.000,00| 2009.900.00 | 1638.000,00 | 2009.900,00 | 1638.000,00| 2009.900,00

C) SALARIOS NORMATIVOS - SETOR QUIMICO/PLASTICO - DE DEZ/91 A DEZ/92

DATA-BASE NOVEMBRO DATA-BASE DEZEMBRO

MES/ANO ADMISSAO EFETIVO ADMTISSAQ EFETIVO
12/91 140.313,80 154.344,95 130.460,00 143.506,00
01/92 156.785,42 172.463,71 130.460,00 143.506,00
02/92 156.785,42 172.463,71 167.641,10 184.405,21
03/92 300.306,98 330.337,19 167.641,10 184.405,21
04/92 300.306,98 330.337,1% 308.761,68 339.637,85
05/92 375.383,72 412.921,48 308.761,68 339.637,85
06/92 375.383,72 412,921,48 389.039,72 427.943,69
07/92 664.038,79 730.441,59 389.039,72 427.943,69
08/92 664.038,79 730.441,59 685.327,42 753.860,17
09/92 813.447,52 894.790,95 685.327,42 753.860,17
10/92 813.447,52 894.790,95 842.,952,73 927.248,01
11/92 1.700.000,00] 1.850.000,00 1.700.000,00 | 1.850.000,00
12/92 1.700,000,00) 1.850.000,00 1.700.000,00 | 1.850.000,00

Obs.: Em noyembro/92, as datas-base foram unificadas.

D) REAJUSTES SALARIAIS PAR2Z

JANEIRO/93 - SETOR METALURGICO DO ABC

a)

SUB-GRUPQO 05:
As empresas pertencentes ao sub-grupo 05, deverao conceder um rea
juste salarial para o mes de janeiro/93, tcmando-se com base 5]

TNPC de dezembro/92 + 3,88% (reposicao de perdas),
nhava em de dezembro/92 ate Cr$ 24.418.800,00.
juste serd o seguinte:

* Salarios até Cr$ 24.418.800,00:
Salarics (dez/92) x {(1.2558 x 1.0388) =

* Salarios acima de Cr$ 24.418.800,00:
Salarios (dez/92) + Cr$ 7.436.136,05 = Salario(jan/93)

para quem ga -
A formula para rea

Salario(jan/93)

SUB-GRUPO 08:
As empresas pertencentes a este sub-grupo, deverao conceder um
reajustamento salarial para o més de janeiro/93, tomando-se como

base 80% do INPC(12/92) + 4,3108 (residuo do INPC de out/92), pa-
ra guem ganhava em dezembro/92 até& Cr$ 21.459.494,94., A formula
para reajuste serd o seguinte:




* Salarios até Cr$ 21.459.494,94:
Salarios(dez/92) x (1.20464 x 1.043108) = Salarios (jan/93)
* Saldrios acima de Cr$ 21.459.494,94:
Salarios(dez/92) + Cr$ 5.505.854,49 = Salirios(jan/93)
¢} SUB-GRUPO 10:

As empresas pertencentes a este sub-grupo, deverao conceder um re
ajuste salarial com base no INPC (dez/92) + 2% (recuperacao de per
das do perlodo de 01/04/91 atée 30/11/92), para guem ganhava em de
zembro/92 até Cr$ 24.418.800,00. A férmula para reajuste serd o

seguinte:
* Salarios até& Cr$ 24.418.800,00:
Salarios (dez/92) x (1.2558 x 1.02) = Saldrios(jan/93)

* Salarios acima de Cr$ 24.418.800,00;:
Salarios(dez/92} + Cr$ 6.859.631,62 = Saldrios (jan/93)

£) REAJUSTES SALARIATS PARA JANEIRO/93 - SETOR METALURGICO DE SP
a) SUB-GRUPO 05:

Para empresas pertencentes a este sub- grupo, deverao conceder um rea
juste salarial com base no 80% do INPC(dez/92) + raiz quinta do INPC
(nov/92) + 0,856% (dlferenga do INPC(out/92) e o estimado em 25%), /
sobre a parcela salarial nao suoerlor a Cr$ 26.389.619,80, em dezem-
bro/92. A fOrmula para reajuste seri a seguinte:

*:Saladrios até 26.389.619,80:
Salarios (dez/92) x (1.20464 x 1.042085 x 1.00856) = Salarios (jan/93)
* Salarios acima de 26.389.619,80:
Salarios (dez/92) + Cr$ 7.021.828,19 = Salidrios (jan/93)
b) SUB-GRUPQO 08:

Para empresas pertencentes a este sub-grupo, deverdo conceder um rea
Juste salarial com base em 80% do INPC(dez/92) + raiz quinta do INPC
(nov/92) + 0,856% (diferenca do INPC(out/92) e o estimado em 25%), /
até a parcela salarial nao superior a Cr$ 21.621.962,24, em dezembro
de 1992. A formula para reajuste serd a seguinte:

* Salarios até Cr$ 21.621.962,24:
Salarios (dez/92) x (1.20464 x 1.042085 x 1.00856) = sal{jan/93)
* Salarios acima de Cr$ 21.621.962,24:
Salarios(dez/92) + Cr$ 5.753.235,74 = Salarios(jan/93)
c) SUB-GRUPQO 10:

Para empresas pertencentes a este sub-grupo, deveraoc conceder um rea
juste salarial com base em 80% do INPC{(dez/92) + raiz auinta do INPC

nov/92 + 0,856% {diferenca do INPC(out/92) e o estimado em 25%), /
atée a parcela salarial nao superior a Cr$ 26.389.619,80, em dezembro
de 1992. A formula para reajuste seri a seguinte:

* Salarios até Cr$ 26.389.619,80:

Salarios (dez/92) x (1.20464 x 1.042085 x 1.00856) = Salarios (jan/93)
* Salarios acima de Cr$ 26.389.619,80:

Salarios(dez/92) + Cr$ 7.021.828,19 = Salarios(jan/93)



F) REAJUSTES SALARIAIS PARA JANEIRC/93 - SETOR QUIMICO/PLASTICO

Para empresas do setor gquimico e plastlco, deverao conceder um reajuste
salarial para o més de janeiro/93, a titulo de antecipac¢ao, com base em
80% da variagao do INPC acumulado nos meses novembro e dezembro/92,

ra a parcelq salarial de até 4 salarios normativos de efetlvagao, v1gen

tes no més da aplicacao da ante01pagao,
Portanto, a formula para reajuste, serd a seguinte:

* Salarios até Cr$ 10.616.055,51;:

Salarios (dez/92) x 1.434602

= Salarios(jan/93)

* Salarios acima de Cr$ 10.616.055,51:
Salarios (dez/92) + Cr$ 4.613.759,98 = Salarios(jan/93)

G) SALARIOS NORMATIVOS PARA JANEIRO/93

a) SETOR METALURGICO DO ABC:

SUB-GRUPOS - 700 empregados + 700 empregados
05 Cr$ 1.889.336,45 Cr$ 2.319.321,16
08 Cr$ 2.058.261,04 Cr$ 2.525.579,28
10 Cr$ 1.715.242,32 Cr$ 2.105.605,83
b} SETOR METALURGICO DE SP:
SUB-GRUPOS - 700 empregados + 700 empregados
05, 08 e 10 Cr$ 2.073.843,89 Cr$ 2.544.700,14
c) SETOR QUIMICO/PLASTICO:
- AdMISSA0 .uvivrriri e ir ottt Cr$ 2.438.823,40
- Efetivagac ....... i, Cr$ 2.654.013,70

Para fazer a sua assinatura, entre no site

www.sato.adm.br
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