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RELATORIO SEMANAL Ne 18

AGENDA DE OBRIGACOES DO DEPTO. PESSOAL PARA MAIO/90

DIA 02 - RAIS ANO BASE 1989 - PRAZO FINAL COM PRORROGACAO

DIA 04

DIA O7

DIA 07

Até esta data, as empresas com mais de 50 empregados que opta-
ram pelo formulario comum ou pré-emitidas, deverao fazer a en-
trega da RAIS ano-base 1989, no Correio, mediante apresentacgao
do recibo de entrega.

PAGAMENTO DE SALARIOS - METALORGICOS ABC E SP

Até esta data, devera ser pago os salarios de empregados, refe
rente o mes de abril/90.

vVale lembrar que pela atual Convencac Coletiva dos Trabalhado-
res nas industrias do setor metalﬁrgico do ABC e 8¥%; as empre-
sas abrangidas por esta Convengao, deverao proporcionar aos
empregados, nos dias de pagamento, tempo habil para saque no
Banco, dentro da jornada de trabalho, desde gque coincidente ¢/
o horario baancario, excluindo-se os horarios de refeicao e in-
tervalo de descanso, gquando o pagamentoc for efetuado por meio

de credito em conta-corrente do empregado ou pagamento por
meio de cheques.

0 atraso do pagamento de salarios, acarreta a empresa, uma mul
ta equivalente a 160 BTN por trabalhador prejudicadc e o paga-
mento de 1 salario nominal revertido ao empregado.

PAGAMENTO DE SALARIOS - EMPRESAS DE OUTRAS CATEGORIAS

As empresas de outras categorias profissionais ou economicas ,

desde que nao haja condigoes mais favoraveis para os emprega -

dos, deverao atée esta data, pagar salarios aos seus empregados

relativo ao mes de abril/90.

As empresas gue atrasarem os respectivos pagamentos de salarios
aos seus empregados, estao sujeitos a sangoes pecunlarlas cita

das anteriormente na categoria metalurgica.

FGTS - RECOLHIMENTO

Recolher até esta data, junto ao Banco Depositério, o FGTS re-
lativo a 8% sobre o valor das remuneracgoes pagas na folha de
pagamento de abril/90, inclusive sobre o valor da 12 parcela /
do 132 salario, pago na ocasiao das ferias.

A multa por atraso de recolhimento e equivalente a 10%, quando
recolhido até o ultimo dia do més do vencimento. A partir dai
a multa & de 20%.

Alem da multa de 20%, devera ser acrescido de 1% de jurocs ao
mes de atraso, sobre o débito atualizado atraves da BTNF.
Observar que o recolhimento em atraso até a competencia setem-
bro/89, deve-se atualizar os valores do deposito ate novembro/
89, atraves de uma tabela fornecida pela CEF (Edital n2 04).

A partir dal, corrige-se pela BTNF do dia do efetivo recolhi -
mento.



DIA 08 -

DIA 08 -

DIA 10 -

DIA 11 -

DIA 15 -

CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA AO CORREIO

A empresa que optou (ou podera optar) por entregar o Cadastro de
Empregados (admitidos e demitidos) referente o mes de abril/90 ,
até esta data, fica desobrigada de entregar a 12 via da CD (Comu
nicagcao de Dispensa - Seguro Desemprego) no Correio, ate o 52 /
dia util, apos a dispensa do empregado.

IAPAS (DARP/CARNE) - RECOLHIMENTO SEM CORRECAQ MONETARIA

A guia de recolhimento do IAPAS de empregados (DARP) e Carne de
Contribuicces (Socios, Autonomos, Domesticos, Estudantes, etc) /
deverao ser recolhidos (com corregao monetaria, atraves da BTNF)
junto ao Banco credenciado ate esta data.

A multa por atraso e de 10% e mais 1% de juros ao mes de atraso.
O valor principal devera ser corrigido pela BTNF.

De acordo com a Lei n2? 8.012, de 04/04/90, DOU 06/04/90, o reco-
lhimento do IAPAS cujo os fatos geradores ocorreram a partir de
01/04/90, estdo sujeitos ao recolhimento até o 1¢ dia util do /
mes subseqiiente, sem corregEO monetaria, através da BTNF.

RAIS ANO BASE 1989 - DISQUETE QU FITA - GLTIMO PRAZO

Até esta data, as empresas que optaram pela entrega das informa-
coes da RAIS - ANO BASE 1989, atraves de fitas ou disquetes, de-
verao fazer a entrega ate a respectiva data.

IRRF ASSALARIADOS E OUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com correcaoc monetaria/BTNF) ,
junto ao Banco credenciado de: assalariados, autonomos (sem vin-
culo empregaticio), pré-labore, fretes e carretos, etc. com ren-
dimentos pagos na 22 guinzena de abril/%0, inclusive pagamentos

de férias, abono pecuniario, 1/3 Constitucional, 132 salario, a-
adiantamento de salario, empréstimos, etc., mesmo sendo pagas na
rescisao de contrato de trabalho.

O recolhimento do IRRF, cujo os fatos geradores ocorreram a par-
tir de 01/04/90, devera ser efetuada até o 12 dia util, apds o
fato gerador (dia do pagamento), sem a corregao monetaria, atra-
ves da BTNF (Lei n® 8.012, de 04/04/90, DOU de 06/04/90}.

O atraso no recolhimento, acarreta a empresa a multa de 10%, se
o débito for quitado até o ultimo dia util do mes subseqiiente ao
do vencimento, e apos este prazo, a multa & de 20%.

Ha ainda, o acréscimo de juros a base de 1% ao més de atraso, a-
pos o mes de recolhimento.

Para recolhimento do IRRF a partir de julho/89, o valor princi -
pal do tributo, devera ser corrigido atravesda BINF do dia do
efetivo recolhimento.

COPIA DA ATA DE REUNIAO DA CIPA - SINDICATO DOS METALURGICOS

As empresas do setor metalurgico de Sao Paulo, deverao entregar
até esta data, a copia da Ata de Reuniao da CIPA, realizada no
nés de abril/90, ao Sindicato dos Empregados.

Ja para empresas do setor metalﬁrgico do Grande ABC, de acordo /
com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores, de abril/89, em sua
clausula 382, I, o prazo e de 35 dias apos a realizagao da reu -



niac mensal da CIPA.

DIA 15 - CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NC CORREIO - OLTIMO PRAZO

A empresa que nao optou pela entrega no dia 08/05/90 devera fa-
zer a entrega da 12 via do Cadastro ao Correlo, ate esta data ,
bem como todas as CD's até o 52 dia util, apos a dispensa de ca-
da empregado, sem justa causa.

DIa 15 -

DIA 18 -

DIA 18 -

DIA 25 -

CONTRIBUICKO ASSISTENCIAL - RECOLHIMENTO

As empresas do setor metalﬁrgico da regiao do Grande ABC, ex-
ceto regioces de S. B. do Campo e Diadema (n3ao descontaram) |,
deverao recolher aos cofres de cada Sindicato ou opcionalmen-
te a agéncia local do Banco do Brasil SA, a Contribuigio As -
sistencial descontada de empregados na folha de pagamento de
abril/90.

Apos o recolhimento, as empresas deverao encaminhar aos Sindi
catos respectivos, a relagao nominativa e o respectivo descon
to efetuado.

RECOLHIMENTO DE TAXAS, IMPOSTOS E CONTRIBUICOES - NCz$

Até esta data, as taxas, impostos e contribuigaes em geral, /
poderao ser recolhidos junto aos Bancos, em Cruzados Novos.
0 recolhimento se estende a pagamentos em atraso tambem.

PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO DE SALARIOS AOS EMPREGADOS

De acordo com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores, do setor
metalurglco de Sao Paulo e ABC, o adiantamento de salarios, de
vera ser pago aos empregados até esta data.

O Adiantamento € de no minimo 40% do seu salarioc nominal men-
sal, guando trabalhado integralmente na 12 quinzena do mes.

O atraso de pagamento do respectivo adiantamento acarreta para
a empresa, as mesmas penalidades pecuniarias mencionadas ante-
riormente nos casos de pagamentos de salarios.

No tocante a incidencia do IRRF, se o Adiantamento for compen-
sado em outro més (regime de pagamento} devera ser observado a
retengao do IRRF. Quando compensado dentro do proprio més, nao
ha incidencia tributaria.

IRRF ASSALARIADOS E OUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com corregao monetaria, atra
ves da BTNF), junto ao Banco credenciado de: assalariados, au-

tonomos (sem vinculo empregaticioc), pro-labore, fretes e carre
tos, etc. com rendimentos pagos na 12 quinzena de maio/90, in-

clusive pagamento de férias, abono pecuniario, 1/3 Constitucio
nal, 132 salério, Adiantamento de Salarios, empréstimos, etc.,

mesmo quando pagas na rescisao de contrato de trabalho.

0 recolhimento do IRRF, cujo os fatos geradores ocorreram a /

partir de 01/04/90, devera ser efetuada ate o 1¢ dia util, a -

pds o fato gerador (dia do pagamento), sem a corregac moneta -

ria, atraves da BTNF (Lei n® 8.012, de 04/04/90, DOU de 06/04).
O atraso no recolhimento, acarreta a empresa a multa de 10%, /
se o débito for quitado até o ultimo dia util do mes subseqgiien



te ao do vencimento, e apos este prazo, a multa e de 20%.

Ha ainda, o acréscimo de juros a base de 1% ao més de atraso ,
apos o més de recolhimento.

Para recolhimento do IRRF a partir de julho/89, o valor princi
pal do tributo, devera ser corrigido atraves da BTNF do dia do
efetivo recolhimento.

DIA 31 - CONTRIBUIGAO SINDICAL DE EMPREGADOS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se a Contribuigao Sindical de Emprega -
dos, junto a Caixa Economica Federal ou Banco do Brasil SA, a
importancia descontada na folha de pagamento de abril/S0.

Apos o recolhlmento, dentro do prazo de 15 dias, deve-se encami -
nhar a ultima via deste, ao Sindicato da categoria, bem como a re
lagac nominativa de empregados.

DIA 31 - DCTF - ENTREGA NA RECEITA FEDERAL QU BANCO

Até esta data, devera ser entregue na Receita Federal ou no Banco
credenciado, a DCTF (Declaragao de Contribuigaes e Tributos Fede-
rais) devidamente preenchida, em formulario padrao, com a discri-
minagao de todos os recolhimentos do IRRF ocorridos nas 2 quinze-
nas do mes de abr11/90, por codlgos de recolhimento, tais como: /
0561 (empregados e pro-labore); 0588 (autonomos em geral), etc,
As informagoes deverao ser prestadas em quantidades de BTNF, uti-
lizando-se apenas 2 casas apés a virgula.

IAPAS A PARTIR DE ABRIL/90 - ORIENTACKO PARA RECOLHIMENTO

De acordo com a Portaria n? 3.178, de 26/04/90, DOU de 30/04/90, do Minis-

to

‘rio do Trabalho e Previdencia Social, o IAPAS referente a competencia a-

bril/90, devera ser recolhido obedecendo os seguintes criterios:

os salarios de contribuigao dos segurados: empregado, autonomo, emprega

dor e facultativos deverao obedecer as tabelas e critérios relativo ao

mes de marco/90;

ficou afixado em Cr$ 27.374,76, o limite maximo de contr1bu1gao.

mantem-se sem limitagao de incidéncia de contribuicoes da empresa;

a contrlbulgao do empregado doméstico passa a ser de 20% sobre a " remu-

neragao constante do contrato de trabalho registrado na Carteira do Tra-

balho, sendo 12% do empregador e 8% do empregade doméstico, mantendo-se

a contribuigao minima de Cr$ 3.674,06 (um salarioc minimo);:

o salario declarado do contribuinte em dobro, sera mantido o mesmo valor

de margo/90, respeitado porém o limite minimo de um salario minimo;

o valor do salario-familia ficou mantido em Cr$ 52,06;

recolhimento do IAPAS em " cruzados novos " ate o dia 18/05/90;

0s valores retidos de empregados em " cruzeiros ", devem ser recolhidos

em cruzeiros;

as redes arrecadadoras do IAPAS, passarao a repassar em 2 dias uteis;

a partir de 01/04/90, as contribuigoes passam a ser " beteenizados " no

primeiro dia util do més seguinte ao da competénciaj;

o valor minimo para recurso, as Turmas do Conselho de Recursos da Previ-

dencia Social - CRPS, fica mantido em Cr$ 8.417,02.

Obs.: A tabela de desconto de IAPAS de empregados, bem como a tabela de
salarios de contribuicao (autonomos, socios, etc), constam no RS
n? 10, de 06/03/90.



