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AGENDA

DE OBRIGAGCOES DO DEPTO. PESSQAL PARA ABRIL/90

DIA 02

DIA G2

DIA 04

DIA 05

DIA 05

DIA 06

!

i

RAIS ANO BASE 1989 - PRAZO FINAL

Atée esta data, as empresas que optaram pela entrega da RAIS -
ANO BASE 1989, em formularios comuns ou pré—emitidas, indepen
dentemente de numero de funcionario, inclusive a RAIS NEGATI-
VA, deverao fazer a entrega junto ao Correio local.

DIRF/89 - FINAL DO CGC 03 E 04 - ENTREGA

As empresas com finais do numero basico do CGC 3 e 4, deve-
rao entregar a DIRF, devidamente preenchido, até esta data.

DIRF/89 - FINAL DO CGC 5 E 6 - EMTREGA

As empresas com finais do numero basico do CGC 5 e 6, deverao
entregar a DIRF, devidamente preenchido, até esta data,

PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 05/04/90 a 30/04/90, € o prazo para saque do Abono ou Ren-
dimentos do PIS, junto ao Banco (onde fol cadastrado ou trans
ferido) aos empregados nascidos no periodo de 16 a 30 de ju -
nho.

PAGAMENTO DE SALARIOS - METALURGICOS ABC E SP

Até esta data, devera ser pago os salarios de empregados, re-
ferente o mes de margo/90.

Vale lembrar que pela atual Convengao Coletiva dos Trabalhado
res nas industrias do setor metalurgico do ABC e SP, as empre
sas abrungidas. por esta Convengao, deverao proporcionar aos /
empregados, nos dias de pagamento, tempo habil para sague no
Banco dentro da jornada de trabalho, desde que coincidente ¢/
o horardo bancario, excluindo-se os horarios de refeigao e in
tervalo de descanso, gquando o pagamento for efetuado por meilo
de crédito em conta-corrente do empregado ou pagamento por /
meio de cheque.

0 atraso do pagamento de salarios, acarreta a empresa, uma /
multa equivalente a 160 BTN por trabalhador prejudicado e 0
pagamento de 1 salario nominal, revertido ao empregado.

PAGAMENTO DE SALARIOS - EMPRESAS DE OUTRAS CATEGORIAS

As empresas de outras categorias profissionais ou economicas,
desde que nao haja condigoes mais favoraveis para os emprega-
dos, deverao ate esta data, pagar os salarios aos seus empre-
gados relativo ao mes de margo/90.

As empresas que atrasarem 0s respectivos pagamentos de sala -

rios aos seus empregqgados, estao sujeitos a sangoes pecuniari-
as citadas anteriormente na categoria metalurgica.



DIA 06

DIA 06

DIA 06

DIA 06

DIA 10

FGTS - RECOLHIMENTO

Recolher até esta data, junto ao Banco Depositario, o FGTS rela-
tivo a 8% sobre o valor das remuneragoes pagas na folha de paga-
mento de margo/90, inclusive sobre o valor da 12 parcela do 13¢
Salario pago na ocasiio das férias.

A multa por atraso de recolhimento &€ equivalente a 10%, quando
recolhido até o ultimo dia do més do vencimento. A partir dai, a
multa & de 20%. Além da multa, devera ser acrescido de 1% de ju
ros ao mes de atraso, sobre o debito atualizado atrovés da BTNF.
Observar que o recolhimento em atraso até a competéncia setembro
de 1989, deve-se atualizar os valores do deposito ate novembro /
89, atraves de uma tabela fornecida pela CEF (Edital n® 04)., A
partir dai, corrige-se pela BTNF do dia do efetivo recolhimento.

CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NO CORREIO

A empresa que optou (ou poderé optar) por entregar o Cadastro de
Empregados {admitidos e demitidos) referente o mes de margo/90 ,
até esta data, fica desobrigada de entregar a 12 via.da CD (Comu
nicagao de Dispensa - Seguro Desemprego) no Correio, ate o 52 [/
dia util, apos a dispensa do empregado.

IAPAS (DARP/CARNE) - RECOLHIMENTO

A guia Ge recolhimento do IAPAS de empregados (DARP) e Carne (sé
cios, autonomos, domésticos, estudantes, etc) deverao ser reco -
lhidos junto ao Banco credenciado atée esta data. A multa por a -
traso e de 10% e 1% de juros ao més de atraso. O valor principal
devera ser corrigido pela BTNF.

DIRF/89 - FINAL DO CGC 7 e 8 - ENTREGA

As empresas com finais do numeroc basico do CGC 7 e 8, deverao en
tregar a DIRF, devidamente preenchido, até esta data.

IRRF ASSALARIADOS E OUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com correcao monetaria/BTNF) ,
junto ao Banco credenciado, de assalariados, autonomos (sem vin-
culo empregaticio), pro=labore, fretes e carretos, etc. com ren-
dimentos pagos na 22 gquinzena de margo/%0, inclusive pagamentos

de ferias, abono pecuniério, 1/3 constitucional, .13¢ sdlario, a-
diantamento de salario, emprestimos, etc., mesmo sendo pagas na

rescisao de contrato de trabalho.

O recolhimento do IRRF até o 32 dia apos o fato gerador (data do
pagamento) nao ha corregao monetaria atraves da BTNF.

O atraso no recolhimento, acarreta a empresa a multa de 10%, se
o debito for quitado até o ultimo dia util do meés subseguente ao
do vendimento, e apos este prazo a multa & de 20%. Ha ainda, o
acrescimo de juros a base de 1% ao mes de atraso, apos o mes de
recolhimento. Para recolhimmnto do IRRF a partir de julho/89, o
valor prinzipal do tributo, devera ser corrigido através da BTNF
ac dia do efetivo recolhimento.

DIA 10 - DIRF/89 - FINAL DO CGC 9 e 0 - ENTREGA




DIA 10 -

DIa 1.2

DIA 20

DIA 25

As empresas com finais do numero basico do CGC 9 e 0, deverac en
tregar a DIRF, devidamente preenchido, ate esta data.

RAIS ANO BASE 198% - DISQUETE OU FITA MAGNETICA - PRAZO FINAL

Até esta data, as empresas que optaram pela entrega das informa-
goes da RAIS - ANO BASE 1989, atraves de fitas ou disquetes, de-
verao fazer a entrega ate a respectiva data.

cOPIA DA ATA DE REUNIAO DA CIPA -~ SINDICATO DOS METALURGICOS

As empresas do setor metalﬁrgico de Sao Paulo, deverao entregar

até esta data, a copia da Ata de Reuniio da CIPA, realizada no
mes de margo/90, ao Sindicato dos Empregados.

Ja para empresas do setor metalurgico do Grande ABC, de acordo
com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores, de abril/89, em
sua clausula 382, I, o prazo & de 35 dias apos a realizacao da
reuniao mensal da CIPA.

- CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NQ CORREIO - OLTIMO PRAZO

A empresa que naoc optou pela entrega no dia 06/04/90, devera /
fazer a entrega da 12 via do Cadastro ao Correio, até esta da-
ta, bem como todas as CD's até o 52 dia util, apos a dispensa
de cada empregado, sem justa causa.

~ PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO DE SALARIOS A0S EMPREGADOS

De acordo com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores do setor

metalurglco de Sao Paulo e ABC, o0 adiantamento de salérios, de
vera ser pago aos empregados, atée esta data. O adiantamento e
de no minimo 40% do seu salario nominal mensal, gquando traba -
lhado integralmente na 12 guinzena do mes.

O atraso de pagamento do respectivo adiantamento acarreta para
a empresa, as mesmas penalidades pecuniarias mencionadas ante-
riormente nos casos de pagamentos de salarios.

No tocante a incidencia do IRRF, se o adiantamento de salario

¢ compensado em outro més (regime de pagamento) deveré ser ob-
servado a retengao do IRRF. Quando compensado no proprlo mes ,
nac ha incidéncia tributaria.

- IRRF ASSALARIADOS E QUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com corregao monetaria/BTNF)
junto ao Banco credenciado, de assalariados, autonomos (sem [/
vinculo empregaticio), pro-labore, fretes e carretos, etc. com
rendimentos pagos na 12 quinzena de abril/90, inclusive paga -
mento de ferias, abono pecuniério, 1/3 constitucional, 132 sa-
lario, adiantamento de salarios, emprestimos, etc., mesmo quan
do pagas na rescisao do contrato de trabalho.

O recolhimento do IRRF ate o 3¢ dia apos o fato gerador (data

.do pagamento) nao ha corregao monetaria através da BTNF.

DIA 30 - ANEXO T DA CIPA - 12 TRIMESTRE/90 - ENTREGA

_Até esta data, devera ser entregue a DRT, o Anexo I, da NR 05,



devidamente preenchide, ou se preferir, podera ser entregue ao

Correio, contra—-recibo ou via postal/AR. )

A ﬁépia do Anexo I, bem como o documento de entrega, devera [/

ser entreque posteriormente ao Sindicato dos MetalUrgicos.

Recomenda~-se fazer carta em 2 vias e protocolar a Gltima, para

futura comprovagao.

Obs.: As DRT's veem exigindo das empresas, para que se cologue
o codigo de atividade do Seguro de Acidentes do Traba}ho
bem como o grau de risco no rodapé do quadro A, do pro -
prio formulario.

DIA 30 - CONTRIBUICAO SINDICAL DE EMPREGADOS - RECOLHIMENTO

DIA 30

Até esta data, devera ser recolhido, junto ao Banco do %rasil
S/A ou a Caixa Economica Federal, o valor da Contribuigao Sin-
dical de empregados, descontado na folha de pagamento de margo

de 1990.
Apos o recolhimento, deve-se encaminhar a ultima via deste, ao Sln
dicato da categoria, bem como a relagao nominativa de empregados.

DCTF — ENTREGA NA RECEITA FEDERAL QU BANCO

Até esta data, devera ser entregue na Receita Federal ou no Banco
credenciado, a DCTF (Declaracgac de Contribuigaes e Tributos Fede-
rais) devidamente preenchida, em formulario padrao, com a diseri-
minagao de todos os recolhimentos do IRRF ocorridos nage 2 quinze-
nas do mes de margo/90 por codigos de recolhimento, tais como: /
0561 (empregados e pro-labore), 0588 (autonomos em geral), etc.
As informagoes deverao ser efetuadas en quantidades de BTNF, uti-
lizando-se apenas 2 casas apos a virgula.

FERIADOS DO MES DE ABRIL/90

a

3

)

)

DIA

13

- SEXTA-FEIRA DE PAIXAO:

Feriado religioso, atribuido a Paixao de Cristo, regulamentado
pela Lei Municipal n® 7.008,de 06/04/67. Nao e antecipada para
22 feira, por forca da Lei n® 7.320, de 11/06/85.

DIA 21 - TIRADENTES:

Feriado Nacional, atribuido ao Martir da Independéncia - Tira-
dentes, regulamentado pela Lei n® 1.266, de 08/12/50. Feriado

nao antecipado, por ter recaido num sabado.

As empresas que mantem regimes de Compensagao de Horas Semanal
(Coletivo ou Individual), para compensacao no sabado, deverao

atentar-se na semana deste feriado. Pois, como o sabado esta /
no lugar de um feriado, conclui-se que nao podera haver a com-
pensagao de horas nesta semana, isto é, de 16 a 20 de abril/9o0.
Deve~se en prlmelro lugar, verificar a quantidade de horas des
"tinadas a compensagao diaria, e em segundo lugar, subtrair as
respectivas horas da jornada normal de trabalho. Portanto, nes
ta semana, deve-se trabalhar em horario normal, sem a compensa
gao.



Por forga de algumas Convengoes Coletivas, por exemplo dos em-
pregados do setor metalUrgico, permite-se trabalhar normalmen-
te durante a semana, porem e facultado pagar o excedente como
horas extras com adicional de 100% ou incluir essas horas no
sistema de compensacao anual de dias pontes.

Vale lembrar que gqualquer uma das opgoes, as empresas deverao
comunicar aos empregados, com 15 dias de antecedencia do feria
do.

RESCISAO DE CONTRATOS DE TRABALHO — PAGAMENTO EM CRUZADOS NOVOS

A Portaria n® 65, de 23/03/90, DOU de 24/03/90, da Ministra da Economia, /
Fazenda e Planejamento, Zélia Maria Cardoso de Mello, autorizou o pagamen-
to de verbas rescisorias, através da moeda paralela " cruzados novos ".

A autorizacao é valida para rescisoes ocorridas a partir de 15/02/90. O emn
pregado, para receber,o cheque em cruzados novos em cruzeiros, Gevera apre
sentar a entidade bancaria o termo de rescisao de contrato e autorizagao /
de movimentagao do FGTS (AM=FGTS). Veja a respectiva Portaria n? 65, na ig

tegra.

" Art. 1% - Fica autorizada a vonversao em cruzeiros da totalidade dos re-
cursos em cruzados novos transferidos ac Banco Central do Bra-
sil, na forma do disposto no art. 92 da Hedida Provisoria n?2
168, de 15/02/90, em nome de:;

T - orgaos oficiais de fiscalizagao profissional;

IT - entldades sindicais de trabalhadores; e
III- sociedades beneficientes e entidades de servigo social.

§ unico - As entidades mencionadas no inciso III deverao com
provar, previamente, sua inscrigao no Conselho NWa-
cional de Servigo Social.

Art. 22 - Fica autorizada a conversao, em cruzeiros, da totalidade dos
recursos em cruzados novos existentes em 19/03/90.

I - em contas de depositos a ordem judicial, dependendo a
liberacao de alvara do Juiz; e

II - provenientes de rescisao de contratos de trabalho ocor-
ridas a partir de 15/02/90, mediante a apresentacao, a
entidade depositaria, do termo de rescisao, recibo  de

guitagao e autorizagao de movimentagao do FGTS.

Art. 32 - Fica autorizada, no prazo de 5 dias, a contar da data de pu-
blicacao desta Portaria, a conversac em cruzeiros dos valo -
res objeto de cheque de até NCz$ 50.000,00, emitidos de 14
a 16 de marco de 1990, em favor de transportadores de carga,
desde que firmado termo de responsabilidade, perante a insti
tuigao financeira.

Art. 42 - O Banco Central expedira normas operacionais para execugao /
.do disposto nesta Portaria.

Art. 52 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 62 - Revogam-se as disposicoes em contrario.



PAGAMENTOS DE IMPOSTOS, CONTRIBUIQﬁES, TAXAS E OBRIGACOES PREVIDENCIARIA

A Medida Provisoria n¢ 174, de 23/03/90, DOU de 26/03/90, da Presidéncia
da Republica, fixou o prazo de até 18/05/90, o pagamento de taxas, impos
tos, contribuigoes e obrigagoes previdenciarias em cruzados novos, porénm
excluiu a parcela retida ou recolhida de terceiros em cruzeiros. Vale di
zer gque a parcela retida na folha de pagamento de empregados em cruzei -
ros, nao podera ser recolhido em cruzados novos. Desta maneira, a guia /
de recolhinento de margo/90, de IAPAS, devera ser confeccionada em 2
DARP's, uma proveniente a dedugao de IAPAS de empregados (campo 10) que
ser recolhida em " cruzeiros " e outra, restante, que poderé ser recolhi
co em " cruzados novos V.

A regra serve tambem para Contribuicao Sindical, IRRF, ieusalidades  do
Socio do Sindicato e outros, exceto FGTS, tendo-se carater de intermedia
¢do, isto &, desconto dos empregados (em cruzeiros) e posteriormente re-
colhimento junto ao Banco (também em cruzeiros).

A regra foi citada no art. 13, § 22, Veja na integra:

" Art. 1° - Os arts. 11, 12, 13 e 18 da Medida Provisoria n? 168, de 15/
03/90, passam a vigorar com a seguinte redagao:

" Art. 11 - Os recursos em cruzados novos dos Tesouros Fede-
ral, Estaduais e Municipais, e os das rcspecti -
vas Previdéncias Sociais, inclusive seus ativos
financeiros, existentes na data da publicagao /
desta Medida Provisoria, serao convertidos inte-—
gralmente em cruzeiros na data dos respectivos /
vencimentos, nao se lhes aplicando o disposto /

nos artigos 52, 62 e 7&, ¥

" Art. 12 - As dividas comprovadamente contraidas em data ante-
rior a 15/03/90 e venciveis até 180 dias, a contar
da publicagao desta Medida Provisdria, podem ser
liquidadas, a critéric do devedor, mediante transfe
véncia, de sua conta para a do credor, dos cruzados
novos correspondentes,

§ 12 - Para efeito de comprovacao das dividas, va -
lem os meios de prova admitides em direito ,
exceto o testemunhal.

§ 22 - O Banco Central do Brasil definira a forma /
de transferencia da titularidade dos depOsi-
tos. "

" Art. 13 - Ate 18/05/90, o pagamento de taxas, impostos, con -
tribuicoes e obrigagoes previdenciarias pode ser e-
fetuado em cruzados novos que serac automaticamente
convertidos em cruzeiros a crédito das contas Gos
correspondentes da Uniao, Distrito Federal, Estados,
#Municipios e Previdéncia Social."

N
10
t

Os pagamentos referidos neste artigo somente poderao ser
efetuados em cruzados novos, no vencimento da obrigaqao
ou quando se tratar de débitos ja vencidos.

§ 22 - 0 disposto neste artigo nao se aplica as taxas, impostos
contribuigoes e obrigagoes previdenciirias retidos ou re
colhidos de terceiros cm cruzeiros, os guais serao reco-

)



lhidos nesta moeda.

§ 32 - Fica vedada a restituicao em cruzeiros, de valores rece-
bidos em cruzados novos a partir de 19/03/90 pelos entes
governamentais, citados no caput ".

42 - A inobservancia das disposicoes dos §§ anteriores sujei-
tara o contribuinte ou responsavel a multa equivalente
ao valor do recolhimento, sem prejuizo da obrigatorieda-
de de reconversac de cruzeiros em cruzados novos da im -
portancia correspondente, conforme normnas estabelecidas
pelo Banco Central do Brasil.

£ 52 - A-multa a que se refere o § anterior sera atualizada no-
netariamente pelo BTH Fiscal e recolhida em 30 dias. "

el

" Art. 18 - O Ministro da Economia, Fazenda e Planejamento pode
ra:

I - reduzir cada um dos prazos e elevar cada um
dos limites estabelecidos nos arts. 52, 62 ¢
7¢;

ITI - autorizar lecildes de conversao antecipada, em

cruzeiros, de direitos expressos cm cruzados
novos, em fungao de objetivos da politica mo-
netaria e conveniencia em ser ampliada a 1i -
quidez da economia;

III - autorizar, por motivos de relevante interesse
pﬁblico ou social e mediante Portaria, outros
casos de conversao; e

IV - expedir instrugoes para a execugao do dispos-
to nesta Medida Provisoria.
§ unico - Cabe ao Banco Central do Brasil ex-

[

nais.
Art. 22 - DIsta ledida Provisbria entrara em vigor na data de sua publica-
cao. '
Art. 32 - [levogam—se as CGisposicoOes em contrario.

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (3® e 6° feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consuitas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

_rreql;is,irg]:i? de qualquer legisla¢do, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
rabalhista;

_descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consuitoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).




