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Todos os direitos reservados

Todo o contetido deste arquive é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consuitoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E proibido
modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender gualquer informagéo, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-se a
reprodugdo, divulgacéo e distribuicdo, mantendo-se o texte ariginal, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: “fonte: sato
cohsultoria - www sato.adm br’
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RELATORIO SEMANAL Ne 09

AGENDA DE OBRIGACOES DO DEPTO. PESSOAL PARA MARGO/90

DIA 01 - PIS - ABONO/RENDIMENTOQS

DIA 05

DIA 05

De 01/03 a 02/04/90, e o prazo para saque do Abono ou Rendi -
mentos do PIS, junto ao Banco (onde foi cadastrado ou transfe
rido) aos empregados nascidos no periodo de 01 a 15 de abril.

PAGAMENTO DE SALARIOS - METALURGICOS ABC E SP

Ate esta data, devera ser pago os salarios de empregados, re-
ferente o mes de fevereiro/90.

Vale lembrar que pela Convencao Coletiva dos Trabalhadores [/
nas industrias do setor metalﬁrgico de SP e ABC, as empresas
abrangidas por esta Convencgao, deverao proporcionar aos empre
gados, nos dias de pagamento, tempo habil para saque no Ban-
co dentro da jornada de trabalho, desde que coincidente com
o horario bancario, excluindo-se os horarios de refeicao e in
tervalo de descanso, gquando o pagamento for efetuado por meio

de credito em conta-corrente do empregado ou pagamento por
meio de cheque.
0 atraso do pagamento de salarios, acarreta a empresa, uma

multa equivalente a 160 BTN por trabalhador prejudicado e 0
pagamento de 1 salario nominal, revertido ao empregado.

PAGAMENTO DO ABONO EMERGENCIAL - METALURGICOS DE SP E SCS

a) EMPRESAS DO SETOR METALURGICO DE SP:

Conforme Termo de Aditamento a Convengao Coletiva, assina-
do no ultimo meés, as empresas do setor metallrgico de SP ,
deverao pagar aos seus funcionarios, até esta data, um abo
no emergencial equivalente a diferenga do IPC de janeiro e
fevereiro/90. O abono, trata-se da 22 e Ultima parcela. Ve
ja com mais detalhes no RS n? 06, item 8, B.

b) EMPRESAS DO SETOR METALURGICO DE SCS:

Conforme Termo de Aditamento a Convengao Coletiva, assina-
da entre as partes, no dia 20/02/90, as empresas do setor
metalurgico de Sao Caetano do Sul, deverao pagar aos empre
gados, até esta data, um abono emergencial equivalente as
diferengas de IPC's de janeiro/90 (IPC 01/90 : IPC 12/89)
e fevereiro/90 (IPC 02/90 : IPC 01/90). O referido abono e
mergencial nao se incorporara aos salarios, porem ha tribu
tagao no IAPAS, FGTS e IRRF.

A diferenga dos IPC's paga-se integralmente aos funcionéEi
os que percebem até 13 Minimos, ja para os gque ganham aci-
ma, 60% da diferenga.

0 presente acordo firmado, nao aplica as empresas do setor
metalirgico de: SBC, DIADEMA, STO. ANDRE, MAUA e RIB. PIRES.
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- PAGAMENTO DE SALARIOS - EMPRESAS DE OUTRAS CATEGORIAS

As empresas de outras categorias profissionais ou economicas, des
de que nao haja condigoes mais favoraveis para os empregados, de-
verao ate esta data, pagar os salarios aos seus empregados, rela-
tivo ao mes de fevereiro/90.

As empresas que atrasarem os respectivos pagamentos de salarios /
aos seus empregados, estao sujeitos a sangoes pecunlarlab citadas
anteriormente na categoria metalurgica.

FGTS ~ RECOLHIMENTO

Recolher até esta data, junto ao Banco Depositario, o FGTS relati
vo a 8% sobre o valor das remuneragoes pagas na folha de pagamen-
to de fevereiro/90, inclusive sobre o valor da 12 parcela do 13 ¢
salario pago na ocasiao das férias.

A multa por atraso de recolhimento & equivalente a 10%, guando re
colhido até o Gltimo dia do més do vencimento. A partir dai, a
multa e de 20%. Alem da multa, devera ser acrescido de 1% de ju -
ros ao mes de atraso, sobre o débito atualizado atraves da BTNF.
Observar que o recolhimentoc em atraso atée a competéncia 09/89, de
ve-se atualizar os valores do deposito ate 11/89, atraves de uma
tabela fornecida pela CEF. A partir dal, corrige-se pela BTNF do
dia do efetivo recolhimento.

CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NO CORREIO

A empresa que optou {ou podera optar) por entregar o Cadastro de
Empregados (admitidos e demitidos) referente o mes de fevereiro /
90, ate esta data, fica desobrigada de entregar a 12 via da CD (
Comunicagao de Dispensa - Seguro Desemprego) no Correio, ate o 59
dia util, apos a dispensa do empregado.

IAPAS (DARP/CARNE) - RECOLHIMENTO

A guia de recolhimento do IAPAS de empregados (DARP) e Carne (So-
cios, Autdonomos, Domésticos, Estudantes, etc) deverao ser recolhi
dos junto ao Banco credenciado até esta data. A multa por atraso

& de 10% e 1% de juros ao més de atraso. O valor principal devera
ser corrigido pela BTNF.

PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 03/03 a 02/04/90, € o prazo para saque do Abono ou Rendimentos
do PIS, junto ao Banco {(onde foi cadastrado ou transferido) aos
empregados nascidos no periodo de 16 a 30 de abril.

IRRF ASSALARIADOS E QUTROS - RECOLHIMENTO

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com correcao monetaria/BTNF)
junto ao Banco credenciado, de assalariados, autonomos (sem vincg
lo empregaticio)r pré—labore, fretes e carretos, etc. com rendi -
mentos pagos na 22 quinzena de fevereiro/%0, inclusive pagamentos
de férias, abono pecuniério, 1/3 Constitucional, 132 salario, adi
antamentos de salario, emprestimos, etc., mesmo sendo pagas na /
rescisao de contrato de trabalho.

O recolhimento do IRRF até o 3¢ dia apos o fato gerador (data do
pagamento) nao ha corregao monetaria através da BTNF.



O atraso no recolhimento, acarreta a empresa a multa de 10%, se
o débito for quitado até o ultimo dia util do més subsegiliente ao
do vencimento, e apos este prazo a multa e de 20%. Ha ainda, o a-
créscimo de juros a base de 1% ao més de atraso, apos o més de
recolhimento. Para recolhimento do IRRF a partir de julho/89, 0
valor principal do tributo, devera ser corrigido através da BTNF
do dia do efetivo recolhimento.

DIA 15 - PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 15/03 a 16/04/90, é o prazo para sagque do Abono ou Rendi -
mentos do PIS, junto ao Banco (onde foi cadastrado ou transfe
rido) aos empregados nascidos no periodo de 01 a 15 de maio.

DIA 15 - COPIA DA ATA DE REUNIAO DA CIPA - SINDICATO DOS METALURGICOS

As empresas do setor metalirgico de Sao Paulo, deverao entre-
gar ate esta data, a cOpia da Ata de Reuniao da CIPA, realiza
da no mes de fevereiro/90, ao Sindicato dos Empregados.

Ja para as empresas do setor metalurglco do Grande ABC, de a-
cordo com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores, de abril/89,
em sua clausula 3823, I, o prazo € de 35 dias apos a realiza -
gao da reuniao mensal da CIPA.

DIA 15 - CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NO CORREIO — ULTIMO PRAZO

A empresa gue nao optou pela entrega no dia 07/03/90, devera
fazer a entrega da 12 via do Cadastro ao Correio, atc esta da
ta, bem como todas as CD's ate o 52 dia ﬁtil, apés a dispensa
de cada empregado, sem justa causa.

DIA 20 - PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO DE SALARIOS A0S EMPREGADOS

De acordo com a Convengao Coletiva dos Trabalhadores do setor
metalirgico de Sao Paulo e ABC, o adiantamento de salarios, /
devera ser pago aos empregados, ate esta data. O adiantamento
e de no minimo 40% do seu salario nominal mensal, guando tra-
balhado integralmente na 12 quinzena do mes.

O atraso de pagamento do respectivo adiantamento acarreta pa-
ra a empresa, as mesmas penalidades pecuniarias mencionadas /
anteriormente nos casos de pagamentos de salarios.

No tocante a incidencia do IRRF, se o adiantamento de salario
& compensado em outro mes (regime de pagamento) devera ser ob
servado a retengao do IRRF. Quando compensado no proprio mes,
nao ha incidéncia tributaria.

DIA 20 - INFORME DE RENDIMENTOS - IRRF/PF - ULTIMO PRAZO

Até esta data devera ser entregue o Comprovante de Rendimen -
tos Pagos e Retengﬁo na Fonte, a todos os empregados, socios,
diretores, autonomos, etc, de acordo com o Decreto-Lei numero
1.968/82, art. 10.

Este novo prazo de entrega, com prorrogagao, esta fundamenta-
da na Instrugao Normativa n2 19, de 20/02/90, publicada DOU
de 22/02/90, da Secretaria da Receita Federal. A presente IN
esclareceu ainda que os rendimentos a serem informados no for



mulario devem ser pelo mes em que foram efetivamente pagos

isto &, pelo regime de caixa.
DIA 22 - PIS ~ ABONO/RENDIMENTOS
De 22/03 a 16/04/90, € o prazo para sague do Abono ou Rendi -
mentos do PIS, junto ao Banco (onde fol cadastrado ou transfe
rido) aos empregados nascidos no periodo de 16 a 31 de maio.
DIA 26 - IRRF ASSALARIADOS E QUTROS - RECOLHIMENTO

DIA 29 -

bBIA 30 -

DIA 30 -

Até esta data, recolhe-se o IRRF (com corre¢ac monetaria/BTNF)
junto ao Banco credenciado, de assalariados, autonomos (sem /

vinculo empregaticio), pro-labore, fretes e carretos, etc. com /
rendimentos pagos na 12 quinzena de margo/90, inclusive pagamento
de férias, abono pecuniério, 1/3 Constitucional, 132 salario, a-
adiantamento de salarios, empréstimos, etc., mesmo guando pagas
na rescisao de contrato de trabalho.

O recolhimento do IRRF até o 3¢ dia apos o fato gerador (data
pagamento) nao ha corregao monetaria atraves da BTNF.

do

PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 29/03 a 30/04/90, € o prazo para saque do Abono ou Rendimentos
do PIS, junto ao Banco (onde foi cadastrado ou transferido) aos
empregados nascidos no periodo de 01 a 15 de junho.

DCTF - ENTREGA NA RECEITA FEDERAL OU BANCO

Até esta data, devera ser entreque na Receita Federal ou no Banco
credenciado, a DCTF (Declaracao de Contribuicoes e Tributos Fede-
rais) devidamente preenchida, em novo formulario, com a discrimi-
nacao de todos os recolhimentos do IRRF ocorridos nas 2 quinzenas
do mes de fevereiro/90, por codigos de recolhimento, tais como
0561 (empregados e pro-labore), 0588 (autonomos em geral), etc.
As informagoes deverao ser efetuadas em quantidades de BTNF, uti-
lizando-se apenas 2 casas apos a virgula.

DIRF/89 ~ EXERCICIO 1990 - ENTREGA NA RECEITA FEDERAL

As empresas com finais do numero basico do CGC 0l e 02, deverao /
entregar a DIRF, devidamente preenchido, ate esta data.

Veja a matéria com mals detalhes nos RS n 52/89, item 02 e RS no

07/50, item 01.
BTMF - PERIODO 10/01/90 A 26/02/90
10/01/90= 12,2776 22/01/90= 14,2727 03/02/90= 17,9642 15/02/90= 22,8304
11/01/90= 12,5109 23/01/90= 14,5854 04/02/90= 17,9642 16/02/90= 23,5643
12/01/90= 12,7486 24/01/90= 14,9051 05/02/90= 17,9642 17/02/90= 24,3420
13/01/90= 12,9908 25/01/90= 15,2317 06/02/90= 18,4920 18/02/90= 24,3420
14/01/90= 12,9908 26/01/90= 15,5654 07/02/90= 19,0353 19/02/90= 24,3420
15/01/90= 12,9908 27/01/90= 15,9193 08/02/90= 19,5946 20/02/90= 25,1453
16/01/90= 13,2376 28/01/90= 15,9193 09/02/90= 20,1703 21/02/90= 25,9871
17/01/90= 13,4891 29/01/90= 15,9193 10/02/90= 20,7630 22/02/90= 26,8571
18/01/90= 13,7454 30/01/90= 16,2813 11/02/90= 20,7630 23/02/90= 27,7563
19/01/90= 14,0066 31/01/90= 16,6841 12/02/90= 20,7630 24/02/90= 27,7563
20/01/90= 14,2727 01/02/90= 17,0968 13/02/90= 21,4304 25/02/90= 27,7563
21/701/790= 14_.2727 N>/N2/9N= 17_52%81 14072 /79Nn= 272.1164 P6/07/790= P27 .7R63R



RAIS/89 - EXERCICIO 1990 - PRORROGACAO DE PRAZO PARA ENTREGA

O Grupo Coordenador da RAIS, da Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica, através da Instrugao Normativa n® 20, de 13/02/90, DOU de
19/02/90, prorrogou os prazos de entrega da RAIS relativo ac ano de 1989.
Veja a segulr, como fica os novos prazos de entrega:

&) e 02/01/90 a 02/04/90, para empresas com até 50 empregados {inclusive
a RATS NEGATIVA), que declararem em formularios;

) de 02/01/90 a 02/04/90, para empresas com mais de 50 empregados, que de
clararem em formularios:

c) de 02/01/90 a 10/04/90, para empresas que entregarem a RALS em fita mag
nética ou disquete de processamento de dados.

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br
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informativos editados duas vezes por semana (3? e 6° feiras);

CD-Rom Trabathista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail {(sem limite);

acesso integral as paginas do site {restritas apehas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicio de qualquer legisiacio, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabathista;

descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal {(cursos, palestras e treinamento
in company).




