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Todos os direitos reservados
Todo o conteudo deste arquivo € de propriedade de V. T. Sato (Sata Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e nao-comercial. E proibido
medificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagdo, sem autorizagéo por escrito do autor. Permite-se a
reproducao, divuigacao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo: “fonte: sato
consultoria - wwawy sato.adm.br”




13/02/90 RELATORIO SEMANAL Ne 07

DIRF ANO BASE 1989 - EXERCICIO 1990

A}

C)

D)}

E)

QUEM DEVERA SER INFORMADO:

Todas as Pessoas Fisicas (PF) que durante o ano de 1989 perceberam
rendimentos pagos ou creditados pelas fontes pagadoras, por si ou
como representante de terceiros, que tiveram o Imposto de Renda Re
tido na Fonte e também a PF que nao sofreu retengao na fonte, porém
recebeu no ano NCz$ 10.000,00 ou mais de rendimentos.

QO QUE E RENDIMENTO:

0 rendimento da PF devera ser entendido como rendimento do trabalho
assalariade (inclusive sem vinculc empregaticio)} e rendimento de ca
pital {aluguel, royalties, etc.). Além destes existem outros rendi-
mentos menos frequentes em nossa rotina de trabalho, tais como clas
sificados nos codigos de recolhimento: 0297, 0289, 1880, 0764, 0991
e 9152,

Lembramos que o pro-labore é classificado em rendimentos do traba -
lho assalariado.

COMO DEVERA SER INFORMADQ OS RENDIMENTOS:

Todos os valores serao discriminados no mes do efetivo pagamento ou
crédito, informando em separado o 13¢ salario e respectivas reten -
gao e soma das deducoes.

As empresas que pagaram rendimentos até o ultimo dia do proprio mes
aos empregados o procedimento e idéntico ao lancamento por mes de
competéncia. Ex.: salarios de jan/89, informa-se no mes destinado a
jan/89; salarios de maio/89, informa-se no més destinado a maio/89,
e assim por diante.

As empresas que pagaram salarios de um més em outro, deverao infor-
mar pelo de més de pagamento (e nao pela competencia). Exemplo: sa-
larios de jan/89, pago no dia 10/fev/89, informa-se no mes destinar .
do a fev/89 (e nao jan/89): salarios de ago/89, pago no dia 10/set/
89, informa-se no mes destinado a set/89 (e nao em ago/89) e assinm
por diante.

QUE DADOS DO EMPREGADO SERA INFORMADO:

Nome, numero de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas-CPF, valor
dos rendimentos pagos, por c6digo e més, e as respectivas retengao
na fonte e soma das dedugoes relativas a dependentes, despesas médi
cas, pensao alimenticia e parcela isenta de beneficiarios com 65
anos ou mais.

DIRF EM FITA MAGNETICA OU DISQUETE - DIRFITA

As empresas que optarem em entregar as informacoes da DIRF em fita
magnética ou disquete, poderao faze-lo.entre 01/03/90 e 10/04/90.
Estarao disponiveis aos declarantes, a partir de 01/03/90, o utili-
tario " Sistema Gerador do DIRF em Disquete " e a partir de 10/03 /
90 o " Programa de Critica " para a DIRF/89 em fita magnética.
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O Programa de Critica ", desenvolvido somente para eqguipamento IBM,
testara as informagoes ja constantes em fita magnetica, para critica da
DIRFITA a ser entreque a SRF, evitando assim rejeicao da mesma. Caso ha
ja alguma irregularidade, a mesma sera indicada para que seja ;roviden-
ciado o acerto.

O utilitario " Sistema Cerador do DIRF em Disquete ", destinado aocs e -
(quipamentos IBM na linha PC e compativeis, criara sua DIRF, a ser entre
que & SRF, através da digitacao das informacgGes disponiveis na empresa.
Para obtengaoc do programa e do utilitario o declarante devera dirigir-
se a Delegacia da Receita Federal munido, respectivamente, de uma fita
magnetica com a identificagdo da empresa e a densidade de gravacgio dese
jada (800G, 1600 ou 6250 Bpi), ou de um disquete de 5 1/4 polegadas, du-
pla face, duplta densidade e formatado, quando entao sera entregue um /
protocoloc com a data fixada para recebimento da fita gravada com o pro-
grama solicitado ou a copia do utilitario.

atengac: face a mudanga de legislagao, nao poderao ser utilizados o /

"

Programa de Critica " e o " Sistema Gerador de DIRF em Dis -
quete " de anos anteriores.
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BTNF - PERIODO 27/12/89 A 12/02/90

27/12/89= 10,1440 08/01/90= 11,8240 20/01/90= 14,2727 01/02/90= 17,0968
28/12/89= 10,4075 09/01/90= 12,0487 21/01/90= 14,2727 02/02/90= 17,5251
29/12/89= 10,6762 10/01/90= 12,2776 22/01/90= 14,2727 03/02/90= 17,9642
30/12/89= 10,9518 11/01/90= 12,5109 23/01/90= 14,5854 04/02/90= 17,9642
31/12/89= 10,9518 12/01/90= 12,7486 24/01/90= 14,9051 05/02/90= 17,9642
01/01/90= 10,9518 13/01/90= 12,9908 25/01/90= 15,2317 06/02/90= 18,4920
02/01/90= 10,9518 14/01/90= 12,9908 26/01/90= 15,5654 07/02/90= 19,0353
03/01/90= 11,1674 15/01/90= 12,9908 27/01/90= 15,9193 08/02/90= 19,5946
04/01/90= 11,3872 16/01/90= 13,2376 28/01/90= 15,9193 09/02/90= 20,1703
05/01/90= 11,6036 17/01/90= 13,4891 29/01/90= 15,9193 10/02/90= 20,7630
06/01/90= 11,8240 18/01/90= 13,7454 30/01/90= 16,2813 11/02/90= 20,7630
07/01/90= 11,8240 19/01/90= 14,0066 31/01/90= 16,6841 12/02/90= 20,7630

ERRATA - RS N¢ 06 - DE 06/02/90 - ITEM 08, B

ONDE SE LE: 08. CALCULO DE SALARIOS PARA FEVEREIRO/90 ...
B) BASE TERRITORIAI, - SAQ PAULO:
2. acima de NCz$ 6.013,12

Sal = Sal, . x 1.5050 + NCz$ 337,40
(fev) {jan)

LEIA-SE: 08. CALCULO DE SALARIOS PARA FEVEREIRG/90
B} BASE TERRITORIAI, - SAQ PAULO:
2. acima de NCz$ 6.013,12

Sal(fev)= Sal(nov) x 3.3899

INFORME DE RENDIMENTOS - IRRF ANO BASE 1989 - EXERCICIO 1990

Com o objetivo de dirimir algumas duvidas quanto ao preenchimento do Infor
me de Rendimentos, exerclicio 1990, ano-base 1989, esclarecemos gque:

a) Informagao da Remuneragao:
Devera ser informado os salarios e remuneracoes pela data do pagamento
e nao pelo més de competéncia, obedecendo critério de cada empresa /
quanto a sua forma de pagamento,

b) Informagao quanto a dependentes:
A informacdo, - - devera ser prestada no formulario, atraves de valores e
nao pela quantidade de dependentes. Os valores de cada dependente duran
te o ano de 1989, foram as seguintes:
jan/89= 27,68 abr/89= 27,68  jul/89= 49,00 out/89%= 110,00
fev/89=" 27,68 mai/89= 27,68 ago/89= 63,00 nov/89= 152,00
mar/89= 27,68 jun/89= 36,00 set/89= 81,00 dez/89= 214,00



¢) Informacao de férias: ) N . )

A Receita Federal ao elaborar o formulario, nao previu situagoes em que

o empregado podera tirar suas ferias por mals de 2 vezes durante o mes-

mo anc. E como proceder ?

A duvida nao esta prevista em norma. A recomendagac que e dada
ceita Federal, & de que devera ser somado todos os valores de ferias, /
percebidos pelo empregado durante o ano e informar o total no campo pro
prio, bem como as dedugoes legais. Posteriormente informa-se no campo /
logo abaixo (més de pagamento)} os meses em _que foram pagas as respecti-
vas ferias ao empregado. No caso de rescisao, menciona-se a data de pa-

gamento da rescisao.
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Para fazer a sua assinatura, entre no site
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O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabathista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado:

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisi¢io de qualquer legislac#o, pertinente a 4rea, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

» descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in comparny).




