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CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - FUNCIONAMENTO
RECEITA FEDERAL DO BRASIL

A Portaria n° 309, de 31/03/23, DOU de 03/04/23, da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, dispos sobre o
funcionamento do Contencioso Administrativo no ambito da Receita Federal do Brasil. Na integra:

O Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Ill do art. 350 do
Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria ME n°® 284, de 27 de julho
de 2020, e tendo em vista a Portaria MF n° 20, de 17 de fevereiro de 2023, resolve:

CAPIiTULO | - DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - Esta Portaria disciplina o funcionamento do Contencioso Administrativo, no ambito da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil (RFB).

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO

Art. 2° - Compdem as Delegacias de Julgamento da Receita Federal do Brasil (DRJ):

| - turmas ordinarias, com competéncia para julgar em primeira instancia:

a) por decisdo colegiada, a impugnagédo ou manifestacdo de inconformidade relativa a contencioso administrativo fiscal
cujo langamento ou controvérsia supere 1.000 (mil) salarios minimos; e

b) por decisdo monocratica, a impugnacdo ou manifestagdo de inconformidade apresentada pelo sujeito passivo, em
relacdo ao:
www.sato.adm.br 1



1. contencioso administrativo fiscal de pequeno valor, assim considerado aquele cujo langamento fiscal ou controvérsia
néo supere 60 (sessenta) saldrios minimos; e

2. contencioso administrativo fiscal de baixa complexidade, assim considerado aquele cujo langcamento fiscal ou
controvérsia seja superior a 60 (sessenta) salarios minimos e ndo supere 1.000 (mil) salarios minimos; e

Il - turmas recursais, com competéncia para julgar, em segunda e Ultima instancia, por decisdo colegiada, os recursos
voluntarios contra as decisdes de que trata a alinea "b" do inciso |.

Paragrafo unico - Para fins do disposto no caput, os julgamentos monocraticos e colegiados serdo formalizados,
respectivamente, por meio de decisao e acérdao.

Art. 3° - As turmas de julgamento ordinarias e recursais sao dirigidas por um presidente nomeado dentre seus respectivos
julgadores.

Paragrafo unico - Nas faltas ou impedimentos legais do presidente da turma, suas atribuicdes serdo exercidas por seu
substituto.

Art. 4° - O julgamento de que trata o inciso Il do caput do art. 2° sera realizado no ambito da Delegacia de Julgamento
Recursal da Receita Federal do Brasil (DRJ-R), estruturada de forma virtual e integrada por turmas recursais e equipes de
suporte ao pré-julgamento, julgamento e pds julgamento.

§ 1° - ADRJ-R, de carater nacional, sera coordenada pela Subsecretaria de Tributagdo e Contencioso (Sutri).

§ 2° - Os julgadores designados para as turmas recursais terdo exercicio nas respectivas turmas, sem prejuizo de sua
lotagéo e de sua localizagéao fisica.

§ 3° - Ao Coordenador da DRJ-R compete o exercicio das atribuicbes e atividades de gestdo da unidade e das turmas
recursais.

CAPITULO Il - DOS JULGADORES

Art. 5° - Os julgadores designados para compor as turmas recursais serdo selecionados preferencialmente entre os
membros das turmas ordinarias no exercicio do mandato, aplicando-se, no que couber, as regras da segéo Il do Capitulo
IV da Portaria MF n°® 20, de 2023.

Art. 6° - Perdera o mandato o julgador que deixar de observar, no julgamento dos processos sujeitos ao rito especial do
contencioso administrativo fiscal de pequeno valor e do contencioso administrativo fiscal de Baixa Complexidade de que
trata a Secdo Il do Capitulo V da Portaria MF n° 20, de 2023, as sumulas e resolugbes de uniformizagcdo de teses
divergentes do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (CARF)

Paragrafo unico - O disposto no caput ndo se aplica no caso de o julgador decidir, de forma motivada, com indicagdo dos
fatos e dos fundamentos juridicos, que ha distingdo entre o caso concreto e as sumulas e resolugbes de uniformizagéo de
teses divergentes do CARF.

CAPITULO IV - DA DISTRIBUIGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

Art. 7° - Os processos administrativos fiscais, observadas as prioridades, serdo distribuidos as DRJ organizados em lotes,
formados por processos coesos, semelhantes, conexos, decorrentes ou reflexos, de mesma matéria ou concentragédo

tematica, observadas a competéncia e a tramitagéo previstas no art. 19 da Portaria MF n° 20, de 2023.

§ 1° - Os lotes serao distribuidos na primeira instancia com base na capacidade de julgamento, na competéncia material e
nas prioridades previstas na legislagao:

| - as turmas, pelos Delegados de Julgamento da Receita Federal do Brasil; e

Il - aos julgadores, pelos presidentes de turma.

§ 2° - No caso de distribuigdo de lote de recursos repetitivos de que trata o § 1° do art. 19 da Portaria MF n° 20, de 2023,
0s processos constantes do lote ficardo em atividade prépria e sob a responsabilidade do presidente da turma, a quem
cabera aplicar a decisao do processo paradigma aos demais processos do lote.

§ 3° - No caso de lote de recursos repetitivos relativo a contencioso administrativo fiscal de pequeno valor e de baixa

complexidade, a distribui¢do e julgamento far-se-a preferencialmente na forma do § 2°.
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Art. 8° - Os processos de que trata o art. 7° na segunda instancia serao distribuidos aos julgadores e as turmas recursais
preferencialmente mediante sorteio.

§ 1° - O sorteio dos lotes dos processos ocorrera, preferencialmente, no ambiente de sessdo de julgamento colegiado,
podendo ser realizado em sessdo de outro colegiado e, excepcionalmente, fora do ambiente da sessao de julgamento.

§ 2° - O sorteio de lotes para julgadores podera ser feito independentemente da sua presenga na sessao de julgamento.
Art. 9° - Nao serdo aplicados os critérios de distribuigdo de processos previstos nos arts. 7° e 8° com vistas a atender
prioridades requeridas, decisbes judiciais ou recomposi¢do de carga de julgador, quando nao existirem lotes disponiveis
para este fim.

CAPITULO V - DO JULGAMENTO

Art. 10 - No ambito das Delegacias de Julgamento, as turmas ordinarias e recursais realizardo, no minimo, 1 (uma) sesséo
de julgamento por més, de acordo com o cronograma estabelecido pela Cocaj em conjunto com os Delegados de

Julgamento da Receita Federal do Brasil.

§ 1° - Fica dispensada a realizagdo de sesséo de julgamento de turma ordinaria ou recursal, quando n&o atingido o
quérum minimo para funcionamento.

§ 2° - A turma ordinaria fica dispensada da realizagdo de sessido de julgamento quando houver somente processos

submetidos a julgamento monocratico no periodo.

Art. 11 - O julgador monocratico devera informar o resultado do julgamento dos processos, em moddulo proprio, pelo
menos 1 (uma) vez ao més.

Art. 12 - As sessdes de julgamento serdo realizadas preferencialmente de forma virtual, na modalidade:

| - sincrona, por meio de videoconferéncia ou tecnologia similar; ou

Il - assincrona, por meio de agendamento de pauta e prazo definido para os julgadores postarem seus votos em plenario
virtual.

Paragrafo unico - A critério do presidente de turma, as sessbes de julgamento poderdo ser realizadas de forma presencial
ou hibrida.

Art. 13 - Serdo preferencialmente julgados no plenario virtual de que trata o inciso Il do caput do art. 12 os processos que
apliguem sumula ou resolugées de uniformizagao de teses divergentes do CARF.

Paragrafo unico - A SUTRI editara norma complementar necesséria a implementacdo do disposto neste artigo, inclusive
para estabelecer outras hipéteses de julgamento em plenario virtual.

Art. 14 - As sess0es virtuais assincronas, de que trata o inciso Il do caput do art. 12, serdo agendadas pelo Presidente da

Turma com antecedéncia minima de 10 dias Uteis, e contemplarao as seguintes etapas e prazos:

| - indicagdo de processos para pauta no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contado do agendamento da sessdo de
julgamento;

Il - elaboragéo da pauta;

Il - inclusdo, pelo relator, das respectivas minutas dos seus votos, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes da sessdo de
julgamento;

IV - proferimento dos votos pelos demais julgadores, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado do inicio da sesséo;
V - apuragéo do resultado;
VI - elaboragéo e assinatura da ata.

§ 1° - Caso a minuta que fundamenta o voto ndo seja disponibilizada pelo relator até o prazo estabelecido no inciso Il do
caput, o processo sera retirado de pauta.

§ 2° - Nao ha ordem de votagao relativamente aos processos incluidos em sessao de plenario virtual.
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§ 3° - O julgador podera solicitar ao presidente da turma, de forma fundamentada, vistas ou a retirada do processo de
pauta.

CAPITULO VI - DAS TURMAS RECURSAIS
Art. 15 - As turmas recursais serdo especializadas por matéria, na forma prevista no Anexo Unico.

Paragrafo unico - Para fins de adequacao do acervo e celeridade processual, a especializagdo de turma recursal a que se
refere o caput podera ser estendida temporariamente para outra turma recursal, exclusivamente em relagdo aos processos
ainda néo distribuidos.

Art. 16 - Os processos submetidos a julgamento nas turmas recursais seréo incluidos em pauta de julgamento publicada
no Diario Oficial da Unido e divulgada no sitio da RFB na Internet com no minimo 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia do
inicio da sesséo de julgamento.

Paragrafo Unico - Na hipotese de pluralidade de sujeitos passivos, constara da pauta apenas o nome do sujeito passivo
principal cadastrado nos autos do processo.

Art. 17 - O processo retirado de pauta nos termos do art. 30 da portaria MF n°® 20, de 2023, sera incluido na pauta da
sessao subsequente, a ser publicada nos termos do art. 16.

Art. 18 - Fica facultada a solicitagdo de sustentagao oral, que devera ter por objeto processo relacionado em pauta de
julgamento publicada no DOU e divulgada no sitio da RFB na Internet.

§ 1° - A solicitagdo de que trata o caput devera ser encaminhada por meio de formulario eletrénico padrao, disponibilizado
na Carta de Servigos no sitio da RFB na Internet, em até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio da sessao de julgamento.

§ 2° - Serdo aceitas apenas as solicitagdes de sustentagdo apresentadas no formulario referido no § 1°, preenchido com
todas as informacgdes solicitadas.

Art. 19 - A sustentagdo oral serd realizada por meio de gravagcdo de video ou audio, limitado a 10 (dez) minutos de
duragéo, hospedado na plataforma de compartilhamento de videos na Internet e com indicagdo do URL no formulario de
que trata o § 1° do art. 18.

§ 1° - Caso haja multiplas solicitagbes de sustentagéo oral, decorrentes da pluralidade de sujeitos passivos, a gravagéo de
que trata o caput podera ter a duragao de até 20 (vinte) minutos para todas as solicitagdes.

§ 2° - Caso haja multiplas solicitagbes de sustentagdo oral, relativas a julgamento de lote de recursos repetitivos, serdo
aceitas até 3 solicitagbes de sujeitos passivos diversos, observada a ordem em que efetuadas.

Art. 20 - Caso a sustentagdo oral ndo esteja disponivel no URL indicado no formulério eletronico padréo, ou apresente
qualquer impedimento técnico a sua reprodugéo, o processo sera retirado da pauta, com registro em ata do motivo de sua
exclusao.

§ 1° - O processo retirado da pauta de que trata o caput sera automaticamente incluido na pauta de julgamento
subsequente, hipétese em que a sustentagéo oral anteriormente solicitada sera desconsiderada e nova sustentagao oral
podera ser encaminhada, com observancia do disposto nos arts. 18 e 19.

§ 2° - O disposto no § 1° ndo prejudicara a realizagéo do julgamento do recurso reincluido em pauta, caso o video ou dudio

nao esteja disponivel no URL indicado no formulario eletrdnico padrdo ou apresente impedimento técnico a sua
reproducéo.

Art. 21 - O presidente da turma, apos a sesséo de julgamento, formalizara a ata, na qual deverao constar os processos
julgados, adiados e retirados de pauta, bem como os convertidos em diligéncia e com pedido de vista, com a identificagao
do recorrente ou de seu representante legal que tenha feito sustentagéo oral gravada.

§ 1° - As atas das sessdes, depois de aprovadas por todos os integrantes do colegiado, serdo assinadas pelo presidente
da turma.

§ 2° - Considerar-se-a aprovada tacitamente a ata caso ndo ocorra manifestagdo expressa de julgador em sentido
contrario no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de sua disponibilizagéo.

§ 3° - As atas serédo publicadas no sitio da RFB na Internet em até 2 (dois) dias Uteis apds sua aprovagao.
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Art. 22 - As turmas recursais de que trata esta Portaria aplicam-se subsidiariamente as disposicdes previstas na Portaria
MF n° 20, de 2023.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 23 - Para fins de calculo do limite de algada de que trata a alinea "b" do inciso | do caput do art. 2°, sera considerado o
salario-minimo da data de entrada em vigor desta Portaria para os processos pendentes de julgamento em primeira
instancia.

Paragrafo unico - Aplica-se o rito vigente na data do julgamento de primeira instancia aos processos pendentes de
julgamento em segunda instancia.

Art. 24 - Os processos de pequeno valor ou baixa complexidade que, na data de entrada em vigor desta Portaria, ja
tenham passado pelo rito colegiado, saidos por resolugdo, ou que ja tenham tido o julgamento iniciado nesse rito, nele
permanecerao.

Paragrafo Unico - O recurso voluntario relativo aos processos de pequeno valor ou baixa complexidade seguira o rito a eles
aplicavel, ainda que julgados de forma colegiada, com registro desse fato no acérdao.

CAPITULO VIII - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 - Para fins de calculo do limite de alcada de que trata a alinea "b" do inciso | do caput do art. 2°, seré considerado o
salario-minimo da data da apresentag¢do da impugnagdo ou manifestagao de inconformidade.

Art. 26 - Os processos classificados como de pequeno valor ou baixa complexidade que integrem lote de processos
submetidos ao rito ordinario poderéo ser julgados em colegiado, a critério do presidente de turma, desde que indicados em
conjunto para a pauta.

Paragrafo unico - O recurso voluntario relativo aos processos de pequeno valor ou baixa complexidade seguira o rito a eles
aplicavel, ainda que julgados de forma colegiada, com registro desse fato no acérdao.

Art. 27 - Fica delegada ao Subsecretario de Tributagdo e Contencioso a competéncia para:

| - designar julgadores, titulares ou pro tempore, nos termos do paragrafo Unico do art. 9° da Portaria MF n°® 20, de 2023;

Il - fixar outras hipoteses de julgamento mediante a realizagdo das sessdes virtuais assincronas de que trata o inciso Il do
caputdo art. 12; e

Il - estabelecer os prazos previstos nos arts. 20 e 32 da Portaria MF n° 20, de 2023.

Art. 28 - Ficam revogadas:

| - a Portaria RFB n° 4.766, de 13 de novembro de 2020;

Il - a Portaria RFB n°® 16, de 4 de margo de 2021;

Il - Portaria RFB n°® 50, de 25 de junho de 2021;

IV - Portaria RFB n° 88, de 3 de dezembro de 2021;

V - Portaria RFB n° 145, de 23 de fevereiro de 2022;

VI - Portaria de Pessoal RFB n° 159, de 23 de margo de 2022; e
VIl - Portaria RFB n° 242, de 1° de novembro de 2022.

Art. 29 - Esta Portaria sera publicada no Diario Oficial da Unido e entrara em vigor em 3 de abril de 2023.

ROBINSON SAKIYAMA BARREIRINHAS
ANEXO UNICO

(Anexo Unico da Portaria RFB n° 309, de 31 de margo de 2023)

Turma Recursal Matéria

12 1 - Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI), exceto IPI vinculado a importagéo;
2 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
ao tributo acima referido.

28 1 - Contribui¢des previdenciarias, inclusive as instituidas a titulo de substituicdo e as devidas a terceiros;
2 - Penalidades pelo descumprimento de obrigacbes acessdrias pelas pessoas fisicas e juridicas, exceto as vinculadas
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a importagdo e exportacao;

3 - Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR);

4 - Excluséo e inclusdo no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte (Simples) e no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigbes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional);

5 - Tributos, empréstimos compulsérios, anistia e matéria correlata, ndo incluidos na competéncia julgadora das demais
turmas; e

6 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

32 1 - IPI vinculado a importagédo, Imposto de Importagéo, Imposto de Exportagdo e demais impostos ou contribuigbes
exigidos no despacho aduaneiro de mercadorias na importagdo ou na exportacéo;
2 - Exigéncia de direitos antidumping, compensatérios e de salvaguardas comerciais;
3 - Regime Especial de Reintegragéo de Valores Tributarios para as Empresas Exportadoras (Reintegra); e
4 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdao com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

42 1 - IPI vinculado a importagédo, Imposto de Importagédo, Imposto de Exportagdo e demais impostos ou contribuigbes
exigidos no despacho aduaneiro de mercadorias na importagdo ou na exportacéo;
2 - Exigéncia de direitos antidumping, compensatérios e de salvaguardas comerciais;
3 - Reintegra; e
4 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdao com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

52 1 - Contribuicédo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins);
2 - Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico
(Contribuicdo para o PIS/Pasep);
3 - Contribuigdo para o Fundo de Investimento Social (Finsocial);
4 - Contribuicdo Provisoria sobre Movimentagcdo ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza
Financeira (CPMF);
5 - Imposto Provisorio sobre a Movimentagdo ou a Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza
Financeira (IPMF);
6 - Contribui¢cdes de Interven¢do no Dominio Econdmico (CIDE);
7 - Restituicdo e compensagao de outros tributos nao incluidos na competéncia das outras turmas; e
8 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

62 1 - Cofins;
2 - Contribuicéo para PIS/Pasep;
3 - Finsocial;
4 - CPMF;
5 - IPMF;
6 - CIDE;
7 - Restituicdo e compensagao de outros tributos ndo incluidos na competéncia das outras turmas; e
8 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

78 1 - Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ);
2 - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL);
3 - Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF);
4 - Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios (I0F);
5 - Restituicdo, compensagéo e exigéncia de tributos decorrentes da aplicagao da legislagéo referente ao Simples e ao
Simples Nacional; e
6 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

82 1-1RPJ;
2 - CSLL;
3 - IRRF;
4 - |OF;
5 - Restituicdo, compensagéo e exigéncia de tributos decorrentes da aplicagdo da legislagéo referente ao Simples e ao
Simples Nacional; e
6 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

92 1-1RPJ;
2 - CSLL;
3 - IRRF;
4 - |OF;
5 - Restituicdo, compensacgéo e exigéncia de tributos decorrentes da aplicagao da legislagéo referente ao Simples e ao
Simples Nacional; e
6 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
aos tributos acima referidos.

102 1 - Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF);
2 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
ao tributo acima referido.

112 1 - IRPF;
2 - Outros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
ao tributo acima referido.

122 1 - IRPF;

2 - Qutros tributos incluidos na competéncia das demais turmas, desde que haja conexdo com os processos relativos
ao tributo acima referido.
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D PROGRAMA GERADOR DA DECLARAGAO DO IMPOSTO SOBRE A RENDA
E=T

= RETIDO NA FONTE - ANO-CALENDARIO DE 2022 - VERSAO 1.1

O Ato Declaratério Executivo n° 26, de 31/03/23, DOU de 03/04/23, da Coordenacao-Geral de Fiscalizagdo, aprovou
a versdo 1.1 do Programa Gerador da Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte relativa a fatos
geradores ocorridos no ano-calendario de 2022, nos casos de situagdao normal, e no ano-calendario de 2023, nos
casos de situacao especial (PGD Dirf 2023). Na integra:

O Coordenador-Geral de Fiscalizagdo, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do art. 121 e inciso Il do
art. 358 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria ME n°® 284, de
27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa RFB n® 1.990, de 18 de novembro de 2020,
declara:

Art.1° - Fica aprovada a versdo 1.1 do Programa Gerador da Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte
relativa a fatos geradores ocorridos no ano-calendario de 2022, nos casos de situagdo normal, e no ano-calendario de
2023, nos casos de situagao especial (PGD Dirf 2023).

Paragrafo unico - O Programa a que se refere o caput foi atualizado de modo a possibilitar o registro da informacao
referente aos pagamentos, e o seu respectivo Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF), efetuados por Orgaos,
Autarquias e Fundagbes da Administragdo Publica estadual, distrital e municipal a outras pessoas juridicas contratadas
para o fornecimento de bens ou prestagdo de servigos,

Art. 2° - A importagdo de dados pela nova versao do PGD Dirf 2023 deve ser efetuada em observancia ao leiaute aplicavel
aos campos e registros da Dirf 2023, constante do Anexo uUnico do Ato Declaratério Executivo Cofis n° 113, de 21 de
novembro de 2022.

Art.3° - Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

RICARDO DE SOUZA MOREIRA

BENEFICIOS - NORMAS PROCEDIMENTAIS
ALTERAGAO

PREVIDENCIA SOCIAL

A Portaria n° 1.121, de 23/03/23, DOU de 03/04/23, da Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao,
alterou o Livro | das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os procedimentos e rotinas
que versam sobre cadastro, administragao e retificacdo de informagoes dos Segurados e Beneficiarios no ambito
do INSS, aprovado pela Portaria n°® 990, de 28/03/22, DOU de 29/03/22. Na integra:

O Diretor de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso da
competéncia que Ihe confere o Decreto n® 10.995, de 14 de margo de 2022, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 35014.538728/2022-59, resolve:

Art. 1° - O Livro | das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os procedimentos e rotinas que
versam sobre cadastro, administragcao e retificacdo de informag¢des dos Segurados e Beneficiarios no ambito do INSS,
aprovado pela Portaria DIRBEN/INSS n° 990, de 28 de margo de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 2° - (...)

Paragrafo Unico - Esta Portaria contém os Anexos de | a V." (NR)
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"Art. 8° - (...)

(...)
§ 2° - Existem 3 (trés) tipos de indicadores no Portal CNIS:

| - Indicador de Pendéncia (CsPendencia): identifica a informag&o que possui alguma pendéncia, sendo necessaria a
atualizagdo dessa informagéo no Portal CNIS para que ocorra a sua liberagao e utilizagdo pelos sistemas de beneficios.
Geralmente informado com "P" na primeira letra da sigla do indicador;

Il - Indicador de Alerta (Cslndicador): identifica a informagdo com a aplicagcdo de um alerta, podendo ou ndo ser
demandada uma agéo pelo INSS, a exemplo do indicador Exposi¢ao Agentes Nocivos - IEAN que, aplicado a um periodo
de vinculo empregaticio, norteia um possivel enquadramento do periodo como especial, para fins de cOmputo em
beneficio, de forma que o periodo sera computado como comum caso nio seja efetuado o seu enquadramento como
especial. Geralmente é informado com "I" na primeira letra da sigla do indicador; e

Il - Indicador de Acerto ja efetuado (CsAcerto): apenas indica que um acerto foi efetuado anteriormente em determinado
vinculo, remuneragéo, contribuicdo ou periodo de atividade, para que seja observada, quando necessaria nova alteragao,
a existéncia do acerto anterior e as possiveis implicacdes que isso trard. Geralmente é informado com "A" na primeira letra
da sigla do indicador.

§ 3° - No CNIS séo disponibilizadas as informagdes observando e aplicando o conceito de cada indicador.

§ 4° - No caso de indicadores de pendéncias, o INSS exige na maioria dos casos, a validagdo do dado pelo segurado,
mediante apresentacdo da documentagdo comprobatdria contemporénea aos fatos a comprovar.

§ 5° - As situagbes de inconsisténcias ndo necessariamente decorrem de erros ou auséncia de informacgbes da fonte de
dados, algumas decorrem de disposigbes de atos normativos, como é o caso da aplicagdo do "indicador de
extemporaneidade" no CNIS quando a empresa transmite a informacdo de um vinculo apdés o prazo legalmente
estabelecido. Por ser uma obrigagédo acessoria, o INSS aplica o indicador de extemporaneidade, o qual devera ser tratado,
em virtude do disposto no art. 29-A da Lei n° 8.213, de 1991 e do art. 19-B do Decreto n° 3.048, de 1999 (RPS).

§ 6° - No que tange as inconsisténcias detectadas, os indicadores levam em consideragéo as diversas fontes de dados
que alimentam o CNIS e ndo apenas uma determinada fonte." (NR)

"Art. 8°-A - O Anexo V apresenta a relagdo dos indicadores atualmente disponibilizados no CNIS.

§ 1° - A coluna "TIPQ" informa o tipo de indicador, ou seja, se de Acerto, Alerta ou Pendéncia.

§ 2° - A coluna "GRUPO" visa facilitar a identificagdo da matéria correlata, ou seja, se o indicador esta voltado a temas
relacionados a segurado especial, contribuigdes, vinculos e remuneragdes, ajustes da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, ou se relativo a dados/situagao do NIT.

§ 3° - Quanto a coluna "SIGLA", esta corresponde a sigla do indicador que é apresentado no CNIS.

§ 4° - A coluna "DESCRICAQ" apresenta a descrigéo do indicador.

§ 5° - A coluna "ESCLARECIMENTOS" traz esclarecimentos complementares acerca da aplicagdo do indicador e, quando
for o caso, informagbes quanto a necessidade de tratamento para a validagcdo do dado pelo segurado.

§ 6° - Alguns indicadores de pendéncias apresentam a mesma sigla, porém descri¢cbes diferentes, razdo pela qual deve

ser observada a coluna "DESCRICAQ" para identificar o tipo de inconsisténcia detectada.” (NR)

Art. 2° - Aprovar o Anexo V - Relagao dos Indicadores Disponibilizados no CNIS (SEI 11137035) que passara a compor a
Portaria Dirben/INSS n° 990, de 28 de margo de 2022, que ser&o disponibilizados no Portal-INSS, na intraprev.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDRE PAULO FELIX FIDELIS
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PROGRAMA DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO
SEXUAL E DEMAIS CRIMES CONTRA A DIGNIDADE SEXUAL E A
VIOLENCIA SEXUAL

A Lei n°® 14.540, de 03/04/23, DOU de 04/04/23, instituiu o Programa de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio
Sexual e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da administracdo publica, direta
e indireta, federal, estadual, distrital e municipal. Na integra:

O Presidente da Republica

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o Programa de Prevengdo e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a
Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no dmbito da administragcdo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e
municipal.

Art. 2° - Fica instituido o Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade
Sexual e a Violéncia Sexual no &mbito da administragédo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal.

§ 1° - O Programa aplica-se a todas as instituicdes privadas em que haja a prestacdo de servigos publicos por meio de
concessao, permissao, autorizagdo ou qualquer outra forma de delegagao.

§ 2° - Nas duas primeiras etapas da educagdo basica, o Programa restringir-se-a a formagao continuada dos profissionais
de educacéo, na forma do inciso |l docaputdo art. 4° desta Lei.

Art. 3° - Para a caracterizagdo da violéncia prevista nesta Lei, deverdo ser observadas as definicées estabelecidas no
Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), e nas Leis n°s 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha), e 13.431, de 4 de abril de 2017.

Art. 4° - S3o objetivos do Programa de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a
Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual:

| - prevenir e enfrentar a pratica do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e de todas as formas de
violéncia sexual nos 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei;

Il - capacitar os agentes publicos para o desenvolvimento e a implementacdo de ag¢des destinadas a discusséo, a
prevengao, a orientagdo e a solugdo do problema nos 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei;

Il - implementar e disseminar campanhas educativas sobre as condutas e os comportamentos que caracterizam o assédio
sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e qualquer forma de violéncia sexual, com vistas a informacéo e a
conscientizagdo dos agentes publicos e da sociedade, de modo a possibilitar a identificagcdo da ocorréncia de condutas
ilicitas e a rapida adogao de medidas para a sua repressao.

Art. 5° - Os 6rgéos e entidades abrangidos por esta Lei elaborardo acdes e estratégias destinadas a prevengéo e ao
enfrentamento do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e de todas as formas de violéncia sexual, a
partir das seguintes diretrizes:

| - esclarecimento sobre os elementos que caracterizam o assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e as
formas de violéncia sexual;

Il - fornecimento de materiais educativos e informativos com exemplos de condutas que possam ser caracterizadas como
assédio sexual ou outro crime contra a dignidade sexual, ou qualquer forma de violéncia sexual, de modo a orientar a
atuacao de agentes publicos e da sociedade em geral;

Il - implementagdo de boas praticas para a prevengao ao assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou a
qualquer forma de violéncia sexual, no dmbito da administracdo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e
municipal;

IV - divulgagao da legislagdo pertinente e de politicas publicas de protegao, de acolhimento, de assisténcia e de garantia
de direitos as vitimas;
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V - divulgacdo de canais acessiveis para a denuncia da pratica de assédio sexual e demais crimes contra a dignidade
sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual, aos servidores, aos 6rgados, as entidades e aos demais atores
envolvidos;

VI - estabelecimento de procedimentos para o encaminhamento de reclamagbes e denuncias de assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual, assegurados o sigilo e o devido processo
legal;

VII - criagao de programas de capacitacdo, na modalidade presencial ou a distancia, que abranjam os seguintes conteudos
minimos:

a) causas estruturantes do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e da violéncia sexual;

b) consequéncias para a saude das vitimas;

c) meios de identificagdo, modalidades e desdobramentos juridicos;

d) direitos das vitimas, incluindo o acesso a justica e a reparacao;

€) mecanismos e canais de denuncia;

f) instrumentos juridicos de prevencgéo e de enfrentamento ao assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e
a todas as formas de violéncia sexual disponiveis no ordenamento juridico brasileiro.

§ 1° - Qualquer pessoa que tiver conhecimento da pratica de assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou
de qualquer forma de violéncia sexual, tem o dever legal de denuncia-los e de colaborar com os procedimentos
administrativos internos e externos, em consonancia com o disposto no inciso VI docaputdeste artigo.

§ 2° - Para fins do disposto nesta Lei, serdo apuradas eventuais retaliagdes contra:

| - vitimas de assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual;

Il - testemunhas;

Il - auxiliares em investigagdes ou em processos que apurem a pratica de assédio sexual e demais crimes contra a
dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual.

Art. 6° - No seu ambito de atuacdo, o Poder Executivo federal disponibilizara materiais informativos a ser utilizados na
capacitagcdo e na divulgagdo dos objetivos do Programa de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais
Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual.

Paragrafo unico - Os 6rgdos e entidades abrangidos por esta Lei deverdo garantir que a capacitacdo cumpra os padrdes
minimos estabelecidos nos materiais informativos referidos nocaputdeste artigo.

Art. 7° - Os 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei deverao manter, pelo periodo de 5 (cinco) anos, os registros de
frequéncia, fisicos ou eletrénicos, dos programas de capacitagdo ministrados na forma prevista no inciso VIl docaputdo art.
5° desta Lei.

Art. 8° - No seu dmbito de atuacédo, o Poder Executivo monitorara o desenvolvimento do Programa de Prevencgéo e
Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual, a fim de subsidiar o
planejamento de ac¢des futuras e a analise e consecucéo de seus objetivos e diretrizes.

Art. 9° - Todas as agdes realizadas no ambito do Programa de Prevencéo e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais
Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual deverdao observar as diretrizes constantes do art. 14 e demais
disposi¢des da Lei n°® 13.431, de 4 de abril de 2017.

Art. 10 - A aplicagéo desta Lei as instituicdes privadas a que se refere o § 1° do art. 2° desta Lei ocorrera apds a
regulamentagdo da matéria pelo ente federativo responsavel pela concessao, permissao, autorizagédo ou delegagao.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 3 de abril de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Silvio Luiz de Almeida

Camilo Sobreira de Santana
Flavio Dino de Castro e Costa
Aparecida Gongalves
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