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COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PAGOS E DE IMPOSTO SOBRE A
RENDA RETIDO NA FONTE - VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2022

A Instrucao Normativa n° 2.060, de 13/12/21, DOU de 15/12/21, Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, dispos
sobre o Comprovante de Rendimentos Pagos e de Imposto sobre a Renda Retido na Fonte, com vigéncia a partir de
01/01/ 2022. Na integra:

O Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il e XVII do art. 350 do
Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de
2020, e tendo em vista o disposto no § 1° do art. 19 da Lei n° 8.383, de 30 de dezembro de 1991, no art. 86 da Lei n® 8.981, de
20 de janeiro de 1995, no art. 16 da Lei n® 9.779, de 19 de janeiro de 1999, e nos arts. 987, 988 e 1.011 do Regulamento do
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza (RIR/2018) aprovado pelo Decreto n® 9.580, de 22 de novembro de
2018, resolve:

Art. 1° - Esta Instrugdo Normativa dispée sobre o Comprovante de Rendimentos Pagos e de Imposto sobre a Renda Retido na
Fonte.
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CAPITULO | - DO COMPROVANTE DE RENDIMENTOS

Art. 2° - A pessoa fisica ou juridica que tenha pago a pessoa fisica rendimentos com retengédo do imposto sobre a renda na
fonte durante o ano-calendario, ainda que em um uUnico més, fornecer-lhe-a o Comprovante de Rendimentos Pagos e de
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte, conforme modelo constante do Anexo | a esta Instrugdo Normativa.

§ 1° - O comprovante que for destinado a comercializacdo devera ser impresso na cor preta, em papel branco, no formato A4,
com dimensdes de 210mm (duzentos e dez milimetros) de largura por 297mm (duzentos e noventa e sete milimetros) de
comprimento, com as caracteristicas do modelo constante do Anexo | a esta Instrucdo Normativa, e conter, no rodapé, o nome
e o numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da empresa que realizar a sua impressao.

§ 2° - A impresséo e a comercializagdo do formulario independem de autorizagao.

§ 3° - A fonte pagadora que emitir o comprovante por meio de processamento eletrébnico de dados podera adotar leiaute
diferente do estabelecido no § 1°, desde que contenha todas as informagbes nele previstas, dispensada assinatura ou
chancela mecanica.

§ 4° - O 6rgao gestor de mao de obra do trabalho portuario fica responsavel por fornecer aos trabalhadores portuarios avulsos,
inclusive aqueles pertencentes a categoria dos arrumadores, o comprovante de rendimentos de que trata o caput.

CAPITULO Il - DO PRAZO PARA FORNECIMENTO DO COMPROVANTE AO BENEFICIARIO

Art. 3° - O comprovante devera ser fornecido até o ultimo dia Gtil do més de fevereiro do ano subsequente ao do pagamento
dos rendimentos ou por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, se esta ocorrer antes da referida data.

§ 1° - No caso de rendimentos ndo sujeitos a retengdo do imposto sobre a renda na fonte, pagos por pessoa juridica, o
comprovante devera ser entregue, no mesmo prazo a que se refere o caput, ao beneficiario que o solicitar até o dia 15 de
janeiro do ano subsequente ao do pagamento dos rendimentos.

§ 2° - No caso de extingdo da pessoa juridica por cisdo total, encerramento da liquidagdo, fusdo ou incorporagdo, o
comprovante devera ser fornecido até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia do evento, se este ocorrer antes
do prazo referido no caput.

§ 3° - E permitida a disponibilizagdo, por meio da Internet, do comprovante para a pessoa fisica, ou 0 seu encaminhamento
para quem possua enderego eletrénico e, nesses casos, fica dispensado o fornecimento da via impressa.

§ 4° - A pessoa fisica referida no § 3° pode solicitar, sem 6nus, o fornecimento da via impressa do comprovante.

CAPITULO Ill - DO PREENCHIMENTO DO COMPROVANTE

Art. 4° - O comprovante sera fornecido com a indicagdo da natureza e do montante dos rendimentos, das dedugdes e do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) no ano-calendario, pelo valor total anual, expresso em reais, bem como de
informagdes complementares, observadas as instrugées constantes do Anexo Il a esta Instru¢do Normativa.

CAPITULO IV - DA FALTA DE ENTREGA DO COMPROVANTE

Art. 5° - Fica sujeita ao pagamento de multa de R$ 41,43 por comprovante, a fonte pagadora que deixar de fornecer o
comprovante aos beneficiarios, dentro do prazo fixado no art. 3°, ou fornecé-lo com inexatidao.

CAPITULO V - DA FALSIDADE DE INFORMAGOES

Art. 6° - A fonte pagadora que prestar informacao falsa sobre rendimentos pagos, deducgdes ou IRRF, sera aplicada multa de
300% (trezentos por cento) sobre cada valor omitido ou acrescido que possa causar indevida redugdo do imposto a pagar ou
indevido aumento do imposto a restituir ou a compensar, independentemente de outras penalidades administrativas ou
criminais.

Paragrafo unico - Na mesma penalidade incorre aquele que se beneficiar da informacgéo, sabendo ou devendo saber ser falsa.

CAPITULO VI - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° - Ficam revogadas:
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| - a Instrugdo Normativa RFB n° 1.215, de 15 de dezembro de 2011;

Il - a Instrugdo Normativa RFB n° 1.405, de 23 de outubro de 2013, que altera a norma prevista no inciso |;

Il - a Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.522, de 5 de dezembro de 2014, que altera a norma prevista no inciso |; e
IV - a Instrugdo Normativa RFB n° 1.682, de 28 de dezembro de 2016, que altera a norma prevista no inciso I.

Art. 8° - Esta Instrugdo Normativa sera publicada no Diario Oficial da Unido e entrara em vigor em 1° de janeiro de 2022.

JULIO CESAR VIEIRA GOMES

ANEXO |
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PAGOS E DE IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

MINISTERIO DA ECONOMIA
: Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
e f’".[mposto sobre a Renda da Pessoa Fisica

Comprovante de Rendimentos Pagos e de Imposto sobre
a Renda Retido na Fonte

Ano-calendario de
Exercicio de

Verifique as condices e 0 prazo para a apresentacio da Declaracio do Tmposto sobre a Renda da Pessoa Fisica para este ano-calendirio no site da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil na Internet, no endereco <https://www.gov.br/receitafederal/pt-br=.

1. Fonte Pagadora Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica

CNPJ/CPE: ‘ Nome Empresarial/Nome Completo:
2. Pessoa Fisica Beneficidria dos Rendimentos
CPFE: | Nome Completo:

Natureza do Rendimento:

3. Rendimentos Tributaveis, Dedugdes e Imp sobre a Renda Refido na Fonte Valores em reais
1. Total dos rendimentos (inclusive férias).

2. Contribuicdo previdencidria oficial.

3. Contribuigao a entidades de previdéncia complementar, piiblica ou privada, e a Fundo de Aposentadoria Programada
Individual (Fapi) (preencher também o Quadro 7).

4, Pensdo alimenticia (preencher também o Quadro 7).

5. Tmposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF). 5
4. Rendimentos Isentos e Nio Tributiveis Valores em reais

1. Parcela isenta dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada. reforma e pensdo (65 anos ou mais), exceto a
parcela isenta do 132 (décimo terceiro) salario.

2. Parcela isenta do 13° saldrio de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensio (65 anos ou mais).

3. Diarias e ajudas de custo.

4. Pensdo e proventos de aposentadoria ou reforma por moléstia grave: proventos de aposentadoria ou reforma por acidente
em servigo.

5. Lucros e dividendos, apurados a partir de 1996, pagos por pessoa juridica (lucro real, presumido ou arbitrado).

6, Valores pagos ao titular ou socio da microempresa ou empresa de pequeno porte, exceto pro-labore, aluguéis ou servicos
prestados.

7. Indenizagées por rescisdo de contrato de trabalho, inclusive a titulo de PDV e por acidente de trabalho.

8. Juros de mora recebidos, devidos pelo atraso no pagamento de remuneragio por exercicio de emprego, cargo ou funcio.
9. Outros (especificar).

5. Rendimentos Suj: A Tributagfio Exclusiva (rendimento liquido) Valores em reais
1. 132 (décimo terceiro) salario

2. Imposto sobre a Renda Retido na Fonte sobre 132 (décimo terceiro) saldrio.

3. Outros
6. Rendimentos Recebidos Acumuladamente - Art. 12-A da Lei n* 7.713, de 1988 (sujeitos a tributacfo exclusiva)
6.1 Numero do processo: (especificar) | Quantidade de meses:

Natureza do Rendimento: (especificar)

Valores em reais

1. Total dos rendimentos tributdveis (inclusive férias e décimo terceiro saldrio)

2. Exclusdo: Despesas com a acdo judicial.

3. Dedugdo: Contribuicfio previdencidria oficial.

ANEXO Il - INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DO COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PAGOS E DE IMPOSTO
SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

Exercicio.

Informar o exercicio, que corresponde ao ano seguinte ao do ano-calendario em que ocorreu 0 pagamento.
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Ano-calendario.
Informar o ano-calendario, que corresponde ao ano em que o rendimento foi pago.
Quadro 1 - Fonte Pagadora Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica.

Informar o nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
Nome Empresarial ou Nome Completo, nos respectivos campos, de acordo com o tipo de pessoa que efetuou o pagamento:
juridica ou fisica.

Quadro 2 - Pessoa Fisica Beneficiaria dos Rendimentos.

Informar o numero de inscrigdo no CPF da pessoa fisica beneficiaria do rendimento, o Nome Completo e a Natureza do
Rendimento.

Quadro 3 - Rendimentos Tributaveis, Dedugdes e Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF).
Linha 1 - Total dos rendimentos (inclusive férias).

Informar todos os rendimentos tributaveis, exceto os rendimentos de que trata a orientagdo prevista no item V, relativa ao
Quadro 7, na fonte e na Declaracédo de Ajuste Anual, inclusive:

a) o valor pago a titulo de férias, correspondente ao salario do periodo de férias acrescido de 1/3 (um tergo) do salario (tergo
constitucional);

b) 10% (dez por cento) do rendimento decorrente do transporte de carga e de servigos com trator, maquina de terraplenagem,
colheitadeira e assemelhados;

¢) 60% (sessenta por cento) do rendimento decorrente do transporte de passageiros;

d) o valor pago a titulo de aluguel, diminuido dos seguintes encargos pagos pelo locatario, desde que o 6nus tenha sido
exclusivamente do locador:

1. impostos, taxas e emolumentos, incidentes sobre o bem que tenha produzido o rendimento;
2. aluguel pago pela locagédo de imével sublocado;

3. despesas pagas para cobranga ou recebimento do rendimento; e

4. despesas de condominio;

e) a parcela dos proventos de aposentadoria, pensdo, transferéncia para a reserva remunerada ou reforma, pagos pela
Previdéncia Social da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, por qualquer pessoa juridica de direito publico
interno ou por entidade de previdéncia complementar, a partir do més em que o contribuinte completar 65 (sessenta e cinco)
anos, excedente ao valor correspondente a soma dos limites mensais de isengdo de que trata o Anexo | da Instrugédo
Normativa RFB n° 1.500, de 29 de outubro de 2014;

f) 25% (vinte e cinco por cento) dos rendimentos do trabalho assalariado recebidos, em moeda estrangeira, por servidores de
autarquias ou reparticdes do governo brasileiro situadas no exterior, no caso de residentes no Brasil, convertidos em reais
mediante a utilizacdo do valor do ddlar dos Estados Unidos da América fixado, para compra, pelo Banco Central do Brasil e
divulgado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB), para o ultimo dia util da 12 (primeira) quinzena do més
anterior ao do pagamento do rendimento;

g) os rendimentos pagos a socios ou titular de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional, a
titulo de remuneragéo pela prestagao de servigos, pré-labore e aluguéis;

h) os rendimentos pagos a sécios, acionistas ou titular de pessoa juridica tributada com base no lucro real, presumido ou
arbitrado, a titulo de lucros ou dividendos excedentes ao valor apurado no ano-calendario com base na escrituragéo, se
caracterizada a insuficiéncia de lucros acumulados ou reservas de lucros de exercicios anteriores; e

i) os rendimentos pagos a socios, acionistas ou titular de pessoa juridica tributada com base no lucro real, presumido ou
arbitrado, a titulo de remuneragcédo pela prestacdo de servigos ou quaisquer outros pagamentos que ndo se refiram a
distribuicdo de lucros, tais como pré-labore e aluguéis, bem como os lucros ou dividendos que ndo tenham sido apurados em
balanco.

Linha 2 - Contribuigédo previdenciaria oficial.

Informar o total das contribuigées para a Previdéncia Oficial;
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Linha 3 - Contribuicdo a entidades de previdéncia complementar, publica ou privada, e a Fundo de Aposentadoria Programada
Individual (Fapi) (preencher também o Quadro 7).

Informar o total das contribuigdes, exceto as descontadas do décimo terceiro salario, para as entidades de previdéncia
complementar domiciliadas no Brasil, das contribuicbes para Fapi, cujo 6nus tenha sido do contribuinte, desde que destinadas
a custear beneficios complementares assemelhados aos da Previdéncia Social, e das contribuigbes para as entidades de
previdéncia complementar fechadas de natureza publica.

Linha 4 - Penséo alimenticia (preencher também o Quadro 7).

Informar o total pago a titulo de pensao alimenticia em face das normas do Direito de Familia quando em cumprimento de
decisao judicial, inclusive a prestagdo de alimentos provisionais, de acordo homologado judicialmente ou de escritura publica
relativa a separagéo ou ao divércio consensual;

Linha 5 - Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF).
Informar o total do IRRF sobre os rendimentos informados na Linha 1.
Quadro 4 - Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis.

Linha 1 - Parcela isenta dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensdo (65 anos ou mais), exceto a
parcela isenta do 13° (décimo terceiro) salario.

Informar a soma dos valores relativos a parcela isenta dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensao
pagos pela Previdéncia Social da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, por qualquer pessoa juridica de
direito publico interno ou por entidade de previdéncia complementar, exceto a parcela isenta referente ao décimo terceiro
salario, ndo excedentes aos limites especificados na orientagéo contida na alinea "e" da Linha 1 do Quadro 3:

a) recebidos em cada més do ano-calendério, no caso de contribuinte que tenha completado 65 (sessenta e cinco) anos de
idade anteriormente ao ano-calendario a que se referirem os rendimentos; ou

b) recebidos em cada més do ano-calendario, a partir do més do aniversario inclusive, no caso de contribuinte que tenha
completado 65 (sessenta e cinco) anos de idade no ano-calendario a que se referirem os rendimentos.

Linha 2 - Parcela isenta do 13° (décimo terceiro) salario de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e penséao (65 anos ou
mais).

Informar a parcela isenta referente ao 13° (décimo terceiro) salario.
Linha 3 - Diarias e ajudas de custo.

Informar o total das diarias destinadas ao pagamento de despesas de alimentacdo e pousada, por servigo eventual realizado
em municipio diferente do da sede de trabalho, inclusive no exterior, e ajudas de custo pagas em caso de remogao de um
municipio para outro, relativas as despesas de transporte, frete e locomogao do beneficiario e de seus familiares.

Linha 4 - Penséo e proventos de aposentadoria ou reforma por moléstia grave; proventos de aposentadoria ou reforma por
acidente em servigo.

Informar os rendimentos provenientes de aposentadoria ou reforma motivada por acidente em servico e os pagos aos
aposentados, reformados e pensionistas portadores de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose
multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget
(osteite deformante), contaminagdo por radiagdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida (Aids) e fibrose cistica
(mucoviscidose), comprovada de acordo com a legislagdo vigente, ainda que a doenga tenha sido contraida apds a
aposentadoria, reforma ou concessao da penséo.

Linha 5 - Lucros e dividendos, apurados a partir de 1996, pagos por pessoa juridica (lucro real, presumido ou arbitrado).

Informar os rendimentos correspondentes a lucros e dividendos apurados a partir de 1° de janeiro de 1996, distribuidos, no
ano-calendario, a socios, acionistas ou titular de pessoa juridica tributada com base no lucro real, presumido ou arbitrado.

Linha 6 - Valores pagos ao titular ou s6cio da microempresa ou empresa de pequeno porte, exceto pré-labore, aluguéis ou
servigos prestados.

Informar os valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou de empresa de pequeno porte, optante pelo Simples Nacional,
exceto pela prestacdo de servigos, pro-labore e aluguéis.

Linha 7 - Indenizagées por rescisédo de contrato de trabalho, inclusive a titulo de PDV e por acidente de trabalho.
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Informar os valores pagos a titulo de indenizagao por despedida ou rescisdo de contrato de trabalho assalariado, inclusive a
titulo de incentivo a adesado a Programa de Demiss&o Voluntaria (PDV), e por acidente de trabalho.

Linha 8 - Juros de mora recebidos, devidos pelo atraso no pagamento de remuneragédo por exercicio de emprego, cargo ou
fungao.

Informar os valores recebidos a titulo de juros de mora devidos pelo atraso no pagamento de remuneragao por exercicio de
emprego, cargo ou fungéo.

Linha 9 - Outros (especificar).

Informar os demais rendimentos isentos, ndo compreendidos nas Linhas 1 a 7, inclusive os valores abatidos relativos as
contribuigbes efetuadas exclusivamente pelo beneficiario no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995, de
que trata o art. 2° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.343, de 5 de abril de 2013, pagos ou creditados por entidade de
previdéncia complementar e os valores pagos a sécio, ostensivo ou participante, por Sociedades em Conta de Participagao
(SCP) a titulo de lucros e dividendos.

Quadro 5 - Rendimentos Sujeitos a Tributagéo Exclusiva (rendimento liquido).
Linha 1 - 13° (décimo terceiro) salério.
Informar:

a) o valor liquido relativo ao 13° (décimo terceiro) salério, exceto os rendimentos de que trata a orientagéo prevista no item V,
relativa ao Quadro 7, ou seja, o rendimento bruto menos as dedugdes de dependentes, pensao alimenticia e contribuicdo
previdenciaria oficial e complementar e para Fapi, se for o caso, utilizadas para reduzir a base de célculo dessa gratificagéo, e
o respectivo valor do IRRF; e

b) no caso dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensédo pagos pela Previdéncia Social da Unido,
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, por qualquer pessoa juridica de direito publico interno ou por entidade de
previdéncia complementar, a contribuintes com 65 (sessenta e cinco) anos de idade ou mais, o valor liquido relativo ao 13°
(décimo terceiro) salario, exceto os rendimentos cuja tributagdo esteja com a exigibilidade suspensa de que trata a orientagcéo
prevista no item V, relativa ao Quadro 7, ou seja, o rendimento bruto menos as deducdes relativas a dependentes, penséo
alimenticia, contribuicdo previdenciaria oficial e complementar, se for o caso, utilizadas para reduzir a base de calculo dessa
gratificagdo, a parcela isenta ndo excedente aos limites especificados na alinea "e" da Linha 1 do Quadro 3, referente ao 13°
(décimo terceiro) salario, e o respectivo valor do IRRF.

Linha 2 - Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) sobre 13° (décimo terceiro) salario.

Informar o total do IRRF relativo aos rendimentos informados na Linha 1.

Linha 3 - Outros.

Informar o valor liquido dos demais rendimentos sujeitos a tributacdo exclusiva, tais como: prémios em dinheiro, bens e
servigos, obtidos em loterias, sorteios, concursos e corridas de cavalo, Participagdo nos Lucros ou Resultados das empresas
(PLR) e juros pagos ou creditados a sécios, acionistas ou titular de pessoa juridica, a titulo de remuneragao do capital préprio.
Quadro 6 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - Art. 12-A da Lei n® 7.713, de 1988 (sujeitos a tributagéo exclusiva).

6.1. Para cada espécie de rendimento recebido acumuladamente (RRA), o nimero do processo a que se refere, se for o caso,
e a natureza do rendimento pago e, na "Quantidade de meses", o nimero de meses referentes ao RRA, com uma casa
decimal (utilize tantos itens quantos forem necessarios, 6.2, 6.3, ...).

Linha 1 - Total dos rendimentos tributaveis (inclusive férias e décimo terceiro salario).

Informar os rendimentos tributaveis recebidos acumuladamente, relativos a anos-calendario anteriores ao do recebimento e
submetidos a incidéncia do imposto sobre a renda, tais como o 13° (décimo terceiro) salario, decorrentes de aposentadoria,
penséo, transferéncia para a reserva remunerada ou reforma, pagos pela Previdéncia Social da Unido, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, e os provenientes do trabalho, bem como aqueles oriundos de decisdes da Justica do Trabalho, da
Justica Federal, das justicas estaduais e do Distrito Federal.

Linha 2 - Excluséo: Despesas com a agéo judicial.

Informar os valores das despesas com acgéo judicial pagas pelo contribuinte, sem indenizagéo, inclusive os honorarios a
advogados, relativas aos rendimentos tributaveis.
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Linha 3 - Dedugéo: Contribuigao previdenciaria oficial.
Informar o total das contribuigbes para a Previdéncia Oficial, relativas aos rendimentos tributaveis.
Linha 4 - Deducgéo: Pensao alimenticia (preencher também o Quadro 7):

Informar o total pago a titulo de pensao alimenticia em face das normas do Direito de Familia quando em cumprimento de
decisao judicial, inclusive a prestagdo de alimentos provisionais, de acordo homologado judicialmente ou de escritura publica
relativa a separagéo ou ao divércio consensual.

Linha 5 - Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF).
Informar o total do IRRF sobre os rendimentos informados na Linha 1.

Linha 6 - Rendimentos isentos de pensao, proventos de aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou aposentadoria ou
reforma por acidente em servico.

Informar os rendimentos isentos recebidos acumuladamente provenientes de aposentadoria ou reforma motivada por acidente
em servico e 0s pagos aos aposentados, reformados e pensionistas portadores de moléstia profissional, tuberculose ativa,
alienagdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doengca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados
avangados da doenga de Paget (osteite deformante), contaminagdo por radiagdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida
(Aids) e fibrose cistica (mucoviscidose), comprovada de acordo com a legislacdo vigente, ainda que a doencga tenha sido
contraida apds a aposentadoria, reforma ou concessio da penséo.

Quadro 7 - Informagdes Complementares.
Neste quadro devem ser informados, no caso de:

| - pagamentos a planos de saude, relativos as importancias descontadas mensalmente do empregado para cobertura de
despesas com plano de assisténcia a saude, contratado pela fonte pagadora em beneficio de seus empregados, o nimero de
inscricdo no CNPJ e o nome empresarial da operadora de plano de saude contratada e o total anual descontado, detalhando,
no caso de planos privados de assisténcia a saude, contratados sob a modalidade coletivo empresarial, as parcelas
correspondentes ao beneficiario titular e aos beneficiarios dependentes do plano;

Il - despesas médico-odonto-hospitalares, exceto planos de assisténcia a saude relativos ao total anual dos valores
descontados em folha de pagamento, para ressarcimento a fonte pagadora, de despesas efetuadas com meédicos, dentistas,
psicologos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e hospitais, bem como as provenientes de exames
laboratoriais, servigos radioldgicos, aparelhos ortopédicos e préteses ortopédicas e dentarias, realizadas além da cobertura de
planos de assisténcia a saude:

a) as importancias descontadas mensalmente do empregado para cobertura de despesas com hospitalizagdo, assisténcia
médica e dentéria, deduzidas, se for o caso, as importancias ressarcidas pela fonte pagadora;

b) o valor correspondente a diferenga entre o que foi pago diretamente pelo empregado e o reembolsado pelo empregador,
caso este retenha o comprovante de despesas médicas; e

c) o valor reembolsado a esse titulo pelo empregado ao empregador, no caso deste manter convénio e pagar diretamente ao
prestador de servico;

lll - contribuicbes para entidades de previdéncia complementar domiciliadas no Brasil, inclusive as fechadas de natureza
publica, e para Fapi, destinadas a custear beneficios complementares assemelhados aos da Previdéncia Social, cujo 6nus
tenha sido do contribuinte (valor informado na Linha 3 do Quadro 3), o nome empresarial € o numero de inscricdo no CNPJ da
entidade de previdéncia complementar ou Fapi para a qual contribuiu, o valor das contribuigdes, exceto as descontadas do 13°
(décimo terceiro) salério, e o valor da contribuicdo do ente publico patrocinador, exceto a referente ao décimo terceiro salario;

IV - desconto de pensédo alimenticia em face das normas do Direito de Familia quando em cumprimento de decisao judicial,
inclusive a prestagdo de alimentos provisionais, de acordo homologado judicialmente ou de escritura publica relativa a
separagdo ou ao divércio consensual, inclusive se descontada do RRA informado na Linha 4 do Quadro 6, o nome e o numero
de inscrigdo no CPF de todos os beneficiarios dos rendimentos e o valor correspondente a cada um dos beneficiarios, ainda
que o pagamento seja efetuado pelo total a s6 um dos beneficiarios ou ao responsavel, informando separadamente o valor
referente ao décimo terceiro salario;

V - a tributagéo estar com exigibilidade suspensa, em virtude de depdsito judicial do imposto ou que, mediante a concesséo de
medida liminar em mandado de seguranga ou a concessao de medida liminar ou de tutela antecipada, em outras espécies de
agao judicial, nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional (CTN), ndo tenha
havido a retengao do IRRF:
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a) os rendimentos tributaveis separadamente por natureza, bem como o respectivo valor do imposto retido e depositado
judicialmente, se for o caso; e

b) na hipétese de rendimento assalariado, o valor liquido relativo ao 13° (décimo terceiro) salario, bem como o respectivo valor
do imposto retido e depositado judicialmente, se for o caso.

Antes das informagdes a que se refere este item V, caso o imposto esteja com exigibilidade suspensa ou néo tenha havido sua
retencdo por determinagdo judicial, deve constar a seguinte expressdo: "Os rendimentos e os impostos depositados
judicialmente, se for o caso, a seguir discriminados, ndo foram adicionados as Linhas 1 e 5 do Quadro 3 e Linha 1 do Quadro
5, em razéo de o imposto estar com exigibilidade suspensa ou de n&o ter havido a sua retengéo por determinacéo judicial".

Devem ser informados, ainda, o nimero do processo judicial, a vara, a se¢do judiciaria ou tribunal onde ele esta em curso e a
data da decisao judicial;

VI - PLR, o valor pago, precedido da seguinte expressao "O total informado na Linha 3 do Quadro 5 ja inclui o valor total pago a
titulo de PLR correspondente a R$";

VIl - RRA, para cada processo, o(s) més(es) de cada pagamento;

VIIl - haver valores abatidos conforme previsto no art. 2° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.343, de 2013, relativos a
contribuigbes efetuadas a titulo de previdéncia complementar no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995,
o valor que deixou de ser retido, precedido da seguinte expresséo "O total informado na Linha 8 do Quadro 4 ja inclui o valor
abatido de imposto sobre a renda relativo as contribuigcdes efetuadas a titulo de previdéncia complementar no periodo de 1° de
janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995, correspondente a R$";

IX - haver rendimentos pagos em cumprimento de decisdes da Justica Federal sem retencao, conforme o disposto no § 1° do
art. 27 da Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, o valor de tais rendimentos precedido da seguinte expressao: "Justica
Federal - rendimento declarado como isento ou néo tributavel a instituicdo financeira responsavel pelo pagamento - R$"; e

X - haver pagamentos a sdcio, ostensivo ou participante, de SCP, referentes a distribuicdo de lucros e dividendos, o nimero de
inscricdo no CNPJ da SCP e o valor de tais rendimentos, precedido da seguinte expressdo: "O total informado na Linha 8 do
Quadro 4 ja inclui o valor pago pela SCP CNPJ n° <CNPJ>, a titulo de lucros e dividendos, correspondente a R$".

SEGURO-DESEMPREGO - MUNICiPIOS DOS ESTADOS DE MINAS GERAIS
E DA BAHIA - SITUAGAO DE EMERGENCIA

A Resolugao n°® 933, de 15/12/21, DOU de 16/12/21, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT, dispés sobre a ampliagdo do beneficio do Seguro-Desemprego aos trabalhadores dos municipios dos
estados de Minas Gerais e da Bahia declarados em situacdo de emergéncia pelo Ministério do Desenvolvimento
Regional por meio das Portarias n° 3.115 e 3.123, de 10/12/21. Na integra:

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pelo § 5° do art. 4° e o inciso V do art. 19 da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, e paragrafo Unico do art. 1° da Resolugéo
CODEFAT n° 592, de 11 de fevereiro de 2009, resolve:

Art. 1° - Prorrogar por dois meses, em carater excepcional, conforme disposto no § 5° do art. 4° da Lei n°® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, a concessdo do Seguro-Desemprego aos trabalhadores demitidos nas condigdes previstas no art. 3° da Lei n°
7.998, de 1990, por empregadores com domicilio nos municipios declarados pelo Ministério do Desenvolvimento Regional em
situacdo de emergéncia por meio da Portaria n° 3.115, de 10 de dezembro de 2021, no Estado de Minas Gerais, e Portaria n°
3.123, de 10 de dezembro de 2021, no Estado da Bahia.

Paragrafo unico - Terdo direito ao beneficio de que trata o caput deste artigo, os trabalhadores beneficiarios do Seguro-

Desemprego, cuja dispensa involuntaria tenha ocorrido no periodo de 1° de junho de 2021 a 31 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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CAIO MARIO ALVARES
Presidente do Conselho

ENTIDADES BENEFICENTES - CERTIFICAGAO - IMUNIDADE DE
CONTRIBUIGOES A SEGURIDADE SOCIAL - PROCEDIMENTOS

PREVIDENCIA SOCIAL

A Lei Complementar n° 187, de 16/12/21, DOU de 17/12/21, disp6s sobre a certificacdo das entidades beneficentes e
regulou os procedimentos referentes a imunidade de contribui¢gées a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195
da Constituicao Federal; alterou as Leis n°s 5.172, de 25/10/66 (Coédigo Tributario Nacional), e 9.532, de 10/12/97;
revogou a Lei n°® 12.101, de 27/11/09, e dispositivos das Leis n°s 11.096, de 13/01/05, e 12.249, de 11/06/10; e deu outras
providéncias. Na integra:

O Presidente da Republica

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei Complementar regula, com fundamento no inciso Il docaputdo art. 146 e no § 7° do art. 195 da Constituicéo
Federal, as condi¢gdes para limitagdo ao poder de tributar da Unido em relagdo as entidades beneficentes, no tocante as
contribuicdes para a seguridade social.

Art. 2° - Entidade beneficente, para os fins de cumprimento desta Lei Complementar, é a pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, que presta servigo nas areas de assisténcia social, de saude e de educacgéo, assim certificada na forma
desta Lei Complementar.

Art. 3° - Fardo jus a imunidade de que trata o § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal as entidades beneficentes que atuem
nas areas da saude, da educagado e da assisténcia social, certificadas nos termos desta Lei Complementar, e que atendam,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores remuneracao, vantagens
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fungdes ou das
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

Il - apliguem suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional, na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - apresentem certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como
comprovagao de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

IV - mantenham escrituragao contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de
forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor;

V - nao distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestagdo de servigos a
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a
imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal;

VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emiss&do, os documentos que comprovem a origem e o
registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagédo da situagédo patrimonial;
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VII - apresentem as demonstracdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor independente legalmente
habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo
inciso Il docaputdo art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006; e

VIIl - prevejam, em seus atos constitutivos, em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinacdo do eventual patrimbnio
remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

§ 1° - A exigéncia a que se refere o inciso | docaputdeste artigo ndo impede:
| - a remuneragao aos dirigentes ndo estatutarios; e

Il - a remuneracéo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragao inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta
por cento) do limite estabelecido para a remuneragédo de servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes
condigcoes:

a) nenhum dirigente remunerado podera ser cOnjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de
associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata ocaputdeste artigo; e

b) o total pago a titulo de remuneragéo para dirigentes pelo exercicio das atribuicdes estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco)
vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido para a remuneragéo dos servidores do Poder Executivo federal.

§ 2° - O valor das remuneracdes de que trata o § 1° deste artigo devera respeitar como limite maximo os valores praticados
pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuagido e devera ser fixado pelo érgdo de deliberagao superior da
entidade, registrado em ata, com comunicagéo ao Ministério Publico, no caso das fundagdes.

§ 3° - Os dirigentes, estatutarios ou ndo, ndo respondem, direta ou subsidiariamente, pelas obrigacdes fiscais da entidade,
salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo.

Art. 4° - A imunidade de que trata esta Lei Complementar abrange as contribui¢des sociais previstas nos incisos |, Ill e IV
docaputdo art. 195 e no art. 239 da Constituicdo Federal, relativas a entidade beneficente, a todas as suas atividades e aos
empregados e demais segurados da previdéncia social, mas ndo se estende a outra pessoa juridica, ainda que constituida e
mantida pela entidade a qual a certificagao foi concedida.

Art. 5° - As entidades beneficentes deverao obedecer ao principio da universalidade do atendimento, vedado dirigir suas
atividades exclusivamente a seus associados ou categoria profissional.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA A CERTIFICAGAO DA ENTIDADE BENEFICENTE
Secao | - Disposigoes Preliminares

Art. 6° - A certificacdo sera concedida a entidade beneficente que demonstre, no exercicio fiscal anterior ao do requerimento a
que se refere o art. 34 desta Lei Complementar, observado o periodo minimo de 12 (doze) meses de constituicdo da entidade,
o cumprimento do disposto nas Segdes I, Ill e IV deste Capitulo, de acordo com as respectivas areas de atuagéo, sem
prejuizo do disposto no art. 3° desta Lei.

§ 1° - A entidade que atue em mais de uma das areas a que se refere o art. 2° desta Lei Complementar devera manter
escrituracdo contabil segregada por area, de modo a evidenciar as receitas, os custos e as despesas de cada atividade
desempenhada.

§ 2° - Nos processos de certificagdo, o periodo minimo de cumprimento dos requisitos de que trata este artigo podera ser
reduzido se a entidade for prestadora de servicos por meio de contrato, de convénio ou de instrumento congénere com o
Sistema Unico de Saude (SUS), com o Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) ou com o Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas (Sisnad), em caso de necessidade local atestada pelo gestor do respectivo sistema.

Secgao Il - Da Saude

Subsecéo | - Dos Requisitos Relativos as Entidades de Saude

Art. 7° - Para fazer jus a certificagéo, a entidade de salde devera, alternativamente:
| - prestar servigos ao SUS;

Il - prestar servigos gratuitos;

Il - atuar na promogéo a saude;

IV - ser de reconhecida exceléncia e realizar projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS; ou
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V - (VETADO).

§ 1° - A entidade de saude também devera manter o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) atualizado,
informando as alteragbes referentes aos seus registros, na forma e no prazo determinados em regulamento.

§ 2° - As entidades poderao desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por meio de suas filiais, com ou sem cesséo
de mao de obra, independentemente do quantitativo de profissionais e dos recursos auferidos, de modo a contribuir com a
realizagdo das atividades previstas no art. 2° desta Lei Complementar, registradas segregadamente em sua contabilidade e
destacadas em suas Notas Explicativas.

Art. 8° - Para fins do disposto nesta Sec¢éo, sera considerada instrumento congénere a declaracdo do gestor local do SUS que
ateste a existéncia de relagdo de prestacao de servigos de saude, nos termos de regulamento.

Subsecio Il - Da Prestagdo de Servigos ao Sistema Unico de Saude (SUS)
Art. 9° - Para ser certificada pela prestacéo de servigos ao SUS, a entidade de saude devera, nos termos de regulamento:
| - celebrar contrato, convénio ou instrumento congénere com o gestor do SUS; e

Il - comprovar, anualmente, a prestacado de seus servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por cento), com
base nas internagdes e nos atendimentos ambulatoriais realizados.

§ 1° - A prestacgao de servigos ao SUS de que trata o inciso |l docaputdeste artigo sera apurada por calculo percentual simples,
com base no total de internacdes hospitalares, medidas por paciente por dia, incluidos usuarios do SUS e nado usuarios do
SUS, e no total de atendimentos ambulatoriais, medidos por nUmero de atendimentos e procedimentos, de usuarios do SUS e
de n&o usudrios do SUS, com a possibilidade da incorporacdo do componente ambulatorial do SUS, nos termos de
regulamento.

§ 2° - O atendimento do percentual minimo de que trata o inciso Il docaputdeste artigo podera ser individualizado por
estabelecimento ou pelo conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juridica, desde que n&o abranja outra entidade
com personalidade juridica propria que seja por ela mantida.

§ 3° - Para fins do disposto no § 2° deste artigo, no conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juridica, podera ser
incorporado estabelecimento vinculado em decorréncia de contrato de gestdo, no limite de 10% (dez por cento) dos seus
Servicos.

§ 4° - Para fins do disposto no inciso Il docaputdeste artigo, a entidade de saude que aderir a programas e a estratégias
prioritarias definidas pela autoridade executiva federal competente fara jus a indice percentual que sera adicionado ao total de
prestacdo de seus servicos ofertados ao SUS, observado o limite maximo de 10% (dez por cento).

§ 5° - A entidade de saude que presta servigos exclusivamente na area ambulatorial devera observar o disposto nos incisos | e
Il docaputdeste artigo e comprovar, anualmente, a prestagéo dos servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por
cento).

Art. 10 - A entidade de saude devera informar obrigatoriamente, na forma estabelecida em regulamento:

| - a totalidade das internagdes e dos atendimentos ambulatoriais realizados para os pacientes ndo usuarios do SUS; e
Il - a totalidade das internagdes e dos atendimentos ambulatoriais realizados para os pacientes usuérios do SUS.

Art. 11 - Para os requerimentos de renovacgéo da certificagdo, caso a entidade de saude ndo cumpra o disposto no inciso Il
docaputdo art. 9° desta Lei Complementar, no exercicio fiscal anterior ao exercicio do requerimento, sera avaliado o
cumprimento do requisito com base na média da prestagdo de servicos ao SUS de que trata o referido dispositivo, atendido
pela entidade, durante todo o periodo de certificagdo em curso, que devera ser de, no minimo, 60% (sessenta por cento).

Paragrafo unico - Para fins do disposto nocaputdeste artigo, apenas sera admitida a avaliagdo caso a entidade tenha
cumprido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da prestagéo de servicos ao SUS de que trata o inciso |l docaputdo art. 9°
desta Lei Complementar em cada um dos anos do periodo de certificagao.

Subsecao lll - Da Prestagido de Servigos Gratuitos na Area da Saude

Art. 12 - Para ser certificada pela aplicagcdo de percentual de sua receita em gratuidade na area da saude, a entidade devera
comprovar essa aplicagao da seguinte forma:
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| - 20% (vinte por cento), quando ndo houver interesse de contratagdo pelo gestor local do SUS ou se o percentual de
prestagéo de servigos ao SUS for inferior a 30% (trinta por cento);

Il - 10% (dez por cento), se o percentual de prestagéo de servigos ao SUS for igual ou superior a 30% (trinta por cento) e
inferior a 50% (cinquenta por cento); ou

Il - 5% (cinco por cento), se o percentual de prestacéo de servigos ao SUS for igual ou superior a 50% (cinquenta por cento).
§ 1° - A receita prevista nocaputdeste artigo sera a efetivamente recebida pela prestagédo de servigos de saude.

§ 2° - Para as entidades que ndo possuam receita de prestacao de servigos de saude, a receita prevista nocaputdeste artigo
sera a proveniente de qualquer fonte cujo montante do dispéndio com gratuidade n&o seja inferior a imunidade de
contribui¢gdes sociais usufruida.

§ 3° - A prestagéo de servigos prevista nocaputdeste artigo sera pactuada com o gestor local do SUS por meio de contrato, de
convénio ou de instrumento congénere.

Subsecéo IV - Das Ac¢des e dos Servigos de Promocéao de Saude

Art. 13 - Sera admitida a certificagdo de entidades que atuem exclusivamente na promogido da salude sem exigéncia de
contraprestagdo do usuario pelas acdes e pelos servigos de saude realizados e pactuados com o gestor do SUS, na forma
prevista em regulamento.

§ 1° - A execugdo de agdes e de servicos de promogdo da saude sera previamente pactuada por meio de contrato, de
convénio ou de instrumento congénere com o gestor local do SUS.

§ 2° - Para efeito do disposto nocaputdeste artigo, sdo consideradas ac¢des e servicos de promogéo da saude as atividades
direcionadas para a redugao de risco a saude, desenvolvidas em areas como:

| - nutrigdo e alimentagao saudavel;

Il - pratica corporal ou atividade fisica;

Il - prevencéo e controle do tabagismo;

IV - prevengao ao cancer;

V - prevengao ao virus da imunodeficiéncia humana (HIV) e as hepatites virais;
VI - prevencgao e controle da dengue;

VII - prevengao a malaria;

VIII - agbes de promogéo a saude relacionadas a tuberculose e a hanseniase;
IX - redugdo da morbimortalidade em decorréncia do uso abusivo de alcool e de outras drogas;
X - reducédo da morbimortalidade por acidentes de transito;

Xl - reducao da morbimortalidade nos diversos ciclos de vida;

XII - prevencao da violéncia;

Xl - (VETADO).

Subsegég V - Do Desenvolvimento de Projetos no Ambito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do
Sistema Unico de Saude (Proadi-SUS)

Art. 14 - A entidade de salde com reconhecida exceléncia podera ser certificada como entidade beneficente pelo
desenvolvimento de projetos no dmbito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saude
(Proadi-SUS), nas seguintes areas de atuagéo:

| - estudos de avaliagéo e incorporagéo de tecnologias;

Il - capacitagéo de recursos humanos;

Il - pesquisas de interesse publico em saude; ou

IV - desenvolvimento de técnicas e operagdo de gestdo em servigos de saude.

§ 1° - O recurso despendido pela entidade de salide com projeto de apoio e desenvolvimento institucional do SUS n&o podera
ser inferior ao valor da imunidade das contribui¢des sociais usufruida.

§ 2° - Regulamento definira os requisitos técnicos para reconhecimento de exceléncia das entidades de saude.

§ 3° - A participacéo das entidades de saude ou de educagdo em projetos de apoio previstos neste artigo ndo podera ocorrer
em prejuizo das atividades beneficentes prestadas ao SUS.

www.sato.adm.br 12



Art. 15 - As entidades de saude de reconhecida exceléncia que desenvolvam projetos no ambito do Proadi-SUS poderéo, apds
autorizacdo da autoridade executiva federal competente, firmar pacto com o gestor local do SUS para a prestacdo de servigos
ambulatoriais e hospitalares ao SUS nao remunerados, observadas as seguintes condigdes:

| - 0 gasto com a prestacdo de servicos ambulatoriais e hospitalares ao SUS ndo remunerados nédo podera ultrapassar 30%
(trinta por cento) do valor usufruido com imunidade das contribui¢cdes sociais;

Il - a entidade de saude devera apresentar a relacdo de servicos ambulatoriais e hospitalares a serem ofertados, com o
respectivo demonstrativo da projegdo das despesas e do referencial utilizado, os quais ndo poderado exceder o valor por ela
efetivamente despendido;

Il - a comprovacdo dos custos a que se refere o inciso Il destecaputpodera ser exigida a qualquer tempo, mediante
apresentagao dos documentos necessarios;

IV - a entidade de saude devera informar a produgdo na forma estabelecida em regulamento, com observagédo de nao geragao
de créditos.

Art. 16 - O valor dos recursos despendidos e o conteudo das atividades desenvolvidas no &mbito dos projetos de apoio ao
desenvolvimento institucional do SUS ou da prestacao de servigos previstos no art. 15 desta Lei Complementar deverao ser
objeto de relatérios anuais encaminhados a autoridade executiva federal competente para acompanhamento e fiscalizagao,
sem prejuizo das atribuigdes dos érgaos de fiscalizagao tributaria.

§ 1° - Os relatdrios previstos nocaputdeste artigo deverdo ser acompanhados de demonstragbes contabeis e financeiras
submetidas a parecer conclusivo de auditoria independente, realizada por instituigdo credenciada perante o Conselho Regional
de Contabilidade.

§ 2° - O calculo do valor da imunidade prevista no § 1° do art. 14 desta Lei Complementar sera realizado anualmente com base
no exercicio fiscal anterior.

§ 3° - Em caso de requerimento de concesséo da certificagcdo, o recurso despendido pela entidade de saude no projeto de
apoio ndo podera ser inferior ao valor das contribuicdes para a seguridade social referente ao exercicio fiscal anterior ao do
requerimento.

§ 4° - Caso os recursos despendidos nos projetos de apoio institucional ndo alcancem o valor da imunidade usufruida, na
forma do § 2° deste artigo, a entidade devera complementar a diferenga até o término do prazo de validade de sua certificagao.

§ 5° - O disposto no § 4° deste artigo alcanga somente as entidades que tenham aplicado, no minimo, 70% (setenta por cento)
do valor usufruido anualmente com a imunidade nos projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS.

Subsecéo VI - Da Prestacao de Servigos de Saude ndo Remunerados pelo SUS a Trabalhadores

Art. 17 - As entidades da area de saude certificadas até o dia imediatamente anterior ao da publicagéo da Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2009, que prestem servigos assistenciais de saude ndo remunerados pelo SUS a trabalhadores ativos e
inativos e aos respectivos dependentes econdmicos, decorrentes do estabelecido em lei ou Norma Coletiva de Trabalho, e
desde que, simultaneamente, destinem no minimo 20% (vinte por cento) do valor total das imunidades de suas contribuigbes
sociais em servigos, com universalidade de atendimento, a beneficiarios do SUS, mediante pacto do gestor do local, terdo
concedida ou renovada a certificagédo, na forma de regulamento.

Secgao lll - Da Educacgao

Art. 18 - Para fazer jus a imunidade, a entidade com atuagdo na area da educagdo cujas atividades sejam de oferta de
educacao basica, de educagéo superior ou de ambas, deve atender ao disposto nesta Secéo e na legislagédo aplicavel.

§ 1° - As instituicdes de ensino deverao:

| - obter autorizagdo de funcionamento expedida pela autoridade executiva competente;

Il - informar anualmente os dados referentes a instituicdo ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep); e

lll - atender a padrbes minimos de qualidade aferidos pelos processos de avaliagdo conduzidos pela autoridade executiva
federal competente.

§ 2° - Para os fins desta Lei Complementar, o atendimento ao principio da universalidade na &rea da educagéo pressupde a
selegdo de bolsistas segundo o perfil socioecondmico, sem qualquer forma de discriminagéo, segregacado ou diferenciagao,
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vedada a utilizacdo de critérios étnicos, religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem esse perfil,
ressalvados os estabelecidos na legislagédo vigente, em especial na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

§ 3° - As instituigdes que prestam servigos totalmente gratuitos e as que prestam servigos mediante convénio com 6rgaos ou
entidades dos poderes publicos devem assegurar que os alunos a serem contabilizados no atendimento da proporcionalidade
de bolsas sejam selecionados segundo o perfil socioecondmico definido nesta Lei Complementar.

§ 4° - (VETADO).

§ 5° - A cada 2 (dois) anos, sera publicado levantamento dos resultados apresentados pelas instituicbes de ensino que
oferecem educacao basica certificadas na forma desta Lei Complementar, quanto as condi¢cdes de oferta e de desempenho
dos estudantes, com base no Censo Escolar da Educagao Basica e no Sistema de Avaliagdo da Educagéo Basica (Saeb).

§ 6° - A cada 3 (trés) anos, sera publicado levantamento dos resultados apresentados pelas instituicbes de ensino superior
certificadas na forma desta Lei Complementar, em termos de avaliagdo das instituicdes, dos cursos e do desempenho dos
estudantes da educagédo superior, a partir dos dados do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Superior (Sinaes).

Art. 19 - As entidades que atuam na area da educagdo devem comprovar a oferta de gratuidade na forma de bolsas de estudo
e de beneficios.

§ 1° - As entidades devem conceder bolsas de estudo nos seguintes termos:

| - bolsa de estudo integral a aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco
décimos) salario minimo;

Il - bolsa de estudo parcial com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade a aluno cuja renda familiar bruta mensalper capitanao
exceda o valor de 3 (trés) salarios minimos.

§ 2° - Para fins de concessdo da bolsa de estudo integral, admite-se a majoragdo em até 20% (vinte por cento) do teto
estabelecido, ao se considerar aspectos de natureza social do beneficiario, de sua familia ou de ambos, quando
consubstanciados em relatério comprobatério devidamente assinado por assistente social com registro no respectivo érgéao de
classe.

§ 3° - Para os fins desta Lei Complementar, consideram-se beneficios aqueles providos pela entidade a beneficiarios cuja
renda familiar bruta mensalper capitaesteja enquadrada nos limites dos incisos | e Il do § 1° deste artigo, que tenham por
objetivo promover ao estudante o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso na instituicdo de ensino e
estejam explicitamente orientados para o alcance das metas e estratégias do Plano Nacional de Educagao (PNE).

§ 4° - Os beneficios de que trata o § 3° deste artigo sao tipificados em:

| - tipo 1: beneficios destinados exclusivamente ao aluno bolsista, tais como transporte escolar, uniforme, material didatico,
moradia e alimentacéo;

Il - tipo 2: agdes e servigos destinados a alunos e a seu grupo familiar, com vistas a favorecer ao estudante o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso na instituicdo de ensino; e

Il - tipo 3: projetos e atividades de educagao em tempo integral destinados a ampliagdo da jornada escolar dos alunos da
educacédo basica matriculados em escolas publicas que apresentem indice de nivel socioeconémico baixo estabelecido nos
termos da legislagao.

§ 5° - As entidades que optarem pela substituicdo de bolsas de estudo por beneficios de tipos 1 e 2, no limite de até 25% (vinte
e cinco por cento) das bolsas de estudo, deveréo firmar Termo de Concesséo de Beneficios Complementares com cada um
dos beneficiarios.

§ 6° - As entidades que optarem pela substituicido de bolsas de estudo por projetos e atividades de educagdo em tempo
integral destinados a ampliagéo da jornada escolar dos alunos da educagéo basica matriculados em escolas publicas deveréo
firmar termo de parceria ou instrumento congénere com instituigdes publicas de ensino.

§ 7° - Os projetos e atividades de educagao em tempo integral deveréo:

| - estar integrados ao projeto pedagdgico da escola publica parceira;
Il - assegurar a complementag&o da carga horaria da escola publica parceira em, no minimo, 10 (dez) horas semanais; e
Il - estar relacionados aos componentes da grade curricular da escola publica parceira.

§ 8° - Considera-se educagéo basica em tempo integral a jornada escolar com duragao igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias, durante todo o periodo letivo, que compreende o tempo em que o aluno permanece na escola e aquele em que exerce,
nos termos de regulamento, atividades escolares em outros espagos educacionais.
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§ 9° - As regras de conversido dos valores de beneficios em bolsas de estudo serdo definidas conforme o valor médio do
encargo educacional mensal ao longo do periodo letivo, a ser estabelecido com base em planilha que devera ser enviada,
anualmente, por cada instituicdo de ensino a autoridade executiva federal competente.

§ 10 - O encargo educacional de que trata o § 9° deste artigo considerara todos os descontos aplicados pela instituicao,
regulares ou temporarios, de carater coletivo ou decorrentes de convénios com instituicdes publicas ou privadas, incluidos os
descontos concedidos devido ao seu pagamento pontual, respeitada a proporcionalidade da carga horaria.

Art. 20 - A entidade que atua na educagéo basica devera conceder, anualmente, bolsas de estudo na proporgédo de 1 (uma)
bolsa de estudo integral para cada 5 (cinco) alunos pagantes.

§ 1° - Para o cumprimento da proporgao estabelecida nocaputdeste artigo, a entidade podera oferecer, em substituicao, bolsas
de estudo parciais, observadas as seguintes condicdes:

| - no minimo, 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes; e
Il - bolsas de estudo parciais com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade, para o alcance do numero minimo exigido,
mantida a equivaléncia de 2 (duas) bolsas de estudo parciais para cada 1 (uma) bolsa de estudo integral.

§ 2° - Sera facultado a entidade substituir até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade das bolsas de estudo definidas
nocapute no § 1° deste artigo por beneficios concedidos nos termos do art. 19 desta Lei Complementar.

§ 3° - Para fins de cumprimento das propor¢des de que tratam ocapute o § 1° deste artigo:

| - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno com deficiéncia, assim declarado ao Censo Escolar da Educagao Basica,
equivalera a 1,2 (um inteiro e dois décimos) do valor da bolsa de estudo integral;

Il - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno matriculado na educacéo basica em tempo integral equivalera a 1,4 (um
inteiro e quatro décimos) do valor da bolsa de estudo integral.

§ 4° - As equivaléncias previstas nos incisos | e Il do § 3° deste artigo ndo poderado ser cumulativas.

§ 5° - A entidade de educagdo que presta servigos integralmente gratuitos devera garantir a proporgéo de, no minimo, 1 (um)
aluno cuja renda familiar bruta mensalper capitando exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) saldrio minimo para
cada 5 (cinco) alunos matriculados.

§ 6° - Atendidas as condigbes socioecondmicas referidas nos incisos | e Il do § 1° do art. 19 desta Lei Complementar, as
instituicbes poderdo considerar como bolsistas os trabalhadores da propria instituicdo e os dependentes destes em
decorréncia de convengao coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) da proporgéo
definida nocapute nos incisos | e Il do § 1° deste artigo.

§ 7° - Os entes federativos que mantenham vagas publicas para a educagéo basica por meio de entidade com atuagéo na area
da educagdo deverdo respeitar, para as vagas ofertadas por meio de convénios ou congéneres com essas entidades, o
disposto neste artigo.

§ 8° - Em caso de descumprimento pelos entes federativos da obrigagdo de que trata o § 7° deste artigo, ndo poderao ser
penalizadas as entidades conveniadas com atuagéo na area da educagao.

Art. 21 - As entidades que atuam na educagao superior e que aderiram ao Programa Universidade para Todos (Prouni), na
forma docaputdo art. 11 da Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, deverdo atender as condi¢gdes previstas nocapute nos §§
1°, 2° e 5° do art. 20 desta Lei Complementar.

§ 1° - As entidades que atuam concomitantemente na educagéao basica e na educagao superior com adesao ao Prouni deverado
cumprir os requisitos exigidos para cada nivel de educagao, inclusive quanto a complementacdo eventual da gratuidade por
meio da concessao de bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento) e de beneficios.

§ 2° - Somente serdo aceitas no ambito da educacgao superior bolsas de estudo vinculadas ao Prouni, salvo as bolsas integrais
ou parciais de 50% (cinquenta por cento) para pos-graduagéaostricto sensue as estabelecidas nos termos do § 6° do art. 20
desta Lei Complementar.

§ 3° - Excepcionalmente, serdo aceitas como gratuidade, no ambito da educagéo superior, as bolsas de estudo integrais ou
parciais de 50% (cinquenta por cento) oferecidas sem vinculo com o Prouni aos alunos enquadrados nos limites de renda
familiar bruta mensalper capitade que tratam os incisos | e 1l do § 1° do art. 19 desta Lei Complementar, desde que a entidade
tenha cumprido a proporgdo de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes no Prouni e tenha
ofertado bolsas no ambito do Prouni que ndo tenham sido preenchidas.
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Art. 22 - As entidades que atuam na educagao superior e que ndo tenham aderido ao Prouni na forma do art. 10 da Lei n°
11.096, de 13 de janeiro de 2005, deverao conceder anualmente bolsas de estudo na proporgado de 1 (uma) bolsa de estudo
integral para cada 4 (quatro) alunos pagantes.

§ 1° - Para o cumprimento da proporgao descrita nocaputdeste artigo, a entidade podera oferecer bolsas de estudo parciais,
desde que conceda:

| - no minimo, 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes; e
Il - bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento), quando necessario para o alcance do numero minimo exigido,
mantida a equivaléncia de 2 (duas) bolsas de estudo parciais para cada 1 (uma) bolsa de estudo integral.

§ 2° - Sera facultado a entidade substituir até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade das bolsas de estudo definida
nocapute no § 1° deste artigo por beneficios concedidos nos termos do art. 19 desta Lei Complementar.

§ 3° - Sem prejuizo do cumprimento das proporg¢des estabelecidas no inciso Il do § 1° deste artigo, a entidade de educagéo
devera ofertar, em cada uma de suas instituicdes de ensino superior, no minimo, 1 (uma) bolsa integral para cada 25 (vinte e
cinco) alunos pagantes.

§ 4° - A entidade devera ofertar bolsa integral em todos os cursos de todas as instituicdes de ensino superior por ela mantidos
e podera, nos termos do § 6° do art. 20 desta Lei Complementar, considerar como bolsistas os trabalhadores da propria
instituicdo e os dependentes destes em decorréncia de convencédo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de
20% (vinte por cento) da proporgéo definida nocapute nos incisos | e Il do § 1° deste artigo.

§ 5° - As entidades que atuam concomitantemente na educagao basica e na educagao superior sem ter aderido ao Prouni
deverdo cumprir os requisitos exigidos de maneira segregada, por nivel de educagdo, inclusive quanto a eventual
complementacdo da gratuidade por meio da concessdo de bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento) e de
beneficios.

§ 6° - Para os fins do disposto neste artigo, somente serdo computadas as bolsas de estudo concedidas em cursos regulares
de graduagédo ou sequenciais de formagao especifica.

Art. 23 - A entidade que atua na oferta da educagao profissional em consonancia com as Leis n°s 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e 12.513, de 26 de outubro de 2011, devera atender as proporgdes previstas nocapute nos §§ 1°, 2° e 5° do art. 20
desta Lei Complementar na educacgao profissional.

Paragrafo unico - E permitido ao estudante acumular bolsas de estudo na educacéo profissional técnica de nivel médio e ser
contabilizado em ambas para fins de apuragao das propor¢des exigidas nesta Secéo.

Art. 24 - Considera-se alunos pagantes, para fins de aplicagcdo das proporgbes previstas nos arts. 20, 21, 22 e 23 desta Lei
Complementar, o total de alunos matriculados, excluidos os beneficiados com bolsas de estudo integrais nos termos do inciso |
do § 1° do art. 20 e com outras bolsas integrais concedidas pela entidade.

§ 1° - Na aplicagdo das proporgdes previstas nos arts. 21 e 22 desta Lei Complementar, serdo considerados os alunos
pagantes, incluidos os beneficiarios de bolsas de estudo de que trata esta Lei Complementar, matriculados em cursos
regulares de graduagéo ou sequenciais de formagéao especifica.

§ 2° - Nao se consideram alunos pagantes os inadimplentes por periodo superior a 90 (noventa) dias cujas matriculas tenham
sido recusadas no periodo letivo imediatamente subsequente ao inadimplemento.

Art. 25 - Para os efeitos desta Lei Complementar, a bolsa de estudo refere-se as semestralidades ou as anuidades escolares
fixadas na forma da lei, considerados todos os descontos aplicados pela instituicdo, regulares ou temporarios, de carater
coletivo ou decorrentes de convénios com instituicdes publicas ou privadas, incluidos os descontos concedidos devido ao seu
pagamento pontual, respeitada a proporcionalidade da carga horaria, vedados a cobranca de taxas de qualquer natureza e o
computo de custeio de material didatico eventualmente oferecido em carater gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com
bolsa de estudo integral.

§ 1° - As entidades que atuam na area de educagédo devem registrar e divulgar em sua contabilidade, atendidas as normas
brasileiras de contabilidade, de modo segregado, as bolsas de estudo e os beneficios concedidos, bem como evidenciar em
suas Notas Explicativas o atendimento as proporgdes referidas nesta Secao.

§ 2° - Para fins de afericdo dos requisitos desta Sec¢éo, sera considerado o numero total de alunos matriculados no ultimo més
de cada periodo letivo.
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§ 3° - (VETADO).

Art. 26 - Os alunos beneficidrios das bolsas de estudo de que trata esta Lei Complementar, ou seus pais ou responsaveis,
quando for o caso, respondem legalmente pela veracidade e pela autenticidade das informagdes por eles prestadas, e as
informagbes prestadas pelas instituicdes de ensino superior (IES) acerca dos beneficidrios em qualquer ambito devem
respeitar os limites estabelecidos pela Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

§ 1° - Compete a entidade que atua na area de educagao confirmar o atendimento, pelo candidato, do perfil socioeconémico
de que trata esta Lei Complementar.

§ 2° - As bolsas de estudo poderdo ser canceladas a qualquer tempo em caso de constatagdo de falsidade da informagéo
prestada pelo bolsista ou por seus pais ou seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das
demais sangbes civeis e penais cabiveis, sem que o ato do cancelamento resulte em prejuizo a entidade beneficente
concedente, inclusive na apuragdo das proporgdes exigidas nesta Segdo, salvo se comprovada negligéncia ou ma-fé da
entidade beneficente.

§ 3° - Os estudantes a serem beneficiados pelas bolsas de estudo para os cursos superiores poderdo ser pré-selecionados
pelos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

§ 4° - E vedado ao estudante acumular bolsas de estudo concedidas por entidades em gozo da imunidade na forma desta Lei
Complementar, salvo no que se refere ao disposto no paragrafo Unico do art. 23 desta Lei Complementar.

§ 5° - As bolsas de estudo integrais e parciais com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade concedidas pelas entidades antes
da vigéncia desta Lei Complementar, nos casos em que a renda familiar bruta mensalper capitado bolsista ndo exceda os
parametros de que trata o § 1° do art. 19 desta Lei Complementar, poderdo ser mantidas e consideradas até a conclusédo do
ensino médio, para a educagéo basica, e até a conclusao do curso superior, para a educagao superior.

Art. 27 - E vedada qualquer discriminagéo ou diferenca de tratamento entre alunos bolsistas e pagantes.

Art. 28 - (VETADO).

Secao IV - Da Assisténcia Social
Subsecio | - Das Entidades de Assisténcia Social em Geral

Art. 29 - A certificagdo ou sua renovacgéo sera concedida as entidades beneficentes com atuacédo na area de assisténcia social
abrangidas pela Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que executem:

| - servigos, programas ou projetos socioassistenciais de atendimento ou de assessoramento ou que atuem na defesa e na
garantia dos direitos dos beneficiarios da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Il - servigos, programas ou projetos socioassistenciais com o objetivo de habilitacdo e de reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia e de promogéo da sua inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude;

Il - programas de aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas com deficiéncia, prestados com a finalidade de
promover a sua integragdo ao mundo do trabalho nos termos da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e do inciso Il
docaputdo art. 430 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,
ou da legislagdo que Ihe for superveniente, observadas as agdes protetivas previstas na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

IV - servico de acolhimento institucional provisério de pessoas e de seus acompanhantes que estejam em transito e sem
condigdes de autossustento durante o tratamento de doengas graves fora da localidade de residéncia.

Paragrafo Unico - Desde que observado o disposto nocaputdeste artigo € no art. 35 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do ldoso), as entidades beneficentes poderdao ser certificadas, com a condigdo de que eventual cobranca de
participagédo do idoso no custeio da entidade ocorra nos termos e nos limites do § 2° do art. 35 da referida Lei.

Art. 30 - As entidades beneficentes de assisténcia social poderao desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por
meio de filiais, com ou sem cessdo de mao de obra, de modo a contribuir com as finalidades previstas no art. 2° desta Lei
Complementar, registradas segregadamente em sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.
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Art. 31 - Constituem requisitos para a certificagdo de entidade de assisténcia social:

| - ser constituida como pessoa juridica de natureza privada e ter objetivos e publicos-alvo compativeis com a Lei n°® 8.742, de
7 de dezembro de 1993;

Il - comprovar inscrigdo no conselho municipal ou distrital de assisténcia social, nos termos do art. 9° da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993;

lll - prestar e manter atualizado o cadastro de entidades e organizacdes de assisténcia social de que trata o inciso Xl
docaputdo art. 19 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

IV - manter escrituragdo contabil regular que registre os custos e as despesas em atendimento as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

V - comprovar, cumulativamente, que, no ano anterior ao requerimento:

a) destinou a maior parte de seus custos e despesas a servigos, a programas ou a projetos no ambito da assisténcia social e a
atividades certificaveis nas areas de educagéo, de salide ou em ambas, caso a entidade também atue nessas areas;

b) remunerou seus dirigentes de modo compativel com o seu resultado financeiro do exercicio, na forma a ser definida em
regulamento, observados os limites referidos nos §§ 1° e 2° do art. 3° desta Lei Complementar.

§ 1° - Para fins de certificag@o, a entidade de assisténcia social de atendimento que atuar em mais de um Municipio ou Estado,
inclusive o Distrito Federal, devera apresentar o comprovante de inscricdo, ou de solicitagdo desta, de suas atividades nos
conselhos de assisténcia social de, no minimo, 90% (noventa por cento) dos Municipios de atuagdo, com comprovagao de que
a preponderancia dos custos e das despesas esteja nesses Municipios, conforme definido em regulamento.

§ 2° - Para fins de certificacéo, a entidade de assisténcia social de assessoramento ou defesa e garantia de direitos que atuar
em mais de um Municipio ou Estado, inclusive o Distrito Federal, devera apresentar o comprovante de inscrigdo da entidade,
ou de solicitagdo desta, no conselho municipal de assisténcia social de sua sede, ou do Distrito Federal, caso nele situada a
sua sede, nos termos do art. 9° da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

§ 3° - Os requisitos constantes dos incisos Il e 1l docaputdeste artigo deverao ser cumpridos:

| - no ano do protocolo ou no anterior, quando se tratar de concessao da certificagéo; ou
Il - no ano anterior ao do protocolo, quando se tratar de renovagéo.

§ 4° - As entidades que atuem exclusivamente na area certificavel de assisténcia social, ainda que desempenhem eventual
atividade de que trata o art. 30 desta Lei Complementar, caso obtenham faturamento anual que ultrapasse o valor fixado em
regulamento, deverdo apresentar as demonstragdes contabeis auditadas, nos termos definidos em regulamento.

§ 5° - As entidades de atendimento ao idoso de longa permanéncia, ou casas-lares, poderdo gozar da imunidade de que trata
esta Lei Complementar, desde que seja firmado contrato de prestacdo de servigos com a pessoa idosa abrigada e de que
eventual cobranca de participacdo do idoso no custeio da entidade seja realizada no limite de 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso.

§ 6° - (VETADO).

Subsecio Il - Das Entidades Atuantes na Redugao de Demandas de Drogas

Art. 32 - A certificacdo de entidade beneficente sera concedida ou renovada as instituicbes que atuem na redugcédo da demanda
de drogas, nos termos desta Subsecao.

§ 1° - Consideram-se entidades que atuam na redugéo da demanda de drogas:

| - as comunidades terapéuticas;
Il - as entidades de cuidado, de prevencéo, de apoio, de mutua ajuda, de atendimento psicossocial e de ressocializagdo de
dependentes do alcool e de outras drogas e seus familiares.

§ 2° - Considera-se comunidade terapéutica 0 modelo terapéutico de atengdo em regime residencial e transitério, mediante
adesao e permanéncia voluntarias, a pessoas com problemas associados ao uso, ao abuso ou a dependéncia do alcool e de
outras drogas acolhidas em ambiente protegido e técnica e eticamente orientado, que tem como objetivo promover o
desenvolvimento pessoal e social, por meio da promogéo da abstinéncia, bem como a reinsergao social, buscando a melhora
geral na qualidade de vida do individuo.
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§ 3° - Considera-se entidade de cuidado, de prevengdo, de apoio, de mutua ajuda, de atendimento psicossocial e de
ressocializagdo de dependentes do alcool e de outras drogas e seus familiares a entidade que presta servigos intersetoriais,
interdisciplinares, transversais e complementares da area do uso e da dependéncia do alcool e de outras drogas.

§ 4° - As entidades referidas nos §§ 2° e 3° deste artigo, constituidas como pessoas juridicas sem fins lucrativos, na forma dos
incisos |, Ill ou IV docaputdo art. 44 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil), deverdo ser cadastradas pela
autoridade executiva federal competente e atender ao disposto na alineaado inciso | docaputdo art. 2° da Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2014.

§ 5° - A certificagdo das entidades de que trata ocaputdeste artigo sera realizada pela unidade responsavel pela politica sobre
drogas da autoridade executiva federal responsavel pela area da assisténcia social.

§ 6° - As entidades beneficentes de assisténcia social poderao desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por meio

de filiais, com ou sem cessdo de mao de obra, de modo a contribuir com as finalidades previstas no art. 2° desta Lei
Complementar, registradas segregadamente em sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas.

Art. 33 - Para serem consideradas beneficentes e fazerem jus a certificacdo, as entidades a que se refere o art. 32 desta Lei
Complementar deverao:

| - apresentar declaragdo emitida por autoridade federal, estadual, distrital ou municipal competente que ateste atuagdo na
area de controle do uso de drogas ou atividade similar;

Il - manter cadastro atualizado na unidade a que se refere o § 5° do art. 32 desta Lei Complementar;

Il - comprovar, anualmente, nos termos do regulamento, a prestacdo dos servigos referidos no art. 32 desta Lei
Complementar;

IV - cadastrar todos os acolhidos em sistema de informagao especifico desenvolvido, nos termos do regulamento, no caso das
comunidades terapéuticas;

V - comprovar o registro de, no minimo, 20% (vinte por cento) de sua capacidade em atendimentos gratuitos.

CAPITULO Il - DO PROCESSO DE CERTIFICAGAO

Art. 34 - A entidade interessada na concessdo ou na renovagao da certificagdo devera apresentar requerimento com os
documentos necessarios a comprovagéo dos requisitos de que trata esta Lei Complementar, na forma estabelecida em
regulamento.

§ 1° - A tramitagéo e a apreciagdo do requerimento de que trata ocaputdeste artigo deverdo obedecer a ordem cronoldgica de
sua apresentagéo, salvo em caso de diligéncia pendente, devidamente justificada.

§ 2° - Poderao ser solicitados esclarecimentos e informagdes aos 6rgdos publicos e a entidade interessada, sem prejuizo da
realizacdo de diligéncias, desde que relevantes para a tomada de decisdo sobre o requerimento de que trata ocaputdeste
artigo.

§ 3° - Na hipétese de que trata o § 2° deste artigo, superado o prazo de 30 (trinta) dias da solicitagéo, prorrogavel por igual
periodo, a analise do requerimento de que trata ocaputdeste artigo prosseguira, nos termos do § 1° deste artigo.

Art. 35 - Os requerimentos de certificagdo serdo apreciados:

| - pela autoridade executiva federal responsavel pela area da saude, para as entidades atuantes na area da saude;

Il - pela autoridade executiva federal responsavel pela area da educagéo, para as entidades atuantes na area da educacgao;

Il - pela autoridade executiva federal responsavel pela area da assisténcia social, para:

a) as entidades atuantes na area da assisténcia social;

b) as comunidades terapéuticas e entidades de prevencgdo, de apoio, de mutua ajuda, de atendimento psicossocial e de

ressocializagdo de dependentes do alcool e de outras drogas e seus familiares.

§ 1° - Consideram-se areas de atuagao preponderantes aquelas em que a entidade registre a maior parte de seus custos e
despesas nas agdes previstas em seus objetivos institucionais, conforme as normas brasileiras de contabilidade.

§ 2° - A certificacdo dependera da manifestagéo de todas as autoridades competentes, em suas respectivas areas de atuagao.
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§ 3° - No caso em que a entidade atue em mais de uma das areas a que se refere o art. 2° desta Lei Complementar, sera
dispensada a comprovagéo dos requisitos especificos exigidos para cada area nao preponderante, desde que o valor total dos
custos e das despesas nas areas nao preponderantes, cumulativamente:

| - ndo supere 30% (trinta por cento) dos custos e das despesas totais da entidade;
Il - n&o ultrapasse o valor anual fixado, nos termos do regulamento, para as areas nao preponderantes.

§ 4° - As entidades de que trata o inciso |l docaputdo art. 29 desta Lei Complementar serdo certificadas exclusivamente pela
autoridade executiva federal responsavel pela area da assisténcia social, ainda que exergam suas atividades em articulagédo
com agles educacionais ou de saude, dispensadas as manifestacdes das autoridades executivas responsaveis pelas areas da
educagdo e da saude, cabendo aquela verificar, além dos requisitos constantes do art. 31 desta Lei Complementar, o
atendimento ao disposto:

| - no § 1° do art. 7° desta Lei Complementar, pelas entidades que exercam suas atividades em articulagdo com agdes de
salde;

Il - no § 1° do art. 18 desta Lei Complementar, pelas entidades que exergam suas atividades em articulagdo com agdes
educacionais.

Art. 36 - O prazo de validade da concessao da certificacdo seré de 3 (trés) anos, contado da data da publicacéo da decisao de
deferimento no Diario Oficial da Unido, e seus efeitos retroagirdo a data de protocolo do requerimento para fins tributarios.

Art. 37 - Na hipdtese de renovagao de certificagéo, o efeito da decisdo de deferimento sera contado do término da validade da
certificagéo anterior, com validade de 3 (trés) ou 5 (cinco) anos, na forma de regulamento.

§ 1° - Sera considerado tempestivo o requerimento de renovagéo da certificacdo protocolado no decorrer dos 360 (trezentos e
sessenta) dias que antecedem a data final de validade da certificagéo.

§ 2° - A certificagdo da entidade permanece valida até a data da decisdo administrativa definitiva sobre o requerimento de
renovagao tempestivamente apresentado.

§ 3° - Os requerimentos de renovacao protocolados antes de 360 (trezentos e sessenta) dias da data final de validade da
certificagdo ndo serdo conhecidos.

§ 4° - Os requerimentos de renovagao protocolados apds o prazo da data final de validade da certificagdo serdo considerados
como requerimentos para concessao da certificagao.

Art. 38 - A validade da certificagdo como entidade beneficente condiciona-se a manutengdo do cumprimento das condi¢des
que a ensejaram, inclusive as previstas no art. 3° desta Lei Complementar, cabendo as autoridades executivas certificadoras
supervisionar esse atendimento, as quais poderao, a qualquer tempo, determinar a apresentagcdo de documentos, a realizagdo
de auditorias ou o cumprimento de diligéncias.

§ 1° - Verificada a pratica de irregularidade pela entidade em gozo da imunidade, sdo competentes para representar,
motivadamente, sem prejuizo das atribuicbes do Ministério Publico:

| - o gestor municipal ou estadual do SUS, do Suas e do Sisnad, de acordo com sua condi¢do de gestdo, bem como o gestor
federal, estadual, distrital ou municipal da educagao;

Il - a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;

Ill - os conselhos de acompanhamento e controle social previstos na Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e os
Conselhos de Assisténcia Social e de Saude;

IV - o Tribunal de Contas da Unio;

V - o Ministério Publico.

§ 2° - Verificado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil o descumprimento de qualquer dos requisitos previstos
nesta Lei Complementar, sera lavrado o respectivo auto de infragdo, o qual sera encaminhado a autoridade executiva
certificadora e servira de representagdo nos termos do inciso Il do § 1° deste artigo, e ficardo suspensos a exigibilidade do
crédito tributario e o tramite do respectivo processo administrativo fiscal até a decisao definitiva no processo administrativo a
que se refere o § 4° deste artigo, devendo o langamento ser cancelado de oficio caso a certificacdo seja mantida.

§ 3° - A representacdo sera dirigida a autoridade executiva federal responsavel pela area de atuacdo da entidade e devera

conter a qualificagdo do representante, a descricdo dos fatos a serem apurados, a documentagdo pertinente e as demais
informacgdes relevantes para o esclarecimento do seu objeto.
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§ 4° - Recebida representagdo motivada que indique a pratica de irregularidade pela entidade em gozo da imunidade, ou
constatada de oficio pela administragédo publica, sera iniciado processo administrativo, observado o disposto em regulamento.

§ 5° - A certificagdo da entidade permanece valida até a data da decisdo administrativa definitiva sobre o cancelamento da
certificacdo da entidade beneficente.

§ 6° - Finalizado o processo administrativo de que trata o § 4° deste artigo e cancelada a certificagcao, a Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil sera comunicada para que lavre o respectivo auto de infragdo ou dé continuidade ao processo
administrativo fiscal a que se refere o § 2° deste artigo, e os efeitos do cancelamento da imunidade tributaria retroagiréo a data
em que houver sido praticada a irregularidade pela entidade.

Art. 39 - O prazo para as manifestagées da entidade nos processos administrativos relativos a esta Lei Complementar sera de
30 (trinta) dias, inclusive para a interposi¢éo de recursos.

§ 1° - O recurso interposto contra a decisdo que indeferir a concessao ou a renovagdo da certificagdo, ou cancela-la, sera
dirigido a autoridade julgadora que, se nao reconsiderar a decisdo, fara seu encaminhamento ao Ministro de Estado da area
responsavel.

§ 2° - Apds o recebimento do recurso pelo Ministro de Estado, abrir-se-a prazo de 30 (trinta) dias para que a entidade
interessada possa apresentar novas considerag@es e fazer juntada de documentos com vistas a sanar impropriedades
identificadas pela autoridade julgadora nas razdes do indeferimento do requerimento.

CAPITULO IV - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - Aplica-se o disposto nesta Lei Complementar aos requerimentos de concessdo ou de renovagdo de certificacdo
apresentados a partir da data de sua publicagéo.

§ 1° - A validade dos certificados vigentes cujo requerimento de renovagdo nido tenha sido apresentado até a data de
publicagdo desta Lei Complementar fica prorrogada até 31 de dezembro do ano subsequente ao do fim de seu prazo de
validade.

§ 2° - (VETADO).

§ 3° - A entidade que apresentar requerimento de renovagao de certificagdo com base nos requisitos de que trata o Capitulo I
desta Lei Complementar, e desde que tenha usufruido de forma ininterrupta da imunidade de que trata o § 7° do art. 195 da
Constituicdo Federal, por forga do disposto no § 2° do art. 24 da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, podera solicitar
sua analise prioritaria em relagdo a seus outros requerimentos de renovagdo pendentes na data de publicacdo desta Lei
Complementar.

§ 4° - (VETADO).

Art. 41 - A partir da entrada em vigor desta Lei Complementar, ficam extintos os créditos decorrentes de contribui¢des sociais
langados contra instituicdes sem fins lucrativos que atuam nas areas de saude, de educagédo ou de assisténcia social,
expressamente motivados por decisbes derivadas de processos administrativos ou judiciais com base em dispositivos da
legislagéo ordinaria declarados inconstitucionais, em razédo dos efeitos da inconstitucionalidade declarada pelo Supremo

Tribunal Federal no julgamento das Ag¢des Diretas de Inconstitucionalidade n°s 2028 e 4480 e correlatas.

Paragrafo unico - (VETADO).

CAPITULO V - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42 - (VETADO).

Art. 43 - As entidades beneficentes e em gozo da imunidade na forma desta Lei Complementar deverdo manter, em local
visivel ao publico, placa indicativa com informagdes sobre a sua condigdo de beneficente e sobre sua area ou areas de
atuacgao.

Art. 44 - Serd mantida nos sitios eletrénicos oficiais lista atualizada com os dados relativos as entidades beneficentes, as
certificagbes emitidas e os respectivos prazos de validade.
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Art. 45 - O art. 198 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

"Art. 198 - (...)

(..)

§3°-(...)

(..)

Il - parcelamento ou moratdria; e

IV - incentivo, renuncia, beneficio ou imunidade de natureza tributaria cujo beneficiario seja pessoa juridica." (NR)

Art. 46 - O art. 64 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, passa a vigorar acrescido do seguinte § 13:

"Art. 64 - (...)

()

§ 13 - No caso de fundagdes que prevejam em seu estatuto social que a alienagéo de imédveis depende de autorizagdo do
Ministério Publico, serdo contabilizados no limite de que trata o caput deste artigo apenas os créditos tributarios inscritos em
divida ativa." (NR)

Art. 47 - Ficam revogados:

| -oart. 11 da Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de 2005;
Il -aLlein®12.101, de 27 de novembro de 2009; e
Ill - o art. 110 da Lei n® 12.249, de 11 de junho de 2010.

Art. 48 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 16 de dezembro de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

Paulo Guedes

Milton Ribeiro

Marcelo Antdnio Cartaxo Queiroga Lopes
Joao Inécio Ribeiro Roma Neto

Damares Regina Alves

Bruno Bianco Leal

—_— , . ~
S MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - CRIACAO

] DOMICILIO ELETRONICO TRABALHISTA

A Lei n°® 14.261, de 16/12/21, DOU de 17/12/21, criou o Ministério do Trabalho e Previdéncia e instituiu o Domicilio
Eletronico Trabalhista, destinado a cientificar o empregador de quaisquer atos administrativos, acdes fiscais,
intimagoes e avisos em geral; e receber, por parte do empregador, documentacédo eletrénica exigida no curso das
acgoes fiscais ou apresentagao de defesa e recurso no ambito de processos administrativos. Alterou as Leis n°s 13.844,
de 18/06/19, 7.998, de 11/01/90, e 8.036, de 11/05/90, e a CLT; revogou dispositivos da Lei n° 13.846, de 18/06/19; e deu
outras providéncias. Na integra:

O Presidente da Republica

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica criado o Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Art. 2° - A Lei n® 13.844, de 18 de junho de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 19 - (...)

(-.r)

XVII - Ministério do Trabalho e Previdéncia." (NR)
"Art. 24 - (...)

(-.r)

Il - (revogado);

(-.r)

XI - (revogado);

XII - (revogado);

XIII - (revogado);

XIV - (revogado);

(...)

XVII - até 13 (treze) Secretarias.
(-.r)

§ 2° - (Revogado).

(...)" (NR)

"Art. 31 - (...)

(..r)

X - (revogado);

XI - (revogado);

Xl - elaboragdo de subsidios para o planejamento e a formulagdo de politicas publicas de longo prazo destinadas ao
desenvolvimento nacional;

(-r)

XXX - (revogado);
XXXI - (revogado);
XXXII - (revogado);
XXXIII - (revogado);
XXXIV - (revogado);
XXXV - (revogado);

XXXVI - (revogado);

()
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XL - politicas de desenvolvimento da industria, do comércio e dos servigos;

XLI - (revogado).

(-..)" (NR)

"Art. 32 - (...)

(-..)

Il - a Secretaria Especial do Tesouro e Orgamento, com até 3 (trés) Secretarias;

(-..)

V - (revogado);

(-..)

VII - a Secretaria Especial de Desestatizagédo, Desinvestimento e Mercados, com até 3 (trés) Secretarias;
VIII - a Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade, com até 4 (quatro) Secretarias;
(-..)

XVIII - (revogado);

XIX - (revogado);

XX - (revogado);

(-..)

XXVIII - (revogado);

XXIX - (revogado);

XXX - (revogado);

XXXI - (revogado);

(-..)

XXXIV - até 3 (trés) Secretarias.

Paragrafo unico - (Revogado)." (NR)

"Secao XV-A

Do Ministério do Trabalho e Previdéncia

Art. 48-A - Constituem areas de competéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia:
| - previdéncia;

Il - previdéncia complementar;

Il - politica e diretrizes para a geragdo de emprego e renda e de apoio ao trabalhador;
IV - politica e diretrizes para a modernizagéo das relagdes de trabalho;

V - fiscalizagdo do trabalho, inclusive do trabalho portuario, e aplicagdo das sangbes previstas em normas legais ou coletivas;
VI - politica salarial;

VII - intermediagdo de méao de obra, formagao e desenvolvimento profissional;

VIII - seguranga e saude no trabalho;

IX - regulagao profissional; e

X - registro sindical."

"Art. 48-B - Integram a estrutura basica do Ministério do Trabalho e Previdéncia:

| - o Conselho de Recursos da Previdéncia Social;
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Il - o Conselho Nacional de Previdéncia Social;

Il - o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar;

IV - a Camara de Recursos da Previdéncia Complementar;

V - o Conselho Nacional do Trabalho;

VI - o Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

VII - o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador; e

VIII - até 4 (quatro) Secretarias.

Paragrafo unico - Os Conselhos a que se referem os incisos V, VI e VIl docaputdeste artigo s&o 6rgaos colegiados de
composicao tripartite, com paridade entre representantes dos trabalhadores e dos empregadores, na forma estabelecida em
ato do Poder Executivo federal."

"Art. 49 - (...)

(-..)

VIl - gestdo do Fundo Geral de Turismo (Fungetur);

VIII - regulacgéo, fiscalizagao e estimulo a formalizagéo, a certificacao e a classificacéo das atividades, dos empreendimentos e
dos equipamentos dos prestadores de servigos turisticos;

IX - politica nacional de cultura;

X - protecao do patrimdnio histérico, artistico e cultural;

Xl - regulagéo dos direitos autorais;

XIl - assisténcia ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e ao Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma
Agraria nas acdes de regularizacdo fundiaria, para garantir a preservacédo da identidade cultural dos remanescentes das
comunidades dos quilombos;

XIII - desenvolvimento e implementagéo de politicas e agdes de acessibilidade cultural; e

XIV - formulagéo e implementagao de politicas, programas e agdes para o desenvolvimento do setor museal." (NR)

"Art. 50 - (...)

| - o Conselho Nacional de Turismo;

I-A - a Secretaria Especial de Cultura;

Il - (revogado);

Il - o Conselho Nacional de Politica Cultural;

IV - a Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura;

V - a Comissdo do Fundo Nacional da Cultura;

VI - o Conselho Superior do Cinema; e

VII - até 9 (nove) Secretarias.

Paragrafo unico - Ato do Poder Executivo federal dispora sobre a composigdo e o funcionamento do Conselho Superior do
Cinema, garantida a participacdo de representantes da industria cinematografica e videofonografica nacional." (NR)

"Art. 60 - (...)

()

V - o Ministério do Trabalho e Previdéncia, até 31 de dezembro de 2022.

()" (NR)

Art. 3° - Ficam transformados, sem aumento de despesa:

www.sato.adm.br 25



| - 2 (dois) cargos de nivel 4 e 2 (dois) cargos de nivel 3 do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores (DAS) alocados no
Ministério da Economia no cargo de Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia; e

Il - o cargo de natureza especial de Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia no cargo de
natureza especial de Secretario-Executivo do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Art. 4° - A estrutura regimental do Ministério da Economia continuara vigente e aplicavel até a sua revogagao expressa.

§ 1° - O apoio administrativo prestado as unidades da extinta Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia continuara sendo prestado ao Ministério do Trabalho e Previdéncia na forma prevista na estrutura regimental em
vigor.

§ 2° - A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da Economia prestara apoio juridico, até previsdo em contrario
em ato do Poder Executivo federal:

| - as unidades da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia; e
Il - ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Art. 5° - Na data de entrada em vigor desta Lei:

| - ficam automaticamente exonerados os ocupantes dos cargos extintos e efetuadas as transformacdes de cargos de que trata
o art. 3° desta Lei; e

Il - ficam subordinadas ao Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia as seguintes unidades da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia:

a) a Subsecretaria de Assuntos Corporativos;
b) a Secretaria de Previdéncia; e
c¢) a Secretaria do Trabalho.

Art. 6° - Os servidores, os empregados e o pessoal temporario do Ministério da Economia que, em 31 de dezembro de 2018,
estavam lotados:

| - no extinto Ministério do Trabalho, no Conselho de Recursos do Seguro Social do extinto Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario e na Secretaria de Previdéncia do extinto Ministério da Fazenda ficam redistribuidos para o Ministério do
Trabalho e Previdéncia; e

Il - nos extintos Ministério da Fazenda, Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e Ministério da Industria,
Comércio Exterior e Servicos que estdo atualmente lotados na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ficam
redistribuidos para o Ministério da Economia.

§ 1° - Fica dispensada a formalizagao de ato de cesséao, de requisi¢cdo, de alteragdo de exercicio para composigdo da forga de
trabalho ou de qualquer outra forma de movimentagcédo para os agentes publicos de que trata ocaputdeste artigo que estejam
atualmente ocupando cargos em comissao, gratificagdes ou fungdes de confianga nas unidades de exercicio.

§ 2° - A redistribuicdo de pessoal a que se refere ocapute a manutengdo das movimentagdes de que trata o § 1° deste artigo
ndo implicardo alteragdo remuneratdria e ndo poderéo ser obstadas a pretexto de limitagdo de exercicio em outro 6rgdo ou
entidade por forga de lei especial.

§ 3° - Nao havera novo ato de cesséao, de requisicdo, de alteragdo de exercicio para composigdo da forgca de trabalho ou de
qualquer outra forma de movimentacao por mera decorréncia das alteragdes realizadas pela Medida Proviséria n° 1.058, de 27
de julho de 2021.

§ 4° - A gestdo da folha de pagamento de pessoal permanecera com a unidade administrativa responsavel, até previsdo em
contrario em ato do Poder Executivo federal.

Art. 7° - A redistribuicdo dos servidores, dos empregados publicos e do pessoal temporario de que trata ocaputdo art. 6° desta

Lei ocorrera da seguinte forma:

| - na data de publicagdo da Medida Proviséria n® 1.058, de 27 de julho de 2021, para os servidores em exercicio na Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia; e
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Il - na data de publicagdo das novas estruturas regimentais do Ministério da Economia e do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, para os demais servidores, empregados publicos e pessoal temporario.

Art. 8° - Para fins de estruturagdo do Ministério da Economia e do Ministério do Trabalho e Previdéncia, em decorréncia da
Medida Proviséria n® 1.058, de 27 de julho de 2021, o Poder Executivo federal fica autorizado a efetuar a alteragdo, mediante
transformacéo, dos quantitativos e da distribuicdo dos cargos em comissdo do Grupo-Dire¢cdo e Assessoramento Superiores
(DAS), das Fungdes Comissionadas do Poder Executivo (FCPE) e das demais fungdes comissionadas existentes na estrutura
do Ministério da Economia na data da publicagdo da Medida Proviséria n° 1.058, de 27 de julho de 2021.

Paragrafo Unico - A transformagao de que trata ocaputdeste artigo:

| - observara os respectivos valores de remuneragao dos cargos e das fungdes de confianga a que se refere;
Il - ndo se submetera as restricdes de que trata a Lei n° 13.346, de 10 de outubro de 2016; e
Il - ndo implicara aumento de despesa.

Art. 9° - Compete ao Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) julgar processos administrativos disciplinares de
servidores vinculados a autarquia e aplicar-lhes penalidades, inclusive nas hipoteses de demissdo e de cassagédo de
aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 10 - O cargo de Perito Médico Federal, integrante da carreira de Perito Médico Federal, de que trata a Lei n°® 13.846, de 18
de junho de 2019, o cargo de Perito Médico da Previdéncia Social, integrante da carreira de Pericia Médica da Previdéncia
Social, de que trata a Lei n° 10.876, de 2 de junho de 2004, e o cargo de Supervisor Médico-Pericial, integrante da carreira de
Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei n°® 9.620, de 2 de abril de 1998, passam a integrar o quadro de pessoal do
Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrafo unico - Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia dispora sobre:

| - 0 exercicio dos servidores das carreiras de que trata ocaputdeste artigo; e
Il - as hipéteses de substituicdo de exame pericial presencial por exame remoto e as condigbes e limitagdes para sua
realizagao.

Art. 11 - A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 628-A:

"Art. 628-A - Fica instituido o Domicilio Eletrdnico Trabalhista, regulamentado pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia,
destinado a:

| - cientificar o empregador de quaisquer atos administrativos, agdes fiscais, intimagdes e avisos em geral; e

Il - receber, por parte do empregador, documentagao eletrdnica exigida no curso das agdes fiscais ou apresentagio de defesa
e recurso no dmbito de processos administrativos.

§ 1° - As comunicacgdes eletrdnicas realizadas pelo Domicilio Eletrénico Trabalhista dispensam a sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido e o envio por via postal e sdo consideradas pessoais para todos os efeitos legais.

§ 2° - A ciéncia por meio do sistema de comunicagao eletrénica, com utilizagdo de certificagédo digital ou de codigo de acesso,
possuira os requisitos de validade."

Art. 12 - A Lein® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

"Art. 23 - Compete ao Ministério do Trabalho e Previdéncia a fiscalizagdo do cumprimento do Programa de Seguro-
Desemprego e do abono salarial, bem como do pagamento, pelas empresas, da bolsa de qualificagao profissional de que trata
o art. 2°-A desta Lei, ou de beneficios de programas instituidos para promover a manutengcdo de empregos ou a qualificagdo
de trabalhadores, custeados com recursos do FAT." (NR)

"Art. 24 - Os trabalhadores, os empregadores e o0s servigos nacionais de aprendizagem ou entidades qualificadas em formagao
técnico profissional, bem como os trabalhadores de programas instituidos para promover a manutencdo de empregos ou a
qualificagdo de trabalhadores, prestardo as informagdes necessarias, bem como atenderao as exigéncias para a concessao do
seguro-desemprego e o pagamento do abono salarial e da bolsa de qualificagédo profissional de que trata o art. 2°-A desta Lei,
ou de beneficios de programas instituidos para promover a manutengado de empregos ou a qualificagdo de trabalhadores, nos
termos e nos prazos fixados pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia." (NR)
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Art. 13 - O § 1°do art. 3° da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 3° - (...)

§ 1° - A Presidéncia do Conselho Curador sera exercida pelo Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia ou representante
por ele indicado.

()" (NR)

Art. 14 - Ficam revogados:

| - da Lei n® 13.844, de 18 de junho de 2019:
a) os incisos XIV a XIX docaputdo art. 23;

b) os seguintes incisos docaputdo art. 24:

1.inciso lll; e
2. incisos Xl a XIV;

c) o § 2°do art. 24;

d) os seguintes incisos docaputdo art. 31:
1. incisos X e XI;

2. incisos XXX a XXXVI; e

3. inciso XLI;

e) os seguintes incisos docaputdo art. 32:
1. inciso V;

2. incisos XVIIl a XX; e

3. incisos XXVIII a XXXI;

f) o paragrafo unico do art. 32; e

g) o inciso Il docaputdo art. 50; e

Il - da Lei n® 13.846, de 18 de junho de 2019, os arts. 19 e 20.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 16 de dezembro de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes

Gilson Machado Guimaraes Neto
Onyx Lorenzoni

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP
CRITERIOS E EXIGENCIAS

PREVIDENCIA SOCIAL

A Portaria n° 905, de 09/12/21, DOU de 17/12/21, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, alterou a Portaria n° 204, de
10/07/08, para dispor sobre os critérios e exigéncias decorrentes da Emenda Constitucional n°® 103, de 12/11/19, e da
Lei n° 13.846, de 18/06/19, para fins de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, e deu outras
providéncias. Na integra:
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O Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da
Constituicdo Federal e tendo em vista o disposto no art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, e no
art. 9° da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, resolve:

Art. 1° - A Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008, passa a vigorar acrescida do seguinte artigo:

"Art. 5°-B - Além dos critérios e exigéncias previstos no art. 5°, a Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e
Previdéncia devera examinar, quando da emissdo do CRP, a observancia, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios dos
seguintes aspectos:

| - atendimento, pelos dirigentes da unidade gestora do RPPS, responsével pela gestdo das aplicacdes dos recursos e
membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do regime proéprio, aos requisitos minimos previstos
no art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e nos parametros estabelecidos na Portaria SEPRT/ME n°® 9.907, de 14 de abril de 2020;

Il - operacionalizagdo da compensagéao financeira do RPPS com o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e com os
demais RPPS, consistente na habilitagdo para o processamento, enquanto regime instituidor, do requerimento de
compensacao financeira pelo Sistema de Compensagéo Previdenciaria - COMPREYV, nos termos dispostos no § 2° do art. 1°
da Lein®9.717, de 1998, e nos arts. 10 e 25 do Decreto n° 10.188, de 20 de dezembro 2019; e

Il - instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar - RPC na forma dos §§ 14 a 15 do art. 40 da Constituicdo Federal e
do § 6° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, por meio de lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo e de
autorizagdo do convénio de adesdo ao plano de beneficio da entidade de previdéncia complementar pelo érgao fiscalizador de
que trata a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

§ 1° - Para fins do disposto no inciso | do caput, os entes federativos dever&o, observados os prazos previstos na Portaria
SEPRT/ME n° 9.907, de 2020:

| - encaminhar, por meio do Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV, as informagdes
relativas as certificagbes obtidas; e

Il - apresentar, quando solicitada pela Secretaria de Previdéncia, a documentagédo comprobatdria relativa aos demais requisitos
previstos.

§ 2° - Para fins do disposto no inciso Il do caput, os entes federativos terdo de comprovar a celebragéo do termo de adeséo e
do contrato com a empresa de tecnologia desenvolvedora do sistema de compensagéo previdenciaria, previstos no § 1° do art.
10 do Decreto n® 10.188, de 2019, sob pena de terem seu acesso ao sistema de compensagao previdenciaria suspenso e de
sofrerem as penalidades previstas no art. 25 desse regulamento.

§ 3° - Para fins do disposto no inciso Ill do caput, os entes federativos deveréao:

| - encaminhar até 31 de marco de 2022, por meio do GESCON-RPPS, a lei de instituicdo do RPC que atenda ao disposto nas
normas gerais aplicaveis, independentemente de possuirem servidores filiados ao RPPS com remuneragédo acima do limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS; e

Il - apresentar até 30 de junho de 2022, convénio de adesao ao plano de beneficio da entidade de previdéncia complementar
autorizado pela Superintendéncia de Previdéncia Complementar - Previc, caso haja ingresso de segurados no RPPS com
remuneracao acima do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS apds a instituicdo do RPC, conforme
declaragdo a ser encaminhada por meio do GESCON-RPPS, ou apds essa data, para os que vierem a admitir novos
servidores que se enquadrem nessa situacdo." (AC)

Art. 2° - A verificacdo do critério previsto no inciso IV do art. 5° da Portaria MPS n°® 204, de 2008, para a apuragdo do
atendimento ao disposto no § 6° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, sera realizada por meio de auditoria
direta na forma prevista no art. 29 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, e do respectivo processo
administrativo previdenciario regido pela Portaria MPS n°® 530, de 24 de novembro de 2014.

Paragrafo Unico - O procedimento a que se refere o caput devera ser iniciado a partir de 1° de julho de 2022, mantendo-se

suspensa, até o transito em julgado da decisdo adotada no processo administrativo previdenciario a que se refere este artigo,
eventual irregularidade registrada anteriormente no CADPREV.

Art. 3° - Fica prorrogado para 30 de junho de 2022 o prazo previsto no paragrafo unico do art. 4° da Portaria SEPRT/ME n°
19.451, de 18 de agosto de 2020, para a adogdo dos procedimentos administrativos, atuariais, legais e orgamentarios
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necessarios para cumprimento das disposi¢cbes ali previstas, para aplicacdo, nos exercicios seguintes, dos novos limites e
base de célculo da Taxa de Administragao de que trata o art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 2008.

Paragrafo unico - A Secretaria de Previdéncia considerard, na verificagdo dos limites da taxa de administragao do exercicio de
2022, para os entes federativos que nao fizeram a adequacao prevista no caput até 31 de dezembro de 2021, o limite de até

dois pontos percentuais do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao
exercicio financeiro anterior.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor 5 (cinco) dias ap6s a data de sua publicacéo.

ONYX DORNELLES LORENZONI

PROGRAMA DE GES:I'AO DO ATENDIMENTO PRESENCIAL - PGAP
EXPERIENCIA-PILOTO - PRORROGAGAO

PREVIDENCIA SOCIAL

A Portaria n° 1.395, de 15/12/21, DOU de 17/12/21, do INSS, prorrogou a experiéncia-piloto do Programa de Gestdo do
Atendimento Presencial - PGAP, instituido pela Portaria n® 1.315, de 17/06/21. Na integra:

O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n® 9.746, de 8 de
abril de 2019, e considerando o constante dos autos do processo SEI n°® 35014.272036/2020-71, resolve:

Art. 1° - Prorrogar, até 31 de margo de 2022, o prazo de funcionamento da experiéncia-piloto do Programa de Gestédo do
Atendimento Presencial - PGAP, instituido no art. 3° da Portaria PRES/INSS n° 1.315, de 17 de junho de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor em 31 de dezembro de 2021.

JOSE CARLOS OLIVEIRA
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