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INSS - SALARIO-DE-BENEFICIO
ATUALIZACAO MONETARIA PARA MARCO0/2020

PREVIDENCLA SOCIAL

A Portaria n°® 7.445, de 13/03/20, DOU de 16/03/20, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, fixou a nova tabela de atualizagdo monetaria dos salarios-de-contribui¢cao para a apuragao do salario-de-
beneficio (aposentadoria, auxilio-doenca, etc.) no respectivo més. A respectiva tabela ja esta disponibilizada no site
http://www.previdencia.gov.br.

O Salario-de-beneficio é o valor basico utilizado para calculo da renda mensal dos beneficios de prestagao continuada,
inclusive os regidos por normas especiais, exceto o salario-familia, a pensdao por morte, o salario-maternidade e os
demais beneficios de legislagao especial.

Na integra:

O Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a
delegacgéo de competéncia de que trata a Portaria GME n° 117, de 26 de marco de 2019, publicada no DOU de 27 de margo
de 2019, segao 1, pagina 9, resolve:

Art. 1° - Estabelecer que, para o0 més de margo de 2020, os fatores de atualizagao:

| - das contribui¢cdes vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins de calculo do peculio (dupla cota) correspondente,
serdo apurados mediante a aplicagéo do indice de reajustamento de 1,000000 - utilizando-se a Taxa Referencial - TR do més

de fevereiro de 2020;
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Il - das contribuicbes vertidas de julho de 1975 a julho de 1991, para fins de calculo de peculio (simples), serdo apurados
mediante a aplicagao do indice de reajustamento de 1,003300 - utilizando-se a Taxa Referencial - TR do més de fevereiro de
2020 mais juros;

Il - das contribuicdes vertidas a partir de agosto de 1991, para fins de calculo de peculio (novo), serdo apurados mediante a
aplicacao do indice de reajustamento de 1,000000 - utilizando-se a Taxa Referencial - TR do més de fevereiro de 2020; e

IV - dos salarios-de-contribuigdo, para fins de concesséo de beneficios no ambito de Acordos Internacionais, serdo apurados

mediante a aplicagdo do indice de 1,001700.

Art. 2° - A atualizagdo monetéria dos salarios-de-contribuicao para a apuracao do salario-de-beneficio, de que trata o art. 33 do
Regulamento da Previdéncia Social -RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e a atualizagdo monetaria
das parcelas relativas aos beneficios pagos com atraso, de que trata o art. 175 do referido Regulamento, no més de margo de
2020, sera efetuada mediante a aplicagao do indice de 1,001700.

Art. 3° - A atualizagdo de que tratam os §§ 2° a 5° do art. 154 do RPS, sera efetuada com base no mesmo indice a que se
refere o art. 2°.

Art. 4° - Se apods a atualizagdo monetaria dos valores de que tratam os §§ 2° a 5° do art. 154 e o art. 175 do RPS, os valores
devidos forem inferiores ao valor original da divida, deverdo ser mantidos os valores originais.

Art. 5° - As respectivas tabelas com os fatores de atualizagdo, més a més, encontram-se na rede mundial de computadores,
no sitio http://www.previdencia.gov.br, pagina "Legislacdo".

Art. 6° - O Ministério da Economia, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e a Empresa de Tecnologia e Informacdes da
Previdéncia - DATAPREYV adotaréo as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BRUNO BIANCO LEAL

NR 01 - DISPOSIGOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS
OCUPACIONAIS - NOVA REDAGAO - VIGENCIA A PARTIR DE
12/03/2021 - RETIFICAGAO

RETIFICAGAO, DOU de 16/03/20

Na Portaria n® 6.730, de 09 de margo de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido de 12 de margo de 2020, sec¢do 1, pagina
17, no paragrafo 1.3 Competéncia e estrutura,

onde se lé: " 1.2.2 Compete a SIT e aos 6rgaos regionais a ela subordinados em matéria de Seguranga e Saude no Trabalho,
nos limites de sua competéncia, executar e 1.2.3 Cabe a autoridade regional competente em matéria de trabalho impor as
penalidades cabiveis por descumprimento dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranga e saude no trabalho”;
leia-se: "1.3.2 Compete a SIT e aos 6rgaos regionais a ela subordinados em matéria de Seguranga e Saude no Trabalho, nos
limites de sua competéncia, executar e 1.3.3 Cabe & autoridade regional competente em matéria de trabalho impor as
penalidades cabiveis por descumprimento dos preceitos legais e regulamentares sobre seguranga e satde no trabalho".

Nota: A matéria encontra-se no RT 021/2020.
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TRAT INSS - CORONAVIRUS (COVID 19)
g MEDIDAS PROTETIVAS

PREVIDENCIA SOCIAL

A Portaria n° 373, de 16/03/20, DOU de 17/03/20, do INSS, estabeleceu orientagées quanto as medidas protetivas, no
ambito do INSS, para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente da pandemia do coronavirus (COVID
19).

Em sintese, sera interrompida, por até 120 dias, as rotinas (previstas abaixo) de atualizagdo e manutencido de
beneficios em decorréncia do estado de emergéncia publica, resultante da pandemia do coronavirus (COVID 19),
podendo ser prorrogado enquanto perdurar a situagao.

Na integra:

O Presidente Substituto do Instituto Nacional do Seguro Social -INSS, no uso das atribuigdes que Ihes conferem o Decreto n°
9.746, de 8 de abril de 2019, e considerando o disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020; na Portaria n® 356, de 11
de margo de 2020, do Ministério da Saude; na Instrugdo Normativa n® 19, de 12 de margo de 2020, do Ministério da Economia;
que tratam das medidas de enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente da
pandemia do coronavirus (COVID 19), bem como a necessidade de estabelecer orientagdes e diretrizes preventivas para evitar
o deslocamento do cidaddo as Agéncias de Previdéncia Social, as instituicdes financeiras contratadas pelo INSS para
pagamento de beneficios e as Representagdes Consulares Brasileiras no exterior; e ainda o que consta do Processo n°
35014.066900/2020-05, resolve:

Art. 1° - Interromper, por até 120 dias as seguintes rotinas de atualizagdo e manutenc¢ao de beneficios administrados por este
Instituto em decorréncia do estado de emergéncia publica, resultante da pandemia do coronavirus (COVID 19), podendo ser
prorrogado enquanto perdurar a situagao:

| - bloqueio dos créditos dos beneficios por falta de realizagdo da comprovagao de vida aos beneficiarios residentes no Brasil
ou no exterior;

Il - exclusdo de procuragao por falta de renovagao ou revalidagdo apoés 12 meses;
Il - suspenséao de beneficio por falta de apresentacédo de declaragéo de carcere;
IV - suspenséao de beneficio por falta de apresentacdo de CPF;

V - suspensdo de beneficio por ndo apresentagdo de documento que comprove o andamento regular do processo legal de
tutela ou curatela quando se tratar de administrador provisério, além do prazo de 6 meses;

VI - o envio das cartas de convocagdo aos beneficiarios com dados cadastrais inconsistentes ou faltantes identificados pelo
Sistema de Verificagdo de Conformidade da Folha de Pagamento de Beneficios - SVCBEN e disponibilizados no Painel de
Qualidade de Dados do Pagamento de Beneficios - QDBEN; e

VII - suspenséo de beneficios por impossibilidade da execugdo do programa de Reabilitagcdo Profissional.

§ 1° - A interrupgédo prevista no inciso | do caput ocorrera a partir da competéncia 03/2020, ocasido em que ficardo
interrompidos igualmente os atos decorrentes deste bloqueio, como a suspensio e a cessagao por falta de realizagdo de
comprovagéo de vida.

§ 2° - Enquanto perdurar o estado de emergéncia esta suspensa a realizagao de pesquisa externa para fins de comprovacgéo
de vida.

Art. 2° - A interrupgdo das rotinas previstas nos incisos do caput art. 1°, com excegdo do inciso |, iniciara a partir da
competéncia 04/2020.
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Art. 3° - As agOes necessarias para o cumprimento das medidas previstas nesta Portaria serdo executadas por este Instituto
em conjunto com a Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia Social - DATAPREV.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALESSANDRO ROOSEVELT SILVA RIBEIRO
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