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REFORMA TRABALHISTA
VIGENCIA A PARTIR DE 10/11/2017

De acordo com a Lei n° 13.467, de 13/07/17, DOU de 14/07/17, que alterou a CLT, bem como as Leis n°s 6.019/74
(Temporarios), 8.036/90 (FGTS), e 8.212/91 (Previdéncia Social), a partir de 10/11/17 as rotinas trabalhistas tem novas
regras, as quais seguem-se abaixo as principais alteragoes.

Férias

Mediante a concordancia do empregado, as férias poderao ser parceladas em até 3 periodos, inclusive menores de 18 anos e
aos maiores de 50 anos de idade, sendo que um deles ndo podera ser inferior a 14 dias corridos e os demais nao poderao ser
inferiores a 5 dias corridos, cada um. Também ficou definido que o inicio das férias ndo podera ocorrer no periodo de 2 dias
que antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.

"Art. 134 - (...)

§ 1° - Desde que haja concordancia do empregado, as férias poderao ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser
inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo poderédo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

§ 2° - (Revogado).

§ 3° - E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.” (NR)

Jornada de trabalho - Escala 12x36
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Observados os limites semanais e mensais, permite-se estabelecer horario de trabalho de 12 horas seguidas por 36 horas
ininterruptas de descanso, mediante acordo individual escrito, convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho. O trabalho
neste regime nas atividades insalubres dispensa a exigéncia de licenga prévia.

"Art. 59-A - Em exceg¢do ao disposto no art. 59 desta Consolidagéo, é facultado as partes, mediante acordo individual escrito, convengao
coletiva ou acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, observados ou indenizados os intervalos para repouso e alimentagdo.

Paragrafo unico - A remuneragdo mensal pactuada pelo horario previsto no caput deste artigo abrange os pagamentos devidos pelo descanso
semanal remunerado e pelo descanso em feriados, e serdo considerados compensados os feriados e as prorrogagbes de trabalho noturno,
quando houver, de que tratam o art. 70 e 0 § 5° do art. 73 desta Consolidaggo.”

"Art. 59-B - O n&o atendimento das exigéncias legais para compensagéo de jornada, inclusive quando estabelecida mediante acordo tacito, ndo
implica a repeticdo do pagamento das horas excedentes a jornada normal diaria se ndo ultrapassada a duracdo maxima semanal, sendo
devido apenas o respectivo adicional.

Paragrafo tnico - A prestagdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo de compensagéo de jornada e o banco de horas.”

"Art. 60 - (...)

Paragrafo Unico - Excetuam-se da exigéncia de licenca prévia as jornadas de 12 horas de trabalho por 36 horas ininterruptas de descanso.”
(NR)

Jornada de trabalho - Banco de horas e Compensag¢do no mesmo més

O banco de horas, que antes dependia de ser negociado em acordo/convengéo coletiva, agora podera ser pactuado por
acordo individual escrito, desde que a compensagéo ocorra no periodo maximo de 6 meses. Também, a compensagido no
mesmo més podera ser negociado diretamente com o empregado.

"Art. 59 - A duragdo diaria do trabalho podera ser acrescida de horas extras, em numero ndo excedente de duas, por acordo individual,
convengéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

§ 1°- A remuneracédo da hora extra sera, pelo menos, 50% superior a da hora normal.

()

§ 3° - Na hipétese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a compensacéo integral da jornada extraordinaria, na forma dos
§§ 2° e 5° deste artigo, o trabalhador tera direito ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da remuneragéo
na data da resciséo.

§ 4° - (Revogado).

§ 5°- O banco de horas de que trata o § 2° deste artigo podera ser pactuado por acordo individual escrito, desde que a compensag¢&o ocorra no
periodo maximo de seis meses.

§ 6° - E licito o regime de compensagédo de jornada estabelecido por acordo individual, tacito ou escrito, para a compensagédo no mesmo més."
(NR)

"Art. 61-(...)

§ 1°- O excesso, nos casos deste artigo, pode ser exigido independentemente de convengéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

()" (NR)

()" (NR)

"Art. 71-(...)

()

§ 4° - A ndo concessédo ou a concesséo parcial do intervalo intrajornada minimo, para repouso e alimentagdo, a empregados urbanos e rurais,

implica o pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo suprimido, com acréscimo de 50% sobre o valor da remuneragdo da hora
normal de trabalho.

()
"(NR)

Jornada de trabalho - Horas “in itinere”
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O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupagdo do posto de trabalho e para o seu
retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na
jornada de trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢cdo do empregador.

"Art. 58 - (...)

()

§ 2° - O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupagcdo do posto de trabalho e para o seu retorno,
caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho, por ndo

ser tempo a disposi¢cdo do empregador.

§ 3°- (Revogado).” (NR)

Jornada de trabalho - Mulher - Amamentacgao do filho

Os dois descansos especiais de meia hora cada um para amamentag¢ao do préprio filho, poderéo ser definidos em
acordo individual entre a mulher e a empresa.

"Art. 396 - (...)
§1°-(.)

§ 2° - Os horarios dos descansos previstos no caput deste artigo deverdo ser definidos em acordo individual entre a mulher e o empregador.”
(NR)

Jornada de trabalho - Horas extras - Intervalo obrigatério

Foi extinto o intervalo obrigatdrio para descanso de 15 minutos no minimo, antes do inicio do periodo extraordinario
do trabalho.

Art. 5° - Revogam-se:

| - os seguintes dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943:
(...)

i) art. 384;

(...)

Trabalho em regime de tempo parcial

No trabalho em regime de tempo parcial permite-se que a jornada semanal seja de até 30 horas, sem hora extra ou uma
jornada semanal de 26 horas semanais, com o acréscimo de até 6 horas extras. Também, permite-se que o empregado
converta 1/3 do periodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario.

"Art. 58-A - Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja duragdo ndo exceda a trinta horas semanais, sem a possibilidade de

horas suplementares semanais, ou, ainda, aquele cuja duragdo ndo exceda a vinte e seis horas semanais, com a possibilidade de acréscimo
de até seis horas suplementares semanais.

()

§ 3°- As horas suplementares a duracdo do trabalho semanal normal serdo pagas com o acréscimo de 50% sobre o salario-hora normal.

§ 4° - Na hipétese de o contrato de trabalho em regime de tempo parcial ser estabelecido em numero inferior a vinte e seis horas semanais, as
horas suplementares a este quantitativo serdo consideradas horas extras para fins do pagamento estipulado no § 3°, estando também

limitadas a seis horas suplementares semanais.

§ 5° - As horas suplementares da jornada de trabalho normal poderdo ser compensadas diretamente até a semana imediatamente posterior a
da sua execugdo, devendo ser feita a sua quitagdo na folha de pagamento do més subsequente, caso ndo sejam compensadas.

§ 6° - E facultado ao empregado contratado sob regime de tempo parcial converter um tergo do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniario.

§ 7° - As férias do regime de tempo parcial sdo regidas pelo disposto no art. 130 desta Consolidagéo.” (NR)
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Contribuigao Sindical

A contribuicdo sindical ndo é mais obrigatéria, tornando-se facultativa mediante a autorizagdo prévia e expressa pelo
empregado.

"Art. 545 - Os empregadores ficam obrigados a descontar da folha de pagamento dos seus empregados, desde que por eles devidamente
autorizados, as contribui¢bes devidas ao sindicato, quando por este notificados.

()" (NR)

"Art. 578 - As contribui¢cbes devidas aos sindicatos pelos participantes das categorias econdémicas ou profissionais ou das profissées liberais
representadas pelas referidas entidades serdo, sob a denominagdo de contribuicdo sindical, pagas, recolhidas e aplicadas na forma
estabelecida neste Capitulo, desde que prévia e expressamente autorizadas." (NR)

"Art. 579 - O desconto da contribuicdo sindical esta condicionado a autorizagdo prévia e expressa dos que participarem de uma determinada
categoria econémica ou profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor do sindicato representativo da mesma categoria ou profisséo ou,
inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591 desta Consolida¢do.” (NR)

"Art. 582 - Os empregadores sé&o obrigados a descontar da folha de pagamento de seus empregados relativa ao més de margo de cada ano a
contribuigéo sindical dos empregados que autorizaram prévia e expressamente o seu recolhimento aos respectivos sindicatos.

()" (NR)
"Art. 583 - O recolhimento da contribui¢édo sindical referente aos empregados e trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada

ano, e o relativo aos agentes ou trabalhadores autébnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro, observada a exigéncia de
autorizagdo prévia e expressa prevista no art. 579 desta Consolidagéo.

()" (NR)

"Art. 587 - Os empregadores que optarem pelo recolhimento da contribuicdo sindical deverao fazé-lo no més de janeiro de cada ano, ou, para
0s que venham a se estabelecer apos o referido més, na ocasido em que requererem as reparticées o registro ou a licenga para o exercicio da
respectiva atividade."” (NR)

"Art. 602 - Os empregados que nédo estiverem trabalhando no més destinado ao desconto da contribuigcdo sindical e que venham a autorizar
prévia e expressamente o recolhimento serdo descontados no primeiro més subsequente ao do reinicio do trabalho.

()" (NR)

Empregado sem registro - Penalidade

Foi fixado em R$ 3.000,00 a multa por empregado ndo registrado, acrescido de igual valor em cada reincidéncia. Para
microempresa ou empresa de pequeno porte o valor € de R$ 800,00 por empregado nao registrado.

"Art. 47 - O empregador que mantiver empregado néo registrado nos termos do art. 41 desta Consolidagéao ficara sujeito a multa no valor de R$
3.000,00 por empregado néo registrado, acrescido de igual valor em cada reincidéncia.

§ 1° - Especificamente quanto a infragdo a que se refere o caput deste artigo, o valor final da multa aplicada sera de R$ 800,00 por empregado
néo registrado, quando se tratar de microempresa ou empresa de pequeno porte.

§ 2°- A infracéo de que trata o caput deste artigo constitui excegdo ao critério da dupla visita." (NR)

"Art. 47-A - Na hipétese de ndo serem informados os dados a que se refere o paragrafo tnico do art. 41 desta Consolidagdo, o empregador
ficara sujeito a multa de R$ 600,00 por empregado prejudicado."”

Convengao coletiva e Acordo coletivo - Prevaléncia sobre a Lei
A convengao coletiva e o0 acordo coletivo terdo prevaléncia sobre a lei, observados os limites constitucionais.

Assim, por exemplo, questdes sobre jornada de trabalho, tais como: banco de horas, redugéo do intervalo intrajornada (minimo
30 minutos), modalidade de registro de ponto, troca do dia de feriado, modalidade de registro de ponto, prorrogacéo de jornada
em ambientes insalubres (sem licenga prévia do Ministério do Trabalho), poderéo ser regulados na convengao coletiva e no
acordo coletivo.

"Art. 611-A - A convengdao coletiva e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre:
| - pacto quanto a jornada de trabalho, observados os limites constitucionais;

Il - banco de horas anual;
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1ll - intervalo intrajornada, respeitado o limite minimo de trinta minutos para jornadas superiores a seis horas;
1V - adeséo ao Programa Seguro-Emprego (PSE), de que trata a Lei n® 13.189, de 19 de novembro de 2015;

V - plano de cargos, salarios e fungbes compativeis com a condigcdo pessoal do empregado, bem como identificagdo dos cargos que se
enquadram como fungbes de confianga;

VI - requlamento empresatrial;

VIl - representante dos trabalhadores no local de trabalho;

VIl - teletrabalho, regime de sobreaviso, e trabalho intermitente;

IX - remuneracgéao por produtividade, incluidas as gorjetas percebidas pelo empregado, e remuneragdo por desempenho individual;
X - modalidade de registro de jornada de trabalho;

XI - troca do dia de feriado;

XII - enquadramento do grau de insalubridade;

XIII - prorrogagéo de jornada em ambientes insalubres, sem licenga prévia das autoridades competentes do Ministério do Trabalho;
X1V - prémios de incentivo em bens ou servigos, eventualmente concedidos em programas de incentivo;

XV - participagdo nos lucros ou resultados da empresa.

§ 1° - No exame da convengéo coletiva ou do acordo coletivo de trabalho, a Justica do Trabalho observara o disposto no § 3° do art. 8° desta
Consolidagéo.

§ 2° - A inexisténcia de expressa indicagcdo de contrapartidas reciprocas em convengédo coletiva ou acordo coletivo de trabalho ndo ensejara
sua nulidade por ndo caracterizar um vicio do negocio juridico.

§ 3° - Se for pactuada clausula que reduza o salario ou a jornada, a convengdo coletiva ou o acordo coletivo de trabalho deverdo prever a
protecdo dos empregados contra dispensa imotivada durante o prazo de vigéncia do instrumento coletivo.

§ 4° - Na hipdtese de procedéncia de agdo anulatéria de clausula de convencgéo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, quando houver a
clausula compensatoria, esta devera ser igualmente anulada, sem repeticdo do indébito.

§ 5° - Os sindicatos subscritores de convengéo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho deverdo participar, como litisconsortes necessarios,
em agdo individual ou coletiva, que tenha como objeto a anulagdo de clausulas desses instrumentos.”

"Art. 611-B - Constituem objeto ilicito de convengédo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, exclusivamente, a supresséo ou a redugédo dos
seguintes direitos:

| - normas de identificagdo profissional, inclusive as anotagées na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
1 - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

1ll - valor dos depdsitos mensais e da indenizagdo rescisoéria do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
1V - salario minimo;

V - valor nominal do décimo terceiro salario;

VI - remuneracgéao do trabalho noturno superior a do diurno;

VIl - prote¢do do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengdo dolosa;

VIl - salario-familia;

IX - repouso semanal remunerado;

X - remuneragédo do servigo extraordinario superior, no minimo, em 50% a do normal;

Xl - numero de dias de férias devidas ao empregado;

XlI - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;

XIII - licenga-maternidade com a duragdo minima de cento e vinte dias;

X1V - licenga-paternidade nos termos fixados em lei;
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XV - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da lei;

XVI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta dias, nos termos da lei;

XVII - normas de saude, higiene e seguranga do trabalho previstas em lei ou em normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho;
XVIII - adicional de remuneracgéo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas;

XIX - aposentadoria;

XX - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador;

XXl - agdo, quanto aos créditos resultantes das relagbes de trabalho, com prazo prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e
rurais, até o limite de dois anos apds a extingdo do contrato de trabalho;

XXII - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de admissdo do trabalhador com deficiéncia;

XXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condigéo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

XXIV - medidas de protegdo legal de criangas e adolescentes;
XXV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio permanente e o trabalhador avulso;

XXVI - liberdade de associacéo profissional ou sindical do trabalhador, inclusive o direito de ndo sofrer, sem sua expressa e prévia anuéncia,
qualquer cobranga ou desconto salarial estabelecidos em convengéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho;

XXVII - direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre o0s interesses que devam por meio
dele defender;

XXVIII - definicdo legal sobre os servigos ou atividades essenciais e disposi¢cbes legais sobre o atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade em caso de greve;

XXIX - tributos e outros créditos de terceiros;
XXX - as disposig¢bes previstas nos arts. 373-A, 390, 392, 392-A, 394, 394-A, 395, 396 e 400 desta Consolidagdo.

Paragrafo Unico - Regras sobre duragdo do trabalho e intervalos ndo s&o consideradas como normas de salude, higiene e seguranga do
trabalho para os fins do disposto neste artigo."

"Art. 614 - (...)
()

§ 3° - Néo sera permitido estipular duragdo de convencgéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho superior a dois anos, sendo vedada a
ultratividade." (NR)

"Art. 620 - As condi¢cGes estabelecidas em acordo coletivo de trabalho sempre prevalecerdo sobre as estipuladas em convengédo coletiva de
trabalho." (NR)

Trabalho intermitente

O tema é um dos mais polémicos da reforma, que € uma modalidade de contrato de trabalho de prestagdo de servigos, que
ndo & continua, com subordinacdo, ocorrendo com alternancia de periodos de prestacdo de servigos e de inatividade,
determinados em horas, dias ou meses, independentemente do tipo de atividade do empregado e do empregador.

O contrato de trabalho devera ser formalizado por escrito e deve conter o valor da hora de trabalho (garantido o valor horario
do salario minimo ou aquele devido aos demais empregados do estabelecimento que exergam a mesma fungéo).

Ao final de cada periodo de prestagéo de servigco, 0 empregado recebera o pagamento imediato das seguintes parcelas:

| - remuneracéo;

Il - férias proporcionais com acréscimo de um terco;
Il - décimo terceiro salario proporcional;

IV - repouso semanal remunerado; e

V - adicionais legais.

O empregador efetuara o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e o depésito do FGTS, com base nos valores pagos no
periodo mensal e fornecera ao empregado comprovante do cumprimento dessas obrigagdes.
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A cada 12 meses, o empregado adquire direito a usufruir, nos 12 meses subsequentes, um més de férias, periodo no qual ndo
podera ser convocado para prestar servigos pelo mesmo empregador.”

"Art. 443 - O contrato individual de trabalho podera ser acordado tacita ou expressamente, verbalmente ou por escrito, por prazo determinado
ou indeterminado, ou para prestagdo de trabalho intermitente.

§ 3° - Considera-se como intermitente o contrato de trabalho no qual a prestagdo de servigcos, com subordinagdo, ndo é continua, ocorrendo

com alternancia de periodos de prestagdo de servigos e de inatividade, determinados em horas, dias ou meses, independentemente do tipo de
atividade do empregado e do empregador, exceto para os aeronautas, regidos por legislagdo propria.” (NR)

"Art. 452-A - O contrato de trabalho intermitente deve ser celebrado por escrito e deve conter especificamente o valor da hora de trabalho, que
n&o pode ser inferior ao valor horario do salario minimo ou aquele devido aos demais empregados do estabelecimento que exergam a mesma
fungdo em contrato intermitente ou néo.

§ 1°- O empregador convocara, por qualquer meio de comunicagéo eficaz, para a prestagdo de servigos, informando qual sera a jornada, com,
pelo menos, trés dias corridos de antecedéncia.

§ 2° - Recebida a convocagédo, o empregado tera o prazo de um dia Util para responder ao chamado, presumindo-se, no siléncio, a recusa.
§ 3°- A recusa da oferta ndo descaracteriza a subordinagéo para fins do contrato de trabalho intermitente.

§ 4° - Aceita a oferta para o comparecimento ao trabalho, a parte que descumprir, sem justo motivo, pagara a outra parte, no prazo de trinta
dias, multa de 50% da remuneragéo que seria devida, permitida a compensacdo em igual prazo.

§ 5° - O periodo de inatividade ndo sera considerado tempo a disposicdo do empregador, podendo o trabalhador prestar servigos a outros
contratantes.

§ 6° - Ao final de cada periodo de prestagdo de servigo, 0 empregado recebera o pagamento imediato das seguintes parcelas:
I - remuneragéo;

Il - férias proporcionais com acréscimo de um tergo;

1ll - décimo terceiro salario proporcional;

IV - repouso semanal remunerado; e

V - adicionais legais.

§ 7° - O recibo de pagamento devera conter a discriminagdo dos valores pagos relativos a cada uma das parcelas referidas no § 6° deste
artigo.

§ 8°- O empregador efetuara o recolhimento da contribuigdo previdenciaria e o depésito do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, na forma
da lei, com base nos valores pagos no periodo mensal e fornecera ao empregado comprovante do cumprimento dessas obrigagées.

§ 9° - A cada doze meses, o empregado adquire direito a usufruir, nos doze meses subsequentes, um més de férias, periodo no qual ndo
podera ser convocado para prestar servigos pelo mesmo empregador.”

Teletrabalho - Home Office

Teletrabalho ou Home Office caracteriza-se pela prestagdo de servigos preponderantemente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagao de tecnologias de informagéo e de comunicagéo que, por sua natureza, nao se constituam como
trabalho externo.

A prestagdo de servigos devera constar expressamente do contrato individual de trabalho, que especificara as atividades que
serdo realizadas pelo empregado, bem como as disposi¢bes relativas a responsabilidade pela aquisicdo, manutencdo ou
fornecimento dos equipamentos tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a prestagdo do trabalho remoto, e
também ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado.

N&o esta sujeito ao registro de ponto.

"Art. 62 - (...)

(...)
Il - os empregados em regime de teletrabalho.

"TITULO Il - (...)
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CAPITULO II-A - DO TELETRABALHO
'Art. 75-A - A prestacao de servigos pelo empregado em regime de teletrabalho observara o disposto neste Capitulo. '

'Art. 75-B - Considera-se teletrabalho a prestacdo de servigos preponderantemente fora das dependéncias do empregador, com a utilizagdo de
tecnologias de informag¢do e de comunicagéo que, por sua natureza, ndo se constituam como trabalho externo.

Paragrafo tnico - O comparecimento as dependéncias do empregador para a realizagdo de atividades especificas que exijam a presenga do
empregado no estabelecimento ndo descaracteriza o regime de teletrabalho. '

'Art. 75-C - A prestagdo de servicos na modalidade de teletrabalho devera constar expressamente do contrato individual de trabalho, que
especificara as atividades que seréo realizadas pelo empregado.

§ 1° - Podera ser realizada a alteragdo entre regime presencial e de teletrabalho desde que haja mutuo acordo entre as partes, registrado em
aditivo contratual.

§ 2° - Podera ser realizada a alteragdo do regime de teletrabalho para o presencial por determinagcdo do empregador, garantido prazo de
transicdo minimo de quinze dias, com correspondente registro em aditivo contratual. '

'Art. 75-D - As disposigcbes relativas a responsabilidade pela aquisicdo, manutengdo ou fornecimento dos equipamentos tecnolégicos e da
infraestrutura necessaria e adequada a prestagéo do trabalho remoto, bem como ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado, serdo
previstas em contrato escrito.

Paragrafo tnico - As utilidades mencionadas no caput deste artigo ndo integram a remuneragdo do empregado. '

'Art. 75-E - O empregador devera instruir os empregados, de maneira expressa e ostensiva, quanto as precaugcbes a tomar a fim de evitar
doencas e acidentes de trabalho.

Paragrafo tnico - O empregado devera assinar termo de responsabilidade comprometendo-se a seguir as instrugées fornecidas pelo
empregador. "

Empresas com mais de 200 empregados - Comissao de representantes dos empregados

Empresas com mais de 200 empregados deverao constituir uma comissao para representa-los, com a finalidade de promover-
Ihes o entendimento direto com os empregadores. O mandato dos membros serd de um ano e n&o podera sofrer despedida
arbitraria desde o registro da candidatura até 1 ano apds o fim do mandato.

‘Art. 5610-A - Nas empresas com mais de duzentos empregados, é assegurada a eleigdo de uma comissdo para representa-los, com a
finalidade de promover-lhes o entendimento direto com os empregadores.

§ 1°- A comissao sera composta:
I - nas empresas com mais de duzentos e até trés mil empregados, por trés membros;
Il - nas empresas com mais de trés mil e até cinco mil empregados, por cinco membros;

Il - nas empresas com mais de cinco mil empregados, por sete membros.

§ 2° - No caso de a empresa possuir empregados em varios Estados da Federagdo e no Distrito Federal, sera assegurada a eleicdo de uma
comissao de representantes dos empregados por Estado ou no Distrito Federal, na mesma forma estabelecida no § 1° deste artigo. '

'Art. 510-B - A comissé&o de representantes dos empregados tera as seguintes atribuigbes:

| - representar os empregados perante a administragdo da empresa;

Il - aprimorar o relacionamento entre a empresa e seus empregados com base nos principios da boa-fé e do respeito mutuo;
Il - promover o dialogo e o entendimento no ambiente de trabalho com o fim de prevenir conflitos;

IV - buscar solugées para os conflitos decorrentes da relagdo de trabalho, de forma rapida e eficaz, visando a efetiva aplicagdo das normas
legais e contratuais;

V - assegurar tratamento justo e imparcial aos empregados, impedindo qualquer forma de discriminacdo por motivo de sexo, idade, religido,
opinido politica ou atuagao sindical;

VI - encaminhar reivindicagbes especificas dos empregados de seu ambito de representagdo;
VIl - acompanhar o cumprimento das leis trabalhistas, previdenciarias e das convengbes coletivas e acordos coletivos de trabalho.
§ 1°- As decisées da comissdo de representantes dos empregados serdo sempre colegiadas, observada a maioria simples.

§ 2°- A comissao organizara sua atuagdo de forma independente. '
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'Art. 510-C - A eleicdo sera convocada, com antecedéncia minima de trinta dias, contados do término do mandato anterior, por meio de edital
que devera ser fixado na empresa, com ampla publicidade, para inscricdo de candidatura.

§ 1° - Sera formada comisséo eleitoral, integrada por cinco empregados, ndo candidatos, para a organizacdo e o acompanhamento do
processo eleitoral, vedada a interferéncia da empresa e do sindicato da categoria.

§ 2° - Os empregados da empresa poderdo candidatar-se, exceto aqueles com contrato de trabalho por prazo determinado, com contrato
suspenso ou que estejam em periodo de aviso prévio, ainda que indenizado.

§ 3° - Serédo eleitos membros da comissdo de representantes dos empregados os candidatos mais votados, em votagao secreta, vedado o voto
por representagao.

§ 4° - A comisséo tomara posse no primeiro dia util seguinte a eleicdo ou ao término do mandato anterior.

§ 5° - Se ndo houver candidatos suficientes, a comissdo de representantes dos empregados podera ser formada com numero de membros
inferior ao previsto no art. 510-A desta Consolidagdo.

§ 6° - Se ndo houver registro de candidatura, sera lavrada ata e convocada nova eleicdo no prazo de um ano. '
'Art. 510-D - O mandato dos membros da comissdo de representantes dos empregados sera de um ano.

§ 1° - O membro que houver exercido a fungdo de representante dos empregados na comissdo ndo podera ser candidato nos dois periodos
subsequentes.

§ 2° - O mandato de membro de comissdo de representantes dos empregados ndo implica suspenséo ou interrupgdo do contrato de trabalho,
devendo o empregado permanecer no exercicio de suas fungbes.

§ 3° - Desde o registro da candidatura até um ano apdés o fim do mandato, o membro da comissdo de representantes dos empregados nao
podera sofrer despedida arbitraria, entendendo-se como tal a que nédo se fundar em motivo disciplinar, técnico, econémico ou financeiro.

§ 4° - Os documentos referentes ao processo eleitoral devem ser emitidos em duas vias, as quais permanecerdo sob a guarda dos

empregados e da empresa pelo prazo de cinco anos, a disposi¢cdo para consulta de qualquer trabalhador interessado, do Ministério Publico do
Trabalho e do Ministério do Trabalho. "

Autonomo

O prestador de servigo ou autbnomo é afastado a qualidade de empregado, com ou sem exclusividade, de forma continua ou
néo,

"Art. 442-B - A contratagdo do autbnomo, cumpridas por este todas as formalidades legais, com ou sem exclusividade, de forma continua ou
néo, afasta a qualidade de empregado prevista no art. 3° desta Consolidagdo.”

Demissao em comum acordo

Permite-se a extingdo do contrato de trabalho em em comum acordo entre a empresa e o empregado. Nesse caso, 0
empregado recebera uma multa de 20% sobre os depédsitos do FGTS e podera sacar até 80% do montante do FGTS.
Entretanto, néo tera o direito ao seguro-desemprego.

"Art. 484-A - O contrato de trabalho podera ser extinto por acordo entre empregado e empregador, caso em que serdo devidas as seguintes
verbas trabalhistas:

I - por metade:

a) o aviso prévio, se indenizado; e

b) a indenizagdo sobre o saldo do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, prevista no § 1° do art. 18 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990;
Il - na integralidade, as demais verbas trabalhistas.

§ 1° - A extingdo do contrato prevista no caput deste artigo permite a movimentagao da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo na forma do inciso I-A do art. 20 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990, limitada até 80% do valor dos depdsitos.

§ 2° - A extingéo do contrato por acordo prevista no caput deste artigo ndo autoriza o ingresso no Programa de Seguro-Desemprego.”

"Art. 507-A - Nos contratos individuais de trabalho cuja remuneragdo seja superior a duas vezes o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, podera ser pactuada clausula compromisséria de arbitragem, desde que por iniciativa do
empregado ou mediante a sua concordancia expressa, nos termos previstos na Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996."

"Art. 507-B - E facultado a empregados e empregadores, na vigéncia ou ndo do contrato de emprego, firmar o termo de quitagdo anual de
obrigagées trabalhistas, perante o sindicato dos empregados da categoria.
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Paragrafo unico - O termo discriminara as obrigagbes de dar e fazer cumpridas mensalmente e dele constara a quitacdo anual dada pelo
empregado, com eficacia liberatoria das parcelas nele especificadas.”

Art. 3°- O art. 20 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso I-A:
"Art. 20 - (...)

I-A - extingdo do contrato de trabalho prevista no art. 484-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

()" (NR)

Danos morais - Dano de natureza extrapatrimonial - Indenizagao

A indenizagéo por danos morais agora esta regulamentada e limitou em até 50 vezes o Ultimo salario contratual do ofendido,
dobrada na reincidéncia.

"TITULO II-A DO DANO EXTRAPATRIMONIAL

'Art. 223-A - Aplicam-se a reparacdo de danos de natureza extrapatrimonial decorrentes da relacdo de trabalho apenas os dispositivos deste
Titulo. '

'Art. 223-B - Causa dano de natureza extrapatrimonial a acdo ou omissédo que ofenda a esfera moral ou existencial da pessoa fisica ou juridica,
as quais séo as titulares exclusivas do direito a reparagéo. '

'Art. 223-C - A honra, a imagem, a intimidade, a liberdade de acéo, a autoestima, a sexualidade, a salde, o lazer e a integridade fisica s&o os
bens juridicamente tutelados inerentes a pessoa fisica. '

'Art. 223-D - A imagem, a marca, o nome, o segredo empresarial e o sigilo da correspondéncia sdo bens juridicamente tutelados inerentes a
pessoa juridica. '

'Art. 223-E - Sao responsaveis pelo dano extrapatrimonial todos os que tenham colaborado para a ofensa ao bem juridico tutelado, na
proporgdo da agédo ou da omisséo. '

'Art. 223-F - A reparag¢édo por danos extrapatrimoniais pode ser pedida cumulativamente com a indenizagdo por danos materiais decorrentes do
mesmo ato lesivo.

§ 1° - Se houver cumulagéo de pedidos, o juizo, ao proferir a decisdo, discriminara os valores das indenizagbes a titulo de danos patrimoniais
e das reparagbes por danos de natureza extrapatrimonial.

§ 2° - A composi¢do das perdas e danos, assim compreendidos 0s lucros cessantes e os danos emergentes, ndo interfere na avaliagdo dos
danos extrapatrimoniais. '

'Art. 223-G - Ao apreciar o pedido, o juizo considerara:

| - a natureza do bem juridico tutelado;

Il - a intensidade do sofrimento ou da humilhagéo;

1l - a possibilidade de superagéo fisica ou psicolégica;

1V - os reflexos pessoais e sociais da acdo ou da omisséo;
V - a extenséo e a duracéo dos efeitos da ofensa;

VI - as condigbes em que ocorreu a ofensa ou o prejuizo moral;
VIl - o grau de dolo ou culpa;

VIl - a ocorréncia de retratagdo espontanea;

IX - o esforgo efetivo para minimizar a ofensa;

X - 0 perdéo, tacito ou expresso;

Xl - a situagéo social e econémica das partes envolvidas;
XlI - o grau de publicidade da ofensa.

§ 1° - Se julgar procedente o pedido, o juizo fixara a indenizagcdo a ser paga, a cada um dos ofendidos, em um dos seguintes parametros,
vedada a acumulagéo:

| - ofensa de natureza leve, até trés vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

Il - ofensa de natureza média, até cinco vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

1ll - ofensa de natureza grave, até vinte vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

1V - ofensa de natureza gravissima, até cinquenta vezes o ultimo salario contratual do ofendido.

§ 2° - Se o ofendido for pessoa juridica, a indenizagdo sera fixada com observadncia dos mesmos parametros estabelecidos no § 1° deste
artigo, mas em relagédo ao salario contratual do ofensor.

§ 3° - Na reincidéncia entre partes idénticas, o juizo podera elevar ao dobro o valor da indenizag&o. "
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Demissao em massa

Muito embora inexista regulamentagdo sobre o tema, a jurisprudéncia orienta que os sindicatos devem ser incluidos no
processo de demissdo em massa dentro de uma empresa. Com a reforma ficou definido que ndo ha necessidade de
autorizacdo prévia de entidade sindical ou de celebragdo de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho para sua
efetivagao.

"Art. 477-A - As dispensas imotivadas individuais, plurimas ou coletivas equiparam-se para todos os fins, ndo havendo necessidade de
autorizagdo prévia de entidade sindical ou de celebragao de convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho para sua efetivagao."

"Art. 477-B - Plano de Demisséo Voluntaria ou Incentivada, para dispensa individual, plirima ou coletiva, previsto em convengao coletiva ou

acordo coletivo de trabalho, enseja quitagdo plena e irrevogavel dos direitos decorrentes da relagdo empregaticia, salvo disposigdo em
contrario estipulada entre as partes.”

Dispensa por justa causa - Exercicio da profissado

Nas profissbes regulamentadas, o profissional que perder a habilitagdo ou que ferir os requisitos estabelecidos em lei para o
exercicio da profissdo, podera ser dispensado por justa causa em decorréncia de conduta dolosa.

"Art. 482 - (...)

(..)

m) perda da habilitagdo ou dos requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da profissdo, em decorréncia de conduta dolosa do empregado.

(..)" (NR)

Rescisdo do contrato de trabalho - Homologagao - Extingéao

As rescisdes do contrato de trabalho, com mais de um ano de servigo, somente era valido quando feito com a assisténcia do
respectivo Sindicato ou perante a autoridade do Ministério do Trabalho.

A reforma trabalhista eliminou a necessidade da homologagéo, bastando apenas proceder a anotacdo na CTPS do
empregado, comunicar a dispensa aos 6rgdos competentes e realizar o pagamento das verbas rescisérias no prazo de 10 dias
contados a partir do término do contrato (para todos os casos, extinguindo-se o 1° dia util).

O pagamento podera ser efetuado em dinheiro, depésito bancario ou cheque visado, conforme acordem as partes, ou em
dinheiro ou depdsito bancario quando o empregado for analfabeto.

A anotagédo da extingdo do contrato na CTPS é documento habil para requerer o beneficio do seguro-desemprego e a
movimentacgdo da conta vinculada no FGTS.

"Art. 477 - Na extingdo do contrato de trabalho, o empregador devera proceder a anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
comunicar a dispensa aos 6rgdos competentes e realizar o pagamento das verbas rescisoérias no prazo e na forma estabelecidos neste artigo.

§ 1° - (Revogado).

()

§ 3°- (Revogado).

§ 4° - O pagamento a que fizer jus o empregado sera efetuado:

I - em dinheiro, depdsito bancario ou cheque visado, conforme acordem as partes; ou
Il - em dinheiro ou depdésito bancario quando o empregado for analfabeto.

()

§ 6° - A entrega ao empregado de documentos que comprovem a comunicagdo da extingdo contratual aos 6rgdos competentes bem como o
pagamento dos valores constantes do instrumento de rescisdo ou recibo de quitagdo deverdo ser efetuados até dez dias contados a partir do
término do contrato.

a) (revogada);
b) (revogada).

§ 7° - (Revogado).
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()

§ 10 - A anotagéo da extingdo do contrato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social é documento habil para requerer o beneficio do seguro-
desemprego e a movimentagcdo da conta vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, nas hipéteses legais, desde que a
comunicagao prevista no caput deste artigo tenha sido realizada.” (NR)

Uniformes - Logomarcas

A empresa podera adotar uniformes aos seus empregados inserindo logomarcas da prépria empresa ou de empresas
parceiras e de outros itens de identificacdo relacionados a atividade desempenhada. A higienizagdo do uniforme é de
responsabilidade do trabalhador, salvo nas hipoteses em que forem necessarios procedimentos ou produtos diferentes dos
utilizados para a higienizagéo das vestimentas de uso comum.

"Art. 456-A - Cabe ao empregador definir o padrdo de vestimenta no meio ambiente laboral, sendo licita a inclusdo no uniforme de logomarcas
da prépria empresa ou de empresas parceiras e de outros itens de identificagédo relacionados a atividade desempenhada.

Paragrafo unico - A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, salvo nas hipéteses em que forem necessarios
procedimentos ou produtos diferentes dos utilizados para a higienizagdo das vestimentas de uso comum.”

Remuneracao - Integragao no salario

Caracteriza-se “remuneragao”, além do salario, as gorjetas, como também as gratificagées legais e as comissdes
pagas pelo empregador.

As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentagdo, vedado seu pagamento em
dinheiro, diarias para viagem, prémios(*) e abonos nao integram a remuneragao do empregado, ndo se incorporam ao contrato
de trabalho e nado constituem base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

(*) Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em forma de bens, servicos ou valor em dinheiro a empregado ou a
grupo de empregados, em razao de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.

A assisténcia médica ou odontolégica, proépria ou nao, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, Oculos,
aparelhos ortopédicos, proteses, orteses, despesas médico-hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido em
diferentes modalidades de planos e coberturas, ndo integram o salario do empregado para qualquer efeito nem o salario de
contribuicdo, para efeitos do previsto na alinea “q” do § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

"Art. 457 - (...)
§ 1° - a importancia fixa estipulada, as gratificagcbes legais e as comissbes pagas pelo empregador.
§ 2° - As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentagdo, vedado seu pagamento em dinheiro, diarias

para viagem, prémios e abonos néo integram a remuneragdo do empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base
de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

()

§ 4° - Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em forma de bens, servigos ou valor em dinheiro a empregado ou
a grupo de empregados, em razdo de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades." (NR)

"Art. 458 - (...)
§ 5° - O valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico, préprio ou néo, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, proteses, orteses, despesas médico-hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido

em diferentes modalidades de planos e coberturas, ndo integram o salario do empregado para qualquer efeito nem o salario de contribuicéo,
para efeitos do previsto na alinea q do § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991."( NR)

Gestante ou lactante - Insalubridade - Afastamento

A gestante ou alactante que trabalha em atividades consideradas insalubres devera ser afastada imediatamente, sem prejuizo
de sua remuneragéo, nesta incluido o valor do adicional de insalubridade.

"Art. 394-A - Sem prejuizo de sua remuneragéo, nesta incluido o valor do adicional de insalubridade, a empregada devera ser afastada de:

| - atividades consideradas insalubres em grau maximo, enquanto durar a gestacéo;
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Il - atividades consideradas insalubres em grau médio ou minimo, quando apresentar atestado de saude, emitido por médico de confianca da
mulher, que recomende o afastamento durante a gestagédo;

1ll - atividades consideradas insalubres em qualquer grau, quando apresentar atestado de satde, emitido por médico de confianga da mulher,
que recomende o afastamento durante a lactagéo.

§1°-(.)

§ 2°- Cabe a empresa pagar o adicional de insalubridade a gestante ou a lactante, efetivando-se a compensacéo, observado o disposto no art.
248 da Constituicdo Federal, por ocasido do recolhimento das contribui¢bes incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimentos pagos
ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servigo.

§ 3°- Quando né&o for possivel que a gestante ou a lactante afastada nos termos do caput deste artigo exerga suas atividades em local salubre
na empresa, a hipétese sera considerada como gravidez de risco e ensejara a percep¢do de salario-maternidade, nos termos da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, durante todo o periodo de afastamento.” (NR)

Trabalho temporario
Aos empregados temporarios sdo assegurados as mesmas condigdes relativas a:

alimentagao garantida aos empregados da contratante, quando oferecida em refeitérios;

direito de utilizar os servigos de transporte;

atendimento médico ou ambulatorial existente nas dependéncias da contratante ou local por ela designado;

treinamento adequado, fornecido pela contratada, quando a atividade o exigir;

sanitarias, de medidas de protegdo a saude e de seguranga no trabalho e de instalagdes adequadas a prestagdo do
servico.

Com relagdo a equivaléncia salarial, entre empregados da contratante e da prestadora, sera objeto de entendimento entre as
partes.

Nao pode figurar como contratada, a pessoa juridica cujos titulares ou sécios tenham, nos ultimos 18 meses, prestado servigos
a contratante na qualidade de empregado ou trabalhador sem vinculo empregaticio, exceto se os referidos titulares ou sécios
forem aposentados.

O empregado que for demitido ndo podera prestar servigos para esta mesma empresa na qualidade de empregado de
empresa prestadora de servigos antes do decurso de prazo de 18 meses, contados a partir da demissdo do empregado.

Art. 2°- A Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, passa a vigorar com as seguintes alteragées:

"Art. 4°-A - Considera-se prestacdo de servigos a terceiros a transferéncia feita pela contratante da execugéo de quaisquer de suas atividades,
inclusive sua atividade principal, a pessoa juridica de direito privado prestadora de servigos que possua capacidade econémica compativel com
a sua execug&o.

()" (NR)

"Art. 4°-C - S§o asseguradas aos empregados da empresa prestadora de servigos a que se refere o art. 4° -A desta Lei, quando e enquanto os
servigos, que podem ser de qualquer uma das atividades da contratante, forem executados nas dependéncias da tomadora, as mesmas
condigées:

I - relativas a:

a) alimentagao garantida aos empregados da contratante, quando oferecida em refeitérios;

b) direito de utilizar os servigos de transporte;

¢) atendimento médico ou ambulatorial existente nas dependéncias da contratante ou local por ela designado;
d) treinamento adequado, fornecido pela contratada, quando a atividade o exigir.

Il - sanitarias, de medidas de prote¢do a saude e de seguranga no trabalho e de instalacbes adequadas a prestagdo do servigo.

§ 1° - Contratante e contratada poderao estabelecer, se assim entenderem, que os empregados da contratada fardo jus a salario equivalente
ao pago aos empregados da contratante, além de outros direitos ndo previstos neste artigo.

§ 2° - Nos contratos que impliquem mobilizagdo de empregados da contratada em numero igual ou superior a 20% dos empregados da
contratante, esta podera disponibilizar aos empregados da contratada os servigos de alimentacdo e atendimento ambulatorial em outros locais
apropriados e com igual padrdo de atendimento, com vistas a manter o pleno funcionamento dos servigos existentes."

"Art. 5°-A - Contratante é a pessoa fisica ou juridica que celebra contrato com empresa de prestacdo de servigos relacionados a quaisquer de
suas atividades, inclusive sua atividade principal.

()" (NR)
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"Art. 5°-C - Ndo pode figurar como contratada, nos termos do art. 4°-A desta Lei, a pessoa juridica cujos titulares ou socios tenham, nos ultimos
dezoito meses, prestado servigos a contratante na qualidade de empregado ou trabalhador sem vinculo empregaticio, exceto se os referidos
titulares ou sécios forem aposentados.”

"Art. 5°-D - O empregado que for demitido ndo podera prestar servigcos para esta mesma empresa na qualidade de empregado de empresa
prestadora de servigos antes do decurso de prazo de dezoito meses, contados a partir da demissdo do empregado.”

INSS - Tributagao

As diarias para viagens, os prémios e os abonos, bem como o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou
odontoldgico, proprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, Oculos,
aparelhos ortopédicos, proteses, orteses, despesas médico-hospitalares e outras similares, ndo mais integram o salario-de-
contribui¢ao.

Art. 4°- O art. 28 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragées: "Art. 28.
(...)

(...)

§ 8° - (Revogado).

a) (revogada);

(...)

§9°-(..)

(...)

h) as diarias para viagens;

(...)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico, proprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso
de despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, proteses, orteses, despesas médico-hospitalares e outras similares;

(..)

z) os prémios e os abonos.

(..)" (NR)

RESTITUICAO, COMPENSAGAO, RESSARCIMENTO E REEMBOLSO
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

A Instrucdao Normativa n° 1.717, de 17/07/17, DOU de 18/07/17, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, estabeleceu
normas sobre restituicdo, compensacao, ressarcimento e reembolso, no ambito da Secretaria da Receita Federal do
Brasil. Na integra:

O Secretéario da Receita Federal do Brasil, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Il e XXVI do art. 280 do
Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n°® 203, de 14 de maio de 2012, e
tendo em vista o disposto na Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 Cddigo Tributario Nacional (CTN), no Decreto n° 70.235,
de 6 de margo de 1972, na Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, na Lei n° 8.383, de 30 de dezembro de 1991, na Lei n° 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, e na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, resolve:

CAPITULO | - DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICAGAO
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Art. 1° - A restituicdo e a compensacgdo de quantias recolhidas a titulo de tributo administrado pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), a restituicdo e a compensagao de outras receitas da Unido arrecadadas mediante Documento de
Arrecadacgédo de Receitas Federais (Darf) ou Guia da Previdéncia Social (GPS) e o ressarcimento e a compensacao de créditos
do Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1), da Contribuicdo para os Programas de Integragcado Social e de Formagéao do
Patriménio do Servidor Publico (Contribuicdo para o PIS/Pasep), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins) e do Regime Especial de Reintegracdo de Valores Tributarios para as Empresas Exportadoras (Reintegra), serdo
efetuados conforme o disposto nesta Instrucdo Normativa.

Paragrafo unico - O disposto no caput aplica-se ao reembolso de quotas de salario-familia e salario-maternidade, bem como a
restituicdo e a compensagao relativas a:

| - contribuigdes previdenciarias:
a) das empresas e equiparadas, incidentes sobre a remuneragao paga ou creditada aos segurados a seu servigo, e sobre o
valor bruto da nota fiscal ou da fatura de prestacdo de servicos, relativamente a servigos que lhes sdo prestados por

cooperados por intermédio de cooperativas de trabalho;

b) dos empregadores domésticos; c) dos trabalhadores e dos segurados facultativos, incidentes sobre seu salario de
contribuigao;

d) instituidas a titulo de substituicéo; e
e) referentes a retencao na cessdo de méo de obra e na empreitada; e

Il - contribuigbes recolhidas para outras entidades ou fundos.

CAPITULO Il - DA RESTITUIGAO
Secao | - Das Disposi¢oes Gerais

Art. 2° - A RFB podera restituir as quantias recolhidas a titulo de tributo sob sua administragdo, bem como outras receitas da
Unido arrecadadas mediante Darf ou GPS, nas seguintes hipoteses:

| - cobranga ou pagamento espontaneo, indevido ou em valor maior que o devido;

Il - erro na identificacdo do sujeito passivo, na determinagdo da aliquota aplicavel, no célculo do montante do débito ou na
elaboragdo ou conferéncia de qualquer documento relativo ao pagamento; ou

Il - reforma, anulagdo, revogagao ou rescisao de decisdo condenatoria.

Paragrafo Unico - Poderao ser restituidas, também, as quantias recolhidas a titulo de multa e de juros moratérios previstos nas
leis instituidoras de obrigac¢des tributarias principais ou acessdrias relativas aos tributos administrados pela RFB.

Art. 3° - A restituicdo de quantia recolhida a titulo de tributo administrado pela RFB que comporte, por sua natureza,
transferéncia do respectivo encargo financeiro podera ser efetuada somente a quem prove haver assumido referido encargo,
ou, no caso de té-lo transferido a terceiro, estar por este expressamente autorizado a recebéla.

Art. 4° - A RFB efetuara a restituicdo de receitas arrecadadas mediante Darf e GPS que ndo estejam sob sua administracao,
desde que o direito creditério tenha sido previamente reconhecido pelo érgdo ou entidade responsavel pela administragdo da
receita.

Art. 5° - Compete a RFB efetuar a restituicdo dos valores recolhidos para outras entidades ou fundos, exceto nos casos de
arrecadacgéo direta, realizada mediante convénio.

Art. 6° - Os valores recolhidos em decorréncia de opgdes de aplicagdo do imposto sobre a renda em investimentos regionais
Fundo de Investimentos do Nordeste (Finor), Fundo de Investimentos da Amazdnia (Finam) e Fundo de Recuperacéo
Econdmica do Estado do Espirito Santo (Funres) - ndo poderao ser objeto de restituigao.

Paragrafo Unico - O disposto no caput aplica-se, inclusive, aos valores cuja opgéo por aplicagdo em investimentos regionais
tenha sido manifestada na Declaragdo de Informagdes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) ou na Escrituragao
Contabil Fiscal (ECF).

www.sato.adm.br 15



Secao Il - Dos Procedimentos
Art. 7° - A restituicao podera ser efetuada:

| - a requerimento do sujeito passivo ou da pessoa autorizada a requerer a quantia; ou
Il - mediante processamento eletrénico da Declaragao de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (DIRPF).

§ 1° - A restituicdo de que trata o inciso | do caput sera requerida pelo sujeito passivo por meio do programa Pedido de
Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e Declaragdo de Compensagédo (PER/DCOMP) ou, na impossibilidade de sua
utilizagdo, por meio do formulario Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento, constante do Anexo | desta Instrugéo
Normativa.

§ 2° - O disposto no § 1° aplica-se, inclusive, a restituicdo de valores pagos indevidamente a titulo de contribui¢cdo social pelo
contribuinte individual, empregado doméstico, segurado especial e pelo segurado facultativo.

Art. 8° - A restituicdo do imposto sobre a renda apurada na DIRPF reger-se-a pelos atos normativos da RFB que tratam da
matéria, observadas as disposi¢des especificas previstas nesta Instrugdo Normativa.

Art. 9° - Os pedidos de restituicao das pessoas juridicas deverdo ser formalizados pelo estabelecimento matriz.

Art. 10 - Na hipotese de pedido de restituicdo formulado por representante do sujeito passivo, o requerente devera apresentar
a RFB procuragao outorgada por instrumento publico ou particular, termo de tutela ou curatela ou, quando for o caso, alvara ou
decisédo judicial que o autorize a requerer a quantia.

Art. 11 - A restituicdo das contribuicdes previdenciarias declaradas incorretamente fica condicionada a retificacdo da
declaragéo, exceto quando o requerente for segurado ou terceiro ndo responsavel por essa declaragao.

Art. 12 - Podera requerer a restituicdo das contribuigdes previdenciarias a que se referem as alineas "c" e "d" do inciso | do
paragrafo unico do art. 1°, desde que Ihe tenham sido descontadas indevidamente:

| - 0o empregado, inclusive o doméstico;

Il - o trabalhador avulso;

Il - o contribuinte individual;

IV - o produtor rural pessoa fisica;

V - 0 segurado especial; e

VI - a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional.

Paragrafo Unico - A empresa ou equiparada e o empregador doméstico poderédo requerer a restituicdo do valor descontado
indevidamente do contribuinte, caso comprovem o ressarcimento as pessoas fisicas ou juridicas referidas no caput.

Art. 13 - O pedido de restituicdo de tributos administrados pela RFB abrangidos pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacgdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
instituido pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, devera ser formalizado:

| - na hipétese de pagamento indevido ou a maior efetuado em Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (DAS), por
meio do aplicativo Pedido Eletronico de Restituigdo, disponivel no Portal do Simples Nacional e no sitio da RFB na Internet, no
enderego ; ou

Il - na hipétese de retencéo indevida, por meio do formulario Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento, constante do Anexo |
desta Instrugdo Normativa, ressalvado o disposto no art. 18.

Paragrafo unico - O pedido de restituigdo formalizado em desacordo com o disposto no inciso | do caput sera indeferido
sumariamente.

Art. 14 - Os saldos negativos do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e da Contribuigédo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL) poderao ser objeto de restituigdo, nas seguintes hipodteses:
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| - de apuragéo anual, a partir do més de janeiro do anocalendario subsequente ao do encerramento do periodo de apuragéo; Il
- de apuracgao trimestral, a partir do més subsequente ao do trimestre de apuragéo; e

Ill - de apuragéo especial decorrente de extingdo, cisdo parcial, cisdo total, fusdo ou incorporagdo, a partir do 1° dia util
subsequente ao do encerramento do periodo de apuracgéo.

Secao lll - Da Restituicdo na Hipétese de Sucessao ou Extingao

Art. 15 - Na hipdtese de ébito da pessoa fisica, inclusive da pessoa fisica equiparada a empresa, a restituicdo sera efetuada:

| - havendo outros bens e direitos sujeitos a inventario ou arrolamento:

a) mediante alvara judicial expedido pela autoridade judicial; ou
b) mediante escritura publica expedida no processo extrajudicial de inventario;

Il - ndo havendo bens ou direitos sujeitos a inventario ou arrolamento, ao cénjuge, companheiro, filho e demais dependentes
do contribuinte falecido, nos termos do art. 13 do Decreto-Lei n°® 2.292, de 21 de novembro de 1986, e do art. 34 da Lei n°
7.713, de 22 de dezembro de 1988; ou

Il - ndo havendo bens ou direitos sujeitos a inventario ou arrolamento e ndo sendo aplicavel o disposto no inciso Il do caput:

a) mediante alvara judicial expedido pela autoridade judicial; ou
b) mediante escritura publica expedida no processo extrajudicial de inventario.

Paragrafo uUnico - Para fins do disposto no inciso Il do caput, considera-se dependente do contribuinte falecido a pessoa
habilitada na forma da legislagao previdenciaria ou militar.

Art. 16 - Na hipétese de sucessao empresarial, tera legitimidade para pleitear a restituicdo a empresa sucessora.

Art. 17 - Na hipétese de extingdo da sociedade, terdo legitimidade para pleitear a restituicdo os sécios que detém o direito ao
crédito, conforme determinado no ato de dissolugao.

Secao IV - Da Restituiciao da Retencao Indevida ou a Maior

Art. 18 - O sujeito passivo que efetuou retengéo indevida ou a maior de tributo administrado pela RFB no pagamento ou crédito
a pessoa fisica ou juridica, efetuou o recolhimento do valor retido e devolveu ao beneficiario a quantia retida indevidamente ou
a maior, podera pleitear sua restituicdo, na forma estabelecida no § 1° do art. 7°, ressalvada a hipdtese de que trata o art. 31.

§ 1° - A devolugéo a que se refere o caput devera ser acompanhada:

| - do estorno, pela fonte pagadora e pelo beneficiario do pagamento ou crédito, dos langamentos contabeis relativos a
retencdo indevida ou a maior;

Il - da retificagdo, pela fonte pagadora, das declaragdes ja apresentadas a RFB e dos demonstrativos ja entregues a pessoa
fisica ou juridica que sofreu a retencéo, nos quais a referida retencédo tenha sido informada; e

Il - da retificagdo, pelo beneficiario do pagamento ou crédito, das declaragbes ja apresentadas a RFB nas quais a referida
retencao tenha sido informada ou utilizada na dedugéo de tributo.

§ 2° - O sujeito passivo podera utilizar o crédito correspondente a quantia devolvida na compensacéo de débitos relativos aos
tributos administrados pela RFB na forma estabelecida no art. 65.

§ 3° - O disposto no caput e no § 2° aplica-se a Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor (CPSS), de
qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas autarquias e fundagdes.

Art. 19 - Ressalvado o disposto no art. 18, o sujeito passivo que efetuou retengdo indevida ou a maior de tributo administrado
pela RFB no pagamento ou crédito a pessoa fisica ou juridica podera deduzir esse valor da importancia devida em periodo
subsequente de apuragao, relativa ao mesmo tributo, desde que a quantia retida indevidamente tenha sido recolhida.

§ 1° - Tratando-se de retengéo efetuada no pagamento ou crédito a pessoa fisica, na hipétese de retengdo indevida ou a maior
de imposto sobre a renda incidente sobre rendimentos sujeitos ao ajuste anual, a dedugéo devera ser efetuada até o término
do ano-calendario da retengéo.

www.sato.adm.br 17



§ 2° - Para fins do disposto no caput, consideram-se tributos diferentes o imposto sobre a renda incidente sobre rendimentos
sujeitos ao ajuste anual e o imposto sobre a renda incidente sobre rendimentos sujeitos a tributacdo exclusiva.

§ 3° - A pessoa juridica que retiver indevidamente ou a maior imposto sobre a renda no pagamento ou crédito a pessoa fisica e
que adotar o procedimento previsto no caput, devera:

| - ao preencher a Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (Dirf), informar:

a) no més da referida retengao, o valor retido; e
b) no més da deducéo, o valor do imposto sobre a renda na fonte devido, liquido da dedugao; e

Il - ao preencher a Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF), informar no més da retengdo e no més da
dedugéo, como débito, o valor efetivamente pago.

§ 4° - O disposto no caput ndo se aplica ao valor retido relativo ao IRPJ, a CSLL, a Contribuigdo para o PIS/Pasep, a Cofins, a
CPSS e as contribui¢des previdenciarias a que se refere o inciso | do paragrafo unico do art. 1°.

Art. 20 - N&o ocorrendo a devolugdo prevista no art. 18 ou a dedugédo nos termos do art. 19, a restituicdo do indébito de
imposto sobre a renda retido sobre rendimentos sujeitos ao ajuste anual, bem como a restituigdo do indébito de imposto sobre
a renda pago a titulo de recolhimento mensal obrigatério (carné-ledo) ou de recolhimento complementar sera requerida pela
pessoa fisica a RFB exclusivamente mediante a apresentagéo da DIRPF.

§ 1° - Na hipétese de rendimento isento ou nao tributavel declarado na DIRPF como rendimento sujeito a incidéncia de imposto
sobre a renda e ao ajuste anual, a restituicdo do indébito de imposto sobre a renda sera pleiteada exclusivamente mediante a
apresentacao da DIRPF retificadora.

§ 2° - O contribuinte que, embora desobrigado da entrega da DIRPF, desejar obter a restituicdo do imposto sobre a renda
retido na fonte no ano-calendario, relativo a rendimento sujeito ao ajuste anual, devera pleitear a restituicdo mediante a
apresentacao da DIRPF.

Art. 21 - A restituicdo ou a compensagdo do indébito de imposto sobre a renda retido no pagamento ou crédito, a pessoa
fisica, de rendimentos sujeitos a tributagdo exclusiva, bem como de valores pagos indevidamente a titulo de quotas do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF), sera requerida ou declarada por meio do programa PER/DCOMP ou, na
impossibilidade de sua utilizacdo, mediante o formulario Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento, constante do Anexo |
desta Instrugdo Normativa, ou mediante o formulario Declaragdo de Compensacgao, constante do Anexo IV desta Instrugédo
Normativa.

Paragrafo unico - A partir do ano-calendario 2014, a restituicdo do indébito de imposto sobre a renda retido no pagamento ou
crédito, a pessoa fisica, de décimo terceiro saldrio referente a rendimentos de aposentadoria, reforma ou pensao, de que
tratam os incisos XIV e XXI do art. 6° da Lei n® 7.713, de 1988, sera requerida pela pessoa fisica a RFB exclusivamente
mediante a apresentacao da DIRPF.

Art. 22 - Na hipotese de retengdo ou recolhimento indevido ou em valor maior do que o devido, relativo a CPSS, o servidor
ativo, aposentado ou pensionista tera direito a restituicdo do valor correspondente.

§ 1° - O requerimento de restituicdo devera ser apresentado ao 6rgao pagador, que processara a restituicdo na folha de
pagamento e retera na fonte o imposto sobre a renda.

§ 2° - O valor restituido sera acrescido as demais vantagens pagas no més pela fonte pagadora e devera ser incluido como
rendimento tributavel na DIRPF correspondente ao ano-calendario em que se efetivou a restituicao.

§ 3° - Na hipétese de retengao indevida ou a maior sobre valores pagos por intermédio de precatério ou requisicdo de pequeno
valor, a restituigdo devera ser pleiteada por meio do formulario Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento, constante do
Anexo | desta Instrugdo Normativa, e o valor restituido devera ser incluido como rendimento tributavel na DIRPF da pessoa
fisica correspondente ao ano-calendario em que se efetivou a restituigao.

Art. 23 - A pessoa juridica tributada pelo lucro real, presumido ou arbitrado que sofrer retengdo indevida ou a maior de IRPJ ou
de CSLL sobre rendimentos que integram a base de calculo do imposto ou da contribuigdo podera utilizar o valor retido
somente na dedugdo do IRPJ ou da CSLL devida ao final do periodo de apuragdo em que houve a retengao ou para compor o
saldo negativo de IRPJ ou de CSLL do periodo.

www.sato.adm.br 18



Secao V - Da Restituicdo e da Compensacgao da Contribuigcao para o PIS/Pasep e da Cofins Retidas na Fonte

()

Secao VI - Da Restituicdo do IRPF nao Resgatada na Rede Bancaria

()

Secao VIl - Da Restituicdo Decorrente de Cancelamento ou de Retificagdo de Declaragao de Importagao (DI)

()

Secao VIl - Da Restituicao de Valores Referentes a Retencdo de Contribuigées Previdenciarias na Cessado de Mao de
Obra e na Empreitada

Art. 30 - A empresa prestadora de servicos que sofreu retengédo de contribuicdes previdenciarias no ato da quitacdo da nota
fiscal, da fatura ou do recibo de prestacdo de servigos, que ndo optar pela compensagéo dos valores retidos, na forma prevista
no art. 88, ou, que possuir, apds a compensagao, saldo em seu favor, podera requerer a restituicdo do valor ndo compensado,
desde que a retengdo esteja destacada na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestagéo de servigos e declarada em Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco e Informagbes a Previdéncia Social (GFIP).

Paragrafo unico - Na falta de destaque do valor da retencdo na nota fiscal, fatura ou recibo de prestagdo de servicos, a

empresa contratada podera receber a restituicdo pleiteada somente se comprovar o recolhimento do valor retido pela empresa
contratante.

Art. 31 - Na hipétese de a empresa contratante efetuar recolhimento de valor retido em duplicidade ou a maior, o pedido de
restituicdo podera ser apresentado pela empresa contratada ou pela empresa contratante.
Paragrafo unico - Quando se tratar de pedido feito pela empresa contratante, esta devera apresentar:

| - autorizagcdo expressa de responsavel legal pela empresa contratada com poderes especificos para requerer e receber a
restituicdo, na qual conste a competéncia em que houve recolhimento em duplicidade ou de valor a maior; e

Il - declaracgéao firmada pelo outorgante, sob as penas da lei, de que ndo compensou, nem foi restituido dos valores requeridos
pela outorgada.

Art. 32 - A restituicdo de que trata esta Segéo sera requerida pelo sujeito passivo por meio do programa PER/DCOMP ou, na
impossibilidade de sua utilizagdo, por meio do formulario Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento, constante do Anexo |
desta Instrugdo Normativa.

Secao IX - Da Restituicdo de Receita ndo Administrada pela RFB

Art. 33 - O pedido de restituicdo de receita da Unido, arrecadada mediante Darf ou GPS, cuja administracdo ndo esteja a cargo
da RFB, formalizado perante a unidade da RFB, sera encaminhado ao 6rgao ou a entidade responsavel pela administragdo da
receita a fim de que seja decidido o direito a restituicao.

§ 1° - Reconhecido o direito creditorio, o processo sera devolvido a unidade da RFB competente para realizar a restituicao, que
a efetuara no montante e com os acréscimos legais previstos na decisdo proferida pelo 6rgao ou entidade responsavel pela
administragdo da receita, ou sem acréscimos legais quando a decisdo nao os previr.

§ 2° - Previamente a restituicao de receita ndo administrada pela RFB, a unidade da RFB competente para efetuar a restituicdo

devera observar os procedimentos relativos a compensacgao de oficio, previstos na Seg¢ao IX do Capitulo V.

Secao X - Da Restituicdo do Adicional ao Frete para a Renovagido da Marinha Mercante (AFRMM) e da Taxa de
Utilizagao do Sistema de Controle de Arrecadacgao do Adicional ao Frete para Renovagao da Marinha Mercante (TUM)

()

CAPITULO Il - DO RESSARCIMENTO

Secao | - Do Ressarcimento e da Compensacgao de Créditos do IPI
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()

Secao Il - Do Ressarcimento do IPl a Miss6es Diplomaticas e Reparticoes Consulares

()

Secao IV - Do Ressarcimento e da Compensacgao de Créditos do Reintegra

()

CAPITULO - IV DO REEMBOLSO

Art. 62 - O reembolso a empresa ou equiparada, de valores de quotas de salario-familia e salario-maternidade pagos a
segurados a seu servico, podera ser efetuado mediante dedugdo no ato do pagamento das contribuicbes devidas a
Previdéncia Social, correspondentes ao més de competéncia do pagamento do beneficio ao segurado, devendo ser declarado
em GFIP.

§ 1° - O reembolso do salario-maternidade aplica-se ao beneficio iniciado em periodo anterior a 29 de novembro de 1999 e aos
beneficios requeridos a partir de 1° de setembro de 2003.

§ 2° - Quando o valor a deduzir for superior as contribuicdes previdencidrias devidas no més, o sujeito passivo podera
compensar o saldo a seu favor no recolhimento das contribuigdes dos meses subsequentes, ou requerer o reembolso.

§ 3° - Caso o sujeito passivo efetue o recolhimento das contribuigées previdenciarias sem a dedugdo do valor a reembolsar,
essa importancia podera ser compensada ou ser objeto de restituicéo.

§ 4° - E vedada a dedugéo ou compensagao do valor das quotas de salario-familia ou de salario-maternidade das contribuicdes
arrecadadas pela RFB para outras entidades ou fundos.

Art. 63 - Quando o reembolso envolver valores ndo declarados ou declarados incorretamente em GFIP, o deferimento do
pedido ficara condicionado a apresentagéo ou retificagcdo da declaragao.

Art. 64 - O reembolso sera requerido por meio do programa PER/DCOMP ou, na impossibilidade de sua utilizagdo, mediante o
formulario Pedido de Reembolso de Quotas de Salario-Familia e de Salario-Maternidade, constante do Anexo Il desta
Instru¢do Normativa.

CAPITULO V - DA COMPENSAGAO
Secao | - Das Disposi¢coes Gerais sobre a Compensacgao Efetuada Mediante Declaragdo de Compensacgao

Art. 65. O sujeito passivo que apurar crédito, inclusive o crédito decorrente de decisao judicial transitada em julgado, relativo a
tributo administrado pela RFB, passivel de restituigdo ou de ressarcimento, podera utiliza-lo na compensacao de débitos
préprios, vencidos ou vincendos, relativos a tributos administrados pela RFB, ressalvadas as contribuicdes previdenciarias,
cujo procedimento esta previsto nas Segdes VIl e VIl deste Capitulo, e as contribuigdes recolhidas para outras entidades ou
fundos.

§ 1° - A compensacéo de que trata o caput sera efetuada, pelo sujeito passivo, mediante declaragdo de compensacgéo, por
meio do programa PER/DCOMP ou, na impossibilidade de sua utilizagdo, mediante o formulario Declaragdo de Compensagao,
constante do Anexo IV desta Instrugao Normativa.

§ 2° - A compensacgéo de que trata o caput sera efetuada mediante a apresentacéo da declaracdo de compensacao, ainda
que:

| - o débito e o crédito objetos da compensagao se refiram a um mesmo tributo; ou
Il - o crédito para com a Fazenda Nacional tenha sido apurado por pessoa juridica de direito publico.

§ 3° - Consideram-se débitos préprios, para fins do disposto no caput, os débitos por obrigagcdo propria e os decorrentes de
responsabilidade tributaria apurados por todos os estabelecimentos da pessoa juridica.

Art. 66 - A compensagéao declarada a RFB extingue o crédito tributario, sob condigéo resolutéria da ulterior homologagéo do
procedimento.
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Paragrafo unico - A declaragao de compensacgao constitui confissdo de divida e instrumento habil e suficiente para a exigéncia
dos débitos indevidamente compensados.

Art. 67 - Os débitos do sujeito passivo serdo compensados na ordem por ele indicada na declaragdo de compensagao.
Art. 68 - O sujeito passivo poderd compensar créditos que ja tenham sido objeto de pedido de restituicdo ou de ressarcimento

apresentado a RFB desde que, a data da apresentagdo da declaragdo de compensagao:

| - o pedido ndo tenha sido indeferido, mesmo que por decisdo administrativa ndo definitiva, proferida pelo Auditor-Fiscal da
Receita Federal do Brasil; ou

Il - se deferido o pedido, ainda n&o tenha sido emitida a ordem de pagamento do crédito.

Paragrafo unico - O sujeito passivo podera apresentar declaragdo de compensacgéo que tenha por objeto crédito apurado ou
decorrente de pagamento efetuado ha mais de 5 anos, desde que referido crédito tenha sido objeto de pedido de restituicdo ou
de ressarcimento apresentado a RFB antes do transcurso do referido prazo.

Art. 69 - O crédito do sujeito passivo para com a Fazenda Nacional que exceder ao total dos débitos por ele compensados
mediante a entrega da declaragdo de compensagao sera restituido ou ressarcido pela RFB somente se requerido, pelo sujeito,
passivo mediante pedido de restituicdo, formalizado no prazo previsto no art. 168 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou pedido de ressarcimento, formalizado no prazo previsto no art. 1° do Decreto n° 20.910,
de 6 de janeiro de 1932.

Art. 70 - Na compensacao efetuada pelo sujeito passivo, os créditos serdo valorados na forma prevista no Capitulo X, e os
débitos sofrerdo a incidéncia de acréscimos legais, na forma da legislagdo de regéncia, até a data de entrega da declaragdo de
compensagao.

§ 1° - A compensagao total ou parcial do débito sera acompanhada da compensagdo, na mesma proporgdo, dos
correspondentes acréscimos legais.

§ 2° - Havendo acréscimo de juros sobre o crédito, a compensagéo sera efetuada com a utilizagdo do crédito e dos juros

compensatoérios, na mesma proporgao.

Art. 71 - A compensacdo, declarada a RFB, de crédito tributario lancado de oficio importa renincia as instancias
administrativas ou desisténcia de eventual recurso interposto.

Art. 72 - Aplicam-se a compensagéo da multa de oficio as redugdes de que trata o art. 6° da Lei n° 8.218, de 29 de agosto de
1991, salvo os casos excepcionados em legislagédo especifica.
Secao Il - Da Compensacgido Nao Homologada

Art. 73 - O sujeito passivo sera cientificado da ndo homologagdo da compensagédo e intimado a efetuar o pagamento dos
débitos indevidamente compensados no prazo de 30 dias, contado da data da ciéncia do despacho de ndo homologagéo.

§ 1° - Nao ocorrendo o pagamento ou o parcelamento no prazo previsto no caput, o débito sera encaminhado a Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), para inscrigdo em Divida Ativa da Unido, ressalvada a apresentagcado de manifestagdo de
inconformidade prevista no art. 135.

§ 2° - O prazo para homologacao da compensacao declarada pelo sujeito passivo sera de 5 anos, contado da data da entrega
da declaragédo de compensacgao.

Art. 74 - O tributo objeto de compensagéo ndo homologada sera exigido com os acréscimos legais previstos na legislagao.

§ 1° - Sem prejuizo do disposto no caput, sera exigida do sujeito passivo, mediante langamento de oficio, multa isolada, nos
seguintes percentuais:

| - de 50% sobre o valor do débito objeto de declaragao de compensagéo ndo homologada; ou
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Il - de 150% sobre o valor total do débito tributario indevidamente compensado, quando ficar comprovada falsidade da
declaragao apresentada pelo sujeito passivo.

§ 2° - A multa a que se refere o inciso Il do § 1° passara a ser de 225% nos casos de ndo atendimento, pelo sujeito passivo, no
prazo marcado, de intimagao para prestar esclarecimentos ou para apresentar documentos ou arquivos magnéticos.

§ 3° - O langamento de oficio da multa isolada de que tratam os §§ 1° e 2° sera efetuado por Auditor-Fiscal da Receita Federal
do Brasil da unidade da RFB que considerou ndo homologada a compensacgéo.

Secao lll - Da Compensacio Nao Declarada

Art. 75 - E vedada e sera considerada ndo declarada a compensacg&o nas hipéteses em que o crédito:

| - seja de terceiros;

Il - se refira a "crédito-prémio" instituido pelo art. 1° do Decreto-Lei n° 491, de 5 de margo de 1969;

Il - se refira a titulo publico;

IV - seja decorrente de decis&o judicial ndo transitada em julgado;

V - n&o se refira a tributos administrados pela RFB; ou

VI - tiver como fundamento a alegagéo de inconstitucionalidade de lei, exceto nos casos em que a lei:

a) tenha sido declarada inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal em agé&o direta de inconstitucionalidade ou em agéo
declaratdria de constitucionalidade;

b) tenha tido sua execugéo suspensa pelo Senado Federal;
c¢) tenha sido julgada inconstitucional em sentenca judicial transitada em julgado a favor do contribuinte; ou
d) seja objeto de sumula vinculante aprovada pelo Supremo Tribunal Federal nos termos do art. 103-A da Constituicdo Federal.

§ 1° - Sera exigida multa isolada sobre o valor total do débito cuja compensacgao for considerada nao declarada nas hipéteses
previstas neste artigo, aplicando-se o percentual de:

I -75%; ou
Il - 150%, quando ficar comprovada falsidade da declaragédo apresentada pelo sujeito passivo.

§ 2° - As multas a que se referem os incisos | e Il do § 1° passarédo a ser de 112,5% e 225%, respectivamente, nos casos de
ndo atendimento, pelo sujeito passivo, no prazo marcado, de intimagc&o para prestar esclarecimentos ou para apresentar
documentos ou arquivos magnéticos.

§ 3° - O langamento de oficio da multa isolada de que tratam os §§ 1° e 2° sera efetuado por Auditor-Fiscal da Receita Federal
do Brasil da unidade da RFB que considerou ndo declarada a compensagao.

Art. 76 - Além das hipdteses previstas nas leis especificas de cada tributo e no art. 75, a compensagéo é vedada e sera
considerada n&o declarada quando tiver por objeto:

| - o débito apurado no momento do registro da DI;

Il - o débito que ja tenha sido encaminhado a PGFN para inscricdo em Divida Ativa da Uniao;

Il - o débito consolidado em qualquer modalidade de parcelamento concedido pela RFB;

IV - o débito que ja tenha sido objeto de compensacdo ndo homologada ou considerada ndo declarada, ainda que a
compensagdo se encontre pendente de decisdo definitiva na esfera administrativa;

V - 0 débito que nao se refira a tributo administrado pela RFB;
VI - o saldo a restituir apurado na DIRPF;

VII - o crédito que ndo seja passivel de restituicdo ou de ressarcimento;
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VIII - o crédito apurado no &mbito do Programa de Recuperagéo Fiscal (Refis) de que trata a Lei n° 9.964, de 10 de abril de
2000, do Parcelamento Especial (Paes) de que trata o art. 1° da Lei n° 10.684, de 30 de maio de 2003, e do Parcelamento
Excepcional (Paex) de que trata o art. 1° da Medida Provisdria n® 303, de 29 de junho de 2006, decorrente de pagamento
indevido ou a maior;

IX - o valor objeto de pedido de restituicdo ou de ressarcimento indeferido pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil,
ainda que o pedido se encontre pendente de decisdo definitiva na esfera administrativa;

X - o valor informado pelo sujeito passivo em declaragdo de compensacéo apresentada a RFB, a titulo de crédito para com a
Fazenda Nacional, que ndo tenha sido reconhecido pelo AuditorFiscal da Receita Federal do Brasil, ainda que a compensacéao
se encontre pendente de decisao definitiva na esfera administrativa;

XI - os tributos apurados na forma do Simples Nacional, instituido pela Lei Complementar n°® 123, de 2006;

XII - o crédito resultante de pagamento indevido ou a maior efetuado no &mbito da PGFN; ou

XIII - o débito ou o crédito que se refira ao AFRMM ou a TUM.

Art. 77 - Também sera considerada n&o declarada a compensacgéo quando o sujeito passivo, em inobservancia ao disposto no
art. 165, ndo tenha utilizado o programa PER/DCOMP para declarar a compensagao.

Paragrafo Unico - Na hipotese a que se refere o caput, caso o contribuinte apresente nova declaragdo de compensagao em
conformidade com a legislagéo tributaria, ndo se aplica o disposto no inciso IV do art. 76.

Art. 78 - A compensacéo considerada ndo declarada néo se aplica o disposto nos arts. 66, 73 e 135, sem prejuizo do disposto
no art. 138.

Paragrafo Unico - A compensagao considerada ndo declarada implicara a constituicdo dos créditos tributarios que ainda nao

tenham sido langados de oficio nem confessados ou a cobranga dos débitos ja langados de oficio ou confessados.

Art. 79 - Na hipdtese em que a compensagao for considerada ndo declarada em relagdo a uma parte dos débitos informados
na declaragéo de compensacao, somente a essa parcela serd dado o tratamento previsto nesta Secéo.

Secao IV - Da Compensacéao de Crédito Decorrente de Cancelamento ou de Retificagao de DI

()

Secédo V - Da Compensacao de Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF) Relativo a Juros sobre Capital Préprio e
de IRRF Incidente sobre Pagamento Efetuado a Cooperativas

()

Secédo VI - Da Compensacgao da Contribuicdo de Intervengdo no Dominio Econdémico Incidente sobre a Importacéao e a
Comercializagdo de Petréleo e seus Derivados, Gas Natural e seus Derivados, e Alcool Etilico Combustivel (Cide-
Combustiveis)

()

Secéo VIl - Da Compensacao de Valores Referentes a Retengado de Contribuicées Previdenciarias na Cessao de Mao
de Obra e na Empreitada

Art. 88 - A empresa prestadora de servigos que sofreu retengdo no ato da quitagdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacéo de servigos, podera compensar o valor retido quando do recolhimento das contribuigcbes previdenciarias, inclusive as
devidas em decorréncia do décimo terceiro salario, desde que a retengéo esteja:

| - declarada em GFIP na competéncia da emissdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagdo de servigos, pelo
estabelecimento responsavel pela cessdo de méo de obra ou pela execugédo da empreitada total; e

Il - destacada na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacédo de servigcos ou a contratante tenha efetuado o recolhimento
desse valor.
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§ 1° - A compensagao da retengdo podera ser efetuada somente com as contribuicdes previdenciarias, ndo podendo absorver
contribuicdes destinadas a outras entidades ou fundos, as quais deverao ser recolhidas integralmente pelo sujeito passivo.

§ 2° - Para fins de compensacéo da importancia retida, serd considerada como competéncia da retencdo o més da emissao da
nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagao de servigos.

§ 3° - O saldo remanescente em favor do sujeito passivo podera ser compensado nas competéncias subsequentes, observado
o disposto nos §§ 8° e 9° do art. 84, ou podera ser objeto de restituicdo, na forma dos arts. 30 a 32.

§ 4° - Se, depois da compensacéao efetuada pelo estabelecimento que sofreu a retencao, restar saldo, o valor deste podera ser
compensado por qualquer outro estabelecimento da empresa cedente da mé&o de obra, inclusive nos casos de obra de
construgéo civil mediante empreitada total, na mesma competéncia ou em competéncias subsequentes.

§ 5° - A compensagéo de valores eventualmente retidos sobre nota fiscal, fatura ou recibo de prestagéo de servicos emitido
pelo consorcio, e recolhidos em nome e no CNPJ das empresas consorciadas, podera ser efetuada por essas empresas,
proporcionalmente a participacdo de cada uma delas.

§ 6° - No caso de recolhimento efetuado em nome do consoércio, a compensacao podera ser efetuada somente pelas
consorciadas, respeitada a participagdo de cada uma, na forma do respectivo ato constitutivo, e depois da retificagcdo da GPS.

Secao IX - Da Compensacao de Oficio

Art. 89 - A restituicdo e o ressarcimento de tributos administrados pela RFB ou a restituicdo de pagamentos efetuados
mediante Darf ou GPS cuja receita ndo seja administrada pela RFB sera efetuada depois de verificada a auséncia de débitos
em nome do sujeito passivo credor perante a Fazenda Nacional.

§ 1° - Existindo débito, ainda que consolidado em qualquer modalidade de parcelamento, inclusive de débito ja encaminhado
para inscricdo em Divida Ativa da Unido, de natureza tributaria ou n&o, o valor da restituicdo ou do ressarcimento devera ser
utilizado para quita-lo, mediante compensagao em procedimento de oficio.

§ 2° - A compensacgao de oficio de débito parcelado restringese aos parcelamentos nao garantidos.

§ 3° - Previamente a compensagao de oficio, devera ser solicitado ao sujeito passivo que se manifeste quanto ao procedimento
no prazo de 15 dias, contado da data do recebimento de comunicagdo formal enviada pela RFB, sendo o seu siléncio
considerado como aquiescéncia.

§ 4° - Na hipétese de o sujeito passivo discordar da compensagdo de oficio, a unidade da RFB competente para efetuar a
compensagcao retera o valor da restituicdo ou do ressarcimento até que o débito seja liquidado.

§ 5° - Havendo concordancia do sujeito passivo, expressa ou tacita, quanto a compensacéao, esta sera efetuada na ordem
estabelecida nesta Instrugdo Normativa.

§ 6° - O crédito em favor do sujeito passivo que remanescer do procedimento de oficio de que trata o § 5° ser-lhe-a restituido
ou ressarcido.

§ 7° - Quando se tratar de pessoa juridica, a verificagcdo da existéncia de débito deverd ser efetuada em relacdo a todos os
seus estabelecimentos, inclusive obras de construgao civil.

§ 8° - O disposto no caput ndo se aplica ao reembolso. Art. 90. Na hipotese de restituicdo das contribuigdes a que se referem
os incisos | e |l do paragrafo unico do art. 1°, arrecadadas em GPS, a compensacdo de oficio sera realizada com débitos
vencidos e exigiveis dessas contribuigdes, na ordem crescente dos prazos de prescrigao.

Art. 91 - O saldo remanescente da compensagao de que trata o art. 90 devera ser compensado de oficio com as parcelas
vencidas ou vincendas das contribuicdes a que se referem os incisos | e Il do paragrafo unico do art. 1°, arrecadadas em GPS,
relativas a acordo de parcelamento, nos termos do art. 94, ressalvado o parcelamento de que tratam os arts. 1° a 3° da Lei n°
11.941, de 27 de maio de 2009.

Art. 92 - Na hipotese de restituicdo ou ressarcimento dos demais créditos ou do saldo remanescente de que trata o art. 91,
existindo, no ambito da RFB ou da PGFN, débitos tributarios vencidos e exigiveis do sujeito passivo, exceto débitos de
contribuicbes a que se referem os incisos | e Il do paragrafo unico do art. 1°, sera observado, na compensacao de oficio,
sucessivamente:

| - em 1° lugar, os débitos por obrigagéo prépria e, em 2° lugar, os decorrentes de responsabilidade tributaria;
www.sato.adm.br 24



Il - primeiramente, as contribuicdes de melhoria, depois as taxas, em seguida, os impostos ou as contribui¢cdes sociais;

Il - na ordem crescente dos prazos de prescrigcao; e

IV - na ordem decrescente dos montantes devidos.

Paragrafo unico - A prioridade de compensagdo entre os débitos tributarios relativos a juros e multas exigidos de oficio

isoladamente, inclusive as multas decorrentes do descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias, bem como entre os
referidos débitos e os valores devidos a titulo de tributo, sera determinada pela ordem crescente dos prazos de prescrigao.

Art. 93 - O crédito do sujeito passivo para com a Fazenda Nacional que remanescer da compensagao de que trata o art. 92
devera ser compensado de oficio com os seguintes débitos do sujeito passivo, na ordem a seguir apresentada:

| - o débito consolidado no dmbito do Refis ou do parcelamento alternativo ao Refis;

Il - 0 débito existente na RFB ou na PGFN objeto do parcelamento especial de que trata a Lei n°® 10.684, de 2003;

Il - o débito existente na RFB ou na PGFN objeto do parcelamento excepcional de que trata a Medida Proviséria n° 303, de
2006;

IV - o débito que tenha sido objeto da opgao pelo pagamento a vista com utilizagdo de créditos decorrentes de prejuizo fiscal e
de base de célculo negativa da CSLL ou o débito objeto de parcelamento concedido pela RFB ou pela PGFN nas modalidades
de que tratam os arts. 1° a 3° da Lei n® 11.941, de 2009;

V - o débito tributario objeto de parcelamento concedido pela RFB ou pela PGFN que ndo se enquadre nas hipéteses previstas
nos incisos l a IV e VI;

VI - o débito das contribuicdes a que se referem os incisos | e Il do paragrafo unico do art. 1°, na ordem estabelecida no art.
90; e

VII - o débito de natureza nao tributaria.

Art. 94 - A compensagéo de oficio de débito objeto de parcelamento sera efetuada, sucessivamente:

| - na ordem crescente da data de vencimento das prestagdes vencidas; e
Il - na ordem decrescente da data de vencimento das presta¢des vincendas.

Art. 95 - Na compensagéo de oficio, os créditos serdo valorados na forma prevista no Capitulo X, e os débitos sofrerdo a
incidéncia de acréscimos e encargos legais, na forma da legislagdo de regéncia, até a seguinte data, quando se considera
efetuada a compensacéao:

| - da efetivagdo da compensacéo, quando se tratar de débito:

a) relativo as contribuicdes a que se referem os incisos | e Il do paragrafo unico do art. 1°;

b) encaminhado a PGFN para inscricdo em Divida Ativa da Uni&o; ou

c) que tenha sido objeto da opgéo pelo pagamento a vista com utilizagdo de créditos decorrentes de prejuizo fiscal e de base
de calculo negativa da CSLL ou que tenha sido objeto de parcelamento concedido pela RFB ou pela PGFN nas modalidades
de que tratam os arts. 1° a 3° da Lei n® 11.941, de 2009;

Il - da consolidacdo do débito do sujeito passivo, na hipétese de compensacéo de débito incluido no Refis, no parcelamento
alternativo ao Refis, no parcelamento especial de que trata a Lei n° 10.684, de 2003, ou no parcelamento excepcional de que
trata a Medida Provisdria n° 303, de 2006, com crédito originado em data anterior a da consolidagao;

Il - da origem do direito creditério, na hipdtese de compensagédo de débito incluido no Refis, no parcelamento alternativo ao
Refis, no parcelamento especial de que trata a Lei n° 10.684, de 2003, ou no parcelamento excepcional de que trata a Medida
Proviséria n° 303, de 2006, com crédito originado em data igual ou posterior a da consolidagéo; ou

IV - do consentimento, expresso ou tacito, da compensagéo, nos demais casos.

Art. 96 - A compensacdo de oficio do débito do sujeito passivo sera efetuada obedecendo-se a proporcionalidade entre o
principal e os respectivos acréscimos e encargos legais.
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Secédo X - Das Disposicoes Comuns

Art. 97 - Homologada a compensagao declarada, expressa ou tacitamente, ou consentida a compensacgao de oficio, a unidade
da RFB adotara os seguintes procedimentos:

| - debitara o valor bruto da restituicdo, acrescido de juros, se cabiveis, ou do ressarcimento, a conta do tributo respectivo;

Il - creditara o montante utilizado para a quitacdo dos débitos a conta do respectivo tributo e dos respectivos acréscimos e
encargos legais, quando devidos;

Il - registrara a compensagao nos sistemas de informagdo da RFB que contenham informagdes relativas a pagamentos e
compensagoes;

IV - certificara, se for o caso:

a) no pedido de restituicdo ou de ressarcimento, qual o valor utilizado na quitagdo de débitos e, se for o caso, o saldo a ser
restituido ou ressarcido; e

b) no processo de cobranga, qual o montante do crédito tributario extinto pela compensagéo e, sendo o caso, o saldo
remanescente do débito; e

V - expedira aviso de cobranga, na hipétese de saldo remanescente de débito, ou ordem bancéria, na hipétese de remanescer
saldo a restituir ou a ressarcir depois de efetuada a compensacao de oficio.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no inciso | do caput, no caso de crédito relativo ao Reintegra, o débito do valor bruto do
ressarcimento sera efetuado a conta dos seguintes tributos:

| - 17,84% para a Contribuicdo para o PIS/Pasep; e

Il - 82,16% para a Cofins.

CAPITULO VI - DA COMPENSAGAO DE CREDITOS DECORRENTES DE DECISAO JUDICIAL TRANSITADA EM JULGADO
Art. 98 - A compensagéao de créditos decorrentes de deciséo judicial transitada em julgado dar-se-a na forma prevista nesta
Instrugdo Normativa, salvo se a decisao dispuser de forma diversa.

Art. 99 - E vedada a compensacao do crédito do sujeito passivo para com a Fazenda Nacional, objeto de discuss&o judicial,
antes do transito em julgado da respectiva deciséo judicial.

Paragrafo unico - Ndo poderéo ser objeto de compensacgéo os créditos relativos a titulos judiciais ja executados perante o

Poder Judiciario, com ou sem emisséo de precatorio.

Art. 100 - Na hipdtese de crédito decorrente de decisdo judicial transitada em julgado, a declaragdo de compensagdo sera
recepcionada pela RFB somente depois de prévia habilitagdo do crédito pela Delegacia da Receita Federal do Brasil (DRF) ou
pela Delegacia Especial da RFB com jurisdicdo sobre o domicilio tributario do sujeito passivo.

§ 1° - A habilitagcdo de que trata o caput sera obtida mediante pedido do sujeito passivo, formalizado em processo
administrativo instruido com:

| - o formuléario Pedido de Habilitagdo de Crédito Decorrente de Decisdo Judicial Transitada em Julgado, constante do Anexo V
desta Instrugdo Normativa;

Il - certiddo de inteiro teor do processo, expedida pela Justica Federal;

Il - na hipétese em que o crédito esteja amparado em titulo judicial passivel de execugdo, cépia da decisdo que homologou a
desisténcia da execucgao do titulo judicial, pelo Poder Judiciario, e a assun¢céo de todas as custas e honorarios advocaticios
referentes ao processo de execugdo, ou copia da declaragdo pessoal de inexecugdo do titulo judicial protocolada na Justica
Federal e certidao judicial que a ateste;

IV - copia do contrato social ou do estatuto da pessoa juridica acompanhada, conforme o caso, da ultima alteragdo contratual
em que houve mudancga da administragdo ou da ata da assembleia que elegeu a diretoria;

V - copia dos atos correspondentes aos eventos de cisdo, incorporagéo ou fusdo, se for o caso;
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VI - na hipétese de pedido de habilitagdo do crédito formulado por representante legal do sujeito passivo, cépia do documento
comprobatdrio da representagéo legal e do documento de identidade do representante; e

VII - na hipétese de pedido de habilitagdo formulado por mandatario do sujeito passivo, procuragéo conferida por instrumento
publico ou particular e cépia do documento de identidade do outorgado.

§ 2° - Constatada irregularidade ou insuficiéncia de informagbes necessarias a habilitacdo, o requerente sera intimado a
regularizar as pendéncias no prazo de 30 dias, contado da data da ciéncia da intimagao.

§ 3° - No prazo de 30 dias, contado da data da protocolizagdo do pedido ou da regularizagdo das pendéncias a que se refere o
§ 2°, sera proferido despacho decisério sobre o pedido de habilitagdo do crédito.

Art. 101 - O pedido de habilitagdo do crédito sera deferido por Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, mediante a
confirmagéao de que:

| - 0 sujeito passivo figura no polo ativo da agao;
Il - a agao refere-se a tributo administrado pela RFB;
Il - a decisao judicial transitou em julgado;

IV - o pedido foi formalizado no prazo de 5 anos, contado da data do transito em julgado da decisdo ou da homologagéo da
desisténcia da execugao do titulo judicial; e

V - na hipétese em que o crédito esteja amparado em titulo judicial passivel de execugéo, houve a homologagéo pelo Poder
Judiciario da desisténcia da execugao do titulo judicial e a assungéo de todas as custas e honorarios advocaticios referentes
ao processo de execucgdo, ou a apresentacdo de declaragdo pessoal de inexecugdo do titulo judicial na Justica Federal e de
certidao judicial que a ateste;

Paragrafo unico - O deferimento do pedido de habilitagdo do crédito ndo implica reconhecimento do direito creditério ou
homologagao da compensacéo.

Art. 102 - O pedido de habilitacdo do crédito sera indeferido quando:

| - as pendéncias a que se refere o § 2° do art. 100 n&o forem regularizadas no prazo nele previsto; ou
Il - ndo forem atendidos os requisitos constantes do art. 101.

Art. 103 - A declaragdo de compensacgao de que trata o art. 100 podera ser apresentada no prazo de 5 anos, contado da data
do transito em julgado da decisdo ou da homologacgéo da desisténcia da execugéo do titulo judicial.

Paragrafo unico - O prazo de que trata o caput fica suspenso no periodo compreendido entre o protocolo do pedido de
habilitagdo do crédito decorrente de agao judicial e a ciéncia do seu deferimento, observado o disposto no art. 5° do Decreto n°
20.910, de 1932.

Art. 104 - O Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil podera exigir do sujeito passivo, como condi¢cdo para a homologagéo
da compensacao de crédito decorrente de decisao judicial, que lhe seja apresentada copia do inteiro teor da decisao.

Art. 105 - O procedimento de habilitagdo de crédito decorrente de agao judicial ndo se aplica a compensagéo de contribuicdes
previdenciarias.

CAPITULO VIl - DA RETIFICAGAO E DO CANCELAMENTO DO PEDIDO DE RESTITUIGAO, DO PEDIDO DE
RESSARCIMENTO, DO PEDIDO DE REEMBOLSO E DA DECLARAGAO DE COMPENSAGAO

Art. 106 - A retificacdo do pedido de restituicdo, do pedido de ressarcimento, do pedido de reembolso e da declaragao de
compensacao gerados por meio do programa PER/DCOMP devera ser requerida, pelo sujeito passivo, mediante documento
retificador gerado por meio do referido programa.

Paragrafo unico - A retificagdo do pedido de restituicdo, do pedido de ressarcimento, do pedido de reembolso e da declaragéo
de compensacgéo apresentados em formulario, nas hipéteses em que admitida, devera ser requerida, pelo sujeito passivo,
mediante formulario retificador, o qual sera juntado ao processo administrativo de restituicdo, de ressarcimento, de reembolso
ou de compensacgdao para posterior exame pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil.
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Art. 107 - O pedido de restituigdo, o pedido de ressarcimento ou o pedido de reembolso e a declaragdo de compensagao
poderdo ser retificados pelo sujeito passivo somente na hipétese de se encontrarem pendentes de decisdo administrativa a
data do envio do documento retificador.

Paragrafo unico - A retificagdo ndo sera admitida quando formalizada depois da intimagéo para apresentagao de documentos
comprobatorios.

Art. 108 - A retificacdo da declaragdo de compensacao gerada por meio do programa PER/DCOMP ou elaborada mediante
utilizagcdo de formulario sera admitida somente na hipdtese de inexatiddes materiais verificadas no preenchimento do referido
documento.

Art. 109 - A retificagcdo da declaragdo de compensacao gerada por meio do programa PER/DCOMP ou elaborada mediante
utilizacdo de formulario ndo sera admitida quando tiver por objeto a inclusdo de novo débito ou o aumento do valor do débito
compensado mediante a apresentagao da declaragdo de compensagao a RFB.

§ 1° - Na hipotese prevista no caput, o sujeito passivo que desejar compensar o novo débito ou a diferenca de débito devera
apresentar a RFB nova declaragdo de compensacgao.

§ 2° - Para verificagdo de inclusdo de novo débito ou aumento do valor do débito compensado, as informagdes da declaragédo
de compensacao retificadora serdo comparadas com as informacgdes prestadas na declaragdo de compensagao original.

§ 3° - As restrigbes previstas no caput ndo se aplicam nas hipéteses em que a declaracdo de compensagéo retificadora for
apresentada a RFB:

| - no mesmo dia da apresentacao da declaragdo de compensagao original; ou
Il - até a data de vencimento do débito informado na declaracéo retificadora, desde que o periodo de apuragéo do débito esteja
encerrado na data de apresentacao da declaragao original.

Art. 110 - Admitida a retificagdo da declaragdo de compensagédo, o termo inicial da contagem do prazo previsto no § 2° do art.
73 sera a data da apresentacao da declaragdo de compensacao retificadora.

Art. 111 - A retificagdo da declaracdo de compensacdo ndo altera a data de valoragdo prevista no art. 70, que permanecera
sendo a data da apresentagao da declaragdo de compensacéao original.

Art. 112 - O cancelamento do pedido de restituigdo, do pedido de ressarcimento, do pedido de reembolso ou da declaragéo de
compensacao podera ser requerido, pelo sujeito passivo, mediante pedido de cancelamento gerado por meio do programa
PER/DCOMP.

Paragrafo unico - O cancelamento do pedido de restituigdo, do pedido de ressarcimento, do pedido de reembolso e da
declaragcado de compensacao apresentados em formulario, nas hipoteses em que admitido, devera ser solicitado, pelo sujeito
passivo, mediante requerimento, o qual sera juntado ao processo administrativo de restituicdo, de ressarcimento, de reembolso
ou de compensagdao para posterior exame pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil.

Art. 113 - O pedido de restituicdo, o pedido de ressarcimento ou o pedido de reembolso e a declaragdo de compensagao
poderdo ser cancelados pelo sujeito passivo somente na hipdtese de se encontrarem pendentes de decisdo administrativa a
data do envio do pedido de cancelamento.

Paragrafo unico - O cancelamento ndo serd admitido quando formalizado depois da intimagdo para apresentacéo de
documentos comprobatérios.

Art. 114 - A retificagdo ou o cancelamento da declaragdo de compensagao também ndo serdo admitidos quando formalizados
depois do prazo de homologacao tacita da compensacéo.

Art. 115 - Considera-se pendente de decisdo administrativa, para fins do disposto neste Capitulo, a declaragédo de
compensagao, o pedido de restituicdo, o pedido de ressarcimento ou o pedido de reembolso, em relagdo ao qual o sujeito
passivo ainda ndo tenha sido intimado do despacho decisério proferido pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
competente para decidir sobre a compensacgao, a restituicao, o ressarcimento ou o reembolso.
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Art. 116 - Na hipétese de compensacao de débitos da CPRB com os créditos de que trata o caput do art. 84, efetuada por
meio do formulario eletrénico Compensacéo de Débitos de CPRB, entre 1° de janeiro de 2015 e 31 de marco de 2015, a
retificagdo ou o cancelamento deverao ser requeridos por meio do programa PER/DCOMP.

CAPITULO VIIl - DA COMPETENCIA
Secao | - Das Regras Gerais

Art. 117 - A deciséo sobre o pedido de restituicdo, sobre o pedido de ressarcimento e sobre o pedido de reembolso, cabera a
DRF ou a Delegacia Especial da RFB que, a data do despacho decisorio, tenha jurisdicdo sobre o domicilio tributario do sujeito
passivo.

Art. 118 - A restituicdo, o ressarcimento e o reembolso caberdo a DRF ou a Delegacia Especial da RFB que, a data da
restituicdo, do ressarcimento e do reembolso, tenha jurisdicdo sobre o domicilio tributario do sujeito passivo.

Art. 119 - A decisdo sobre a compensagao cabera a DRF ou a Delegacia Especial da RFB que, a data do despacho decisério,
tenha jurisdicao sobre o domicilio tributario do sujeito passivo.

Art. 120 - A compensagéo de oficio do crédito do sujeito passivo e a restituicdo ou o ressarcimento do saldo credor porventura
remanescente da compensagido caberdo a DRF ou a Delegacia Especial da RFB que, a data da compensagéo, tenha
jurisdigdo sobre o domicilio tributario do sujeito passivo, observado o disposto no art. 130.

Secao Il - Do Crédito Decorrente de Cancelamento ou Retificagao de DI

Art. 121 - A decisdo sobre o pedido de restituicdo de crédito decorrente de cancelamento ou retificagdo de DI e a sua
restituicdo caberdo a unidade responsavel pela retificagdo ou cancelamento da DI.

Art. 122 - Na compensacao de crédito decorrente de cancelamento ou retificacdo de DI:
| - o reconhecimento do direito creditdrio cabera a unidade a que se refere o art. 121; e

Il - a decisdo sobre a compensacgéo cabera a DRF ou a Delegacia Especial da RFB que, a data do despacho decisorio, tenha
jurisdigdo sobre o domicilio tributario do sujeito passivo.

Secao lll - Do Crédito Relativo ao Comércio Exterior

()

Secao IV - Do Crédito Relativo ao AFRMM ou a TUM

()

Sec¢ao V - Do Crédito Relativo ao IPI

()

Secao VI - Do Crédito Relativo ao Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)

()

Secao VIl - Do Crédito Relativo a Receita nao Administrada pela RFB e ao IRPF nao Resgatado na Rede Bancaria

www.sato.adm.br 29



Art. 134 - A restituicdo de receita da Unido, arrecadada mediante Darf ou GPS, cuja administragdo nio esteja a cargo da RFB
e do saldo a restituir apurado na DIRPF que ndo tenha sido resgatado no periodo em que esteve disponivel na rede
arrecadadora de receitas federais sera promovida pela DRF ou pela Delegacia Especial da RFB que, a data da restituigao,
tenha jurisdicao sobre o domicilio tributario do interessado.

CAPITULO IX - DA DISCUSSAO ADMINISTRATIVA

Secéo | - Da Aplicagao do Processo Administrativo Fiscal

Art. 135 - E facultado ao sujeito passivo, no prazo de 30 dias, contado da data da ciéncia da decisdo que indeferiu seu pedido
de restituicdo, pedido de ressarcimento ou pedido de reembolso ou, ainda, da data da ciéncia do despacho que n&o
homologou a compensagao por ele efetuada, apresentar manifestagao de inconformidade contra o indeferimento do pedido ou

a ndo homologacgéo da compensacéao, nos termos do Decreto n°® 70.235, de 6 de marco de 1972.

§ 1° - A manifestagdo de inconformidade devera atender aos requisitos de admissibilidade previstos no art. 16 do Decreto n°
70.235, de 1972.

§ 2° - Ocorrendo manifestagdo de inconformidade contra a ndo homologagdo da compensagdo e impugnacao da multa de
oficio a que se refere o art. 74, os recursos deverao ser, quando possivel, decididos simultaneamente.

§ 3° - No caso de apresentacdo de manifestacdo de inconformidade contra a ndo homologagcdo da compensacao, fica
suspensa a exigibilidade da multa de oficio de que trata o inciso | do § 1° do art. 74, ainda que ndo impugnada essa exigéncia.

§ 4° - A competéncia para julgar manifestagdo de inconformidade é da Delegacia da Receita Federal do Brasil de Julgamento
(DRJ), observada a competéncia material em razéo da natureza do direito creditério em litigio.

§ 5° - O disposto no caput aplica-se a manifestacdo de inconformidade contra a decisdo que considerar indevida a
compensagao de contribuigbes previdenciarias.

Art. 136 - Da decisdo que julgar improcedente a manifestacdo de inconformidade, cabera recurso ao Conselho Administrativo
de Recursos Fiscais (CARF), nos termos do Decreto n° 70.235, de 1972.

Paragrafo unico - Nao cabera recurso de oficio da decisdo que considerar procedente manifestacdo de inconformidade em

processos relativos a restituicao, ressarcimento, reembolso ou compensagao.

Art. 137 - A manifestacdo de inconformidade contra a ndo homologagcdo da compensacédo, bem como o recurso contra a
decisdo que julgou improcedente essa manifestagdo de inconformidade, enquadram-se no disposto no inciso Ill do art. 151 do
CTN relativamente ao débito objeto da compensacéo.

Secao Il - Da Aplicacao do Processo Administrativo Federal

Art. 138 - E facultado ao sujeito passivo apresentar recurso, nos termos do art. 56 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
contra a decisdo que:

| - indeferiu o pedido de habilitagdo de crédito decorrente de agéo judicial; ou
Il - considerou n&o declarada a compensacgao.

§ 1° - O recurso deve ser apresentado no prazo de 10 dias, contado da data da ciéncia da decisao recorrida, nos termos dos
arts. 56 a 65 da Lei n°® 9.784, de 1999.

§ 2° - O recurso sera apreciado por Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil.

§ 3° - Na hipétese de néo reconsideracdo da decisdo, o Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil encaminhara o recurso ao
titular da unidade.

Art. 139 - Os recursos fundamentados no art. 56 da Lei n° 9.784, de 1999, contra decisGes originadas em unidades locais, sdo
decididos, em ultima instancia, pelos titulares das Superintendéncias Regionais da Receita Federal do Brasil.

Secao lll - Das Disposi¢oes Especificas
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Art. 140 - E definitiva a decisdo do Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil que ndo admitir pedido de retificagdo ou
cancelamento de pedido de restituicdo, pedido de ressarcimento, pedido de reembolso ou declaragdo de compensacao.

Art. 141 - Na hipétese de receita da Unido, arrecadada mediante Darf ou GPS, cuja administracao n&o esteja a cargo da RFB,
a discussao administrativa sera realizada de acordo com a legislagédo aplicavel ao 6rgao ou a entidade competente para decidir
quanto ao direito a restituicdo.

CAPITULO X - DA VALORAGAO DE CREDITOS

Art. 142 - O crédito relativo a tributo administrado pela RFB, passivel de restituigdo ou de reembolso, sera restituido,
reembolsado ou compensado com o acréscimo de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e
de Custddia (Selic) para titulos federais, acumulados mensalmente, e de juros de 1% no més em que:

| - a quantia for disponibilizada ao sujeito passivo;

Il - houver a entrega da declaragao de compensacéao ou for efetivada a compensacéo na GFIP; ou

Il - for considerada efetuada a compensagao de oficio, conforme a data definida nos incisos | a IV do art. 95.

Paragrafo Unico - Sera considerada disponibilizada a quantia ao sujeito passivo, para fins do disposto no inciso | do caput:

| - na hipétese de restituicido apurada em declaragdo de rendimentos da pessoa fisica, no més em que o recurso for
disponibilizado no banco; e

Il - nos demais casos, no més da efetivagédo da restituicao.

Art. 143 - No calculo dos juros de que trata o caput do art. 142, sera observado como termo inicial da incidéncia na hip6tese
de:

| - pagamento indevido ou a maior, 0 més subsequente ao do pagamento;

Il - restituicdo de imposto sobre a renda apurada em declaragédo de rendimentos de pessoa fisica, 0 més de maio;

Il - declaragao de saida definitiva do Pais, o0 més seguinte ao da data de caracterizagdo da condigao de nao residente;

IV - declaragdo de encerramento de espdlio, o0 més seguinte ao da data do transito em julgado da decisao judicial da partilha
ou da data da lavratura da escritura publica;

V - saldo negativo de IRPJ e de CSLL, o més subsequente ao do encerramento do periodo de apuragéo;
VI - Contribuigcao para o PIS/Pasep e de Cofins retidas na fonte, o més subsequente ao da retengéo;
VIl - compensacéo da Cide-Combustiveis, 0 més subsequente ao da aquisi¢cdo de hidrocarbonetos liquidos;

VIII - pagamento indevido ou a maior de contribuicbes previdenciarias e de contribuigdes recolhidas para outras entidades ou
fundos, o més subsequente ao do pagamento;

IX - crédito referente a retencdo de contribuigdo previdenciaria na cessdo de mao de obra e na empreitada, o 2° més
subsequente ao da emisséo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestagéo de servicos;

X - reembolso, 0 2° més subsequente ao da competéncia cujo direito a percepcéo do salario-familia ou do salariomaternidade
tiver sido reconhecido pela empresa;

Xl - desconto indevido ou a maior de contribuicdo previdenciaria do segurado, o 2° més subsequente ao da competéncia no
qual o desconto tenha ocorrido; e

XII - crédito do IRRF incidente sobre pagamentos efetuados a cooperativas a que se refere o § 1° do art. 82, a partir do 1° dia
do ano-calendario subsequente ao da retengéo do imposto.

§ 1° - Na hipotese de pagamento indevido ou a maior, caso o pagamento tenha sido efetuado:
| - antes de 1° de janeiro de 1996, o termo inicial da valoragao do crédito sera o més de janeiro de 1996; e

Il - entre 1° de janeiro de 1996 e 31 de dezembro de 1997, o termo inicial da valoragao do crédito sera a data da efetivagédo do
pagamento.
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§ 2° - Na hipotese de restituicdo de imposto sobre a renda apurada em declaragado de rendimentos de pessoa fisica, caso a
declaracao seja referente ao exercicio de 1995 ou a exercicios anteriores, o termo inicial da valoragdo do crédito sera o més de
janeiro de 1996.

§ 3° - Na hipdtese de declaragéo de encerramento de espdlio ou de saida definitiva do Pais, caso a declaracdo seja referente:

| - ao exercicio de 1995 ou a exercicios anteriores, o termo inicial da valoragédo do crédito sera o més de janeiro de 1996;

Il - aos exercicios de 1996 ou 1997, o termo inicial da valoragéo do crédito sera a data prevista para a entrega da declaragao; e
Il - aos exercicios de 1998 a 2007, o termo inicial da valoragéo do crédito ser4 o més seguinte ao previsto para a entrega da

declaragao.

Art. 144 - As quantias pagas indevidamente a titulo de multa de mora ou de oficio, inclusive multa isolada, e de juros
moratorios decorrentes de obrigagbes tributarias relativas aos tributos administrados pela RFB também serdo restituidas ou
compensadas com o acréscimo dos juros compensatoérios a que se refere o caput do art. 142.

Art. 145 - Nao havera incidéncia dos juros compensatérios sobre o crédito do sujeito passivo:

| - quando a restituigao for efetuada no mesmo més da origem do direito creditério;

Il - na hipétese de compensagéo de oficio ou compensagdo declarada pelo sujeito passivo, quando a data de valoragédo do
crédito estiver contida no mesmo més da origem do direito creditorio;

Il - no ressarcimento de créditos do IPI, da Contribuicdo para o PIS/Pasep, da Cofins e relativos ao Reintegra, bem como na
compensagao dos referidos créditos; e

IV - na compensagéao do crédito de IRRF relativo a juros sobre capital proprio e de IRRF incidente sobre pagamentos efetuados
a cooperativas a que se referem o art. 81 e o caput do art. 82, respectivamente.

Art. 146 - Os valores sujeitos a restituicdo, apurados em declaragdo de rendimentos, bem como os créditos decorrentes de
pagamento indevido ou a maior, passiveis de compensagao ou de restituicdo, apurados anteriormente a 1° de janeiro de 1996,
quantificados em Unidade Fiscal de Referéncia (Ufir), deverdo ser convertidos em reais, com base no valor da Ufir vigente em
1° de janeiro de 1996, correspondente a R$ 0,8287.

§ 1° - valor resultante da conversao referida no caput constituira a base de calculo dos juros de que trata o art. 142.

§ 2° - O imposto a restituir, apurado em declaragdo de rendimentos, que tenha sido colocado a disposi¢cao do sujeito passivo
antes de 1° de janeiro de 1996, devera ter o seu valor devidamente convertido em reais, nos termos do caput, e ndo se
sujeitara a incidéncia dos juros previstos no art. 142.

CAPITULO XI - DO PAGAMENTO

Art. 147 - O pagamento da restituicao, do ressarcimento e do reembolso sera efetuado pela RFB exclusivamente mediante
crédito em conta corrente bancaria ou de poupanga de titularidade do beneficiario.

§ 1° - Ao pleitear a restituigado, o ressarcimento ou o reembolso, o requerente devera indicar o banco, a agéncia e o nimero da
conta corrente bancéria ou de poupancga de titularidade do sujeito passivo na qual pretende que o crédito seja efetuado.

§ 2° - Quando a restituicdo for devida a contribuinte residente no exterior que ndo possua conta bancaria no Brasil, o
pagamento sera efetuado a pessoa indicada em instrumento publico de procuragao.

§ 3° - Quando a restituicdo for devida a contribuinte incapaz que ndo possua conta bancaria no Brasil, o0 pagamento sera
efetuado a seu representante legal, que devera apresentar documentagdo comprobatéria dessa condigéo.

Art. 148 - Compete a instituicdo financeira que efetivar a restituicdo, o ressarcimento ou o reembolso verificar a
correspondéncia do numero de inscrigdo do respectivo beneficiario no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), constante dos documentos de abertura da conta corrente bancaria ou de poupanga, com
o assinalado na correspondente autorizagao de crédito.
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Paragrafo unico - O descumprimento do disposto no caput caracteriza desvio de recursos publicos e obriga a instituicado
financeira responsavel a entrega dos valores ao legitimo credor, ou sua devolugdo ao Tesouro Nacional, acrescidos dos juros
previstos no art. 142, sem prejuizo da imposi¢cao das demais san¢des previstas em legislagéo especifica.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 149 - A compensacgao objeto de pedido de compensacao deferido ou de declaragdo de compensagéo apresentada a RFB
até 27 de maio de 2003 sera efetuada considerando-se a seguinte data:

| - do pagamento indevido ou a maior, no caso de compensagcdo com débito vencido em data anterior a do pagamento;
Il - do encerramento do periodo de apuracdo do saldo negativo de IRPJ ou de CSLL, bem como de crédito do IRRF incidente
sobre pagamento efetuado a cooperativa de trabalho, associagdo de profissionais ou assemelhada, no caso de compensagao

com débito vencido em data anterior aquela;

Il - do ingresso do pedido de ressarcimento, quando destinado a compensag&o com débito vencido quando do ingresso desse
pedido;

IV - do vencimento do débito, quando as datas a que se referem os incisos I, Il ou lll, conforme o caso, forem anteriores a
prevista neste inciso;

V - da disponibilidade da restituicdo na RFB, quando se tratar de restituicdo do IRPJ e da CSLL, até o exercicio de 1992;

VI - da disponibilidade da restituicdo ao contribuinte no banco, quando se tratar de restituicbes de IRPJ, CSLL e IRPF
destinadas a compensagédo com débito vencido quando da disponibilidade da restitui¢gao;

VII - do vencimento do débito, quando a compensagéo for feita com restituicdo de IRPJ, CSLL ou IRPF enviada para o banco
antes do citado vencimento;

VIII - do deferimento do parcelamento, no caso de pagamento indevido ou a maior que o devido anterior a data do deferimento;
IX - do pagamento indevido ou a maior que o devido, quando ocorrido posteriormente a data do deferimento do parcelamento;
X - da disponibilidade no banco do 1° lote de restituicbes do IRPF do exercicio a que se referir, quando se tratar de:

a) revisédo de langamento por impugnagéo contra langamento normal ou suplementar;

b) declaracdo entregue no prazo com liberacdo da restituicdo depois do encerramento do prazo para processamento das
declaragdes; ou

c¢) declaragao entregue fora do prazo, todavia em data anterior a da disponibilizagédo do 1° lote de restituicdes do IRPF;

Xl - da disponibilidade no banco, do lote de restituigdo do IRPF do exercicio a que se referir, quando se tratar de revisdo de
langcamento por reducédo do imposto a restituir na declaragao; ou

Xll - da entrega da declaragdo, quando se tratar de declaracdo de IRPF entregue fora do prazo e que ndo teve seu
processamento tempestivo.

Art. 150 - Na compensagéao de contribuicdes previdenciarias, realizada até 3 de dezembro de 2008, o crédito apurado deve ser
acrescido de juros, calculados da seguinte forma, em relagéo a crédito de:

| - pagamento indevido ou a maior, 1% relativamente ao més em que houve o pagamento indevido ou a maior, 1% no més em
que for efetuada a compensagido, e a juros Selic, acumulados mensalmente, relativamente aos meses intermediarios,
observado o limite de 30%;

Il - retencéo na cessdo de méo de obra e na empreitada, 1% relativamente ao més subsequente ao da nota fiscal, da fatura ou
do recibo de prestagdo de servigos, 1% no més em que for efetuada a compensacédo, e a juros Selic, acumulados
mensalmente, relativamente aos meses intermediarios; e

Il - reembolso de quotas de salario-familia e salario-maternidade, 1% relativamente ao més subsequente ao que se referir o

crédito, 1% no més em que for efetuada a compensacgéao, e a juros Selic, acumulados mensalmente, relativamente aos meses
intermediarios.
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Art. 151 - No caso de empresa optante pelo Simples, aos valores de contribuigdes previdenciarias retidos indevidamente no
periodo de 1° de janeiro de 2000 a 31 de agosto de 2002, no qual ndo havia a obrigagdo da retengéo, serdo aplicadas as
disposi¢des dos arts. 2° ou 84 a 87.

Art. 152 - Os pedidos de compensacgao que, em 1° de outubro de 2002, encontravam-se pendentes de decisdo pela autoridade
administrativa da RFB serdo considerados declaragao de compensagéo para efeitos do previsto no art. 74 da Lei n® 9.430, de
1996, observado o disposto no art. 115.

Paragrafo unico - O disposto no caput ndo se aplica aos pedidos de compensagéo pendentes de apreciagdo em 1° de outubro
de 2002 que tém por objeto créditos de terceiros, "crédito-prémio" instituido pelo art. 1° do Decreto-Lei n® 491, de 1969, titulo
publico, crédito decorrente de decisdo judicial ndo transitada em julgado e crédito que nao se refira a tributos administrados
pela RFB.

Art. 153 - A data de inicio da contagem do prazo previsto no § 2° do art. 73, na hipétese de pedido de compensacéao convertido
em declaragao de compensagao, € a data da protocolizagdo do pedido na RFB.

Art. 154 - Aplica-se ao pedido de compensagéo convertido em declaragdo de compensagao o disposto no paragrafo Unico do
art. 106 e nos arts. 107 a 110 e 112.

Art. 155 - Aplica-se ao pedido de restituicdo ou de ressarcimento apresentados a RFB antes de 1° de outubro de 2002 o
disposto no paragrafo Unico do art. 106 e nos arts. 107 e 112.

Art. 156 - O disposto no art. 77 ndo se aplica as declaragbes de compensagéo, aos pedidos de restituicdo e aos pedidos de
ressarcimento apresentados a RFB em data anterior a 29 de setembro de 2003 e que, em vez de gerados mediante utilizacdo
do programa PER/DCOMP, tenham sido elaborados mediante utilizagdo dos formularios aprovados pelo art. 44 da Instrugédo
Normativa SRF n° 210, de 30 de setembro de 2002.

Art. 157 - Os pedidos de compensagéo néo convertidos em declaragdo de compensagéo nao estdo sujeitos & homologagéo
tacita e devem ser objeto de decisdo pela autoridade competente da RFB.

Paragrafo Unico - A autoridade da RFB que indeferir o pedido devera dar prosseguimento a cobranga do crédito tributario ja
lancado de oficio ou confessado, ressalvada a ocorréncia de prescricdo, independentemente de o sujeito passivo ter
apresentado manifestagdo de inconformidade contra o indeferimento de seu pedido de compensagao.

Art. 158 - O disposto no art. 67 também se aplica ao pedido de compensacéao ja deferido pela autoridade competente da RFB
a data do inicio de vigéncia do art. 49 da Lei n°® 10.637, de 2002, pendente de implementagéo aquela data.

Art. 159 - As compensagdes consideradas nédo declaradas, transmitidas no periodo compreendido entre 4 de dezembro de
2008 e 27 de maio de 2009, constituem confissdo de divida e instrumento habil e suficiente para a exigéncia dos débitos
indevidamente compensados.

Art. 160 - Sera considerada n&o declarada a compensacéao referida no § 1° do art. 65, transmitida no periodo compreendido
entre 4 de dezembro de 2008 e 27 de maio de 2009, que tiver por objeto compensar o débito relativo:

| - a tributos de valor original inferior a R$ 500,00;

Il - ao recolhimento mensal obrigatério da pessoa fisica (carné-ledo) apurado na forma do art. 8° da Lei n® 7.713, de 1988; ou

Il - ao pagamento mensal por estimativa do IRPJ e da CSLL apurados na forma do art. 2° da Lei n°® 9.430, de 1996.

Paragrafo unico - Ndo sera admitida retificadora de declaragdo de compensagao que tenha sido originalmente transmitida no
periodo disposto no caput para inclusdo dos débitos referidos nos incisos I, Il e lIl.

CAPITULO XIil - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 161 - O Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil competente para decidir sobre a restituicdo, o ressarcimento, o
reembolso e a compensacgéo podera condicionar o reconhecimento do direito creditorio:

| - & apresentacdo de documentos comprobatérios do referido direito, inclusive arquivos magnéticos; e
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Il - a verificacdo da exatiddo das informacdes prestadas, mediante exame da escrituragéo contabil e fiscal do interessado.

Art. 162 - Na hipotese de a declaragdo de compensacéo gerada por meio do programa PER/DCOMP ser transmitida 8 RFB em
dia nao util, sera considerado entregue o referido documento, para fins do disposto no § 2° do art. 73 e arts. 75, 76 e 142, no 1°
dia util subsequente a data de sua transmisséao.

Art. 163 - O pedido de restituicdo, o pedido de ressarcimento ou o pedido de reembolso e a declaragdo de compensagao
(PER/DCOMP) poderao ser apresentados com assinatura digital mediante certificado digital valido.

§ 1° - A pessoa juridica devera apresentar o PER/DCOMP com assinatura digital nas seguintes hipéteses:

| - declaragdes de compensagéo;

Il - pedidos de restituicdo, exceto para créditos decorrentes de pagamentos indevidos ou a maior, ou de contribuicées
previdenciarias; e

Il - pedidos de ressarcimento.
§ 2° - O disposto no § 1° aplica-se, inclusive, ao pedido de cancelamento e a retificacdo de PER/DCOMP.

Art. 164 - O pedido de restituicdo, o pedido de ressarcimento ou o pedido de reembolso sera indeferido sumariamente na
hipotese de o sujeito passivo nao utilizar o programa PER/DCOMP para formular o pedido, observado o disposto no art. 165.

Art. 165 - Os formularios a que se refere o art. 168 poderao ser utilizados pelo sujeito passivo somente nas hipéteses em que
a restituicdo, o ressarcimento, o reembolso ou a compensacéo de seu crédito para com a Fazenda Nacional ndo puder ser
requerido ou declarado eletronicamente a RFB mediante utilizagdo do programa PER/DCOMP.

§ 1° - A RFB caracterizara como impossibilidade de utilizagdo do programa PER/DCOMP a auséncia de previsao da hipétese
de restituicdo, de ressarcimento, de reembolso ou de compensagédo no referido programa, bem como a existéncia de falha no
programa que impeg¢a a geragado do pedido eletrénico de restituicdo, do pedido eletrdnico de ressarcimento, do pedido
eletrénico de reembolso ou da declaragado de compensacéo.

§ 2° - A falha a que se refere o § 1° devera ser demonstrada pelo sujeito passivo a RFB no momento da entrega do formulario,
sob pena do enquadramento do documento por ele apresentado no disposto no art. 77 ou no art. 164.

Art. 166 - A compensacao sera considerada nao declarada e o pedido de restituicdo, o pedido de reembolso ou o pedido de
ressarcimento sera indeferido sumariamente, quando a impossibilidade de utilizacdo do programa PER/DCOMP decorrer de
restricdo nele incorporada em cumprimento ao disposto na legislagao tributaria.

Art. 167 - A documentagao comprobatéria do direito creditério devera ser anexada aos formularios a que se refere o art. 168.

Art. 168 - Ficam aprovados os formularios:
| - Pedido de Restituicdo ou de Ressarcimento - Anexo |;

Il - Pedido de Restituicdo de Direito Creditério Decorrente de Cancelamento ou de Retificagdo de Declaragado de Importagéo
Anexo ll;

Il - Pedido de Reembolso de Quotas de Salario-Familia e de Salario-Maternidade - Anexo llI;
IV - Declaragao de Compensacéao - Anexo IV; e
V - Pedido de Habilitagado de Crédito Decorrente de Decis&o Judicial Transitada em Julgado - Anexo V.

Paragrafo unico - A RFB disponibilizara em seu sitio na Internet, no endereco , os formularios a que se refere o caput.

Art. 169 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial da Unido.
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Art. 170 - Ficam revogadas a Instru¢do Normativa SRF n° 87, de 21 de agosto de 1989, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.300,
de 20 de novembro de 2012, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.377, de 24 de julho de 2013, a Instrucdo Normativa RFB n°
1.425, de 19 de dezembro de 2013, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.472, de 2 de junho de 2014, a Instrugdo Normativa RFB n°
1.490, de 15 de agosto de 2014, a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.529, de 18 de dezembro de 2014, a Instrugdo Normativa RFB
n® 1.557, de 31 de margo de 2015, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.573, de 9 de julho de 2015, a Instru¢do Normativa RFB n°
1.593, de 5 de novembro de 2015, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.604, de 15 de dezembro de 2015, a Instru¢ao Normativa
RFB n° 1.618, de 4 de fevereiro de 2016, a Instrugdo Normativa RFB n° 1.661, de 29 de setembro de 2016, a Instrugéo
Normativa RFB n° 1.706, de 13 de abril de 2017, e a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.712, de 26 de junho de 2017.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

ANEXO | - Pedido de Restituigdo ou de Ressarcimento

ANEXO Il - Pedido de Restituicao de Direito Creditério Decorrente de Cancelamento ou de Retificacdo de Declaragdo de Importagéo
ANEXO Il - Pedido de Reembolso de Quotas de Salario-Familia e de SalarioMaternidade

ANEXO |V - Declaracdo de Compensagéo

ANEXO V - Pedido de Habilitagdo de Crédito Decorrente de Decisao Judicial Transitada em Julgado
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