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INSS EM ATRASO

TABELA DE COEFICIENTES PARA OUTUBRO/2014

Para recolhimento do INSS em atraso, para o respectivo més em referéncia, utilizar a tabela abaixo, para
céalculos de atualizacao monetaria, juros e multa.

MES DE ATUALIZACAO JUROS (%) MULTA ()
COMPETENCIA MONETARIA % %
ouUT/14 0,00000000 0,00 00
SET/14 0,00000000 0,00 0,33/dia (***)
AGO/14 0,00000000 1,00 0,33/dia (***)
JUL/14 0,00000000 1,91 0,33/dia (***)
JUN/14 0,00000000 2,78 20
MAI/14 0,00000000 3,73 20
ABR/14 0,00000000 4,55 20
MAR/14 0,00000000 5,42 20
FEV/14 0,00000000 6,24 20
JAN/14 0,00000000 7,01 20
DEZ/13 0,00000000 7.80 20
NOV/13 0,00000000 8,65 20
OUT/3 0,00000000 9,44 20
SET/3 0,00000000 10,16 20
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AGO/13 0,00000000 10,97 20
JUL/13 0,00000000 11,68 20
JUN/13 0,00000000 12,39 20
MAI/13 0,00000000 13,11 20
ABR/13 0,00000000 13,72 20
MAR/13 0,00000000 14,32 20
FEV/13 0,00000000 14,93 20
JAN/13 0,00000000 15,48 20
DEZ/12 0,00000000 15,97 20
NOV/12 0,00000000 16,57 20
ouT/12 0,00000000 17,12 20
SET/12 0,00000000 17,67 20

AGO/12 0,00000000 18,28 20
JUL/12 0,00000000 18,82 20
JUN/12 0,00000000 19,51 20
MAI/12 0,00000000 20,19 20
ABR/12 0,00000000 20,83 20
MAR/12 0,00000000 21,57 20
FEV/12 0,00000000 22,28 20
JAN/12 0,00000000 23,10 20
DEZ/11 0,00000000 23,85 20
NOV/11 0,00000000 24,74 20
OouT/11 0,00000000 25,65 20
SET/11 0,00000000 26,51 20

AGO/11 0,00000000 27,39 20
JUL/11 0,00000000 28,33 20
JUN/11 0,00000000 29,40 20
MAI/11 0,00000000 30,37 20
ABR/11 0,00000000 31,33 20
MAR/11 0,00000000 32,32 20
FEV/11 0,00000000 33,16 20
JAN/11 0,00000000 34,08 20
DEZ/10 0,00000000 34,92 20
NOV/10 0,00000000 35,78 20
ouT/10 0,00000000 36,71 20
SET/10 0,00000000 37,52 20
AGO/10 0,00000000 38,33 20
JUL/10 0,00000000 39,18 20
JUN/10 0,00000000 40,07 20
MAI/10 0,00000000 40,93 20
ABR/10 0,00000000 41,72 20
MAR/10 0,00000000 42,47 20
FEV/10 0,00000000 43,14 20
JAN/10 0,00000000 43,90 20
DEZ/09 0,00000000 44,49 20
NOV/09 0,00000000 45,15 20
OuT/09 0,00000000 45,88 20
SET/09 0,00000000 46,54 20
AGO/09 0,00000000 47,23 20
JUL/09 0,00000000 47,92 20
JUN/09 0,00000000 48,61 20
MAI/09 0,00000000 49,40 20
ABR/09 0,00000000 50,16 20
MAR/09 0,00000000 50,93 20
FEV/09 0,00000000 51,77 20
JAN/09 0,00000000 52,74 20
DEZ/08 0,00000000 53,60 20
NOV/08 0,00000000 55,65 10
OuT/08 0,00000000 56,77 10
SET/08 0,00000000 57,79 10
AGO/08 0,00000000 58,97 10
JUL/08 0,00000000 60,07 10
JUN/08 0,00000000 61,09 10
MAI/08 0,00000000 62,16 10
ABR/08 0,00000000 63,12 10
MAR/08 0,00000000 64,00 10
FEV/08 0,00000000 64,90 10
JAN/08 0,00000000 65,74 10
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DEZ/07 0,00000000 66,54 10
NOV/07 0,00000000 67,47 10
ouT/07 0,00000000 68,31 10
SET/07 0,00000000 69,15 10
AGO/07 0,00000000 70,08 10
JUL/07 0,00000000 71,08 10
JUN/07 0,00000000 72,08 10
MAI/07 0,00000000 73,08 10
ABR/07 0,00000000 74,08 10
MAR/07 0,00000000 75,11 10
FEV/07 0,00000000 76,11 10
JAN/07 0,00000000 77,16 10
DEZ/06 0,00000000 78,16 10
NOV/06 0,00000000 79,24 10
OuUT/06 0,00000000 80,24 10
SET/06 0,00000000 81,26 10
AGO/06 0,00000000 82,35 10
JUL/06 0,00000000 83,41 10
JUN/06 0,00000000 84,67 10
MAI/06 0,00000000 85,84 10
ABR/06 0,00000000 87,02 10
MAR/06 0,00000000 88,30 10
FEV/06 0,00000000 89,38 10
JAN/06 0,00000000 90,80 10
DEZ/05 0,00000000 91,95 10
NOV/05 0,00000000 93,38 10
OuUT/05 0,00000000 94,85 10
SET/05 0,00000000 96,23 10
AGO/05 0,00000000 97,64 10
JUL/05 0,00000000 99,14 10
JUN/05 0,00000000 100,80 10
MAI/05 0,00000000 102,31 10
ABR/05 0,00000000 103,90 10
MAR/05 0,00000000 105,40 10
FEV/05 0,00000000 106,81 10
JAN/05 0,00000000 108,34 10
DEZ/04 0,00000000 109,56 10
NOV/04 0,00000000 110,94 10
OuUT/04 0,00000000 112,42 10
SET/04 0,00000000 113,67 10
AGO/04 0,00000000 114,88 10
JUL/04 0,00000000 116,13 10
JUN/04 0,00000000 117,42 10
MAI/04 0,00000000 118,71 10
ABR/04 0,00000000 119,94 10
MAR/04 0,00000000 121,17 10
FEV/04 0,00000000 122,35 10
JAN/04 0,00000000 123,73 10
DEZ/03 0,00000000 124,81 10
NOV/03 0,00000000 126,08 10
OuT/03 0,00000000 127,45 10
SET/03 0,00000000 128,79 10
AGO/03 0,00000000 130,43 10
JUL/03 0,00000000 132,11 10
JUN/03 0,00000000 133,88 10
MAI/03 0,00000000 135,96 10
ABR/03 0,00000000 137,82 10
MAR/03 0,00000000 139,79 10
FEV/03 0,00000000 141,66 10
JAN/03 0,00000000 143,44 10
DEZ/02 0,00000000 145,27 10
NOV/02 0,00000000 147,24 10
ouT/02 0,00000000 148,98 10
SET/02 0,00000000 150,52 10
AGO/02 0,00000000 152,17 10
JUL/02 0,00000000 153,55 10
JUN/02 0,00000000 154,99 10
MAI/02 0,00000000 156,53 10
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ABR/02 0,00000000 157,86 10
MAR/02 0,00000000 159,27 10
FEV/02 0,00000000 160,75 10
JAN/02 0,00000000 162,12 10
DEZ/01 0,00000000 163,37 10
NOV/01 0,00000000 164,90 10
OuT/01 0,00000000 166,29 10
SET/01 0,00000000 167,68 10
AGO/01 0,00000000 169,21 10
JUL/01 0,00000000 170,53 10
JUN/01 0,00000000 172,13 10
MAI/O01 0,00000000 173,63 10
ABR/01 0,00000000 174,90 10
MAR/01 0,00000000 176,24 10
FEV/01 0,00000000 177,43 10
JAN/01 0,00000000 178,69 10
DEZ/00 0,00000000 179,71 10
NOV/00 0,00000000 180,98 10
OuT/00 0,00000000 182,18 10
SET/00 0,00000000 183,40 10
AGO/00 0,00000000 184,69 10
JUL/00 0,00000000 185,91 10
JUN/00 0,00000000 187,32 10
MAI/00 0,00000000 188,63 10
ABR/00 0,00000000 190,02 10
MAR/00 0,00000000 191,51 10
FEV/00 0,00000000 192,81 10
JAN/00 0,00000000 194,26 10
DEZ/99 0,00000000 195,71 10
NOV/99 0,00000000 197,17 10
ouT/99 0,00000000 198,77 10
SET/99 0,00000000 200,16 10
AGO/99 0,00000000 201,54 10
JUL/99 0,00000000 203,03 10
JUN/99 0,00000000 204,60 10
MAI/99 0,00000000 206,26 10
ABR/99 0,00000000 207,93 10
MAR/99 0,00000000 209,95 10
FEV/99 0,00000000 212,30 10
JAN/99 0,00000000 215,63 10
DEZ/98 0,00000000 218,01 10
NOV/98 0,00000000 220,19 10
ouT/98 0,00000000 222,59 10
SET/98 0,00000000 225,22 10
AGO/98 0,00000000 228,16 10
JUL/98 0,00000000 230,65 10
JUN/98 0,00000000 232,13 10
MAI/98 0,00000000 233,83 10
ABR/98 0,00000000 235,43 10
MAR/98 0,00000000 237,06 10
FEV/98 0,00000000 238,77 10
JAN/98 0,00000000 240,97 10
DEZ/97 0,00000000 243,10 10
NOV/97 0,00000000 245,77 10
ouT/97 0,00000000 248,74 10
SET/97 0,00000000 251,78 10
AGO/97 0,00000000 253,45 10
JUL/97 0,00000000 255,04 10
JUN/97 0,00000000 256,63 10
MAI/97 0,00000000 258,23 10
ABR/97 0,00000000 259,84 10
MAR/97 0,00000000 261,42 10
FEV/97 0,00000000 263,08 10
JAN/97 0,00000000 264,72 10
DEZ/96 0,00000000 266,39 10
NOV/96 0,00000000 268,12 10
OuUT/96 0,00000000 269,92 10
SET/96 0,00000000 271,72 10
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AGO/96 0,00000000 273,58 10
JUL/96 0,00000000 275,48 10
JUN/96 0,00000000 277,45 10
MAI/96 0,00000000 279,38 10
ABR/96 0,00000000 281,36 10
MAR/96 0,00000000 283,37 10
FEV/96 0,00000000 285,44 10
JAN/96 0,00000000 287,66 10
DEZ/95 0,00000000 290,01 10
NOV/95 0,00000000 292,59 10
OuT/95 0,00000000 295,37 10
SET/95 0,00000000 298,25 10

AGO/95 0,00000000 301,34 10
JUL/95 0,00000000 304,66 10
JUN/95 0,00000000 308,50 10
MAI/95 0,00000000 312,52 10
ABR/95 0,00000000 316,56 10
MAR/95 0,00000000 320,81 10
FEV/95 0,00000000 325,07 10
JAN/95 0,00000000 327,67 10
DEZ/94 1,47775972 291,12 10
NOV/94 1,51103052 292,12 10
OouT/94 1,55569384 293,12 10
SET/94 1,58528852 294,12 10

AGO/94 1,61108426 295,12 10
JUL/94 1,69176112 296,12 10
JUN/94 0,00064727 297,12 10
MAI/94 0,00093628 298,12 10
ABR/94 0,00135020 299,12 10
MAR/94 0,00190716 300,12 10
FEV/94 0,00273928 301,12 10
JAN/94 0,00382673 302,12 10
DEZ/93 0,00532566 303,12 10
NOV/93 0,00727961 304,12 10
OouT/93 0,00974754 305,12 10
SET/93 0,01317523 306,12 10
AGO/93 0,01770538 307,12 10
JUL/93 0,00002337 308,12 10
JUN/93 0,00003053 309,12 10
MAI/93 0,00003980 310,12 10
ABR/93 0,00005126 311,12 10
MAR/93 0,00006528 312,12 10
FEV/93 0,00008223 313,12 10
JAN/93 0,00010420 314,12 10
DEZ/92 0,00013491 315,12 10
NOV/92 0,00016660 316,12 10
ouT/92 0,00020608 317,12 10
SET/92 0,00025859 318,12 10
AGO/92 0,00031892 319,12 10
JUL/92 0,00039271 320,12 10
JUN/92 0,00047522 321,12 10
MAI/92 0,00058581 322,12 10
ABR/92 0,00072318 323,12 10
MAR/92 0,00086658 324,12 10
FEV/92 0,00105748 325,12 10
JAN/92 0,00133349 326,12 10
DEZ/91 0,00167487 327,12 10
NOV/91 0,00167487 348,31 40
ouT/91 0,00167487 387,26 40
SET/91 0,00167487 422,47 40
AGO/91 0,00167487 453,84 40
JUL/91 0,00167487 482,20 10
JUN/91 0,00167487 509,12 10
MAI/91 0,00167487 536,54 10
ABR/91 0,00167487 564,96 10
MAR/91 0,00167487 594,48 10
FEV/91 0,00167487 624,51 10
JAN/91 0,00167487 656,68 10

www.sato.adm.br




DEZ/90 0,00201337 662,64 10
NOV/90 0,00240361 663,64 10
ouT/90 0,00280374 664,64 10
SET/90 0,00318812 665,64 10
AGO/90 0,00359780 666,64 10
JUL/90 0,00397833 667,64 10
JUN/90 0,00440760 668,64 10
MAI/90 0,00483117 669,64 10
ABR/90 0,00509111 670,64 10
MAR/90 0,00509111 671,64 10
FEV/90 0,00635213 672,64 10
JAN/90 0,01084363 673,64 10
DEZ/89 0,01797005 674,64 10
NOV/89 0,02726627 675,64 10
ouT/89 0,03951094 676,64 10
SET/89 0,05466369 677,64 10
AGO/89 0,07877165 678,64 50
JUL/89 0,10187871 679,64 50
JUN/89 0,13118799 680,64 50
MAI/89 0,16376126 681,64 50
ABR/89 0,18004271 682,64 50
MAR/89 0,19318896 683,64 50
FEV/89 0,20498241 684,64 50
JAN/89 0,21232724 685,64 50
DEZ/88 0,00021233 686,64 50
NOV/88 0,00021233 687,64 50
ouT/88 0,00027359 688,64 50
SET/88 0,00034723 689,64 50
AGO/88 0,00044182 690,64 50
JUL/88 0,00054787 691,64 50
JUN/88 0,00066103 692,64 50
MAI/88 0,00081990 693,64 50
ABR/88 0,00098002 694,64 50
MAR/88 0,00115424 695,64 50
FEV/88 0,00137677 696,64 50
JAN/88 0,00159719 697,64 50
DEZ/87 0,00188403 698,64 50
NOV/87 0,00219509 699,64 50
ouT/87 0,00250546 700,64 50
SET/87 0,00282715 701,64 50
AGO/87 0,00308669 702,64 50
JUL/87 0,00326203 703,64 50
JUN/87 0,00346950 704,64 50
MAI/87 0,00357530 705,64 50
ABR/87 0,00421959 706,64 50
MAR/87 0,00520873 707,64 50
FEV/87 0,00630045 708,64 50
JAN/87 0,00721490 709,64 50
DEZ/86 0,00863059 710,64 50
NOV/86 0,01008153 711,64 50
ouT/86 0,01081460 712,64 50
SET/86 0,01117046 713,64 50
AGO/86 0,01138196 714,64 50
JUL/86 0,01157811 715,64 50
JUN/86 0,01177263 716,64 50
MAI/86 0,01191284 717,64 50
ABR/86 0,01206421 718,64 50
MAR/86 0,01223316 719,64 50
FEV/86 0,00001233 720,64 50

SELIC 09/2014 = 0,91%

(*) Célculo efetuado com base no percentual acima (SELIC), de acordo o Decreto n® 6.224, de 04/10/07, DOU de 05/10/07, que revogou o § 12 do
Art. 239 do Decreto n? 3.048, de 06/05/99, DOU de 07/05/99.

(**) Percentuais validos quando informados na GFIP. Quando ndo informados (sonegagao fiscal) a multa € dobrada.

(***) A partir do més de competéncia dezembro/2008, multiplique 0,33% pelo nimero de dias de atraso. Para efeito de contagem de dias de atraso,
computa-se a partir do dia Util seguinte a data do vencimento do débito e vai até a data do efetivo pagamento, observando-se o limite de 20%, ou seja
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61 dias de atraso (Medida Proviséria n® 449, de 03/12/08, DOU de 04/12/08, art. 24, que alterou o art. 35 da Lei n® 8.212/91, determinando a
aplicagao da multa de mora e juros de mora, nos termos do art. 61 da Lei n® 9.430, de 1996, 0 mesmo aplicado no IRRF em atraso).

Multa

Multa de mora é a penalidade decorrente do ndo pagamento das contribui¢cdes sociais e de outras importancias arrecadadas

pelo INSS, até a data do vencimento.

PERIODO

NAO DECLARADA NA GFIP

DECLARADA NA GFIP(*)

até agosto/89

Valor Atualizado x 50%

de setembro/89 até julho/91

Valor Atualizado x 10%

de agosto/91 até novembro/91

Valor Atualizado x 40%

de dezembro/91 até margo/97

Valor Atualizado x 10%

de abril/97 até novembro/2008 (**)

8% dentro do més de vencimento da obrigagao;
14% no més seguinte; 20% a partir do segundo
més seguinte ao do vencimento da obrigagao.

4% dentro do més do vencimento; 7% no més
seguinte; e 10% a partir do segundo més
seguinte ao do vencimento (Art. 2% da MP n®
1.523-8/97)

a partir de dezembro/2008

Observar a tabela abaixo (0,33% ao dia, limitado a 20%) (Lei n® 11.941, de 27/05/09, DOU de
28/05/09)

(*) Na hipétese das contribuigbes terem sido declaradas em GFIP ou quando se tratar de empregador doméstico ou de empresa ou de segurado
dispensados de apresentar o citado documento, a multa de mora sera reduzida em 50%. Obrigacéo incluida em NFLD e Crédito inscrito em divida
ativa (art. 239 do Decreto n? 3.048, de 06/05/99, DOU de 07/05/99) (art. 496 da Instrugao Normativa n? 3, de 14/07/05, DOU de 15/07/05).

(**) Entre os dias 27/08/98 e 31/12/98 aplicar redugao de 80% da multa para competéncias até 06/94 e 50% para competéncias entre 07/94 e 03/97.

TABELA DE MULTAS - CALCULO 0,33% AO DIA

DIAS DE ATRASO MULTA %
01 0,33
02 0,66
03 0,99
04 1,32
05 1,65
06 1,98
07 2,31
08 2,64
09 2,97
10 3,30
11 3,63
12 3,96
13 4,29
14 4,62
15 4,95
16 5,28
17 5,61
18 5,94
19 6,27
20 6,60
21 6,93
22 7,26
23 7,59
24 7,92
25 8,25
26 8,58
27 8,91
28 9,24
29 9,57
30 9,90
31 10,23
32 10,56
33 10,89
34 11,22
35 11,55
36 11,88
37 12,21
38 12,54
39 12,87
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40 13,20
41 13,53
42 13,86
43 14,19
44 14,52
45 14,85
46 15,18
47 15,51
48 15,84
49 16,17
50 16,50
51 16,83
52 17,16
53 17,49
54 17,82
55 18,15
56 18,48
57 18,81
58 19,14
59 19,47
60 19,80
a partir de 61 dias 20,00

Atualizacao

A atualizagdo monetaria € a diferenga entre o valor atualizado e o valor originario das contribuicées sociais, refletindo no
tempo a desvalorizagao da moeda nacional.

O valor atualizado € o obtido mediante aplicagdo de um coeficiente, disponivel na Tabela Pratica Aplicada em Contribui¢cdes
Previdenciarias (mensal), sobre o valor originario da contribuicdo ou outras importancias nao-recolhidas até a data do
vencimento, respeitada a legislagédo de regéncia.

Os indexadores da atualizagao monetaria, respeitada a legislagdo de regéncia, sao:

até 01/1991 ORTN/OTN/BTNF
de 02/1991 a 12/1991 sem atualizacdo (extincdo do BTN fiscal pelo art. 3° da Lei n® 8.177, de 01/03/91)
de 01/1992 a 12/1994 UFIR (art. 54 da Lei n® 8.383, de 30 de dezembro 1991
de 01/1995 em diante ndo ha atualizacdo monetdria (art. 62 da Lei n® 8.981, de 1995)

Juros

Juros de mora sao acréscimos decorrentes do ndo pagamento das contribuicbes sociais e de outras importancias
arrecadadas pelo INSS, até a data do vencimento.

Os percentuais de juros de mora, ao més ou fragdo, correspondem:

a) para fatos geradores ocorridos até dezembro de 1994:

até janeiro de 1991 1%, conforme o disposto no art. 161 da Lei n®5.172, de 1966 (CTN) e art. 82 da Lei n® 3.807, de
26 de agosto de 1960
de fevereiro de 1991 até dezembro de 1991 Taxa Referencial (TR), conforme o disposto no art. 9° da Lei n® 8.177, de 1991
de janeiro de 1992 até dezembro de 1994 1% conforme o disposto no art. 54 da Lei n° 8.383, de 1991
de janeiro de 1995 até dezembro de 1996 1% conforme o disposto no § 5° do art. 84 da Lei n® 8.981, de 1995

de janeiro de 1997 até 2 de dezembro de 2008 SELIC, conforme o disposto no art. 30 da Lei n® 10.522, de 19/07/02, resultado da conversao da
MP n? 1.542, de 18/12/96, e reedig¢bes até a MP n® 2.176-79, de 23/08/02, combinado com o art.
34 da Lei n? 8.212, de 1991

a partir de 3 de dezembro de 2008 SELIC, conforme o disposto no § 32 do art. 61 da Lei n? 9.430, de 1996, combinado com o art. 35
da Lein?8.212, de 1991

b) para fatos geradores ocorridos a partir de janeiro de 1995 é aplicado 1% no més de vencimento, 1% no més de
pagamento, e nos meses intermediarios:

de janeiro de 1995 a margo 1995 variacao da Taxa Média de Captagao do Tesouro Nacional (TCTN) conforme o disposto no inciso |
e §4°do art. 84 da Lei n? 8.981, de 1995 e art. 34 da Lei n® 8.212, de 1991
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de abril de 1995 a 2 de dezembro de 2008 variacdo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidagéo e de Custddia (SELIC), conforme
o disposto no art. 13 da Lei n® 9.065, de 20/06/95 e art. 34 da Lei n? 8.212, de 1991(%)

(*) Até 04/10/07, a taxa de juros ndo podera ser inferior a 1% ao més ou fragdo, mesmo que a SELIC seja inferior a 1%. A partir de 05/10/07, caiu este
limitador minimo (Decreto n® 6.224, de 04/10/07, DOU de 05/10/07, que revogou o § 12 do Art. 239 do Decreto n® 3.048, de 06/05/99, DOU de
07/05/99). Para o contribuinte individual, até margo de 1995, aplica-se juros de mora de 0,5% (Art. 495, § 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de
14/07/05, DOU de 15/07/05).

CALCULOS (EXEMPLO PRATICO)

A) COMPETENCIA SET/90:

- recolhimento: até final deste més

- valor do débito = Cr$ 400.000,00;

- UFIR de janeiro/2000 = R$ 1,0641;

- coeficiente para atualizagédo = 0,00318812;
- juros = 665,64%

- multa = 10%.

Calculo da Atualizagao do débito:

Cr$ 400.000,00 x 0,00318812 = Cr$ 1.275,25
Cr$ 1.275,25 x 1,0641 = R$ 1.356,99

Calculo de Juros:

R$ 1.356,99 x 665,64% = R$ 9.032,67
Calculo da Multa:

R$ 1.356,99 x 10% = R$ 135,70

Total a recolher = 1.356,99 + 9.032,67 + 135,70 = R$ 10.525,36

B) COMPETENCIA ABR/94:

- recolhimento: até o final deste més

- valor do débito = 4.000 URV;

- valor da URV em 02/05/94 = CR$ 1.323,92;
- valor da UFIR em janeiro/2000 = R$ 1,064 1
- coeficiente de atualizagdo = 0,00135020;

- juros = 299,12%

- multa = 10%.

Calculo da Atualizagao do débito:

4.000 URV x CR$ 1.323,92 = CR$ 5.295.680,00
CR$ 5.295.680,00 x 0,00135020 = CR$ 7.150,23
CR$ 7.150,23 x 1,0641 = R$ 7.608,56

Calculo de Juros:

R$ 7.608,56 x 299,12% = R$ 22.758,72

Calculo da Multa:

R$ 7.608,56 x 10% = R$ 760,86

Total a recolher = 7.608,56 + 22.758,72 + 760,86 = R$ 31.128,14
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C) COMPETENCIA AGO/94:

- recolhimento: até o final deste més

- valor do débito = R$ 900,00;

- valor da UFIR em janeiro/2000 = R$ 1,0641;
- coeficiente de atualizagdo = 1.61108426;

- jUrOS = 295,12%

- multa = 10%.

Calculo da atualizagao do débito:

R$ 900,00 x 1.61108426 = R$ 1.449,98
R$ 1.449,98 x 1,0641 = R$ 1.542,92

Calculo de Juros:

R$ 1.542,92 x 295,12% = R$ 4.553,47
Calculo da Multa:

R$ 1.542,92 x 10% = R$ 154,29

Total a recolher = 1.542,92 + 4.553,47 + 154,29 = R$ 6.250,68.

IRRF EM ATRASO
TABELA DE CALCULO PARA OUTUBRO/2014

Para calculo e recolhimento do IRRF em atraso, para o respectivo més em referéncia, cujos fatos
geradores ocorreram a partir de 01/01/95, observar a tabela abaixo:

MES DO VENCIMENTO CORRECAO MONETARIA JUROS DE MORA (%) MULTA (%)
outubro/14 - 0,00 0,33/dia*
setembro/14 1,00 0,33/dia*
agosto/14 1,91 0,33/dia*
julho/14 2,78 0,33/dia*
junho/14 3,73 20
maio/14 4,55 20
abril/14 5,42 20
marco/14 6,24 20
fevereiro/14 7,01 20
janeiro/14 7,80 20
dezembro/13 8,65 20
novembro/13 9,44 20
outubro/13 10,16 20
setembro/13 10,97 20
agosto/13 11,68 20
julho/13 12,39 20
junho/13 13,11 20
maio/13 13,72 20
abril/13 14,32 20
margo/13 14,93 20
fevereiro/13 15,48 20
janeiro/13 15,97 20
dezembro/12 16,57 20
novembro/12 17,12 20
outubro/12 17,67 20
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setembro/12 18,28 20
agosto/12 18,82 20
julho/12 19,51 20
junho/12 20,19 20
maio/12 20,83 20
abril/12 21,57 20
margo/12 22,28 20
fevereiro/12 23,10 20
janeiro/12 23,85 20
dezembro/11 24,74 20
novembro/11 25,65 20
outubro/11 26,51 20
setembro/11 27,39 20
agosto/11 28,33 20
julho/11 29,40 20
junho/11 30,37 20
maio/11 31,33 20
abril/11 32,32 20
marco/11 33,16 20
fevereiro/11 34,08 20
janeiro/11 34,92 20
dezembro/10 35,78 20
novembro/10 36,71 20
outubro/10 37,52 20
setembro/10 38,33 20
agosto/10 39,18 20
julho/10 40,07 20
junho/10 40,93 20
maio/10 41,72 20
abril/10 42,47 20
marco/10 43,14 20
fevereiro/10 43,90 20
janeiro/10 44,49 20
dezembro/09 45,15 20
novembro/09 45,88 20
outubro/09 46,54 20
setembro/09 47,23 20
agosto/09 47,92 20
julho/09 48,61 20
junho/09 49,40 20
maio/09 50,16 20
abril/09 50,93 20
marco/09 51,77 20
fevereiro/09 52,74 20
janeiro/09 53,60 20
dezembro/08 54,65 20
novembro/08 55,77 20
outubro/08 56,79 20
setembro/08 57,97 20
agosto/08 59,07 20
julho/08 60,09 20
junho/08 61,16 20
maio/08 62,12 20
abril/08 63,00 20
marco/08 63,90 20
fevereiro/08 64,74 20
janeiro/08 65,54 20
dezembro/07 66,47 20
novembro/07 67,31 20
outubro/07 68,15 20
setembro/07 69,08 20
agosto/07 69,88 20
julho/07 70,87 20
junho/07 71,84 20
maio/07 72,75 20
abril/07 73,78 20
marco/07 74,72 20
fevereiro/07 75,77 20
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janeiro/07 76,64 20
dezembro/06 77,72 20
novembro/06 78,71 20

outubro/06 79,73 20
setembro/06 80,82 20

agosto/06 81,88 20

julho/06 83,14 20
junho/06 84,31 20
maio/06 85,49 20
abril/06 86,77 20

margo/06 87,85 20
fevereiro/06 89,27 20

janeiro/06 90,42 20
dezembro/05 91,85 20
novembro/05 93,32 20

outubro/05 94,70 20
setembro/05 96,11 20

agosto/05 97,61 20

julho/05 99,27 20
junho/05 100,78 20
maio/05 102,37 20
abril/05 103,87 20

marco/05 105,28 20
fevereiro/05 106,81 20

janeiro/05 108,03 20
dezembro/04 109,41 20
novembro/04 110,89 20

outubro/04 112,14 20
setembro/04 113,35 20

agosto/04 114,60 20

julho/04 115,89 20

junho/04 117,18 20

maio/04 118,41 20
abril/04 119,64 20

margo/04 120,82 20
fevereiro/04 122,20 20

janeiro/04 123,28 20
dezembro/03 124,55 20
novembro/03 125,92 20

outubro/03 127,26 20
setembro/03 128,90 20

agosto/03 130,58 20

julho/03 132,35 20
junho/03 134,43 20
maio/03 136,29 20
abril/03 138,26 20

margo/03 140,13 20
fevereiiro/03 141,91 20

janeiro/03 143,74 20
dezembro/02 145,71 20
novembro/02 147,45 20

outubro/02 148,99 20
setembro/02 150,64 20

agosto/02 152,02 20

julho/02 153,46 20
junho/02 155,00 20
maio/02 156,33 20
abril/02 157,74 20

margo/02 159,22 20
fevereiro/02 160,59 20

janeiro/02 161,84 20
dezembro/01 163,37 20
novembro/01 164,76 20

outubro/01 166,15 20
setembro/01 167,68 20

agosto/01 169,00 20

julho/01 170,60 20

junho/01 172,10 20
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maio/01 173,37 20
abril/01 174,71 20
margo/01 175,90 20
fevereiro/01 177,16 20
janeiro/01 178,18 20
dezembro/00 179,45 20
novembro/00 180,65 20
outubro/00 181,87 20
setembro/00 183,16 20
agosto/00 184,38 20
julho/00 185,79 20
junho/00 187,10 20
maio/00 188,49 20
abril/00 189,98 20
margo/00 191,28 20
fevereiro/00 192,73 20
janeiro/00 194,18 20
dezembro/99 195,64 20
novembro/99 197,24 20
outubro/99 198,63 20
setembro/99 200,01 20
agosto/99 201,50 20
julho/99 203,07 20
junho/99 204,73 20
maio/99 206,40 20
abril/99 208,42 20
margo/99 210,77 20
fevereiro/99 214,10 20
janeiro/99 216,48 20
dezembro/98 218,66 20
novembro/98 221,06 20
outubro/98 223,69 20
setembro/98 226,63 20
agosto/98 229,12 20
julho/98 230,60 20
junho/98 232,30 20
maio/98 233,90 20
abril/98 235,53 20
margo/98 237,24 20
fevereiro/98 239,44 20
janeiro/98 241,57 20
dezembro/97 244,24 20
novembro/97 247,21 20
outubro/97 250,25 20
setembro/97 251,92 20
agosto/97 253,51 20
julho/97 255,10 20
junho/97 256,70 20
maio/97 258,31 20
abril/97 259,89 20
margo/97 261,55 20
fevereiro/97 263,19 20
janeiro/97 264,86 20
dezembro/96 266,59 20
novembro/96 268,39 20
outubro/96 270,19 20
setembro/96 272,05 20
agosto/96 273,95 20
julho/96 275,92 20
junho/96 277,85 20
maio/96 279,83 20
abril/96 281,84 20
marco/96 283,91 20
fevereiro/96 286,13 20
janeiro/96 288,48 20
dezembro/95 291,06 20
novembro/95 293,84 20
outubro/95 296,72 20
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setembro/95 299,81 20
agosto/95 303,13 20
julho/95 306,97 20
junho/95 310,99 20
maio/95 315,03 20
abril/95 319,28 20
marco/95 323,54 20
fevereiro/95 326,14 20
janeiro/95 329,77 20

SELIC 09/2014 = 0,91%

(*) Multiplique 0,33% pelo numero de dias de atraso. Para efeito de contagem de dias de atraso, computa-se a partir do dia
Util seguinte a data do vencimento do débito e vai até a data do efetivo pagamento, observando-se o limite de 20% (ou seja 61

dias de atraso)

TABELA DE MULTAS - CALCULO 0,33% AO DIA

DIAS DE ATRASO MULTA %
01 0,33
02 0,66
03 0,99
04 1,32
05 1,65
06 1,98
07 2,31
08 2,64
09 2,97
10 3,30
1 3,63
12 3,96
13 4,29
14 4,62
15 4,95
16 5,28
17 5,61
18 5,94
19 6,27
20 6,60
21 6,93
22 7,26
23 7,59
24 7,92
25 8,25
26 8,58
27 8,91
28 9,24
29 9,57
30 9,90
31 10,23
32 10,56
33 10,89
34 11,22
35 11,55
36 11,88
37 12,21
38 12,54
39 12,87
40 13,20
41 13,53
42 13,86
43 14,19
44 14,52
45 14,85
46 15,18
47 15,51
48 15,84
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49 16,17
50 16,50
51 16,83
52 17,16
53 17,49
54 17,82
55 18,15
56 18,48
57 18,81
58 19,14
59 19,47
60 19,80
a partir de 61 dias 20,00

Exemplo 1:

IRRF vencido em 10/10/14
valor de R$ 200,00
recolhimento no dia 17/10/14

olhando a tabela, temos:
- atualizagao = néao ha

- juros = ndo ha
- multa = 1,65% (de 13 a 17/10/14) = 5 dias x 0,33%)

Obs.: A contagem dos dias de atraso inicia-se no 12 dia til imediatamente subsequente ao do vencimento do débito e termina

no dia do efetivo pagamento.
Calculando sucessivamente, temos:
multa:

R$ 200,00 x 1,65% = R$ 3,30
Portanto, o valor a recolher sera:

200,00 + 3,30 = R$ 203,30

Exemplo 2:

IRRF vencido em 30/setembro/95, no valor de R$ 1.400,00:
olhando a tabela, temos:

- juros = 299,81%
- multa = 20%.

Calculando sucessivamente, temos:
juros:

R$ 1.400,00 x 299,81% = R$ 4.197,34
multa:

R$ 1.400,00 x 20% = R$ 280,00
Portanto, o valor a recolher sera:

1.400,00 + 4.197,34 + 280,00 = R$ 5.877,34.
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QUADRO - RESUMO

EVENTO

CORRECAO
MONETARIA

JUROS

MULTA

Fatos geradores até
31/12/94

Através da UFIR.

1% ao més-calendario ou fragéo.

10%, se pago até o ultimo dia do més
subsequente ao vencimento. Apds esse prazo, a
multa é de 20%.

Fatos geradores a Nao ha. Taxa média anual de captagao do Tesouro 10%, caso o pagamento se verificar no proprio
partir de 01/01/95 até Nacional relativa & Divida Mobiliaria Federal més do vencimento; 20% caso o pagamento
31/03/95 Interna, divulgada pela Secretaria do Tesouro ocorrer no més seguinte ao vencimento; e 30%
Nacional, sendo de 3,63% para fevereiro e quando o pagamento for efetuado a partir do 2°
2,60% para marco (Lei n°® 8.981/95, I). més subsequente ao do vencimento (art. 84 e
seus §§, da MP n® 812, de 30/12/94,
transformada na Lei n® 8.981, de 20/01/95).
Fatos geradores a Nao ha. Taxa referencial do Sistema Especial de 10%, caso o pagamento se verificar no préprio
partir de 01/04/95 até Liquidacéo e de Custddia - SELIC para titulos més do vencimento; 20% caso 0 pagamento
31/12/96 federais, acumulada mensalmente (Lei n® ocorrer no més seguinte ao vencimento; e 30%
9.065/95, art. 13); ou a razéo de 1% ao més- quando o pagamento for efetuado a partir do 2°
calendario ou fragao, prevalecendo o que for més subsequente ao do vencimento (art. 84 e
maior. O juro relativo ao més do pagamento do seus §§, da MP n® 812, de 30/12/94,
débito & 1% (art. 84 e seus §§, da MP n® 812, transformada na Lei n® 8.981, de 20/01/95).
de 30/12/94, transformada na Lei n° 8.981, de
20/01/95).
Fatos geradores a Nao ha. Taxa referencial do Sistema Especial de 0,33% por dia de atraso, limitado a 20% (art. 61,

partir de janeiro/97

Liquidagéo e Custddia - SELIC, acumulada
mensalmente, calculados a partir do 12 dia do
més subsequente ao vencimento do prazo até o
més anterior ao do pagamento e de 1% no més
do pagamento (art. 61, da Lei n® 9.430, de
27/12/96).

da Lei n® 9.430, de 27/12/96).

B

DCTF - PROGRAMA GERADOR

VERSAO DCTF MENSAL 1.8

E= N

A Instrucao Normativa n2 1.496, de 03/10/14, DOU de 06/10/14, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, alterou a
Instrucdao Normativa n? 1.110, de 24/12/10, RFB, que disp6e sobre a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) e aprova o Programa Gerador e as instrucoes para preenchimento da DCTF na versao "DCTF Mensal
1.8". Na integra:

O Secretario da Receita Federal do Brasil, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Ill do art. 280 do Regimento Interno
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n® 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o
disposto no art. 52 do Decreto-Lei n® 2.124, de 13 de junho de 1984, no art. 16 da Lei n® 9.779, de 19 de janeiro de 1999, no
art. 18 da Medida Provisoria n® 2.189-49, de 23 de agosto de 2001, no art. 90 da Medida Proviséria n® 2.158-35, de 24 de
agosto de 2001, no art. 72 da Lei n® 10.426, de 24 de abril de 2002, no art. 18 da Lei n°® 10.833, de 29 de dezembro de 2003,
nos arts. 23, 24, 25 e 26 da Lei n® 12.350, de 20 de dezembro de 2010, no art. 12 da Lei n® 12.402, de 2 de maio de 2011, no
art. 13 da Lei n® 12.844, de 19 de julho de 2013, e no art. 2% da Instrugdo Normativa RFB n? 1.469, de 28 de maio de 2014,
resolve:

Art. 12 - O art. 32 da Instrugdo Normativa RFB n? 1.110, de 24 de dezembro de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

"Art. 32 - (...)
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f) em relagdo ao més de agosto de 2014, para comunicar, se for o caso, a opg¢ao pelas regras previstas nos arts. 1%, 2% e 4 a
70 ou pelas regras previstas nos arts. 76 a 92 da Lei n® 12.973, de 13 de maio de 2014.

()" (NR)

Art. 22 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido, produzindo efeitos
desde 12 de janeiro de 2014.

CARLOS ALBERTO FREITAS BARRETO

INSS - APURAGAO E COBRANCA ADMINISTRATIVA
PROCEDIMENTO

A Instrucao Normativa n? 74, de 03/10/14, DOU de 06/10/14, do INSS, disp6s sobre procedimento de apuracao e
cobranca administrativa de valores devidos ao INSS. Na integra:

Fundamentagéao legal:

Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964;

Lein? 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992;

Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Lei n? 8.666, de 21 de junho de 19983;

Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

Lei n? 10.522, de 19 de julho de 2002;

Lei n? 10.820, de 17 de dezembro de 2003;

Lei n? 11.941, de 27 de maio de 2009;

Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967;

Decreto n® 70.235, de 06 de margo de 1972;

Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999;

Decreto n® 3.591, de 6 de setembro de 2000;

Decreto n® 6.214, de 26 de setembro de 2007;

Decreto n® 7.556, de 24 de agosto de 2011;

Instrucdo Normativa STN n® 1, de 15 de janeiro de 1997;
Instrugdo Normativa TCU n? 71, de 28 de novembro de 2012;
Instrucdo Normativa CGU n® 4, de 17 de fevereiro de 2009;
Decisdo Normativa TCU n® 71, de 7 de dezembro de 2005;
Decisdo Normativa TCU n? 85, de 19 de setembro de 2007;
Portaria CGU n® 1.950, de 28 de dezembro de 2007;

Portaria MPS n® 296, de 9 de novembro de 2009;

Portaria Conjunta PGF/INSS n® 107, de 25 de junho de 2010;
Manual do Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal - SIAFI, instituido pela Instrucao Normativa n®
5, de 6 de novembro de 1996; e

Parecer PGF/CGCOB/DIGEAP n° 017, de 23 de mar¢o de 2010.
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O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso das atribuigées que Ihe confere o Decreto n® 7.556, de 24
de agosto de 2011, considerando a necessidade de estabelecer rotinas e uniformizar procedimentos para a realizagado da
cobranga administrativa, resolve:

Art. 12 - Fica estabelecido o procedimento de apuragéo e cobranca administrativa de valores devidos ao INSS.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° - Os dirigentes dos 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Presidente, dos Orgdos Seccionais e Orgéos
Especificos Singulares, e os dirigentes de unidades e 6rgaos descentralizados, sempre que tiverem conhecimento de ato
omissivo ou comissivo, de agente publico ou de terceiro, que resulte dano ao INSS devem adotar as providéncias cabiveis
com vistas a apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento ao
erario.

§ 12 - O agente publico que tomar conhecimento de qualquer das irregularidades descritas no caput, no exercicio de suas
atribuigdes, devera comunicar imediatamente a autoridade superior, para que sejam adotadas as medidas cabiveis.

§ 2° - A auséncia de adogao das providéncias mencionadas neste artigo enseja a apuragéo de responsabilidade funcional,
sem prejuizo das demais sangbes cabiveis.
Art. 32 - A designacao do servidor ou da equipe responséavel pela cobranga de agente pulblico ou de terceiro é de competéncia

da autoridade administrativa no &mbito da sua area de atuagéo.

§ 12 - A autoridade administrativa podera estabelecer regime de dedicagdo exclusiva ao servidor responsavel ou a equipe de
cobranga administrativa.

§ 2° - Reputa-se agente publico, para os efeitos desta Instrucdo Normativa - IN, todo aquele que exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicdo, nomeacdo, designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungao no ambito do INSS.

§ 3° - Reputa-se terceiro, para os efeitos desta IN, toda pessoa fisica ou juridica, ndo enquadrada como agente publico.

§ 4° - Para os fins desta IN, reputa-se interessado o agente publico ou terceiro que se enquadre como possivel devedor ou
responsavel pelo pagamento de valores devidos ao INSS.

CAPITULO Il - DA FORMALIZACAO DO PROCESSO

Secao | - Da Instauragao

Art. 42 - Constatados indicios da pratica de ato omissivo ou comissivo, de agente publico ou de terceiro, que resulte dano ao
erario, sera instaurado processo administrativo de apuragao e cobranca pela autoridade competente, assegurados a ampla
defesa e o contraditério.

Paragrafo Unico - O processo administrativo de apuragao e cobranga sera formalizado por um servidor ou equipe designada
para este fim.

Art. 52 - O Processo Administrativo de Apuragédo e Cobranca - PAAC, sera iniciado por despacho da autoridade competente,
que devera conter:

| - a descrigdo do fato gerador do dano; e

Il - a indicag@o do servidor ou equipe de apoio responsavel pela apurag¢éo e cobranga.

Art. 62 - A qualificacdo de supostos devedor(es) ou responsavel(eis), devera(ao) conter as seguintes informagdes, quando

possivel:

| - nome completo;
Il - data de nascimento;
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Il - estado civil;

IV - nome completo da mae;

V - nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Cadastro de Pessoa Juridica - CNPJ, ou qualquer outra identificacdo
cadastral admitida na legislagao vigente;

VI - nimero da matricula do agente publico;

VIl - Nomero de Identificagdo do Trabalhador - NIT (Contribuinte Individual - Cl, PIS, PASEP);

VIII - endereco residencial, profissional, enderego eletrdnico, e nimero de telefone;

IX - cargo e fungao;

X - periodo de gestao; e

XI - identificagdo do inventariante ou do administrador provisério do espdlio e ou dos herdeiros ou sucessores, no caso de
falecimento do devedor ou responsavel.

Art. 7° - E passivel de responsabilizagéo para fins de ressarcimento ao erario aquele que, por agido ou omissdo voluntéria,
dolosa ou culposa, violar direito ou causar dano ao INSS, seja agente publico ou nao.

§ 12 - Havendo participacdo de mais de uma pessoa, nos termos do caput, a responsabilidade pelo ressarcimento ao erario
sera:

| - solidaria:

a) em se tratando de servidor do INSS, quando restar comprovada a conduta dolosa no exercicio do cargo ou funcao; e
b) nas demais hipo6teses previstas em lei.

Il - subsidiaria, quando restar evidenciada, na apuragao do indicio de irregularidade, de forma conclusiva, que o servidor do
INSS incorreu em erro inescusavel/indesculpavel, diante das normas administrativas e procedimentos aplicaveis ao caso a
época dos fatos.

§ 2° - Verificada a ocorréncia de dano ao erario, a cobranca administrativa tera seguimento ainda que:

| - ndo iniciada ou encerrada qualquer apuragdo administrativa disciplinar, exceto quando nao restar evidenciada na apuracao
do indicio de irregularidade realizada pelas areas respectivas, de forma conclusiva, a participagdo do servidor do INSS,
devendo ser aguardado o encerramento do procedimento de investigacao funcional para eventual prosseguimento; e

Il - reconhecida a prescricao da penalidade disciplinar.
§ 3?2 - Sao causas que afastam a responsabilidade do servidor do INSS pela reparac¢édo do dano:

fato exclusivo da Administragéo Publica;
fato de terceiro;
caso fortuito ou de forga maior; e

a
b
c
d) erro desculpavel/escusavel.

==

Art. 82 - A quantificagdo do dano sera consolidada por meio de demonstrativo financeiro do débito que conterd, se for o caso:

| - data ou periodo da ocorréncia;
II - valor original;

Il - multa;

IV - valor da corregao;

V - valor dos juros moratérios;

VI - indices utilizados; e

VII - valor total atualizado.

Secao Il - Da Apuragao
Art. 92 - Instaurado o PAAC, o interessado sera notificado para apresentar defesa escrita, documentos ou provas, no prazo de

dez dias, contados a partir da ciéncia.

Art. 10 - A notificagcdo devera conter a descrigdo do indicio de irregularidade detectado, a quantificagdo do valor devido e o
nuamero do PAAC a que se refere.

www.sato.adm.br 19



§ 1° - Quando houver mais de um interessado, cada um serd notificado individualmente, iniciando-se o prazo do art. 9° a
partir da data da ultima notificagao vélida.

§ 2° - A notificacdo deverd ser encaminhada pelo correio, com Aviso de Recebimento - AR, considerando o interessado
notificado, mesmo que o AR nao tenha sido recebido pessoalmente por ele, mas por terceiro, em seu domicilio.

§ 32 - Em se tratando de servidor do INSS ou agente publico a notificagcdo devera ser entregue ao interessado no érgéo de sua
lotagé@o ou exercicio.

§ 4° - Caso o interessado esteja em local incerto e ndo sabido, sera providenciada, de imediato, a publicagdo da notificagao
por edital.

§ 52 - Aplica-se o disposto no § 4° deste artigo, na hipdtese em que o interessado resida em local ndo atendido pelo servigo
de Correios.

§ 6° - A notificagao de que trata o § 4° deste artigo podera ser coletiva e devera trazer referéncia sumaria do assunto, devendo
ser divulgada:

| - na imprensa do municipio;

Il - na inexisténcia desse veiculo de comunicagao na localidade, na imprensa do Estado;

Il - em jornal de grande circulagao; ou

IV - em qualquer outro meio de comunicagéao de massa disponivel na area de domicilio do responsavel.

§ 7° - Caso a notificagao seja feita por edital, o prazo estabelecido no art. 9° sera de quinze dias, contados a partir da data de
sua publicagéo.

§ 8° - Decorrido o prazo de quinze dias ap6s a publicagdo ou afixacdo do edital, sera considerada como efetuada a
notificagao.

§ 92 - Os prazos para apresentagao de defesa, recurso, ou atender convocagao e outros, sera contado a partir do primeiro dia
Util apds o prazo de quinze dias da data da publicagdo ou afixagao do edital.

Art. 11 - Presumem-se validas as comunicagbes dirigidas ao enderego residencial ou profissional declinado na defesa
apresentada, cumprindo ao interessado atualizar o respectivo enderego sempre que houver modificacdo temporaria ou
definitiva.

Art. 12 - A defesa, formulada por escrito, contera:

| - 0 6rgao ou autoridade administrativa a que se dirige;

Il - o numero do PAAC a que se refere;

Il - a identificac@o e enderego do interessado ou de quem o represente;

IV - as razdes de fato e de direito; e
V - 0s documentos ou provas em que se fundamentar.

Art. 13 - Ao interessado cabera a prova dos fatos que tenha alegado, sem prejuizo do dever atribuido a autoridade julgadora,
para instrugédo do processo.

Art. 14 - As atividades de instrugdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessérios a tomada de decisio seréo
realizadas de oficio, sem prejuizo do direito dos interessados de propor atuagdes probatérias.

§ 12 - O servidor ou equipe responsavel pela instrugdo fara constar dos autos do processo os dados e documentos
necessarios a decisao.

§ 2° - Os atos de instrugao que exijam a atuagao dos interessados devem realizar-se do modo menos oneroso para estes.

Art. 15 - O interessado poderd, na fase instrutéria e antes da tomada da decisdo, juntar documentos, requerer diligéncias e
pericias, indicar testemunhas, bem como aduzir alegacdes referentes a matéria objeto do processo.

§ 12 - Os elementos probatérios deverao ser considerados na motivagdo da deciséo.
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§ 2° - Somente poderdo ser recusadas, mediante decisdo fundamentada, as provas propostas pelos interessados quando
sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatorias.

§ 32 - Quando qualquer dos interessados oferecer mais de trés testemunhas para a prova de cada fato, o servidor ou equipe
responsavel, mediante decisdo fundamentada, podera dispensar as restantes que excederem a trés.

Art. 16 - Encerrada a fase de instrugdo acima, o interessado sera notificado para manifestar-se no prazo de dez dias.

Art. 17 - Encerrado o prazo estabelecido no artigo anterior, serd proferida decisdo fundamentada pelo servidor ou equipe
responsavel pela cobranga.

§ 19 - A decisdo administrativa contera relatério, fundamentacao e deciséo.

§ 22 - O relatério da decisao devera conter:

| - as razdes que deram inicio ao procedimento de cobranga;

Il - as datas e os meios que foram efetivados todas as notificagées ao interessado; e

Il - a descrigao sintética das alegagdes e documentos juntados pelo interessado.

§ 32 - Na fundamentagéo, o servidor ou equipe responsavel pela cobranga devera expor de forma clara e explicita o seguinte:

| - as razdes que levaram ao acolhimento ou afastamento das alegagdes e provas apresentadas pelo interessado; e
Il - as razdes pelas quais se formou a convicgao de que interessado(s) é(sdo) o(s) responsavel(eis) pelo débito.

§ 4° - A decisao concluira pela obrigagdo ou ndo de pagamento da importancia devida, indicando o seu valor e 0 prazo para
recolhimento, notificando-se os interessados.

Art. 18 - Da decisdo administrativa cabe recurso, em face de razdes de legalidade e de mérito.

§ 12 - E de trinta dias o prazo para interposi¢do de recurso administrativo, contado a partir da ciéncia ou divulgacéo oficial da
decisao recorrida.

§ 2?2 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias, o
encaminhara a autoridade superior.

§ 32 - Se o recorrente alegar que a decisdo administrativa contraria enunciado de sumulas e atos normativos vinculantes,
cabera a autoridade prolatora da decisdo impugnada, se ndo a reconsiderar, explicitar, antes de encaminhar o recurso a
autoridade superior, as razdes da aplicabilidade ou inaplicabilidade do entendimento vinculante, conforme o caso.

§ 4° - Se da aplicagao do disposto neste artigo puder decorrer gravame a situagéo do recorrente, este devera ser cientificado
para que formule suas alegagdes antes da decisao.

Art. 19 - As decisdes administrativas poderdo ser revistas, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem fatos
novos ou circunstancias relevantes suscetiveis de justificar a sua reforma.

Art. 20 - Os procedimentos de apuragéo relativos a area de Beneficios obedecerdo ao que consta da IN que dispde sobre a
administracao de informagdes dos segurados, o reconhecimento, a manutencao e a revisao de direitos dos beneficiarios da
Previdéncia Social e disciplina o processo administrativo previdenciario no ambito do INSS, sem prejuizo do disposto dos
Capitulos Il e Il desta IN.

Secao lll - Do Encerramento da Apuragao

Art. 21 - Apés a notificagdo da decisdo definitiva, o servidor ou a equipe responsavel, antes da expedi¢do da notificagdo de
cobranga, encaminhara memorando, contendo a qualificagdo do devedor, na forma do art. 6° desta IN com a quantificagao do
dano, evidenciando-se o valor original, valor da corregdo, valor dos juros moratérios, e valor da multa, se houver, a Setorial
Contabil da Unidade para fins de registro contabil em conta especifica do Grupo Créditos Administrativos, de acordo com os
procedimentos estabelecidos no MANUAL/MF/SIAFI.
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Paragrafo uUnico - Ap6s o registro dos valores, na forma do caput deste artigo, a Setorial Contabil da Unidade devera remeter
ao servidor ou equipe responsavel para juntada ao processo de apuragao e cobranga:

| - copia da respectiva Nota de Langamento - NL do registro; e

Il - extrato de registros de débitos consolidados, ainda ndo prescritos, em nome do mesmo devedor.

CAPITULO lil - DA COBRANCA

Secéao | - Da Cobranca Administrativa

Art. 22 - A fase de cobranga administrativa tem por objetivo a adocdo de medidas que visem ao ressarcimento de prejuizo
causado ao erario, bem como demais valores devidos e inicia-se com a notificagdo do interessado da decisdo administrativa
definitiva proferida na fase de apuragao.

§ 12 - Constatada a existéncia de débitos anteriores na forma do inciso Il do paragrafo Unico, do art. 21, os respectivos
processos administrativos serdo apensados e a cobranga dos referidos valores se dara de forma unificada, hipétese em que
as notificagcdes conterdo dados referentes a todos os créditos e serdo feitas no mesmo ato.

§ 2° - A notificagao devera conter:

| - cépia das decisdes administrativas definitivas;

Il - demonstrativo (s) atualizado do débito ou da penalidade;

Il - prazos e formas de pagamento;

IV - previsao das consequéncias decorrentes do inadimplemento; e
V - guia para pagamento a vista.

Art. 23 - Quando o procedimento de apuragdo do dano se der de forma diversa do estabelecido na Secdo | do Capitulo Il
desta IN, o processo de cobranga sera formalizado com os seguintes documentos, quando couber:

| - cépia da decisdo definitiva administrativa ou judicial; e
Il - termo formalizador da avenga, em se tratando de convénio, contrato ou similar.

§ 12 - Para aplicacdo deste artigo, os documentos mencionados nos incisos | e Il deste artigo deverdo conter os seguintes
elementos:

| - qualificagao do (s) responsavel (eis) pelo dano;
Il - o valor total a ser cobrado; e
Il - a natureza da responsabilidade pelo dano, se individual ou solidaria.

§ 2° - Nao havendo os elementos constantes do § 1° deste artigo, devera ser feita solicitagdo ao érgao de origem para fins de
complementacao e posterior impulsionamento do processo de cobranga.

Art. 24 - Em caso de 6bito do devedor ou do responsavel, o servidor ou a equipe designada para a cobranga administrativa
deverd juntar a copia reprografica da Certidao de Obito ou documento equivalente ou extrato de consulta aos sistemas de
registro de informagdes de ébito, e promover a busca junto aos érgaos oficiais das informacdes relativas ao espdlio, fazendo
constar os elementos do processo de inventario ou partilha, se houver.

§ 12 - Constatada a existéncia de bens:
| - antes da partilha, a cobranga prosseguira em face do espélio; e
Il - depois da partilha, a cobranga prosseguira em face dos sucessores até o limite do valor do patriménio transferido a cada

um deles.

§ 22 - Nao havendo patrim6nio em nome do devedor ou responsavel, devera ser informada a Setorial Contabil para registro,
de acordo com o Manual do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI.

§ 3% - ApOs o registro a que se refere o §2° deste artigo, a Setorial Contabil encaminhara a Nota de Langamento ao érgao de
origem para juntada ao processo de cobranga e posterior arquivamento.
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§ 4° - As informag0es relativas a abertura de inventario ou existéncia de espdlio do devedor deverdo ser obtidas pelo servidor
ou equipe responsavel pela cobrancga.

§ 52 - Caso o servidor ou a equipe responsavel pela cobranga constate a existéncia de bens em nome do devedor e nédo tenha
sido constatada a abertura de inventario, devera ser encaminhado expediente a unidade da Procuradoria-Geral Federal para
as providéncias cabiveis.

Secao Il - Do Pagamento

Art. 25 - O pagamento podera ser feito a vista, de forma parcelada, mediante consignagdo em beneficio ou em folha de
pagamento de empregado ou por meio de encontro de contas.

§ 12 - O prazo para pagamento é de sessenta dias.

§ 2° - Em se tratando de servidor ativo, aposentado ou pensionista regidos pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Uniao - RJU, o prazo é de trinta dias.

§ 32 - Os prazos que tratam os §§ 1° e 2° deste artigo serao contados:

| - da data da notificagcao do devedor; ou
Il - quinze dias a partir da data da publica¢éo do edital.

Subsecéo | - Do Parcelamento

Art. 26 - Os valores devidos a Previdéncia Social, durante a fase de cobranca administrativa, poderdo ser objeto de acordo
para pagamento parcelado em moeda corrente, observados os seguintes critérios:

e quantidade maxima de parcelas: até sessenta meses sucessivos, nos termos do art. 244 do Decreto n° 3.048, de 6 de
maio de 1999;

e valor minimo das parcelas: R$ 50,00 para pessoa fisica e R$ 200,00 para pessoa juridica;
os valores de cada prestacdo mensal decorrentes de parcelamento serdo acrescidos, por ocasiao do pagamento, de juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e Custédia - SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n®
9.065, de 20 de junho de 1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do primeiro dia do més
da concessdo do parcelamento até o més anterior ao do pagamento, e de um por cento relativamente ao més do
pagamento;

* nao havera pagamento do débito de forma parcelada com base em valor fixo para cada parcela mensal, devendo sempre
incidir o acréscimo de que trata o inciso Il deste artigo;
caso o devedor possua mais de um débito, estes poderao ser reunidos para fins de parcelamento;

* sera admitido uma Unica vez o reparcelamento a pedido, para parcelamentos em atraso ou néo; e
havendo pagamento antecipado de parte do valor do débito, o saldo devedor podera ser objeto de parcelamento.

Paragrafo unico - A responsabilidade pela manutengcdo do parcelamento ou reparcelamento serd do Setor ou Segao
Administrativa que efetivar a reunido dos débitos.
Art. 27 - De posse do requerimento de parcelamento devidamente protocolado, o servidor devera:

| - realizar o calculo do parcelamento, em numero de parcelas de acordo com a escolha do requerente, observado o contido
nos incisos | e Il do art. 26 desta IN; e

Il - emitir a Guia Especifica da Primeira Parcela (Guia da Previdéncia Social - GPS ou Guia de Recolhimento da Unido -
GRU) e o Termo de Parcelamento do Débito, que serdo entregues diretamente ao interessado, mediante recibo, ou enviados
pelos Correios, com Aviso de Recebimento - AR.

Art. 28 - O deferimento do parcelamento fica condicionado ao pagamento da primeira parcela.

Paragrafo unico - Caso a primeira parcela ndo seja paga, o interessado devera ser notificado do indeferimento e suas

consequéncias, prosseguindo-se o processo de cobranga.

Art. 29 - Efetivado o parcelamento, a continuidade do pagamento dar-se-a da seguinte forma:
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I - o INSS emitira as guias referentes as parcelas mensais, com valor atualizado, para entrega ao requerente;

Il - as prestagbes do parcelamento firmado vencerdo no ultimo dia util de cada més;

Il - a amortizagao da divida parcelada deve ser continua e uniforme em relagdo ao numero total das parcelas;

IV - quando ocorrer atraso, devera ser encaminhado ao interessado comunicagao de que existem parcelas em atraso; e

V - quando da quitagdo da ultima prestagdo do parcelamento, devera ser encaminhado ao interessado comunicagao que o
débito foi liquidado.

Art. 30 - Para a formalizagédo do processo de parcelamento de débito, devera ser juntado o requerimento de Parcelamento de
Débito ou Pedido de Parcelamento - PP, o comprovante da primeira parcela quitada e o Termo de Parcelamento de Débito,
com as respectivas assinaturas.

Art. 31 - O acordo de parcelamento sera imediatamente rescindido caso ocorra uma das seguintes situagoes:

| - falta de pagamento de trés parcelas, consecutivas ou nao;

Il - falta de pagamento de uma ou duas parcelas, estando pagas todas as demais;

Il - descumprimento de qualquer outra clausula do acordo de parcelamento ou reparcelamento; e
IV - a pedido do interessado.

Art. 32 - Quando ocorrer a rescisdo do parcelamento do débito serd notificado o devedor e informado da possibilidade de
reparcelar o débito, uma Unica vez, desde que solicitado até trinta dias a contar da data do recebimento da comunicagdo da
rescisao.

Art. 33 - Os requerimentos de parcelamento implicam confiss&o irrevogavel e irretratavel dos débitos existentes em nome do
interessado, na condicao de responsavel, e configura confissdo extrajudicial, sujeitando-o a aceitagao plena e irretratavel de
todas as condigbes estabelecidas nesta IN.

Art. 34 - Os pedidos de desisténcia dos parcelamentos concedidos implicaréo:

| - sua imediata rescisao, considerando o devedor como notificado da extingao dos referidos parcelamentos;

Il - exigibilidade imediata da totalidade dos débitos confessados e ainda ndo pagos; e

Il - restabelecimento dos acréscimos legais aplicaveis a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, em relagao ao
montante ndo pago.

Subsecao Il - Do Valor Minimo

Art. 35 - Todos os créditos do INSS deveréo ser cobrados administrativamente, no entanto, aqueles que nao atingirem o valor
minimo estabelecido em Portaria da Procuradoria-Geral Federal para cobranga judicial, ndo serdo encaminhados ao 6rgao de
execugdo da PGF, devendo a Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS PFE-INSS, emitir Memorando-Circular
informando o valor atualizado do piso.

§ 12 - O processo de cobranga administrativa devera permanecer sobrestado até atingir o valor minimo previsto no caput,
sem prejuizo do encaminhamento que trata o inciso |l do § 1° do art. 36, se for o caso.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica quando constatada a existéncia de outros débitos em nome do mesmo devedor e
a soma da divida exceder o valor indicado no caput.

§ 32 - O disposto neste artigo ndo isenta as demais providéncias previstas na Secao Il deste Capitulo, observando-se em
todos os casos a providéncia contida no art. 21 desta IN.

§ 42 - O dispogsto neste artigo também néo se aplica quando o valor pretendido for objeto de fraude e atos de improbidade
administrativa, assim definidos nos artigos 92 a 11 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, devendo-se o processo de
apuracao e cobranga seguir o curso regular.

Secao lll - Das Providéncias Ante o Inadimplemento

Art. 36 - Decorrido o prazo de 75 dias, sem que os valores devidos tenham sido integralmente pagos, consignados em folha

de pagamento de empregado ou em beneficio, ou ainda, sem que tenha sido efetivado parcelamento, o servidor ou a equipe
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responsavel devera atualizar os valores até o més corrente e comunicar a Setorial Contabil para fins de registro no Cadastro
Informativo dos créditos ndo quitados de érgaos e entidades federais - Cadin.

§ 12 - ApOs a providéncia acima, o processo de cobranga devera ser encaminhado:

| - ao Servigo ou Secado de Cobranca e Recuperagdo de Créditos das Unidades da Procuradoria-Geral Federal competente,
para as providéncias cabiveis; ou

Il - & unidade responsavel para a instauragdo de Tomada de Contas Especial - TCE, caso um dos devedores ou responsaveis
seja servidor do INSS, devendo ser remetida copia dos autos a unidade de cobranga da Procuradoria-Geral Federal - PGF, na
forma do inciso | deste paragrafo.

§ 2° - Nos casos de apuragéo de créditos envolvendo mais de um devedor, o processo somente serd encaminhado na forma
dos incisos | e Il do §1° deste artigo, apds esgotada a cobranga administrativa contra todos os devedores.

Art. 37 - A Setorial Contabil deverd ser imediatamente comunicada, para fins de atualizagdo do registro contabil, na
ocorréncia das seguintes situagoes:

| - quitagéo do débito;

Il - deferimento do parcelamento ou da consignagéo do débito;

Il - cancelamento ou suspensao do débito por decisdo administrativa ou judicial; e

IV - remessa do processo de cobranga administrativa a PGF, com a finalidade de promover a cobranga judicial.

Secao IV - Da Decadéncia e Prescricao

Art. 38 - Nos casos de conduta ilicita, comissiva ou omissiva, os créditos ndo se sujeitam a decadéncia ou a prescrigao,
podendo a apuragéo e a cobranga iniciar-se a qualquer tempo, recomendando-se o imediato prosseguimento.

Art. 39 - Os demais créditos prescrevem em cinco anos, contados a partir da data do conhecimento do fato que der origem a
pretenséo.

§ 12 - Na hipdtese do caput a prescricao interrompida recomega a correr pela metade do prazo, da data do ato que a
interrompeu ou do Ultimo ato ou termo do respectivo processo, sem prejuizo do prazo minimo de cinco anos.

§ 2?2 - Nos contratos de direito comum, firmados pelo INSS, devera ser observado o prazo prescricional previsto no Cédigo
Civil.

§ 32 - Aos créditos decorrentes de multa pelo exercicio do poder de policia, observar-se-20 0s prazos prescricionais previstos
na Lei n® 9.873, de 23 de novembro de 1999.

§ 4° - Aos créditos decorrentes do recebimento indevido de beneficio previdenciario, que ndo se enquadrem no art. 38 desta
IN, observar-se-ao os prazos de prescricdo e decadéncia previstos na Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, bem como o
disposto no Regulamento da Previdéncia Social aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 1999 e demais normas regulamentares
especificas.

CAPITULO IV - DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE COBRANCA ADMINISTRATIVA

Secio | - Da Area de Beneficios

Art. 40 - O Monitoramento Operacional de Beneficios MOB, por intermédio dos servidores designados por portaria emitida
pelo Gerente-Executivo, depois de constatado dano ao erario por meio de decisdo administrativa definitiva do processo de
apuracao, devera formalizar o Processo Administrativo de Cobranga.

Paragrafo unico - A decisdo administrativa de apuragéo de irregularidades se torna definitiva, apds o transcurso do prazo para
interposig¢ao de recurso, sem qualquer manifestagdo por parte do beneficiario, ou apds o julgamento do recurso pela Junta de
Recursos JR, ou Camara de Julgamento do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CAJ-CRPS.

Art. 41 - O processo de cobranga administrativa devera conter, dentre outros:

| - copia do processo de apuragao;
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Il - copia da decisao recursal definitiva, se tiver havido interposi¢ao de recurso;
Il - demonstrativo atualizado do débito; e
IV - guia especifica (GPS ou GRU) devidamente preenchida com o valor a ser ressarcido.

Art. 42 - O MOB consolidara as informagdes relativas aos débitos e devedores e encaminhara essas informagdes a Setorial
Contabil, para os devidos registros e atualizagdes.

Art. 43 - Iniciado o processo de cobranca administrativa, o interessado devera ser notificado, para pagamento do débito a
vista, parcelado ou mediante consignacéo.

§ 1?2 - Quando da constatagdo da irregularidade ja for possivel apurar o montante indevidamente recebido, proceder-se-a a
unificagdo de procedimentos de apuragéo e cobranga, mediante notificagdo do interessado, possibilitando a apresentagéo de
defesa, tanto quanto a regularidade, ou ndo, do ato concessorio ou revisional que implicou os pagamentos a maior, mas
também quanto ao montante que se reputa indevido.

§ 2° - A discussao do montante devido pode ser realizada enquanto estiver em curso a apuragao do indicio de irregularidade.
§ 3?2 - Na hipétese de nao ter sido oportunizada ao devedor, durante o procedimento de apuragéo de indicio de irregularidade,

a apresentacdo de defesa quanto ao montante que se reputa indevido, devera ser oportunizado no processo de cobranga
administrativa o direito de ampla defesa e contradit6rio.

Art. 44 - A cobranca administrativa de valores recebidos indevidamente por terceiros serd realizada pela Agéncia da
Previdéncia Social - APS, mantenedora do beneficio, inclusive quando se tratar de apuragdes realizadas pela equipe do MOB
da Geréncia-Executiva ou por grupo de trabalho constituido para esse fim.

Paragrafo unico - Em havendo envolvimento de servidor do INSS nas hipéteses de responsabilidade pela reparagéo do dano,
devera ser designado servidor ou equipe de cobranga para realizar a cobranga administrativa dos valores.

Art. 45 - Caso n&o ocorra a quitagao integral do débito, concessao de parcelamento, consignagdo ou encontro de contas sera
observado:

| - existindo beneficio previdenciario em manutengao, o débito podera ser consignado no referido beneficio, com fundamento
no art. 115, inciso Il da Lei n® 8.213, de 1991;

Il - o valor a ser descontado mensalmente nao podera ser superior a 30% da Renda Mensal do Beneficio, obedecendo ao
contido na Resolugéo n® 185/PRES/INSS, de 15 de margo de 2012;

lll - nos casos de fraude a consignagao dos valores recebidos indevidamente deve sempre ser fixada em 30% da Renda
Mensal do Beneficio; e

IV - ndo existindo beneficio previdenciario em manutengéo, cépia do processo de cobranga, devidamente instruido, devera ser
encaminhada a unidade da Procuradoria-Geral Federal, para providéncias cabiveis.

§ 12 - Quando constatada a participacdo de agente publico no prejuizo suportado pela autarquia, o original do processo de
cobranga administrativa sera encaminhado a autoridade competente para fins de instauragdo de Tomada de Contas Especial.

§ 2° - N&o é permitido haver consignagao de débito originario de beneficios previdenciarios em beneficios assistenciais.

Art. 46 - Os valores deverao sofrer a incidéncia dos seguintes acréscimos legais:

| - até 3 de dezembro de 2008, correcdo monetaria na forma do art. 175 do Regulamento da Previdéncia Social - RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 1999; e

Il - a partir de 4 de dezembro de 2008, data da publicagdo da Medida Proviséria n® 449, de 3 de dezembro de 2008, convertida
na Lei n? 11.941, de 27 de maio de 2009, serdo acrescidos de juros equivalentes a taxa referencial do SELIC, contados da
data do pagamento indevido até o més anterior ao do pagamento, e de 1% no més do pagamento.

Paragrafo unico - O vencimento do débito ocorre no primeiro dia subsequente ao término do prazo para o pagamento.
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Art. 47 - Os valores relativos ao recebimento indevido de beneficios, durante a fase de cobranga administrativa, poderao ser
objeto de acordo para descontos em folha de pagamento de empregado, observados os seguintes critérios:

| - a autorizagéo podera ser formalizada por meio do documento de Autorizagdo para Consignagao em Folha de Pagamento
de empregado;

Il - o valor a ser descontado mensalmente ndo podera ser superior a 30% da remuneragdo mensal do empregado; e

Il - nos casos de fraude o valor a ser descontado mensalmente deve sempre ser fixado em 30% da remuneragcdo mensal do
empregado.

Paragrafo Unico - Os valores de cada prestagdo mensal decorrentes de desconto em folha de pagamento serdo acrescidos,
por ocasido do pagamento, de juros equivalentes a taxa SELIC a que se refere o art. 13 da Lei n° 9.065, de 20 de junho de
1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do primeiro dia do més da concessdao do
parcelamento até o més anterior ao do pagamento, e de 1% relativamente ao més do pagamento.

Art. 48 - Para proceder a cobranga junto aos empregadores, o servidor devera adotar os seguintes procedimentos:

| - encaminhar oficio ao empregador solicitando informagbes do valor da remuneragdo do empregado, juntamente com a
autorizagao de consignagao em folha de pagamento; e

Il - de posse da informagéo acima, sera expedido oficio ao empregador, acompanhado de cépia do pedido de consignacao
em folha de pagamento, e de guia referente & primeira parcela, mantendose o envio mensal das guias de recolhimento até a
quitagao do débito.

Paragrafo Unico - O INSS ao notificar a empresa, nos termos das disposigées acima, devera indicar a forma e o meio como
se darao os descontos, bem como advertir 0 empregador acerca da sangao prevista nos arts. 91 € 92 da Lei n? 8.212 e art.
125-A da Lei n® 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e nos arts. 283, |, alinea "c", e 290, 292 e 293 do Regulamento da
Previdéncia Social aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 1999.

Art. 49 - Caso o empregador ndo informe a remuneragdo, ndo realize a consignagdo, ndo comunique a extingdo ou
suspensao do vinculo empregaticio e ndo exista beneficio previdenciario de titularidade do devedor, o INSS emitira notificacao
ao devedor para quitar ou parcelar o débito nas demais formas dispostas nesta Segao.

Secdo Il - Da Area de Gestdo de Pessoas

Art. 50 - Findo o procedimento previsto nos Capitulos Il e Ill, no que couber, o débito devidamente apurado sera previamente
comunicado ao servidor ativo, ao aposentado, ao pensionista, ao estudante em estagio e ao contratado por tempo
determinado, para pagamento, no prazo maximo de trinta dias, podendo ser parcelado, a pedido do interessado.

§ 12 - O valor de cada parcela sera consignado em folha, com prévia aquiescéncia do devedor, e ndo podera ser inferior ao
correspondente a 10% da remuneragao, provento, penséo ou bolsa de estagio.

§ 2° - Na hipotese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento a decisdo liminar, a tutela antecipada ou a sentenga
que venha a ser revogada ou rescindida, aqueles serdo atualizados até a data da reposigao.

§ 3° - A atualizagdo de que trata o § 2° sera procedida pelo servidor ou pela equipe responsavel pela cobranga, conforme os
parametros juridicos definidos pela Procuradoria responsavel.

Art. 51 - O servidor, o contratado por prazo determinado e o estagiario em débito com o erario, que for demitido, exonerado,
que tiver sua aposentadoria cassada ou posto em disponibilidade, ou que tiver o contrato rescindido ou extinto tera o prazo de
sessenta dias para quitar o débito, observadas as disposi¢des desta IN.

Art. 52 - Nao serdo objeto de desconto em folha de pagamento as reposi¢cbes e indenizagdes referentes as despesas
realizadas fora da referida folha, devendo sua cobranca ser processada pelo setor responsavel pela obtengédo do
ressarcimento.

Art. 53 - Nos casos de pagamento indevido ocorrido no més anterior ao do processamento da folha, a reposicdo sera feita
imediatamente, mediante prévia notificagao.
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ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES E 0S
MUSICOS ESTRANGEIROS - PROCEDIMENTOS PARA REGISTRO

0jadle

A Norma Operacional n? 3, de 06/10/14, DOU de 07/10/14, da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego, dispos
sobre os procedimentos para registro dos instrumentos contratuais celebrados com os Artistas e Técnicos em
Espetaculos de Diversoes e os Musicos estrangeiros. Na integra:

O Secretéario de Politicas Publicas de Emprego - Substituto, no uso das atribuicées que Ihe conferem os artigos 10 e 28 do
Anexo | ao Decreto n° 5.063, de 3 de maio de 2004, com as redacdes dadas pelo Decreto n® 6.341, de 3 de janeiro de 2008 e
Decreto n? 7.015, de 24 de novembro de 2009 e considerando o disposto nos artigos 1° € 48 do Anexo V a Portaria n® 483, de
15 de setembro de 2004, e

Considerando o disposto no artigo 25 da Lei n® 6.533, de 24 de maio de 1978, que dispde sobre a regulamentacdo das
profissdes de Artistas e de Técnicos em Espetaculos de Diversdes; e no artigo 53 do Decreto n® 82.385, de 5 de outubro de
1978, que regulamenta a Lei n® 6.533, de 24 de maio de 1978;

Considerando o disposto no artigo 53 da Lei n® 3.857, de 22 de dezembro de 1960, que cria a Ordem dos Musicos no Brasil e
dispde sobre a regulamentacéo do exercicio da profissdo de Musico;

Considerando o disposto na Portaria n? 3.346, de 30 de setembro de 1986, que dispde sobre a fiscalizagdo do trabalho de
Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes e Musicos, na Portaria n® 3.347, de 30 de setembro de 1986, que aprova
modelos de contrato de trabalho e nota contratual para os musicos profissionais, e na Portaria n® 3.384, de 5 de dezembro de
1987, que dispde sobre o trabalho de Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes e Musicos estrangeiros; e

Considerando o disposto na Resolugdo Normativa n® 69, de 7 de marco de 2006, do Conselho Nacional de Imigragéo, que
dispbe sobre a concessao de autorizagdo de trabalho a estrangeiro, na condicdo de artista ou desportista, sem vinculo
empregaticio, resolve:

Art. 12 - O instrumento contratual celebrado entre pessoas fisicas ou juridicas e Artistas e Técnicos em Espetaculos de
Diversoes e Musicos estrangeiros, domiciliados no exterior e com permanéncia legal no Pais, sera registrado nos Setores ou
Nucleos de Identificagdo e Registro Profissional das Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego até a véspera da
apresentagao artistica ou musical a que se refere.

§ 12 - O requerimento do registro do instrumento contratual devera ser realizado pelo contratante ou por procurador habilitado.
§ 2° - O instrumento contratual devera ser registrado junto a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de cada

Estado onde o contratado estrangeiro for se apresentar.

Art. 22 - Os Setores ou Nucleos de Identificagcdo e Registro Profissional das Superintendéncias Regionais do Trabalho e
Emprego somente efetuardo o registro do instrumento contratual mediante comprovagéo do recolhimento da importancia
equivalente a 10% do valor total do ajuste e apds todas as vias terem sido visadas:
| - pela Coordenacgao-Geral de Imigracéo, deste Ministério do Trabalho e Emprego;

Il - pelo Sindicato local representativo da categoria, no caso do contratado estrangeiro ser Artista e Técnico em Espetaculos
de Diversoes;

Il - pela Ordem dos Musicos do Brasil, quando o contratado estrangeiro for Musico.
§ 19 - Para contratacéo de Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdes estrangeiros exigirse-a o recolhimento do valor

previsto no caput a Caixa Econémica Federal em nome da entidade sindical a que pertencer o contratado, com base territorial
abrangendo o local da apresentagao.
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§ 2° - Para contratagdo de Musicos estrangeiros exigir-se-a o recolhimento do valor previsto no caput ao Banco do Brasil em
nome da Ordem dos Musicos do Brasil e do sindicato a que pertencer o contratado, com base territorial abrangendo o local da
apresentagdo, em partes iguais.

Art. 32 - As suspeitas de irregularidades nos instrumentos contratuais poderdo ser encaminhadas aos Setores ou Nicleos de
Fiscalizagdo do Trabalho da respectiva Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego, nos casos de irregularidades
trabalhistas; ou a reparticao publica competente para investigar irregularidades de outras naturezas.

Art. 42 - Esta Norma Operacional entrara em vigor na data da sua publicagao.

SILVANI ALVES PEREIRA
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