sato

wwaw_aato, adm. br

Rotinas de Pessoal & Recursos Humanos

www.sato.adm.br - sato@sato.adm.br - fone (11) 4742-6674

o

A

|
YHH

Desde
1987

L1
Legislacéo Consultoria Assessoria Informativos Treinamento Auditoria Pesquisa Qualidade
Ve [ J [ J
Relatorio Trabalhista
N2 049 20/06/2013
Sumario:

e PLR - PARTICIPAGAO DOS TRABALHADORES NOS LUCROS OU RESULTADOS DA EMPRESA - ALTERAGCOES
e CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP - EMISSAO - ALTERACAO

)

PLR - PARTICIPACAO DOS TRABALHADORES NOS LUCROS OU
RESULTADOS DA EMPRESA - ALTERACOES

A Lei n2 12.832, de 20/06/13, DOU de 21/06/13, alterou dispositivos das Leis n%s 10.101, de 19/12/00, que dispoe sobre a
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa, e 9.250, de 26/12/95, que altera a legislacao do
imposto de renda das pessoas fisicas.

Em sintese, as principais alterac6es sao as seguintes:

e a alteracdo de “comissao” para “comissao paritaria”, significa dizer que a quantidade de membros devem ser
iguais para as partes;
nao se aplicam as metas referentes a satude e seguranca no trabalho;
nao é permitido o pagamento de qualquer antecipacao ou distribuicao de valores a titulo de PLR em mais de 2
vezes no mesmo ano civil e em periodicidade inferior a 1 trimestre civil;

e quando ocorrer o pagamento de mais de 1 parcela referente a um mesmo ano-calendario, o IRRF devera ser
recalculado, com base no total da PLR recebida no ano-calendario;

e 0 IRRF, que é tributada exclusivamente na fonte, em separado dos demais rendimentos recebidos, nao integrara a
base de calculo na Declaracao de Ajuste Anual;

e aarbitragem devera obedecer os termos da Lei n? 9.307, de 23/09/96 (regras de arbitragem).

Na integra:

A Presidenta da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

www.sato.adm.br




Art. 12- A Lein? 10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 2° - (...)

| - comissao paritaria escolhida pelas partes, integrada, também, por um representante indicado pelo sindicato da respectiva
categoria;

(-.r)
§ 4° - Quando forem considerados os critérios e condi¢des definidos nos incisos | e Il do § 1° deste artigo:

| - a empresa deverd prestar aos representantes dos trabalhadores na comisséo paritaria informagoes que colaborem para a
negociacao;

Il - ndo se aplicam as metas referentes a salde e seguranga no trabalho." (NR)

"Art. 32 - (...)

(..)

§ 2° - E vedado o pagamento de qualquer antecipagdo ou distribuicdo de valores a titulo de participacdo nos lucros ou
resultados da empresa em mais de 2 vezes no mesmo ano civil e em periodicidade inferior a 1 trimestre civil.

()

§ 5° - A participacdo de que trata este artigo serd tributada pelo imposto sobre a renda exclusivamente na fonte, em separado
dos demais rendimentos recebidos, no ano do recebimento ou crédito, com base na tabela progressiva anual constante do
Anexo e ndo integrard a base de calculo do imposto devido pelo beneficiario na Declaragéo de Ajuste Anual.

§ 6° - Para efeito da apuracdo do imposto sobre a renda, a participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa serd integralmente tributada com base na tabela progressiva constante do Anexo.

§ 7° - Na hip6tese de pagamento de mais de 1 parcela referente a um mesmo ano-calendario, o imposto deve ser recalculado,
com base no total da participagcdo nos lucros recebida no ano-calendario, mediante a utilizacéo da tabela constante do Anexo,
deduzindo-se do imposto assim apurado o valor retido anteriormente.

§ 82 - Os rendimentos pagos acumuladamente a titulo de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
serao tributados exclusivamente na fonte, em separado dos demais rendimentos recebidos, sujeitando-se, também de forma
acumulada, ao imposto sobre a renda com base na tabela progressiva constante do Anexo.

§ 92 - Considera-se pagamento acumulado, para fins do § 8° ,o0 pagamento da participagdo nos lucros relativa a mais de um
ano-calendario.

§ 10 - Na determinagéo da base de calculo da participa¢@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados, poderdo ser deduzidas
as importancias pagas em dinheiro a titulo de penséo alimenticia em face das normas do Direito de Familia, quando em
cumprimento de deciséo judicial, de acordo homologado judicialmente ou de separagéo ou divércio consensual realizado por
escritura publica, desde que correspondentes a esse rendimento, ndo podendo ser utilizada a mesma parcela para a
determinacdo da base de célculo dos demais rendimentos.

§ 11 - A partir do ano-calendario de 2014, inclusive, os valores da tabela progressiva anual constante do Anexo serdo
reajustados no mesmo percentual de reajuste da Tabela Progressiva Mensal do imposto de renda incidente sobre os
rendimentos das pessoas fisicas." (NR)

"Art. 42 - (...)

(-..)

Il - arbitragem de ofertas finais, utilizando-se, no que couber, os termos da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996.

()" (NR)

Art. 22 - Os arts. 4° e 82 da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 49 - (...)
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(-r)

VIl - as contribui¢cdes para as entidades de previdéncia complementar de que trata a Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012.
()" (NR)

"Art. 82 - (...)

(-r)

I-(..)

(-r)

i) as contribuigbes para as entidades de previdéncia complementar de que trata a Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012.

(...)" (NR)
Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos a partir de 12 de janeiro de 2013.

Brasilia, 20 de junho de 2013; 192° da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF

Guido Mantega

Paulo Roberto dos Santos Pinto
Gilberto Carvalho

ANEXO - PARTICIPACAO NOS LUCROS - TABELA DE TRIBUTAGAO EXCLUSIVA NA FONTE

VALOR DO PLR ANUAL (EM R$) ALIQUOTA PARCELA A DEDUZIR DO IR (EM R$)
de 0,00 a 6.000,00 0% -
de 6.000,01 a 9.000,00 7,5% 450,00
de 9.000,01 a 12.000,00 15% 1.125,00
de 12.000,01 a 15.000,00 22,5% 2.025,00
acima de 15.000,00 27,5% 2.775,00

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP - EMISSAO
ALTERACAO

A Portaria n? 307, de 20/06/13, DOU de 21/06/13, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a Portaria n¢ 204, MPS/GM,
de 10/07/08, que baixou novas instrucoes para emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e a Portaria n? 402, MPS/GM, de 10/12/08. Na integra:

O Ministro de Estado da Previdéncia Social, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il da
Constituigéo e tendo em vista o disposto nos arts. 7° e 9% da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, resolve:

Art. 12 - A Portaria MPS/GM n® 204, de 10 de julho de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 52 - (...)

§ 6° - Os documentos previstos no inciso XVI do caput, alineas "b" a "h", serdo encaminhados por meio do enderego eletrénico

do MPS na rede mundial de computadores - Internet, conforme estipulado pela SPPS, para os periodos definidos no extrato
previdencidrio a que se refere o art. 11, nos seguintes prazos:
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(..)

Il - os demonstrativos previstos nas alineas "d" e "h" até o Ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre do
ano civil;

()" (NR)

"Art. 7° - Na emiss@o do CRP dos entes que vincularam, por meio de lei, a partir de 30 de outubro de 1998, ou que venham a
vincular, todos os servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS, sera observado o cumprimento dos critérios previstos no
art. 52 , 1,"b" "c" e "d", VI, X, XII, XV, e XVI, "a", "d" e "h", observado o disposto nos §§ 6° e 10 do art. 5° .

Paragrafo unico - Além dos critérios definidos no caput, permanecera exigivel o envio dos seguintes documentos, referidos nas
alineas do inciso XVI do art. 52 , relativos as competéncias anteriores a vinculagdo ao RGPS:

| - Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR;
Il - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR;

IIl - Demonstrativo Previdenciario e Comprovante do Repasse e Recolhimento ao RPPS, em relagdo aos bimestres anteriores
a sua substituicao pelo Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR." (NR)

"Art. 8% - Na emisséo do CRP dos entes cujo regime juridico de trabalho estatutario esteja em extingcéo, pela adogéo do regime
da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT como regime juridico Unico para seus servidores até 4 de junho de 1998, em
cumprimento ao art. 39, caput, redacdo original, da Constituicdo de 1988, e que garantam, em lei, a concessdo de
aposentadoria aos servidores ativos amparados pelo RPPS em extingdo e de pensdo a seus dependentes, sera verificado o
cumprimento dos requisitos e critérios previstos no art. 52 , I, "b" "c" e "d", VI, X, XIl, XV, e XVI, "a", "d" e h", observado o
disposto nos §§ 62 e 10 do art. 52 ." (NR)

Art. 22 - A Portaria MPS/GM n® 402, de 10 de dezembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
"Art. 52 - (...)

Il - aplicagdo de indice oficial de atualizagdo e de taxa de juros, definidos em lei do ente federativo, na consolidagdo do
montante devido e no pagamento das prestacdes vincendas e vencidas, com incidéncia mensal, respeitando-se como limite
minimo a meta atuarial;

(..)

IV - previsdo das medidas e sang¢des, inclusive multa, para os casos de inadimplemento das prestagdes ou descumprimento
das demais regras do termo de acordo de parcelamento;

()

§ 32 - A lei do ente federativo e o termo de acordo de parcelamento poderdo prever a vinculagdo do Fundo de Participagao dos
Estados - FPE ou do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM como garantia das prestagdes acordadas e ndo pagas no
seu vencimento, mediante autorizagéo fornecida ao agente financeiro responsavel pela liberacdo do FPE/FPM, concedida no
ato de formalizagéao do termo.

()" (NR)

"Art. 52-A - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderédo, mediante lei autorizativa especifica, firmar termo de acordo
de parcelamento das contribuicdes relativas as competéncias até fevereiro de 2013:

)

§ 2° - Aplica-se aos termos de acordo de parcelamento firmados na forma deste artigo o disposto nos incisos Il, Ill e IV do art.
5

o}

—_

—

)

§ 52 - A lei do ente federativo e o termo de acordo de parcelamento deverédo prever a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos
Estados - FPE ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, mediante autorizacdo fornecida ao agente financeiro
responsavel pela liberagdo do FPE/FPM, concedida no ato de formalizagdo do termo, como garantia de pagamento:

| - das prestagdes acordadas no termo de acordo de parcelamento e ndo pagas no seu vencimento; e
Il - das contribui¢des previdenciarias nao incluidas no termo de acordo de parcelamento e ndo pagas no seu vencimento.

www.sato.adm.br 4



§ 6° - Os débitos do ente federativo com o RPPS, nao decorrentes de contribuicdes previdenciarias e relativos a periodos até
fevereiro de 2013, poderdo ser parcelados em até 60 prestagcdes mensais, iguais e sucessivas, observadas as demais
condigbes definidas neste artigo.

§ 7° - O parcelamento de que trata este artigo serd considerado rescindido nas seguintes hipéteses:

| - falta de pagamento de 3 prestacdes, consecutivas ou alternadas;

Il - auséncia de repasse integral das contribuicbes devidas ao RPPS, das competéncias a partir de margo de 2013, por 3
meses consecutivos ou alternados."” (NR)

Art. 32 - Revogam-se o inciso V do § 6° do art. 52 e os §§ 12 , 2° e 3° do art. 7° da Portaria MPS/GM n® 204, de 10 de julho de
2008; 0s §§ 22,92 e 10 do art. 52 e 0 § 4° do art. 52-A da Portaria MPS/GM n® 402, de 10 de dezembro de 2008.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GARIBALDI ALVES FILHO
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