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PRECEDENTES ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DO TRABALHO

O Ato Declaratoério n2 6, de 16/12/02, DOU de 20/12/02, do Departamento de Fiscalizacao do Trabalho, aprovou e
revogou precedentes administrativos. Na integra:

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAQAO DO TRABALHO, no uso de sua competéncia regimental,
resolve:

| - aprovar os precedentes administrativos de n® 51 a n® 60, resultantes de posicionamentos firmados na Coordenagéao-
Geral de Normatizagéo e Analise de Recursos;

Il - revogar os precedentes n® 12 e 13.

Os precedentes administrativos em anexo deverao orientar a agdo dos Auditores-Fiscais do Trabalho no exercicio de
suas atribuigdes.

LEONARDO SOARES DE OLIVEIRA
ANEXO |

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 51 B _ B
INSPECAO DO TRABALHO. NOTIFICACGAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS. REVISAO DO
PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 12. Notificagdo para apresentagdo de documentos em dia certo, sem indicagdo
de hora, caracteriza infragdo somente quando transcorrer completamente o dia sem a devida apresentagéo.
REFERENCIA NORMATIVA: Art. 630 § 4°,da C.L.T.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 52

INSPECAO DO TRABALHO. NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS. A expressao “a partir de”
constante da notificagdo para apresentagdo de documentos indica o horario a partir do qual, no dia assinalado, o
Auditor-Fiscal comparecera para inspeciona-los. Ao empregador cabe disponibilizar os documentos no dia assinalado
e no horario constante da notificagéo e, a partir daquele horario, manté-los disponiveis para exame. REFERENCIA
NORMATIVA: Art. 630 § 4°,da C.L.T.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 53

EMBARACO OU RESISTENCIA. CAPITULACAO E BASE LEGAL. O art. 630, § 6° é base legal para aplicacdo de
sancao pela infracdo ao art. 630, §§ 3% 4° e 5° além de ser explicativo quanto a configuracdo de embaraco ou
resisténcia. Embarago e resisténcia ndo séo infragbes autbnomas capitulaveis no art. 630 § 6°, mas apenas
circunstancias que agravam a san¢do. REFERENCIA NORMATIVA: Art. 630 da CLT e art. 5% da Lei n® 7.855, de 24
de outubro de 1989.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N2 54

FGTS. DEIXAR DE RECOLHER FGTS APOS NOTIFICADO PELA FISCALIZACAO. Caracteriza-se a infragdo prevista
no art. 23, § 19, inciso V da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, a partir do momento em que se tornou definitiva
deciséo administrativa proferida em notificagéo de débito, sem que o notificado tenha recolhido o valor devido.
REFERENCIA NORMATIVA : art. 28, § 12, inciso V da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 55

JORNADA. FIXAGAO DE LIMITE ESPECIAL. TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO. Para a caracterizagao
de trabalho em turnos ininterruptos de revezamento é necessaria a constante alternancia de horarios de trabalho.
REFERENCIA NORMATIVA : Art. 58 da CLT; art. 72, inciso XIV da Constituicao Federal.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N2 56
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AUTO DE INFRAGCAO. PRESUNCAO DE VERACIDADE. A presuncdo de veracidade do auto de infragdo nao
desobriga o Auditor-Fiscal de demonstrar os fatos que o levaram a concluir pela existéncia do ilicito trabalhista.
REFERENCIA NORMATIVA: Art. 92, inciso IV, da Portaria n® 148, de 25 de janeiro de 1996.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 57

CONTRIBUICAO SINDICAL. Recolhida a contribuigéo sindical, descabe ao Auditor-Fiscal exigir recolhimento para
outro sindicato, sob o fundamento de enquadramento sindical incorreto. E direito constitucionalmente assegurado a
livre associagdo. REFERENCIA NORMATIVA: Art. 82 da Constituicdo Federal; art. 545 da CLT.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢ 58 )

FGTS. LEVANTAMENTO DE DEBITO. CONTRATO COM A ADMINISTRAGCAO PUBLICA DECLARADO NULO.
Procedente débito levantado referente a FGTS devido a trabalhador cujo contrato foi declarado nulo, com manutencéo
do direito ao salario, ap6s 27/08/2001, data de introducdo do art. 19-A na Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, pela
Medida Provisoria n® 2. 164-41, de 24 de agosto de 2001.

REFERENCIA NORMATIVA: Art. 19-A da Lei n® 8.036, de maio de 1990 ; art. 37 § 22 a Constituicdo Federal.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N2 59 .

REGISTRO. CONTRATO DE TRABALHO. GRUPO ECONOMICO. O trabalho prestado pelo empregado a varias
empresas do mesmo grupo econdmico configura apenas um contrato de trabalho, sendo desnecessario o registro do
empregado em cada uma das empresas. Autuagdo improcedente.

REFERENCIA NORMATIVA: Art. 22, §2° e Art. 41 ambos da CLT.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO N¢° 60 5 5 .
INSPECAO DO TRABALHO. AUTUACAO POR NAO APRESENTACAO DE DOCUMENTOS. IMPROCEDENCIA.
REVISAO DO PRECEDENTE N¢ 13. E improcedente o auto de infragdo lavrado por falta de apresentagdo de
documento que exteriorize o cumprimento de determinada obriga¢do quando:

| - concomitantemente, tiver sido lavrado auto pelo descumprimento da obrigacédo especifica;

Il - demonstrado pelo autuante, no corpo do auto de infragéo, o ndo cumprimento da referida obrigagao.

REFERENCIA NORMATIVA: Art. 630 §§ 32 e 4° ,da C.L.T.

BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - ALTERACAO
PERFIL PROFISSIOGRAFICO

A Instrucao normativa n? 84, de 17/12/02, DOU de 23/12/02, da Diretoria Colegiada do INSS, estabeleceu novos
critérios a serem adotados pelas areas de Arrecadacao e de Beneficios. Entre outras alteracdes, o novo
formulario do PPP sera exigido somente a partir 01/07/2003. Na integra:

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998;
Lei n? 2.752, de 10/04/1956;

Lei n? 3.501, de 21/12/1958;

Lei n? 3.529, de 13/01/1959;

Lei n? 5.698, de 31/08/1971;

Lei n? 5.939, de 19/11/1973;

Lei n? 6.019, de 03/01/1974;

Lein? 6.184, de 11/12/1974;

Lei n? 6.683, de 28/08/1979;

Lei n® 6.932, de 07/07/1981, e alteragbes;
Lei n® 7.070, de 20/12/1982, e alteragbes;
Lei n® 7.986, de 28/12/1989, e alteragbes;
Lei n® 8.212, de 24/07/1991, e alteragbes;
Lei n® 8.213, de 24/07/1991, e alteragbes;
Lei n® 8.742, de 07/12/1993, e alteragbes;
Lei n? 8.878, de 11/05/1994;

Lei n? 9.032, de 29/04/1995;

Lei n? 9.506, de 30/10/1997;

Lei n? 9.528, de 10/12/1997;

Lei n? 9.784, de 29/01/1989;

Lei n? 9.796, de 05/05/1999;

Lei n? 9.876, de 26/11/1999;

Lei n? 10.403, de 08/01/2002;

Lei n? 10.421, de 15/04/2002;

Lei n? 10.478, de 28/06/2002

Medida Proviséria n® 1663-10, de 28/05/1998, e reedigdes;
Medida Proviséria n® 1.891-8, de 24/09/1999, e reedi¢bes;
Decreto-Lei n® 5.813, de 14/09/1943;
Decreto-Lei n® 9.882, de 16/09/1946;
Decreto n? 74.562, de 16/09/1974;

Decreto n? 89.312, de 23/01/1984;

Decreto n° 3.048, de 06/05/1999, e alteragdes;
Decreto n? 3.112, de 06/07/1999;

Decreto n? 3.266, de 29/11/1999;

Decreto n? 4.032, de 26/11/2001;

Decreto n? 4.079, de 09/01/2002;

Decreto n? 4.360 de 05/09/2002

Portaria Ministerial n® 4.883, de 16/12/1998;
Portaria Ministerial n® 2.740, de 26/07/2001;
Portaria Ministerial n® 1.987, de 04/06/2001;
Portaria Ministerial n® 645, de 19/02/2001;
Parecer CJ/Mex n® 2.098, de 1994;
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Parecer MPAS/CJ n? 572, de 13/06/1996;

Parecer MPAS/CJ n°® 846, de 26/03/1997;

Parecer MPAS/CJ n® 932, de 28/07/1997;

Parecer MPAS/CJ n? 2.434, de 17/01/2001;

Parecer MPAS/CJ n? 2.440, de 17/01/2001;

Parecer MPAS/CJ n? 2.522, de 10/08/2001;

Parecer MPAS/CJ n? 2.532, de 14/08/2001;

Parecer MPAS/CJ n? 2.585, de 26/09/2001;

Parecer MPAS/CJ n? 2.630, de 07/12/2001;

Parecer MPAS/CJ n® 2.893 , de 12/11/2002;

Nota Técnica PG/CGC/DCT n° 556, de 15/10/1999;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n? 343, de 27/08/2001;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n® 519, de 11/12/2001;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n? 03, de 10/06/2002;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n? 271, de 20/06/2002;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n? 51, de 20/02/2002;

Nota Técnica PG/CGCONS/DCT n? 148, de 11/04/2002;

Nota CJ/MPAS n? 658, de 27/09/2001;

Nota CJ/MPAS n? 705, de 22/10/2001;

Nota CJ/MPAS n? 747, de 14/11/2001;

Nota CJ/MPAS n? 764, de 28/11/2001;

Nota CJ/MPAS n? 776, de 03/12/2001;

Nota CJ/MPAS n? 205, de 28/03/2002;

Acéao Civil Publica n® 2000.71.00.030435-2 - Tutela Antecipada -MPF/ RS;
Agao Civil Publica n® 1999.61.00.3710-0 - Tutela Antecipada - Ministério Publico Federal/SP;
Acéao Civil Publica n® 2000.71.00.009347-0 - Tutela Antecipada -MPF/ RS;
Acéao Civil Publica n® 2000.71.00.010059-0 - Tutela Antecipada -MPF/ RS;
ON/MPAS n? 08, de 21/03/1997.

A DIRETORIA COLEGIADA DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL (INSS), em reuniéo ordinaria realizada
no dia 17 de dezembro de 2002, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo inciso Ill do art. 7¢ do Regimento
Interno do INSS, aprovado pela Portaria/MPAS n? 3.464, de 27 de setembro de 2001, Considerando o disposto nas
Leis n® 8.212 e n? 8.213, ambas de 24 de julho de 1991;

Considerando o preceituado no Regulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de
maio de 1999;

Considerando a necessidade de estabelecer rotinas tendentes a agilizar e a uniformizar a analise dos processos de
reconhecimento, manutencao e revisdo de direitos dos beneficiarios da Previdéncia Social, para a melhor aplicagao
das normas juridicas pertinentes, com observancia dos principios estabelecidos no art. 37 da Constituicao Federal
(CF), resolve:

Art. 12 - Disciplinar procedimentos a serem adotados pelas areas de Beneficios e Arrecadagéo.
CAPITULO | - DOS BENEFICIARIOS

Secao | - Dos Segurados

Art. 22 -Sao segurados obrigatérios da Previdéncia Social, além dos definidos na Lei n® 8.212, Lei n® 8.213, ambas de
1991, e no Decreto n® 3.048, de 1999, as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

a) o aprendiz, com idade de quatorze a dezoito anos, sujeito a formacao profissional metddica do oficio em que exerca
o seu trabalho;

b) o empregado de conselho, ordem ou autarquia de fiscalizagdo do exercicio de atividade profissional, a contar de 1°
de abril de 1968, data em que entrou em vigor a Lei n® 5.410;

c) o trabalhador volante (bdia-fria) que presta servigo a agenciador de méo-de-obra, constituido como pessoa juridica,
observado que, quando o agenciador ndo estiver constituido como pessoa juridica, o béia-fria e o agenciador serdo
considerados empregados do tomador de servigos;

d) o trabalhador temporario que, a partir 13 de margo de 1974, data da publicagdo do Decreto n® 73.841, que
regulamentou a Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974, presta servico a uma empresa, para atender a necessidade
transitéria de substituicdo de seu pessoal regular e permanente ou para atender a acréscimo extraordinério de servico,
usando a intermediacdo de empresa locadora de méao-de-obra temporaria, com os mesmos direitos e as mesmas
obrigagdes do segurado empregado, a partir de 25 de julho de 1991, data da publicagéo da Lei n® 8.213, observado os
§§ 1° e 2° deste artigo;

e) os prestadores de servigos eventuais dos érgaos publicos, a partir de 10 de dezembro de 1993, data da publicagédo
da Lei n® 8.745; f) o contratado no exterior para trabalhar no Brasil em empresa constituida e funcionando no territério
nacional segundo as leis brasileiras, ainda que com salario estipulado em moeda estrangeira, salvo se amparado pela
Previdéncia Social do seu pais de origem, observado o disposto nos acordos internacionais porventura existentes; g)
os auxiliares locais de nacionalidade brasileira admitidos para prestar servigos no exterior as missdes diplomaticas e
reparticbes consulares brasileiras, ainda que a titulo precario e que, em razdo de proibicdo da legislacdo local, nao
possam ser filiados ao sistema previdenciario do pais em domicilio, de acordo com as Portarias Interministeriais n®
452, de 25 de agosto de 1995, n® 32, de 10 de junho de 1998, n® 2.640, de 13 de agosto de 1998, n® 774, de 4 de
dezembro de 1998, e Portaria Conjunta n® 4, de 29 de julho de 1999; h) o contratado por titular de serventia da justica,
sob o regime da legislacao trabalhista, e qualquer pessoa que, habitualmente, presta-lhe servicos remunerados sob
sua dependéncia, sem relagdo de emprego com o Estado, a partir de 1° de janeiro de 1967; i) o detentor de mandato
eletivo estadual ou municipal, em decorréncia do disposto na Lei n® 9.506, de 30 de outubro de 1997, desde que nao
vinculado a Regime Préprio de Previdéncia Social, a partir de 1° de fevereiro de 1998; j) o detentor de mandato eletivo
federal, em decorréncia da Lei n® 9.506, de 1997, desde que nao vinculado a Regime Proprio de Previdéncia Social, a
partir de 12 de fevereiro 1999; k) o prestador de servico como diretor-empregado de empresa urbana ou rural, assim
considerado o eleito como diretor de sociedade de cotas por responsabilidade limitada que, participando ou ndo do
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risco econémico do empreendimento, seja contratado, ou promovido, para cargo de dire¢cdo das sociedades anénimas,
mantendo as caracteristicas inerentes as relagées de emprego;

Il - como empregado doméstico:

a) o prestador de servigo de natureza continua a pessoa ou familia, no &mbito residencial dessas, em atividades sem
fins lucrativos; a partir da competéncia abril de 1973, vigéncia do Decreto n® 71.885, que regulamentou a Lei n® 5.859,
de 11 de dezembro de 1972;

11l - como contribuinte individual:

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria (agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira) ou
pesqueira, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de terceiro e com o auxilio de
empregado utilizado a qualquer titulo, ainda que de forma nao continua; a partir de 7 de novembro de 1975, data da
publicacédo da Lei n® 6.260;

b) o marisqueiro que, sem utilizar embarcacdo pesqueira, exerce atividade de captura dos elementos animais ou
vegetais, com auxilio de empregado;

c) o ministro de confissédo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregacdo ou de ordem
religiosa, quando mantidos pela entidade a que pertengam, salvo se obrigatoriamente filiados a Previdéncia Social, em
razdo de outra atividade, ou a outro regime previdenciario, militar ou civil, ainda que na condicdo de inativos,
observado o disposto nos §§ 17 a 25 deste artigo, a partir de 9 de outubro de 1979, data da publicagao da Lei n® 6.696;

d) o titular de firma individual, urbana ou rural, o diretor ndo-empregado e o membro de conselho de administracdo de
sociedade anbnima, o sécio solidario, o sécio de industria, o sécio-gerente e o0 sécio cotista, o associado eleito para
cargo de direcdo em cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade que recebam
remuneracao decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, observado o disposto no § 3° deste artigo;

e) o sindico ou o administrador eleito, com percepcao de remuneracdo ou que esteja isento da taxa de condominio, a
partir de 6 de margo de 1997, data da publicagcdo do Decreto n® 2.172;

f) o prestador eventual de servigo, de natureza urbana ou rural, béia-fria, safrista ou volante, a uma ou mais empresas,
fazendas, sitios, chacaras ou a um contribuinte individual, em um mesmo periodo ou em periodos diferentes, sem
relacdo de emprego;

g) o notario ou o tabelido e o oficial de registros ou registrador, titulares de cartério, detentores de delegacao do
exercicio da atividade notarial e de registro, ndo remunerados pelos cofres publicos, admitidos a partir de 21 de
novembro de 1994, data da publicagédo da Lei n® 8.935;

h) o médico-residente de que trata a Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, com as alteragbes da Lei n® 8.138, de 28 de
dezembro de 1990;

i) o arbitro de jogos desportivos e seus auxiliares que atuem em conformidade com a Lei n® 9.615, a partir de 25 de
margo de 1998; j) o estagiario de advocacia e o solicitador, desde que inscritos como tal na Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB);

I) o cooperado de cooperativa de produgéo que, nesta condigdo, preste servico a sociedade cooperativa mediante
remuneragao ajustada ao trabalho executado;

m) o pescador que trabalha em regime de parceria, meacao ou arrendamento, em embarcagdo com mais de seis
toneladas de arqueagéo bruta, ressalvado o disposto no § 11 inciso VII;

n) o membro do conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, quando remunerado;

0) o interventor, o liquidante, o administrador especial e o diretor fiscal de instituicdo financeira de que trata o § 6° do
art. 201 do Regime de Previdéncia Social (RPS).

IV - como trabalhador avulso:

a) o prestador de servico, sindicalizado ou nédo, de natureza urbana ou rural, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, com a intermediac¢édo obrigatéria do érgao gestor de méo-de-obra, nos termos da Lei n® 8.630, publicada
em 26 de fevereiro de 1993, ou do sindicato da categoria, observando que esse segurado:

1. até 10 de junho de 1973, véspera do inicio da vigéncia da Lei n® 5.890, foi classificado em categoria propria, ou
seja, na de trabalhador avulso;

2. no periodo de 11 de junho de 1973, data da publicacdo da Lei n® 5.890, a 28 de janeiro de 1979, véspera da
publicacdo dos Decretos n® 83.080 e n® 83.081, integrou o rol da categoria de autbnomo, sendo mantidos os sistemas
de contribuicao e arrecadagao entdo vigentes;

3. a partir de 29 de janeiro de 1979, retornou a categoria de trabalhador avulso;

V - como segurado especial:

a) o produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rural, o pescador artesanal e o assemelhado que exercam
atividade rural individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com auxilio eventual de terceiros, em
sistema de mutua colaboracédo e sem utilizagdo de mao-de-obra assalariada, bem como seus respectivos conjuges ou
companheiros e filhos maiores de dezesseis anos ou a eles equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente,
com o grupo familiar respectivo, observado o disposto nos §§ 8% a 16 deste artigo;

VI - como segurado facultativo:

a) o maior de dezesseis anos que se filiar ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS), mediante contribuicao,
desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada que o enquadre como segurado obrigatério da Previdéncia
Social ou de Regime Proprio de Previdéncia;

b) o sindico de condominio, desde que filiado como segurado facultativo no periodo de 25 de julho de 1991, data da
publicacédo da Lei n® 8.213, a 5 de margo de 1997, véspera da vigéncia do Decreto n® 2.172;

www.sato.adm.br



c) o beneficiario de auxilio-acidente ou de auxilio suplementar, desde que simultaneamente niao esteja exercendo
atividade que o filie obrigatoriamente ao RGPS;

d) o ex-empregador rural ndo sujeito a outro regime de Previdéncia Social que continue a recolher, sem interrupcao,
suas contribui¢cdes anuais;

§ 12 - O trabalhador temporario, no periodo de 11 de junho de 1973, data da publicagédo da Lei n® 5.890, a 24 de julho
de 1991, véspera da publicacdo das Leis nimeros 8.212 e 8.213, era enquadrado como auténomo.

§ 2° - A caracterizagdo do vinculo do trabalhador de que trata o paragrafo anterior far-se-a por contrato escrito
celebrado com a empresa, no qual constardo, obrigatéria e expressamente, os direitos conferidos ao trabalhador,
observado que:

| - o contrato ndo podera exceder de trés meses, salvo se autorizado pelo 6rgao local do Ministério do Trabalho;

Il - a condi¢cdo de temporario devera ser registrada em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Carteira
Profissional (CP).

§ 3° - Permanece o entendimento de que os so6cios cotistas, nas sociedades por cotas de responsabilidade limitada,
urbanas ou rurais, de que trata a alinea “d”, do inciso lll, deste artigo, que participassem da gestao ou que recebessem
remuneracgdo, pro-labore, decorrente do proprio trabalho, sejam considerados empresarios até 28 de novembro de
1999, véspera da publicagdo da Lei n® 9.876.

§ 4° - Entende-se como usufrutuario aquele que, nao sendo proprietario de imoével rural, tem direito a posse, ao uso, a
administracdo ou a percepgao dos frutos, podendo usufruir do bem em pessoa ou mediante arrendamento, devendo
ser observado, para fins de sua caracterizagao perante a Previdéncia Social, que:

| - serda enquadrado como segurado especial, se exercer a atividade rural, individualmente ou em regime de economia
familiar;

Il - sera considerado contribuinte individual, se explorar o imével rural com auxilio de empregado ou por intermédio de
parceiros ou meeiros ou arrendatarios rurais;

Il - poderéa ser enquadrado na condigao de segurado facultativo, se arrendar o imével rural para terceiros, desde que
ndo exerga atividade que o torne contribuinte obrigatério do RGPS ou que esteja sujeito a Regime Préprio de
Previdéncia Social.

§ 5° - Permanece o entendimento de que, no periodo de 24 de margo de 1997, data publicacdo da Orientagéo
Normativa/MPAS/SPS n® 8, a 10 de novembro de 1997, véspera da publicagdo MP n® 1.596-14, o dirigente ou o
representante sindical manteve, durante o seu mandato, a seguinte vinculagdo ao RGPS:

| - a mesma de antes da investidura, se ndo remunerado pelo sindicato;

Il - a equiparada a do autbnomo, atualmente denominado contribuinte individual, se remunerado somente pelo
sindicato. § 6° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo enquadramento no
RGPS de antes da investidura, a partir de 11 de novembro de 1997, data da publicagdo da MP n°® 1.596-14, convertida
na Lei n? 9.528, de 10 dezembro de 1997.

§ 7° - O brasileiro que acompanha cénjuge em prestacdo de servico no exterior podera filiar-se a condicdo de
segurado facultativo, ainda que na condi¢cdo de servidor publico civil ou militar da Unido, dos estados, do Distrito
Federal ou dos municipios ou de suas respectivas Autarquias ou Fundacgdes, sujeito a Regime Préprio de Previdéncia
Social, desde que afastado sem vencimentos.

§ 8% - O condémino de propriedade rural que explora a terra com concurso de empregados e com delimitacdo formal
da area definida sera considerado contribuinte individual, sendo que, ndo havendo delimitacdo de areas, todos os
conddéminos assumirao a condi¢cao de contribuinte individual.

§ 92 - A situacdo de estar o conjuge ou o companheiro em lugar incerto e ndo sabido, decorréncia do abandono do lar,
néo prejudica a condicio de segurado especial do conjuge ou do companheiro que permaneceu exercendo a atividade
rural, individualmente ou em regime de economia familiar.

§ 10. O falecimento de um ou ambos os cénjuges néo retira a condicdo de segurado especial do filho maior de
dezesseis anos, desde que permanecga exercendo atividade rural, individualmente ou em regime de economia familiar.

§ 11. Para efeito da caracterizacao do segurado especial, entende-se por:

| - produtor: aquele que, proprietario ou néo, desenvolve atividade agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira, por conta
propria, individualmente ou em regime de economia familiar;

Il - parceiro: aguele que, comprovadamente, tem contrato de parceria com o proprietario da terra ou detentor da posse
e desenvolve atividade agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira, partilhando o lucro conforme o ajuste;

Il - meeiro: aquele que, comprovadamente, tem contrato com o proprietario da terra ou detentor da posse e da mesma
forma exerce atividade agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira, dividindo os rendimentos auferidos;

IV - arrendatéario: aquele que, comprovadamente, utiliza a terra, mediante pagamento de aluguel, em espécie ou in
natura, ao proprietario do imdvel rural, para desenvolver atividade agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira,
individualmente ou em regime de economia familiar, sem utilizagdo de mao-de-obra assalariada de qualquer espécie;

V - comodatério: aquele que, comprovadamente, explora a terra pertencente a outra pessoa, por empréstimo gratuito,
por tempo determinado ou nao, para desenvolver atividade agricola, pastoril ou hortifrutigranjeira;

VI - condémino: aquele que se qualifica individualmente como explorador de &reas de propriedades definidas em
percentuais;

VIl - pescador artesanal ou assemelhado: aquele que, individualmente ou em regime de economia familiar, faz da
pesca sua profissao habitual ou meio principal de vida, desde que:
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a) nao utilize embarcacéo;
b) utilize embarcagéo de até seis toneladas de arqueacdo bruta, ainda que com auxilio de parceiro;
c¢) na condicéo exclusiva de parceiro outorgado, utilize embarcacao de até dez toneladas de arqueagéo bruta;

VIl - mariscador: aquele que, sem utilizar embarcagdo pesqueira, exerce atividade de captura ou de extracdo de
elementos animais ou vegetais que tenham na agua seu meio normal ou mais freqlente de vida, na beira do mar, no
rio ou na lagoa;

IX - indios em via de integrag&o ou isolado: aqueles que, ndo podendo exercer diretamente seus direitos, s&o tutelados
pelo érgao regional da Fundagao Nacional do Indio (FUNAI).

§ 12. Para os fins do disposto no inciso VII do paragrafo anterior, entende-se por tonelagem de arqueacao bruta a
expressao da capacidade total da embarcagao constante da respectiva certificagcdo fornecida pelo 6rgdo competente;

§ 13. Os 6rgédos competentes para certificar a capacidade total da embarcagédo a que se refere o paragrafo anterior
sa0 a capitania dos portos, a delegacia ou a agéncia fluvial ou maritima, sendo que, na impossibilidade de obtengao
da informagéo por parte desses 6rgaos, solicitar-se-a ao segurado a apresentacdo da documentagido da embarcagao
fornecida pelo estaleiro naval ou construtor da respectiva embarcacao;

§ 14. Os indios integrados, assim denominados os incorporados a comunhao nacional e reconhecidos no pleno
exercicio de seus direitos civis, ainda que conservem usos, costumes ou tradicdes caracteristicas de sua cultura,
devem ser tratados como qualquer dos demais beneficiarios da Previdéncia Social, devendo ser apresentado pela
FUNAI, responsavel pela tutela dos indios, uma declaragéo formal, reconhecendo sua condi¢do de integrado.

§ 15. Nao se considera segurado especial:

| - 0 membro do grupo familiar que possui outra fonte de rendimento, qualquer que seja a sua natureza, ressalvado os
rendimentos provenientes:

a) da pensdo por morte deixada pelo segurado especial;

b) os recebidos pelo dirigente sindical que mantém o mesmo enquadramento perante o RGPS de antes da investidura
no cargo;

c) da comercializagao do artesanato rural, na forma prevista no § 5° do art. 200 do RPS, bem como os subprodutos e
os residuos obtidos por meio desses processos;

d) dos contratos de arrendamentos, firmados em cumprimento a orientagdo contida no item 1.10 da OS/INSS n°
590/97, com registro ou reconhecimento de firma efetuados até 28/11/99, data da publicagdo do Decreto n® 3.265/99,
até o final do prazo estipulado em clausula, exceto nos casos em que ficar comprovada a relagdo de emprego.

e) dos contratos de parceria e meagado com registro ou reconhecimento de firma efetuados no periodo de 24/07/91

(data da publicacdo da Lei n® 8.213/91) a 21/11/2000 (data da publicacdo do Decreto n® 3.668/00) firmados entre pais
e filhos casados, que mantém o enquadramento como segurado especial do parceiro/meeiro outorgante.

Il - a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria ou pesqueira, por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados;

Ill - aquele que, em determinado periodo, utilizar m&o-de-obra assalariada, sendo considerado, nesse periodo,
segurado contribuinte individual;

IV - os filhos menores de vinte e um anos, cujos pai e mae perderam a condigdo de segurados especiais, por motivo
do exercicio de outra atividade remunerada, salvo se comprovarem o exercicio da atividade rural individualmente;

§ 16. Nao integram o grupo familiar do segurado especial os filhos e as filhas casados, os genros e as noras, 0s
s0gros e as sogras, o0s tios e as tias, os sobrinhos e as sobrinhas, os primos e as primas, 0s netos e as netas e os
afins.

§ 17. Considera-se instituicdo de confisséo religiosa aquela caracterizada por uma comunidade de pessoas unidas no
corpo de doutrina, obrigadas a cumprir um conjunto de normas expressas de conduta, para consigo mesmas e para
com os outros, exercidas por forma de cultos, traduzidas em ritos, praticas e deveres para com o Ser Superior.

§ 18. Instituto de vida consagrada é a sociedade aprovada por legitima autoridade religiosa, na qual seus membros
emitem votos publicos ou assumem vinculos estaveis para servir a confisséo religiosa adotada, além do compromisso
comunitario, independentemente de convivéncia sob o mesmo teto.

§ 19. Ordem religiosa é a sociedade aprovada por legitima autoridade religiosa, na qual os membros emitem votos
publicos determinados, perpétuos ou temporarios, passiveis de renovagdo, e assumem 0 COmpromisso comunitario
regulamentar de convivéncia sob o mesmo teto.

§ 20. Ministros de confissdo religiosa sdo aqueles que consagram sua vida a servigo de Deus e do préximo, com ou
sem ordenacéo, dedicando-se ao anuncio de suas respectivas doutrinas e crengas, a celebragéo dos cultos proprios, a
organizacdo das comunidades e a promocdo de observancia das normas estabelecidas, desde que devidamente
aprovados para o exercicio de suas fungdes pela autoridade religiosa competente.

§ 21. Membros de instituto de vida religiosa séo os que emitem voto determinado, ou seu equivalente, devidamente
aprovado pela autoridade religiosa competente.

§ 22. Membros de ordem ou congregacao religiosa sao aqueles que emitem ou nelas professam os votos adotados.

§ 23. Ex-membros de qualquer das entidades indicadas nos §§ 21 e 22 sdo todos quantos se desligaram delas, por ter
expirado o tempo da emissdo de seus votos temporarios ou por dispensa de seus votos, quando concedida pela
autoridade religiosa competente ou, ainda, por quaisquer outros motivos.

§ 24. O ingresso dos religiosos na Previdéncia Social ndo implica existéncia ou reconhecimento da existéncia da
relagdo de emprego, vinculos de trabalho assalariado ou prestagdo de servigcos remunerados, considerando-se a
natureza das suas respectivas entidades ou instituicbes, que nédo tém fins lucrativos nem assumem os riscos da
atividade econémica, ainda quando sejam tais pessoas por elas mantidas, observado apenas o carater da atividade
religiosa e excluidas quaisquer obrigagdes financeiras de tais entidades ou instituicées para com a Previdéncia Social.

§ 25. Considera-se como inicio da atividade dos religiosos o ato de emissdo de votos temporarios ou perpétuos, ou
compromissos equivalentes, que os habilitem ao exercicio estavel da atividade religiosa a que se consagraram.
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§ 26. Para aqueles segurados que prestam servico a empresas agroindustriais e agropecuarias, a caracterizagao, se
urbana ou rural, se dara pela natureza da atividade exercida, definindo, desta forma, a sua condigdo em relagdo aos
beneficios previdenciarios.

SUBSECAO UNICA - Da Manutencéo e da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 32 -O segurado mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigao:

| - sem limite de prazo, durante o periodo de percep¢éo do auxilio-acidente ou de auxilio suplementar, observado o
disposto no inciso VI do art. 56 desta Instrucao;

Il - durante o periodo compreendido entre 16 de margo de 1990 a 30 de setembro de 1992, lapso em que a Lei n®
8.878, de 11 de maio de 1994, concedeu anistia aos servidores publicos civis e empregados da Administragao Publica
Federal direta, autarquica ou fundacional, bem como aos empregados de empresas publicas e sociedades de
economia mista sob controle da Unido, que foram:

a) exonerados ou demitidos com viola¢do de dispositivo

constitucional ou legal;

b) despedidos ou dispensados dos seus empregos com violagao de dispositivo constitucional, legal, regulamentar ou
de clausula constante de acordo, convengéo ou sentenga normativa;

c) exonerados, demitidos ou dispensados por motivacdo politica, devidamente caracterizada, ou por interrupgao de
atividade profissional em decorréncia de movimento grevista;

§ 12 - O periodo de que tratam os incisos | e Il ndo pode ser
computado como tempo de contribuigdo e caréncia.

§ 2° - Para beneficios requeridos a partir de 25 de julho de 1991, data da publicagéo da Lei n® 8.213, o exercicio de
atividade rural ocorrido entre atividade urbana, ou vice-versa, assegura a manutengcdo da qualidade de segurado,
quando, entre uma atividade e outra, ndo ocorreu interrupgao que acarretasse a perda dessa qualidade.

§ 32 - A existéncia de vinculo empregaticio no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS), mesmo quando n&o
haja informacgéo a respeito de remuneragdo no periodo, pode provar o exercicio de atividade remunerada de filiagao
obrigatéria a Previdéncia Social e acarretar a manutencao da qualidade de segurado, observando o contido no art. 19
do RPS.

Art. 42 - A contagem do prazo para a perda da qualidade de segurado, para o recolhido a prisdo, sera suspensa no
“periodo de graga”, devendo, porém, ser reiniciada a partir da fuga, se houver.

Art. 52 - Ap6s o pagamento da primeira contribuicdo em época prépria, o segurado facultativo podera recolher as
contribuicdes em atraso, apés filiar-se, desde que nao tenha ocorrido a perda da qualidade de segurado, observado o
prazo determinado pelo inciso VI do art. 13 do RPS.

Art. 62 - O segurado facultativo, ap6s a cessagao do beneficio por incapacidade, ndo tera o “periodo de graga” dilatado
para doze meses.

Paragrafo unico. A ocorréncia de percepgao de beneficio por incapacidade, apds a interrupcdo das contribuicoes,
suspende a contagem do prazo para perda da qualidade de segurado, reiniciando-se apés a cessacao do beneficio.

Art. 72 - As anotagbes referentes ao seguro desemprego ou ao registro no Sistema Nacional de Emprego (SINE)
servem para a comprovagao da condicdo de desempregado para fins do acréscimo de doze meses previsto no § 2° do
art. 13 do RPS, exceto para o segurado que se desvincular de Regime Proprio de Previdéncia Social. Paragrafo unico.
O periodo de graca de que trata o § 2° do art. 13 do RPS é contado a partir do afastamento da atividade.

Art. 82 - Se o fato gerador de um beneficio requerido ocorrer durante os prazos fixados para a manutencao da
qualidade de segurado e o requerimento for posterior aos referidos prazos, o beneficio sera concedido sem prejuizo do
direito, observadas as demais condigdes e a prescricdo quinqlenal, resguardados, no que couber, o direito dos
menores, incapazes e ausentes.

Art. 92 - A pensdo por morte concedida na vigéncia da Lei n° 8.213, de 1991, com base no art. 240 do RBPS,
aprovado pelo Decreto n® 611, de 1992, sem que tenha sido observada a qualidade de segurado, ndo esta sujeita a
revisdo especifica para a verificagdo desse requisito, sendo indispensavel a sua observancia, a partir de 21 de
dezembro de 1995, data publicagdo da Orientacdo Normativa INSS/SSBE n? 13, de 20 de dezembro de 1995.

Art. 10. Para o segurado especial, mesmo contribuindo facultativamente, observam-se as condi¢cbes de perda e
manutencao de qualidade de segurado a que se referem os incisos | a V do art. 13 do RPS.

Art. 11. O segurado perde os direitos inerentes a essa qualidade, a partir dos prazos previstos na tabela a seguir:

Situagao Periodo de Até 25/07/1991 a | 21/07/1992 a | 05/01/1993 a | 01/04/1993 a | 15/09/1994 a A partir de
Graga 24.07.1991 20/07/1992 04/01/1993 31/03/1993 14/09/1994 05/03/1997 06/03/1997
Decr. n? Lein? 8.213, | Lein? 8.444, Lei n® Lei Med. Decr.n?®
83.080, de de 1991 de 8.444, de n? 8.620,de | Prov.n® 598, 2.172, de
24/01/1979 20/07/1992 e | 1992 e Decr. | 06/01./1993 de 06/03/1997
Decr. n® 612, n® 612, de e 14/06/1994 (***)
de 1992 Decr. n® 738, | e Reedigdes,
21/07/1992 de Convertida
28/01/1993 na
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Lei n? 9.063,

de
14/06/1995
Até 120 12 meses 12 diado 15° | 6° dia Utildo | Empregado: | Empregado: | Empregado: | Empregado: Dia 16 do
contribuigoe apos més 14° més 6° dia Gtildo | 9° dia dtildo | dia 9 do 14° dia 3 do 14° 14° més.
S encerrament 14° 14° més més
oda més més Contrib. Contrib.
atividade. Contrib. Contrib. Indiv. E Indiv. E
Indiv. E Indiv. E Domést.: dia | Domést.: dia
Domést.: 16° | Domést.: 16° 16 do 14° 16 do 14°
dia util do dia util do més més (***)
14° més 14° més
Mais de 120 24 meses 12 diado 27° | 6° dia Utildo | Empregado: | Empregado: | Empregado: | Empregado: Dia 16 do
contribuigoe apos més 26° més 6° dia Gtildo | 9° dia dtildo | dia 9 do 26° dia 3 do 26° 26° més.
S encerrament 26° 26° més més
oda més més Contrib. Contrib.
atividade Contrib. Contrib. Indiv. E Indiv. E
Indiv. E Indiv. E Domést.: dia | Domést.: 16°
Domést.: 16° | Domést.: 16° 16 do 26° dia do 26°
dia util do dia util do més més (***)
26° més 26° més
Em gozo de 12 ou 24 12 diado 15° | 6° dia Utildo | Empregado: | Empregado: | Empregado: | Empregado: Dia 16 do
beneficio meses* apdés | ou 27° més 142 ou 26° 6° dia Gtildo | 9° atildo 14° | dia9do 1° dia 3 do 14° 142 ou 26°
a cessagao més 14° ou ou 26° ou 26° ou 26° més.
do 26° més més més Contrib. | més Contrib.
beneficio Contrib. Contrib. Indiv. E Do- Indiv. E
Indiv. E Indiv. E mést.: Domést.:
Domést.: 16° | Domést.: 16° | dia 16 do 14° | dia 16 do 14°
dia atil do dia atil do ou 26° ou 26° més
14° ou 26° 14° ou 26° més (***)
més més
Recluso 12 meses 12 diado 15% | 6° dia (tildo | Empregado: | Empregado: | Empregado: | Empregado: Dia 16 do
apos o més 14° més 6° dia utildo | 9° dia util do dia9do 1° dia 3do 14° 14° més.
livramento 14° més 14° més més
Contrib. més Contrib. Contrib. Contrib.
Indiv. E Indiv. E Indiv. E Indiv. E
Domést.: Domest.: Domeést.: dia | Domést.: dia
162 dia util 162 dia util 16 do 14° 16 do 14°
do 14° més do 14° més més meés (***)
Contribuinte 12 meses 12 dia do 13° - - - - - -
em dobro apos a més
interrupgao
das
contribuigoe
s
Facultativo 06 meses - 6° dia util do 16° dia util 16° dia util Dia 16 do 8° Dia 16 do 8° | Dia 16 do 8°
(a partir da apos a 8% més do 8° més do 82 més més més més
Lei n® interrupgao
8.213/91) das
contribuigoe
s
Segurado 12 meses - 6° dia util do 16° dia util 16° dia util Dia 16 do Dia 16 do Dia 16 do
Especial apos o 14° més do 14° més do 14° més 14° més 14° més 14° més
encerrament
oda
atividade
Servigo 3 meses 12 dia Gtildo | 12 dia dtildo | 1° dia Utildo | 1° dia Gtildo | 1° dia do 4° 12 diado 4% | Dia 16 do 4°
Militar apos o 4° més 4° més 4° més 4° més més més més
licenciament
0

* contando o segurado com mais de 120 contribui¢cdes

** ou 24 meses, contando o segurado com mais de 120 contribuigbes

*** Para fins de apuragao da data da perda da qualidade de segurado, devera ser observado o contido nos §§ 12, 2° e
32 deste artigo.

§ 1° - Permanece o entendimento de que, no periodo de setembro de 1994 a 5 de margo de 1997, ndo havendo
expediente bancario no dia dois, a perda da qualidade de segurado ocorria no segundo dia Util posterior.

§ 2° - Permanece o entendimento de que, no periodo de 6 de margo de 1997 a 28 de novembro de 1999, véspera da
publicacdo da Lei n® 9.876, recaindo o dia 15 no sabado, domingo ou feriado, inclusive o municipal, o pagamento das
contribuigdes deveria ser efetuado no dia util anterior.

§ 32 - A partir de 29 de novembro de 1999, data da publicagédo da Lei n® 9.876, recaindo o dia 15 em sabado, domingo
ou feriado federal, estadual e o municipal, o pagamento das contribuicdes devera ser efetuado no dia Uutil
imediatamente posterior.

§ 4° - Se, por forga de lei, ocorrer alteragdo nas datas de vencimento de recolhimentos, deverao ser obedecidos, para
manutencao ou perda da qualidade de segurado, os prazos vigentes no dia do desligamento da atividade.

Art. 12. A perda da qualidade de segurado ocorrera no dia seguinte ao do término do prazo fixado para recolhimento
da contribuicdo referente ao més imediatamente posterior ao final do prazo previsto, devendo ser observada para a
manutencado dessa qualidade a tabela de que trata o art. 11 desta Instrugdo, da seguinte forma:

| - sem limite de prazo, para aquele em gozo de beneficio;
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Il - até doze meses apods a cessagdo de beneficios por incapacidade ou ap6s a cessagao das contribuigdes, para o
segurado que deixar de exercer atividade remunerada abrangida pela Previdéncia Social ou estiver suspenso ou
licenciado sem remuneragao;

Il - até doze meses apds cessar a segregagao, para o segurado acometido de doenga de segregacdo compulsoéria;
IV - até doze meses apds o livramento do segurado detido ou recluso;

V - até trés meses apos o licenciamento do segurado incorporado as Forgas Armadas para prestar servigo militar;
VI - até seis meses apo6s a cessacgéo das contribuicdes do segurado facultativo.

§ 12 - O prazo previsto no inciso Il sera prorrogado para até vinte e quatro meses, se o segurado ja tiver pago mais de
cento e vinte contribuicbes mensais sem interrup¢cdo que acarrete a perda da qualidade de segurado, observado o
disposto no art. 7° e § 22 do art. 53 desta Instrugao.

§ 22 - O prazo para recolhimento da contribuicdo a que se refere o caput deste artigo é no dia quinze do segundo més
seguinte ao término dos prazos fixados nos incisos | a VI deste artigo.

§ 3% - O segurado obrigatério que, durante o prazo de manutencdo da sua qualidade de segurado (12, 24 ou 36
meses, conforme o caso), se filie ao RGPS como facultativo, ao deixar de contribuir nesta Gltima, tera o direito de
usufruir o periodo de graga de sua condi¢do anterior.

§ 4° - O empregado e trabalhador avulso que deixam de exercer atividade remunerada de filiagdo obrigatoria a
Previdéncia Social tém assegurada a manutencao de sua qualidade de segurado até o Ultimo dia do décimo terceiro
més, ou do vigésimo quinto, ou do trigésimo sétimo, conforme o caso, visto que o recolhimento das contribuigbes nao
é de sua responsabilidade.

Art. 13. O contribuinte individual ou empregado doméstico, tém assegurada a manutengdo da sua qualidade de
segurado, ainda que nao cumpram os prazos de recolhimento das contribuigbes, desde que comprovem o exercicio da
atividade remunerada de filiagao obrigatéria no periodo.

Paragrafo Unico. Apds o afastamento de suas atividades, esses contribuintes mantém a qualidade de segurado até o
dia 15, observado o disposto nos §§ 1° a 4° do artigo anterior, do décimo quarto més, ou vigésimo sexto, ou trigésimo
oitavo, relativos ao décimo terceiro més ou do vigésimo quinto ou do trigésimo sétimo, respectivamente, conforme o
caso.

Secao Il - Dos Dependentes

Art. 14. O menor de vinte e um anos ndo perde a condicdo de dependente perante a Previdéncia Social durante o
periodo de servico militar, obrigatério ou nao.

Art. 15. A partir de 14 de outubro de 1996, data da publicacdo da MP n° 1.523, reeditada e convertida na Lei n® 9.528,
de 10 de dezembro de 1998, o menor sob guarda deixa de integrar a relagcdo de dependentes para os fins previstos no
RGPS, inclusive aquele ja inscrito, salvo se o 6bito do segurado ocorreu em data anterior.

Art. 16. Filhos de qualquer condigdo sao aqueles havidos ou ndo da relagcdo de casamento, ou adotados, que
possuem os mesmos direitos e qualificagdes dos demais, proibidas quaisquer designacdes discriminatérias relativas a
filiacdo, nos termos do § 62 do art. 227 da Constituicdo Federal.

Art. 17. O filho maior invélido fara jus a penséo, desde que seja concluida, mediante exame médico-pericial, a
existéncia de invalidez na data do ébito do segurado, salvo se casado ou divorciado.

Art. 18. O enteado e o menor que esteja sob sua tutela, equiparam-se aos filhos mediante declara¢do escrita do
segurado e desde que nido possua bens suficientes para o préprio sustento e educagdo, comprovem a dependéncia
econdémica na forma estabelecida no § 3% do art. 22 do RPS.

Art. 19. O dependente que recebe beneficio de pensdo por morte na condicdo de menor e que, no periodo anterior a
sua emancipagao ou maioridade, tornar-se invalido, tera direito @ manutengao do beneficio, independentemente de a
invalidez ter ocorrido antes ou ap6s o ébito do segurado, observado o disposto no inciso Ill do art. 17 e art. 115 do
RPS e nos §§ 12 e 2° do art. 264 desta Instrucao.

Art. 20. A pessoa cuja designagdo como dependente do segurado tenha sido feita até 28 de abril de 1995, véspera da
publicacdo da Lei n® 9.032, de 1995, fard jus a pens@o por morte ou ao auxilio-reclusdo, se o fato gerador do
beneficio, o ébito ou a prisdo, ocorreu até aquela data, desde que comprovadas as condigdes exigidas pela legislagao
vigente.

Art. 21. O conjuge ou companheiro passou a ser dependente em casos de requerimento de pensao por morte, data da
publicacdo da Lei n® 8.213/91, desde que atendidos aos requisitos legais, observado o disposto no art. 268 desta
Instrucao.

Paragrafo Unico. Os beneficios concedidos com base na legislacdo anterior, que fixava o termo inicial de concessao
em 06 de outubro de 1988, devem ser mantidos, em obediéncia ao inciso XllI, art. 2° da Lei n® 9.784/99.

Art. 22. O companheiro ou a companheira homossexual de segurado inscrito no RGPS passa a integrar o rol dos
dependentes e, desde que comprovada a unido estavel, concorrem, para fins de pensdo por morte e de auxilio-
reclusdo, com os dependentes preferenciais de que trata o inciso | do art. 16 da Lei n® 8.213, de 1991, para ébitos
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ocorridos a partir de 05/04/1991, ou seja, mesmo tendo ocorrido anteriormente a data da deciséo judicial proferida na
Acéo Civil Publica n® 2000.71.00.009347-0.

Art. 23. Para o companheiro do sexo masculino de segurado inscrito no RGPS, a penséo serd devida na forma do
disposto no artigo anterior, para ébitos a partir de 5 de abril de 1991.

Secao lll - Da Filiacao

Art. 24. Observado o disposto no art. 20 do RPS, o segurado que exerce mais de uma atividade é filiado,
obrigatoriamente, a Previdéncia Social em relagdo a todas essas atividades, obedecidas as disposi¢bes referentes ao
limite maximo de salario-de-contribuicao.

Art. 25. O limite minimo de idade para ingresso no RGPS do segurado obrigatério que exerce atividade urbana ou
rural e do facultativo é o seguinte:

| - até 28 de fevereiro de 1967, quatorze anos;
Il - de 12 de margo de 1967 a 4 de outubro de 1988, doze anos;

Il - a partir de 5 de outubro de 1988 a 15 de dezembro de 1998, quatorze anos, exceto para menor aprendiz, que
conta com o limite de doze anos, por for¢ca do art. 7° inciso XXXIIl da CF e do art. 80 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT);

IV - a partir de 16 de dezembro de 1998, dezesseis anos, exceto para menor aprendiz, que é de quatorze anos, por
forca da Emenda Constitucional (EC) n® 20, de 1998.

§ 12 - Para o trabalhador rural segurado especial o limite minimo de idade até 15/12/98 é de 14 anos, aplicando-se o
disposto no inciso IV a partir desta data.

§ 2° - Permanece o entendimento de que, a partir de 25 de julho de 1991, ndo ha limite maximo de idade para o
ingresso de que trata o caput deste artigo.

Art. 26. Nas situagbes constantes dos incisos | a IV do artigo anterior, devera ser observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 108 desta Instrugao.

Art. 27. O segurado que tenha trabalhado para empregador rural ou para empresa prestadora de servigo rural, no
periodo anterior ou posterior a vigéncia da Lei n® 8.213, de 1991, é filiado ao regime urbano como empregado ou
auténomo, hoje, contribuinte individual, compreendendo os seguintes casos:

| - o carpinteiro, o pintor, o datilégrafo, o cozinheiro, o doméstico e todo aquele cuja atividade ndo se caracteriza como
rural;

Il - o motorista, com habilitagéo profissional, e o tratorista;

Ill - o empregado do setor agrério especifico de empresas industriais ou comerciais, assim entendido o trabalhador
que presta servicos ao setor agricola ou pecuario, desde que tal setor se destine, conforme o caso, a producdo de
matéria-prima utilizada pelas empresas agroindustriais ou a producdo de bens que constituissem objeto de comércio
por parte das agrocomerciais, que, pelo menos, desde 25 de maio de 1971, vinha sofrendo desconto de contribuicbes
para o ex-Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS), ainda que a empresa nao as tenha recolhido;

IV - o empregado de empresa agroindustrial ou agrocomercial que presta servigo, indistintamente, ao setor agrario e
ao setor industrial ou comercial;

V - 0 motosserrista;

VI - o veterinario, o administrador e todo aquele empregado de nivel universitario;
VIl - o empregado que presta servigo em loja ou escritorio;

VIII - o administrador de fazenda.

Art. 28. O segurado em percepgao de abono de permanéncia em servigo que deixar de exercer atividade abrangida,
obrigatoriamente, pelo RGPS podera filiar-se na condicdo de facultativo.

Art. 29. A filiagdo na condi¢do de facultativo ndo podera ocorrer dentro do mesmo més em que cessar o exercicio da
atividade sujeita a filiagao obrigatéria.

Art. 30. Permanece o entendimento de que, no periodo anterior a 9 de abril de 1973, data da vigéncia do Decreto n°
71.885, a filiacdo da empregada doméstica era facultativa, passando, a partir de entéo, a ser obrigatéria, devendo ser
a filiagao considerada pelo registro contemporaneo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Art. 31. No caso de extingdo de Regime Proéprio de Previdéncia Social, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua
vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 12 - Para os casos de ingresso no RGPS, a partir da Emenda Constitucional n® 20, o segurado fard jus apenas a
aposentadoria por tempo de contribuicdo aos 35 anos, se homem, e aos 30 anos, se mulher.
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§ 2° - Quando na data da E.C. n® 20, o segurado contar apenas com o tempo de contribuicdo para aposentadoria
proporcional, a concesséo do beneficio sera de responsabilidade do regime de origem, em razdo de configurar direito
adquirido para aquele Regime Proprio de Previdéncia.

§ 32 - Para concessédo de beneficios previsto no RGPS devera ser observada a ocorréncia do fato gerador, se anterior
a mudanca do regime, o beneficio sera concedido e mantido pelo regime a que pertencia, se posterior, pelo novo
regime de previdéncia.

Secao IV - Das Inscrigoes

Subsecao | - Do Segurado

Art. 32. Observado o disposto no art. 18 do RPS, a inscricdo do segurado sera efetuada:

| - diretamente na empresa, no sindicato ou no érgdo gestor de mao-de-obra, conforme o caso, se empregado ou se
trabalhador avulso;

Il - no INSS, pelo Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT) ou pelo Nimero de Identificagdo do Trabalhador no
PIS ou no PASEP, se empregado doméstico, se contribuinte individual, se facultativo ou se segurado especial,
bastando informar, no campo “codigo de pagamento”, o codigo que identifique a atividade exercida, conforme Anexo V
constante da Guia da Previdéncia Social (GPS), ou, se tiver sido cadastrado como empregado, informar o NIT.

§ 12 - Ainscricao post mortem é vedada, exceto para segurado especial.

§ 2° - Os segurados contribuinte individual, facultativo e empregado doméstico podem se inscrever com a utilizagao da
internet ou o servico telefénico 0800, observados os seguintes critérios:

| - A inscricao sera formalizada por meio do cadastramento no Regime Geral de Previdéncia Social, mediante
informagdes dos dados pessoais e de outros elementos necessarios e Uteis a sua caracterizagédo, ou por intermédio do
recolhimento da primeira contribuicdo efetuada pelo Numero de Identificagdo do Trabalhador -NIT, bastando que o
segurado informe, no campo identificador da GPS, o ndmero do PIS, ou do PASEP, ou do nimero de inscricdo do
Contribuinte Individual - Cl, no campo “cédigo de pagamento”, o respectivo codigo, conforme tabela constante no
ANEXO V;

Il - no caso de solicitagdo do segurado, a Agéncia da Previdéncia Social (APS) e a Unidade Avangada de Atendimento
da Previdéncia Social (UAAPS) ndo poderao obstar a emissdo do comprovante de inscri¢cao efetuada pelos Sistemas
de Cadastramento de Contribuintes da Previdéncia Social.

Art. 33. Na impossibilidade de a inscricdo ser efetuada pelo proprio segurado, ela podera ser providenciada por
terceiros, sendo dispensado o instrumento de procuragéo no ato da formalizacao do pedido, observado o disposto no §
12 do artigo anterior.

Art. 34. A inscricdo dos segurados contribuinte individual, empregado doméstico, facultativo ou a do segurado especial
poderd ser feita com base nas informagdes que eles prestarem, para identificagéo e classificagdo da categoria a que
pertencam, devendo ser observado que:

| - o segurado devera ser cientificado, no ato de sua inscricdo, que as informacdes por ele fornecidas para efetuar o
proprio cadastramento tém carater meramente declaratério e sdo de sua inteira responsabilidade e que o INSS podera
solicitar a comprovacao delas, por meio documentos, quando do requerimento de beneficio;

Il - permanece o entendimento de que o enquadramento do segurado que vinha, concomitantemente, exercendo a
atividade de contribuinte individual com a de empregado ou com a de empregado doméstico ou com a de trabalhador
avulso e que venha, a partir de 29 de novembro de 1999, data da publicagdo da Lei n® 9.876, a perder o vinculo
empregaticio podera ser revisto, observado que:

a) se o salario-de-contribuicdo como empregado ou como empregado domeéstico ou como trabalhador avulso atingir o
limite maximo do salario-de-contribuicdo, podera, ao desvincular-se, contribuir sobre o valor da classe 10 (dez) da
escala de salario-base da transitoriedade, respeitadas as regras de regressao ou progressao;

b) se o salario-de-contribuicdo como empregado ou como empregado doméstico ou como trabalhador avulso nao
atingir o limite maximo, o salario-de-contribuicdo sera adicionado ao salario-base da classe em que se encontra e o
enquadramento sera feito na classe mais proxima a soma desses valores, respeitadas as regras da transitoriedade.

Art. 35. O segurado empregado doméstico que concomitantemente exerce atividade na condigdo de contribuinte
individual devera efetuar o recolhimento das contribuicdes em GPS distintas, com o mesmo numero de inscrigao (NIT).

Art. 36. O segurado facultativo, apés o pagamento da primeira contribuicdo, podera optar pelo recolhimento trimestral,
observado o disposto no § 15 do art. 216 do RPS.

Art. 37. A inscricao formalizada por segurado em categoria diversa daquela em que a inscrigdo deveria ocorrer deve
ser alterada para a categoria correta, convalidando-se as contribuigdes ja pagas.

Art. 38. A inscricdo indevida por quem n&o preenchia as condigbes de filiacdo formalizada até 24 de julho 1991,
véspera da publicagéo das Leis n® 8.212 e n® 8.213, deve ser considerada insubsistente, sendo que o pagamento das
contribuigdes respectivas ndo asseguram direito a qualquer prestagdo, na forma prevista na lei vigente, ressalvada a
hipétese de convalidagao para a ex-categoria de contribuinte em dobro até dezembro de 1991.
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Art. 39. A inscri¢cdo indevida formalizada a partir de 25 de julho de 1991, data da publicagdo das Leis n® 8.212 e n®
8.213, por quem nao preenche as condi¢des de filiagdo obrigatéria pode ser modificada, enquadrando-se o segurado
na categoria de facultativo, observada a tempestividade dos recolhimentos.

Art. 40. Se a primeira contribuicdo do segurado facultativo for recolhida fora do prazo, ela sera convalidada para a
competéncia relativa ao més da efetivagdo do pagamento.

Art. 41. A inscricdo de segurado especial e dos membros do respectivo grupo familiar devera ser efetuada,
preferencialmente, pelo membro da familia que detiver a condicdo de proprietario, posseiro, parceiro, meeiro,
comodatario ou arrendatario rurais, pescador artesanal ou assemelhado.

Subsecao Il - Do intersticio na transitoriedade e do salario-base

Art. 42. Passa a vigorar, a partir de 29 de novembro 1999, a seguinte tabela de intersticios da escala de salario-base,
cujos prazos de permanéncia em cada classe serd reduzido gradativamente em doze meses a cada ano, até a
extincao total da escala.

Numero minimo de meses de permanéncia

Classe Salario-base De 12/1999 De 12/2000 De 12/2001 De 12/2002 A partir de
(R$) a 11/2000 a 11/2001 a 11/2002 a 11/2003 12/2003
1 136,00 - - - - -
2 251,06 - - - - -
3 376,60 12 - - - -
4 502,13 12 - - - -
5 627,66 24 12 - - -
6 753,19 36 24 12 - -
7 878,72 36 24 12 - -
8 1.004,26 48 36 24 12 -
9 1.129,79 48 36 24 12 -
10 1.255,32 - - - - -

Valores atualizados a partir de 12 de junho de 2000 - ( Portaria MPAS n ¢ 6.211, de 25 de maio de 2.000), para:

Classe Numero minimo de Meses de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Permanéncia (R$) (%) (R$)

Dela 12 De 151,00 a 20,00 De 30,20 a 79,70

3 398,48

4 12 531,30 20,00 106,26

5 24 664,13 20,00 132,83

6 36 796,95 20,00 159,39

7 36 929,77 20,00 185,95

8 48 1.062,61 20,00 212,52

9 48 1.195,43 20,00 239,09

10 - 1.328,25 20,00 265,65

Escala de salérios-base, aplicavel a partir do més de dezembro de 2000, para os segurados contribuinte individual e
facultativo, inscritos até 28 de novembro de 1.999 - (Portaria MPAS n® 8.680 de 13 de novembro de 2000)

Classe Numero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Delab 12 De 151,00 a 664,13 20,00 De 30,20 a 132,83
6 24 796,95 20,00 159,39
7 24 929,77 20,00 185,95
8 36 1.062,61 20,00 212,52
9 36 1.195,43 20,00 239,09
10 - 1.328,25 20,00 265,65

Valores atualizados a partir de 12 de abril de 2001 - (Portaria MPAS N ¢ 908, de 30 de margo de 2001), para:

Classe NUmero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Delab 12 De 180,00 a 664,13 20,00 De 36,00 a 132,83
6 24 796,95 20,00 159,39
7 24 929,77 20,00 185,95
8 36 1.062,61 20,00 212,52
9 36 1.195,43 20,00 239,09
10 - 1.328,25 20,00 265,65

Valores atualizados a partir de 12 de junho de 2001 - (Portaria MPAS N ¢ 1.987, de 04 de junho de 2001), para:

Classe Numero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Delab 12 De 180,00 a 715,00 20,00 De 36,00 a 143,00
6 24 858,00 20,00 171,60
7 24 1.000,99 20,00 200,20
8 36 1.144,01 20,00 228,80
9 36 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

Escala de salario-base, aplicavel a partir de 12/2001, para os segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos
até 28 de novembro de 1999.

Classe | Nimero minimode | Salario-Base [ Aliguota [ Contribuicdo
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Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Delaé 12 De 180,00 a 858,00 20,00 De 36,00 a 171,60
7 12 1.000,99 20,00 200,20
8 24 1.144,01 20,00 228,80
9 24 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

Valores atualizados a partir de 12 de abril de 2002 - (Portaria MPAS n® 288, de 28 de marco de 2002), para:

Classe NUmero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Del1ab 12 De 200,00 a 858,00 20,00 De 40,00 a171,60
7 12 1.000,99 20,00 200,20
8 24 1.144,01 20,00 228,80
9 24 1.287,00 20,00 257,40
10 - 1.430,00 20,00 286,00

Escala de salério-base, aplicavel a partir de 06/2002, para os segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos
até 28 de novembro de 1999.

Classe Numero minimo de Salario-Base Aliquota Contribuicao
Meses de Permanéncia (R$) (%) (R$)
Delab 12 200,00 a 936,94 20,00 De 40,00 a 187,39
7 12 1.093,08 20,00 218,62
8 24 1.249,26 20,00 249,85
9 24 1.405,40 20,00 281,08
10 - 1.561,56 20,00 312,31

Art. 43. Para os segurados filiados até 28 novembro de 1999, véspera da publicagdo da Lei n® 9.876, que estavam
contribuindo pela escala de salérios-base, na condicdo de segurados empresério, autbnomo ou a ele equiparado,
facultativo ou segurado especial que contribui facultativamente, observar-se-a o seguinte:

| - havendo extingdo de uma determinada classe, a classe subseqiiente sera considerada inicial, cujo salario-base de
contribuigao variara entre o valor correspondente ao limite minimo de contribuicdo e o da nova classe inicial;

Il - aplicam-se os novos prazos de permanéncia nas classes, facultando-se a progressao para a classe seguinte, se o
contribuinte j& tiver cumprido, na classe em que se encontra, o nimero minimo de meses estabelecidos na tabela
transitoria;

Il - a partir da competéncia dezembro de 1999, para fins de cdmputo de intersticios, utilizar-se-do as contribuicoes
efetivamente recolhidas, mesmo que tais contribuigcdes tenham sido recolhidas com base em valores variaveis entre o
limite minimo e o valor da nova classe inicial;

IV - é facultada a progressao para a classe imediatamente superior, quando o contribuinte ja tiver cumprido o novo
intersticio estabelecido na tabela de transitoriedade, ainda que as contribuicdes tenham sido realizadas com base em
classes extintas;

V - durante a vigéncia da tabela de transitoriedade, para o segurado que se encontra em atraso, nao serd permitida a
progressao ou regressao na escala de salarios-base, dentro do periodo de débito;

VI - durante a transitoriedade e apds a extingdo dela, os débitos apurados segundo a legislagdo de regéncia, a partir
de abril de 1995, devem ser calculados com base no valor do ultimo recolhimento efetuado, VIl - apds a extingéo da
escala de saldrios-base, entender-se-a por salario-de-contribuicdo, para os segurados contribuinte individual,
facultativo e segurado especial, com contribuigao facultativa, o disposto nos incisos Ill e VI do art. 214 do RPS.

Art. 44. No caso de segurado contribuinte individual, a baixa da inscrigdo devera ser formalizada imediatamente ap6s
a cessacgao da atividade inclusive mediante declarag¢do, devendo por ocasiao do requerimento de beneficio apresentar:
| - declaragédo do proprio segurado, ainda que extemporanea, ou procuragao particular especifica para tal finalidade,
valendo, para isso, a assinatura em documento préprio (documento de encerramento emitido pelo sistema), se
enquadrado nas alineas “j” e “I” do inciso V do art. 92 do RPS;

Il - distrato social, alteragdo contratual ou documento equivalente emitido por junta comercial, secretaria municipal,
estadual ou federal da Fazenda ou por outros érgdos oficiais, se enquadrado nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do inciso V

do art. 9° do RPS. Paragrafo tnico. Nao providenciada a alteracdo cadastral, presume-se a continuidade do exercicio
da atividade, cabendo o recolhimento das contribui¢des do periodo em débito.

Subsecao lll - Dos Dependentes

Art. 45. Com o advento do Decreto n® 4.079, de 09 de janeiro de 2002, que altera o art. 22 do RPS, fica estabelecido
que a inscricdo de dependente serd promovida somente quando do requerimento do beneficio.

Paragrafo Unico. Observada a situagao prevista no caput, ndo serd mais permitida a inscricio de dependentes para
fins meramente declaratorio.

CAPITULO Il - DAS PRESTAGCOES EM GERAL

Secao | - Da Caréncia

Art. 46. Observado o disposto no art. 26 do RPS, a caréncia exigida para a concessao dos beneficios devidos pela
Previdéncia Social serd sempre aquela prevista na legislacdo vigente na data em que o interessado tenha
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implementado todas as condi¢cdes para a concessdo do beneficio, mesmo que, apds essa data, venha a perder a
qualidade de segurado.

Art. 47. O periodo de caréncia serd computado de acordo com a filiagao, a inscricdo ou o recolhimento efetuado pelo
segurado da Previdéncia Social, conforme quadro a seguir:

PERIODO CATEGORIAS CARENCIA COMPUTADA A PARTIR DA:
Até 08/04/73 Empregado; Empregador; e Data da filiagdo.
Trabalhador Avulso.
Autdbnomo. Data da 12 competéncia recolhida.
De 09/04/73 a 24/07/91 Empregado; Trabalhador Avulso; Data da filiagdo na entdo Previdéncia
Empregador; e Empregado Social Urbana.
Domeéstico.
Empregador Rural. Data do efetivo recolhimento da 12
contribuicdo, sem atraso.
De 09/04/73 a Autdnomo; e Equiparado a Auténomo. Data da efetivagao da inscricéo
23/01/84
De 24/01/84 a Autdnomo; e Equiparado a autbnomo. Data do efetivo recolhimento da 12
24/07/91 contribuicdo, sem atraso
De 25/07/91 a Empregado; e Trabalhador Data da filiagdo ao RGPS.
28/11/99 Avulso.
Auténomo; Equiparado a Data do efetivo recolhimento da 12
Autébnomo; Empregado Doméstico; contribuicdo, sem atraso
Empresario; e Facultativo.
Empregado; e Trabalhador Data da filiagdo ao RGPS.
Avulso.
A partir de Empregado Doméstico; Facultativo; Data do efetivo recolhimento da 12
29/11/99 e Contribuinte Individual. contribuigao, sem atraso

Obs.: A partir de
29/11/99, os Segurados:
Autébnomo; o Equiparado a
Auténomo e o Empresario
passaram a ser denominados
Contribuinte Individual.

Paragrafo unico. O vinculo existente no CNIS sera considerado para fins de caréncia, mesmo que nao conste nesse
cadastro remuneragao no periodo.

Art. 48. A concessdo de beneficios que exijam caréncia para o segurado empregado doméstico, cuja filiacao seja
anterior a 25 de julho de 1991, ou seja, o0 registro contemporaneo do contrato de trabalho na CTPS tenha sido
realizado até a véspera dessa data, sera devida, desde que satisfeitas essa e as demais condi¢bes exigidas e
comprovado o recolhimento das contribuicdes até 30 de junho de 1994 e a partir de 01 de julho de 1994, valem as
informagdes relativas as contribuicbes constantes no CNIS, nao importando se tenham sido efetuadas em atraso.

§ 12 - Para o caso previsto no caput, as referidas contribuicées serdo computadas para efeito de caréncia.

§ 2° - As informagdes relativas a vinculos e contribuicbes de que trata o caput poderao ser alteradas, excluidas ou
incluidas no CNIS, apés adotados os procedimentos definidos no art. 391 desta Instrugao.

Art. 49. A concessado de beneficio que exija caréncia para o segurado empregado doméstico, cuja filiagdo seja
posterior a 24 de julho de 1991, e que tenha efetuado o recolhimento da primeira contribuicdo sem atraso, mas nao
comprove o efetivo recolhimento das demais contribuicbes devidas, sera concedido o beneficio de valor minimo,
devendo sua renda ser recalculada quando da apresentagéo da prova do recolhimento das contribuigbes posteriores.
Paragrafo Unico. Observado o disposto no caput, deverd, ainda, ser verificado se os recolhimentos correspondem aos
anotados na CP/CTPS, em razéo de que o segurado empregado doméstico recolhe sobre o salério declarado.

Art. 50. Para o segurado inscrito na Previdéncia Social até 24 de julho de 1991, a caréncia das aposentadorias por
idade, tempo de contribuicdo e especial, bem como para os trabalhadores e empregadores rurais amparados pela
antiga Previdéncia Social Rural, obedecera a seguinte tabela, levando-se em conta 0 ano em que o segurado
implementou todas as condigbes necessarias a obtengao do beneficio:

Ano da implementagao das condigbes Numero de meses exigidos

1991 60
1992 60
1993 66
1994 72
1995 78
1996 90
1997 96
1998 102
1999 108
2000 11

2001 120
2002 126
2003 132
2004 138
2005 144
2006 150
2007 156
2008 162
2009 168
2010 174
2011 180
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§ 12 - Aplica-se a tabela de que trata o caput deste artigo (tabela progressiva do art. 142 da Lei n® 8.213, de 1991) ao
trabalhador rural (empregado, contribuinte individual e segurado especial), que se mantém filiado a Previdéncia Social
desde 24 de julho de 1991, sem perder a qualidade de segurado.

§ 2° - Para os beneficios requeridos até 28 de abril de 1995, véspera da publicacdo da Lei n® 9.032, considera-se, para
a concessao, a tabela da Lei n® 8.213, de 1991, em sua redagéo original.

Art. 51. O trabalhador rural (empregado, contribuinte individual ou segurado especial), ora enquadrado como segurado
obrigatério do RGPS, pode requerer aposentadoria por idade, no valor de um salario minimo, até 25 de julho de 2006,
desde que comprove o efetivo exercicio da atividade rural, ainda que de forma descontinua, em nimero de meses
igual a caréncia exigida.

Paragrafo Unico. Entende-se como forma descontinua os periodos intercalados de exercicio de atividades rurais, ou
urbana e rural, sem a ocorréncia da perda da qualidade de segurado, e os periodos imediatamente anteriores ao
requerimento do beneficio, observado o disposto no art. 139 desta Instrugao.

Art. 52. O periodo em que o segurado tenha exercido atividades diferenciadas como empregado, trabalhador avulso,
empregado doméstico e contribuinte individual € computado para fins de caréncia, desde que:

| - ndo tenha havido perda da qualidade de segurado entre os periodos de atividade;

Il - seja comprovado o recolhimento de contribuicdo em todo o periodo, desde a filiagdo como empregado ou como
trabalhador avulso, mesmo que, na categoria subseqiiente, de contribuinte individual e empregado doméstico, tenha
efetuado recolhimentos em atraso, inclusive quando se tratar de retroacdo de Data de Inicio de Contribuicao (DIC).

Paragrafo unico. Aplica-se, também, o disposto no caput do art. 52 e seus respectivos incisos, quando as atividades
tenham sido exercidas na mesma categoria de segurado.

Art. 53. Considera-se, para efeito de caréncia:

| - o tempo de contribuigcdo para o RGPS efetuado pelo servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo
efetivo com a Unido, suas autarquias e fundagdes publicas federais, assim definidas pela Lei n® 8.647, de 1993 e pelo
Decreto n® 935, de 1993, inclusive em regime especial, desde que averbado mediante Certiddo de Tempo de
Contribuigao (CTC) expedida pelo respectivo 6rgéo;

Il - o periodo em que a segurada recebeu salario maternidade, exceto o da segurada especial que nao contribui
facultativamente;

Ill - o periodo relativo ao prazo de espera nos quinze primeiros dias do afastamento do trabalho, devidos pelo
empregador antes do inicio do beneficio por incapacidade;

IV - as contribui¢bes vertidas para Regime Proprio de Previdéncia Social, certificado na forma da contagem reciproca,
desde que o segurado nao continue filiado ao regime de origem, que néo tenha utilizado o periodo naquele regime e
que esteja inscrito no RGPS, observadas as seguintes situagoes:

a) permanece o entendimento de que, no periodo de 15 de julho de 1975 a 24 de julho de 1991, nos termos do art. 2°
da Lei n® 6.226, publicada em 15 de julho de 1975, era exigida a caréncia de sessenta contribuicdes mensais apos a
filiagdo ao RGPS, para ser computado o tempo prestado pelo segurado a administragcdo publica federal, sendo
considerado somente para as aposentadorias por invalidez, tempo de servico integral (35 anos para homem, 30 anos
para mulher e 25 para ex-combatente) e compulsoria;

b) permanece o entendimento de que, no periodo de 1° de margo de 1981, data em que entrou em vigor a Lei n®
6.864, de 1980 a 24 de julho de 1991, aplica-se o disposto na alinea anterior para o tempo prestado pelo segurado a
administracdo publica estadual e municipal;

c) permanece o entendimento de que, no periodo de 25 de julho de 1991 a véspera da publicagdo da MP n® 1.891-8 e
reedicoes posteriores, 24 de setembro de 1999, nos termos da redacédo dada ao art. 95 da Lei n? 8.213, de 1991, era
exigida a caréncia de trinta e seis contribuicdes mensais, ap6s a filiagdo ao RGPS, para que fosse computado o tempo
de servigo prestado pelo segurado a administragdo publica federal, estadual, distrital e municipal, para fins de
obtencgao de quaisquer dos beneficios do RGPS;

d) a partir de 25 de setembro de 1999, data da publicagcdo da MP referida na alinea anterior, com a revogagao do art.
95 da Lei n® 8.213, de 1991, ndo sera exigida a caréncia conforme disposto inciso | deste artigo, mas devera o
segurado estar inscrito no RGPS, para que se possa considerar, para todos os fins, o tempo prestado na
administracéo publica.

§ 12 - Devera ser observada a legislagdo vigente na data em que o segurado implementou as condigdes para a
concessao do beneficio, a fim de verificar as situagdes previstas neste artigo.

§ 2° - Podera ser computado para efeito de caréncia, na forma disposta no caput, o periodo de exercicio de atividade
em que o segurado esteve vinculado a outro regime de Previdéncia Social, constante de CTC, emitida para fins de
contagem reciproca, desde que o intervalo entre a data do afastamento do regime de origem e a data de ingresso ao
RGPS nao seja superior a:

| - vinte e quatro meses, quando o tempo de contribuicdo no Regime Proprio de Previdéncia Social for superior a cento
e vinte meses;

Il - doze meses, quando o tempo de contribuicdo no Regime Préprio de Previdéncia Social for igual ou inferior a cento

e vinte meses.

Art. 54. Para fins de concessao de beneficio, cujo periodo de caréncia é de doze meses, 0 segurado especial devera
apresentar apenas um dos documentos de que tratam o art. 124 e o art. 127 desta Instrugéo, desde que comprove que
a atividade rural vem sendo exercida nos ultimos doze meses.
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Art. 55. Em se tratando de beneficio que néo exija caréncia, o segurado especial devera apresentar apenas um dos
documentos, conforme o que dispde o art. 124 e o art. 127 desta Instrugédo, desde que comprove que o exercicio da
atividade rural anteceda a ocorréncia do evento.

Art. 56. Nao sera computado como periodo de caréncia:
| - 0 tempo de servigo militar;

Il - o periodo em que o segurado esta ou esteve em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez, inclusive
decorrente de acidente do trabalho ou de qualquer natureza ou causa;

Il - o periodo a que se refere o inciso Il do art. 3° desta Instrugéo;
IV - 0 tempo de servico do segurado trabalhador rural anterior a competéncia novembro de 1991;

V - o periodo de retroacdo da Data de Inicio de Contribuigdo (DIC) e o referente a indenizagado de periodo, salvo a
hipétese prevista no inciso | do art. 52 desta Instrugéo;

VI - o periodo em que o segurado esta ou esteve em gozo de auxilio-acidente ou auxilio-suplementar.

Art. 57. Para os beneficios requeridos a partir de 25 de julho de 1991, quando ocorrer a perda da qualidade de
segurado, qualquer que seja a época da inscricdo ou da filiagcdo do segurado na Previdéncia Social, as contribui¢cdes
anteriores a essa data s6 poderdo ser computadas para efeito de caréncia depois que o segurado contar, a partir da
nova filiagdo ao RGPS, com, no minimo, um terco do numero de contribuicbes exigidas para a concessao do
respectivo beneficio, observado que:

| - para o beneficio auxilio-doenca, devera possuir quatro contribuicbes mensais;

Il - no caso de aposentadoria por idade, tempo de contribuicdo e especial, calcula-se um tergo sobre a caréncia de
cento e oitenta contribuicdes mensais, conforme discriminado:

a) sessenta contribuicbes mensais para aquele que, tendo perdido a qualidade de segurado, vinculou-se ao RGPS até
24 de julho de 1991, desde que, somadas as anteriores, seja totalizada a caréncia exigida na tabela progressiva do
art. 50 desta Instrugéo;

b) sessenta contribuicbes mensais para aquele que, tendo perdido a qualidade de segurado, volte a se inscrever no
RGPS a partir de 25 de julho de 1991, desde que, somadas as anteriores, seja totalizada a caréncia de cento e oitenta
contribuigbes. Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput, ao trabalhador rural e segurado especial que perdeu a
qualidade de segurado, e que volta a exercer esta atividade.

Art. 58. A caréncia do salario-maternidade, para as seguradas contribuinte individual e facultativa, é de dez
contribuigbes mensais, ainda que os recolhimentos a serem considerados tenham sido vertidos em categorias
diferenciadas e desde que nao tenha havido perda da qualidade de segurado, observados o disposto na subsecéo que
trata deste beneficio e os §§ 2° a 5° do art. 89 desta Instrucéo.

§ 1 - Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere este artigo sera reduzido em numero de
contribuigdes equivalentes ao nimero de meses em que o parto foi antecipado.

§ 22 - Havendo perda da qualidade de segurada, as contribuigcdes anteriores a essa perda somente serdo computadas
para efeito de caréncia depois que a segurada contar, a partir da nova filiagdo ao RGPS, com, no minimo, trés
contribuigbes, observada a legislagédo vigente na data do evento.

Art. 59. Independe de caréncia a concessao das seguintes prestagdes:

| - pensédo por morte, auxilio-recluséo, salario-familia e auxilio-acidente decorrente de acidente de qualquer natureza
ou causa;

Il - salario-maternidade para as seguradas empregada, empregada doméstica e trabalhadora avulsa;

Il - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez, nos casos de acidente de qualquer natureza ou causa, inclusive
decorrente do trabalho, bem como nos casos em que o segurado, apos filiar-se ao RGPS, for acometido de alguma
das doencgas ou afeccdes relacionadas abaixo: a) tuberculose ativa; b) hanseniase; c) alienacao mental; d) neoplasia
maligna; e) cegueira; f) paralisia irreversivel e incapacitante; g) cardiopatia grave; h) doenca de Parkinson; i)
espondiloartrose anquilosante; j) nefropatia grave; |) estado avangado da doenga de Paget (osteite deforman-te); m)
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS); n) contaminagao por radiagcdo com base em conclusdo da medicina
especializada; o) hepatopatia grave;

IV - reabilitagéo profissional.

Paragrafo unico. Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem traumatica e por
exposicdo a agentes exdgenos (fisicos, quimicos ou biolégicos), que acarrete lesdo corporal ou perturbacéo funcional
que cause a morte, a perda ou a redu¢do permanente ou tempordria da capacidade de laboragéao.

Art. 60. Os trabalhadores rurais e seus dependentes quando for o caso, que comprovarem o exercicio de atividade
rural, ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento, ou da data em que foram
implementadas todas as condigdes para a concessao do beneficio requerido, fardo juz a concessdo das prestagoes,
independentemente do cumprimento de caréncia, observado:

| - que o trabalhador rural enquadrado como segurado especial tem garantida a concessdo das prestagbes de

aposentadoria por idade , invalidez , auxilio-doenga, auxilio-acidente, pensao por morte , auxilio-reclusédo e salario
maternidade;
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Il - que o trabalhador rural enquadrado como empregado ou contribuinte individual somente fara juz a prestagao de
aposentadoria por idade;

§1° - Para fazer jus a aposentadoria por idade, o contribuinte individual devera estar inscrito na previdéncia social,
observado o disposto no art. 32 desta Instrugéo.

§ 2° - Para fazer jus as demais prestagcdes que exijam o cumprimento de caréncia, o trabalhador rural, enquadrado
como contribuinte individual e seus dependentes, deverdo comprovar o recolhimento das contribuicdes, inclusive no
periodo basico de calculo.

Art. 61. Quando do requerimento de auxilio-doencga for verificado que o segurado ndo conta com a caréncia minima
exigida, deve ser verificado o dispostos nos arts. 203 e 204 desta Instrugéo.

Secao Il - Do Salario-de-Beneficio

Subsecao | - Do Periodo Basico de Calculo - PBC

Art. 62. O Periodo Basico de Calculo (PBC) é fixado, conforme o caso, de acordo com a:

| - Data do Afastamento da Atividade (DAT);

Il - Data de Entrada do Requerimento (DER);

Il - Data da Publicagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 1998 (DPE);

IV - Data da Publicagéo da Lei n® 9.876, de 1999 (DPL);

V - Data de Implementagao das Condigdes necessarias a concessao do Beneficio (DICB).

§ 12 - Para fixagdo do PBC, nao importa se, na data do requerimento do beneficio de aposentadoria especial, o
segurado estava, ou ndo, desempenhando atividade sujeita a condigdes especiais.

§ 2° - No PBC do auxilio-doenca, inclusive no decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa, para o segurado
que exerca atividades concomitantes e se afastar em mais de uma, prevalecera:

| - a DAT de empregado, se empregado e contribuinte individual ou empregado doméstico;
Il - a DAT do ultimo afastamento como empregado, nos casos de possuir mais de um vinculo empregaticio.

§ 3° - Em caso de pedido de reabertura de Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT) com afastamento inicial até
quinze dias consecutivos, o PBC sera fixado em fungao da data do novo afastamento.

§ 4° - No caso de auxilio-doenca, o PBC serd fixado em fungéo do novo afastamento, quando o segurado tiver se
afastado, inicialmente, quinze dias consecutivos, retornando a atividade no décimo sexto dia, e dela voltar a se afastar
dentro de sessenta dias.

Art. 63. Se, no PBC, o segurado tiver recebido beneficio por incapacidade, considerar-se-a como salario de
contribuicdo, no periodo, o salario de beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal, reajustado nas
mesmas épocas e nas mesmas bases dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao salario-minimo nem
superior ao limite maximo do salério-de-contribuigao.

§ 12 - Quando, no inicio ou no término do periodo, o segurado tiver percebido beneficio por incapacidade e
remuneracao, sera considerada, na fixagéo do salario-de-contribuicdo do més em que ocorreu esse fato, a soma dos
valores do salario-de-beneficio e de contribuigdo, respectivamente, proporcionais aos dias de beneficio e aos dias
trabalhados, respeitado o limite maximo do salario de contribuicéo.

§ 2° - Havendo duvida quanto ao salario-de-contribuicdo informado pela empresa, se no valor mensal ou proporcional
aos dias trabalhados, deverao ser solicitados esclarecimentos a mesma e, persistindo a divida, ser emitida diligéncia.

Art. 64. Por ocasido do requerimento de outro beneficio, se o periodo de manutengdo da mensalidade de recuperagao
integrar o PBC, sera considerado como salério-de-contribuicdo o salario-de-beneficio que serviu de base para o
célculo da aposentadoria por invalidez, reajustado nas mesmas épocas e bases dos beneficios em geral, ndo podendo
ser inferior ao valor de um saldrio minimo nem superior ao limite méximo do salario-de-contribuicao.

Paragrafo Unico. Na situagao estabelecida no caput, deve ser observado o disposto no art. 94 desta Instrucao.

Art. 65. Para a aposentadoria requerida ou com direito adquirido a partir de 11 de novembro de 1997, data da
publicacdo da MP n® 1.596-14, convertida na Lei n® 9.528, de 10 de dezembro de 1997, o valor mensal do auxilio-
acidente integra o salario-de-con-tribui¢éo, para fins de célculo de salario-de-beneficio de qualquer aposentadoria,
cujo valor serd somado ao salario-de-contribuigdo existente no PBC, limitado ao teto maximo de contribuicao.

§ 12 - Para o segurado especial que nao contribui facultativamente, serd somada ao valor da aposentadoria a renda
mensal do auxilio-acidente vigente na data de inicio da referida aposentadoria, ndo sendo neste caso, aplicada a
limitagcéo de um salario minimo.

§ 2° - Se, dentro do PBC, o segurado tiver recebido auxilio doenga, inclusive decorrente de acidente de qualquer
natureza ou causa, concomitantemente com auxilio-acidente de outra origem, a renda mensal desse sera somada,
més a més, ao salario-de-beneficio daquele, observado o teto maximo, para fins de apuragdo do salario-de-beneficio
da aposentadoria.

§ 3° - No caso de transformagéo de auxilio-doenga em aposentadoria por invalidez, inclusive decorrente de acidente
de qualquer natureza ou causa, quando o segurado estiver recebendo auxilio-acidente de outra origem, a renda
mensal desse beneficio sera somada a Renda Mensal Inicial (RMI) da aposentadoria, observado o limite maximo do
salario-de-contribuigao.
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§ 4° - Inexistindo periodo de atividade ou gozo de beneficio por incapacidade dentro do PBC, o valor do auxilio-
acidente ndo supre a falta do salério-de-contribuicéo.

Art. 66. No caso de Obito de segurado, instituidor de penséao por morte, em gozo de auxilio-acidente, permanece o
entendimento de que:

| - para 6bitos ocorridos até 28 de abril de 1995, véspera da publicagédo da Lei n® 9.032;

a) se o segurado faleceu em decorréncia do mesmo acidente, o valor da renda do auxilio-acidente ndo era somado ao
valor da renda da penséo por morte;

b) se a causa morte do ébito do segurado, for diversa da causa do acidente, a metade do valor da renda do auxilio-
acidente era incorporada ao valor da renda da pensao por morte;

c) se a causa morte do 6bito do segurado resultar de outro acidente, o valor da renda do auxilio-acidente era somado
em seu valor integral ao valor da renda da pensdo, ndo podendo a soma ultrapassar o limite maximo do salario-de-
contribuigao;

Il - para ébitos ocorridos no periodo de 29 de abril de 1995 a 10 de novembro de 1997, conforme disposto na Lei n °
9.032, de 29 de abril de 1995, que revogou os §§ 4° e 5?2 do art. 86, em seus textos originais, da Lei n® 8.213, de 1991,
o valor do auxilio-acidente nédo era incorporado ao valor da renda mensal de penséo por morte;

Il - para os ébitos ocorridos a partir de 11 de novembro de 1997, data da publicagdo da MP n? 1.596-14, convertida na
Lei n® 9.528, de 10 de dezembro de 1997, aplicam-se as disposi¢cdes do caput deste artigo e §§ 12, 2° e 4° do art. 65
desta Instrugdo as pensdes por morte do segurado que faleceu em atividade, e o § 3% do artigo anterior, quando o
segurado falecer em gozo de auxilio-doenga, inclusive decorrente de acidente do trabalho.

Art. 67. Fica garantido ao segurado que, até o dia 28 de novembro de 1999, tenha cumprido os requisitos necessarios
para a concessao de beneficio o céalculo do valor inicial segundo as regras até entdo vigentes, considerando como
PBC os ultimos trinta e seis saldrios-de-contribuicdo, apurados em periodo ndo-superior a quarenta e oito meses
imediatamente anteriores aquela data, assegurada a opgao pelo calculo na forma prevista nos arts. 70 e 76 desta
Instrucao.

Art. 68. Serdo utilizadas as remuneragdes ou as contribuicdes constante no CNIS, para fins de formacao do PBC e de
apuracéo do salario-de-beneficio, a partir de 01 de julho de 1994.

§ 1° - Podera o segurado solicitar revisdo de calculo do valor do beneficio, mediante a comprovagéo dos valores dos
salarios-de-contribuicdo, por meio da apresentagao de documentos comprobatorios dos referidos valores, observado o
contido nos arts. 85 e 389 a 391 desta Instrucéo.

§ 22 - Nao constando do CNIS informagdes sobre contribuicdes ou remuneragdes, ao ser formado o PBC deve ser
observado:

a) tratando-se de aposentadoria, nos meses em que existir vinculo e ndo existir remuneragéo serd considerado o valor
do salario minimo, podendo o segurado solicitar revisdo do valor do seu beneficio, devendo comprovar, na forma
estabelecida nos arts. 389 a 391, o valor das remuneragdes faltantes, observado o prazo prescricional; e

b) para os demais beneficios, sera considerado somente os meses em que existir remuneragéo ou contribuigéo.

Art. 69. Na andlise do pedido de revisao de beneficio ou de reabertura de beneficio indeferido, para fins de formacéo
do PBC, deverado ser adotados os seguintes procedimentos:

| - para o segurado empregado doméstico, devera ser observado o contido nos arts. 48 e 49 desta Instrucéo;

Il - ao segurado empregado ou ao trabalhador avulso que tenha cumprido todas as condigdes para a concessao da
aposentadoria pleiteada, mas néo possam comprovar o valor dos seus salérios-de-contribuicdo no PBC, observado o
disposto no arts. 391 a 393 desta Instrugéo, considerar-se-a para o calculo do beneficio, no periodo sem comprovagao
do valor do salario-de-contribuicdo, o valor do salario minimo, devendo esta renda ser recalculada, quando da
apresentacao de prova dos salarios-de-contribuicéo;

Ill - nos casos dos incisos | e Il deste artigo, apds a concessdo do beneficio, o 6rgdo concessor devera notificar,
obrigatoriamente, o setor de arrecadagao do INSS, para adocéo das providéncias previstas nos arts. 238 a 246 do
RPS.

Subsecao Il - Do Fator Previdenciario

Art. 70. O fator previdenciario sera calculado considerando-se a idade, a expectativa de sobrevida e o tempo de
contribuicdo do segurado ao se aposentar, mediante formula:

CALCULO DO FATOR PREVIDENCIARIO

f=Tcxax[1(ld+Tcxa),

Es 100

onde: f = fator previdenciario;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;

Tc = tempo de contribuicdo até o momento da aposentadoria;

Id = idade no momento da aposentadoria; a = aliquota de contribuigao correspondente a 0,31

| - para efeito do disposto no caput deste artigo, a expectativa de sobrevida do segurado na idade da aposentadoria
sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade construida pela Fundagao do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), para toda a populagao brasileira, considerando-se a média nacional Unica para ambos 0s sexos;

Il - para efeito da aplicagcao do fator previdenciario ao tempo de contribuicao do segurado, serao adicionados:

a) cinco anos, se mulher;
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b) cinco anos, se professor que exclusivamente comprove tempo de efetivo exercicio das fungées de magistério na
educagéo infantil, no ensino fundamental ou médio;

c) dez anos, se professora que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagéo infantil, ensino fundamental ou médio.

Art. 71. Para fins de célculo do valor do beneficio, com base no fator previdenciario, devera ser observada a seguinte
tabela:

MULTIPLICA PELO FATOR previdenciario NAO MULTIPLICA PELO FATOR previdenciario
Espécie 41 (opcional) Espécies 31 e 91
Espécie 42 Espécies 32 e 92
Espécie 57 Espécie 36
- Espécie 41 (opcional)
- Espécie 46

Subsecao lll - Do Salario-de-Beneficio - SB

Art. 72. Observado o disposto no art. 31 do RPS, o valor dos seguintes beneficios de prestagéo continuada sera
calculado com base no salario-de-beneficio:

| - aposentadoria por idade;

Il - aposentadoria por tempo de contribuicéo;

Il - aposentadoria especial;

IV - auxilio-doenga, inclusive de acidente do trabalho;

V - auxilio-acidente de qualquer natureza ou causa;

VI - aposentadoria por invalidez, inclusive de acidente do trabalho;

VIl - aposentadoria de ex-combatente;

VIII - aposentadoria por tempo de servico de professor. Paragrafo unico. As prestacdes previstas nos incisos VIl e VIl
sao regidas por legislagbes especiais.

Art. 73. Nao é calculado com base no salario-de-beneficio o valor dos seguintes beneficios de prestacdo continuada:

| - pensao por morte;

Il - auxilio-reclusao;

Il - salario-familia;

IV - salario-maternidade;

V - pensdo mensal vitalicia de seringueiros e respectivos dependentes;

VI - penséao especial devida as vitimas da Sindrome da Talidomida;

VIl - beneficio de prestagado continuada de que trata a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, a Lei Orgéanica da
Assisténcia Social (LOAS);

VIII - penséo especial mensal aos dependentes das vitimas fatais de hemodialise (acidentes ocorridos em Caruaru -
PE), na forma da Lei n® 9.422, de 24 de dezembro de 1996. Paragrafo Unico. As prestacdes dos incisos V a VIl sdo
regidas por legislacdes especiais.

Art. 74. Serdo admitidos, para fins de calculo do salario-de-beneficio, os seguintes aumentos salariais:

| - os obtidos pela categoria respectiva, constantes de dissidios ou de acordos coletivos, bem como os decorrentes de
disposicao legal ou de atos das autoridades competentes;

Il - os voluntérios, concedidos individualmente em decorréncia do preenchimento de vaga ocorrida na estrutura de
pessoal da empresa, seja por acesso, promogao, transferéncia ou designacédo para o exercicio de fungéo, seja em
face de expanséo da firma, com a criagdo de novos cargos, desde que o respectivo ato esteja de acordo com as
normas gerais de pessoal, expressamente em vigor nas empresas e nas disposigoes relativas a legislacado trabalhista.

Paragrafo Gnico. Quando os aumentos concedidos ndo confrontarem com os dados constantes do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS), devera ser realizada diligéncia prévia, observado o disposto no art. 556 e seus
paragrafos desta Instrugao.

Art. 75. Para os segurados inscritos na Previdéncia Social a partir de 29 de novembro de 1999, data da publicacdo da
Lei n? 9.876, o salario-de-beneficio consiste:

| - para as aposentadorias por idade e por tempo de contribuicdo, na média aritmética simples dos maiores salarios-
de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo, multiplicado pelo fator
previdenciério de que trata o art. 70, desta Instrucéo;

Il - para as aposentadorias por invalidez, especial, auxilio-doenca e auxilio-acidente, na média aritmética simples dos
maiores salarios-de-contribuigdo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo.

§ 1° - E devida ao segurado com direito & aposentadoria por idade a opcdo pela aplicacdo ou ndo do fator
previdenciario, considerando o que for mais vantajoso;

§ 2° - Nos casos de auxilio-doenca ou de aposentadoria por invalidez, contando o segurado com menos de cento e
quarenta e quatro contribuicbes mensais no periodo contributivo, o salario-de-beneficio correspondera a soma dos
salarios-de-contribuicao dividido pelo nimero de contribuicdes apuradas.

Art. 76. Para o segurado filiado a Previdéncia Social até 28 de novembro de 1999, véspera da publicagéo da Lei n®
9.876, inclusive o oriundo de Regime Proprio de Previdéncia Social, que vier a cumprir os requisitos necessarios a
concessao de beneficio a partir de 29 de novembro de 1999, deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:
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I - no calculo do salario-de-beneficio, sera considerada a média aritmética simples dos maiores salarios-de-
contribuicdo corrigidos monetariamente, correspondentes a, no minimo, oitenta por cento de todo o periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994;

Il - para apuragao do valor do salario-de-beneficio, quando se tratar de:

a) aposentadoria por idade e por tempo de contribuicdo, o valor obtido na média de que trata o inciso | deste artigo,
multiplicado pelo fator previdenciario constante no art. 70 desta Instrucéo;

b) aposentadoria especial, por invalidez, auxilio-doenga e auxilio-acidente, correspondera a média de que trata o
inciso | deste artigo;

Il - em se tratando de aposentadoria por idade, por tempo de contribuicdo e aposentadoria especial, para apuracao do
valor do salario-de-beneficio, deve ser observado, ainda, que:

a) contando o segurado com menos de sessenta por cento de contribuigcdes no periodo decorrido de julho de 1994 até
a Data de Inicio do Beneficio, o divisor a ser considerado no calculo da média de que trata o inciso | deste artigo ndo
podera ser inferior a sessenta por cento desse mesmo periodo;

b) contando o segurado de sessenta por cento a oitenta por cento de contribuicdes no periodo decorrido de julho de
1994 até a Data de Inicio do Beneficio, aplicar-se-a a média aritmética simples;

IV - para obtencdo do valor do salario-de-beneficio, devem ser somadas, conforme férmula abaixo, as seguintes
parcelas, observado o paragrafo Unico deste artigo:

a) 12 parcela = o fator previdenciario multiplicado pela fracdo que varia de um sessenta avos a sessenta avos,
equivalente ao numero de competéncias transcorridas a partir do més de novembro de 1999 e pela média aritmética
de que trata o inciso | deste artigo;

b) 22 parcela = a média aritmética de que trata o inciso | deste artigo multiplicada por uma fragcdo que varia de forma
regressiva, cujo numerador equivale ao resultado da subtracdo de sessenta menos o nimero de competéncias
transcorridas a partir do més de novembro de 1999.

12 Parcela 22 Parcela

SB=fX.M+M. (60 -X),

60 60

onde: f = fator previdenciario;

X = ndmero equivalente as competéncias transcorridas a partir do més de novembro de 1999;

M = média aritmética simples dos salérios-de-contribui¢éo corrigidos més a més;

V - nos casos de auxilio-doenca e de aposentadoria por invalidez, contando o segurado com contribuigdo em namero
inferior a sessenta por cento do numero de meses decorridos desde a competéncia julho de 1994 até a Data do Inicio
do Beneficio, correspondera o beneficio a soma dos salarios-de-contribuicdo dividido pelo nimero de contribuigoes
mensais apurado.

Paragrafo Unico. Para os beneficios com inicio nos meses de novembro e dezembro de 1999, a fragéo referida no
inciso IV alinea “a” deste artigo sera considerada igual a um sessenta avos.

Art. 77. No célculo do salario-de-beneficio, serdo considerados os salarios-de-contribuicdo de acordo com o disposto
no art. 214 do RPS, vertidos para o Regime Proprio de Previdéncia Social de segurado oriundo desse regime,
observado, em relagdo ao direito adquirido e as condicdes minimas necessarias para a concessado do beneficio, o
disposto no inciso IV do art. 53 desta Instrugao.

Paragrafo unico. Se o periodo em que o segurado exerceu atividade para o RGPS for concomitante com o tempo de
servigo prestado a administragao publica, ndo serdo considerados no PBC as contribuigbes vertidas, no periodo, para
outro regime de Previdéncia, conforme as disposi¢cdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 94 e do art. 96, ambos
da Lein? 8.213, de 1991, e da Lei n? 9.796, de 6 de maio de 1999.

Art. 78. Os salarios-de-contribuicao referentes ao periodo de atividade exercida a partir de 14 de outubro de 1996,
como juiz classista ou magistrado da Justica Eleitoral, serdo considerados no PBC, limitados ao teto maximo, caso o
segurado possua 0s requisitos exigidos para concessdao de uma aposentadoria, observadas as disposi¢cdes do
paragrafo unico do art. 94 e do art. 96 da Lei n® 8.213, de 1991, e as disposi¢des da Lei n® 9.796, de 1999, bem como
o disposto no inciso IV do art. 53, no art. 118 e no paragrafo Unico do artigo anterior desta Instrugao.

§ 12 - O periodo a que se refere o caput deste artigo devera ser apresentado em forma de CTC.

§ 22 - Caso o segurado possua 0s requisitos para a concessdo de uma aposentadoria anterior a investidura no
mandato de juiz classista e de magistrado da Justica Eleitoral, exercida até 13 de outubro de 1996, véspera da
publicacdo da MP n? 1.523, o PBC sera fixado, levando-se em consideragdo as seguintes situacoes:

| - sem o computo do periodo de atividade de juiz classista e de magistrado da Justica Eleitoral, o PBC sera fixado em
relacdo a data em que o segurado se licenciou para exercer o mandato e, em se tratando de contribuinte individual,
essa data correspondera ao dia anterior a investidura do mandato;

Il - com o computo do periodo de atividade de juiz classista e de magistrado da Justica Eleitoral, esse periodo de
atividade deve ser apresentado por CTC, sendo o PBC fixado em relagcdo a data do afastamento da atividade ou de
acordo com a Data de Entrada do Requerimento (DER), se ndo houver afastamento, observadas as disposi¢cdes do
inciso IV do art. 53 desta Instrucéo.

§ 3% - Nas situacdes previstas no paragrafo anterior, devera ser observada a legislacdo vigente na data de
implementagao dos requisitos para aquisicao do direito ao beneficio.

Art. 79. O Salario-de-Beneficio, relativo a cada espécie, correspondera as formas discriminadas na tabela abaixo:

Espécie Filiados até 28.11.1999 Inscritos a partir de
29.11.1999
31,32,46,91¢ Média aritmética dos 80% maiores salarios- Média aritmética dos 80%
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92 de-contribui¢cdo de todo o periodo maiores salarios-de-contribui-¢cao

41 (opcional) contributivo, desde 07/1994, corrigidos de todo o periodo contributivo,
més a més. corrigidos més a més.
42 e 57 Média aritmética dos 80% maiores salarios- Média aritmética dos 80%
41 (opcional) de-contribui¢cdo de todo o periodo maiores salarios-de-contribui-gcao
contributivo desde 07/1994, corrigidos de todo o periodo contributivo,
més a més, multiplicado pelo fator corrigidos més a més,
previdencidrio. multiplicado pelo fator previdencidrio.
31,32,91e92 Contando o segurado com menos de 60% Contando o segurado com menos
do nimero de meses desde 07/1994, até a de 144 contribuicdes até a
DIB, correspondera a média aritmética DIB, correspondera a média
simples. aritmética simples.
41,42,57 e 46 1 Contando o Segurado com menos de -

60% de contribuicdo no periodo de
07/1994 até a DIB, o divisor a ser
considerado
no calculo da média aritmética
néo podera ser inferior a 60% desse mesmo
periodo.

2 Contando de 60% a 80% de contribuigdes
no periodo de 07/1994 até a
DIB, aplica-se a média aritmética simples.

Subsecao IV - Da Multipla Atividade

Art. 80. Para a caracteriza¢a@o das atividades em principal e secundéria deverao ser adotados os seguintes critérios:

| - quando, no PBC, houver atividades concomitantes e se tratar da hipétese em que ndo tenha sido cumprida a
condicdo de caréncia ou a de tempo de contribuicdo em todas, sera considerada como principal a que corresponder
ao maior tempo de contribuigdo, classificadas as demais como secundarias;

Il - se a atividade principal tiver cessada antes do término do PBC, ela serd sucedida por uma ou mais atividades
concomitantes, conforme o caso, observada, na ordem de sucessao, a de inicio mais remoto ou, quando iniciadas ao
mesmo tempo, a de salario mais vantajoso;

Ill - quando a atividade principal for complementada por uma ou mais concomitantes ou secundarias, elas serdo
desdobradas em duas partes: uma integrara a atividade principal e a outra constituira a atividade secundaria.

Art. 81. O salario-de-beneficio do segurado que contribui em razdo de atividades concomitantes sera calculado com
base na soma dos salarios-de-contribuicdo das atividades exercidas até a data do requerimento ou do 6bito ou no
periodo basico de calculo, observadas as disposicdes seguintes:

| - quando no PBC o segurado possuir atividades concomitantes e em todas elas satisfizer as condi¢gdes necessarias a
concessao do beneficio, apurar o salario-de-beneficio com base na soma dos salarios-de-contribuicdo de todos os
empregos ou atividades, observado o limite maximo em vigor, ndo se tratando, desta forma, de mdltipla atividade;

Il - entende-se por multipla atividade quando o segurado exerce atividades concomitantes dentro do PBC, e néo
satisfaz as condi¢des de caréncia ou tempo de contribui¢cdo, conforme o caso, em todas elas;

§ 1° - Nao sera considerada mudltipla atividade, conforme previsto no caput, apenas nos meses em que o segurado
contribuiu apenas por uma das atividades concomitantes, em obediéncia ao limite maximo do salario-de-contribuicao;

§ 2° - Nao sera considerada mudltipla atividade, conforme o previsto no caput, apenas nos meses em que o segurado
tenha sofrido reducéo dos salérios de contribuicdo das atividades concomitantes em respeito ao limite maximo desse
salario;

§ 32 - Nao se considera multipla atividade quando se tratar de mesmo grupo empresarial.

§ 4° - Entende-se por mesmo grupo empresarial, quando uma ou mais empresas tenham, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a dire¢cdo, controle ou administragdo de outra, constituindo grupo
industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econémica, sendo, para efeito da relagcdo de emprego,
solidariamente responséveis a empresa principal e cada uma das subordinadas, observado o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 82. Na concessdo de aposentadoria por idade, tempo de contribuigdo, especial e do professor, quando o
segurado ndo comprovar todas as condigbes para o beneficio em todas as atividades concomitantes, observado o
disposto no art. 84 desta Instrucédo, devera ocorrer o seguinte procedimento:

| - aposentadoria por idade:

a) apurar-se-a, em primeiro lugar, o salario-de-beneficio parcial dos empregos ou atividades em que tenha sido
satisfeita a condigao de caréncia, na forma estabelecida no inciso | do art. 75 desta Instrugao;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos salarios-de-contri-buicdo de cada um dos demais empregos ou das demais
atividades constantes no PBC em que nao foi cumprida a caréncia;

c) a cada média referida na alinea “b” deste inciso aplicar-se-4 um percentual equivalente a relagdo que existir entre o
nuimero de meses de contribuicbes prestadas pelo segurado, a qualquer tempo, na atividade a que se referir, ao
namero de contribuicdo estipulado como periodo de caréncia constante na tabela transitéria aos segurados inscritos
até 24 de julho de 1991, e de cento e oitenta contribuigbes aos inscritos posterior a esta data, para a aposentadoria
por idade, o resultado sera o salario-de-beneficio parcial de cada atividade;

d) a soma dos salarios-de-beneficio parciais, apurados na forma das alineas “a” e “c” deste inciso, sera o salario-de-
beneficio global para efeito de calculo da renda mensal;

e) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, o salario-de-beneficio de que trata o art. 81 desta
Instrugéo deve ser apurado de acordo com a legislagcdo da época;

Il - aposentadorias por tempo de contribuigao:
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a) apurar-se-a, em primeiro lugar, o salario-de-beneficio parcial dos empregos ou das atividades em que tenha sido
preenchida a condigdo de tempo de contribuicdo para a concessdo do beneficio requerido, com base na soma dos
respectivos salarios-de-contribuicdo, na forma estabelecida no inciso | do art. 75 desta Instrugao;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos salérios-de-contri-buicdo de cada um dos demais empregos ou das demais
atividades constantes do PBC em que nao foi comprovado o tempo de contribuigdo minimo necessario;

c) a cada média referida na alinea “b” deste inciso sera aplicado um percentual equivalente a relagcdo que existir entre
os anos completos de contribuicdo da atividade a que se referir, a qualquer tempo, e o nimero de anos completos de
tempo de contribuigdo considerados para a concessao do beneficio e o resultado serd o salério-de-beneficio parcial de
cada atividade;

d) a soma dos salarios-de-beneficios parciais apurada na for-ma das alineas “a” e “c” deste inciso sera o salario-de-
beneficio global para efeito de calculo da renda mensal;

e) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, o salario-de-beneficio de que trata o art. 81 deve
ser apurado de acordo com a legislagio da época;

Il - aposentadoria do professor e especial:

a) apurar-se-a, em primeiro lugar, o salario-de-beneficio parcial dos empregos ou da atividades em que tenha sido
preenchida a condigdo de tempo de contribuicdo para a concessdo do beneficio requerido, com base na soma dos
respectivos salarios-de-contribuicdo, na forma estabelecida no inciso | do art. 75 desta Instrugao;

b) em seguida, apurar-se-a a média dos salérios-de-contri-buicdo de cada um dos demais empregos ou das demais
atividades constantes do PBC em que nao foi comprovado o tempo de contribuigdo minimo necessario;

c) a cada média referida na alinea “b” deste inciso sera aplicado um percentual equivalente a relagcdo que existir entre
os anos completos de contribuicdo da atividade a que se referir e 0 nUmero minimo de anos completos de tempo de
contribuicdo necessarios a concessao do beneficio e o resultado sera o salario-de-beneficio parcial de cada atividade;
d) a soma dos salarios-de-beneficios parciais apurada na for-ma das alineas “a” e “c” deste inciso sera o salario-de-
beneficio global para efeito de célculo da renda mensal;

e) para os casos de direito adquirido até 28 de novembro de 1999, o salario-de-beneficio de que trata o art. 81 deve
ser apurado de acordo com a legislagao da época.

Art. 83. Na concesséao de auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez, quando se tratar do exercicio de atividades
concomitantes ndo-enquadradas nas situagdes previstas nos §§ 12 e 2° e caput do art. 81 desta Instrugdo, observado
o disposto no art. 84 desta Instrucdo, devera ocorrer o seguinte procedimento:

| - apurar-se-4, em primeiro lugar, o salario-de-beneficio parcial dos empregos ou das atividades em que tenham sido
satisfeitas as condigbes de caréncia e incapacidade, na forma estabelecida no inciso Il do art. 75 desta Instrugao;

Il - em seguida, apurar-se-a a média dos salarios-de-contribuicdo de cada um dos demais empregos ou das demais
atividades constantes no PBC em que néo foi cumprida a caréncia;

Il - a cada média referida no inciso Il deste artigo serd aplicado um percentual equivalente a relacdo que existir entre o
nimero de meses de contribuicbes prestadas pelo segurado, a qualquer tempo, na atividade a que se referir e 0
numero estipulado como periodo de caréncia e o resultado sera o salério-de-beneficio parcial de cada atividade;

IV - a soma dos salérios-de-beneficio parciais, apurados na forma dos incisos | e Ill deste artigo sera o salério-de-
beneficio global para efeito de calculo da renda mensal.

§ 12 - Constatada durante o recebimento do auxilio-doenga concedido nos termos deste artigo, a incapacidade do
segurado para cada uma das demais atividades concomitantes, cabera recalcula-lo, com base nos salarios-de-
contribuigdo da atividade ou das atividades, quando for o caso, a incluir:

| - a fixagdo de novo PBC, para o célculo do salario-de-beneficio correspondente a essas atividades, até o més
anterior, ao:

a) do ultimo afastamento do trabalho, segurado empregado ou avulso;
b) do pedido de inclusédo das atividades concomitantes, no caso dos demais segurados;

Il - calculo do novo salario-de-beneficio, que sera a soma das seguintes parcelas:

a) valor do salario-de-beneficio do auxilio-doenga em manutencéo, reajustado na mesma época e na mesma base dos
beneficios em geral;

b) valor correspondente ao percentual da média do salério-de-contribuicdo de cada uma das demais atividades nao
consideradas no calculo do auxilio-doencga, percentual que sera equivalente a relagdo entre 0s meses completos de
contribuigao, até o maximo de doze, e os estipulados como periodo de caréncia.

§ 2° - Se, no momento da inclusdo das demais atividades, for reconhecida a invalidez para todas, aplica-se o disposto
no paragrafo anterior para o calculo do valor da aposentadoria por invalidez.

§ 3% - Nao se considera multipla atividade quando se tratar de auxilio-doenca isento de caréncia e de acidente de
qualquer natureza ou causa, inclusive por acidente do trabalho.

Art. 84. O percentual referido na alinea “c” dos incisos I, Il e Il do art. 82 e inciso 1l do artigo anterior correspondera a
uma fragao ordinaria em que:

| - 0o numerador sera igual ao total de contribuicdes mensais de todo o periodo concomitante, para aposentadoria por
idade, auxilio-doenga e por invalidez, ou a anos completos de contribuicdo de toda a atividade concomitante, para as
demais aposentadorias;

Il - o denominador sera igual:

a) ao numero estipulado como periodo de caréncia constante na tabela transitéria, para os segurados inscritos até 24
de julho de 1991, e de cento e oitenta meses aos inscritos posterior a esta data, para a aposentadoria por idade;

b) a doze, para o auxilio-doenga e para a aposentadoria por invalidez;

C) a quinze, vinte ou vinte e cinco, para a aposentadoria especial;

d) a vinte e cinco, para mulher, e trinta, para homem na aposentadoria de professor;

e) ao numero de anos de servigo considerado para a concesséo da aposentadoria por tempo de servico, no periodo de
25 de julho de 1991 a 16 de dezembro 1998;
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f) a trinta, para mulher, e trinta e cinco, para 0 homem, para a aposentadoria por tempo de contribuicdo do segurado
que ingressou no RGPS a partir de 17 de dezembro de 1998 e do oriundo de Regime Préprio de Previdéncia e
ingressou ou reingressou no RGPS a partir de 17 de dezembro de 1998.

Secao lll - Da Renda Mensal do Beneficio

Subsecao | - Da Renda Mensal Inicial

Art. 85. A renda mensal inicial, recalculada de acordo com o disposto nos incisos | e Il do art. 69 desta Instrugéo, deve
ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual data de inicio e substituira, a partir da data do
requerimento de revisdo do valor do beneficio, a renda mensal que prevalecia até entéo.

§ 1° - Para fins da substituicdo da renda mensal de que trata o caput deste artigo, o requerimento de reviséo deve ser
aceito pelo INSS, a partir da concesséo do beneficio em valor provisorio.

§ 22 - Devera ser processada a revisdo, no sistema, quando da apresentacdo da prova dos salarios-de-contribuicdo ou
do recolhimento das contribui¢cdes, pagando-se a correcdo monetaria a partir da apresentacao da referida prova.

Art. 86. Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas condi¢cdes legalmente previstas na data do
cumprimento de todos os requisitos necessarios a obtencédo do beneficio, ao segurado que, tendo completado trinta e
cinco anos de servigo, se homem, ou trinta anos, se mulher, optou por permanecer em atividade. Paragrafo unico. O
disposto no caput deste artigo somente sera aplicado a aposentadoria requerida ou com direito adquirido a partir de 28
de junho de 1997, data da publicacdo da MP n? 1.523-9 e reedigbes, convertida na Lei n® 9.528, de 10 de dezembro de
1997, observadas as seguintes disposicdes:

| - o valor da renda mensal do beneficio sera calculado considerando-se como PBC os meses de contribuicdo
imediatamente anteriores ao més em que o segurado completou o tempo de contribuicdo, nos termos do caput deste
artigo;

Il - a renda mensal apurada devera ser reajustada, nos mesmos meses e indices oficiais de reajustamento utilizados
para os beneficios em manutengéo, até a Data do Inicio do Beneficio;

Ill - na concessao, serao informados a renda mensal inicial apurada conforme inciso | e os salarios-de-contribuicao
referentes ao PBC anteriores a DAT ou a DER, para considerar a renda mais vantajosa;

IV - para a situag@o prevista neste artigo, considera-se como Data do Inicio do Beneficio a Data da Entrada do
Requerimento ou a do desligamento do emprego, nos termos do art. 54 da Lei n® 8.213/91, ndo sendo devido nenhum
pagamento relativamente a periodo anterior a essa data.

Art. 87. O valor mensal da penséo por morte ou do auxilio-reclusao sera de cem por cento do valor da aposentadoria
que o segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na data de seu
falecimento, observado o disposto no art. 66 desta Instrugao.

§ 12 - Para pensao por morte decorrente de acidente do trabalho (acidentaria), a renda mensal corresponde:

| - no periodo de 5 outubro de 1988 a 28 de abril de 1995, a cem por cento do valor do salario-de-beneficio ou do
salario-de-contribuicao vigente no dia acidente, o que for mais vantajoso, que serviu de base para o calculo do auxilio-
doenca acidentario, reajustado até a DIB da pensao por morte;

Il - no periodo de 29 de abril 1995 a 28 de junho de 1997, a cem por cento do salario-de-beneficio que serviu de base
para o célculo do auxilio-doenca acidentario reajustado até a DIB da pensao por morte, nos termos da Lei n® 9.032, de
29 de abril de 1995;

Il - a partir de 29 de junho de 1997, a cem por cento do valor da renda mensal da aposentadoria por invalidez que o
segurado recebia ou teria direito na data do 6bito, nos termos da MP n® 1523-9, de 28 de junho de 1997, e reedigoes,
convertida na Lei n? 9.528, de 11 de dezembro de 1997.

§ 2° - Nos casos de concessao de pensao de beneficios precedidos que possuam complementagao da renda mensal -
Rede Ferroviaria Federal S.A. (RFFSA) e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), devera ser verificado e
informado somente o valor da parte previdenciaria.

Art. 88. O valor da Renda Mensal Inicial (RMI) do auxilio-acidente com inicio a partir de 29 de abril de 1995, data da
publicacdo da Lei n® 9.032, sera calculado, observando-se a DIB do auxilio-doenga que o precedeu, conforme a
sequir:

| - se a DIB do auxilio-doenca for anterior a 5 de outubro de 1988, a RMI do auxilio-acidente sera de cinglenta por
cento do salario-de-beneficio do auxilio-doenca, com a devida equivaléncia de salarios minimos até agosto de 1991 e
reajustado, posteriormente, pelos indices de manutencéo até a DIB do auxilio-acidente;

Il - se a DIB do auxilio-doenca for a partir de 5 de outubro de 1988, a RMI do auxilio-acidente sera de cinqlienta por
cento do salario-de-beneficio do auxilio-doencga, reajustado pelos indices de manutengdo até a DIB do auxilio-
acidente.

Subsecao Il - Da Renda Mensal do Salario-Maternidade

Art. 89. A renda mensal do salario-maternidade, observada a contribuigdo prevista nos art. 198 e 199 do RPS e nas
disposigbes do art. 74 desta Instrugéo:

| - se segurada empregada, consiste numa renda mensal igual a sua remuneracéo devida no més do seu afastamento,

tomando-se por base as informagdes constantes no CNIS, a partir de 01 de julho de 1994, ou se for o caso de salario

total ou parcialmente variavel, na igualdade da média aritmética simples dos seus seis Ultimos salarios, apurada de
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acordo com a lei salarial ou o dissidio coletivo da categoria, excetuando-se o décimo terceiro-salario, adiantamento de
férias e as rubricas constantes do § 9° do art. 214 do RPS;

Il - nos casos de pedido de revisdo ou de reabertura de beneficio indeferido, as anotagdes salariais constantes nas CP
ou CTPS, desde que comprovada na forma dos arts. 389 a 391, servem para subsidiar a alteragao, inclusdo ou
exclusdo de informagbes constantes no CNIS.

Il - se segurada trabalhadora avulsa, corresponde ao valor de sua ultima remuneracdo integral equivalente a um més
de trabalho nao sujeito ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, observado o disposto no inciso | deste artigo;

IV - se segurada empregada doméstica, corresponde ao valor do seu Ultimo salario-de-contribuigdo sujeito ao limite
maximo do salério-de-contribui¢éo, observado o disposto no inciso Il, do art. 214, do RPS;

V - se segurada contribuinte individual e facultativa, corresponde a média aritmética dos doze ultimos salarios-de-
contribui-cédo, apurados em periodo nao superior a quinze meses, sujeito ao limite maximo do salario-de-contribuicéo;

VI - se segurada especial, corresponde ao valor de um salario minimo;

VI - o beneficio de salario-maternidade, com Data de Entrada do Requerimento a partir de 29.05.2002, data da
publicacdo da Instrugédo Normativa n® 73, terd a renda mensal sujeita ao limite méximo correspondente a remuneragao
dos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

§ 12 - Entende-se por remuneracdo da segurada empregada:

| - fixa, aquela constituida de valor fixo que varia em funcdo dos reajustes salariais normais;
II - parcialmente variavel, aquela constituida de parcelas fixas e variaveis;
Il - totalmente variavel, aquela constituida somente de parcelas variaveis.

§ 2° - No caso de empregos concomitantes ou de atividade simultdnea na condicdo de segurada empregada e
contribuinte individual, ela fara jus ao saldrio-maternidade relativo a cada emprego ou atividade.

§ 32 - Na hipétese do paragrafo anterior, inexistindo contribuicdo na condicao de segurada contribuinte individual ou
empregada doméstica, em respeito ao limite maximo do salario-de-contribuicio como segurada empregada, o
beneficio serd devido apenas nessa condi¢do, no valor correspondente a remuneracéo integral dela.

§ 4° - Se a segurada estiver vinculada a Previdéncia Social na condicdo de empregada ou trabalhadora avulsa com
remuneracdo inferior ao limite maximo do salario de contribuicdo e, concomitantemente, exercer atividade que a
vincule como contribuinte individual, tera direito ao saldrio-maternidade na condi¢cdo de segurada empregada ou
trabalhadora avulsa com base na remuneragéo integral e, quanto ao beneficio como segurada contribuinte individual,
devera ser observado:

| - que, se contribuiu ha mais de dez meses na condi¢do de contribuinte individual, tera direito ao beneficio, cujo valor
correspondera a um doze avos da soma dos Ultimos salarios-de-contri-buicdo, apurados em um periodo ndo-superior
a quinze meses, conforme o disposto no inciso Il do art. 73 da Lei n® 8.213, de 1991, podendo, inclusive, ser inferior
ao salario-minimo;

Il - que, se verteu contribuicbes em periodo inferior a caréncia exigida de dez contribuigdes, ndo fara jus ao beneficio
na condi¢cdo de segurada contribuinte individual.

§ 5° - Se, apds a extingao do vinculo empregaticio, a segurada tiver se filiado como segurada contribuinte individual ou
facultativa e, nessas condigdes, contribuir ha menos de dez meses, devera:

| - considerar as contribuicbes como empregada, as quais se somarao as de contribuinte individual ou facultativo e, se
completar a caréncia exigida, faré jus ao beneficio, observado o disposto abaixo:

a) o salério-de-beneficio consistird em um doze avos da soma dos ultimos salérios-de-contribui¢éo, apurados em um
periodo ndo-superior a quinze meses, conforme o disposto no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 8.213, de 1991;

b) no célculo, deverao ser incluidas as contribuicdes vertidas na condi¢cao de segurada empregada, limitado ao teto
maximo de contribuicdo, no extinto vinculo;

c) na hipétese de a segurada contar com menos de dez contribuicdes, no periodo de quinze meses, a soma dos
salarios-de-contribuicdo apurado sera dividido por doze;

d) se o valor apurado for inferior ao salario-minimo, o beneficio sera concedido com o valor minimo;

Il - se, mesmo considerando a filiagdo do extinto vinculo, ndo satisfizer o periodo de caréncia exigido, nao fara jus ao
beneficio;

§ 6° - Mediante pedido de revisdo, os eventuais residuos decorrentes de aumentos salariais, dissidios coletivos, entre
outros, deverao ser pagos pelo INSS, conforme o disposto no § 1° do art. 248 desta Instrugéo, observando que:

| - se 0 aumento ocorreu desde a DIB, sera efetuada revisdo do beneficio;

Il - se 0 aumento ocorreu ap6s a DIB do beneficio, devera ser efetuada a alteragdo por meio de:

a) Atualizacéo Especial (AE), se o beneficio estiver ativo;

b) Pagamento Alternativo de Beneficio (PAB) de residuo, se o beneficio estiver cessado, observando-se quanto a
contribuigcdo previdenciaria, calculada automaticamente pelo sistema préprio, respeitado o limite méaximo de
contribuigao.

§ 7° - Nas situagdes em que a segurada estiver em gozo de auxilio-doenga e requerer o salario-maternidade, o valor
do salario-maternidade correspondera:

| - para a segurada empregada com remuneracao fixa, ao valor da remuneragéo que estaria recebendo, como se em
atividade estivesse;

Il - para a segurada empregada com remuneragao variavel, a média aritmética simples das seis Ultimas remuneragoes
recebidas da empresa, anteriores ao auxilio-doenga, devidamente corrigidas;
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Ill - para a segurada contribuinte individual, 2 média dos doze Ultimos salarios-de-contribuicdo apurados em periodo
ndo-superior a quinze meses, incluidos, se for o caso, o valor do SB do auxilio-doenga, reajustado nas mesmas
épocas e bases dos beneficio pagos pela Previdéncia Social.

§ 8° - Nas situacgdes previstas nos incisos | e Il do paragrafo anterior, se houve reajuste salarial da categoria, apés o
afastamento do trabalho que resultou no auxilio-doenga, cabera a segurada comprovar o novo valor da parcela fixa da
respectiva remuneracao ou o indice de reajuste, que devera ser aplicado unicamente sobre a parcela fixa.

Secao IV - Do Reajustamento do Valor do Beneficio

Art. 90. Os valores dos beneficios em manutencéo serdo reajustados de acordo com suas respectivas datas de inicio,
com base na variagdo integral do indice definido em lei para essa finalidade, desde a data de concessao do beneficio
ou do seu ultimo reajustamento.

§ 12 - No caso de beneficio precedido, para fins de reajuste, devera ser considerada a Data de Inicio do Beneficio
anterior.

§ 2° - Nenhum beneficio reajustado terd a renda mensal superior ao limite maximo do salério-de-contribuicéo,
respeitado o direito adquirido, nem inferior ao valor do salario minimo, com excegado do auxilio-acidente, auxilio-
suplementar, abono de permanéncia em servico e do salario-familia.

§ 32 - Quando, no calculo do salario-de-beneficio, a média aritmética apurada for superior ao limite méximo do salério-
de-con-tribuicdo vigente no més de inicio do beneficio, a diferenga percentual entre a média e o referido limite sera
incorporada ao valor do beneficio juntamente com o primeiro reajuste apds a concessao, observando o § 3° do art. 21
da Lei n® 8.880, de 1994, e o0 § 2° deste artigo.

§ 4° - A partir de 12 de junho de 1997, para os beneficios que tenham sofrido majoracédo devido a elevagao do salario-
minimo, o referido aumento devera ser descontado quando da aplicagao do indice de reajustamento estipulado para a
data base, de acordo com as normas baixadas pelo MPAS.

§ 5° - Os beneficios devem ser pagos do primeiro ao décimo dia Util do més seguinte ao de sua competéncia, nao
podendo haver antecipacdo dos pagamentos.

Secao V - Dos Beneficios

Subsecao | - Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 91. Observado o disposto no art. 44 do RPS, a concessao da aposentadoria por invalidez, inclusive decorrente de
transformacgéao de auxilio-doenca, esta condicionada ao afastamento de todas as atividades, devendo a DIB ser fixada
segundo a data do ultimo afastamento.

Art. 92. A partir de 5 de abril de 1991, o aposentado por invalidez, que necessitar da assisténcia permanente de outra
pessoa tera direito ao acréscimo de vinte e cinco por cento sobre o valor da renda mensal de seu beneficio, a partir da
data do pedido do acréscimo, ainda que a soma ultrapasse o limite maximo do salario-de-contribui¢céo, observado as
situacdes previstas no Anexo | do RPS.

Art. 93. O periodo de percepgdo da Mensalidade de Recuperacdo sera considerado como tempo de contribuigéo,
desde que intercalado com periodos de atividade, uma vez que durante este periodo o segurado mantém sua
condi¢do de aposentado por invalidez.

Art. 94. Durante o periodo de percepgao da mensalidade de recuperacédo, embora o segurado continue na condigdo
de aposentado, sera permitida a volta ao trabalho sem prejuizo do pagamento da referida mensalidade, exceto durante
o periodo previsto na alinea “a” do inciso | do art. 49 do RPS.

§ 12 - Durante o periodo de percepgdo da Mensalidade de Recuperagéo integral, ndo cabera concessao de novo
beneficio.

§ 2° - Durante o periodo de percepcao da Mensalidade de
Recuperagao reduzida, podera ser concedido novo beneficio, devendo observar que a aposentadoria sera:

| - restabelecida em seu valor integral, se a pericia médica concluir pela existéncia de invalidez até o término da
Mensalidade de Recuperacao;

Il - cessada, se o segurado requerer e tiver sido concedido novo beneficio durante o periodo de recebimento da
Mensalidade de Recuperacao reduzida, sendo facultado ao segurado optar, em carater irrevogavel, entre o beneficio e
a renda de recuperagao. § 3° Por ocasido do requerimento de outro beneficio, se o periodo de manutengéo da
Mensalidade de Recuperagao integrar o PBC, devera ser observado o disposto no art. 64 desta Instrugao.

Art. 95. Nao cabera reavaliagdo médico-pericial do segurado apés o cancelamento de sua aposentadoria por
invalidez, em razao do retorno voluntario a atividade.

Paragrafo unico. Os valores recebidos indevidamente pelo segurado aposentado por invalidez que retornar a atividade
voluntariamente deverao ser devolvidos, conforme § 2° do art. 154 e 365 do RPS.

Art. 96. A pericia médica do INSS devera, na forma estabelecida no art. 71 da Lei n® 8.212, de 1991, e no art. 46 do
RPS, rever o beneficio de aposentadoria por invalidez, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, a cada dois
anos, contados da data de seu inicio, para avaliar a persisténcia, atenuagdo ou o agravamento da incapacidade para o
trabalho alegada como causa de sua concessao.

www.sato.adm.br

25



§ 12 - Constatada a capacidade para o trabalho, o segurado devera ser notificado, por escrito, para, se nao concordar
com a decisdo, apresentar defesa, provas ou documentos que dispuser, no prazo de trinta dias.

§ 2° - Nao apresentada a defesa no prazo estipulado ou se apresentada e considerada insuficiente para alterar a
decisdo da cessagao do beneficio com base no laudo da pericia médica, o INSS devera cessar o beneficio na forma
do artigo 49 da RPS, cientificar o segurado por escrito informando de que podera interpor recurso a Junta de Recursos
da Previdéncia Social no prazo de 15 quinze dias.

§ 32 - No caso de aposentadoria por invalidez decorrente de agao judicial, também devera ser revista a cada dois anos
e procedido conforme o § 1° deste artigo. Ndo apresentada a defesa no prazo estipulado ou se apresentada e
considerada insuficiente para alterar a decisdo da cessagado do beneficio com base no laudo da pericia médica, a
Chefia da APS devera encaminhar o processo por meio da Divisdo de Beneficio para a Procuradoria/Seg¢ao do
Contencioso Judicial.

Subsecao Il - Da Aposentadoria por Idade

Art. 97. A comprovacéo da idade do segurado sera feita por um dos seguintes documentos:
| - certidao de registro civil de nascimento ou de casamento que mencione a data do nascimento;

Il - pelo titulo declaratério de nacionalidade brasileira, se segurado naturalizado, certificado de reservista, titulo de
eleitor e carteira ou cédula de identidade policial;

Il - qualquer outro documento que, emitido com base no registro civil de nascimento ou casamento, ndo deixe duvida
quanto a sua validade para essa prova.

§ 12 - A prova de idade dos segurados estrangeiros sera feita por certiddo de nascimento, certiddo de casamento,
passaporte, certificado ou guia de inscricao consular ou certiddo de desembarque, devidamente autenticados, ou,
ainda, pela carteira de identidade de estrangeiro tirada na época do desembarque.

§ 2° - Os documentos expedidos em idioma estrangeiro devem ser acompanhados da respectiva traducéo, efetuada
por tradutor publico juramentado.

§ 3° - As certidoes de nascimento, devidamente expedidas por érgdo competente e dentro dos requisitos legais, nao
poderao ser questionadas, sendo documentos dotados de fé publica, cabendo ao INSS, de acordo com o contido no
art. 348 do Codigo Civil, vindicar estado contrario ao que resulta do registro de nascimento, se comprovada a
existéncia de erro ou falsidade do registro.

Art. 98. Para os empregados de empresas publicas ou sociedade de economia mista, anistiados pela Lei n® 8.878, de
1994, a contar de 11 de maio de 1994, vigéncia da referida Lei, a DIB sera fixada na DER, junto ao érgéo de sua
vinculagéo, desde que tenham implementado os requisitos necessarios a concessao do beneficio. Paragrafo Unico.
Caso nao haja manifestacao por parte do segurado, a DIB da aposentadoria sera fixada de acordo com a legisla¢éo
vigente na data da implementacao das condicoes.

Art. 99. Quando da transformagdo de aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenga em aposentadoria por idade,
conforme o disposto no art. 55 do RPS, a DIB sera, nesses casos, fixada no primeiro dia do més seguinte ao da DER,
devendo o fato ser comunicado a pericia médica.

Art. 100. Tratando-se de segurado empregado, apds a concessado da aposentadoria por idade, o INSS cientificara o
respectivo empregador sobre a DIB.

Subsecao lll - Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

Art. 101. Considera-se tempo de contribuicdo o lapso de tempo transcorrido, de data a data, desde a admissao na
empresa ou o inicio de atividade vinculada a Previdéncia Social Urbana e Rural, ainda que anterior a sua instituigéo,
até a dispensa ou o afastamento da atividade, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de suspenséo
do contrato de trabalho, de interrupgao de exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 102. Os segurados inscritos no RGPS até 16 de dezembro de 1998, data da publicacdo da Emenda Constitucional
(EC) n® 20, inclusive os oriundos de outro regime de Previdéncia Social, desde que cumprida a caréncia exigida, terdo
direito a aposentadoria por tempo de contribuicdo nas seguintes situagdes:

| - aposentadoria por tempo de contribuigdo, conforme o caso, com renda mensal no valor de cem por cento do salario-
de-beneficio, desde que cumpridos:

a) 35 anos de contribuigdo, se homem;
b) 30 anos de contribuigdo, se mulher;

Il - aposentadoria por tempo de contribuicdo com renda mensal proporcional, desde que cumpridos os seguintes
requisitos, cumulativamente:

a) idade: 53 anos para o homem; 48 anos para a mulher;

b) tempo de contribuicdo: 30 anos, se homem, e 25 anos de contribuigao, se mulher;

¢) um periodo adicional de contribuicao equivalente a quarenta por cento do tempo que, em 16 de dezembro de 1998,
faltava para atingir o tempo de contribuicdo estabelecido na alinea “b”.

Art. 103. Os segurados inscritos no RGPS a partir de 17 dezembro de 1998, inclusive os oriundos de outro regime de
Previdéncia Social, desde que cumprida a caréncia exigida, terdo direito a aposentadoria por tempo de contribuicao
desde que comprovem:
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a) 35 anos de contribuigdo, se homem;
b) 30 anos de contribuigdo, se mulher.

Art. 104. Ressalvado o direito adquirido, o segurado filiado ao RGPS até 16 de dezembro de 1998 que perdeu essa
qualidade e que venha a se filiar novamente ao RGPS a partir 17 dezembro de 1998 ter4 direito a aposentadoria nos
moldes estabelecidos no inciso | do art. 102 desta Instrugéo.

Art. 105. Até que Lei especifica discipline a matéria, sdo contados como tempo de contribuicdo, entre outros,
observado o disposto no art. 19 e 60 do RPS:

| - o de servigco militar obrigatério, o voluntario e o alternativo, que serd@o certificados na forma da lei, por autoridade
competente, desde que nao tenham sido computados para inatividade remunerada nas Forgas Armadas ou para
aposentadoria no servigo publico, considerado:

a) obrigatorio, aquele prestado pelos incorporados em organizacdes da ativa das Forgas Armadas ou matriculados em
o6rgaos de formagao de reserva;

b) alternativo (também obrigatério), aquele considerado como o exercicio de atividade de carater administrativo,
assistencial, filantrépico ou mesmo produtivo, em substituicdo as atividades de carater essencialmente militares,
prestado em organizag6es militares da ativa ou em 6rgdos de formacao de reserva das Forcas Armadas ou em 6rgaos
subordinados aos ministérios civis, mediante convénios entre tais ministérios e o Ministério da Defesa;

c) voluntario, aquele prestado pelos incorporados voluntariamente e pelos militares, ap6s o periodo inicial, em
organizacdes da ativa das Forgas Armadas ou matriculados em érgaos de formacdo de reserva ou, ainda, em
academias ou escolas de formacao militar;

Il - o de exercicio de mandato classista da Justica do Trabalho e o magistrado da Justi¢a Eleitoral junto a érgdo de
deliberacao coletiva, desde que, nessa qualidade, haja contribuicdo, nos termos do art. 118 desta Instrugéo:

a) para a Previdéncia Social, decorrente de vinculagdo ao RGPS antes da investidura no mandato;
b) para o Regime Proprio de Previdéncia Social, decorrente de vinculagdo a esse regime antes da investidura no
mandato;

Il - o de servigo publico federal exercido anteriormente a opgao pelo regime da CLT;

IV - o periodo de beneficio por incapacidade percebido entre periodos de atividade, ou seja, entre o afastamento e a
volta ao trabalho, no mesmo ou em outro emprego ou atividade, sendo que as contribuicbes recolhidas para
manutencgao da qualidade de segurado, como contribuinte em dobro, até outubro de 1991, ou como facultativo, a partir
de novembro de 1991, devem suprir a volta ao trabalho para fins de caracterizagéo de tempo intercalado, observado o
disposto no art. 56 desta Instrugéo;

V - o de tempo de servigo prestado a Justica dos estados, as serventias extrajudiciais e as escrivanias judiciais, desde
que nao tenha havido remuneracdo pelos cofres publicos e que a atividade ndo estivesse, a época, vinculada a
Regime Proéprio de Previdéncia, estando, assim, abrangidos:

a) os servidores de Justica dos estados, ndo remunerados pelos cofres publicos, que ndo estavam filiados a Regime
Proprio de Previdéncia Social;

b) aquele contratado pelos titulares das Serventias de Justiga, sob o regime da CLT, para fungbes de natureza técnica
ou especializada ou, ainda, qualquer pessoa que preste servigos sob a dependéncia dos titulares, mediante salario e
sem qualquer relacao de emprego com o Estado;

c) os servidores que, na data da vigéncia da Lei n® 3.807, de 1960 (LOPS), ja estivessem filiados ao RGPS, por forca
da legislacéo anterior, tendo assegurado o direito de continuar filiados a Previdéncia Social Urbana;

VI - o em que o servidor ou empregado de fundagéo, empresa publica, sociedade de economia mista e respectivas
subsidiarias, filiado ao RGPS, tenha sido colocado a disposicdo da Presidéncia da Republica;

VIl - o de atividade como ministro de confissao religiosa, membro de instituto de vida consagrada, de congregagéao ou
de ordem religiosa, nas seguintes situagdes:

a) até 8 de outubro de 1979, se indenizado como segurado facultativo;
b) a partir de 9 de outubro de 1979, como segurado equiparado a auténomo, exceto os que ja estavam filiados a
Previdéncia Social ou a outro regime previdenciario; c)- a partir de 29 de outubro de 1999, como contribuinte individual.

VIl - o de detentor de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde que nao vinculado a qualquer
Regime Proprio de Previdéncia Social, por forga da Lei n® 9.506, de 31 de outubro de 1997, ainda que aposentado,
sendo as contribuicdes previdenciarias exigiveis a partir da competéncia:

a) fevereiro de 1998, para o detentor de mandato eletivo estadual ou municipal;
b) fevereiro de 1999, para o detentor de mandato eletivo federal;

IX - as contribui¢des recolhidas em época prépria como contribuinte em dobro ou facultativo:

a) pelo detentor de mandato eletivo estadual, municipal ou distrital até janeiro de 1998, observado o disposto no § 3°
deste artigo;
b) pelo detentor de mandato eletivo federal até janeiro de 1999;

X - 0 de atividade como pescador autdbnomo, inscrito na Previdéncia Social Urbana até 5 de dezembro de 1972 ou
inscrito, por opgéo, a contar de 2 de setembro de 1985, com base na Lei n® 7.356;

Xl - o de atividade como garimpeiro autbnomo, inscrito na Previdéncia Social Urbana até 12 de janeiro de 1975, bem
como o periodo posterior a essa data em que o garimpeiro continuou a recolher nessa condi¢éo;

Xl - o de atividade anterior a filiagao obrigatéria, desde que devidamente comprovada e indenizado na forma do art.
122 do RPS;

Xl - o de atividade do bolsista e 0 do estagiario que prestem servicos a empresa em desacordo com a Lei n® 6.494,
de 7 de dezembro de 1977;
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XIV - o de atividade do estagiario de advocacia ou o do solicitador, desde que inscritos na OAB como tal e que
comprovem recolhimento das contribuigbes;

XV - o de atividade do médico residente, nas seguintes condi¢des: a) anterior a 7 de julho de 1981, se indenizado na
forma do art. 122 do RPS; b) a partir de 7 de julho de 1981, na categoria de contribuinte individual, ex-autbnomo,
desde que haja contribuigéo;

XVI - o das contribuicdes vertidas, em época propria, na condicdo de segurado facultativo, por servidor publico, no
periodo de 24 de julho de 1991 a 5 de marco de 1997, véspera da vigéncia do RBPS, aprovado pelo Decreto n® 2.172.

§ 1° - A contagem de tempo de servigo dos titulares de servigos notariais e de registros, ou seja, a dos tabeliaes ou
notarios e oficiais de registros ou registradores sem regime préprio de Previdéncia, dependera do recolhimento das
contribuigdes ou indenizagdes nas seguintes condigoes:

| - até 24 de julho de 1991, como segurado empregador;

Il - a partir de 25 de julho de 1991, como segurado auténomo, denominado contribuinte individual a partir de 29 de
novembro 1999.

§ 2° - No caso dos escreventes e dos auxiliares contratados por titulares de servigos notariais e de registros, quando
nao sujeitos ao Regime Proprio de Previdéncia Social, o computo do tempo de servico far-se-a, desde que
comprovado o exercicio da atividade nessa condicao.

§ 32 - Na auséncia de recolhimentos como contribuinte em dobro ou facultativo em épocas préprias para os periodos
citados no inciso X deste artigo, as contribuicbes poderédo ser efetuadas na forma de indenizagcdo estabelecida no
artigo 122 do RPS.

§ 4° - Na concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo ou qualquer outro beneficio do RGPS, sempre que
for utilizado tempo de servico ou contribuicdo decorrente de acdo trabalhista transitada em julgado, ainda que tenha
havido recolhimento de contribui¢cdes, o processo devera ser encaminhado para analise da Chefia de Beneficios da
APS, devendo ser observado se:

| - foi apresentado inicio de prova material;
Il - o INSS manifestou-se no processo judicial acerca do inicio de prova material, atendendo-se ao contraditorio;

§ 5° - Constatada a inexisténcia de documentos contemporaneos que possibilitem a comprovacao dos fatos alegados,
0 periodo nao devera ser computado.

§ 6° Nas situagdes em que a documentagdo juntada ao processo judicial permitam o reconhecimento do periodo
pleiteado, cabera o cémputo desse periodo.

§ 7° - Nos casos previstos no § 5° deste artigo, se constatado que o INSS manifestou-se no processo judicial acerca
da prova material, a Chefia de Beneficios devera emitir um relatério fundamentado e enviar o processo a Procuradoria
local para analise, ficando pendente a decisdo em relagcdo ao coémputo do periodo. § 82 Apds concedido o beneficio,
se ndo houve recolhimento de contribui¢cdes, o processo deverd ser encaminhado ao Setor de Arrecadacgao para as
providéncias a seu cargo. § 92 Para fins do disposto no inciso VIII art. 60 do RPS, entende-se como certificado o
tempo de servigo, quando a certiddo tiver sido requerida:

| - até 15 de dezembro de 1962, se a admissdo no novo emprego, apds a exoneragdo do servigo publico, for anterior a
15 de dezembro de 1960;

Il - até dois anos a contar da admissao no novo emprego, se esta tiver ocorrido em data posterior a 15 de dezembro
de 1960, ndo podendo o requerimento ultrapassar a data de 30 de setembro de 1975.

Art. 106. Sera computado como tempo de contribuicao até 16 de dezembro de 1998, para os segurados que tenham
implementado até esta data todas as condigdes necessarias para concessdo de qualquer beneficio previdenciario,
entre outros:

| - os periodos de frequéncia as aulas dos aprendizes matriculados em escolas profissionais mantidas por empresas
ferroviérias;

Il - o tempo de aprendizado profissional realizado como aluno aprendiz, em escolas técnicas com base no Decreto-Lei
n® 4.073/1942, Lei Orgénica do Ensino Industrial a saber:

a) periodo de freqiéncia em escolas técnicas ou industriais mantidas por empresas de iniciativa privada, desde que
reconhecidas e dirigidas a seus empregados aprendizes, bem como o realizado com base no Decreto n® 31.546, de 6
de fevereiro de 1952, em curso do Servico Nacional da Industria (SENAI) ou Servigo Nacional do Comércio (SENAC),
ou instituicoes por eles reconhecidas, para formagao profissional metdédica de oficio ou ocupacdo do trabalhador
menor;

b) periodo de freqiéncia em cursos de aprendizagem ministrados pelos empregadores a seus empregados, em
escolas proprias para essa finalidade ou em qualquer estabelecimento de ensino industrial; e

c) periodos de freqliéncia em escolas industriais ou técnicas da rede federal de ensino, bem como em escolas
equiparadas (colégio ou escola agricola) ou reconhecidas com base na Lei n° 6.226, de 1975, alterada pela Lei n®
6.864, de 1980, e Decreto n® 85.850, de 1981 (contagem reciproca), desde que tenha havido retribuicdo pecuniaria a
conta do Orgcamento da Uni&o, ainda que fornecida de maneira indireta ao aluno.

§ 1° - Para os segurados que implementaram todos os requisitos necessarios a concessao do beneficio em data
anterior ao Decreto n® 611/92, aplica-se o entendimento constante do Parecer/ MPAS/CJ n® 24/82, podendo ser
computado o periodo de freqiéncia escolar compreendido entre 30/01/42 a 15/02/59, vigéncia da Lei Orgéanica do
Ensino Industrial.

§ 2° - Para os segurados que implementaram todos os requisitos necessdrios a concessao do beneficio durante a
vigéncia dos Decretos n® 611/92 e n® 2.172/97, podera ser computado periodo de aprendizado profissional realizado
em escolas técnicas na condicdo de aluno aprendiz compreendido entre 30/01/42 a 15/02/59 e, desde que
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comprovada a remuneragao e o vinculo empregaticio, o periodo de aprendizagem desempenhado em qualquer época,
conforme Parecer/ MPAS/CJ n® 2893/2002 , que revogou o Parecer/MPAS/CJ n® 1.263/98.

§ 3° - Para fins do paragrafo anterior, considerar-se-& como vinculo e remuneracao a comprovagao de frequiéncia e os
valores recebidos a titulo de alimentagao, fardamento, material escolar e parcela de renda auferida com a execugéao de
encomendas para terceiros, entre outros.

§ 4° - Para os segurados que implementaram todos os requisitos necessarios a concessao do beneficio em periodo
posterior ao advento do Decreto n® 3.048/99 nio se admite a contagem como tempo de servigo do periodo de aluno
aprendiz.

Ill - o tempo de servico maritimo convertido na razdo de duzentos e cinqlienta e cinco dias de embarque para
trezentos e sessenta dias de atividade comum, contados da data de embarque a de desembarque, em navios
mercantes nacionais, observando-se que:

a) o tempo de servigo em terra sera computado como tempo comum;

b) ndo se aplica a conversdo para periodo de atividade exercido em navegacdo de travessia, assim entendida a
realizada como ligagao entre dois portos de margem de rios, lagos, baias, angras, lagoas e enseadas ou ligagao entre
ilhas e essas margens;

c) o termo navio aplica-se a toda construgcao ndutica destinada a navegacéao de longo curso, de grande ou pequena
cabotagem, apropriada ao transporte maritimo ou fluvial de carga ou passageiro.

Art. 107. A partir de 7 de maio de 1999, o anistiado que, em virtude de motivacdo exclusivamente politica, foi atingido
por atos de excecdo, institucional ou complementar, ou abrangido pelo Decreto Legislativo n° 18, de 15 de dezembro
de 1961, pelo Decreto-Lei n° 864, de 12 de setembro de 1969, ou que, em virtude de pressbées ostensivas ou
expedientes oficiais sigilos, tenha sido demitido ou compelido ao afastamento de atividade remunerada no periodo de
18 de setembro de 1946 a 4 de outubro de 1988 tera direito aos beneficios do RGPS, sendo computado seu tempo de
contribuigao na forma estabelecida no inciso VIl do art. 60 do RPS, ressalvado o disposto no § 5° do mesmo artigo.

Art. 108. N&o serdo computados como tempo de contribuicdo os periodos:
| - correspondentes ao emprego ou a atividade n&o vinculada ao RGPS;
Il - em que o segurado era amparado por regime proprio de Previdéncia, exceto se certificado por CTC;

Il - que tenham sido considerados para a concessao de outra aposentadoria pelo RGPS ou qualquer outro Regime de
Previdéncia Social;

IV - em que o segurado recebeu beneficio por incapacidade, ressalvadas as hipoteses de volta a atividade ou ao
recolhimento de contribuigbes como facultativo, observado o disposto no inciso IX do art. 60 do RPS;

V - exercidos com menos de 16 anos, observado o disposto no art. 25 desta Instru¢éo e paréagrafo unico deste artigo,
salvo as excegles previstas em lei;

VI - de contagem em dobro das licengas prémio nao-gozadas do servidor publico optante pelo regime da CLT e os de
servidor de instituigcdo federal de ensino, na forma prevista no Decreto n® 94.664, de 1987;

VIl - do bolsista e do estagiario que prestam servigos & empresa, de acordo com a Lei n° 6.494, de 1977, exceto se
houve recolhimento a época na condigao de facultativo;

VIl - exercidos a titulo de colaboragdo por monitores ou alfabetizadores recrutados pelas comissdes municipais da
Fundacdo Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo (MOBRAL), para desempenho de atividade de carater nao
econdémico e eventual, por ndo acarretar qualquer 6nus de natureza trabalhista ou previdenciaria, conforme
estabelecido no Decreto n® 74.562, de 16 de dezembro de 1974, ainda que objeto de CTC;

IX - de aprendizado profissional prestado nas escolas técnicas, com base no Decreto-Lei n® 4.073, de 1942, bem como
nas escolas profissionais mantidas por empresas ferroviarias, ressalvado o direito adquirido até 16 de dezembro de
1998, nos termos dos incisos | e Il do art. 106 desta Instrugéo;

X - como empregado de empresa publica ou sociedade de economia mista que esteve afastado de 16 de margo de
1990 a 30 de setembro de 1992, beneficiado pela Lei n® 8.878, de 1994, em decorréncia de exoneragao, dispensa ou
demissao, observado o disposto no inciso Il do art. 3% desta Instrugao.

Paragrafo Unico. Se comprovado na forma estabelecida nos arts. 391 a 393, mediante documento contemporaneo, em
nome do proprio segurado, o exercicio de atividade com idade inferior a legalmente permitida, cabera a contagem do
tempo, devendo tal irregularidade, necessariamente, ser comunicada a area de arrecadacdo e ao 6rgao local da
Delegacia Regional do Trabalho, juntando-se ao processo copia das referidas comunicagdes, observado o disposto no
art. 25 desta Instrucgéo.

Art. 109. No caso de omissdo ou de rasura de registro na Carteira Profissional ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, quanto ao inicio ou ao fim do periodo de trabalho, para os fins previstos nos arts. 391 a 393, as
anotacgoes referentes a férias e a imposto sindical serdo consideradas para a contagem do ano a que se referirem,
observados, contudo, os registros de admisséo e de saida nos empregos anteriores ou posteriores, conforme o caso.

§ 19 - Para os casos em que a data da emissao da CP ou da CTPS for anterior a data fim do contrato de trabalho, o
vinculo relativo a este periodo poderd ser computado de plano, sem necessidade de quaisquer providéncias, salvo
existéncia de duvida fundada.

§ 2° - Quando ocorrer contrato de trabalho, cuja data fim seja anterior a data da emissdo da CP ou da CTPS, devera
ser exigida prévia comprovagao da relagcao de trabalho, por ficha de registro de empregado, registros contabeis da
empresa ou quaisquer documentos que levem a convicgédo do fato a se comprovar.

§ 32 - Poderao ser incluidos os vinculos, remuneragdes ou contribuicdes por meio dos Sistemas de Beneficios para
fins de reconhecimento do direito ao beneficio requerido, desde que a data de inicio do vinculo ou da remuneragao ou
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da contribuicdo estejam dentro dos 120 dias anteriores a data do dia da inclusdo, devido ao prazo para atualizacao
das informagdes no CNIS;

§ 4° - Poderd ser alterada, para fins de reconhecimento do direito ao beneficio requerido, a data fim do vinculo, e da
remuneracdo ou da contribuicdo por meio dos Sistemas de Beneficios desde que a data fim que esta sendo alterada
esteja dentro dos 120 dias anteriores a data do dia da altera¢é@o, devido ao prazo para atualizagao das informagées no
CNIS.

Art. 110. Em se tratando de segurado trabalhador avulso, a comprovagdo do tempo de contribuicdo, para os fins
previstos nos arts. 389 a 391, far-se-a por meio de:

| - certificado do sindicato ou do 6rgéo gestor de mao-de-obra competente;

Il - documentos contemporaneos em que constem a duragéo do trabalho e a condicdo em que foi prestado, referentes
ao periodo certificado;

Il - relagédo de salarios-de-contribuigdo para céalculo do salario-de-beneficio.

§ 12 - Na impossibilidade de apresentagdo da documentagéo a que se refere o inciso I, devera ser emitida Solicitagao
de Pesquisa Externa.

§ 2° - Ser4 contado apenas o periodo em que, efetivamente, o segurado trabalhador avulso tenha exercido atividade,
computando-se como més integral aquele que constar de documentagdo contemporanea ou comprovado por
diligéncia prévia, excluidos aqueles em que, embora o segurado estivesse a disposi¢ao do sindicato, ndo tenha havido
exercicio de atividade.

Art. 111. A comprovagao do exercicio de atividade na condigdo de auxiliar local far-se-a por Declaracdo de Tempo de
Contribuicdo emitida pelo érgdo contratante, conforme ANEXO IX. Paragrafo anico. O campo “inicio das
contribuigdes” da declaragéo somente sera preenchido quando a data de admissao do auxiliar local for diferente da do
inicio da contribuigdo, em decorréncia de recolhimento anterior.

Art. 112. A comprovagéo do tempo de servico do servidor da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos
municipios, inclusive suas autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo declarado em lei
de livre nomeacao e exoneragdo, a partir de 16 de dezembro de 1998, dar-se-4 pela apresentacdo de declaracao,
fornecida pelo 6rgdo ou entidade, conforme ANEXO VIII.

Art. 113. A comprovacao do exercicio de atividade do segurado contribuinte individual, observado o disposto nos arts.
389 a 391, conforme o caso, far-se-a:

| - para os sécios nas sociedades em nome coletivo, de capital e indUstria, para os s6cios-gerentes e para o sdcio
cotista que recebam remuneragao decorrente de seu trabalho na sociedade por cota de responsabilidade limitada,
mediante apresentacdo de contratos sociais, alteragbes contratuais ou documento equivalente emitido por 6rgdos
oficiais, tais como junta comercial, secretaria municipal, estadual ou federal da Fazenda, ou, na falta desses
documentos, certiddes de breve relato que comprovem a condi¢do do requerente na empresa, bem como, quando for
0 caso, 0s respectivos distratos, devidamente registrados, ou certiddo de baixa do cartério de registro publico do
comércio ou da junta comercial, na hipétese de extingdo da firma, acompanhados dos respectivos comprovantes de
recolhimento das contribui¢des;

Il - para o diretor ndo-empregado e o membro do conselho de administragdo na sociedade anénima, mediante
apresentacdo de atas da assembléia geral da constituicdo de sociedades andnimas e nomeagado da diretoria e
conselhos, publicadas no Diario Oficial da Unido (DOU) ou em diério oficial do estado em que a sociedade tiver sede,
bem como da alteragdo ou liquidagdo da sociedade, acompanhados dos respectivos comprovantes de recolhimento
das contribuicoes;

Ill - para o titular de firma individual, mediante apresentacéo de registro de firma e baixa, quando for o caso, e
comprovantes de recolhimento de contribuigdes;

IV - para o autbnomo, mediante inscricdo e comprovantes de recolhimento de contribuicdes;

V - para o associado eleito para cargo de dire¢do em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou
finalidade, bem como para o sindico ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢gdo condominial, desde que
recebam remuneragao, mediante apresentagdo de estatuto e ata de eleigdo ou nomeagéo no periodo de vigéncia dos
cargos da diretoria, registrada em cartério de titulos e documentos.

Paragrafo Unico. Para fins de cémputo do periodo de atividade do contribuinte individual, enquanto titular de firma
individual ou coletiva, devem ser observadas as datas em que foi lavrado o contrato ou a data de inicio de atividade
prevista em clausulas do contrato.

Art. 114. Os periodos de contribuicdo em dobro e como facultativo serdo comprovados:

| - se contribuinte em dobro até outubro de 1991, mediante prova de vinculo ou atividade anterior, inscricdo junto a
Previdéncia Social e comprovantes de recolhimento de contribuicéo;

Il - se facultativo, mediante inscrigdo junto a Previdéncia Social e comprovantes de recolhimento das contribuigdes.
Paragrafo unico. Para o segurado facultativo, a partir de 01 de julho de 1994, a comprovacéo dar-se-a4 por meio do
sistema préprio da previdéncia social, por meio do CNIS.

Art. 115. A comprovagéao dos periodos de atividade no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, para fins
de contagem de tempo de contribuicdo no RGPS, serd feita mediante a apresentacao de certiddo na forma da Lei n°

6.226, de 1975, com as alteracdes da Lei n° 6.864, de 1980, e da Lei n® 8.213, de 1991, observado o disposto no art.

130 do RPS e 332 desta Instrugao.
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Art. 116. A comprovagao do periodo de freqliéncia em curso, por aluno aprendiz, a que se referem os incisos | e Il do
art. 106 desta Instrucéo, sera efetuada por certiddo escolar, da qual conste que o estabelecimento freqlientado era
reconhecido e mantido por empresa de iniciativa privada ou que o curso foi efetivado sob seu patrocinio ou, ainda, que
o curso de aprendizagem nos estabelecimentos oficiais ou em outros congéneres foi ministrado mediante
entendimentos com as entidades interessadas.

Art. 117. Para comprovacao de periodo de atividade ou periodo de contribuicido do segurado empregado doméstico
sera necessdria a apresentacdo de registro contemporaneo com anotagdes regulares em CP ou em CTPS e
comprovagao de recolhimento em época propria, pelo menos da primeira contribuigcdo, observado o disposto nos arts.
48, 49 e 391 a 393 desta Instrucao.

§ 1% - Quando o segurado empregado doméstico desejar comprovar o exercicio da atividade e ndo apresentar
comprovante dos recolhimentos, mas apenas a CP ou a CTPS, devidamente assinada, sera verificado o efetivo
exercicio de atividade.

§ 2° - Na inexisténcia de registro na CP ou na CTPS e se os documentos apresentados forem insuficientes para
comprovar o exercicio da atividade de segurado empregado doméstico no periodo pretendido, porém constituirem
inicio de prova material, podera ser providenciada Justificagdo Administrativa.

§ 3° - Sera tomada declaragcdo do empregador doméstico, além de outras medidas legais, quando ocorrer contrato de
trabalho de empregado doméstico que ensejar duvidas em que forem verificadas uma ou mais das seguintes
situagoes:

| - rasuras nas datas de admiss&o ou demissio de contrato de trabalho;

Il - contrato de trabalho doméstico, entre ou apds contrato de trabalho em outras profissdes, cujas fungdes sejam
totalmente discrepantes;

Il - contrato onde se perceba que a intengdo foi apenas para garantir a qualidade de segurado, inclusive para
percepcao de saldrio maternidade;

IV - contrato em que nao se pode atestar a contemporaneidade das datas de admissao ou demissao.

Art. 118. Os magistrados classistas temporarios da Justica do Trabalho nomeados na forma inciso Il do § 1% do art.
111, na do inciso Ill do art. 115 e na do paragrafo Unico do art. 116, da CF, com redagéo anterior a EC n® 24, de 9 de
dezembro de 1999, e os magistrados da Justi¢a Eleitoral nomeados na forma do inciso Il do art. 119 e na do inciso I
do art. 120, da CF, serao aposentados a partir de 14 de outubro de 1996, data da publicagdo da MP n°® 1.523, de 13 de
outubro de 1996, convertida na Lei n® 9.528, de 1997, de acordo com as normas estabelecidas pela legislacdo do
regime previdenciario a que estavam submetidos, antes da investidura, mantida a referida vinculagdo previdenciaria
durante o exercicio do mandato.

§ 12 - Caso o segurado possua 0s requisitos minimos para concessao de uma aposentadoria no RGPS, o mandato de
juiz classista e o de magistrado da Justica Eleitoral, exercidos a partir de 14 de outubro de 1996, serdo considerados,
para fins de tempo de contribuicdo, como segurados obrigatérios, na categoria correspondente aquela em que
estavam vinculados antes da investidura na magistratura, observado que permanece o entendimento de que:

| - a partir da EC n® 24, publicada em 10 de dezembro de 1999, que alterou os arts. 111, 112, 113, 115 e 116 da CF,
foi extinta a figura do juiz classista da Justica do Trabalho;

Il - a partir de 10 de dezembro de 1999, ndo existe mais nomeagao para juiz classista junto a Justica do Trabalho,
ficando resguardado o cumprimento dos mandatos em vigor e do tempo exercido até a extingdo do mandato, mesmo
sendo posterior a data da referida emenda.

§ 2° - O aposentado de qualquer regime previdencidrio que exercer magistratura nos termos do caput deste artigo
vincula-se, obrigatoriamente, ao RGPS, devendo contribuir a partir de 14 de outubro de 1996, observados os incisos |
e |l do § 1° deste artigo, na condicédo de contribuinte individual.

§ 3° - Para a comprovagéao da atividade de juiz classista e de magistrado da Justica Eleitoral, sera obrigatéria a
apresentagcado de CTC, nos termos da Lei da contagem reciproca, e, para o seu coOmputo, devera ser observado o
disposto no inciso IV do art. 53 e art. 78 desta Instru¢éo e no paragrafo Unico do art. 94 e art. 96, ambos da Lei n®
8.213, de 1991.

Art. 119. O professor, inclusive o universitario, que ndo implementou as condigbes para aposentadoria por tempo de
servigo de professor, até 16 de dezembro de 1998, poderd ter contado o tempo de atividade de magistério exercido até
a data constante deste artigo, com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, se
optar por aposentadoria por tempo de contribui¢cdo, independentemente de idade e do periodo adicional referido na
alinea “c” do inciso Il do art. 102 desta Instrugao, desde que cumpridos trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem,
e trinta anos, se mulher, exclusivamente em fungdes de magistério.

Art. 120. A partir da EC n® 18, de 30 de junho de 1981, fica vedada a conversao do tempo de exercicio de magistério
para qualquer espécie de beneficio, exceto se o segurado implementou todas as condigbes até 29 de junho de 1981.

Art. 121. A aposentadoria por tempo de contribuicdo do professor sera devida ao segurado, sem limite de idade, ap6s
completar trinta anos de contribuicdo, se homem, ou vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, nas seguintes
situacoes:

| - em caso de direito adquirido até 5 de margo de 1997, poderdo ser computados os periodos:
a) de atividades exercidas pelo professor em estabelecimento de ensino de 12 e 2° graus ou de ensino superior, bem

como em cursos de formagéao profissional, autorizados ou reconhecidos pelos 6rgdos competentes do Poder Executivo
federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, da seguinte forma:
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1. como docentes, a qualquer titulo;
2. em fung¢des de administracdo, planejamento, orientagéo, supervisdao ou outras especificas dos demais especialistas
em educacao;

b) de atividades de professor desenvolvidas nas universidades e nos estabelecimentos isolados de ensino superior da
seguinte forma:

1. pertinentes ao sistema indissociavel de ensino e pesquisa, em nivel de graduacdo ou mais elevado, para fins de
transmissédo e ampliagdo do saber;
2. inerentes a administragao;

Il - em caso de direito adquirido de 6 de margco de 1997 a 15 de dezembro de 1998, poderdo ser computados os
periodos:

a) de atividade docente, a qualquer titulo, exercida pelo professor em estabelecimento de ensino de 1° e 2° grau ou de
ensino superior, bem como em cursos de formagdo profissional, autorizados ou reconhecidos pelos 6rgdos
competentes do Poder Executivo federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;

b) de atividade de professor, desenvolvida nas universidades e nos estabelecimentos isolados de ensino superior,
pertinentes ao sistema indissociavel de ensino e pesquisa, em nivel de graduacdo ou mais elevado, para fins de
transmissédo e ampliagdo do saber.

Il - com direito adquirido a partir de 16 de dezembro de 1998, de atividade de professor no exercicio das fungdes de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

Art. 122. Considera-se, também, como tempo de servi¢o para concessao de aposentadoria de professor:
| - o de servigo publico federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal;
Il - o de beneficio por incapacidade, recebido entre periodos de atividade;

Il - o de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho, intercalado ou néo.

Art. 123. A comprovacao do periodo de atividade de professor faz-se-4 mediante a apresentagéao:

a) do respectivo diploma registrado nos Orgaos competentes federais e estaduais; e

b) de qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o exercicio do magistério, na forma de lei especifica;
e

c) dos registros em CP ou CTPS, complementados, quando for o caso, por declaragao do estabelecimento de ensino
onde foi exercida a atividade, sempre que necessdria essa informacao, para efeito de sua caracterizagao; e

d) da Certidao de Contagem Reciproca; e

e) com base nas informagdes contantes do CNIS.

Da comprovacao de tempo rural para fins de beneficio rural

Art. 124. A comprovacao do exercicio da atividade rural do segurado especial, conforme definido no inciso V do art. 2°
e caracterizado no § 11 do mencionado artigo desta Instrugdo, bem como de seu respectivo grupo familiar, sera feita
mediante a apresentagédo de um dos seguintes documentos:

| - contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural;
Il - comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria (INCRA);
Il - bloco de notas de produtor rural ou notas fiscais de venda por produtor rural;

IV - declaragao de sindicato de trabalhadores rurais, de sindicato rural (para os segurados especiais relacionados na
alinea “a” do inciso V do art. 2° desta Instrugéo), de sindicato dos pescadores ou de coldnia de pescadores,
devidamente registrada no Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, homologada pelo INSS - ANEXO XIlI;

V - comprovante de pagamento do Imposto Territorial Rural (ITR) ou de Certificado de Cadastro de Imével Rural
(CCIR) fornecido pelo INCRA ou autoriza¢do de ocupacgao temporaria fornecida pelo INCRA;

VI - caderneta de inscricdo pessoal visada pela Capitania dos Portos ou pela Superintendéncia do Desenvolvimento da
Pesca (SUDEPE) ou pelo Departamento Nacional de Obras Contra as Secas (DNOCS);

VII - declaracéo fornecida pela Fundagdo Nacional do indio (FUNAI), atestando a condigdo do indio como trabalhador
rural, homologada pelo INSS.

§ 12 - Os documentos de que tratam os incisos |, Il, lll, V e VI deste artigo devem ser considerados para todos os
membros do grupo familiar para o periodo que se quer comprovar, mesmo que de forma descontinua, quando
corroborados com outros que confirmem o vinculo familiar, sendo indispensavel a entrevista e, se houver duvidas,
devera ser realizada entrevista com parceiros, confrontantes, empregados, vizinhos e outros, conforme o caso.

§ 2° - Para comprovacgéo da atividade rural para fins de beneficio do segurado conddémino, parceiro e arrendatario,
devera ser efetuada a analise criteriosa da documentagéo, devendo ser realizada a entrevista com o segurado e, se
persistir davida, ser realizada entrevista com parceiros, conddminos, arrendatarios, confrontantes, empregados,
vizinhos e outros, conforme o caso, para verificar se foi utilizada, ou ndo, mao-de-obra assalariada e se a exploracao
da propriedade foi exercida em area definida para cada proprietario ou em conjunto com os demais.

§ 32 - Os documentos apresentados devem ser contemporaneos e referir-se ao periodo a ser comprovado, mesmo que
de forma descontinua.

§ 4° - Sera aceito como comprovante do tempo de atividade rural do segurado especial o Certificado de Cadastro do
INCRA, no qual o proprietario esteja enquadrado como Empregador Rural 1I-B ou II-C sem assalariado, desde que o
exercicio da atividade rural seja em regime de economia familiar, sem utilizagdo de empregados e desde que esta
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situacao seja confirmada mediante a apresentagdo de declaracao de sindicato rural, dos trabalhadores rurais ou a de
outros documentos, podendo, ainda, ser corroborado por meio de verificagao junto ao CNIS.

§ 5% - Em se tratando de contratos de arrendamento, de parceria ou de comodato rural, é necessario que tenham sido
registradas ou reconhecidas firmas em cartério e que se observe se foram assentadas a época do periodo da
atividade declarada.

§ 6° - Quando da apresentacdo do bloco de notas de produtor rural ou de notas fiscais de compra ou venda realizada
por produtor rural, objetivando comprovar atividade rural, devera ser conferida a data de sua confeccdo, a qual se
encontra no rodapé ou na lateral do documento, a fim de verificar se a data de emisséo da nota é compativel com a
data de confeccao do bloco, seu periodo de validade e eventuais revalidagdes.

§ 7° - Caso o segurado utilize mao-de-obra assalariada, perdera a condicdo de segurado especial e passara a ser
considerado contribuinte individual naquele periodo.

§ 8° - Da declaracao referida no inciso IV deste artigo, para fins de comprovacdo do exercicio da atividade rural,
deverdo, obrigatoriamente, constar todos os elementos relacionados no Anexo XII.

Art. 125. Quando ficar evidenciada a existéncia de mais de uma propriedade, devera ser anexado o comprovante de
cadastro do INCRA ou equivalente referindo-se a cada uma, visando a caracteriza¢do do segurado.

Art. 126. A entrevista (Anexo Xlll) constitui-se em elemento indispensavel a comprovacdo do exercicio da atividade
rural, a forma em que ela é ou foi exercida, e para confirmacdo dos dados contidos em declaragdes emitidas pelos
sindicatos de trabalhadores rurais ou sindicatos rurais, com vistas ao reconhecimento, ou nao, do direito ao beneficio
pleiteado, sendo obrigatéria a sua realizagao, independente dos documentos apresentados e sempre que a concessao
depender da homologacéo da declaracao do sindicato.

§ 12 - A entrevista serd dispensada nas seguintes situagoes:

| - para o segurado especial (titular) que apresentar documentos em nome préprio, elencados nos incisos |, Il, lll e VI
do art. 124 desta Instrucao, relativo a todo o periodo correspondente a caréncia do beneficio requerido, devendo, no
entanto, ser apresentada uma declaracéo firmada pelo mesmo, atestando o exercicio da atividade rural sem concurso
de assalariados permanentes ou temporarios e ndo possuir outra fonte de rendimento, observado o disposto no § 15°
do art. 22, desta.

Il - para o indio, o previsto no inciso IX, § 112 do art. 2% desta Instrucao.

§ 2° - Para a finalidade prevista no caput, devem ser coletadas informagdes pormenorizadas sobre a situagdo e a
forma como foram prestadas, levando-se em consideragao as peculiaridades inerentes a cada localidade, devendo o
servidor formular tantas perguntas quantas julgar necessario para formar juizo sobre o exercicio da atividade do
segurado, sendo obrigatdria a conclusdo da entrevista, devendo constar as razdes pelas quais se reconheceu, ou nao,
0 exercicio da atividade rural, bem como o enquadramento do requerente em determinada categoria de segurado.

§ 3?2 - Cabera ao servidor, antes da entrevista, cientificar o entrevistado sobre as penalidades previstas no art. 299 do
Cédigo Penal.

§ 4° - Havendo dificuldades para a realizagdo de entrevista, em decorréncia da distancia entre a Agéncia da
Previdéncia Social ou entre a Unidade de Atendimento da Previdéncia Social e a residéncia dos segurados,
interessados ou confrontantes, cabera a Geréncia-Exe-cutiva analisar a situacdo e tornar disponivel, se necessario,
um servidor para fazer a entrevista em local mais proximo dos segurados, interessados ou confrontantes, tais como
sindicatos ou outros locais publicos, utilizando-se, inclusive, do PREVMOVEL. Art. 127. Na declaragado de sindicato
dos trabalhadores rurais, de sindicato rural, de sindicato de pescadores ou de colénia de pescadores, deverdo constar
os seguintes elementos, referentes a cada local e periodo de atividade:

| - identificacdo e qualificacdo pessoal do requerente: nome, data de nascimento, filiacdo, documento de identificagao,
CPF, titulo de eleitor, CP, CTPS e registro sindical, quando existentes;

Il - categoria de produtor rural ou de pescador artesanal, bem como o regime de trabalho;

Il - o tempo de exercicio de atividade rural;

IV - endereco de residéncia e do local de trabalho;

V - principais produtos agropecuarios produzidos ou comercializados pela unidade familiar ou principais produtos da
pesca, se pescador artesanal;

VI - atividades agropecudrias ou pesqueiras desempenhadas pelo requerente;

VIl - fontes documentais que foram utilizadas para emitir a declaracédo, devendo ser anexadas as respectivas copias
reprograficas;

VIl - nome da entidade e nimero do CGC ou CNPJ, nome do presidente, do diretor ou do representante legal
emitente da declaracdo, com assinatura e carimbo;

IX - data da emisséo da declaragéo.

§ 1° - Para subsidiar o fornecimento da declaragéo por parte dos Sindicatos de que trata o inciso IV do art. 124 desta
Instrucdo, poderdo ser aceitos, entre outros, os seguintes documentos, desde que neles conste a profissdo, sejam
contemporaneos aos fatos e se refiram ao periodo a ser homologado:

| - certiddo de casamento civil ou religioso;

Il - certidao de nascimento ou de batismo dos filhos;

Il - certiddo de tutela ou de curatela;

IV - procuragéao;

V - titulo de eleitor ou ficha de cadastro eleitoral;

VI - certificado de alistamento ou de quitagdo com o servigo militar;

VIl - comprovante de matricula ou ficha de inscricdo em escola, ata ou boletim escolar do trabalhador ou dos filhos;
VIII - ficha de associado em cooperativa;

IX - comprovante de participagdo como beneficiario, em programas governamentais para a area rural nos estados, no
Distrito Federal ou nos municipios;

X - comprovante de recebimento de assisténcia ou de acompanhamento de empresa de assisténcia técnica e
extensao rural;

Xl - ficha de crediario de estabelecimentos comerciais;

XII - escritura publica de imovel;
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XIll - recibo de pagamento de contribuicao federativa ou confederativa;

XIV - registro em processos administrativos ou judiciais, inclusive inquéritos, como testemunha, autor ou réu;

XV - ficha ou registro em livros de casas de salde, hospitais, postos de salude ou do programa dos agentes
comunitarios de saude;

XVI - carteira de vacinagao;

XVII - titulo de propriedade de imével rural;

XVIII - recibo de compra de implementos ou de insumos agricolas;

XIX - comprovante de empréstimo bancario para fins de atividade rural;

XX - ficha de inscricdo ou registro sindical ou associativo junto ao sindicato de trabalhadores rurais, colénia ou
associagao de pescadores, produtores ou outras entidades congéneres ;

XXI - contribuicdo social ao sindicato de trabalhadores rurais, a coldénia ou a associagdo de pescadores, produtores
rurais ou a outras entidades congéneres;

XXII - publicagéo na imprensa ou em informativos de circulagéo publica;

XXIII - registro em livros de entidades religiosas, quando da participa¢cdo em batismo, crisma, casamento ou em outros
sacramentos;

XXIV - registro em documentos de associagbes de produtores rurais, comunitarias, recreativas, desportivas ou
religiosas;

XXV - declaragao anual de produtor (DP) firmada perante o INCRA,;

XXVI - titulo de aforamento.

§ 2° - O fato de o sindicato ndo possuir documentos que subsidiem a declaragdo fornecida devera, obrigatoriamente,
ficar consignado na referida declaragéo, devendo constar, também, os critérios utilizados para o seu fornecimento.

§ 3° - Qualquer declaragéo falsa ou diversa da que deveria ser escrita sujeitara o declarante a pena prevista no art.
299 do Codigo Penal.

§ 4° - Nos casos em que ficar comprovada a existéncia de irregularidades na emissao de declaracdo, o processo
devera ser devidamente instruido e encaminhado a Auditoria, para providéncia cabiveis.

Art. 128. Onde nao houver sindicato de trabalhadores rurais, sindicato rural, sindicato de pescadores ou colonia de
pescadores, a declaracdo de que trata o inciso IV do art. 124 desta Instrugcdo podera ser suprida mediante a
apresentacdo de duas declaracdes firmadas por autoridades administrativas ou judiciarias locais, desde que
conhegam o segurado especial ha mais de 5 anos e estejam no efetivo exercicio de suas fungdes, conforme modelo
Anexo XVI.

Paragrafo unico. Podem emitir a declaragao referida no caput do artigo anterior o juiz de direito, o promotor de justica,
o delegado de policia, o comandante de unidade militar do Exército, da Marinha, da Aeronautica ou de forcas
auxiliares ou o representante local de empresa de assisténcia técnica e extensao rural.

Art. 129. A declaracdo fornecida com a finalidade de comprovar o periodo de exercicio de atividade rural e a
qualificagdo do segurado, emitida por sindicato de trabalhadores rurais, sindicato rural, sindicato de pescadores ou
colénia de pescadores, FUNAI ou por autoridades mencionadas no artigo anterior, sera submetida a andlise, para
emissao de parecer conclusivo, a fim de homologa-la ou ndo, conforme “Termo de Homologagao” (ANEXO XIV).

§ 12 - Na hipdtese de a declaragéo nao ser homologada em razdo de auséncia de informagdes, o INSS devolvé-la-a ao
sindicato que a emitiu, mediante recibo ou Aviso de Recebimento (AR), acompanhada da relacdo das informagées a
serem complementadas, ficando o processo em exigéncia, por periodo pré-fixado, para regularizagao.

§ 2° - Em hip6tese alguma, a declaragdo podera deixar de ser homologada, quando o motivo for falta de convicgéao
quanto ao periodo, a qualificagdo ou ao exercicio da atividade rural, sem que tenham sido esgotadas todas as
possibilidades de analise e realizadas entrevistas ou tomadas de declaragcdo com parceiros ou comodatario ou
arrendatério ou confrontantes ou empregados ou vizinhos ou outros, conforme o caso.

§ 3° - A falta ou insuficiéncia de documentos ou inicio de prova material de que trata o § 1° do art. 127 desta Instrugéo,
para corroborar a declaragdo fornecida por sindicato para comprovacdo do exercicio da atividade rural ndo se
constituird motivo para indeferimento liminar do beneficio, desde que acompanhada de justificativas e de
esclarecimentos razoaveis fornecidos pelo sindicato, devendo ser realizada consulta ao CNIS e ao ou outras bases de
dados consideradas pertinentes e entrevista com o segurado, confrontantes e parceiro outorgado, quando for o caso,
para confirmacao dos fatos declarados, com vistas a homologacéo, ou ndo, da declaragéo fornecida por sindicato.

§ 4° - Salvo quando se tratar de confirmagado de autenticidade e contemporaneidade de documentos para fins de
reconhecimento de atividade, a realizagéo de Solicitagdo de Pesquisa (SP) prevista na presente Instru¢ao devera ser
substituida por entrevista com parceiros, confrontantes, empregados, vizinhos ou outros.

Art. 130. Para fins de homologacdo da declaracdo e de processamento de Justificagdo Administrativa, devera ser
observado o ano de expedicao, a edi¢ao, a emissdo ou o assentamento dos documentos relacionados no § 1¢ do art.
127 desta Instrugéo.

Art. 131. A comprovacdo do exercicio da atividade do segurado empregado, inclusive os denominados safrista,
volante, eventual, temporario ou boia-fria, caracterizados como empregados, far-se-4& por um dos seguintes
documentos:

I - CP ou CTPS, nas quais constem o registro do contrato de trabalho;

Il - contrato individual de trabalho;

Il - acordo coletivo de trabalho, inclusive por safra, desde que caraterize o trabalhador como signatario e comprove
seu registro na respectiva Delegacia Regional do Trabalho (DRT);

IV - declaracao do empregador, comprovada mediante apresentacado dos documentos originais que serviram de base
para sua emissao, confirmando, assim, o vinculo empregaticio;

V - recibos de pagamento contemporaneos ao fato alegado, com a necessaria identificagdo do empregador.

Paragrafo unico. Os documentos referidos neste artigo deverdo abranger o periodo a ser comprovado e serdo
computados de data a data, sendo considerados como prova do exercicio da atividade rural.
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Art. 132. O fato de ficar caracterizado o exercicio da atividade rural, a partir de novembro de 1991, na categoria de
empregado, por declaracdo de empregador, folhas de salario contemporanea ou por Justificagdo Administrativa,
devera ser comunicado a Divisdo ou ao Servico de Arrecadacdo da APS, para as providéncias cabiveis, apds a
concessao do beneficio.

Paragrafo Unico. Da declaracdo do empregador devera constar o enderego completo, CNPJ, CPF, RG, entre outros.

Art. 133. Os trabalhadores rurais denominados safrista, volante, eventual, temporario ou “bodia-fria”, caracterizados
como contribuinte individual, deverao apresentar os comprovantes de inscricdo nessa condicao e os de recolhimento
de contribuicdo a partir de novembro de 1991, exceto quando for requerido beneficio previsto no art. 143 da Lei n®
8.213, de 1991.

Art. 134. Na auséncia dos documentos citados nos arts. 131 e 133 desta Instru¢éo, a comprovacédo do exercicio da
atividade rural dos segurados relacionados nos artigos mencionados, para fins de concessao de aposentadoria por
idade, em conformidade com o art. 143 da Lei n® 8.213, de 1991, alterada pela Lei n® 9.063, de 1995, podera ser feita
por declaragao de sindicato de trabalhadores rurais, sindicato de pescadores, ou col6nia de pescadores ou por duas
declarag6es de autoridades, na forma do art. 128 desta Instru¢édo, desde que homologadas pelo INSS.

Art. 135. A comprovacao do exercicio de atividade rural do segurado ex-empregador rural, atual contribuinte individual,
sera feita por um dos seguintes documentos:

| - antiga carteira de empregador rural, com os registros referentes a inscricdo no ex-INPS;

Il - comprovante de inscri¢cao na Previdéncia Social [Ficha de Inscricdo Empregador Rural e Dependentes (FIERD) ou
Cadastro Especifico do INSS (CEl)];

Il - cédula “G” da Declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF);

IV - Declaragado de Producgéo (DP), Declaragdo Anual para Cadastro de Imével Rural (autenticada pelo INCRA) ou
qualquer outro documento que comprove a produgao;

V - livro de Registro de Empregados Rurais;

VI - declaracao de firma individual rural;

VIl - qualquer outro documento que possa levar a convicgao do fato a comprovar.

Paragrafo unico. O tempo de servico comprovado na forma deste artigo somente sera computado se forem
apresentados os recolhimentos conforme a seguir:

| - até dezembro de 1975, se indenizado na forma do art. 122 do RPS;
Il - de janeiro de 1976 até outubro de 1991, por comprovante de contribuicao anual;
Il - a partir de novembro de 1991, por comprovante de contribuicdo mensal.

Art. 136. A comprovacao do exercicio de atividade de garimpeiro far-se-& por:

| - certificado de matricula expedido pela Receita Federal para periodos anteriores a fevereiro de 1990;

II - certificado de matricula expedido pelos 6rgdos estaduais competentes para os periodos posteriores ao referido no
inciso I;

Il - Certificado de Permissao de Lavra Garimpeira emitido pelo Departamento Nacional da Produgdo Mineral (DNPM)
para o periodo de 1° de fevereiro de 1990 a 7 de janeiro de 1992 ou documento equivalente.

Paragrafo Unico. Para periodos posteriores a data da vigéncia da Lei n® 8.398, de 7 de janeiro de 1992, além dos
documentos relacionados nos incisos anteriores, sera obrigatéria a apresentacdo do Numero de Identificacdo do
Trabalhador - NIT, para captura dos dados bésicos e das contribui¢des junto ao CNIS.

Art. 137. O garimpeiro inscrito no INSS como segurado especial no periodo de 7 de janeiro de 1992 a 31 de marco de
1992 tera esse periodo computado para efeito de concessao dos beneficios previstos no inciso | do art. 39 da Lei n®
8.213, de 1991, independentemente do recolhimento de contribuigdes.

Art. 138. O periodo de atividade rural do trabalhador avulso, sindicalizado ou nao, somente sera reconhecido desde
que preste servigco de natureza rural sem vinculo empregaticio a diversas empresas (agropecuaria, pessoas fisicas
etc.), com a intermediagéo obrigatéria do sindicato da categoria.

Paragrafo unico. Verificada a prestagéo de servico alegado como de trabalhador avulso rural, sem a intermediacédo de
sindicato de classe, devera ser analisado o caso e enquadrado na categoria de empregado ou na de contribuinte
individual, visto que a referida intermediacao € imprescindivel para configuragdo do enquadramento na categoria.

Art. 139. Para fins de comprovagéo do exercicio da atividade do trabalhador rural, caso haja comprovacao do
desempenho de atividade urbana entre periodos de atividade rural, observadas as demais condigdes, deverdo ser
adotados os seguintes procedimentos:

| - se 0 segurado trabalhador rural deixar de exercer a atividade rural, nos periodos citados no art. 15 da Lei n® 8.213,
de 1991, e voltar aquela atividade, podera obter beneficios contados todo o periodo de atividade rural; e Il - caso o
segurado de que trata este artigo venha a exercer atividade urbana, sem perda da qualidade de segurado entre a
atividade urbana e a rural, podera obter beneficio como trabalhador rural, desde que cumpra o nimero de meses de
trabalho idéntico a caréncia relativa ao beneficio, exclusivamente em atividade rural.

Da comprovacao de tempo rural para fins de beneficio urbano

Art. 140. A comprovacao do tempo de servico em atividade rural, para fins de concesséo de beneficios a segurados
em exercicio de atividade urbana e Certidao de Tempo de Contribuicdo (CTC), sera feita mediante apresentagao de
inicio de prova material contemporanea do fato alegado, conforme o § 3° do art. 55 da Lei n® 8.213, de 1991, sendo
que servem para a prova prevista neste item os seguintes documentos:

| - contrato individual de trabalho, a CP ou a CTPS, a carteira de férias, a carteira sanitaria, a carteira de matricula e a
caderneta de contribuicdes dos extintos institutos de aposentadoria e pensdes, a caderneta de inscricdo pessoal
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visada pela Capitania dos Portos, pela Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca (SUDEPE), pelo
Departamento Nacional de Obras Contra Seca (DNOCS) ou declara¢éo da Receita Federal;

Il - certidao de inscricdo em 6rgéo de fiscalizagao profissional, acompanhada do documento que prove o exercicio da
atividade;

Il - contrato social e respectivo distrato, quando for o caso, ata de assembléia geral e registro de firma individual;

IV - contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural, observado o disposto no § 5° do art. 124 desta Instrucao;
V - certificado de Sindicato ou de 6rgao gestor de mao-de-obra que agrupa trabalhadores avulsos;

VI - comprovante de cadastro do INCRA;

VIl - bloco de notas do produtor rural, observado o disposto no § 6° do art. 124 desta Instrugcéo;

VIII - declaragéo de sindicato de trabalhadores rurais ou col6nia de pescadores, desde que homologadas pelo INSS.

Art. 141. O inicio de prova material de que trata o artigo anterior tera validade somente para comprovacao do tempo
de servigo da pessoa referida no documento, ndo sendo permitida sua utilizagéo por outras pessoas.

Art. 142. A declaracao referida no inciso VIII do art. 140 desta Instrugao sera homologada mediante a apresentacdo de
provas materiais, contemporéneas do fato que se quer provar, por elementos de conviccdo em que conste
expressamente a atividade exercida pelo requerente.

§ 12 - Servem como prova para o fim previsto no caput os documentos relacionados no § 12 do art. 127 desta
Instrucao.

§ 2° - Somente poderd ser homologado todo o periodo constante na Declaracédo referida no inciso VIII do art. 140
desta Instrucdo, se existir um documento para cada ano de atividade, sendo que, em caso contrario, somente serdo
homologados os anos para os quais o segurado tenha apresentado documentos.

§ 32 - A entrevista rural, constitui elemento indispensavel na confirmagao e na caracterizagéo do exercicio da atividade
rural para as categorias de segurado especial, trabalhador avulso e contribuinte individual, devendo ser observado as
peculiaridades disciplinadas nos incisos lll, IV e V do art. 2° desta Instrugéo.

Art. 143. Na hipotese de serem apresentados Bloco de Notas ou Nota Fiscal de Venda, Contrato de Arrendamento,
Parceria ou Comodato Rural e INCRA, caderneta de inscricdo pessoal expedida pela Capitania dos Portos ou visada
pela SUDEPE ou outros documentos considerados como prova plena do exercicio da atividade rural, em periodo
intercalado, serd computado como tempo de servigo o periodo relativo ao ano de emissao, edigdo ou assentamento do
documento.

Art. 144. Nas situacdes mencionadas nos arts. 142 e 143 desta Instrucdo, em que os documentos apresentados ndo
contemplem todo o periodo pleiteado ou declarado, mas se constituam como inicio de prova material para realizagdo
de Justificacdo Administrativa, ela podera ser processada, observado o disposto nos arts. 142 a 151 do RPS e nas
demais disposigdes constantes desta Instru¢cdo, com o fim de comprovar o exercicio de atividade rural entre os
periodos constantes desses documentos.

Art. 145. Qualquer que seja a categoria do segurado, na auséncia de apresentacdo de documentos contemporaneos
pelo interessado, podem ser aceitos, entre outros, certiddo de prefeitura municipal relativa a cobranga de imposto
territorial rural anterior a Lei n® 4.504, de 30 de novembro de 1964 (Estatuto da Terra), atestados de cooperativas,
declaracao, certificado ou certiddo de entidade oficial, desde que deles conste a afirmacao de que os dados foram
extraidos de documentos contemporaneos aos fatos a comprovar, existentes naquela entidade e a disposi¢cdo do
INSS, hipétese em que devera ser feita pesquisa prévia e, caso haja confirmagéo, os dados pesquisados devem ser
considerados como prova plena.

Subsecao IV - Da Aposentadoria Especial

Das Condicoes para a Concessao da Aposentadoria Especial

Art. 146. A partir de 29 de abril de 1995, data da publicagdo da Lei n® 9.032, a caracterizagdo de atividade como
especial depende de comprovagao do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, durante quinze,
vinte ou vinte e cinco anos em atividade com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
associagao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, observada a caréncia exigida.

§ 12 - Considera-se para esse fim:

| - trabalho permanente - aquele em que o segurado, no exercicio de todas as suas funcgdes, esteve efetivamente
exposto a agentes nocivos fisicos, quimicos, biolégicos ou associagcao de agentes;

Il - trabalho ndo ocasional nem intermitente - aquele em que, na jornada de trabalho, ndo houve interrupgdo ou
suspensdo do exercicio de atividade com exposi¢ao aos agentes nocivos, ou seja, ndo foi exercida de forma alternada,
atividade comum e especial.

§ 2° - Entende-se por agentes nocivos aqueles que possam trazer ou ocasionar danos a saude ou a integridade fisica
do trabalhador nos ambientes de trabalho, em funcdo de natureza, concentragéo, intensidade e fator de exposigéao,
considerando-se:

| - fisicos - os ruidos, as vibragdes, o calor, o frio, a umidade, a eletricidade, as pressdes anormais, as radiagdes
ionizantes, as radia¢des nao ionizantes; observado o periodo do dispositivo legal.

Il - quimicos - os manifestados por: névoas, neblinas, poeiras, fumos, gases, vapores de substancias nocivas
presentes no ambiente de trabalho, absorvidos pela via respiratéria, bem como aqueles que forem passiveis de
absorgao por meio de outras vias;

Il - bioldgicos - os microorganismos como bactérias, fungos, parasitas, bacilos, virus e ricketesias dentre outros. § 3°
Qualquer que seja a data do requerimento dos beneficios do RGPS, as atividades exercidas deverao ser analisadas
da seguinte forma:
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Periodo Trabalhado Enquadramento

Até 28/04/1995 Quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964. Anexos | e Il do RBPS, aprovado pelo Decreto n® 83.080, de 1979.
Sem apresentagao de laudo técnico, exceto para o ruido (Nivel de Pressdo Sonora Elevado).

De 29/04/1995 a Anexo | do Decreto n® 83.080, de 1979. Cddigo 1.0.0 do Anexo ao Decreto n? 53.831, de 1964. Com apresentagao de

05/03/1997 Laudo Técnico.
A partir de 06/03/1997 Anexo IV do Decreto n® 2.172, de 1997, substituido pelo Decreto n® 3.048, de 1999. Com apresentagédo de Laudo
Técnico

§ 4° - Ficam ressalvadas as atividades e os agentes arrolados em outros atos administrativos, decretos ou leis
previdenciarias que determinem o enquadramento como atividade especial para fins de concessao de aposentadoria
especial.

§ 5° - Com relagéo ao disposto no paragrafo anterior, a ressalva ndo se aplica as circulares emitidas pelas entéo
regionais ou superintendéncias estaduais do INSS, instituicbes que objetivavam disciplinar critérios para o
enquadramento de atividades como especiais, sem, contudo, de acordo com o Regimento Interno do INSS, contarem
com a competéncia necessaria para expedicdo de atos normativos, ficando expressamente vedada a sua utilizagao.

Art. 147. Deverdo ser observados os seguintes critérios para o enquadramento de algumas atividades abaixo
relacionadas, para o periodo trabalhado até 28 de abril de 1995:

| - telefonista em qualquer tipo de estabelecimento:

a) o tempo de atividade de telefonista podera ser enquadrado como especial, no codigo 2.4.5 do quadro anexo ao
Decreto n® 53.831, de 1964, até 28 de abril de 1995, sem apresentagao de laudo;

b) se completados os 25 anos, exclusivamente na atividade de telefonista, até 13 de outubro de 1996, podera ser
concedida a aposentadoria especial (Esp. 46), sem a exigéncia da apresentagao do laudo;

c) a partir de 14 de outubro de 1996, data da publicagdo da Medida Proviséria n® 1.523, ndo serd permitido o
enquadramento em fungdo da denominagéao profissional de telefonista.

Il - guarda, vigia ou vigilante:

a) Entende-se por guarda, vigia ou vigilante 0 empregado que tenha sido contratado para garantir a seguranca
patrimonial, ou seja, para impedir ou inibir a agdo criminosa em patriménio das instituicdes financeiras e de outros
estabelecimentos publicos ou privados, comerciais, industriais ou entidades sem fim lucrativos;

b) pessoa contratada por empresa especializada em prestacao de servigos de segurancga, vigilancia e transportes de
valores, para prestar servico relativo a atividades de seguranca privada a pessoa e a residéncias;

c) para o empregado em empresa prestadora de servicos de vigilancia, além das outras informacdes necessarias a
caracterizagédo da atividade, devera constar nos formularios (SB 40, DSS-8030, DIR-BEN 8030) os locais e empresas
onde o segurado esteve desempenhando a atividade;

d) a atividade do guarda, vigia ou vigilante na condicdo de contribuinte individual (antigo autbnomo) nado sera
considerada como especial;

e) para os empregados contratados por estabelecimentos financeiros ou por empresas especializadas em prestacao
de servicos de vigilancia ou de transporte de valores, a partir de 21 de junho de 1983, vigéncia da Lei n® 7.102, para
fins de beneficio, deverdo apresentar comprovante de habilitagdo para o exercicio da atividade;

f) para os demais empregados, deverdo apresentar comprovante de habilitacdo a partir de 29.03.94, data da
publicacdo da Lei n® 8.863, para fins de beneficio.

11l - atividades exercidas em estabelecimento de salde:

a) independentemente da atividade ter sido exercida em estabelecimentos de saude, os trabalhos expostos ao contato
com doentes ou materiais infecto-contagiantes, de assisténcia médica, odontoldgica, hospitalar ou outras atividades
afins, poderdo ser enquadradas como expostos ao agente biolégico de natureza infecto-contagiosa, desde que
atendido o conceito de atividade permanente, observando que:

1. até 28 de abril de 1995, sem apresentagéo do laudo técnico;

2. de 29 de abril de 1995 a 05 de margo de 1997, com apresentagao do laudo técnico da empresa. b) a partir de 06 de
margo de 1997, somente serdo enquadradas as atividades exercidas em estabelecimentos de salde, em contato com
pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas ou com manuseio de materiais infecto-contagiantes, no codigo
3.0.1 do Anexo IV dos Decretos n® 2.172, de 1997, e n® 3.048, de 1999, mediante apresentagao de laudo técnico.

IV - professores - a partir da Emenda Constitucional n® 18, de 30 de junho de 1981, ndo é permitida a conversdo do
tempo de exercicio de magistério para qualquer espécie de beneficio, exceto se o segurado implementou todas as
condicoes até 29 de junho de 1981, tendo em vista que a Emenda Constitucional retirou esta categoria profissional do
quadro anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964, para inclui-la em legislagao especial e especifica, passando, portanto, a
ser regida por legislagéo prépria;

V - coleta e industrializagdo do lixo - a atividade de coleta e industrializagdo do lixo, desde que exista exposi¢do a
microorganismos e parasitas infecciosos vivos e suas toxinas, podera ser enquadrada no cédigo 3.0.1 do Anexo IV
dos Decretos n® 2.172, de 1997, e 3.048, de 1999, desde que seja apresentado o laudo técnico, a partir de 29 de abiril
de 1995;

VI - atividades que impliquem efetiva exposicdo aos agentes nocivos frio, umidade, radiagdo nao ionizante e
eletricidade, o enquadramento somente sera possivel até 05 de margo de 1997, sendo que para o agente “frio”, ndo
existe limite de tolerancia estabelecido nas normas brasileiras, devendo ser observado, entretanto, o art. 253 da CLT.

Da Comprovacao do Exercicio de Atividade Especial
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Art. 148. A comprovacao do exercicio de atividade especial sera feita pelo PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario,
emitido pela empresa com base em laudo técnico de condigdes ambientais de trabalho expedido por médico do
trabalho ou engenheiro de seguranga , conforme Anexo XV- ou alternativamente, até 30 de junho de 2.003, pelo
formulario, antigo SB - 40, DISES BE 5235, DSS-8030, DIR-BEN 8030.

§ 12 - Fica instituido o PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, que contemplard, inclusive, informagdes pertinentes
aos formularios em epigrafe, os quais deixardo de ter eficacia a partir de 01 de julho de 2003, ressalvado o disposto no
§ 2° deste artigo.

§ 22 - Os formularios em epigrafe emitidos a época em que o segurado exerceu atividade, deverao ser aceitos, exceto
no caso de duvida justificada quanto a sua autenticidade.

§ 3° - Para a andlise dos documentos sé@o obrigatérias, entre outras, as seguintes informagoes:

| - nome da empresa e enderego do local onde foi exercida a atividade;

Il - identificacdo do trabalhador;

Il - nome da atividade profissional do segurado - contendo descricdo minuciosa das tarefas executadas;

IV - descricdo do local onde foi exercida a atividade;

V - duracao da jornada de trabalho;

VI - periodo trabalhado;

VIl - informagéo sobre a existéncia de agentes nocivos prejudiciais a saude ou a integridade fisica a que o segurado
ficava exposto durante a jornada de trabalho;

VIII - ocorréncia ou ndo de exposicdo a agente nocivo de modo habitual e permanente, ndo ocasional nem
intermitente;

IX - assinatura e identificacdo do responsavel pelo preenchimento do formulario, podendo ser firmada pelo
responsavel da empresa ou seu preposto;

X - CNPJ ou matricula da empresa e do estabelecimento no INSS;

XI - esclarecimento sobre alteragédo de razao social da empresa, no caso de sucessora;

XIlI - transcrigcao integral ou sintética da conclusao do laudo a que se refere o inciso IX do art. 156 desta Instrucao, se
for o caso.

§ 4° - Para os periodos posteriores a 28 de abril de 1995, véspera da publicacio da Lei n® 9.032, exceto para ruido, o
formulario a que se refere o caput devera ser emitido pela empresa ou preposto, com base em Laudo Técnico de
Condigoes Ambientais do Trabalho (LTCAT) expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho, para fins de comprovacao da exposi¢ao a agentes nocivos, prejudiciais a saude ou a integridade fisica.

§ 5° - Na situacdo prevista no paragrafo anterior, os agentes nocivos citados no formulario deverdo ser os mesmos
descritos no LTCAT.

§ 6° - Para a comprovacao da exposicdo ao agente nocivo ruido/Nivel de Pressdo Sonora Elevado (NPSE) ou outro
nao arrolado nos decretos regulamentares o formulério a que se refere o caput, devera ser baseado em laudo técnico,
mesmo para os periodos anteriores a 28 de abril de 1995;

Art. 149. Quando for constatada divergéncia entre os registros constantes na CP ou na CTPS e no PPP, a mesma
devera ser esclarecida, por diligéncia prévia junto & empresa, a fim de verificar a evolugéo profissional do segurado,
bem como os setores de trabalho, por meio documentos contemporaneos aos periodos laborados.

Art. 150. Nas situagcdes em que o segurado tenha exercido, no periodo declarado, funcdes de chefe, de gerente, de
supervisor ou outra atividade equivalente e pretenda o reconhecimento desse periodo como atividade especial,
existindo duvidas com relagédo a atividade exercida ou com relacdo a efetiva exposigcdo a agentes nocivos, de modo
habitual e permanente, ndo ocasional nem intermitente, a partir das informagées contidas no formulario DIRBEN-8030
ou PPP e no LTCAT, quando esses forem exigidos, podera o INSS solicitar esclarecimentos a empresa, relativos a
atividade exercida pelo segurado, bem como solicitar a apresentagao de outros registros existentes na empresa que
venham a convalidar as informagdes prestadas.

Art. 151. Tratando-se de empresa legalmente extinta, para fins de comprovagao da atividade exercida em condi¢gdes
especiais, poderd ser dispensada a apresentagao do formuléario DIRBEN - 8030 ou do PPP, devendo ser processada a
Justificacdo Administrativa -JA.

§ 12 - Para os fins a que se destina o caput deste artigo, a JA devera ser instruida com base nas informagbes
constantes da CP ou da CTPS em que conste a fungado exercida, verificando-se, inclusive, a correlagcdo entre a
atividade da empresa e a profissdo do segurado, para periodos de andlise por categoria profissional e periodos onde
haja exposicdo a agentes nocivos sem exigéncia de laudos técnicos ou seja, periodos anteriores a 28/04/95.

§ 2° - Nas hipdteses de exigéncia, para periodos posteriores a 28/04/95 e nos casos em que haja exposi¢do ao agente
nocivo ruido em qualquer época, a JA devera ser instruida obrigatoriamente com laudo de avaliagdo ambiental,
coletivo ou individual, nos termos do art. 154.

Art. 152. O sindicato de categoria ou 6rgado gestor de mao-de-obra estdo autorizados a preencher o formulario
DIRBEN-8030 ou o PPP, somente para trabalhadores avulsos a eles vinculados. Do Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho -LTCAT

Art. 153. Deverd ser exigida a apresentacdo do LTCAT para os periodos de atividade exercida sob condi¢des
especiais apenas a partir de 29 de abril de 1995, exceto no caso do agente nocivo ruido ou outro nao arrolado nos
decretos regulamentares, os quais exigem apresentacdo de laudo para todos os periodos declarados. Paragrafo
Unico. A exigéncia da apresentagdo do LTCAT prevista no caput sera dispensada a partir de 01/07/2003, data da
vigéncia do PPP, devendo, entretanto, permanecer na empresa a disposi¢ao da previdéncia social.

Art. 154. Os dados constantes do formulario DIRBEN-8030 ou do PPP deverdo ser corroborados com o LTCAT,
quando ele for exigido, podendo o INSS aceitar:
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| - laudos técnico-periciais emitidos por determinagdo da Justica do Trabalho, em agdes trabalhistas, acordos ou
dissidios coletivos;

II - laudos emitidos pela FUNDACENTRO;
Il - laudos emitidos pelo Ministério do Trabalho ou, ainda, pelas DRT;
IV - laudos individuais acompanhados de:

a) autorizagdo escrita da empresa para efetuar o levantamento, quando o responsavel técnico nao for empregado da
mesma; b) cépia do documento de habilitagdo profissional do engenheiro de seguranga do trabalho ou médico do
trabalho, indicando a especialidade; ¢) nome e identificacdo do acompanhante da empresa, data e local da realiza¢do
da pericia;

Paragrafo tnico. O laudo particular solicitado pelo préprio segurado ndo sera admitido.

Art. 155. Dos laudos técnicos emitidos a partir de 29 de abril de 1995 deverdo constar os seguintes elementos:
| - dados da empresa;

Il - setor de trabalho, descri¢cdo dos locais e dos servigos realizados em cada setor, com pormenorizagdo do ambiente
de trabalho e das funcdes, passo a passo, desenvolvidas pelo segurado;

Il - condigbes ambientais do local de trabalho;

IV - registro dos agentes nocivos, concentragéo, intensidade, tempo de exposi¢ao e metodologias utilizadas, conforme
0 caso;

V - em se tratando de agentes quimicos, devera ser informado o nome da substancia ativa, ndo sendo aceitas citagdes
de nomes comerciais, podendo ser anexada a respectiva ficha toxicoldgica;

VI - duracéo do trabalho que expds o trabalhador aos agentes nocivos;

VIl - informac&o sobre a existéncia e aplicacao efetiva de Equipamento de Protegao Individual (EPI), a partir de 14 de
dezembro de 1998, ou Equipamento de Protecdo Coletiva (EPC), a partir de 14 de outubro de 1996, que neutralizem
ou atenuem os efeitos da nocividade dos agentes em relagé@o aos limites de tolerancia estabelecidos, devendo constar
também:

a) se a utilizagdo do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do agente nocivo de modo a atenuar ou a neutralizar seus
efeitos em relagéo aos limites de tolerancia legais estabelecidos;

b) as especificacdes a respeito dos EPC e dos EPI utilizados, listando os Certificados de Aprovagdo (CA) e,
respectivamente, os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o controle de fornecimento aos trabalhadores;

c) a Pericia médica podera exigir a apresentagdo do monitoramento biolégico do segurado quando houver dividas
quanto a real eficiéncia da protecao individual do trabalhador;

VIII - métodos, técnica, aparelhagens e equipamentos utilizados para a elaboracdo do LTCAT;

IX - conclusdo do médico do trabalho ou do engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pela elabora¢do do
laudo técnico, devendo conter informagao clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referente a potencialidade
de causar prejuizo a saude ou a integridade fisica do trabalhador;

X - especifica¢a@o se o signatario do laudo técnico € ou foi contratado da empresa , a época da confecgao do laudo, ou,
em caso negativo, se existe documentacado formal de sua contratagdo como profissional autbnomo para a subscrigdo
do laudo;

Xl - data e local da inspecéo técnica da qual resultou o laudo técnico.

Art. 156. Os laudos técnico-periciais de datas anteriores ao exercicio das atividades que atendam aos requisitos das
normas da época em que foram realizados servirdo de base para o enquadramento da atividade com exposicdo a
agentes nocivos, desde que a empresa confirme, no formuléario DIRBEN-8030 ou no PPP, que as condi¢des atuais de
trabalho (ambiente, agente nocivo e outras) permaneceram inalteradas desde que foram elaborados.

Art. 157. Os laudos técnico-periciais elaborados com base em levantamento ambiental, emitidos em datas posteriores
ao exercicio da atividade do segurado, deverdo retratar fielmente as condigbes ambientais do local de trabalho,
detalhando, além dos agentes nocivos existentes a época, as datas das alteragdes ou das mudancgas das instalagoes
fisicas ou do lay out daquele ambiente.

Art. 158. A simples informagao da existéncia de EPI ou de EPC, por si s6, ndo descaracteriza o enquadramento da
atividade. No caso de indicacdo de uso de EPI, deve ser analisada a efetiva utilizacdo dos mesmos durante toda a
jornada de trabalho, bem como, analisadas as condi¢des de conservagao, higienizagéo periddica e substituicbes a
tempos regulares, na dependéncia da vida til dos mesmos, cabendo a empresa explicitar essas informagdes no LT-
CAT/ PPP.

§ 1% - Nao cabera o enquadramento da atividade como especial se, independentemente da data de emissao, constar
do Laudo Técnico que o uso do EPI ou de EPC atenua, reduz, neutraliza ou confere protecéo eficaz ao trabalhador em
relacdo a nocividade do agente, reduzindo seus efeitos a limites legais de tolerancia;

§ 2° - Nao havera reconhecimento de atividade especial nos periodos que houve a utilizagdo de EPI, nas condi¢bes
mencionadas no parafrago anterior, ainda que a exigéncia de constar a informagao sobre seu uso nos laudos técnicos
tenha sido determinada a partir de 14 de dezembro de 1998, data da publicagdo da Lei n® 9.732, mesmo havendo a
constatagao de utilizacdo em data anterior a essa.
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Art. 159. Quando a empresa, 0 equipamento ou o setor ndo mais existirem, ndo sera aceito laudo técnico-pericial de
outra empresa, de outro equipamento ou de outro setor similar.

Paragrafo Gnico. Nao sera aceito laudo técnico realizado em localidade diversa daquela em que houve o exercicio da
atividade, inclusive, na situagcdo em que a empresa funciona em locais diferentes.

Art. 160. No caso de empregado de empresa prestadora de servigo, cabera a ela o preenchimento do formulario
DIRBEN-8030 ou PPP, devendo ser utilizado o laudo técnico-pericial da empresa onde os servigos foram prestados
para corroboragao das informacdes, desde que ndo haja duvida quanto a prestagao de servico nas dependéncias da
empresa contratante.

Art. 161. Na hip6tese de duvida quanto as informagdes contidas no Laudo Técnico e nos documentos que
fundamentaram a sua elaboracéo, podera ser efetuada diligéncia prévia, visando:

| - comparar dados documentais apresentados com a inspecao fatica realizada na empresa; ou

Il - corroborar os dados constantes no laudo com outros documentos em poder da empresa, para esclarecer os pontos
obscuros. Paragrafo Unico. Na situagdo prevista no caput deste artigo, podera ser solicitada a empresa cépia do laudo
ou dos documentos mantidos em seu poder, em substituicdo a realiza¢do da diligéncia prévia.

Art. 162. A empresa que ndao mantiver LTCAT atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente
de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documentos em desacordo com o respectivo laudo estara sujeita a
penalidade prevista no art. 133 da Lei n® 8.213, de 1991.

Paragrafo unico. O médico perito devera comunicar eventual ocorréncia do fato previsto no artigo anterior, por
memorando, ao setor de Arrecadagao, por meio da chefia do setor de beneficios.

Do Enquadramento do Tempo de Trabalho Exercido Sob Condi¢coes Especiais

Art. 163. O direito a aposentadoria especial néo fica prejudicado, na hipétese de exercicio de atividade em mais de um
vinculo, com tempo de trabalho concomitante (comum e especial), se o tempo especial for exercido em carater
permanente, ndao ocasional nem intermitente, em toda jornada de trabalho em um dos vinculos, uma vez que a
atividade comum n&o descaracteriza 0 enquadramento da atividade considerada especial, devendo, nesse caso, ser
informada a jornada de trabalho de cada atividade.

Art. 164. Sao considerados, também, como periodo de trabalho sob condi¢cdes especiais, para fins de beneficios do
RGPS, o periodo de férias, bem como de beneficio por incapacidade acidentaria (auxilio-doenca e aposentadoria por
invalidez) e o periodo de percepgao de salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado estivesse
exercendo atividade considerada especial.

Art. 165. O periodo em que o empregado esteve licenciado da atividade para exercer cargo de administracdo ou de
representagdo sindical, exercido até 28 de abril de 1995, sera computado como tempo de servico especial, desde que,
a data do afastamento, o segurado estivesse exercendo atividade especial.

Da Conversao de Tempo de Servigo

Art. 166. O tempo de trabalho exercido sob condi¢des especiais que foram, sejam ou venham a ser consideradas
prejudiciais a saude ou a integridade fisica, conforme a legislacio vigente a época, sera somado, apds a respectiva
conversao, ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, independentemente de a data do requerimento do
beneficio ou da prestagao do servigo ser posterior a 28 de maio de 1998, aplicando-se a seguinte tabela de conversao,
para efeito de concessao de qualquer beneficio:

Tempo de Atividade Para 15 Para 20 Para 25 Para 30 Para 35
a
ser Convertido
De 15 ANOS 1,00 1,33 1,67 2,00 2,33
De 20 ANOS 0,75 1,00 1,25 1,50 1,75
De 25 ANOS 0,60 0,80 1,00 1,20 1,40

Art. 167. Para o segurado que houver exercido sucessivamente duas ou mais atividades sujeitas a condigbes
especiais prejudiciais a salude ou a integridade fisica, sem completar em qualquer delas o prazo minimo exigido para a
aposentadoria especial, os respectivos periodos serdo somados apds a conversdo, considerando para esse fim a
atividade preponderante, cabendo, dessa forma, a concessao da aposentadoria especial com o tempo exigido para a
atividade nao convertida.

Art. 168. Quando da concessdo de beneficio, exceto aposentadoria especial, para segurado que exerce somente
atividade com efetiva exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associagao de agentes que sejam
prejudiciais a salde ou a integridade fisica, durante todo o periodo de filiagdo a Previdéncia Social e que, para
complementagdo do tempo de servico necessario, apresente apde-nas o tempo de servigo militar, mandato eletivo,
aprendizado profissional, tempo de atividade rural, contribuinte em dobro ou facultativo, periodo de certiddo de tempo
de servigo publico (contagem reciproca), beneficio por incapacidade previdenciario (intercalado), cabe a conversdo do
tempo especial em comum, em virtude de estar caracterizada a alternancia do exercicio de atividade comum e em
condicdes especiais.

Das Disposigoes Diversas Relativas a Aposentadoria Especial
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Art. 169. Para fins de caréncia e fixagdo do PBC, ndo importa se, na data do requerimento do beneficio de
aposentadoria especial, o segurado estava, ou ndo, desempenhando atividade sujeita a condi¢cdes especiais.

Art. 170. O PBC sera fixado com base na data de afastamento do ultimo emprego ou na data da entrada do
requerimento da aposentadoria especial, ressalvados o0s casos de direito adquirido.

Art. 171. O valor da renda mensal inicial da aposentadoria especial sera igual a cem por cento do salario-de-beneficio,
nao podendo ser inferior a um salario minimo nem superior ao limite maximo do salario-de-contribuicao.

Art. 172. O beneficio da aposentadoria especial requerido e concedido a partir de 29 de abril de 1995, em virtude de
exposicdo do trabalhador aos agentes nocivos constantes do Anexo IV, do RPS, sera automaticamente cancelado pelo
INSS, se o segurado detentor permanecer ou retornar a atividade sujeita aquelas condigoes.

§ 1° - A cessacgao do beneficio da aposentadoria especial ocorrerd, ao segurado que permanecer trabalhando ou voltar
a trabalhar em atividade que gerou o direito a aposentadoria especial, concedida tendo em vista o0 mesmo estar
exposto a agentes nocivos, da seguinte forma:

| - em 14 de dezembro de 1998, data publicag@o da Lei n® 9.732, para aqueles aposentados a partir de 29 de abril de
1995 até 13 de dezembro de 1998;

Il - a partir da data do efetivo retorno ou da permanéncia, quando a aposentadoria ocorreu apds 13 de dezembro de
1998.

§ 2° - Os valores indevidamente recebidos deverao ser devolvidos ao INSS na forma do paragrafo Unico do art. 95
desta Instrugéo.

Art. 173. A partir de 29 de abril de 1995, considerando que o trabalhador autbnomo presta servico em carater eventual
e sem relagdo de emprego, a sua atividade ndo podera ser enquadrada como especial, uma vez que nao existe forma
de comprovar a exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a salde e a integridade fisica, de forma habitual e
permanente, ndo ocasional nem intermitente, observado o disposto no art. 202 do RPS.

Art. 174. O Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, conforme § 2° do art. 68 do Decreto n® 3.048, redacdo dada
pelo Decreto n® 4.032, de 26 de novembro de 2001, conforme Anexo XV desta Instru¢cdo contemplara, inclusive,
informagodes pertinentes a concessao de aposentadoria especial, suprindo a exigéncia objeto do § 1° do art. 58 da Lei
n® 8213/91.

Art. 175. Quando ficar caracterizado o descumprimento das normas de protegdo ao trabalhador estabelecidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), o médico perito por meio da Geréncia-Executiva e, por intermédio da Diviséao
ou do Servigo de Beneficio, devera oficiar ao Ministério Publico do Trabalho, enviando-lhe copia do formulario PPP,
bem como do LTCAT.

Art. 176. Caso seja solicitado pelo segurado, sera processada a revisdo do pedido de beneficio que foi indeferido por
nao ter sido acolhida a contagem de tempo de servico sujeito a condicdes especiais, contado isolada ou
cumulativamente com o periodo de tempo de servico comum, na forma do § 3° do art. 146 e art. 166 desta Instrucao,
devendo cada chefe de Agéncia colocar um cartaz em local bem visivel com os seguintes dizeres:

“Por forga de decisao judicial, o segurado tem direito a revisdo de beneficio indeferido sem a contagem de tempo de
servico especial”.

§ 12 - O chefe de Agéncia ou de UAPS que descumprir esta orientacdo estara sujeito as penalidades administrativas.
§ 22 - Todos os procedimentos constantes dos arts. 146 a 186 desta Instrugdo deverdo ser adotados para todos os

processos de beneficios pendentes de decisdo final, quer na primeira instdncia administrativa, quer na instancia
recursal, bem como para os pedidos de revisdo de processos ja encerrados.

Da Acao das APS e das UAAPS

Art. 177. A analise dos requerimentos de beneficios e dos pedidos de recurso e revisdo cabera as APS e as UAAPS,
com inclusdo de periodos de atividades exercidas em condigbes especiais, para fins de conversdo de tempo de
contribuigdo ou concessao de aposentadoria especial, observando os procedimentos a seguir:

| - verificar se constam nas informagdes prestadas no formulario DIRBEN-8030 ou no PPP e nos laudos técnicos todas
as exigéncias das normas previdenciarias vigentes;

Il - preencher o formulério Despacho e Analise Administrativa da Atividade Especial (DIRBEN-8247);

Il - encaminhar ao Servico ou a Secao de Gerenciamento de Beneficios por Incapacidade (GBENIN), para andlise
técnica do laudo e do formulario DIRBEN-8030 ou no PPP;

IV - promover o enquadramento, apés a analise feita pelo GBENIN, quando se tratar de agente nocivo, em qualquer
periodo trabalhado, nos casos em que nao houve enquadramento pela atividade;

§ 12 - O enquadramento por atividade ou categoria profissional sera realizado preferencial e preponderantemente e
independe de andlise de agentes nocivos e devera ser feito por servidor administrativo.

§ 22 - O enquadramento por agente nocivo serd realizado pela Pericia Médica do INSS, independentemente do
periodo trabalhado, inclusive para periodos onde ndo hé a exigéncia de apresentacao de LTCAT.
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§ 32 - A Pericia Médica do INSS devera atuar na andlise das informagdes constantes do LTCAT e do DIRBEN-8030 ou
do PPP, para fins de enquadramento técnico da atividade exercida sob condi¢cdes especiais, independentemente da
data de entrada do requerimento do beneficio e dos pedidos de revisdo e recurso, desde que se trate de analise
técnica, para todos os agentes, arrolados ou néo.

§ 4° - Ressalta-se, que, nos casos de periodos ja reconhecidos como de atividade especial, deverdo ser respeitadas
as orientagdes vigentes a época, sendo que a analise pela pericia médica dar-se-a nas situagées em que houver
periodos com agentes nocivos a serem enquadrados, sejam por motivo de requerimento, revisdo ou mesmo de
recurso.

§ 5° - Nos casos de agentes nocivos nédo arrolados nos Decretos Regulamentares, os GBENIN deverdo encaminhar
consulta técnica a Divisdo de Orientagdo e Uniformizagdo de Procedimentos de Pericia Médica Reabilitagao
Profissional, por meio do SISCON. § 6° Para todos os casos, observar se os documentos apresentados, quando em
copias, sdo autenticados. O mesmo ¢é vdlido para o caso de tratar-se de copias de laudos coletivos ou individuais,
podendo ser estes, originais, ou portando autenticagao por cartério ou feita pelo profissional da habilitagdo do INSS.

Da Acao Médico-Pericial

Art. 178. Os Servigcos ou as Secbdes do GBENIN das Geréncias-Executivas deverdo constituir equipe técnica de
andlises, compostas, exclusivamente, pela area médica do Quadro de Pessoal do Instituto, com lotagdo permanente
nas Unidades de Atendimento da Previdéncia Social, preferencialmente, com especializagdo em medicina do trabalho,
mediante delegacao do GBENIN, desde que submetidos a treinamento especifico, cabendo aos técnicos, ainda:

| - confirmar se os laudos técnicos de condigbes ambientais estdo assinados por médico do trabalho ou por
engenheiro de segurancga do trabalho;

Il - verificar se, nos laudos emitidos em data posterior ao exercicio da atividade, consta a informagdo de que as
condigbes ambientais do local de trabalho, os agentes nocivos existentes & época, o lay out, as instalagdes fisicas e
os processos de trabalho permanecem inalterados, caso contrario, deve-se analisar se o resultado das alteragbes
atendem o disposto no inciso lll;

Il - analisar as informagdes constantes dos LTCAT e informagdes inseridas no formulario DIRBEN-8030 ou no PPP,
visando a concluir quanto a efetiva exposicdo a agentes nocivos relacionados nos quadros anexos aos decretos que
regulamentam a aposentadoria especial, mediante preenchimento do formulario DIRBEN-8248;

IV - solicitar esclarecimento aos responsaveis pela emissdo dos referidos documentos, quando houver duvidas ou
informagdes incompletas, sendo o prazo pré-fixado pelo servidor para resposta, €, no caso do ndo cumprimento desse
prazo, podera ser inspecionado o local de trabalho do segurado, para confirmar as informagoées, observando:

a) o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) ou o LRA - Levantamento de Riscos Ambientais
b) o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO);

c) notas fiscais de aquisicao pela empresa e os recibos de fornecimento de EPI aos trabalhadores;

d) os comprovantes de treinamento para utilizagdo dos EPI fornecidos pela empresa;

f) comprovantes de fiscalizagao efetiva do uso de EPI.

V - emitir relatério e encaminhé-lo & Divisdo ou ao Servigo de Arrecadagao da Geréncia-Executiva circunscriscionante
do estabelecimento centralizador da empresa, quando o laudo técnico estiver em desacordo com as condigdes de
trabalho do segurado;

VI - providenciar o retorno do processo, apos andlise, ao setor competente da APS ou UAAPS, para concluséo.

Art. 179. Para fins de reconhecimento dos periodos trabalhados como de atividade especial, em razao da exposi¢do a
agente nocivo, o médico perito devera observar os critérios de enquadramento e a classificagdo dos agentes nocivos
constantes nos anexos dos decretos vigentes & época dos periodos trabalhados.

Paragrafo unico. Ap6s analise, o médico perito devera providenciar o pronunciamento, mediante o preenchimento do
formulario de Analise e Decisdo Técnica de Atividade Especial (DIRBEN-8248), no qual obrigatoriamente constara a
fundamentagéo da decisao, de acordo com os parametros técnicos de sua conclusao.

Art. 180. Tratando-se de exposi¢cao a ruido (Nivel de Pressdo Sonora Elevado - NPSE), sera caracterizada como
especial a efetiva exposicao do trabalhador, de forma habitual e permanente, ndo ocasional nem intermitente, a niveis
de ruido superiores a oitenta dB(A) ou noventa dB(A), conforme o caso:

| - na andlise do agente nocivo ruido (Nivel de Pressdo Sonora Elevado - NPSE), até 5 de marco de 1997, serd
efetuado o enquadramento quando a efetiva exposigao for superior a oitenta dB(A) e, a partir de 6 de margo de 1997,
quando a efetiva exposicao se situar acima de noventa dB(A), atendidos aos demais pré-requisitos de habitualidade e
permanéncia, conforme legislagéo previdenciaria;

Il - na situagdo prevista no caput deste artigo, o nivel de ruido (Nivel de Pressao Sonora Elevado - NPSE) a que o
trabalhador esteve exposto deve ser analisado considerando a efetiva protecdo obtida pelo uso de EPI.

Ill - tendo em vista que a legislacdo previdenciaria definiu o limite de tolerdncia em noventa decibéis (dB), sem
especificar o circuito de compensagado adequado as mensuragdes de cada tipo de ruido, a Pericia Médica devera
considerar este limite de tolerancia como sendo de noventa dB(A).

IV - na citagdo do ruido (Nivel de Pressao Sonora), quando indicados niveis variados de decibéis, somente cabera o
enquadramento como especial quando a dosimetria da jornada de trabalho permissivel conforme Anexo | da NR 15,
apresentar nivel médio de pressdo sonora (Lavg = level average) superior a noventa dB(A), considerando a dose
equivalente de exposicao ao ruido (Nivel de Pressdo Sonora Elevado - NPSE), devendo ser anexada a meméria dos
valores em tabelas ou em gréaficos, constando o tempo de permanéncia do trabalho em cada nivel de medicdo
efetuada.

V - para ruidos (Nivel de Pressdo Sonora Elevado) continuos, as mensuragbes serdo realizadas por meio de
dosimetro ou medidor de pressao sonora em circuito de respostas lenta (slow) e compensagao “A”.
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VI - para ruidos (Niveis de Pressdo Sonora Elevado) de impacto, as medi¢des serdo realizadas com medidor de nivel
de pressado sonora operando em circuito linear e circuito de resposta para impacto. No caso de nao se dispor do
equipamento supra citado sera aceita a leitura no circuito de resposta rapida (fast), e circuito de compensacao “C”. Os
limites de tolerancia sdo de 130 dB (linear) ou 120 dB®, conforme o Anexo Il da NR-15, observados critérios de
habitualidade e permanéncia em toda a jornada de trabalho. VIl - as afericbes dos niveis de exposicdo ao agente
ruido (Niveis de Pressdo Sonora Elevado), referidas nos incisos anteriores, deverdo, necessariamente, ser obtidas por
mensuragdes realizadas por equipamentos dos grupos de qualidade de “zero” a “dois” da classificagéo IEC 60.651 ou
ANSI Sl.4 de 1983, devendo ser descrita no Laudo Técnico a respectiva metodologia utilizada e o tipo do
equipamento, conforme exigéncia contida no item 15.6 da NR-15 da Portaria n® 3.214/78 (Lei n® 6.514/77).

Paragrafo unico. A medicdo de ruido em toda a jornada podera ser de modo individual para cada trabalhador ou
considerando grupos homogéneos de risco, devendo ser explicitada qual das alternativas foi considerada na medigao.

Art. 181. Para fins de reconhecimento como atividade especial, em razdo da exposi¢do a temperaturas anormais, sera
caracterizada como atividade especial a efetiva exposi¢cdo ao agente fisico calor, originada exclusivamente por fontes
artificiais , desde que a exposi¢cao ocorra de modo habitual e permanente, ndo ocasional e nem intermitente acima dos
limites de tolerancia definidos no Anexo Ill da NR-15 da Portaria n® 3.214/78, devendo os resultados serem oferecidos
em Unidades de Indice de Bulbo Umido e Termémetro de Globo (IBUTG), indicando-se, expressamente, a
classificagao da atividade em “leve”, “moderada” ou “pesada” referentemente ao dispéndio energético necessario para
o desenvolvimento da atividade declarada, e o regime de trabalho se continuo ou intermitente, conforme os quadros
existentes no referido Anexo Il

Paragrafo unico. Considerando o contido no item 2 do Quadro | do Anexo 3 da NR-15 da Portaria n® 3214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), os periodos de descanso sdo considerados tempo de servigo para todos os
efeitos legais. Assim, as atividades desenvolvidas sob agbes do agente calor requerem periodos de descanso a
intervalos regulares de atividade, ndo se constituindo intermiténcia ou interrupcdo de tais atividades os referidos
descansos, desde que ndo se exerg¢a atividades comuns entre as atividades especiais.

Art. 182. Para fins de reconhecimento como atividade especial, em razao da exposi¢ao aos agentes fisicos: vibragoes,
radiacées nao ionizantes, eletricidade, radiagdes ionizantes e pressao atmosférica anormal (presséo hiperbarica), o
enquadramento como especial, em funcao desses agentes serd devido se as tarefas executadas estiverem descritas
nas atividades e nos codigos especificos dos Anexos dos RPS vigentes a época dos periodos laborados,
independentemente de limites de tolerancia, desde que executadas de modo habitual e permanente, ndo ocasional
nem intermitente;

| - as exposicdes a agentes nocivos citados neste artigo se forem referentes a atividades nao-descritas nos cédigos
especificos dos respectivos anexos, deverdo originar consulta ao MPAS e ao MTE;

Il - 0 enquadramento sé serd devido se for informado que a exposi¢do ao agente nocivo ocorreu de forma habitual e
permanente, ndo ocasional nem intermitente, nos processos produtivos descritos nos cddigos especificos dos anexos
respectivos, e que essa exposic¢ao foi prejudicial a saude ou a integridade fisica do trabalhador.

Art. 183. O reconhecimento como atividade especial, em razéo da exposi¢ao a agentes biolégicos de natureza infecto-
contagiosa e em conformidade com o periodo de atividade, sera determinado pela efetiva exposicdo do trabalhador
aos agentes citados nos decretos respectivos, desde que cumulativamente:

| - os trabalhos executados estejam relacionados nos referidos anexos;

Il - exista a exposi¢cdo aos microorganismos e parasitas infecciosos vivos de natureza infecto contagiosa ou suas
toxinas, de forma habitual e permanente;

Il - a exposicdo ao citado agente seja prejudicial a salde e a integridade fisica do trabalhador.

IV - as atividades sejam exercidas em estabelecimentos de salde em contato permanente com pacientes portadores
de doencas infecto-contagiosas ou com manuseio de materiais contaminados, provenientes dessas areas, devendo
ser enquadradas nos respectivos Anexos dos RPS vigentes nos periodos laborados, observado o disposto nos §§ 1° e
2° deste artigo.

§ 1° - A atividade sera reconhecida como especial, independentemente da atividade ter sido exercida em
estabelecimentos de salde, até 28 de abril de 1995 sem apresentacao do laudo técnico e, de 29 de abril de 1995 a 05
de margo de 1997, com apresentagéo do laudo técnico da empresa.

§ 2° - A partir de 06 de marco de 1997, mediante apresentacdo de laudo técnico, somente serdo enquadradas as
atividades exercidas em estabelecimentos de salde, exclusivamente em contato com pacientes portadores de
doengas infecto-contagiosas ou com manuseio de materiais infecto-contagiantes, no codigo 3.0.1 do Anexo IV dos
Decretos n? 2.172, de 1997, e n? 3.048, de 1999.

Art. 184. O reconhecimento de atividade como especial, em razdo de associacdo de agentes, sera determinado pela
exposicao aos agentes combinados exclusivamente nas tarefas especificadas, devendo ser analisado considerando os
itens dos Anexos dos Regulamentos da Previdéncia Social vigentes a época dos periodos laborados:

| - quinze anos: trabalhos de mineracdo subterranea em frentes de produgédo - os trabalhadores envolvidos em
perfuracdo em extracao de minérios em operacgdes de corte, furagado, desmonte, per-perfuragéesrochas, cortadores de
rochas, carregadores, britadores, cavouqueiros e choqueiros ou em outras atividades correlatas exercidas nas frentes
de extragéo em subsolo;

Il - vinte anos: trabalhos permanentes no subsolo afastados das frentes de produgéo - motoristas, carregadores,
condutores de vagonetas, carregadores de explosivos, encarregados de fogo, eletricistas, engatadores, bombeiros,
madeireiros, e outros profissionais com atribuigbes permanentes em minas subsolo trabalhando em galerias, rampas,
pogos, depdsitos etc.;

Ill - vinte e cinco anos: trabalhos permanentes a céu aberto, corte, furagcdo, desmonte, carregamento, britagem,
classificagao, carga e descarga de silos, transportadores de correias e teleférreos, moagem, calcinagéo, ensacamento
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e outras perfuragdes de rochas, cortadores de rochas, carregadores, britadores, cavouqueiros e choqueiros, ou outras
atividades correlatas exercidas nas frentes de extracdo em superficie.

Art. 185. Para fins de reconhecimento como atividade especial, em razdo da exposicdo a agentes quimicos,
considerado o RPS vigente a época dos periodos laborados, a avaliagdo devera contemplar todas aquelas
substancias existentes no processo produtivo, devendo estas avaliagbes serem:

| - anexadas ao LTCAT;
Il - anexados os certificados de analises das amostras fornecidas pelo laboratério responsavel;

Ill - nas analises de amostragem direta e leitura instantanea, tais certificados séo substituidos pela conclusdo do
avaliador, onde devera constar a metodologia e o tipo de instrumental utilizados com especificagdes técnicas, prazo de
validade dos reagentes, nome e assinatura do técnico avaliador.

a) caso sejam utilizados os métodos de leitura direta deverado ser realizadas, pelo menos, dez amostragens, coletadas
na zona respiratoria do trabalhador;

b) entre cada uma das amostras devera ser observado o intervalo minimo de vinte minutos (item 6 do Anexo 11 da
NR-15 da Portaria n® 3214/78), sendo que os dados das amostragens deverado ser apresentados em tabelas com a
respectiva média das concentragdes e tempo de exposi¢éo projetada para toda a jornada de trabalho;

c) no caso de amostragens continuas e de leitura indireta devera ser apresentado laudo do laboratério, anexo ao
LTCAT,;

d) em andlises qualitativas do agente quimico o laudo correspondente devera contemplar as fontes de contaminagéo,
matérias primas manipuladas no processo produtivo, bem como os dados das fichas de identificagdo quimica das
mesmas, ficando a disposigdo da Previdéncia Social para consulta;

e) para avaliagdo da exposicdo as poeiras respiraveis de silica livre, manganés e amianto (asbesto) deverao ser
adotados os critérios de medi¢do por meio de aspiragdo continua, utilizando bomba de vazao regulavel, perfazendo a
utilizagédo de, no minimo, duas amostras que possam cobrir toda a jornada de trabalho, sendo os limites de Tolerancia
para Poeira Minerais, aqueles definidos no Anexo 12 da NR-15 da Portaria n® 3.214/78 (Lei n® 6.514/77), devendo a
coleta ser realizada na zona de respira¢ao do trabalhador.

f) no LTCAT - Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho, devera constar a metodologia empregada e os
dados utilizados para os célculos da concentracdo da poeira respiravel, entre os quais devem ser explicitadas as
caracteristicas da bomba de amostragem, a vazao utilizada, a quantidade de poeira coletada, o volume total e a
percentagem de silica livre contidos na poeira analisada;

g) caso o valor da avaliagao quantitativa do agente quimico que conste do Anexo 4 e que néo esteja relacionado nem
contemplado nos Anexos 11, 12 e 13 da NR-15 da Portaria n® 3.214/78 (Lei n® 6.514/77) poderao ser utilizados os
referenciais dos respectivos Limites de Tolerancia da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial
Higyenists), ou aqueles que venham a ser estabelecidos em negociacdo coletiva de trabalho, desde que mais
rigorosos do que os critérios técnicos legais estabelecidos (NR-9 item 9.3.5.1.).

Procedimentos de Inspecao Meédico-Pericial em Empresas que Exponham Trabalhadores a Riscos
Ocupacionais

Art. 186. Compete ao INSS verificar se a empresa geréncia adequadamente seus riscos ambientais e ergondémicos de
forma a proteger seus trabalhadores dos infortdnios trabalhistas.

Art. 187. Considera-se, para efeito desta instrugéo, que:

| - o Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), nos termos da NR-09, visa a preservagao da saude e da
integridade dos trabalhadores, pela antecipagao, pelo reconhecimento, pela avaliagdo e, consequentemente, pelo
controle da ocorréncia de riscos ambientais, sendo sua abrangéncia e profundidade dependentes das caracteristicas
dos riscos e das necessidades de controle, devendo ser elaborado e implementado pela empresa, por
estabelecimento;

Il - o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é obrigatério para as atividades relacionadas a mineragao, deve
ser elaborado e implementado pela Empresa ou pelo permissionario de lavra garimpeira e substitui o PPRA para
essas atividades, nos termos da NR - 22, do M.T.E.;

Il - o Programa de Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo (PCMAT), nos termos da NR-
18, obrigatdrio para estabelecimentos que desenvolvem indlstria da construgdo, grupo 45 da tabela CNAE, com vinte
trabalhadores ou mais, implementa medidas de controle e sistemas preventivos de seguranga nos processos, nas
condicdes e no meio ambiente de trabalho;

IV - o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), nos termos da NR-07, objetiva promover e
preservar a saude dos trabalhadores, a ser elaborado e implementado pela empresa ou pelo estabelecimento, a partir
do PPRA e do PCMAT, com o carater de promover prevencao, rastreamento e diagnostico precoce dos agravos a
saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatagdo da existéncia de casos de
doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude;

V - 0o LTCAT é uma declaragao pericial emitida por engenheiro de seguranca ou por médico do trabalho habilitado pelo
respectivo érgao de registro profissional, para fins previdenciarios, e destinado a:

a) apresentar os resultados da analise global do desenvolvimento do PPRA, do PGR , do PCMAT e do PCMSO;

b) demonstrar o reconhecimento dos agentes nocivos e discriminar a natureza, a intensidade e a concentracao que
possuem;

¢) identificar as condigdes ambientais de trabalho por setor ou o processo produtivo, por estabelecimento ou obra, em
consonancia com os demais artigos deste capitulo, € com os demais expedientes do MPAS, do MTE ou do INSS
pertinentes;

d) explicitar as avaliagbes quantitativas e qualitativas dos riscos, por fun¢do, por grupo homogéneo de exposigao ou
por posto de trabalho.

VI - o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP (Anexo XV), é o documento histérico-laboral, individual do trabalhador
que presta servico a empresa, destinado a prestar informagdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes
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nocivos que, entre outras informacoes, registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais
com base no LTCAT e resultados de monitorizacdo biolégica com base no PCMSO (NR-7) e PPRA (NR-9);

VIl - o PPP respalda ocorréncias e movimentagées em GFIP, sendo elaborado pela empresa empregadora, pelo
Orgao Gestor de Mao de Obra (OGMO), no caso do Trabalhador Portuario Avulso (TPA) e pelo respectivo sindicato da
categoria, no caso de trabalhador avulso nao portuéario.

§ 12 - O PPP deve ser elaborado pela empresa com base no LTCAT e assinado pelo representante legal da empresa
ou seu preposto, indicando o nome do médico do trabalho e do engenheiro de seguranga do trabalho, em
conformidade com o dimensionamento do SESMT.

§ 2° - O PPP deve ser mantido atualizado magneticamente ou por meio fisico com a seguinte periodicidade:

| - anualmente, na mesma época em que se apresentar os resultados da analise global do desenvolvimento do PPRA,
do PGR , do PCMAT e do PCMSO;

Il - nos casos de alteracao de “lay out” da empresa com alteragcdes de exposi¢cdes de agentes nocivos mesmo que o
codigo da GFIP/SEFIP n&o se altere;

§ 32 - O PPP devera ser emitido obrigatoriamente por meio fisico nas seguintes situacoes:

| - por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o
empregado mediante recibo;

Il - para fins de requerimento de reconhecimento de periodos laborados em condicdes especiais;

Ill - para fins de concessao de beneficios por incapacidade, a partir de 01/07/2003, quando solicitado pela Pericia
Médica do INSS.

§ 4° - A ndo manutencado de Perfil Profissiografico Previdenciario atualizado ou o n&o fornecimento do mesmo ao
empregado, por ocasido do encerramento do contrato de trabalho ensejara aplicagdo de multa prevista na alinea “0”,
inciso Il, art. 283 do RPS;

Da Inspecao do Local de Trabalho

Art. 188. O médico perito da Previdéncia Social, em inspecéo, solicitara a empresa, por estabelecimento, e, se esta for
contratante de servicos de terceiros intramuros, também de suas empresas contratadas, entre outros, os seguintes
elementos:

| - Programa de Prevencgao de Risco Ambiental (PPRA), PGR, PCMAT, conforme o caso;

Il - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

IV - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), a
partir da competéncia janeiro de 1999;

V - Guia de Recolhimento Rescisério do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social
(GRFP), a partir da competéncia fevereiro de 1999;

VI - Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais do Trabalho ( LTCAT );

VIl - Comunicacgao de Acidente de Trabalho (CAT).

Art. 189. A presuncao da efetiva exposicao do trabalhador aos agentes nocivos sera baseada, em principio, no PPRA,
no PGR, na GFIP ou na GRFP, no PPP e no LTCAT.

Art. 190. Na verificagdo da GFIP, as informagbes prestadas nos campos ocorréncia e movimentagdo, que
correspondem aos campos 28 e 29 na GRFP, serdo objeto de confrontacdo pelo médico perito ou pelo auditor fiscal
da Previdéncia Social, com as informacdes contidas no PPRA, PGR, PCMSO, PCMAT e PPP.

§ 12 - A fim de garantir o devido enquadramento em GFIP ou em GRFP, deverao ser utilizados registros constantes de
bancos de dados do MTE., do INSS, vistorias periciais em locais de trabalho, exames clinicos e complementares, bem
como informagdes fornecidas por sindicatos, entre outras.

§ 2° - A confrontagéo de documentos a que alude o caput deste artigo e o § 1?2 sujeitos ao segredo profissional e
atendendo a area de conhecimento especifica, sera feita obrigatoriamente com a presenca de médico perito,
considerando o disposto no § 2° do art. 337 do Decreto n® 3.048/99 (paragrafo acrescentado pelo Decreto n® 4.032, de
26/11/2001).

§ 32 - Se forem constatadas distorgdes no enquadramento de doencas ou acidentes, o médico perito comunicara o
fato a Divisdo ou ao Servigo de Arrecadagao da Geréncia-Executiva do INSS e a Delegacia Regional do Trabalho
circunscricionantes, ao correspondente estabelecimento, e, ainda, se for o caso, ao Ministério Publico.

Art. 191. O médico perito ou o auditor fiscal fardo expediente a Procuradoria da Geréncia-Executiva do INSS
circunscricionante, com vistas ao direito regressivo contra os empregadores, quando identificar indicios de dolo ou
culpa dos mesmos e seus subempregadores, em relagdo aos acidentes ou as doengas ocupacionais, inclusive quanto
ao gerenciamento por eles de forma ineficaz dos riscos ambientais, ergonémicos ou de outras irregularidades afins.

Art. 192. O médico perito ou o auditor fiscal fardo expediente a Procuradoria da Geréncia-Executiva do INSS
circunscricionante, com fins de representacdo junto ao Conselho Regional de Medicina ou Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura, sempre que a confrontacdo da documentacdo apresentada com os ambientes de trabalho
revelar indicios de irregularidades, fraudes ou impericia dos responsaveis técnicos pelos laudos.
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Art. 193. Observados os arts. 191 e 192, o médico perito ou o auditor fiscal fardo expediente & Procuradoria da
Geréncia-Exe-cutiva do INSS circunscricionante, com fins de representacdo junto ao Ministério Publico Federal ou
Estadual e Ministério Publico do Trabalho, sempre que as irregularidades suscitadas ensejarem apurac¢ao criminal.

Art. 194. A reducéo de jornada de trabalho por acordo, convencao coletiva de trabalho ou sentenga normativa, desde
que nao haja o deslocamento desses segurados da jornada restante para outras atividades comuns, nao
descaracterizam a atividade exercida em condi¢cdes especiais.

Art. 195. As empresas optantes pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES) também estédo sujeitas aos procedimentos previstos
nesta Instrugcdo, exceto quanto ao recolhimento da contribuicdo adicional para financiamento da aposentadoria
especial.

Art. 196. Na concessdo do beneficio de aposentadoria especial, o sistema informatizado devera, a partir da
competéncia abril de 1999, fazer batimento automatico no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) para
verificar o correto preenchimento dos campos ocorréncia e movimentagao da GFIP e dos campos 28 e 29 da GRFP.

Paragrafo Unico. Na divergéncia ou na falta dos dados no CNIS, sera gerado relatério de ocorréncia por sistema
informatizado, que serd encaminhado a fiscalizagdo para verificagdo junto ao contribuinte. Da Revisdo da
Aposentadoria Especial com Fulcro na Agao Civil Publica n® 2000.71.00.030435-2 Art. 197. A revisédo do pedido de
beneficio que foi indeferido por ndo ter sido acolhida a contagem de tempo de servigo sujeito a agente nocivo,
isoladamente ou cumulativamente com periodo de tempo de servigo comum, sera efetuada mediante requerimento do
segurado, observado o disposto no § 2° do art. 176 desta Instrugéo.

§ 12 - Para os beneficios j&a concedidos e que ndo foram contemplados com base nos novos critérios determinados na
Acéo Civil Publica n® 2000.71.00.030435-2 e que o segurado requeira a revisdo do beneficio, devera ser analisado da
seguinte forma:

| - os periodos de atividade especial ndo considerados por forga da legislagao vigente a época da sua concessao,
deverdo obedecer os critérios disciplinados nesta Instrucéo;

Il - a revisdo sera processada somente para os periodos de atividade especial, que alcangarem os novos critérios
estabelecidos nesta Instru¢do, ndo devendo alcangar aqueles em que, a época da concessao, estavam amparados
pela legislacédo vigente, salvo identificar irregularidade evidente;

§ 2° - A revisdo prevista no caput nao sera objeto de reforma do beneficio desde que ocasione prejuizo ao segurado.

§ 3° - Para os processos com decisdes definitivas oriundas das Juntas de Recurso, inclusive das Camaras de
Julgamento, que o acérdao ndo contemplou os novos critérios determinados pela Acao Civil Publica n®
2000.71.00.030435-2, deverdo ser revistos, tendo em vista que os novos critérios deverdo ser aplicados para
processos em curso de qualquer instancia administrativa.

§ 4° - A correcao das parcelas decorrentes desta Instrugao devera ocorrer a partir da data do pedido da revisdo, se o
segurado nao tiver interposto recurso.

§ 5° - Se o beneficio estiver em fase de recurso, a correcao sera fixada de acordo com as normas estabelecidas para
esse caso.

§ 6° - Pedidos de revisdo que tenham por objeto outro elemento diverso da Acdo Civil Publica referida, deverdo ser
adotados os seguintes procedimentos:

| - promover a revisdo, somente do objeto da Agao Civil Plblica, e a corregcio das parcelas nos termos disciplinados no
caput;

Il - Ap6s a concluida a revisao referida no inciso anterior, deverd ser processada nova revisdo relativa ao objeto
diverso, devendo a corregdo obedecer os critérios disciplinados para este procedimento.

Subsecao V - Do Auxilio-Doenga

Art. 198. O direito ao beneficio de auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, devera ser analisado
com base na Data do Afastamento do Trabalho (DAT) ou na Data do Inicio da Incapacidade (Dll), conforme o caso.

§ 1° - Seréa considerada como Data do Afastamento do Trabalho aquela em que for fixado o inicio da incapacidade
para os segurados empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual, facultativo, segurado especial e o
desempregado.

§ 2° - Nas situagdes em que o beneficio for requerido apés trinta dias contados da DAT ou da DIl, conforme o caso, a
Data do Inicio do Pagamento (DIP) sera fixada na Data de Entrada do Requerimento (DER).

§ 32 - Aplica-se o disposto no § 2° deste artigo aos beneficios requeridos a partir de 23 de novembro de 2000, data da
publicacéo do Decreto n® 3.668.

§ 4° - O requerimento de auxilio-doenca podera ser feito pela Internet, para os segurados empregados e
desempregados, observando que a analise do direito sera feita com base nas informagdes constantes no CNIS sobre
as remuneragdes e vinculos, a partir de 01 de julho de 1994, podendo o segurado, a qualquer momento, solicitar
alteracao, inclusdo ou exclusado das informacdes no CNIS, com a apresentagdo de documentos comprobatoérios dos
periodos ou das remuneracoes divergentes, observado o disposto nos arts. 381 a 391.

§ 62 - Os beneficios de auxilio-doenga concedidos por decisdo judicial, inclusive os decorrentes de acidente do

trabalho, em manutencgao, deverdo ser revistos semestralmente, contado o prazo a partir da data de seu inicio ou da
data de seu restabelecimento, observado o disposto no § 4° art. 96 desta Instrucéo.
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Art. 199. A analise médico-pericial, para fixacdo da Data do Inicio da Doengca (DID) e da Data do Inicio da
Incapacidade (DII), para todos os segurados, devera ser fundamentada a partir de dados clinicos objetivos, exames
complementares, comprovante de internagao hospitalar, atestados de tratamento ambulatorial, entre outros elementos,
conforme o caso, sendo que os critérios utilizados para fixacdo dessas datas deverao ficar consignados no relatério de
conclusao do exame.

§ 12 - A requisicao de exames complementares ou especializados ndo devera ser solicitada na pericia médica inicial.

§ 2° - Para fins de concessao de beneficios por incapacidade, a partir de 01/07/2003, a Pericia Médica do INSS podera
solicitar a empresa o PPP, com vista a fundamentacao do reconhecimento técnico do nexo causal e para avaliagdo de
potencial laborativo objetivando processo de reabilitacdo profissional.

Art. 200. Aplica-se o disposto no art. 76 do RPS as situagbes em que a Previdéncia Social tiver ciéncia da
incapacidade do segurado por meio de documentos que comprovem essa situacao e desde que a incapacidade seja
confirmada pela pericia médica do INSS.

Paragrafo unico. Nas situagdes em que a ciéncia do INSS ocorrer apds transcorridos 30 dias do afastamento da
atividade, aplica-se o disposto inciso Ill do art. 72 do RPS.

Art. 201. Quando o segurado empregado entrar em gozo de férias ou licenga-prémio ou qualquer outro tipo de licenca
remunerada, o prazo de espera para requerimento do beneficio serd contado a partir do dia seguinte ao término das
férias ou da licenga.

Art. 202. Independente da DER, no caso de novo pedido, se a pericia médica concluir pela concessdo de novo
beneficio decorrente da mesma doenca fixando a DIl até sessenta dias contados da cessacdo do beneficio anterior,
sera indeferido o novo pedido prorrogando-se o beneficio anterior, descontando-se os dias trabalhados, quando for o
caso.

§ 1° - Na situagéo prevista no caput, a Data do Inicio do Pagamento sera fixada na:

| - DII, se requerido até trinta dias da nova incapacidade, vedado o pagamento em duplicidade na hip6tese desta recair
até a data da cessagao do beneficio anterior;

Il - DER, se requerido apés trinta dias da nova incapacidade;

§ 2° - A pericia médica do INSS podera retroagir a DIl de acordo com os elementos apresentados pelo segurado para
este fim. Art. 203. Aplicar-se-& o disposto no § 12 do art. 204, para fins de DIB e DIP ao segurado empregado que
afastar-se do trabalho, por motivo de doenga, durante quinze dias consecutivos, retornando a atividade no décimo
sexto dia e se dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, ainda que nao se trate da mesma doenca
ou do mesmo acidente.

Art. 204. A andlise do direito ao auxilio-doenga, apés parecer médico-pericial, devera levar em consideragao:
| - se a DID e a DIl forem fixadas anteriormente a primeira contribuicdo, ndo cabera a concessao do beneficio;

Il - se a DID for fixada anterior ou posteriormente a primeira contribuicdo e a DIl for fixada posteriormente a 122
contribuigao, sera devida a concessao do beneficio, desde que atendidas as demais condigdes;

Ill - se a DID for fixada anterior ou posteriormente a primeira contribuicdo e a DIl for fixada anteriormente a 122
contribuigao, nao cabera a concessao do beneficio, ressalvadas as hipéteses do art. 207 desta Instrugao.

Paragrafo Unico. Havendo a perda da qualidade de segurado e fixada a DIl apdés cumprido 1/3 (um tergo) da caréncia
exigida, cabera a concessao do beneficio se, somadas as anteriores, totalizarem, no minimo, a caréncia definida para
o beneficio, observado o disposto nos arts. 310 e 461 desta Instrugéo.

Art. 205. Por ocasido do requerimento de auxilio-doenga, quando o segurado ndo contar com a caréncia minima
exigida para a concessao do beneficio, dever-se-do observar:

| - se é doencga que isenta de caréncia;

Il - se é acidente de qualquer natureza ou causa;

Ill - se a DIl recaiu no 2° dia do 12° més da caréncia, tendo em vista que um dia de trabalho, no més, vale como
contribuigdo para aquele més, para qualquer categoria de segurado;

IV - se a doenga for isenta de caréncia, a DID e a DIl devem recair no 2° dia do primeiro més da caréncia.

Art. 206. O beneficio de auxilio-doenga serd suspenso quando o segurado deixar de submeter-se a exames médico-
periciais, a tratamentos e a processo de reabilitagdo profissional proporcionados pela Previdéncia Social, exceto a
tratamento cirurgico e a transfusdo de sangue, devendo ser restabelecido a partir do momento em que deixar de existir
0 motivo que ocasionou a suspensdo, desde que persista a incapacidade.

Paragrafo Unico. Para os fins previstos no caput, o orientador profissional comunicara ao setor de beneficios as datas
da ocorréncia da recusa ou do abandono do tratamento, bem como a data do retorno ao programa de reabilitagao
profissional, para fins de suspensao ou restabelecimento do beneficio, conforme o caso.

Art. 207. Ao segurado que exercer mais de uma atividade abrangida pela Previdéncia Social, estando incapacitado
para uma ou mais atividades, inclusive em decorréncia de acidente do trabalho, sera concedido um unico beneficio,
observado o disposto nos arts. 81 e 83 desta Instrugéo.

Paragrafo Unico. Se, por ocasido do requerimento, o segurado que exercer mais de uma atividade estiver incapaz para

0 exercicio de todas, a DIB e a DIP, observadas as disposi¢cdes constantes no art. 72 do RPS, seréo fixadas em
funcdo do ultimo afastamento, se o trabalhador estiver empregado, ou serao fixadas em fungao do afastamento como
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empregado, se exercer a atividade de empregado concomitantemente com outra de contribuinte individual ou de
empregado doméstico, observado o disposto no art. 83 desta Instrugao.

Art. 208. O segurado em gozo de auxilio-doenga, inclusive decorrente de acidente do trabalho, que ficar incapacitado
para qualquer outra atividade que exerca, cumulativamente ou nao, devera ter o seu beneficio revisto para inclusao
dos salérios-de-contribui¢éo, conforme disposto no § 1° dos incisos | e Il do art. 83 desta Instrugéo. Das Disposi¢oes
Relativas ao Acidente do Trabalho.

Art. 209. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio da atividade a servigo da empresa ou pelo exercicio do
trabalho, provocando lesdo corporal ou perturbagcdo funcional que cause a mora-te ou a perda ou a reducao,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 12 - Seréa devido o beneficio de auxilio-doenca decorrente de acidente do trabalho ao segurado empregado (exceto o
doméstico), trabalhador avulso e segurado especial.

§ 2° - O presidiario somente fara jus ao beneficio de auxilio-doenga decorrente de acidente do trabalho, bem como a
auxilio-acidente, quando exercer atividade remunerada na condicdo de empregado, trabalhador avulso ou segurado
especial.

Art. 210. Considera-se como o dia do acidente, no caso de doenca profissional ou de doenga do trabalho, a Data do
Inicio da Incapacidade de laboragéo para o exercicio da atividade habitual ou o dia da segregacdo compulséria ou o
dia em que for realizado o diagnéstico, valendo para esse efeito o que ocorrer primeiro.

Art. 211. Quando se tratar de pedido de reabertura de auxilio-doenga decorrente de acidente do trabalho, em razéo de
agravamento de seqtiela proveniente do acidente do trabalho, podera ser reaberto, em qualquer época, desde que na
referida data, comprove a qualidade de segurado.

Art. 212. Os pedidos de reabertura de auxilio-doenca decorrente de acidente do trabalho deverdo ser comunicados ao
INSS quando houver tratamento ou afastamento por agravamento de lesdo do acidente do trabalho ou doencga
ocupacional, que gere incapacidade de laboragéo.

Art. 213. Ao servidor de érgao publico que tenha sido excluido do RGPS em razédo da transformagéo do Regime de
Previdéncia Social ou que tenha averbado periodo de vinculacdo ao RGPS por CTC, nao cabera reabertura do
acidente ocorrido quando contribuinte do RGPS.

Art. 214. Os acidentes do trabalho séo classificados em trés tipos:

| - acidente tipico (tipo 1), que é aquele que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo da empresa;

Il - doenga profissional ou do trabalho (tipo 2);

Il - acidente de trajeto (tipo 3), que € aquele que ocorre no percurso do local de residéncia para o de trabalho ou
desse para aquele, considerando a distancia e o tempo de deslocamento compativeis com o percurso do referido
trajeto.

§ 1° - Se o acidente do trabalhador avulso ocorrer no trajeto do 6rgdo gestor de mao-de-obra ou sindicato para a
residéncia, é indispensavel para caracterizagdo do acidente o registro de compadecimento ao 6rgao gestor de méao-
de-obra ou ao sindicato.

§ 2° - Nao se caracteriza como acidente de trabalho o acidente de trajeto sofrido pelo segurado que, por interesse
pessoal, tiver interrompido ou alterado o percurso habitual.

§ 32 - Quando houver registro policial da ocorréncia do acidente, sera exigida a apresentacdo do respectivo boletim.

Art. 215. Quando do acidente resultar a morte imediata do segurado, devera ser exigido:

| - 0 boletim de registro policial da ocorréncia ou, se necessario, copia do inquérito policial;
Il - o laudo de exame cadavérico ou documento equivalente, se houver;
Il - a certidao de obito.

Art. 216. Quando de requerimento de pensao, o reconhecimento técnico do nexo entre a causa mortis e o acidente ou
a doenca serd realizado pela pericia médica, mediante andlise documental, nos casos de &bitos decorrentes de
acidente do trabalho ou de doenga ocupacional, independente do segurado haver falecido em gozo de beneficio
acidentério, devendo ser encaminhado aquele setor os seguintes documentos:

| - copia da CAT;

Il - certiddo de 6bito;

Il - laudo do exame cadavérico, se houver;
IV - boletim de registro policial, se houver.

Paragrafo Unico. Apds a andlise documental, a avaliagéo do local de trabalho fica a critério da pericia médica.
Art. 217. Para caracterizagao técnica do acidente do trabalho, conforme previsto no art. 337 do RPS, se necessario, o

INSS podera ouvir testemunhas, efetuar pesquisa ou realizar vistoria do local de trabalho, solicitar o PPP diretamente
ao empregador, visando a esclarecimento dos fatos e ao estabelecimento do nexo causal.

Art. 218. Para o segurado especial, quando da comprovacao da atividade rural, deve ser observado o disposto nos art.
55 desta Instrucao e adotados os mesmos procedimentos dos demais beneficios previdenciarios.
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Art. 219. O segurado especial e o trabalhador avulso que sofreram acidente de trabalho com incapacidade para a sua
atividade habitual, serdo encaminhados a pericia médica para avaliagdo do grau de incapacidade e o estabelecimento
do nexo técnico logo apos o acidente, sem necessidade de aguardar os quinze dias consecutivos de afastamento.

Art. 220. Para o empregado, o nexo técnico s6 sera estabelecido se a previsdo de afastamento for superior a quinze
dias consecutivos.

Art. 221. Cabera a pericia médica do INSS cooperar na integragao interinstitucional, avaliando os dados estatisticos e
repassando informagbes aos outros setores envolvidos na atengédo a salde do trabalhador, como subsidios a DRT ou
a Vigilancia Sanitaria do SUS.

Paragrafo unico. Nos casos em que entender necessério, a pericia médica acionara os érgaos citados no caput para
que determinem a adogao por parte da empresa de medidas de protecao a salde do segurado.

Da Comunicacao de Acidente do Trabalho - CAT

Art. 222. Serao responsaveis pelo preenchimento e encaminhamento da CAT de que trata o art. 336 do RPS:

| - no caso do trabalhador avulso, a empresa tomadora de servico e, na falta dela, o sindicato da categoria ou o érgéo
gestor de mao-de-obra;

Il - no caso de segurado desempregado, nas situagdes em que a doencga profissional ou do trabalho manifestou-se ou
foi diagnosticada ap6s a demissdo, a empresa ex-empregadora e, na falta dela, as pessoas ou as entidades
constantes do § 3 ¢ do art. 336 do RPS.

Art. 223. Para os fins previstos no § 3% do art. 336 do RPS, consideram-se autoridades publicas reconhecidas para tal
finalidade os magistrados em geral, os membros do Ministério Publico e dos Servigos Juridicos da Unido e dos
estados, os comandantes de unidades militares do Exército, da Marinha, da Aeronautica e das Forgas Auxiliares
(Corpo de Bombeiros e Policia Militar), prefeitos, delegados de policia, diretores de hospitais e de asilos oficiais e
servidores da administragao direta e indireta federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, quando investidos de
funcao.

Art. 224. A CAT entregue fora do prazo estabelecido no art. 336 do RPS e anteriormente ao inicio de qualquer
procedimento administrativo ou de medida de fiscalizagio caracteriza-se como denuncia espontanea, ndo cabendo a
lavratura de Auto de Infracdo. Paragrafo unico. A falta da comunicagao a que se refere o § 32 do art. 336 do RPS néo
se constitui como dendncia espontanea, cabendo a APS ou a UAAPS comunicar a ocorréncia a Divisdo ou ao Servigo
de Arrecadacao da Geréncia-Executiva circunscricionante da sede da empresa para as providéncias cabiveis.

Art. 225. As comunicagdes de acidente do trabalho feitas perante o INSS devem se referir as seguintes ocorréncias:

| - CAT inicial: acidente do trabalho tipico, doenga ocupacional ou trajeto;

Il - CAT reabertura: reinicio de tratamento ou de afastamento por agravamento de lesdo de acidente do trabalho ou de
doenga profissional ou do trabalho, com beneficio cessado;

IIl - CAT comunicagao de 6bito: falecimento decorrente de acidente ou doencga profissional ou do trabalho.

Art. 226. A CAT devera ser preenchida com todos os dados informados nos seus respectivos campos, em 6 (seis)
vias, com a seguinte destinagao:

|- 12 via: ao INSS;

Il - 2° via: ao segurado ou dependente;

11l - 32 via: ao sindicato dos trabalhadores;

IV - 42 via: a empresa;

V - 5 via: ao SUS;

VI - 62 via: a DRT (Ministério do Trabalho e Emprego).

§ 12 - Compete ao emitente da CAT a responsabilidade pelo envio de vias dessa Comunicagdo as pessoas e as
entidades indicadas nos incisos de | a VI deste artigo;

§ 2° - O formulério da CAT podera ser substituido por impresso da prépria empresa, desde que ela possua sistema de
informacéo de pessoal, mediante processamento eletrénico, cabendo observar que o formulario substituido devera ser
emitido por computador e conter todas as informagdes exigidas pelo INSS.

§ 32 - O campo “Atestado Médico”, do formulario CAT, devera ser preenchido pelo médico que assistiu 0 segurado,
quer de servico médico publico ou privado, devendo desse campo constar assinatura, carimbo e CRM.

§ 4° - Caso nao atendido o disposto no § 3° deste artigo, o campo “Atestado Médico” constante do formulario CAT
devera ser preenchido, preferencialmente, pelo médico do trabalho da empresa, médico assistente ou médico
responsavel pelo Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), com a devida descricdo do
atendimento realizado ao acidentado do trabalho, inclusive o diagnéstico com o Cdédigo Internacional de Doencga (CID)
e o periodo provavel de tratamento, contendo assinatura, CRM, data e carimbo do profissional médico, seja particular,
de convénio ou do SUS.

§ 5% - No caso de o médico de atendimento recusar-se a preencher o campo “atestado médico” do formulario da CAT,
cabera ao INSS acionar o SUS, conforme o art. 6° do inciso | da alinea “c” da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, e a Portaria n°® 119, de 9 de setembro de 1993, de modo a evitar prejuizo ao segurado.

§ 6° - Na CAT de reabertura de acidente do trabalho, deverao constar as mesmas informagdes da época do acidente,
exceto quanto ao afastamento, Gltimo dia trabalhado, atestado médico e data da emissao, que serdo relativos a data
da reabertura.
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§ 7° - Nao sao consideradas CAT de reabertura as situagdes de simples assisténcia médica ou de afastamento com
menos de quinze dias consecutivos.

§ 82 - O ébito decorrente de acidente ou de doenga profissional ou do trabalho, ocorrido apés a emissao da CAT inicial
ou CAT de reabertura, sera comunicado ao INSS, por CAT de comunicagao de 6bito, constando a data do 6bito e os
dados relativos ao acidente inicial.

Art. 227. A CAT podera ser registrada na APS ou na UAAPS mais conveniente ao segurado ou pela Internet.

Art. 228. Os casos de afastamento de empregado igual ou inferior a quinze dias ndo serdo encaminhados a pericia
médica, mas o registro e o encerramento da CAT deverao ser efetivados no sistema, ndo sendo necessaria aposi¢ao
de carimbo na CTPS do segurado.

Art. 229. As Comunicagdes de Acidentes de Trabalho relativas a acidente do trabalho ou a doenga do trabalho ou a
doenga profissional ocorridos com o aposentado que permaneceu na atividade como empregado ou a ela retornou
deverdo ser registradas e encerradas.

Paragrafo Unico. O segurado aposentado devera ser cientificado do encerramento da CAT e orientado quanto ao
direito a reabilitagao profissional, desde que atendidos os requisitos legais, em face ao disposto no § 2° do art. 18 da
Lei n® 8.213, de 1991.

Subsecao VI - Do Salario-Familia

Art. 230. O limite maximo de salario-de-contribuigao previsto no art. 81 do RPS, para fins de reconhecimento do direito
ao salario-familia, serd atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS, fixados em portaria
ministerial, conforme abaixo:

a) de 16 de dezembro de 1998 a 31 de maio de 1999, igual a R$ 360,00;
) de 12 de junho de 1999 a 31 de maio de 2000, igual a R$ 376,60;
) de 12 de junho de 2000 a 31 de maio de 2001, igual a R$ 398,48;
) a partir de 12 de junho de 2001, igual a R$ 429,00;
e) a partir de 12 de junho de 2002, igual a R$ 468,47

b
c
d

Paragrafo Unico. Para fins de reconhecimento do direito ao salario-familia, tomar-se-a como parametro o salario-de-
contribuicdo da competéncia a ser pago o beneficio.

Art. 231. O salario-familia sera devido a partir do més em que for apresentada a empresa ou ao érgao gestor mao-de-
obra ou ao sindicato dos trabalhadores avulsos ou ao INSS a documentagao abaixo:

|- CP ou CTPS;

II - certidao de nascimento do filho (original e cdpia);

Il - caderneta de vacinagéo ou equivalente, quando dependente menor de sete anos, sendo obrigatéria nos meses de
novembro, contados a partir de 2000;

IV - comprovacéao de invalidez, a cargo da pericia médica do INSS, quando dependente maior de quatorze anos;

V - comprovante de freqiiéncia a escola, quando dependente a partir de sete anos, nos meses de maio e novembro,
contados a partir de 2000.

§ 12 - A empresa, o 6rgao gestor de mao-de-obra ou o sindicato de trabalhadores avulsos ou o INSS suspendera o
pagamento do salério-familia, se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinacao obrigatéria e a comprovacao de
freqliéncia escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas neste artigo, até que a documentacgéo seja apresentada,
sendo observado que:

| - ndo é devido o salério-familia no periodo entre a suspensdo da quota motivada pela falta de comprovagéo da
freqliéncia escolar e sua reativagéo, salvo se provada a freqliéncia escolar no periodo;

Il - se, apds a suspensédo do pagamento do salario-familia, o segurado comprovar a vacinagéo do filho, ainda que fora
de prazo, cabera o pagamento das cotas relativas ao periodo suspenso.

§ 2° - Quando o salario-familia for pago pela Previdéncia Social, caso o segurado ndo apresente os documentos
referenciados nos prazos determinados, o INSS o cientificard da suspensao do pagamento, até que a documentagao
seja apresentada.

Art. 232. O pagamento do salério-familia, ainda que a empregada esteja em gozo de salario-maternidade, é de
responsabilidade da empresa, condicionado a apresentagao pela segurada empregada da documentagao relacionada
no art. 231 desta Instrugéo.

Art. 233. A cota de salario-familia referente ao menor sob guarda somente sera devida ao segurado com contrato de
trabalho em vigor desde 13 de outubro de 1996, data da vigéncia da MP n® 1.523, convertida na Lei n® 9.528, de 1997,
bem como ao trabalhador avulso que, na mesma data, detinha essa condig¢ao.

Subsecao VII - Do Salario-Maternidade

Art. 234. O salario-maternidade é devido a segurada empregada, a trabalhadora avulsa, a empregada doméstica,
contribuinte individual, facultativa e a segurada especial, durante cento e vinte dias, com inicio até vinte e oito dias
anteriores ao parto e término noventa e um dias depois dele, considerando, inclusive, o dia do parto.

§ 12 - O parto é considerado como fato gerador do salario-maternidade, bem como a adogao ou guarda judicial para
fins de adogao.
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§ 2° - Para fins de concessao de salario-maternidade, con-sidera-se parto o evento ocorrido a partir da 232 semana (6°
més) de gestagao, inclusive em caso de natimorto.

§ 3° - A segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda judicial a partir de 16 de abril de 2002, data da
publicacdo da Lei n® 10.421, para fins de adogéo de crianga sera devido o salario-maternidade, observado:

| - se a criancga tiver até um ano de idade periodo de licenca corresponderd a 120 dias;

Il - se crianca tiver entre um ano e um dia e quatro anos de idade, periodo de licenga correspondera a 60 dias;

Il - se a crianga tiver entre quatro anos e um dia e o dia em que a criangca completar oito anos de idade, periodo de
licenca corresponderd a 30 dias;

§ 4° - Para segurada com contrato temporario sera devido o salario-maternidade conforme prazo previsto no caput,
somente enquanto existir a relagdo de emprego.

Art. 235. Havendo requerimento apds o parto, a Data do Inicio do Beneficio sera fixada no afastamento do trabalho
constante do atestado médico apresentado pela segurada, se a do afastamento for anterior a data de nascimento da
crianga.

Art. 236. Tratando-se de parto antecipado ou ndo, ainda que ocorra parto de natimorto, comprovado mediante
atestado médico, observado o disposto no § 2° do art. 234 desta Instrugéo, a segurada tera direito aos cento e vinte
dias previstos em lei, sem necessidade de avaliagdo médico-pericial pelo INSS.

Art. 237. O atestado médico de que trata o § 3% do art. 93 do RPS deve ser especifico para o fim de prorrogacao dos
periodos de repouso anteriores ou posteriores ao parto.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo dos periodos de repouso anteriores e posteriores ao parto consiste em
excepcionalidade, compreendendo as situagdes em que exista algum risco para a vida do feto ou crianga ou da mae,
devendo o atestado médico ser apreciado pela pericia médica do INSS.

Art. 238. Para comprovagao do aborto nao-criminoso, situagao prevista no § 52 do art. 93 do RPS, o atestado médico
devera informar o CID especifico.

Art. 239. O pagamento do salario-maternidade ndo pode ser cancelado, salvo se, ap6s a concessao, forem detectados
fraude ou erro administrativo.

Paragrafo Unico. O salario-maternidade da empregada sera devido pela Previdéncia Social enquanto existir a relagdo
de emprego.

Art. 240. A caréncia do salario-maternidade para as seguradas contribuinte individual e facultativa é de dez
contribuicbes mensais, ainda que os recolhimentos a serem considerados tenham sido vertidos em categorias
diferenciadas e desde que ndo tenha havido perda da qualidade de segurado.

§ 1° - Havendo perda da qualidade de segurado, as contribui¢cdes anteriores a essa perda somente serdo computadas,
para efeito de caréncia, depois que a segurada contar, a partir da nova filiagdo ao RGPS, com, no minimo, um tergo do
numero de contribuicbes exigidas como caréncia para a espécie, ou seja, trés contribuicdes, que, somadas as
anteriores, totalizem dez contribuicdes.

§ 2° - As seguradas contribuinte individual e facultativa que ja tenham cumprido a caréncia exigida e cujo parto tenha
ocorrido até o dia 28 de novembro de 1999, véspera da publicacdo da Lei n® 9.876, fardo jus ao saldrio-maternidade,
proporcionalmente aos dias que faltarem para completar cento e vinte dias de afastamento, apés 29 de novembro de
1999.

§ 32 - O disposto no § 1° deste artigo aplica-se, também, a segurada de Regime Préprio de Previdéncia Social que
ingressar no RGPS na condigao de contribuinte individual ou facultativo, apds os prazos de caréncia a que se refere o
inciso IV do art. 53 desta Instrucéo.

Art. 241. O direito ao salario-maternidade para a segurada especial foi conferido pela Lei n® 8.861, de 25 de margo de
1994, sendo devido o beneficio a partir de 28 de margo de 1994, desde que comprovado o exercicio de atividade rural,
ainda que de forma descontinua, nos doze meses imediatamente anteriores ao parto (fato gerador do beneficio),
observado o prazo da decadéncia e da prescrigao quinglenal.

Paragrafo Unico. A partir de 29 de novembro de 1999, data da publicacdo da Lei n® 9.876, o periodo de atividade rural
a ser comprovado foi reduzido para dez meses.

Art. 242. Tendo em vista a revogagao do paragrafo unico do art. 71 da Lei n® 8.213 pela MP 1596-14, de 10 de
novembro de 1997, convertida na Lei n® 9.528, de 1997, cabe a concessdo do saldrio-maternidade a segurada
especial e & empregada doméstica para os requerimentos efetuados a partir de 11 de novembro de 1997, ainda que o
parto tenha ocorrido no periodo de 28 de margo de 1994 a 10 de novembro de 1997, desde que atendidas todas as
condicdes exigidas, observando-se a decadéncia e a prescrigao quinqlenal.

Art. 243. Para a apuragdo da renda mensal do saldrio-ma-ternidade, deverd ser observado o disposto no art. 89,
combinado com o art. 74, ambos desta Instrucao.

Art. 244. O salario-maternidade serd pago diretamente pelo INSS ou mediante convénio com empresa, sindicato ou
entidade de aposentados devidamente legalizadas, na forma do art. 311 do RPS.
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§ 12 - O requerimento do salario-maternidade junto ao INSS podera ser feito por meio da APS ou da UAAPS ou via
Internet.

§ 2° - Fica garantido o pagamento do salario-maternidade pela empresa a segurada empregada quando o inicio do
afastamento do trabalho tenha ocorrido até o dia 28 de novembro de 1999, véspera da publicagio da Lei n® 9.876.

Art. 245. A segurada em gozo de auxilio-doenga, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, terd o beneficio
suspenso, se vier a fazer jus ao salario-maternidade.

§ 12 - Se, apos a cessacdo do salario-maternidade, mediante avaliagéo da pericia médica do INSS, for constatado que
a segurada permanece incapacitada para o trabalho pela mesma doenga que originou o auxilio-doenga suspenso, o
auxilio-doenga sera restabelecido, fixando-se novo limite.

§ 2° - Se, na avaliagéo da pericia médica do INSS, ficar constatada a incapacidade da segurada para o trabalho em
razao de moléstia diversa do beneficio de auxilio-doenga suspenso, devera ser concedido novo beneficio.

§ 32 - A renda mensal do salario-maternidade de que trata o caput deste artigo serd apurada na forma estabelecida
nos §§ 7° e 8° do art. 89 desta Instrugéao.

Art. 246. As seguradas da Previdéncia Social podem requerer o salario-maternidade ou solicitar revisédo dele, a
qualquer época, observado o prazo de decadéncia e de prescricdo, que ocorrera apés cinco anos, a contar do data do
parto, para o requerimento, ou do recebimento da primeira prestagéo, para a revisao.

§ 1° - A segurada empregada ou a trabalhadora avulsa, ao requererem a revisdo do valor da renda do salério-
maternidade, requerido a partir de 09 de janeiro de 2002, deverao apresentar as Guias de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Informagbes (GFIP) ou outros documentos que comprovem a alteragao salarial,
devendo observar o disposto § 6° do art. 89 e arts. 391 a 393 desta Instrugéo.

§ 2° - A empregada doméstica, ao requerer revisdo de beneficio, devera apresentar a CP ou a CTPS, bem como os
comprovantes dos recolhimentos dos salérios-de-contribuicdo efetuados a partir dos valores declarados na CP ou na
CTPS, para os fins previstos nos arts. 48, 49 e 389 a 391 desta Instrugao.

Art. 247. Durante o periodo de percepcado de salario-ma-ternidade, sera devida a contribuigdo previdenciaria, na forma
estabelecida nos artigos 198 e 199 do RPS.

Art. 248. A empresa devera continuar recolhendo a contribuicdo de vinte por cento sobre o valor do salério-
maternidade pago diretamente pelo INSS a segurada empregada, além da contribuigio prevista no art. 202 do RPS e
das contribuigbes devidas a outras entidades durante o periodo de gozo do beneficio de que trata esta Subsegao.

§ 1° - Quando o recebimento do salario-maternidade corresponder a fragdo de més, o desconto referente a
contribuicdo da empregada, tanto no inicio quanto no término do beneficio, sera feito da seguinte forma:

| - pela empresa, sobre a remuneracéo relativa aos dias trabalhados, aplicando-se a aliquota que corresponde a
remuneracao mensal integral, respeitado o limite maximo do salario-de-contribuigao;

Il - pelo INSS, sobre o saléario-maternidade relativo aos dias correspondentes, aplicando-se a aliquota devida sobre a
remuneracdo mensal integral, observado o limite maximo do salario-de-contribui-céo.

§ 22 - Quando o desconto na empresa ou no INSS atingir o limite maximo do salario-de-contribuigdo, ndo cabera mais
nenhum desconto pela outra parte.

§ 3% - A empresa que efetuou dedugdo relativa a salario-ma-ternidade, cujo afastamento do trabalho da segurada
tenha ocorrido apés 28 de novembro de 1999, devera recolher o valor correspondente a essa dedugao indevida, com
0s acréscimos legais.

Art. 249. No periodo de salario-maternidade da segurada empregada domeéstica, caberd ao empregador recolher
apenas a parcela da contribuicdo a seu cargo, sendo que a parcela devida pela empregada doméstica sera
descontada pelo INSS no beneficio.

Art. 250. Sera descontada, durante a percepcdo do salario-maternidade, a aliquota de contribuicdo da segurada
contribuinte individual e da facultativa, equivalente a vinte por cento, aplicada sobre o respectivo salario-de-
contribuigdo, observado o limite maximo desse salario.

Paragrafo unico. A contribuicdo devida pela contribuintes individual e pela facultativa, relativa a fracdo de més, por
motivo de inicio ou de término do salario-maternidade, devera ser efetuada pela segurada em valor mensal integral e a
contribuigao devida no curso do beneficio sera descontada pelo INSS do valor do beneficio.

Art. 251. O décimo-terceiro salario (abono anual) pago pelo INSS, correspondente ao periodo em que a segurada
esteve em gozo de salario-maternidade, é a base de calculo para a contribuicdo a Previdéncia Social e para o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo FGTS.

Art. 252. O valor do recolhimento previdencidrio relativo ao décimo-terceiro salario (abono anual) do salério-
maternidade da empregada devera ser efetuado pelo empregador, por meio de GPS, a ser quitada até o dia 20 de
dezembro do ano a que se referir o respectivo recolhimento, ainda que parte dele tenha sido paga pelo INSS, da
seguinte forma:

| - no campo 3, apor o codigo de recolhimento normal da empresa;
Il - no campo 4, fazer constar o més de competéncia do décimo-terceiro salario a que se refere o respectivo
recolhimento.
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Subsecao VIII - Do Auxilio-acidente

Art. 253. O auxilio-acidente, sera devido, desde que precedido de auxilio-doenga, e concedido como indenizagédo, ao
segurado empregado, exceto o doméstico, ao trabalhador avulso e ao segurado especial quando, apds a consolida¢éo
das lesbes decorrentes de acidente do trabalho ou doenga ocupacional, ou acidente de qualquer natureza ou causa,
resultar sequela definitiva que implique em:

| - reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia e desde que as sequelas se enquadrem nas
situagdes discriminadas no Anexo Il do RPS; ou Il - redugcdo da capacidade para o trabalho que habitualmente
exercia, exigindo maior esforco para o desempenho da mesma atividade da época do acidente; ou Il - impossibilidade
do desempenho da atividade que exercia a época do acidente, porém permita o desempenho de outra, ap6s processo
de reabilitagao profissional, nos casos indicados pela pericia médica do INSS.

§ 12 O auxilio-acidente também sera devido ao segurado que, indevidamente, foi demitido pela empresa no periodo
em que estava recebendo auxilio-doenca decorrente de acidente do trabalho ou acidente de qualquer natureza ou
causa, e que as sequelas definitivas resultantes estejam conforme discriminadas nos incisos deste artigo.

§ 2° - Nao cabera a concessdo de auxilio-acidente de qualquer natureza ou causa ao segurado que esteja
desempregado na data em que ocorreu 0 acidente.

Art. 254. A concessao do auxilio-acidente esta condicionada a confirmacao, pela pericia médica do INSS, da redugéo
da capacidade de laboragdo do segurado, em decorréncia de acidente do trabalho ou de doencga ocupacional ou de
acidente de qualquer natureza ou causa.

Art. 255. Quando o segurado em gozo de auxilio-acidente fizer jus a um novo auxilio-acidente em decorréncia de outro
acidente ou de doenca, serdo comparadas as rendas mensais dos dois beneficios e mantido o beneficio mais
vantajoso.

Art. 256. O auxilio-acidente decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa é devido desde 29 de abril de
1995, data da publicagéo da Lei n® 9.032, independentemente da Data do Inicio do Beneficio que o precedeu, se
atendidas todas as condigbes para sua concessao.

Art. 257. Para apurar o valor da renda mensal do auxilio-acidente devera ser observado o disposto no art. 88 desta

Instrucao.

Art. 258. O percentual para o calculo da renda mensal do auxilio-acidente sera de:

| - trinta, quarenta ou sessenta por cento, conforme o caso, se a DIB for até 28 de abril de 1995;

II - cinquenta por cento, se a DIB for a partir de 29 de abril de 1995.

Art. 259. O auxilio-acidente sera suspenso quando da concessdo ou da reabertura do auxilio-doenga, em razdo do

mesmo acidente ou de doenca que lhe tenha dado origem, observado o disposto no § 3¢ do art. 75 do RPS.

§ 12 - O auxilio-acidente suspenso serd restabelecido apds a cessacao do auxilio-doenca concedido ou reaberto.

§ 2° - O auxilio-acidente suspenso sera cessado, se concedida aposentadoria, observado o disposto no § 3° do art. 65
desta Instrugdo. Art. 260. O auxilio acidente cessara no dia anterior ao inicio de qualquer aposentadoria ocorrida a

partir de 11 de novembro de 1997, data da publicagédo da MP n® 1.596-14, convertida na Lei n® 9.528, de 1997, ou na
data da emissédo de CTC ou, ainda, na data do ébito, observado, para o caso de 6bito, o disposto no art. 66 desta

Instrucao.

Paragrafo unico. Ressalvado o direito adquirido, ndo é permitido o recebimento conjunto do auxilio-acidente com

aposentadoria apés 11 de novembro de 1997.

Art. 261. A concessao do auxilio-suplementar (espécie 95) foi devida até 24 de julho de 1991.

Paragrafo Unico. Nao é permitido o recebimento conjunto do auxilio-suplementar com outro beneficio, exceto com o

auxilio-doenga.

Subsecao IX - Da Pensao por Morte

Art. 262. A pensao por morte, a partir de 11 de novembro de 1997, vigéncia da MP n® 1.596-14, convertida na Lei n®
9.528, sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida:

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois do 6bito;

b) pelo dependente menor até dezesseis anos, até trinta dias apds completar essa idade, devendo ser verificada se

houve a ocorréncia da emancipagéo, conforme o disciplinado no art. 267 desta Instrucao.

Il - do requerimento do beneficio protocolizado apds o prazo previsto no inciso |, observado o disposto no § 1° do art.
105 do RPS;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de morte presumida.
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§ 12 - Nao se aplica o disposto no inciso I, para ébitos ocorridos anteriormente a 11 de novembro de 1997, ainda que
requerida apdés a modificacdo legislativa, em respeito ao direito adquirido, conforme Parecer MPAS/CJ n® 2.630,
publicado no D.O.U em 17 de dezembro de 2001.

§ 2° - Se requerido o beneficio apds a emancipacao e dentro dos trinta dias contados da data do ébito, sera devido o
pagamento de todo o periodo desde a data do 6bito até a maioridade ou emancipagao, se anterior.

§ 3% - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, ainda que o pagamento deva ser efetuado ao responséavel pelo
menor ou incapaz, o valor sera apurado unicamente em relagao a cota parte de cada um desses beneficiados, devida
desde o 6bito até a DER ou até o dia anterior ao da emancipacéao.

§ 4° - Os nascidos dentro dos trezentos dias subsequentes a dissolugdo da sociedade conjugal por morte, conforme
inciso Il do art. 338 do Cédigo Civil, sdo considerados filhos péstumos.

Art. 263. A contar de 11 de maio de 1994, para o empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista
sob controle da Unido, beneficiado pela Lei n® 8.878, de 1994, que vier a falecer, a DIB sera fixada na data em que o
dependente tenha requerido penséo junto ao 6rgdo de sua vinculagao, desde que, até 10 de maio de 1994, tenha
implementado os requisitos necessarios a concessao do beneficio.

Art. 264. O dependente que recebe beneficio de pensdo por morte na condicdo de menor e que, no periodo anterior a
emancipagdo ou maioridade, tornar-se invalido tera direito @ manutencédo do beneficio, independentemente de a
invalidez ter ocorrido antes ou ap6s o 6bito do segurado, observado o disposto no inciso Il do art. 17 do RPS.

§ 12 - Aplica-se o disposto no caput deste artigo aquele que possuia direito a pensao por morte na condi¢gdo de menor
e nao a havia requerido antes de tornar-se invalido.

§ 2° - A emancipacdo a que se refere o caput deste artigo néo inclui a hipétese de colagio de grau em ensino superior.

Art. 265. De acordo com o estabelecido no art. 9° da Lei n® 3.071, de 12 de janeiro de 1916, Cédigo Civil Brasileiro, a
emancipagao ocorre por:

| - concessao do pai, ou, se for morto, da mae, e por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver dezoito anos
cumpridos;

Il - casamento;

Il - exercicio de emprego publico efetivo;

IV - colaga@o de grau em ensino de curso superior;

V - estabelecimento civil ou comercial com economia propria.

Art. 266. O conjuge separado de fato tera direito a pensdo por morte, mesmo que este beneficio ja tenha sido
requerido e concedido a companheira ou ao companheiro, constituindo a certiddo de casamento documento bastante
e suficiente para a comprovacgéo do vinculo e da dependéncia econdémica.

Paragrafo unico. Podera ser concedida pensdo por morte ao companheiro(a) de segurado(a) casado(a), observado o
disposto no § 3° do art. 22 do RPS.

Art. 267. Para os fins previstos no inciso Il do art. 112 do RPS, servirdo como prova hébil do desaparecimento, entre
outras:

| - boletim do registro de ocorréncia feito junto a autoridade policial;
Il - prova documental de sua presencga no local da ocorréncia;
Il - noticiario nos meios de comunicagao.

Paragrafo unico. Se existir relagdo entre o acidente ou a auséncia e o trabalho, cabera a apresentagdo da CAT, dos
documentos relacionados neste artigo e dos documentos dos dependentes, sendo indispensavel o parecer médico-
pericial para caracterizagdo do nexo técnico.

Art. 268. A partir de 5 de abril de 1991, data da publicagdo da Lei n® 8.213/91 é devida a pensado por morte ao
companheiro e ao cénjuge do sexo masculino, desde que atendidos aos requisitos legais.

Art. 269. Por forca de decisao judicial (Acao Civil Publica n® 2000.71.00.009347-0), fica garantido o direito a penséo
por morte ao companheiro ou companheira homossexual, para ébitos ocorridos a partir de 05/04/91, desde que
atendidas todas as condigbes exigidas para o reconhecimento do direito a esse beneficio, observando-se o disposto
no art. 105 do RPS.

Art. 270. Cabera a concessdo de pensdo aos dependentes, mesmo que o 6bito tenha ocorrido apés a perda da
qualidade de segurado, desde que:

| - o instituidor do beneficio tenha implementado todos os requisitos para obten¢cdo de uma aposentadoria até a data
do 6bito;

Il - fique reconhecida a existéncia de incapacidade permanente ou temporaria, dentro do periodo de graga, por meio
de parecer médico pericial do INSS, com base em atestados ou relatérios médicos, exames complementares,
prontudrios ou outros documentos equivalentes, referentes ao ex-segurado.

Art. 271. A partir de 14 de outubro de 1996, data da publicagcdo da MP n® 1.523, o menor sob guarda deixa de integrar
a relagcdo de dependentes para os fins previstos no RPS, inclusive aquele ja inscrito.

Paragrafo Unico. Caso o 6bito do segurado tenha ocorrido até 13 de outubro de 1996, fica mantido o direito a penséo
por morte do menor sob guarda, desde que atendidos os requisitos da legislagédo em vigor a época.
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Art. 272. A pessoa cuja designacédo, como dependente do segurado, tenha sido feita até 28 de abril de 1995, véspera
da publicacdo da Lei n® 9.032, fara jus a pensdo por morte, se o 6bito tiver ocorrido até aquela data, desde que
atendidas as demais condigées.

Art. 273. Por ocasido do requerimento de pensdo do dependente menor de vinte e um anos, far-se-a necessaria a
apresentacdo de declaracdo do requerente ou do dependente no formuldrio Termo de Responsabilidade, no qual
devera constar se o dependente é ou ndo emancipado, além de outros dados.

Art. 274. Cabera a concessao nas solicitacdes de pensdo por morte em que haja débito decorrente do exercicio de
atividade do segurado contribuinte individual, desde que comprovada a manutengao da qualidade de segurado perante
o RGPS.

§ 12 - A verificacdo da manutengao da qualidade de segurado de que trata o caput, far-se-a, alternativamente, pela
comprovagao das seguintes condigoes:

| - Pela existéncia de pelo menos uma contribuicdo regular efetivada em data anterior ao 6bito, desde que entre a
Ultima contribuicdo paga e o ébito, ndo tenha transcorrido o lapso temporal a que se refere o inciso Il e 0 § 2° do art.
15 da Lei n® 8.213/1991.

Il - Na hipétese do segurado nao ter providenciado, em vida, inscricdo da atividade de contribuinte individual que vinha
exercendo, a verificagdo da manutencao da qualidade obedecerd, simultaneamente, os seguintes critérios:

a) ja exista, nos moldes do art. 330 do RPS, filiagdo e inscricdo anteriores junto a Previdéncia Social, seja como
empregado, inclusive doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual ou facultativo;

b) haja regularizagdo exponténea da inscricdo e das contribuicdes decorrentes da comprovagdo da atividade de
contribuinte individual, observado o disposto no § 3° do art. 55 da Lei 8.213/91;

¢) ndo tenha decorrido 0 prazo de manutencao da qualidade de segurado entre as eventuais atividades mencionadas
na alinea “a” e a atividade de contribuinte individual comprovada pelos dependentes, mencionada na alinea “b”

Il - Admitir-se-4 ainda a regularizagao expontéanea do débito por parte dos dependentes, nas seguintes hip6teses:

a) exista inscri¢ao e contribuicdes regulares, efetivadas pelo segurado, com paralisagao dos recolhimentos por periodo
superior aos prazos estabelecidos para manutengao da qualidade de segurado; ou

b) exista apenas inscricao formalizada pelo segurado, sem o recolhimento da primeira contribui¢éo.

§ 2° Cabe ao INSS, quando da solicitagdo do beneficio, promover as orientacdes cabiveis aos dependentes,
facultando-lhes o pagamento dos eventuais débitos deixados pelo segurado, alertando inclusive que o nao pagamento
do débito ensejara o indeferimento do pedido.

§ 3° - Sera devida a pensao por morte mesmo que a regularizagdo das contribuicbes de que tratam os incisos Il e llI
correspondam a periodos parcial ou intercalados, quando assegurarem por si s6 a manutencdo da qualidade de
segurado.

§ 4° - Na hipétese de recolhimento na forma prevista no paragrafo anterior, o débito remanescente devera ser
comunicado a arrecadagao, até que sejam definidos critérios para cobranga no beneficio.

§ 5° - Para a situagéo prevista nos incisos Il e Ill do § 1° do presente artigo, observar quanto ao efetivo exercicio da
atividade, o disposto no art. 44, bem como o § 6° do art. 459, desta Instrugao.

§ 62 - O recolhimento das contribuigbes obedecera, além do que dispuser a lei sobre formas de calculo, os critérios
gerais estabelecidos para enquadramento inicial, progressdo e regressdo ou outros que envolvam o contribuinte
individual.

§ 7° - Em caso de regularizacdo de débitos, pelos dependentes, nos termos do inciso Il a apuragado do salario de
contribuicdo obedecera o seguinte critério:

| - para o segurado que iniciou a atividade até 28.11.99, sera considerado como salario base o salario minimo;
Il - para o segurado que iniciou a atividade a partir de 29.11.99, observar que:

a) Na hipétese de tratar-se de contribuinte individual cuja ocupagao seja como prestador de servico ou empresario
aplicar o que dispuser a Lei 9.876/99 sobre o salario de contribuicdo, desde que comprovados nos termos do art. 218
do RPS ou pro-labore, conforme o caso, observado os limites minimos e maximos de contribuigao;

b) Para os demais contribuintes individuais que exerciam atividade por conta prdpria, o salario de contribuicao sera o
salario minimo.

§ 82 - O débito relativo a contribuicdo devida pelo segurado falecido ndo podera ser descontado do valor do beneficio
de pensdo por morte.

Art. 275. Excepcionalmente, no caso de 6bito de segurado que recebia cumulativamente duas ou mais aposentadorias
concedidas por ex-institutos, observado o previsto no art. 124 da Lei n® 8.213, de 1991, sera devida a concessao de
tantas pensdes quantos forem os beneficios que as precederam.

Art. 276. O beneficio devido ao segurado ou ao dependente civilmente incapaz serd pago ao cdnjuge, pai, mae, tutor
ou curador, admitindo-se, na falta desses e por periodo ndo superior a seis meses, 0 pagamento a administrador
provisério, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento, na forma estabelecida no art. 412 desta
Instrugao.

Paragrafo Gnico. Vencido o prazo estipulado no caput deste artigo, em ndo sendo apresentado o documento definitivo,
expedido pela autoridade competente, devera o recebedor do beneficio providenciar declaracao da referida autoridade
constando o andamento do processo.

Art. 277. O requerimento de pensao por morte de segurado que falecer em gozo de aposentadoria, auxilio-doenca,
previdenciaria ou acidentaria, ou auxilio-reclusao, podera ser feito nas APS ou UAAPS ou via Internet.
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Art. 278. O deficiente e o idoso que recebem renda mensal vitalicia ou o beneficio de que trata a LOAS, se vierem a
ter direito a pensao por morte, poderédo optar pelo beneficio mais vantajoso.

Art. 279. Nas situagbes relacionadas no art. 112 do RPS, a cada seis meses o recebedor do beneficio devera
apresentar documento da autoridade competente contendo informagdes acerca do andamento do processo,
relativamente a declaragdo de morte presumida, até que seja apresentada a certiddo de dbito.

Subsecao X - Do Auxilio-Reclusao

Art. 280. Sera devido igualmente o beneficio de auxilio-reclusdo em caso de recolhimento do segurado a prisdo sem
que tenha sido prolatada sentenga condenatéria.

Art. 281. Equipara-se a condicado de recolhido a prisdo a situagcdo do maior de dezesseis e menor de dezoito anos de
idade que se encontre internado em estabelecimento educacional ou congénere, sob custddia do Juizado da Infancia
e da Juventude, observado o disposto no art. 25 e paragrafo Unico do art. 108 desta Instrucéo.

Art. 282. Considera-se pena privativa de liberdade, para fins de reconhecimento do direito ao beneficio de auxilio-
reclusdo, aquela cumprida em regime fechado ou semi-aberto, sendo:

| - regime fechado aquele sujeito a execucdo da pena em estabelecimento de seguranga maxima ou média;
Il - regime semi-aberto aquele sujeito a execugéo da pena em colbnia agricola, industrial ou estabelecimento similar.

§ 12 - Sera devido auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado que estiver cumprindo pena em regime prisional
semi-aberto, desde que observado o disposto no caput do art. 116 do RPS.

§ 2° - N&o cabe a concessao de auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado que esteja em livramento condicional
Oou que cumpra pena em regime aberto, assim entendido aquele cuja execugao da pena seja em casa de albergado ou
estabelecimento adequado.

Art. 283. A privacado da liberdade sera comprovada por certidao da priséao preventiva ou da sentenca condenatéria ou
atestado do recolhimento do segurado a prisdo, emitido por autoridade competente.

Paragrafo Unico. Para o maior de dezesseis e menor de dezoito anos, serdo exigidos certiddo do despacho de
internacéo e o atestado de seu efetivo recolhimento a érgdo subordinado ao Juiz da Infancia e da Juventude.

Art. 284. A comprovacao de que o segurado privado de liberdade nao recebe remuneragdo, conforme disposto no art.
116 do RPS, sera feita por declaracdo da empresa a qual o segurado estiver vinculado.

Art. 285. Quando o efetivo recolhimento a priséo tiver ocorrido a partir de 16 de dezembro de 1998, data da publicagéo
da EC n® 20, o beneficio de auxilio-reclusédo sera devido desde que o ultimo salario-de-contribuigdo do segurado,
tomado no seu valor mensal, seja igual ou inferior ao fixado em portaria ministerial, conforme tabela abaixo:

PERIODO VALOR DA RENDA
De 16/12/1998 a 31/05/1999 R$ 360,00
De 12/06/1999 a 31/05/2000 R$ 376,60
De 12/06/2000 a 31/05/2001 R$ 398,48
De 12/06/2001 a 31/05/2002 R$ 429,00
A partir de 12/06/2002 R$ 468,47

§ 12 - Cabe a concessao de auxilio-reclusao, ainda que o valor da renda mensal inicial resulte em valor superior ao
teto acima referido.

§ 2° - Quando nao houver salario-de-contribuicdo na data do efetivo recolhimento a prisdo, sera devido o auxilio-
recluséo, desde que:

| - ndo tenha havido perda da qualidade de segurado;
Il - a dltima remuneracdo na data da cessacao das contribuigcdes ou do afastamento do trabalho seja igual ou inferior
aos valores fixados por portaria ministerial, conforme o quadro constante no caput deste artigo.

§ 3° - Para fins do disposto no inciso |l do paragrafo anterior, a portaria ministerial a ser utilizada sera a vigente na data
da cessacgdo das contribuigdes ou do afastamento do trabalho.

§ 4° - O disposto no § 2° deste artigo aplica-se aos beneficios requeridos a partir da data da publicacdo desta
Instrucdo. § 5° Se a data da prisdo recair em periodo anterior a 16 de dezembro de 1998, aplicar-se-a a legislagao
vigente aquela época, ndo se Ihe aplicando o disposto no caput deste artigo.

Art. 286. Por forga de decisao judicial (Agao Civil Publica n® 2000.71.00.009347-0), fica garantido o direito ao auxilio-
reclusdo ao companheiro ou companheiro homossexual, independentemente da data de ocorréncia do recolhimento a
prisdo, desde que atendidas todas as condigdes exigidas para o reconhecimento do direito a esse beneficio,
observando-se o disposto no art. 105 do RPS.

Art. 287. Fica resguardado o direito ao beneficio de auxilio-reclusdo aos menores ou incapazes, desde a data do
efetivo recolhimento a prisdo do segurado, mesmo que o requerimento do beneficio tenha ocorrido apés transcorridos
trinta dias do fato gerador, observadas as disposi¢oes referidas na subsegao IX do Capitulo Il desta Instrugéo.
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§ 12 - A habilitacdo posterior de outro possivel dependente que importe na exclusdo ou inclusdo de dependentes
somente produzira efeito a contar da data da habilitagao, conforme disposto no art. 107 do RPS.

§ 2° - O filho nascido durante o recolhimento do segurado a prisao tera direito ao beneficio de auxilio-reclusdo a partir
da data do seu nascimento.

Art. 288. Se a realizacdo do casamento ocorrer durante o recolhimento do segurado a prisdo, o auxilio-reclusdo sera
devido a partir da data do requerimento do beneficio.

Art. 289. A pessoa cuja designagao como dependente do segurado tenha sido feita até 28 de abril de 1995, véspera
da publicacdo da Lei n® 9.032, fara jus ao auxilio-reclusado, se o recolhimento a prisao tiver ocorrido até aquela data,
desde que atendidas todas as condigdes exigidas.

Art. 290. Fica mantido o direito a percepgao do auxilio-reclusdo ao menor sob guarda, desde que a prisdo tenha
ocorrido até 13 de outubro de 1996, véspera da vigéncia da MP n® 1.523, e reedicdes, convertida na Lei n® 9.528, de
1997, desde que atendidos todos os requisitos da legislagcao em vigor a época.

Art. 291. Nao sera devida a concessao de auxilio-reclusdo quando o recolhimento a prisdo ocorrer apds a perda da
qualidade de segurado.

§ 12 - Se, mediante auxilio-doenca requerido de oficio, ficar constatado, por parecer médico-pericial, que a
incapacidade ocorreu dentro do periodo de graga, caberd a concessado de auxilio-reclusdo aos dependentes do
segurado, mesmo que o recolhimento a prisdo tenha ocorrido apés a perda da qualidade de segurado. § 2° Na
hip6tese prevista no § 12, serd efetuada, a priori, a concessao do auxilio-doenca e, apds sua cessagao, serd iniciado o
auxilio-reclusao.

Art. 292. As parcelas individuais do auxilio-reclusdo extinguem-se pela ocorréncia da perda da qualidade de
dependente, na forma prevista no art. 17 do RPS.

Art. 293. O auxilio-reclusao cessa:

| - com a extingado da ultima cota individual;

Il - se o segurado, ainda que privado de sua liberdade ou recluso, passar a receber aposentadoria;

Il - pelo 6bito do segurado ou beneficiario;

IV - na data da soltura;

V - pela emancipagao ou quando completar 21 anos de idade, salvo se invdlido; no caso de filho ou equiparado ou
irmao, de ambos 0s sexos;

VI - em se tratando de dependente invalido, pela cessacao da invalidez, verificada em exame médico-pericial a cargo
do INSS.

Art. 294. Os pagamentos do auxilio-recluséo seréo suspensos:

| - no caso de fuga;

Il - se 0 segurado, ainda que privado de liberdade, passar a receber auxilio-doenga;

Il - se o dependente deixar de apresentar atestado trimestral, firmado pela autoridade competente, para prova de que
0 segurado permanece recolhido a prisao;

IV - quando o segurado deixar a prisao por livramento condicional, por cumprimento da pena em regime aberto ou por
prisao albergue.

§ 12 - No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e, se houver recaptura do segurado, sera restabelecido a contar da
data em que ela ocorrer, desde que mantida a qualidade de segurado.

§ 2° - Se houver exercicio de atividade dentro do periodo de fuga, serd ele considerado para verificagdo de
manutencgao da qualidade de segurado.

Subsecao XI - Do Abono Anual

Art. 295. O abono anual (décimo terceiro-salario ou gratificagdo natalina) corresponde ao valor da renda mensal do
beneficio no més de dezembro ou no més da alta ou da cessagao do beneficio, para o segurado que recebeu auxilio-
doenca, auxilio-acidente, aposentadoria, salario-maternidade, pensao por morte ou auxilio-recluséo.

§ 12 - O recebimento de beneficio por periodo inferior a doze meses, dentro do mesmo ano, determina o céalculo do
abono anual de forma proporcional.

§ 2° - O periodo igual ou superior a quinze dias, dentro do més, sera considerado como més integral para efeito de
calculo do abono anual.

§ 32 - O valor do abono anual correspondente ao periodo de duragdo do salario-maternidade sera pago, em cada
exercicio, juntamente com a ultima parcela do beneficio nele devido.

CAPITULO Il - DO RECONHECIMENTO DA FILIACAO

Secao | - Do Reconhecimento do Tempo de Filiacao

Art. 296. A partir de 7 de maio de 1999, ndo poderéo ser averbados os periodos de atividades abrangidas pelo RGPS,

incluidos os processos de averbagdes requeridos e nao despachados.
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Art. 297. Podera ser objeto de contagem do tempo de contribui¢cdo para o RGPS, observado o disposto nos arts. 391 a
393 desta instruc¢ao:

| - o periodo em que o exercicio de atividade néo exigia filiagao obrigatéria a Previdéncia Social, desde que efetivado,
pelo segurado, o recolhimento das contribuicbes correspondentes;

Il - o periodo em que o exercicio de atividade exigia filiagado obrigatéria a Previdéncia Social como segurado
contribuinte individual, desde que efetivado o recolhimento das contribuigdes devidas, no caso de retroagdo da data de
inicio das contribuicbes. Paragrafo uUnico. Para fins de contagem reciproca, podera ser certificado, para a
administragdo publica, o tempo de contribuicdo do RGPS correspondente ao periodo em que o exercicio de atividade
exigia, ou ndo, filiagdo obrigatéria & Previdéncia Social, desde que efetivada pelo segurado a indenizacdo das
contribuigbes correspondentes.

Art. 298. A comprovacao de atividade do contribuinte individual anterior a inscri¢cdo, para fins de retroacao de DIC,
conforme o disciplinado nos arts. 391 a 393, far-se-a:

| - para o motorista: mediante carteira de habilitagdo, certificado de propriedade ou co-propriedade de veiculo,
certificado de promitente comprador, contrato de arrendamento ou cessdo de automoével para, no maximo, dois
profissionais sem vinculo empregaticio, certiddo do Departamento de Transito (DETRAN) ou quaisquer documentos
contemporaneos que comprovem o exercicio da atividade;

Il - para os profissionais liberais com formacao universitaria: mediante inscrigdo no respectivo conselho de classe e
documentos que comprovem o efetivo exercicio da atividade;

Ill - para os autbnomos em geral: comprovante do exercicio da atividade ou inscricdo na prefeitura e respectivos
recibos de pagamentos do Imposto Sobre Servigo (ISS), em época prépria, ou declaragdo de imposto de renda, entre
outros.

Paragrafo Unico. Se o documento apresentado pelo segurado nao atender ao estabelecido neste artigo, a prova
exigida pode ser complementada por outros documentos que levem a conviccdo do fato a comprovar, inclusive
mediante Justificagao Administrativa.

Secao Il - Da Indenizagao

Art. 299. Indenizacdo é o pagamento referente as contribui¢es relativas ao exercicio de atividade remunerada, cuja
filiacéo a Previdéncia Social ndo era obrigatéria.

Subsecao | - Do Calculo da Indeniza¢ao e do Débito Referente a Contagem de Tempo de Servico para o Regime
Geral de Previdéncia Social

Art. 300. As indenizacdes devidas a seguridade social decorrentes da comprovagédo de exercicio de atividade cujo
periodo ndo exigia filiacdo obrigatéria a Previdéncia Social e os débitos devidos pelos segurados contribuintes
individuais, relativos aos periodos anteriores ou posteriores a inscricdo, até a competéncia margo de 1995, para fins
de obtencgao de beneficios, serdo apuradas e constituidas segundo as disposi¢cdes desta Instrucao.

Art. 301. O Periodo Basico de Célculo para os fins previstos no art. 300 sera fixado com base na média aritmética
simples dos trinta e seis Ultimos salarios-de-contribuicdo do segurado, de todos os empregos ou atividades sujeitas ao
RGPS, apurados, em qualquer época, a partir da competéncia imediatamente anterior & data do requerimento, na
ordem decrescente e seqlencial, com ou sem interrupg¢do, ainda que acarrete a perda da qualidade de segurado,
corrigidos més a més pelos mesmos indices utilizados para obtengao do salario-de-beneficio.

§ 1° - Entende-se por salério-de-contribuicdo as importancias compreendidas no art. 214 do RPS, aprovado pelo
Decreto n? 3.048, de 1999, inclusive o salario-base do contribuinte individual recolhido, ou ndo.

§ 2° - Para o segurado empregador rural, até outubro de 1991, o salario-de-contribuicdo anual correspondera:

| - ao valor total sobre o qual incidiu a contribuicdo anual para os exercicios até 1984;
Il - a um décimo do valor sobre o qual incidiu a contribuicdo anual para os exercicios de 1985 a 1991.

§ 3% - Na hipé6tese de salario-de-contribuicao proporcional, em decorréncia do periodo basico de célculo, a APS ou a
UAAPS informara o valor anual proporcional e o nimero de meses correspondentes.

§ 4° - O salario-base correspondente a competéncia abril de 1995 e os seguintes, ainda que nao recolhidos, serdo
considerados na média de que trata o caput deste artigo.

§ 5° - Para fins do disposto no caput deste artigo, ndo serd considerado como salario-de-contribuicdo o salario-de-
beneficio, exceto o salario-maternidade.

§ 62 - Contando o segurado com menos de trinta e seis salarios-de-contribuicdo, na forma indicada no caput deste
artigo, a base de incidéncia corresponderda a soma dos salérios-de-contribuicdo dividida pelo niumero de meses
apurados, observado o limite maximo do salario-de-contribuigao.

§ 7° - Nao existindo salario-de-contribuicdo no periodo basico de céalculo, a base de incidéncia serd o equivalente ao
valor do salario-minimo vigente na data do requerimento.

Art. 302. Nao serd computado no célculo o salario-base correspondente ao periodo a ser recolhido ou indenizado,
ressalvado o disposto no § 4° do art. 301.
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Art. 303. Ao valor da média apurada sera aplicada a aliquota de vinte por cento e, sobre o resultado obtido, incidirdo:

| - juros moratdrios de zero virgula cinco por cento ao més, capitalizados anualmente;
Il - multa de dez por cento.

Art. 304. Para a regularizagado das contribuices devidas, referentes a empregador rural (contribuinte individual) até
outubro de 1991, a atualizacdo, a apuracao da média, bem como a contribui¢éo (vinte por cento) serdo apuradas da
mesma forma de que sdo apuradas as dos contribuintes individuais, com excecdo do discriminativo de calculo,
considerando que os juros serdo de meio por cento ao més, capitalizados anualmente, contados a partir do més de
abril do ano seguinte ao que se refere o periodo objeto da regularizagao, visto que a contribuigdo do empregador rural
era fixada no més de fevereiro, com vencimento em 31 de marco do ano subsequente ao ano base.

Art. 305. O disposto no artigo anterior ndo se aplica aos casos de contribuicdes em atraso, a partir da competéncia
abril de 1995, obedecendo-se, a partir de entdo, as disposigoes aplicadas as empresas em geral.

Art. 306. Cabera a APS ou a UAA da Previdéncia Social:

| - promover o reconhecimento de filiagdo na forma estabelecida em ato proprio;

Il - informar o nimero de inscrigdo do contribuinte individual e demais dados identificadores;

Il - discriminar os periodos de filiacdo obrigatéria e nao-obrigatéria;

IV - informar se trata, ou ndo, de contagem reciproca de tempo de servigo;

V - pesquisar no CNIS dados relativos a vinculo empregaticio e a contribuigbes individuais pertencentes ao
interessado, anexando-as no processo ou no expediente para fins de confrontacdo dos dados por ele fornecidos;

VI - relacionar os salarios-de-contribuicdo correspondentes ao periodo basico de calculo ou ao salario-base ou a
remuneragao percebida no Regime Préprio de Previdéncia Social, conforme o caso.

Art. 307. Cabera, ainda, a APS, por meio do Setor de Arrecadagao ou por meio da Unidade Avangada de Atendimento
da Previdéncia Social, proceder ao calculo para apuracdo da contribuicdo e as demais providéncias concernentes ao
recolhimento do débito ou da indenizagao definidas nesta Instrucao.

Art. 308. Para comprovar o exercicio da atividade remunerada, com vistas a concessao do beneficio, sera exigido do
contribuinte individual, a qualquer tempo, o recolhimento das correspondentes contribui¢cdes, observado o disposto no
art. 459.

Art. 309. Os débitos ou as indenizagdes decorrentes da comprovacdo do exercicio de atividade sujeita a filiacédo
obrigatéria, como segurado contribuinte individual, a partir da competéncia setembro de 1973, relativos a periodos
anteriores ou posteriores a inscri¢ao, quando regularizados na conformidade desta Instrugao, poderdo ser computados
para fins de intersticios.

Art. 310. Quando se tratar de débito ou de indenizagcdo posteriores a inscricdo, a classe a ser considerada, nesse
periodo, para fins de intersticio, ser4 aquela recolhida em dia mais proximo da primeira competéncia anterior ao
periodo de débito ou, na falta dessa classe, a de enquadramento na tabela de que trata o § 2° do art. 278-A do RPS.

Art. 311. Quando se tratar de débito ou de indenizagéo anteriores a inscrigdo, a classe a ser considerada sera aquela
efetivamente recolhida para fins de enquadramento na escala de salério-base.
Art. 312. Poderao ser computados, para fins de intersticios:

| - todo periodo continuo de atividade exercida nessa condigcdo, ainda que concomitante com outras atividades néo-
sujeitas a escala de salario-base;

Il - somente o periodo de atividade exercida nessa condi¢do, ainda que descontinuo, desde que, no respectivo
intervalo, o segurado ndo tenha contribuido em atividade nao-sujeita a escala de salarios-base ou perdido a qualidade
de segurado.

Art. 313. Nao serdo computados, para fins de intersticios:

| - os periodos de atividades sujeitas, ou ndo, a escala de salarios-base anteriores a perda da qualidade de segurado;
Il - os periodos de atividades sujeitas, ou nédo, a escala de salarios-base anteriores a Ultima cessacdo da atividade de

empregado, inclusive doméstico e trabalhador avulso, contada da data da inscri¢éo.

Art. 314. No periodo de débito regularizado na forma desta Instru¢é@o, ainda que cumpridos os intersticios necessarios,
néo serao admitidas a progressao ou a regressao na escala de salarios-base.

Art. 315. Para fins de apuracdo e de constituicdo dos créditos, ndo se aplica o disposto nos arts. 300 e 301 desta
Instrucdo, ficando sujeitas a legislacao de regéncia:

| - as contribuicdes em atraso de segurado empregado doméstico e facultativo;

Il - as contribuicbes em atraso de segurado empresario, autbnomo ou equiparado, passiveis ao fracionamento da

escala de salario-base;

Il - diferengas apuradas de segurado empresario, autdnomo e equiparado, quando provenientes de recolhimentos a
menor.
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Art. 316. Se o periodo de débito, regularizado na forma do art. 301 desta Instrugdo, integrar o PBC, os referidos
salarios-de-contribuicdo serdo considerados para fins de célculo do salério-base.

Art. 317. No ato do requerimento do beneficio, podera ser dispensada, a critério da APS ou da UAAPS, a formalizagao
de processo, no caso de débito posterior a inscricdo, devendo ser elaborada planilha contendo as informagdes
referidas no art. 306 desta Instrugéo.

Art. 318. E vedada a aplicagdo do disposto nesta Instrugdo ao segurado facultativo cuja filiagdo ao RGPS representa
ato volutivo, gerando efeito somente a partir da inscrigdo e do primeiro recolhimento, ndo podendo retroagir e nao
sendo permitido o pagamento de contribui¢bes relativas a competéncias anteriores a data da inscrigao.

Subsecao Il - Da Indenizacao para Fins de Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 319. A indenizacéo para fins de contagem reciproca de que trata 0 § 3° do art. 45 da Lei n® 8.212, de 1991, para
periodo de filiagdo obrigatéria, ou nao, anterior ou posterior a competéncia abril de 1995, tera como base de incidéncia
a remuneragao sobre a qual incidem as contribuigées para o Regime Proprio de Previdéncia Social a que esteja filiado
o interessado, observado o limite maximo do salario-de-contribuigao.

§ 12 - Na hip6tese de o requerente ser filiado também ao RGPS, seu salario-de-contribuigdo nesse regime ndo sera
considerado para fins de indenizacao.

§ 2° - A remuneracéo a que se refere o caput serd aquela vigente na data da entrada do requerimento e sobre ela sera
aplicado o disposto no art. 303 desta Instrugéo.

CAPITULO IV - DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO E DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

Secao | - Da Certidao de Tempo de Contribuicao

Art. 320. Sera permitida a emissdo de CTC a segurado que acumula cargos publicos na administragédo publica federal,
estadual, distrital ou municipal, conforme previsto nas alineas “a” a “c” do inciso XVI do art. 37 da CF.

§ 12 - A CTC sera Unica, devendo constar o periodo integral de contribuigio ao RGPS e consignar os érgaos de
lotacdo a que se destinam, bem como os respectivos periodos a serem alocados a cada um, segundo a indicagéo do
requerente.

§ 2° - Serao informados no campo “observacées” da CTC os periodos a serem aproveitados em cada 6rgao.

Art. 321. Sera permitida a emissdo de CTC, pelo INSS, para o periodo em que os servidores publicos da Unido, dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios estiveram vinculados ao RGPS, somente se, por ocasidao de
transformaca@o para Regime Proéprio de Previdéncia, esse tempo néo tiver sido averbado automaticamente pelo
respectivo 6rgao.

Paragrafo unico. O Ente Federativo devera certificar todos os periodos vinculados ao RGPS, prestados pelo servidor
ao préprio ente e que tenham sido averbados automaticamente, observado o disposto no § 22, art. 10 do Decreto n°
3.112/99, mesmo que a emissao seja posterior ao inicio do beneficio naquele 6rgéo.

Art. 322. Em hipétese alguma sera emitida CTC para periodos de contribuicdo que tenham sido utilizados para a
concessao de qualquer aposentadoria no RGPS.

Art. 323. Para periodos fracionados, a CTC podera ser emitida, a pedido do segurado, na forma estabelecida nesta
Instrugé@o, devendo constar a informacao de todo o tempo de contribuigdo ao RGPS e a indicagao dos periodos que o
segurado deseja averbar no 6rgdo ao qual estiver vinculado.

Art. 324. A certidao devera ser emitida somente para os periodos de efetiva contribuicdo para o RGPS, devendo ser
desconsiderados aqueles para os quais nao houve contribuigdo, exceto para o empregado e trabalhador avulso,
conforme § 4° do art. 26 do RPS.

Art. 325. Para a expedigao da CTC, nao sera exigido que o segurado se desvincule de suas atividades abrangidas
pelo RGPS.

Art. 326. Se a CTC, uma vez emitida, néo tiver sido utilizada para fins de averbagéo junto ao 6rgao de Regime Proprio
de Previdéncia e se devolvido o original, podera a certiddo ser revista, inclusive para fracionamento de periodos,
conforme o disposto no art. 323 desta Instrugéo.

Art. 327. O tempo de contribuicdo ao RGPS que constar da CTC, mas que nao tenha sido indicado para ser
aproveitado em Regime Préprio de Previdéncia, podera ser utilizado para fins de beneficio junto ao INSS, mesmo que
de forma concomitante com o de contribuicdo para regime préprio, independentemente de existir, ou nao,
aposentadoria.

Paragrafo Unico. Entende-se por tempo a ser aproveitado o periodo de contribuicdo indicado pelo interessado para
utilizagéo junto ao 6rgdo ao qual estiver vinculado, se possuir Regime Préprio de Previdéncia.
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Art. 328. Nao sera emitida CTC com conversao de periodo de atividade especial, conforme Parecer CJ/MPAS n® 846,
de 26 de margo de 1997.

Paragrafo Unico. As certiddes emitidas no periodo de 14 de maio de 1992 a 26 de margo de 1997, na vigéncia do
Parecer/MPS/CJ n® 27/1992, com conversao de periodo de atividade especial, continuam validas.

Art. 329. Se o segurado estiver em gozo de abono de permanéncia em servigo e requerer CTC, referente ao periodo
de filiagdo ao RGPS para efeito de aposentadoria junto a Regime Proprio de Previdéncia, podera ser atendido em sua
pretensao, desde que renuncie expressamente ao abono.

Paragrafo tnico. O auxilio-acidente cessara na data da emissao da CTC, conforme disposto no art. 129 do RPS.

Art. 330. Para a formalizagdo de que trata o disposto no art. 131 do RPS, devera ser utilizado o formulario
Comunicagéo aos Orgaos Publicos de Concessao de Aposentadoria com Contagem Reciproca (DIRBEN-8070).

Art. 331. Todos os periodos de atividade rural constantes de CTC emitidas a partir de 14 de outubro de 1996, data da

publicacdo da Medida Proviséria n® 1.523, convalidada pela Lei n® 9.528, de 1997, que exigiu a contribuicdo para esse
fim, devem ter sido objeto de recolhimento de contribuicbes ou de indenizagéo correspondente. Paragrafo unico.

Deverao ser revistas as Certiddes de Tempo de Contribuicdo emitidas em desacordo com o disposto neste artigo, ou

seja, cujo periodo ndo tenha sido objeto de contribui¢cdo ou de indenizagéao.

Art. 332. Caso haja solicitacao de ratificacéo, de retificagdo ou de qualquer outra informacgéo, as Certiddes de Tempo
de Contribuicdo que foram emitidas, em qualquer época, com periodo de atividade rural, deverdo ser revistas,
observado-se a legislagéao vigente a época da emissao da Certidao, ressalvada a hipétese de indenizagao do periodo,
se for o caso.

Subsecio Unica - Da Revisdo da CTC

Art. 333. Sera permitida a revisdo das Certidoes de Tempo de Contribuicdo, mediante os seguintes critérios:

| - apresentagao de requerimento pelo interessado com vistas ao cancelamento da Certiddo emitida anteriormente;

Il - juntada da certiddo original no referido requerimento;

Il - apresentacéo de Certiddo emitida pelo 6rgao de lotacdo do segurado, contendo informagdes sobre a existéncia ou
nao de averbagao e sobre a utilizagéo dos periodos lavrados na Certidao emitida pelo INSS, bem como, se for o caso,
informagdes sobre os periodos averbados;

IV - analise dos periodos, de acordo com as regras vigentes, para reformulagdo, manutencdo ou exclusdo dos
periodos certificados e conseqliente cobranca das contribuigdes devidas, se for o caso.

Secao Il - Da Compensacao Previdenciaria

Art. 334. A partir desta Instrucdo, o que for referente a compensacédo financeira passara a ser tratado como
compensacao previdenciaria.

Art. 335. A compensagao previdencidria € o acerto de contas entre 0 RGPS e os Regimes Préprios de Previdéncia
Social dos servidores publicos da Uniao, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, referente ao tempo de
contribuigado utilizado na concessao de beneficio, mediante contagem reciproca na forma da Lei n® 6.226, de 14 de
julho de 1975, e legislagcao subsequlente.

§ 12 - A compensacéao previdenciaria serd devida conforme as disposigdes contidas na Lei n® 9.796, de 5 de maio de
1999, no Decreto n® 3.112, de 6 de julho de 1999, alterado pelo Decreto n® 3.217, de 22 de outubro de 1999, e na
Portaria Ministerial n? 6.209, de 16 de dezembro de 1999.

§ 2° - A compensagao previdenciaria ndo se aplica aos Regimes Préprios de Previdéncia Social que ndo atendam aos
critérios e aos limites previstos na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e na legislacdo complementar pertinente,
exceto quanto aos beneficios concedidos por esses regimes no periodo de 5 de outubro de 1988 a 7 de fevereiro de
1999, data de publicag@o da Portaria MPAS n? 4.992 de 5 de fevereiro de 1999, desde que em manutengdo em 6 de
maio de 1999, data da publicacdo da Lei n® 9.796.

Art. 336. Para fins da compensacao previdenciaria, sdo considerados como:

| - Regime Geral de Previdéncia Social - o regime previsto no art. 201 da CF, gerido pelo INSS;

Il - Regimes Préprios de Previdéncia Social - os regimes de Previdéncia constituidos exclusivamente por servidores
publicos titulares de cargos efetivos da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios;

Il - regime de origem - o regime previdenciario ao qual o segurado ou o servidor publico esteve vinculado, sem dele
ter recebido aposentadoria ou sem que ele tenha gerado pensao para seus dependentes;

IV - regime instituidor - o regime previdenciario responsavel pela concessado e pelo pagamento de beneficio de
aposentadoria ou pensdo dela decorrente a segurado, servidor publico ou a seus dependentes, com cOmputo de
tempo de contribuicdo devidamente certificado pelo regime de origem, com base na contagem reciproca prevista no
art. 94 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 337. Aplica-se o disposto nesta Instrugdo também aos beneficios de aposentadoria e de penséo dela decorrente
concedidos a partir de 5 de outubro de 1988, desde que em manutencdo em 6 de maio de 1999, excluida a
aposentadoria por invalidez decorrente de acidente do trabalho, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, especificada nos artigos 20, 21 e 151 da Lei n® 8.213, de 1991, e a penséao dela decorrente.
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Art. 338. A compensacdo previdenciaria sera realizada desde que tenha havido aproveitamento de tempo de
contribuicdo de contagem reciproca, observado o disposto nos incisos | a IV do art. 96 da Lei n® 8.213, de 1991.

§ 12 - O tempo de atividade rural reconhecido pelo INSS, mediante CTS expedida até 13 de outubro de 1996, sera
objeto de compensagao financeira.

§ 2° - O tempo de atividade rural reconhecido pelo INSS, mediante CTS ou CTC emitidas a partir de 14 de outubro de
1996, somente sera considerado para compensacdo previdenciaria, caso esse periodo tenha sido ou venha a ser
indenizado ao INSS pelo requerente, na forma prevista no § 13 do art. 216 do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048,
de 6 de maio de 1999.

§ 32 - Somente serdo consideradas para a compensagao previdenciaria as CTS ou CTC emitidas com conversao de
tempo de servigo especial em tempo comum, no periodo de 14 de maio de 1992 a 26 de margo de 1997, vigéncia do
Parecer MPS/CJ/27, de 1992.

Art. 339. O tempo de servigo, devidamente certificado e utilizado para concessao de aposentadoria, sera considerado
como tempo de contribui¢éo para fins de compensagéao previdenciaria.

Art. 340. Para efeito de concessdo da compensacdo previdenciaria, os Regimes Préprios de Previdéncia Social
somente serdo considerados regimes de origem quando o RGPS for o regime instituidor.

§ 12 - Atribuem-se ao respectivo ente da federagdo as obrigacdes e os direitos previstos nesta Instrugdo, caso o
Regime Proprio de Previdéncia Social ndo seja administrado por entidade com personalidade juridica propria.

§ 2° Na hipo6tese de o Regime Préprio de Previdéncia Social ser administrado por entidade com personalidade juridica
propria, o respectivo ente da federacéo responde solidariamente pelas obrigacdes previstas nesta Instrucéo.

Art. 341. Considera-se para o calculo do percentual de participacdo de cada regime de origem o tempo de
contribuigao total computado na concessao da aposentadoria, mesmo que superior a trinta anos para mulher e trinta e
cinco anos para homem.

Art. 342. O MPAS, por meio do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico, da Secretaria de
Previdéncia Social, mantera cadastro atualizado do regime préprio de Previdéncia Social de cada ente da Federacéo.

§ 12 - Deverao constar do cadastro a que se refere o caput os seguintes dados de cada Regime Proéprio de Previdéncia
Social:

| - ente da Federacdo a que se vincula;

Il - nome do regime;

Il - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

IV - banco, agéncia bancaria e conta-corrente do ente federativo;

V - periodos de existéncia de Regime Proprio de Previdéncia Social no ente da Federacéo;

VI - beneficios garantidos;

VIl - CNPJ dos érgéos e das entidades a ele vinculados, com periodo de vinculagéo ao respectivo regime;

VIl - denominagdo do administrador do regime;

VIII - legislagcéo que o constituiu e o rege, bem como as normas que fixaram os valores maximos da renda mensal dos
beneficios de aposentadoria e pensao dela decorrente objetos da compensagao previdenciaria.

§ 2° - Somente os Regimes Préprios de Previdéncia Social cadastrados, conforme o parédgrafo anterior, poderéo
requerer compensagao previdenciaria.

Art. 343. Os requerimentos de compensacao previdenciaria poderéo ser remetidos por meio do COMPREV, hip6tese
em que os documentos previstos no Manual de que trata o § 12 do art. 348 desta Instrugcdo deverdo ser enviados
digitalizados.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de utilizacdo do procedimento previsto no caput deste artigo, os requerimentos de
compensagao previdenciaria poderdo ser encaminhados, com a entrega do formulério correspondente, acompanhados
dos respectivos documentos, a APS a qual estiver vinculado.

Art. 344. O administrador de cada Regime Proprio de Previdéncia Social celebrard convénio com o Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, visando:

| - a fiel observancia da legislagéo pertinente;
Il - a requerer e a receber transmiss&o de dados da CTC ou CTS entre os Regimes de Previdéncia;
Il - a utilizar o COMPREYV e o Sistema de Obitos (SI-SOBI).

Art. 345. Na hip6tese de extincdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, os valores, inclusive o montante
constituido a titulo de reserva técnica, existentes para custear a concessao e a manutengao presente ou futura de
beneficios previdenciarios somente poderdo ser utilizados no pagamento dos beneficios concedidos, dos débitos com
o INSS, dos valores oriundos da compensacao previdenciaria e na constituicao do fundo previsto no art. 6° da Lei n®
9.717, de 1998.

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros recebidos pelo regime instituidor, a titulo de compensacéo previdenciaria,
somente poderao ser utilizados no pagamento de beneficios previdenciarios do respectivo regime e na constituicdo do
fundo referido neste artigo.

Subsecao | - Da Compensacao Previdenciaria devida pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social
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Art. 346. Nas situacdes em que o RGPS for o regime instituidor, o INSS devera apresentar ao administrador de cada
regime de origem o requerimento de compensacao previdenciaria referente aos beneficios concedidos com computo
de tempo de contribuicdo daquele regime de origem.

§ 1% - O requerimento de que trata este artigo deverd conter os dados e os documentos indicados no Manual de
Compensacao Previdenciaria, anexo a Portaria/MPAS n® 6.209, publicada no DOU de 17 de dezembro de 1999.

§ 2° - A ndo apresentagdo das informagbes e dos documentos a que se refere este artigo veda a compensagao
previdencidria entre os regimes.

Art. 347. A compensacgéao previdencidria devida pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social, relativa ao primeiro
més de competéncia do beneficio, sera calculada com base no valor da Renda Mensal Inicial (RMI) ou com base no
valor do beneficio pago pelo RGPS, o que for menor.

§ 12 - O Regime Proprio de Previdéncia Social, como regime de origem, calculard a RMI de beneficio de mesma
espécie daquele concedido pelo INSS, de acordo legislagcdo propria, na data da exoneracdo ou da desvinculagao do
ex-servidor, e reajusta-la-a com os indices aplicados para corre¢cdo dos beneficios mantidos pelo INSS até o més
anterior a data de inicio da aposentadoria no RGPS.

§ 2° - valor da renda mensal apurada, conforme paragrafo anterior, sera comparado ao valor da renda mensal inicial
do beneficio concedido pelo INSS, para escolha do menor valor, ndo podendo esse Ultimo ser inferior ao salario
minimo.

§ 32 - Se o RPPS néo registrar as remuneracdes do ex-ser-vidor, independentemente da data de desvinculagéo, a
média geral de beneficios do RGPS sera considerada para fixacdo da RMI, conforme Portaria Ministerial publicada
mensalmente.

§ 4° - Para apuragao do coeficiente de participagdo na compensacgao previdenciaria, sera dividido o tempo do RPPS
pelo tempo total, ambos transformados em dias e utilizados na aposentadoria do INSS, excluindo-se o tempo
concomitante.

Art. 348. O resultado da multiplicacdo entre o valor escolhido no caput do artigo anterior e o coeficiente encontrado
nos termos do § 4° do mesmo artigo sera denominado Pr6-Rata inicial. §1° O Pr6-Rata apurado no caput deste artigo
sera corrigido pelos indices de reajuste dos beneficios mantidos pelo INSS, até a data do primeiro pagamento da
compensagdo previdenciaria, resultando, entdo, no valor do Pr6-Rata mensal § 2° O valor da compensagéo
previdenciaria referente a cada beneficio ndo podera exceder a renda mensal do maior beneficio da mesma espécie
pago pelo regime de origem.

Subsecao Il - Da Compensacao Previdenciaria devida pelo RGPS

Art. 349. Cada administrador de Regime Prdprio de Previdéncia Social, sendo regime instituidor, devera apresentar ao
INSS requerimento de compensagao previdenciaria referente a cada beneficio concedido com computo de tempo de
contribuicdo no ambito do RGPS.

§ 1° - O requerimento de que trata este artigo devera conter os dados e os documentos indicados no Manual de que
trata o § 12 do art. 348 desta Instrucéo.

§ 22 - A nao apresentagdo das informagbes e dos documentos a que se refere o paragrafo anterior veda a
compensagao providenciaria entre 0 RGPS e o regime instituidor.

§ 32 - No caso de tempo de contribuicao prestado pelo servidor publico ao proprio ente da Federacdo, quando
vinculado ao RGPS, sera exigida certiddo especifica emitida pelo administrador do regime instituidor, passivel dos
seguintes procedimentos:

| - confrontac@o entre os periodos constantes da Certiddo e os periodos de vinculos existentes no CNIS ou entre
outros meios previstos na legislagdo do INSS;

Il - se detectada qualquer divergéncia, o 6rgdo emitente devera ser cientificado, para fins de retificacdo ou de
ratificagéo dos dados informados na referida Certidao;

Il - se da verificacdo dos dados ainda resultarem divergéncias, caberd o indeferimento do requerimento,
comunicando-se a decisdo ao 6rgao interessado.

Art. 350. As informagdes referidas no artigo anterior servirao de base para o INSS calcular a RMI daquele beneficio,
segundo as normas do RGPS vigentes na data em que houve a desvincula¢do desse regime pelo servidor publico.

§ 1° - Considera-se data de desvinculagédo o dia seguinte ao ultimo dia do afastamento da atividade no regime de
origem.

§ 2° - Quando a data de ingresso no regime instituidor ocorrer em concomitancia com o regime de origem, considera-
se como data de desvinculagdo o dia do ingresso no regime instituidor.

§ 3% - Nos casos em que o servidor prestou servigo ao proprio ente instituidor, quando vinculado ao RGPS, a data de
desvinculagado sera a data de mudancga do regime nos casos de enquadramento geral ou a data em que, efetivamente,
o servidor foi enquadrado no novo regime.

§ 4° - O PBC ser4 fixado na competéncia anterior a data de desvinculagao, observada a lei vigente a época, sendo as
remuneracoes obtidas no CNIS.

§ 5° - Nao sendo encontradas as remuneragdes no CNIS, independentemente da data de desvinculagdo, sera

considerada para fixacdo da RMI a média geral de beneficios do RGPS divulgada mensalmente por portaria
ministerial.
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§ 6° - Quando a data de desvinculagao for anterior a 5 de outubro de 1988, o célculo integral da RMI devera ser feito
manualmente, mas apenas serdo langados no sistema de compensagao previdenciaria os valores referentes ao
salario-de-beneficio e a RMI, que sera reajustada pelo sistema, até a Data de Inicio do Beneficio no ente federativo.

§ 7° - Para o célculo da RMI em aposentadorias por invalidez ocorridas no periodo de 5 de outubro de 1988 a 28 de
abril de 1995, devera ser lancado no sistema o numero de grupo de 12 contribuicées no periodo a informar.

§ 8% - No caso de pensao, para efeito de calculo da RMI, os dependentes vélidos na DIB do regime instituidor seréo
considerados, observando-se a classificacdo e a perda da qualidade de dependente prevista na legislacdo do RGPS
vigente a época.

Art. 351. O RGPS, como regime de origem e de acordo com legislacdo prépria, calculara a RMI do beneficio da
mesma espécie do ente federativo, da data da desvinculagdo do ex-segurado e reajustara a referida Renda com os
indices aplicados para corre¢do dos beneficios mantidos pelo INSS até o més anterior a DIB da aposentadoria no ente
federativo.

§ 12 - A compensagao previdenciaria devida pelo RGPS, relativa ao primeiro més de competéncia do beneficio, sera
calculada com base no valor do beneficio pago pelo regime instituidor ou no valor da RMI apurada na forma do artigo
anterior, o que for menor.

§ 22 - O valor apurado nos termos deste artigo ndo podera ser inferior ao salario minimo nem superior ao limite
maximo de contribuicdo fixados em lei.

§ 3¢ - Para apuracao do valor da participacdo na compensacgao previdenciaria, o tempo do RGPS, calculado em dias,
sera dividido pelo tempo total, também calculado em dias, utilizados pelo ente federativo, inclusive o ficticio, excluindo
o tempo concomitante, resultando no percentual de participacao.

Art. 352. O resultado da multiplicagéo entre o valor apurado no paragrafo primeiro do artigo anterior e o coeficiente
encontrado no § 32 do mesmo artigo sera denominado Pr6-Rata inicial. Paragrafo unico. O Pro-Rata apurado
conforme o caput serd corrigido pelos indices de reajustamento dos beneficios mantidos pelo INSS até a data do
primeiro pagamento da compensagao providenciaria, apurando-se, entdo, o valor do Pr6-Rata mensal.

Art. 353. O valor da compensagéao previdenciaria referente a cada beneficio ndo podera exceder a renda mensal do
maior beneficio da mesma espécie pago pelo RGPS.

Paragrafo unico. O valor da compensagao previdencidria devida pelo regime de origem serd reajustado nas mesmas
datas e pelos mesmos indices de reajustamento dos beneficios em manutencio concedidos pelo RGPS, ainda que
tenha prevalecido, no primeiro més, o valor do beneficio pago pelo regime instituidor.

Subsecao lll - Da Compensacao Previdenciaria dos Regimes Instituidores

Art. 354. Aos regimes instituidores serd devido o passivo de estoque dos requerimentos de compensacado

previdenciaria apresentados ao regime de origem, observado o prazo estipulado no art. 5° da Lei n® 9.796/99, relativos
aos beneficios concedidos no periodo de 5 de outubro de 1988 até 5 de maio de 1999, desde que em manuteng¢do em

6 de maio de 1999.

§ 12 - Os casos de requerimentos apresentados dentro do prazo estipulado no caput e indeferidos a qualquer época,
terdo seus direitos resguardados.

§ 2° - Para calcular o passivo de estoque, multiplica-se o valor Pré-Rata mensal pelo nimero de meses e dias
existentes no periodo compreendido entre a Data do Inicio do Beneficio e a data de 5 de maio de 1999 ou na de
cessagao, mesmo se ocorrida em periodo anterior.

Art. 355. O passivo de fluxo corresponde aos valores devidos pelo regime de origem ao regime instituidor, a titulo de
compensacao previdenciaria referente ao periodo compreendido a partir de 6 de maio de 1999 até a data do primeiro
pagamento da compensagao previdencidria ou até a data de cessagao do beneficio.

§ 1° - Para célculo do passivo de fluxo, multiplica-se o Pr6-Rata mensal pelo nimero de meses e dias contados a partir
de 6 de maio de 1999 até a data da concessao da compensagao ou até a data da cessagéo do beneficio que gerou a
concessao.

§ 2° - Apenas as parcelas relativas ao fluxo de compensagao, apuradas a partir da DIB, seréo devidas aos beneficios
concedidos a partir de 6 de maio de 1999.

§ 32 - O Pr6-Rata mensal é o valor devido mensalmente pelo regime de origem ao regime instituidor, enquanto o
beneficio que deu origem a compensagéao for mantido.

Art. 356. Os débitos da administracao direta e indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios
com o INSS existentes até 5 de maio de 1999, parcelados ou néo, serdo considerados como crédito do RGPS, quando
da realizacdo da compensagao previdenciaria prevista no art. 356 desta Instrugéo.

Art. 357. A critério do regime de origem, os valores apurados nos termos do artigo anterior poderao ser parcelados em
até duzentos e quarenta meses, atualizando-se os valores devidos nas mesmas datas e pelos mesmos indices de
reajustamento dos beneficios de prestagao continuada pagos pelo RGPS.

Paragrafo Unico. Nos casos em que o RGPS for o regime de origem, os débitos referidos neste artigo poderdo ser
quitados com titulos publicos federais.
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Art. 358. O INSS mantera Sistema de Compensagao Previdencidria (COMPREV) com o respectivo cadastro de todos
os beneficios passiveis de compensagao previdenciaria.

§ 12 - Mensalmente sera efetuada a totalizagdo dos valores devidos a cada Regime Proprio de Previdéncia Social,
bem como a do montante por eles devido, isoladamente, ao RGPS, a titulo de compensagao previdenciaria e em
razdo do nao-recolhimento de contribuicdes previdenciarias, no prazo legal, pela administracdo direta e indireta da
Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios.

§ 2° - Cada regime instituidor tornara disponivel os valores de que trata o § 1° deste artigo, langando-os no
COMPREV, nas datas definidas pelo INSS.

§ 32 - Os desembolsos efetivados pelos regimes de origem s6 serdo efetuados para os regimes instituidores que se
mostrem credores, nos termos do § 1° deste artigo.

§ 4° - Apurados os valores devidos pelos regimes de origem, deverao ser observados os seguintes procedimentos:

| - se 0 Regime Préprio de Previdéncia Social for credor, o INSS emitira relatério de informacéo até o dia trinta de cada
més, devendo efetuar o respectivo pagamento até o quinto dia Gtil do més subseqiente;

Il - se o RGPS for credor, o INSS emitira relatério de informacao até o dia trinta de cada més, devendo o Regime
Préprio de Previdéncia Social efetuar o respectivo pagamento até o quinto dia util do més subsequente.

§ 5% - Os valores ndo desembolsados em virtude do disposto no § 3° deste artigo serdo contabilizados como
pagamentos efetivos, devendo o INSS registrar mensalmente essas operacdes e informar a cada regime préprio de
Previdéncia Social os valores a ele referentes.

Art. 359. Na hip6tese de descumprimento do prazo de desembolso, estipulado no § 5° do artigo anterior, seréo
aplicadas as mesmas normas em vigor para atualizagdo dos valores dos recolhimentos em atraso de contribuigdes
previdencidrias devidas ao INSS.

Art. 360. Os administradores dos regimes instituidores devem comunicar de imediato ao INSS, nos termos do
constante no Manual referido no § 12 do art. 346 desta Instrucdo, qualquer revisdo no valor do beneficio objeto de
compensacdo previdencidria, sua extincdo total ou parcial, sendo tais alteragbes registradas no cadastro do
COMPREV.

§ 12 - Tratando-se de revisdo, serdo utilizados os mesmos parametros para a concessao inicial do requerimento de
compensacao previdenciaria.

§ 2° - Constatado o nao cumprimento do disposto neste artigo, as parcelas pagas indevidamente pelo regime de
origem serdo registradas, no més seguinte ao da constatagao, como crédito desse regime.

CAPITULO V - Da Habilitacao e Reabilitacao Profissional

Art. 361. Serdo encaminhados para os programas de reabilitagédo profissional, por ordem de prioridade:

| - o beneficiario em gozo de auxilio-doenga, o acidentario ou o previdenciario;

Il - o segurado em gozo de aposentadoria especial, por tempo de contribuicdo ou idade, que, em atividade de
laboragao, sofra acidente de qualquer natureza ou causa a implicar redugao da capacidade funcional;

Il - o aposentado por invalidez;

IV - 0 segurado sem caréncia para o auxilio-doenga previdenciario, portador de incapacidade;

V - o dependente pensionista invalido;

VI - o dependente maior de dezesseis anos, portador de deficiéncia;

VIl - os portadores de deficiéncia, sem vinculo com a Previdéncia Social;

Art. 362. E obrigatério o atendimento pela reabilitagao profissional dos beneficiarios descritos nos incisos I, Il e Ill do
artigo anterior, ficando condicionado as possibilidades administrativas, técnicas, financeiras e as caracteristicas locais,
o atendimento aos beneficiarios relacionados nos incisos 1V, V, VI e VI, do mesmo artigo.

§ 1° - De acordo com as condigbes administrativas e técnicas da reabilitacdo profissional, poderdo ser firmados
convénios ou acordos de cooperagao técnico-financeira, de forma a permitir o atendimento das pessoas portadoras de
deficiéncia, visando a reabilitacdo profissional.

§ 2° - O encaminhamento das pessoas portadoras de deficiéncia tem por finalidade:

| - avaliar a incapacidade para o enquadramento nos arts. 3° e 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999;
Il - homologar o processo de habilitagdo profissional realizado na comunidade;
Il - promover programas de reabilitagéo profissional.

§ 3° - Se a pessoa portadora de deficiéncia encaminhada a reabilitagdo profissional nao tiver sido qualificada
profissionalmente, devera cumprir o programa de que trata o inciso Ill do § 2° deste artigo, para a emissao do
certificado.

§ 4° - Se a pessoa portadora de deficiéncia encaminhada a reabilitacao profissional tiver se submetido a um programa
de qualificagdo na comunidade, devera ser avaliada por equipe técnica de reabilitagdo profissional do INSS, para
emissao de certificado.

Art. 363. O atendimento aos beneficiarios em programa de reabilitacdo profissional devera ser descentralizado,
funcionando, preferencialmente, nas APS ou nas UAAPS, conduzidos por equipes técnicas, constituidas por médicos
peritos e por orientadores profissionais de nivel superior.
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Art. 364. Os encaminhamentos que motivem deslocamento de beneficiarios a reabilitacdo profissional devem ser
norteados pela verificagdo da menor distancia da localidade de domicilio e reduzidos ao estritamente necessario,
estando garantido o auxilio para programa de reabilitagao profissional fora do domicilio.

Paragrafo unico. Nao teréo direito ao auxilio de que trata o caput deste artigo os encaminhamentos decorrentes de
celebracao de convénios ou de acordos de homologacéo de readaptagéo e de cooperagao técnico-financeira.

Art. 365. Nos casos de solicitacdo de novo beneficio, por segurado que ja tenha se submetido ao programa de
reabilitagao profissional, o médico-perito deverd rever o processo anteriormente desenvolvido, antes de concluir o
laudo médico-pericial.

Art. 366. O empregado cuja patologia incapacitante seja decorrente de acidente de trabalho, de doenga ocupacional
ou de doenca do trabalho, bem como aquele que estiver em percepgéo de auxilio-doenca, podera ser encaminhado a
reabilitagao profissional, por convénio préprio e para readaptacdo de funcao, firmado entre a area competente do INSS
e a empresa de origem do segurado, com vistas a reabilitagao profissional.

§ 12 - No caso de empregados que nao estejam em percepcao de auxilio-doenga, podera ser firmado convénio para a
homologacgao da readaptagéo profissional desenvolvida ou promovida pela empresa.

§ 2° - O convénio ou o acordo de que trata o caput deste artigo tera como objetivo a avaliagdo do processo de
readaptacao realizado pela empresa, principalmente no que se refere a compatibilidade entre a funcdo proposta e o
potencial labora¢do do empregado.

§ 32 - Quando da conclusdo da avaliagdo, o INSS emitira o certificado de homologagdo de readaptacdo ou de
habilitagdo profissional.

Art. 367. Sao considerados como equipamentos necessarios a habilitacdo e a reabilitagéao profissional, previstos no §
2° do art. 137 do RPS, desde que constatado a sua necessidade pela equipe de reabilitagdo, o implemento profissional
e o instrumento de trabalho.

§ 1° - Implemento profissional, conjunto de materiais indispensaveis para o desenvolvimento da formacdo ou do
treinamento profissional, compreende material didatico, instrumentos técnicos e equipamentos de protecdo ao
trabalho.

§ 2° - Instrumento de trabalho é o conjunto de materiais imprescindiveis ao exercicio de uma atividade de laboragéao,
por ocasido da volta do reabilitado ao trabalho.

CAPITULO VI - DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 368. A Justificagcdo Administrativa somente sera processada se decorrente de processo de beneficio, de CTC ou
de atualizacdo de dados do CNIS e sera realizada sem 6nus para o interessado, nos termos desta Instrugao.

Art. 369. Para fins do disposto no § 2° art. 143 do RPS, do registro da ocorréncia policial ou da certidao do corpo de
bombeiro ou da defesa civil, deverao constar, além da identificagdo da empresa atingida pelo sinistro, o endereco, os
setores atingidos, a documentagéo destruida, os danos causados, assim como outras informagdes julgadas uteis.

Art. 370. A prova de exercicio de atividade podera ser feita por documento contemporaneo que configure a verdade do
fato alegado ou que possa levar a convicgdo do que se pretende comprovar, observando-se o seguinte:

| - se o segurado pretender comprovar o exercicio de atividade na condicdo de empregado, a documentacéo
apresentada deverd propiciar a convicgdo quanto ao alegado, constando a designagao da atividade, bem como a da
empresa em que deseja demonstrar ter trabalhado;

Il - a Justificagdo Administrativa deve ser processada mediante a apresentacdo de inicio de prova material, devendo
ser apresentado um ou mais indicios como marco inicial e outro como marco final, bem como, se for o caso, outro para
o periodo intermediario, a fim de comprovar a continuidade do exercicio da atividade;

Il - a aceitagdo de um Unico documento esta restrita a prova do ano a que ele se referir.

Art. 371. Para fins de comprovacao de tempo de contribuigdo por processamento de Justificacdo Administrativa, para
empresa em atividade ou ndo, deverd o interessado juntar prova oficial de existéncia da empresa, no periodo que se
pretende comprovar.

Paragrafo Unico. Servem como prova de existéncia da empresa certiddes expedidas por prefeitura, por secretaria de
fazenda, por junta comercial, por cartério de registro especial ou por cartério de registro civil, nas quais constem nome,
endereco e razao social do empregador e data de encerramento, de transferéncia ou de faléncia da empresa.

Art. 372. A Justificagdo Administrativa e a Justificagdo Judicial, para fins de comprovacao de tempo de contribuicao,
de dependéncia econémica, de identidade e de relagéo de parentesco, somente produzirdo efeitos quando baseadas
em inicio de prova material, observado o disposto no § 1° do art. 143 do RPS.

§ 12 - A prova de identidade visa ao esclarecimento completo de divergéncias existentes entre os documentos
apresentados, exceto ao esclarecimento de qualquer documento reconhecido por lei como sendo de identificacéo
pessoal, quanto a nomes e prenomes do segurado ou dependentes e, se necessario, quanto a outros dados relativos
a identificagao.

§ 2° - A prova de exclus@o de dependentes destina-se a eliminar possivel dependente em favor de outro, situado em
ordem concorrente ou preferencial, por inexistir dependéncia econdémica ou por falta de qualquer condigdo essencial
ao primeiro dependente, observando-se que:
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| - cada pretendente ao beneficio dever ser cientificado, ainda na fase de processamento da JA, quanto & existéncia
de outro possivel dependente e ser, inclusive, orientado no sentido de requerer Justificagdo Administrativa para a
comprovagao de dependéncia econémica, se for o caso;

Il - sempre que o dependente a excluir for menor a JA somente podera ser realizada se ele estiver devidamente
representado ou assistido por seu tutor;

Il - no caso do inciso anterior, em razdo da concorréncia de interesses, o representante legal ndo podera ser pessoa
que venha a ser beneficiada com a referida excluséo, hipétese em que nao cabera o processamento de JA, devendo o
interessado fazer a prova perante o juizo de direito competente.

§ 3° - A JA para provas subsidiarias de filiacdo, de maternidade, de paternidade ou de qualidade de irmao é sempre
complementar de prova documental ndo-suficiente, ja exibida, mas que representa um conjunto de elementos de
convicgao.

Art. 373. Quando do requerimento de JA, o laudo de exame documentoscopico com parecer grafotécnico, se
apresentado como inicio de prova material, somente serd aceito se o perito especializado em pericia grafotécnica for
inscrito no Instituto de Criminalistica ou na Associagdo Brasileira de Criminalistica e se, concomitantemente, forem
apresentados os documentos originais que serviram de base para a realizagdo do exame.

Art. 374. Para efeito de comprovagéo de tempo de servigo, o testemunho deverd ser, preferencialmente, o de colegas
de trabalho da época em que o requerente exerceu a atividade alegada ou o do ex-patréo.

Art. 375. As testemunhas serdo indagadas a respeito dos pontos que forem objeto de justificagdo, no mesmo dia e
hora marcados quando forem ouvidas na mesma unidade orgénica, ndo sendo o justificante obrigado a permanecer
presente a oitiva.

Art. 376. Nao podem ser testemunhas:

| - os loucos de todo o género;

Il - 0 que, acometido por enfermidade ou por debilidade mental & época de ocorréncia dos fatos, ndo podia discerni-
los; ou, ao tempo sobre o qual deve depor, ndo estiver habilitado a transmitir as percepgoes;

Il - os menores de dezesseis anos;

IV - 0 cego e o surdo, quando a ciéncia do fato depender dos sentidos que lhes faltam;

V - o cOnjuge, bem como o ascendente e o descendente em qualquer grau;

VI - o colateral, até terceiro grau, assim como os irmaos e as irmas, os tios e tias, os sobrinhos e sobrinhas, os
cunhados e as cunhadas, as noras e 0s genros ou qualquer outro por consanguinidade ou por afinidade;

VIl - 0 que é parte interessada;

VIII - o que intervém em nome de uma parte, como tutor na causa do menor.

Art. 377. A JA sera processada por servidor especialmente designado pela chefia de Beneficios da Agéncia da
Previdéncia Social, devendo a escolha recair em funcionarios que possuam habilidade para a tomada de depoimentos
e declaragdes e que tenham conhecimento da matéria objeto da Justificacdo Administrativa.

Art. 378. Por ocasidao do processamento de JA, sera lavrado o termo de assentada, consignando-se a presenca ou
auséncia do justificante ou de seu procurador, para, posteriormente, o processante passar a inquiricdo das
testemunhas e tomar a termo os depoimentos.

§ 1° - As testemunhas deverdo ser ouvidas separadamente, de modo que o depoimento de uma nunca seja
presenciado ou ouvido por outra.

§ 2° - Do termo de depoimento deverdo constar, inicialmente, a qualificagdo da testemunha, consignando-se o nome
completo, a nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a profissao, especificando o cargo ou a funcéo, a idade e o
enderego residencial, a vista do seu documento de identificagdo, que sera mencionado.

§ 32 - A testemunha sera advertida das penas cominadas no art. 299 do Cédigo Penal, para o falso testemunho,
devendo o processaste ler, em voz alta, o teor do referido artigo.

§ 4° - O requerimento sera lido em voz alta pelo processante, para que a testemunha ou o depoente se inteirem do
conteudo do processo.

§ 5° - Se o justificante estiver presente no ato da indagagao da testemunha, podera formular perguntas, as quais serdao
dirigidas ao processante, que as formulard a testemunha, podendo indeferir as que entender impertinentes, fazendo
constar do termo a ocorréncia.

§ 6° - Terminada a oitiva de cada depoente, o termo sera lido em voz alta pelo processante ou pelo proprio depoente,
sendo colhida a assinatura do depoente, a do justificante ou seu procurador, se presentes, e a do processante, que
deverdo, também, obrigatoriamente, rubricar todas as folhas de depoimento das testemunhas.

§ 7° - Quando o depoente for ndo-alfabetizado, devera, em lugar da assinatura, apor a impressao digital, na presenca
de duas testemunhas.

Art. 379. Na hip6tese de a testemunha residir em localidade distante ou em localidade pertencente a zona de
influéncia de outra Agéncia da Previdéncia Social, a essa Agéncia sera encaminhado o processo, a fim de ser
convocada a testemunha e feita a oitiva, devendo ser observada a competéncia para se efetuar o relatério, a
conclusao e o julgamento, na forma do disposto no art. 383 desta Instrucao.

Art. 380. Se, apos a conclusdo da JA, o segurado apresentar outros documentos contemporaneos aos fatos alegados
que, somados aos ja apresentados e ao exposto nos depoimentos, levem a convicgao de que os fatos ocorreram em
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periodo mais extenso do que o ja homologado, podera ser efetuado termo aditivo, desde que autorizado por quem de
competéncia.

Art. 381. A homologacgéo da JA, quanto a forma, € de competéncia de quem a processou, devendo este fazer relatério
sucinto dos fatos colhidos, mencionando sua impressdo a respeito da idoneidade das testemunhas e opinando
conclusivamente sobre a prova produzida, de forma a confirmar ou ndo os fatos alegados, ndo sendo de sua
competéncia analisar o inicio de prova material apresentado.

§ 12 - A homologagao da JA quanto ao mérito, € de competéncia da autoridade que autorizou o seu processamento.

§ 2° - A chefia de Beneficios ou chefia da Agéncia da Previdéncia Social ou chefia das UAAPS ¢é autoridade
competente para designar o processante da JA.

Art. 382. No retorno dos processos em fase recursal, a decisdo das Juntas de Recursos ou das Camaras de
Julgamentos para que o INSS processe a JA deve ser entendida como:

| - de autoridade requisitante, desde que o processo contenha documentos como inicio de prova material, sendo,
portanto, processada a JA e nao emitida concluséo quanto ao mérito, uma vez que o processo ja se encontra em fase
de julgamento por instancia superior.

Il - de solicitagéao de diligéncia, se ndo houver documentos que sirvam como inicio de prova material, cabendo as APS
ou as UAAPS a fundamentagao em dispositivo legal.

Art. 383. Se, apds homologada a JA, ficar evidenciado que:

| - a prestacdo de servigco deu-se sem relagdo de emprego, sera feito o reconhecimento da filiagcdo na categoria de
auténomo, com obrigatoriedade do recolhimento das contribuigdes;

Il - a atividade foi exercida na categoria de empregado, devera ser comunicada tal ocorréncia ao Servigo ou a Divisdo
de Arrecadacao da Agéncia da Previdéncia Social, para as providéncias cabiveis.

Art. 384. Na hipotese de os documentos apresentados para a JA ndo serem aceitos por ndo se constituirem em inicio
de prova documental, devera o segurado ser cientificado do fato, para que possa recorrer, se for de seu interesse.

Art. 385. Novo pedido de JA para prova de fato ja alegado e ndo-provado e a reinquiricdo das testemunhas néao serdo
admitidos.

CAPI'TUEO VIl - DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTAGCOES DO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 386. O INSS pode descontar da renda mensal do beneficio:

| - as contribuicdes devidas pelo segurado a Previdéncia Social;

Il - os pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto nos §§ 2° ao 5° do art. 154 do RPS;
Il - o Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), observando que:

a) para célculo do desconto, aplicam-se a tabela e as disposicdes vigentes estabelecidas pela Receita Federal, sendo
que, atualmente, vige a IN SRF n? 101, de 30 de dezembro de 1997;

b) em cumprimento a decisdo da Tutela Antecipada, decorrente de Agéo Civil Publica n® 1999.61.00.003710-0, movida
pelo Ministério Publico Federal, o INSS devera deixar de proceder o desconto do IRRF, no caso de pagamentos
acumulados ou atrasados, por responsabilidade da Previdéncia Social, oriundos de concessao, reativagdo ou revisao
de beneficios previdenciarios e assistenciais, ou seja, relativos a decisdo administrativa, ou pagamento administrativo
decorrente de ages judiciais, cujas rendas mensais originarias sejam inferiores ao limite de iseng¢éo do tributo, sendo
reconhecido por rubrica prépria;

c) é devido esclarecer que, na forma da Lei n? 9.250, de 26 de dezembro de 1.995, ficam também isentos de desconto
de IRRF os valores a serem pagos aos beneficiarios que estdo em gozo de:

1. auxilio-doenca (espécies 31 e 91), auxilio-acidente, aposentadoria por acidente motivada em servico;

2. beneficios concedidos a portadores de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose mdltipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitaste, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite
deformante), contaminagéo por radiagéao, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida e fibrose cistica (mucoviscidose);

d) a isencao dos beneficiarios portadores das doencgas citadas no item 2 da alinea “c” do inciso lll deste art. devera ser
comprovada mediante laudo pericial emitido por servico médico oficial da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios;

e) caso a permanéncia temporaria no exterior seja em pais ndo abrangido por Acordo Internacional, devera ser
comandado Imposto de Renda (IR) exterior pela Agéncia, por meio de sistema préprio, no médulo atualizagdo, com
percentual de desconto estabelecido pela Receita Federal;

IV - os alimentos decorrentes de sentenca judicial, observando o disposto no paréagrafo Unico deste artigo;

V - as mensalidades de associacdes e de demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que
autorizadas por seus filiados, observado o disposto no paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. O beneficiario devera ser cientificado, por escrito, dos descontos efetuados com base nos incisos |, I,
IV e V deste artigo, devendo constar da comunicagao a origem e o valor do débito.

Art. 387. A decisdo do INSS, em processo de interesse do beneficiario, sera comunicada por escrito, de forma clara e
objetiva, na qual constardo o embasamento legal do indeferimento e o prazo para interposigéo de recurso.
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Art. 388. As certiddes de nascimento, devidamente expedidas por érgdo competente em atendimento aos requisitos
legais, ndo poderdo ser questionadas, sendo documentos dotados de fé publica, cabendo ao INSS, de acordo com o
contido no art. 348 do Cadigo Civil, vindicar estado contrario ao que resulta do registro de nascimento, se comprovada
a existéncia de erro ou falsidade do registro.

Paragrafo Unico. O fato de constar na Certiddao de Nascimento a mae como declarante, ndo é 6bice para a concessao
do beneficio requerido, devendo ser observada as demais condigdes.

Art. 389. Para fins de alteragéo, inclusdo ou exclusdo das informagbes relativas a dados cadastrais, vinculos,
remuneracgdes ou contribuicdes do segurado no CNIS, deverdo ser adotados os seguintes critérios:

| - dados cadastrais - devera ser exigido do segurado em relagdo as alteragdes de:

a) nome, nome da mae, data de nascimento e sexo: documento legal de identificacéo;

b) endereco: representa mero ato declaratério do segurado;

c) Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT): o nimero inscricdo do contribuinte individual, ou nimero do PIS ou
do PASEP.

Il - vinculos e remuneragodes - deverdo ser exigidos do segurado os seguintes documentos:

a) empregado - para comprovacao de vinculo e remuneragao deverao ser apresentados os seguintes documentos:

1. declaracéo fornecida pela empresa, em papel timbrado, devidamente assinada e identificada por seu responsavel,
acompanhada do original ou copia da Ficha de Registro de Empregados ou do Livro de Registro de Empregados, onde
conste o referido registro do trabalhador, devendo, em ambos os casos, serem apresentados os originais ou copias
das respectivas folhas de pagamento; ou

2. original ou copia autenticada da Relagdo Anual de Informagbes Sociais (RAIS), ou Relagcdo de Empregados (RE),
ou Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com o respectivo comprovante de entrega ao 6rgao competente
(RAIS - Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal ou Ministério do Trabalho e Emprego, FGTS - Caixa Economica
Federal), sendo que a entrega da GRE/GRR néo era restrita somente a Caixa Econémica Federal, mas a qualquer
banco conveniado; ou

3. original ou copia autenticada da Guia de Recolhimentos do FGTS e Informagbes & Previdéncia Social (GFIP) ou
Guia Resciséria de Recolhimentos do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social (GRFP), esta até 28/09/2001, e
documentos retificadores, desde que acompanhados do comprovante de entrega ou protocolo de envio pela Internet,
sendo que, para GFIP entregue em meio magnético ou pela Internet, é obrigatéria também a apresentagao de original
ou coépia autenticada da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP e para a GFIP em que haja
recolhimento ao FGTS, o comprovante de entrega, necessariamente, tem que conter autenticagdo mecanica do valor
recolhido; ou

4. carteira Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou

5. ficha financeira, para os segurados dos ex-territérios federais que aderiram ao Programa de Demissdo Voluntaria;
ou

6. contracheque ou recibo de pagamento contemporaneos aos fatos que se pretende comprovar; ou

7. termo de rescisdo contratual ou comprovante de recebimento do FGTS; ou

8. para comprovacao de vinculo, cdpia autenticada do cartdo, livro ou folha de ponto ou ainda outros documentos que
poderao vir a comprovar o exercicio de atividade junto a empresa.

b) trabalhador avulso - para comprovagao de vinculo e remuneracao, os seguintes documentos:

1. original ou cépia autenticada da GFIP e documentos retificadores desde que acompanhados do comprovante de
entrega ou protocolo de envio pela Internet, sendo que, para GFIP entregue em meio magnético ou pela Internet, é
obrigatéria também a apresentagdo de original ou coépia autenticada da Relagdo dos Trabalhadores constantes no
arquivo SEFIP; ou

2. certificado de sindicato ou 6rgdo gestor de mao-de-obra que agrupa trabalhadores avulsos, corroborados com
Solicitagdo de Pesquisa ou Requisi¢ao de Diligéncia a priori;

c) Empregado Doméstico, os seguintes documentos:

1) Carteira Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e

2) Guias de recolhimento ou carnés de contribuicdes;

d) contribuinte individual:

1) guias de recolhimento ou carnés de contribuigoes.

2) para o contribuinte individual empresario, de setembro de 1960 a 28 de novembro de 1999, devera comprovar a
retirada pro-labore ou o exercicio da atividade junto a empresa.

3) para o contribuinte individual empresario, a partir de 29 de novembro de 1999, data da publicagéo da Lei n® 9.876,
devera comprovar a retirada de pro-labore. Nao possuindo tal retirada, mas com contribuicdo vertidas a previdéncia
social, deverdo ser verificados se os recolhimentos foram efetuados em época propria que, se positivo, serdo
convalidados para a categoria de facultativo.

—_— — —

Art. 390. Se, ap6s a andlise da documentacao, for verificado que esta € contemporanea, ndo apresenta indicios de
irregularidade e forma convicgao de sua regularidade, efetuar o pedido de acerto dos dados emitindo comunicagédo ao
segurado informando a incluséo, alteragao ou exclusdo do periodo ou remuneracao pleiteada.

Paragrafo unico. Na situagcdo prevista no caput, caso os documentos apresentados pelo segurado apresentem
suspeitas de irregularidade, cabera a APS/UAAPS confirmar, ou néo, a veracidade da informagéo, antes de incluir ou
excluir o periodo e, se for o caso, adotar os procedimentos constantes nos arts. 438 a 451 desta Instrucéo.

Art. 391. O reconhecimento do direito aos beneficios requeridos a partir de 09 de janeiro de 2002 devera basear-se no
principio de que, a partir de 01 de julho de 1994, as informagodes validas séo provenientes do CNIS.

Art. 392. O exame médico para a concessao e a manutencao do beneficio de que trata o art. 170 do RPS, realizado
por profissionais e entidades de saude credenciados junto ao INSS, ndo necessita ser homologado por médico do
quadro de pessoal do INSS.

Paragrafo Unico. A pericia médica do INSS podera processar a revisdo do exame médico a que se refere o caput deste
artigo, cuja conclusao prevalecera.
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Secao | - Da Procuragao

Art. 393. O requerimento de beneficio devera ser firmado pelo préprio segurado ou por seu dependente habilitado, na
forma da Lei.

Paragrafo Gnico. No caso de auxilio-doencga, o requerimento podera ser firmado, além do previsto no caput:

| - pela empresa ou sindicato de classe, em nome do segurado;
II - por tutor ou curador do segurado, quando for o caso;
Il - por procurador legalmente constituido.

Art. 394. O segurado ou o seu dependente poderdo ser assistidos, facultativamente, por advogado ou néo, para fins
de requerimento ou de recebimento de qualquer beneficio, ou poderdo nomear representante legal.

Paragrafo Unico. Em se tratando de requerimento de beneficio, o instrumento de mandato deve ser contemporaneo.

Art. 395. Opera-se 0 mandato, quando alguém, o outorgado, recebe de outrem, o outorgante, poderes, para, em nome
do outorgante, praticar atos.

§ 1° - Todas as pessoas maiores de vinte e um anos, no gozo dos direitos civis, sdo aptas para outorgar ou receber
poderes.

§ 2° - A procuragdo é o instrumento do mandato, podendo ser particular ou publica, devendo o instrumento de
mandato original ser apresentado aos autos e neles anexado.

§ 32 - Para instrumento de mandato publico, no caso de recebimento do beneficio, o termo de responsabilidade
DIRBEN-8032 devera ser preenchido.

§ 4° - Salvo imposicdo legal, o reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver ddvida de autenticidade.

§ 5° - No caso de outorgante ou outorgado nédo-alfabetizados, o mandato devera ser por instrumento publico,
atendendo ao interesse publico e ao do beneficiario.

§ 6° - Os servidores publicos e militares, em atividade, somente poderdo representar parentes até segundo grau,
conforme o disposto nos arts. 330 a 333 do Cadigo Civil, observando-se que os pais e os filhos sdo parentes em 1°
grau e que os netos, os avos e os irmaos, em 22 grau.

§ 7° - Fica alterado o formulario “Procuracdo DIRBEN-8067 Termo de Responsabilidade”, Anexo IV.

§ 82 - Os instrumentos de mandato publico ou particular deverédo ser elaborados com os mesmos requisitos constantes
do formulério “Procuragdo DIRBEN 8067”, Anexo IV, nos quais constardo os dados do outorgante e do outorgado,
conforme discriminado abaixo:

| - nome completo;

I - nacionalidade;

11l - estado civil;

IV - numero da identidade e nome do érgao emissor;

V - CPF;

VI - profissao;

VIl - enderego completo, com nome da rua, da avenida ou da praga, com o nimero do apartamento ou da casa, com o
nome da cidade e do estado e com o nimero do CEP;

VIl - indicagdo, por extenso, da finalidade do termo de mandato, se para recebimento ou se para requerimento de
beneficio;

IX - indicagcdo do periodo de auséncia, com més e ano, se for o caso de auséncia, e indicagdo do nome do pais de
destino, se tratar de viagem ao exterior;

X - comprometimento do outorgado, mediante termo de responsabilidade devidamente firmado, em comunicar, no
prazo de até trinta dias, sob pena de incursdo nas sangbes criminais cabiveis, ao INSS o ébito do outorgante ou
qualquer outro evento que possa anular a procuragao;

Xl - indicacdo de data, da unidade da Federagéo e da cidade em que for passado;

Xl - indicagdo do objetivo especifico da outorga, assim como a natureza, a designacdo e a extensdo dos poderes
conferidos.

§ 92 - O instrumento de mandato em idioma estrangeiro sera acompanhado da respectiva tradugéo por tradutor publico
juramentado.

§ 10. Toda e qualquer procuragdo passada no exterior so tera efeito no INSS depois de autenticada pelo Ministério de
Relagbes Exteriores ou consulados, exceto as oriundas da Franca, conforme previsto no Acordo de Cooperacéao
Judiciaria em Matéria Civil, celebrado entre 0 Governo da Republica Federativa do Brasil e o Governo da Republica
Francesa, em Paris, em 28 de maio de 1996, promulgado por meio do Decreto n® 3.598, de 12/09/2000.

Art. 396. Para fins de recebimento do beneficio, o beneficidrio poderd se fazer representar por procurador,
devidamente habilitado, somente nos casos de auséncia, de moléstia contagiosa ou de impossibilidade de locomogao,
conforme previsto no art. 109 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, e no art. 156 do RPS, aprovado pelo Decreto n®
3.048, de 6 de maio de 1999.

§ 12 - Nos casos de moléstia contagiosa ou de impossibilidade de locomogéo, a comprovagéo sera feita mediante
atestado médico.

§ 2° - Nos casos de auséncia, observar-se-ao os seguintes procedimentos:
| - devera ser declarado, na procuragao, o periodo de afastamento;

Il - em se tratando de afastamento por periodo superior a doze meses, o instrumento, se particular, deverd ser
renovado ou, se publico, revalidado, devendo ser observado:
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a) caso se ftrate de viagem neste Pais, sugerir ao beneficiario a efetivacdo da transferéncia do beneficio em
manutencao para a localidade onde ele estiver ou a mais préxima de onde ele estiver;

b) tratando-se de viagem para permanéncia temporaria no exterior em localidade abrangida por Acordo Internacional e
que o INSS possua rotina de envio de pagamento, sugerir a transferéncia para o Orgdo Mantenedor de Acordo
Internacional responséavel pelo envio do pagamento no exterior, observando-se que, atualmente, os paises que estao
contemplados com a rotina de transferéncia de pagamentos sdo Portugal, Espanha e Grécia;

C) caso a permanéncia temporaria no exterior seja em pais ndo abrangido por Acordo Internacional, devera ser
apresentada nova procuragao, para fins de renovagdo do mandato.

§ 32 - A constituicdo de procurador ou a prorrogacéao do prazo do mandato ocorrerdao mediante a identificagcdo pessoal
do outorgante por servidor do INSS ou mediante:

| - atestado médico, se a moléstia contagiosa ou a impossibilidade de locomog¢ao ainda permanecer;

Il - o disposto no § 2° deste artigo, no caso de auséncia;

Il - quando n&o for possivel o deslocamento do beneficiario e ensejar dividas quanto ao atestado de vida, podera ser
realizada pesquisa por servidor designado.

Art. 397. Uma vez apresentado instrumento de mandato particular ou publico, o INSS, ap6s analise criteriosa,
autorizara o pagamento do beneficio, mediante cadastramento do procurador em sistema proprio.

§ 1° - Em carater excepcional, podera ser fornecida a autorizacdo especial de recebimento, que tera prazo de validade
correspondente a quinze dias, devendo ser assinada por servidor autorizado.

§ 2° - O instrumento devera ser arquivado pelo nome do procurador em pasta prépria.

Art. 398. O curador ou o tutor podera outorgar procuragao a terceiros, mediante instrumento publico, para recebimento
de beneficio.

Art. 399. O instrumento de mandato perderd validade, efeito ou eficacia nos seguintes casos:

| - revogagédo ou rendncia;

Il - morte ou interdigdo de uma das partes;

Il - mudanca de estado que inabilite 0 mandante a conferir poderes ou 0 mandatério a exercé-los;
IV - termino do prazo ou conclusao do feito.

Art. 400. A transferéncia de beneficio de um 6rgdo mantenedor para outro obriga a apresentagdo de novo instrumento
de mandato ao 6rgao de destino, por ser o documento hébil para dar a autenticidade aos pagamentos realizados pelo
6rgao de origem, devendo nele permanecer arquivado.

Art. 401. E assegurado ao beneficiario ou a seu representante legalmente constituido, mediante requerimento, o
direito de vistas , no INSS, ao processo na presenca de servidor.

Art. 402. Quando o beneficiario ou seu representante legal solicitar copia de processo, o custo dessa copia devera ser
pago pelo requerente por depésito direto em conta Unica vinculada a Unidade Gestora da Geréncia-Executiva, sob
codigo identificador a ser criado pela Unidade.

§ 12 - O valor de cada cépia devera ser igual aguele pago pela Geréncia-Executiva, previsto no contrato de reprografia.

§ 2° - As copias somente poderdo ser entregues ao requerente mediante apresentacdo do recibo de deposito referido
no caput deste artigo, sendo que a cépia desse recibo devera ser arquivada.

§ 32 - O beneficiario ou seu representante legal podera solicitar o processo para tirar cépias fora do INSS, devendo ser
acompanhado por um servidor, que ficara responsavel pela integralidade do processo.

§ 4° - A Coordenacao de Orgamento e Financas adotara as providéncias necessdrias para a criacdo do codigo de
depdsito de que trata este artigo.

Art. 403. A retirada do processo administrativo do INSS devera ser evitada, porém, se necessario, podera o advogado
efetué-la, mediante requerimento e termo de responsabilidade protocolizados.

§ 12 - O prazo minimo para atendimento pela APS ou pela UAAPS seré de setenta e duas horas contadas a partir da
data do protocolo.

§ 2° - No requerimento, devera constar o compromisso do advogado em devolver o processo em um prazo nao
superior a dez dias, contados a partir da data de entrega do processo, estando o advogado ciente de que o nédo
cumprimento do prazo estipulado implicara punigdes disciplinares cabiveis.

§ 32 - A APS ou a UAAPS devera proceder da seguinte forma, quando da retirada do processo, também denominado
carga, pelo advogado:

| - verificar se todas as folhas estdo numeradas e rubricadas;

Il - anotar no termo de responsabilidade o nimero total de paginas constantes no original;

Il - anotar, no livro de cargas, o numero do beneficio, 0 nome do segurado, a data a ser devolvido o processo e a data
da entrega com a aposi¢do da assinatura do advogado;

IV - apor, na ultima folha do processo, o carimbo de carga descrito no modelo constante do Anexo VII, com o
respectivo preenchimento dos campos previstos nele.

§ 4° - A APS ou a UAAPS devera proceder da seguinte forma quando da devolugdo do processo pelo advogado:

| - registrar, no livro de carga, a data da devolugao;
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Il - conferir todas as pecas do original para verificar:

a) se houve substituicao ou extravio de peca processual;

b) existéncia de emendas ou rasuras nos autos;

Il - apor, na ultima folha do processo, o carimbo de devolugéo conforme modelo constante do Anexo VII;

§ 52 - Caso néo seja devolvido o processo no prazo pré-estabelecido, a APS ou UAAPS devera comunicar:

| - & Procuradoria da Geréncia-Executiva, para fins de busca e apreenséo;
Il - a OAB, por oficio, para fins de ado¢do das medidas a cargo daquela instituicao.

Art. 404. De acordo com o contido no art. 7° da Lei n® 8.906, de 4 de julho de 1994 (Estatuto da Advocacia), ndo sera
permitida a retirada dos autos, nos seguintes casos:

| - quando existirem nos autos documentos originais de dificil restauracédo (certidoes, carteiras profissionais, carteiras
de trabalho e Previdéncia Social, cadernetas de contribuicdo do ex-Instituto de Aposentadorias e Pensdes, entre
outros), documentos antigos de dificil restauracéo, processo com suspeita de irregularidades, processo em fase de
recurso e contra-razdées do INSS, tendo em vista o prazo estipulado, ou ocorrer circunstancia relevante que justifique a
permanéncia dos autos na reparticdo, reconhecida a permanéncia pela autoridade em despacho motivado, proferido
de oficio, mediante representagéo ou a requerimento da parte interessada;

Il - quando o advogado, ao descumprir prazo de entrega de autos, devolveu-lhos somente depois de intimado.

Art. 405. A partir de 5 de julho de 1994, data da publicagdo da Lei n® 8.906, ndo existem mais restricbes para que
servidores inativos, que atualmente estejam exercendo a advocacia, para representar beneficidrios perante o INSS,
revogando a Lei n® 4.215, de 10 de maio de 1963, que estabelecia o prazo de dois anos, contados a partir do
afastamento de das fungbes publicas, para poder representa-los.

Art. 406. O procurador que representar mais de um beneficiario, quando do comparecimento para tratar de assuntos a
eles pertinentes, devera respeitar as regras estabelecidas pelas Agéncias da Previdéncia Social ou pelas Unidades
Avancadas de Atendimento da Previdéncia Social.

Secao Il - Do Servico Social

Art. 407. As acbes profissionais do Servigo Social do INSS fundamentam-se no art. 88 da Lei n® 8.213, de 1991, no
art. 161 do Decreto n® 3.048, de 1999, e na Matriz Teoérico Metodolégica do Servigo Social da Previdéncia Social
publicada em 1994 e objetivam esclarecer ao usuario os seus direitos sociais e os meios de exercé-los,
estabelecendo, de forma conjunta, o processo de superagdo das questdes previdencidrias, tanto no ambito interno
quanto no da dindmica da sociedade.

Paragrafo unico. Os ocupantes do cargo efetivo de assistente social, além das unidades de exercicio previstas na
Portaria n® 2.721, de 2000, desempenharao atividades de apoio nos Comités Regionais do Programa de Estabilidade
Social a que se refere a Portaria n® 1.671, de 2000.

Art. 408. O Servigo Social executara agoes profissionais em articulagdo com outras areas do INSS, com organizagdes
da sociedade civil que favorecam o acesso da populagédo aos beneficios e aos servicos do RGPS e com organizagoes
que favoregam a participagdo na implementacdo da politica previdenciaria, com base nas demandas locais e nas
diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Beneficios. Art. 409. Os recursos técnicos utilizados pelo assistente social
sdo, entre outros, o parecer social e a pesquisa social.

§ 1° - O parecer social consiste no pronunciamento profissional do assistente social, com base no estudo de
determinada situagcdo, podendo ser emitido na fase de concessdo, manutencdo, recurso de beneficios ou para
embasar decisdo médico-pericial, por solicitacdo do setor respectivo ou por iniciativa do préprio assistente social,
observado que:

| - a elaboracéo do parecer social pautar-se-a em estudo social, de carater sigiloso, constante de prontuario do Servigo
Social;

Il - a escolha do instrumento a ser utilizado para elaboragéo do parecer (visitas, entrevistas colaterais ou outros) € de
responsabilidade do assistente social;

Il - o parecer social ndo se constituira em instrumento de constatagdo de veracidade de provas ou das informagdes
prestadas pelo usuario;

IV - nas intercorréncias socais que interfiram na origem, na evolugéo e no agravamento de patologias, o parecer social
objetivara subsidiar decisdo médico-pericial;

V - devera ser apresentado aos setores solicitantes por formulario especifico denominado PARECER SOCIAL,
DIRBEN-8221.

§ 2° - A pesquisa social constitui-se em um recurso técnico fundamental para a realimentagéo do saber e do fazer
profissional, voltado para a busca do conhecimento critico e interpretativo da realidade, favorecendo a identificacédo e a
melhor caracterizagdo das demandas dirigidas ao INSS e do perfil socioeconémico-cultural dos beneficidrios como
recursos para a qualificagao dos servigos prestados, a fim de possibilitar:

| - conhecimento do contexto politico, social e econdmico da regido ou do municipio onde se insere a Agéncia da
Previdéncia;

Il - conhecimento da realidade das unidades de prestagdo dos servigcos e beneficios previdenciarios e da populacdo
usuaria considerando suas condigbes objetivas de vida e suas demandas;

Ill - elaboracdo de planos, programas e projetos baseados na Matriz Tedérico-Metodolégica do Servigo Social, na
Previdéncia Social, que deverdo embasar a acao profissional;

IV - producéo e divulgagao de novos conhecimentos resultantes de experiéncias profissionais.
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Secao lll - Do Pagamento de Beneficios

Art. 410. Observado o disposto no art. 400 desta Instrugéo, o titular do beneficio podera solicitar transferéncia entre
6rgdos mantenedores, devendo, para tanto, formalizar pedido junto a APS ou a UAAPS da nova localidade em que
reside.

Art. 411. O pagamento do beneficio devido ao segurado ou ao dependente civilmente incapaz sera feito ao conjuge,
ao pai, a mae, ao tutor ou ao curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndo-superior a seis meses, 0
pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 12 - Tutela é a instituicdo estabelecida por lei para protecdo dos menores, cujos pais faleceram, foram considerados
ausentes ou decairam do patrio-poder.

§ 2° - Curatela é o encargo conferido a uma pessoa para que, segundo limites legalmente fundamentados, cuida dos
interesses de alguém que ndo possa licitamente administra-los, estando, assim, sujeitos a curatela, segundo o Cédigo
Civil:

| - os loucos de todo o género;
Il - os surdos-mudos sem a educagéo necessaria que os habilite a enunciar precisamente a sua vontade;
Il - os prédigos.

§ 3° - Ainterdicdo das pessoas indicadas no paragrafo anterior e incisos serd sempre declarada por sentenca judicial.

§ 4° - Excepcionalmente, podera ser deferida a guarda pela autoridade judiciaria competente, fora dos casos de tutela
e adocao, para atender a situagdes peculiares ou para suprir a falta eventual dos pais ou responsaveis, com direito de
representacdo para a pratica de atos determinados.

Art. 412. A falta da apresentagéo do termo de tutela ou do termo de curatela ndo impedird a concessao ou o
pagamento de qualquer beneficio do RGPS devido ao segurado ou ao dependente civilmente incapaz, desde que o
administrador provisério comprove, por meio de protocolo, o pedido perante a Justica.

Paragrafo unico. Devera ser firmado pelo administrador provisério o termo de compromisso, impresso por sistema
proprio, que sera valido por seis meses, sujeito a prorrogacdo, desde que comprovado o andamento do respectivo
processo judicial.

Art. 413. O segurado e o dependente, apds dezesseis anos de idade, poderéo firmar recibo de beneficio independente
da presenga dos pais ou do tutor.

Art. 414. A impressao digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na presenca de servidor da Previdéncia Social
ou na de representante dela, vale como assinatura para quitacdo de pagamento de beneficio.

Art. 415. O valor n&o recebido em vida pelo segurado somente serd pago aos seus dependentes habilitados a penséo
por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores, na forma da lei civil, independentemente de inventario ou de
arrolamento.

Paragrafo unico. O pagamento de residuos de beneficios de: pensdo por morte todas as espécies, renda mensal
vitalicia (por invalidez e por idade), amparo previdenciario - trabalhador rural (por invalidez e por idade), pensao
especial vitimas da hemodialise de Caruaru, pensdo vitalicia aos dependentes de seringueiro e beneficios do extinto
plano basico, acaso devido a herdeiros ou sucessores civis, serd realizado mediante autorizagéo judicial.

Secao IV - Da acumulacao de beneficio

Art. 416. Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento conjunto dos seguintes beneficios,
inclusive quando decorrentes de acidentes do trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenga;

Il - auxilio-acidente com auxilio-doenga, do mesmo acidente ou da mesma doenga que o gerou;

Il - renda mensal vitalicia com qualquer outra espécie de beneficio da Previdéncia Social;

IV - pensdo mensal vitalicia de seringueiro (soldado da borracha), com qualquer outro beneficio de prestacédo
continuada mantida pela Previdéncia Social;

V - aposentadoria com auxilio-acidente, salvo se as datas de inicio dos beneficios forem anteriores a 11 de novembro
de 1997;

VI - mais de uma aposentadoria, exceto com DIB anterior a janeiro de 1967;

VIl - aposentadoria com abono de permanéncia em servico;

VIII - salario-maternidade com auxilio-doenca;

IX - mais de um auxilio-acidente;

X - mais de uma pensdo deixada por conjuge ou companheiro, facultado o direito de opgao pela mais vantajosa,
exceto se a DIB for anterior a 29 de abril de 1995, periodo em que era permitida a acumulagéo;

Xl - seguro desemprego com qualquer beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social, exceto penséo por
morte, auxilio-reclusao, auxilio-acidente, auxilio-suplementar e abono de permanéncia em servico;

XIl - auxilio-doencga, aposentadoria ou abono de permanéncia em servigo do segurado, com auxilio-reclusao;

XIII - beneficios previdenciarios com beneficios assistenciais pecunidrios, exceto a Pensdo Especial Mensal aos
Dependentes das Vitimas da Hemodialise em Caruaru (Lei n® 9.422, de 24 de dezembro de 1996);

XIV - auxilio-suplementar com outro tipo de beneficio, exceto com auxilio-doenca.

§ 1° - Pelo entendimento exarado em consulta juridica do Ministério do Exército por meio da Consultoria Juridica do
Ministério do Exército no Parecer CJ/Mex n® 2.098/1994, ratificado pela Nota CJ/MPAS n? 764, de 28 de novembro de
2001, ressalvado ao beneficiario o direito de opgéo, ndo é permitido acumular o recebimento de beneficios de ex-
combatentes previdenciarios com a pensao especial instituida pela Lei n® 8.059, de 1990.
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§ 2° - Comprovada a acumulacdo indevida na hipotese estabelecida no inciso Xl, devera o fato ser comunicado a
6rgao préprio do Ministério do Trabalho e do Emprego, por oficio, informando o nimero do PIS do segurado.

Art. 417. E admitida a acumulacdo de auxilio-doenca, de auxilio-acidente ou de auxilio suplementar, desde que
originario de outro acidente ou de outra doenga, com pensao por morte e ou com abono de permanéncia em servico.

Art. 418. Dada a natureza indenizatéria, a Pensdo Especial aos Deficientes Fisicos da Sindrome da Talidomida é
inacumulavel com qualquer rendimento, com indenizag@o por danos fisicos, com os beneficios assistenciais da LOAS
ou com renda mensal vitalicia que, a qualquer titulo, venha a ser paga pela Uniao; é acumulavel, porém, com outro
beneficio do RGPS ou de qualquer outro regime, ainda que a pontuagéo referente ao quesito trabalho seja igual a dois
pontos.

Art. 419. Comprovada a acumulacao indevida, devera ser mantido o beneficio concedido de forma regular e cessados
ou suspensos os demais, adotando-se as providéncias necessarias quanto a regularizagio e a cobranga dos valores
recebidos indevidamente, observada a prescricao quinqglienal.

Paragrafo unico. As importancias recebidas indevidamente por beneficidrio, nos casos de dolo, ma-fé ou erro da
previdéncia social, deverdo ser restituidas, inclusive nos casos de beneficios de valor minimo, observado o disposto
nos §§ 2° e 32 do art. 154 do RPS.

Secao V - Da Correcao do Primeiro Pagamento da Renda Mensal de Beneficios e Limite de Alcada

Art. 420. Sera devida a atualizacdo monetaria do primeiro pagamento quando ele for efetuado com atraso, por
responsabilidade da Previdéncia Social, apds quarenta e cinco dias da apresentacdo da documentagado necessaria a
concessao do beneficio.

§ 1% - O prazo fixado no caput deste artigo sera dilatado nos casos que necessitem do cumprimento de providéncias
de competéncia do segurado ou de qualquer diligéncia a cargo do INSS imprescindiveis ao reconhecimento do direito.

§ 22 - Na hipétese do paragrafo anterior, para a determinagado da DRD, o servidor devera registrar a data em que o
segurado ou o representante legal recebeu a carta de exigéncia e a data de respectivos cumprimento, conclusdo de
diligéncia ou homologacdo da JA, em cujo calculo deverdo ser acrescidos, a DER, os periodos de tempo decorrido
entre os seguintes intervalos:

a) do recebimento da carta de exigéncia até o seu cumprimento;

b) da emissao de Solicitagdo de Pesquisa Externa ou da Requisi¢do de Diligéncia até a sua concluséo;

c) da autorizagao ou do encaminhamento do processo para justificacdo administrativa até a sua homologagéo;
d) da emissao de oficios ou de comunicagdes a terceiros até a data de suas respostas;

Art. 421. Nos casos de beneficios concedidos em razdo de decisdes recursais, favoraveis aos segurados ou aos
beneficiarios, deve-se obedecer aos seguintes critérios:

| - quando o 6rgao julgador revir o ato administrativo, em virtude de erro de procedimento inicial da concesséo, a
correcao sera fixada nos termos do artigo anterior, conforme o caso;

Il - quando o érgao julgador solicitar documentos com o fim de complementar julgamento ou solicitar diligéncias para
saneamento de duvidas constantes dos autos, a DRD a ser considerada sera afixada na do cumprimento da exigéncia,
exceto se houver indicagdo da DRD, pela instancia recursal;

Il - na fase recursal, quando forem apresentados, pelo interessado, novos elementos que venham a ser considerados,
por si s6, como essenciais para a concessao do beneficio, a DRD serd a mesma da de apresentacdo desses novos
elementos.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de complementagdo da documentacdo apresentada de que trata o inciso lll, a
DRD devera ser fixada como sendo a de juntada dos respectivos documentos.

Art. 422. As Divisdes/Servigos de Beneficios, Servigos/Se¢des de Orientacdo do Reconhecimento/Revisdo de Direitos,
Agéncias da Previdéncia Social/Unidades Avangadas de Atendimento (APS/UAAPS), com relagdo aos processos de
beneficios de valores condicionados a autorizagao do pagamento em todos os niveis de algada do INSS, deverao:

| - verificar o direito ao beneficio, cotejando os dados existentes no Sistema - CNIS, com as informagbes constantes no
processo, observado as disposi¢coes contidas nos arts. 389 a 391, desta Instrucéo;

Il - verificar a correta formalizac&o e instrucdo, observada a ordem légica e cronoldgica de juntada dos documentos;

Il - conferir os procedimentos e as planilhas de célculos com os valores devidos e recebidos;

IV - elaborar despacho historiando as agdes no processo, bem como esclarecendo o motivo da fixagdo da Data do
Inicio do Pagamento - DIP, da Regularizagdo do Documento - DRD, de Inicio da Corregdo Monetaria - DIC, e a
Portaria e/ou Orientacgéo Interna utilizada para obtengao dos indices da correcao;

V - conferir os valores recebidos constantes na planilha do produto gerado pela DATAPREV, com os valores pagos
registrados no Histérico de Créditos - HISCRE, fazendo constar os dados dessa conferéncia em despacho no
processo;

VI - priorizar a reemissdo dos PAB com a devida correcdo dos créditos, até a data de sua efetiva liberagcdo, para
aqueles processos que contarem com fundamentagédo e conclusdo definitiva. VIl - quando se tratar de beneficios
implantados em decorréncia de decisao judicial, a Procuradoria deverd encaminhar o resumo de implantagéo a APS
ou UAAPS, acompanhado das principais pegas dos autos judiciais, devendo constar, obrigatoriamente, a petigcao
inicial, a contestagao e a sentenga ou o acérdao em cumprimento;

VIl - os Setores de Beneficios, ao receberem da Procuradoria o resumo de implantagdo de beneficio, procederdao ao
seu cumprimento, imediatamente. Tratando-se de restabelecimento de beneficio ou complemento positivo decorrente
da demora na implantacdo, o respectivo pagamento sera providenciado, para atender a determinagao judicial
precedente, antes do encaminhamento a Auditoria Regional;
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IX - a Procuradoria devera fixar a DIP de acordo com o disposto nos itens 2.2 e 2.3 da OS CONJUNTA/INSS/PG/DSS
n?® 73, de 21.01.98, informando o periodo que serd objeto de pagamento por meio de Precatério.

§ 1% - Quando se tratar de revisdo de pensdo ou aposentadoria precedida de outro beneficio, o respectivo processo,
impreterivelmente, devera ser apensado ao da pensao e ou aposentadoria.

§ 2° - Inexistindo o processo que precede a aposentadoria ou a penséo, e na impossibilidade de reconstitui-lo, deverao
ser juntadas a Ficha de Beneficio em Manutengéo - FBM, quando houver, e anexos, as informacgdes do Sistema, base
PRISMA, SUB/SISBEN e outros documentos que possam subsidiar a auditagem prévia.

§ 3° - Ressalvado o disposto no art. 197, ao processar a revisdo de beneficios em cumprimento a Legislagdo
Previdenciéria, deverdo ser aplicadas a prescricao quinqienal e a correcdo monetéria das diferencas apuradas para
fins de pagamento ou consignagéo, observando a Data do Primeiro Pedido da Revisdo - DPR, ou acdo da APS ou
UAAPS, no sentido de proceder a revisao.

§ 4° - Inexistindo pedido de revisao por parte do beneficiario ou acao da APS ou UAAPS, para a fixagao da prescri¢éao
sera observada a data em que a revisao foi comandada.

§ 5% - Na hipotese de existir alguma exigéncia, a Data do Inicio da Correcdo Monetéaria (DIC) das diferengas sera a
data do cumprimento da mesma, em conformidade com o Manual de Procedimentos para Revisdo de Beneficios
(IN/INSS/DSS n® 11, de 22.09.98) ou outro ato normatizador da matéria, que venha a ser instituido.

§ 6° - Apds a adocdo das providéncias descritas neste artigo, o processo de limite de algada do Chefe da
Divisao/Servico de Beneficios da Geréncia-Executiva e do Gerente-Executivo serd encaminhado para as providéncias
a seu cargo.

Art. 423. Os créditos de limite de algada de competéncia dos Chefes das APS ou UAAPS, somente deverdo ser
liberados, apds analise criteriosa do beneficio e conclusdo de sua regularidade.

Art. 424. Os créditos relativos a pagamento de beneficios cujos valores se enquadrem na algada da Divisdo ou do
Servico de Beneficios da Geréncia-Executiva serdo conferidos e revisados criteriosamente pelas Agéncia da
Previdéncia Social ou pelas Unidades Avangadas de Atendimentos da Previdéncia Social, que, concluindo pela
regularidade dos créditos, instruird o processo com despacho fundamentado a Chefia de Divisdo ou Servigo de
Beneficio, visando a autorizacdo do pagamento.

Art. 425. Os créditos relativos a pagamento de beneficios cujos valores se enquadrarem na alcada do gerente
executivo serdo criteriosamente conferidos e revisados pelas Divisdes ou pelos Servigos de Beneficios das Geréncias-
Executivas, que emitirdo despacho, conclusivo quanto a regularidade para autorizacdo do pagamento por parte do
Gerente-Executivo.

Paragrafo Unico. Deve-se empregar o maximo zelo na formalizagdo, na instrucdo e no encaminhamento dos processos
e papéis relativos ao assunto, a fim de serem evitados represamentos e prejuizos ao segurado e a instituigéo.

Art. 426. A Procuradoria da Geréncia-Executiva, ao ser intimada para execucdo de sentenca judicial relativamente a
pagamento de valores de beneficios, devera, preliminarmente, pesquisar nos aplicativos do SUB e do SISBEN se
consta pagamento administrativo de crédito(s) ao(s) beneficiario(s) titular(es) da execucéo, para necesséria deducdo
nos célculos judiciais, evitando-se, assim, duplicidade de pagamento.

§ 12 - Os pedidos de informacgdes formulados pela Procuradoria, a fim de fazer a defesa do INSS em juizo, bem como
as orientagdes para o fiel cumprimento das decisées judiciais, implantacao de beneficios e feitura de célculos, serdo
encaminhados por protocolo especial diretamente ao Chefe de Divisédo/Servigo de Beneficios e deverdo ser atendidos,
pela mesma via, de forma preferencial, para possibilitar a atuacéo judicial da Procuradoria, nos prazos estabelecidos,
sob pena de responsabilidade funcional por eventuais descumprimento.

§ 2° - Os setores da localizagdo dos fatos questionados em juizo sdo responsaveis pelo fornecimento dos elementos
necessarios a defesa do INSS e deverdo indicar a Procuradoria os servidores ou equipes que terdo atribuigbes
especificas para fazer, no prazo fixado, o atendimento e o encaminhamento das informagbes e documentos que forem
solicitados.

§ 3% - Os servidores ou a equipe que detiver as atribuigcbes de prestar as informagdes a Procuradoria para defesa do
INSS nos processos judiciais, colherdo as informagdes necessdrias diretamente onde elas se encontrarem,
encaminhando os documentos e ou informagdes, com o visto da chefia imediata, diretamente ao procurador vinculado
ao processo judicial, no prazo fixado.

§ 4° - Recebidas as informagdes, o Procurador vinculado a agéo providenciara a defesa do Instituto que deva ser
apresentada em juizo, com estrita observancia do respectivo prazo.

Art. 427. Periodicamente, a Divisédo ou Servigco de Beneficios devera avocar amostragem de processos revisados e
autorizados pelas Agéncias da Previdéncia Social ou pelas Unidades Avangadas de Atendimento da Previdéncia
Social, para acompanhamento gerencial, visando a atingir a eficiéncia processual.

Art. 428. No que se refere as normas e aos procedimentos para a formalizacao e para a instrugéo de processos e de
expedientes e aos critérios para encaminhamento de consultas aos érgaos técnicos da Diregdo Central, na forma do
inciso IV do art. 44 do Regimento Interno do INSS, aprovado pela Portaria MPAS n® 3.464, de 27 de setembro de
2001, devera ser observado o disposto na Resolugdo/ PR/INSS n® 279, de 28 de junho de 1995, e IN n® 47, de 26 de
margo de 2001.

Art. 429. Somente serdo encaminhadas a Diretoria de Beneficios duvidas ndo sanadas no ambito das Geréncias-
Executivas.
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Art. 430. Visando ao acompanhamento e ao controle interno, por parte da Diretoria Colegiada, das agdes inerentes a
pagamento de valores por PAB, a Auditoria Geral e a Diretoria de Beneficios, por intermédio das respectivas
Coordenagoes, deverao, periodicamente e por amostragem, supervisionar e avocar 0s processos de concessao ou de
revisdo de beneficios com os créditos autorizados pelas Agéncias da Previdéncia Social ou pelas Unidades de
Avancadas de Atendimento da Previdéncia Social e pelas Geréncias-Executivas.

Secao V - Da Solicitacao de Informagoes a Médico Assistente de Segurado.

Art. 431. Para subsidiar a constatagdo de diagndstico do segurado e beneficiario, quando da realizagdo de exame
médico-pericial, podera o servidor da drea médica do INSS, se assim julgar necessario, solicitar ao médico assistente
informagodes sobre as reais condi¢cdes de seu paciente, para emissao de laudo médico-pericial conclusivo, para fins de
aposentadoria por invalidez e Isencdo de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) junto a SRF do MF, bem como para a
emissdo da declaragao de invalidez relativa ao Seguro Compreensivo Especial da Apdlice de Seguro Habitacional,
instituido pela SUSEP.

Paragrafo Unico. Havendo a necessidade de solicitar informacdes ao médico assistente, devera ser expedido
formulario padronizado, constante do Anexo VI desta Instru¢do Normativa.

Secao VIl - Da revisao

Art. 432. Os prazos da decadéncia para requerimento de revisdo, historicamente, sdo assim considerados: a partir do
dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, ao do dia em que tomar
conhecimento da decisao indeferitéria definitiva no ambito administrativo.

Periodo Fundamentacéo legal Prazo
Até 27/06/1997 N&o havia previsdo legal Sem prazo
De 28/06/1997 a MP n? 1523-9, de 1997, convertida na 10 (dez) anos
22/10/1998 Lei n® 9.528, de 1997
A partir de 23/10/1998 MP 1663-15, de 1998, convertida na 5 (cinco) anos
Lei n® 9.711, de 1998

Paragrafo Unico. Os prazos referidos no caput deste artigo ndo se aplicam as revisdes determinadas por decisdo
judicial e pelo MPAS e as estabelecidas pela legisla¢ao previdenciéria.

Art. 433. Para revisoes efetuadas por iniciativa da APS ou da UAAPS, observado o disposto nos arts. 512 a 515 desta
Instrugéo, quanto a decadéncia e a prescrigédo, sera aplicada corregdo conforme a seguir:

| - no caso de beneficios em que resultar valor superior ou inferior ao que vinha sendo pago em razdo de erro da
Previdéncia Social, a diferenga sera objeto de corregéo, de acordo com indices definidos para tal finalidade, apurado
no periodo compreendido entre 0 més em que deveria ter sido pago e 0 més do efetivo pagamento;

Il - na hipétese de a revisdo acarretar alteragdo da RM ou de outros dados do beneficio, a Previdéncia Social notificara
0 beneficiario, via postal, com aviso de recebimento, abrindo prazo de trinta dias para apresentagdo de defesa,
ocasiao em que poderdo ser apresentados documentos.

§ 12 - A vista da defesa ou dos documentos apresentados pelo beneficiario, a APS ou UAAPS decidira acerca da
revisao.

§ 2° O beneficiario sera notificado, por via postal, com aviso de recebimento, da decisdo de que trata o paragrafo
anterior, abrindo-se-lhe a partir de entao o prazo de quinze dias para recurso.

Art. 434. Para revisOes solicitadas por segurado ou beneficiario, observados o disposto nos arts. 512 a 515 desta
Instrugé@o, quanto a decadéncia e a prescri¢édo, a diferenga sera objeto de correcdo, de acordo com o indice definido
para essa finalidade, apurada no periodo compreendido entre 0 més em que deveria ter sido paga e o més do efetivo
pagamento, observando-se os seguintes critérios:

| - revisdo sem a apresentac@o de novos elementos:

a) as diferencgas serdo pagas desde o inicio do beneficio, observada a prescri¢ao;
b) serao corrigidas as diferengas desde a Data do Inicio do Beneficio ou na Data do Requerimento para os segurados
empregados, inclusive o doméstico, que requereu o beneficio até noventa dias do desligamento;

Il - revisdo com apresentacdo de novos elementos:

a) as diferencgas serdo pagas desde o inicio do beneficio, observada a prescri¢ao;

b) serdo corrigidas as diferencas a partir da data do pedido de revisdo, se nessa data ja foram juntados os novos
elementos;

c) da data em que o beneficiario apresentou mais elementos ndo apresentados a época do pedido da revisdo ou do
cumprimento da exigéncia, se solicitado esclarecimento da documentacgéo apresentada.

Paragrafo Unico. As revisGes previstas no caput deste art. deverdo ser realizadas e processadas pela APS ou pela
UAAPS mantenedoras do beneficio, que deverao solicitar o processo concessorio original ao érgao concessor, se for o
caso.

Art. 435. Para os pedidos de revisao, conforme o disposto nos arts. 512 a 515 desta Instrugdo, em que a Data do
Inicio do Beneficio esteja dentro do periodo de 5 de abril de 1991 a 31 de dezembro de 1993 (art. 26 da Lei n® 8.870,
de 1994) ou a partir de 1° de margo de 1994 (Lei n® 8.880, de 1994), cuja renda mensal inicial tenha sido calculada
sobre salario-de-beneficio inferior a média dos trinta e seis Ultimos salarios de contribuicdo em decorréncia do disposto
no § 2° do art. 29 da Lei n® 8.213, de 1991, serdo adotados os seguintes procedimentos:

www.sato.adm.br




| - efetuar o célculo da diferenga percentual dividindo a média dos salarios-de-contribuicdo apurada e o limite maximo
do salario-de-contribuicdo vigente no més de inicio do beneficio;

Il - aplicar esse percentual sobre o valor do beneficio na competéncia abril de 1994.

§ 1% - O valor da renda mensal inicial revista ndo podera ser superior a 582,86 URV, teto maximo do salario-de-
contribuigdo em abril de 1994.

§ 2° - Para os beneficios com DIB a partir de 12 de margo de 1994, a diferenca calculada, conforme o inciso | deste
artigo sera incorporada ao valor do beneficio juntamente com o primeiro reajuste ap6s a concessao, observando-se
que nenhum beneficio assim reajustado podera ultrapassar o limite maximo do salario-de-contribuicdo vigente na
competéncia em que ocorrer o reajuste.

Art. 436. Observado o disposto nos arts. 512 a 515 desta Instrugdo, na hipotese de revisdo de calculo de
aposentadoria por invalidez com DIB a partir de 1° de setembro de 1991 precedida de auxilio-doenca iniciado até 4 de
outubro de 1988, dever-se-a:

| - calcular, no auxilio-doenga, a quantidade de salarios minimos a que o salario-beneficio correspondia na data da
concessao, fazendo, em seguida, o reajuste desse saldario, vinculando-o a quantidade de salario minimo até agosto de

1991, se o beneficio nao tiver sido revisto;

Il - atualizar o salario-de-beneficio de acordo com os indices definidos com essa finalidade;

Il - implantar a renda mensal revista a partir da DIB da aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico. Se o auxilio-doenga ja tiver sido revisto, adotar-se-ao apenas os procedimentos previstos no inciso I

deste artigo.

Art. 437. A tabela de percentuais a serem aplicados no salario-de-beneficio para obtengdo da renda mensal inicial

sera a seguinte:

Decreto n® 83.080, de 1979 Lei n® 8.213, de 1991 Lei n? 9.032, de 1995/ Lei n® Emenda Constitucional n® 20,
9.528, de 1997 de 1998
Espécie | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent | Percent
agem agem agem agem agem agem agem agem agem agem agem agem
Base de de Base de de Base de de Base de de
Acrésci | Célculo Acrésci | Calculo Acrésci | Caélculo Acrésci | Calculo
mo mo mo mo
Auxilio 70% De 1% 70% a 80% De 1% 80% a - - 91% - - 91%
Doenga até 90% ** Foi até 92%
B/31 20% criadoo | 12%
auxilio-
doencga
decorre
nte de
acident
e
de
qualque
r
naturez
aou
causa
Apbs. 70% De 1% 70% a 80% De 1% 80% a - - 100% - - 100%
Por até 100% até 100%
invalide 30% 20%
z B/32
Apébs. 70% De 1% 70% a 70% De 1% 70% a 70% De 1% 70% a 70% De 1% 70% a
Por até 95% até 100% até 100% até 100%
idade 25% 30% 30% 30%
B/41
Apébs. 70% De 1% 70% a 85% De 1% 100% - - 100% - - 100%
Especia até 95% até
| B/46 25% 15%
Apos. 80% De 3% 80% a 70% De 6% 70% 70% De 6% 70% 70% De 5% 70%
Por até 95% até (aos 30 até (aos 30 até (aos 30
tempo 15% (aos 35 30% anos de 30% anos de 20% - anos de
de anos servigo, Servigo, de servigo,
contribu de se se 31234 | se
icao servigo, homem, homem anos homem
B/42 se e aos e aos tempo e
homem 25 anos 25 anos contribu | aos 25
e de de icao anos de
30 servigo, servigo, e 10% - | servigo,
anos, se se de34a | se
se mulher) mulher) 35 mulher)
mulher) a a anos a
100%(a 100% tempo 100%
0s 35 (aos 35 de (aos 35
anos de anos de contribu | anos de
servigo, servico, icao servigo,
se se se
homem, homem, homem,
ou ou 30 se
30, se 30, se mulher)
mulher) mulher)
Apos. - - 95% - - 100% - - 100% - - 100%
Por (aos 30 (aos 30 (aos 30 (aos 30
tempo anos de anos de anos de anos de
de servigo servigo servico servigo
servico para o para o para o para
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de profess profess profess profess

profess or or or or

or B/57 e25 e25 e25 e25
anos de anos de anos de anos de
servigo servigo servico servigo
para para para para
a a a profess
profess profess profess ora)
ora) ora) ora)

Secao VIl - Do Controle Interno

Art. 438. O controle dos atos operacionais para prevencao de desvios de procedimentos normativos, a verificagdo da
regularidade dos atos praticados na execugéo e a conseqlente garantia de qualidade do trabalho serdo operados por
acOes adotadas por amostragem pela area de Beneficios, na forma do Regimento Interno, sendo competéncia da
Auditoria verificar a qualidade desses controles.

§ 1° - As Geréncias-Executivas/Auditoria definirdo, por amostragem, aqueles beneficios que serdo revistos com o
objetivo de verificar a regularidade dos atos praticados.

§ 2° - Detectando-se irregularidades, devera ser determinado o universo que sera objeto de avaliagao.

Art. 439. A APS ou a UAAPS, ao receber denlincia ou ao detectar irregularidades, devera avocar o processo e efetuar
a revisao dos procedimentos adotados, elaborar relatério acerca dos fatos denunciados ou detectados e encaminha-
los a Geréncia-Executiva para as providéncias a seu cargo.

Art. 440. A Geréncia-Executiva ao tomar conhecimento, por meio do relatério previsto no art. 441, das denlncias
recebidas pelas APS ou pelas UAAPS ou das irregularidades por elas detectadas, encaminhara o mencionado
relatério a Auditoria que:

| - procederd as apuragbes, em parceria com a Geréncia-Executiva, seguindo todo o roteiro de procedimentos
previstos nesta Se¢do para realizagao de auditoria, a partir do § 1° do art. 438 desta Instrugéo; e

Il - elaborara relatérios conclusivos quanto as atividades desenvolvidas.

Paragrafo unico. As Geréncias Executivas e as Auditorias Regionais deverao manter entendimentos para a formagao
das equipes para execugao dos trabalhos.

Art. 441. O processo de beneficio que, apés andlise, for considerado regular, devera conter despacho conclusivo.

§ 12 - Apéds analise do processo no qual se constatou indicio de irregularidade, sera imediatamente expedida
notificacdo com a descricdo da irregularidade detectada e facultado ao segurado ou ao dependente o prazo
regulamentar para apresentagdo de defesa escrita. § 2° A defesa apresentada no prazo estabelecido devera ser
apreciada quanto ao mérito, podendo ser julgada suficiente, no todo ou em parte, ou insuficiente.

Art. 442. Apéds a apreciacao da defesa e a analise do resultado de Solicitacdo de Pesquisa (SP), de Requisi¢cdo de
Diligéncia (RD) ou de oficios emitidos para apurar a real situagdo do beneficio, em se concluindo por irregularidades,
devera ser providenciada a imediata suspensdo ou revisao do beneficio, conforme o caso.

§ 12 - Se o beneficiario receber notificagdo, comprovado por AR e nao apresentar defesa no prazo nela fixado, devera
ser providenciada a imediata suspensao ou revisdo do beneficio, conforme o caso.

§ 2° - As Geréncias-Executivas/Auditoria notificardo o beneficiario da suspensido do beneficio, por meio de oficio,
concedendo-lhe o prazo regulamentar para vista do processo e apresentagéo de recurso a Junta de Recurso.

Art. 443. Relativamente a avaliagdo médico-pericial de beneficio por incapacidade, a Geréncia-Executiva/Auditoria,
apds prévia analise do processo concessoério, convocara o segurado ou o dependente para exame, sendo que, apos o
exame realizado, a junta médica do INSS emitira parecer conclusivo, que deverd ser subsidiado pela andlise dos
antecedentes médico-periciais.

§ 12 - O beneficiario que receber notificagcdo, comprovado por AR e ndo comparecer para avaliagdo médico-pericial no
prazo determinado na notificagdo terd o seu beneficio suspenso de imediato.

§ 2° - No caso de a junta médica do INSS concluir pela existéncia de capacidade de laboracdo, o beneficio sera
suspenso, devendo ser observadas as normas sobre mensalidade de recuperagao, quando se tratar de aposentadoria
por invalidez.

§ 3% - A Geréncia-Executiva/Auditoria notificard o beneficiario da suspensdo do beneficio por meio de oficio,
concedendo-lhe o prazo regulamentar para vista do processo e para apresentagdo de Recurso a Junta de Recurso,
contra a deciséo do INSS.

Art. 444. Ocorrendo a devolugdo da notificacdo com AR, estando o beneficiario em local incerto e ndo-sabido, sera
providenciada, de imediato, a publicagéo da notificagdo em edital.

§ 12 - A notificagdo de que trata este artigo podera ser coletiva e devera trazer referéncia sumaria do assunto, que sera
divulgado na imprensa do municipio ou, na hipotese de inexisténcia desse veiculo de comunicagéo na localidade, na
do estado, em jornal de maior circulagdo na area de domicilio do segurado ou do dependente.

§ 22 - O prazo para comparecimento do segurado ou do dependente sera de trinta dias, a contar da data da publicagéo
do edital.
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§ 32 - O segurado ou o dependente que comparecer tera o prazo legal para apresentacao de defesa ou para avaliagéao
médico-pericial, observado o disposto nos arts. 442 e 443 desta Instrucao.

§ 4° - Se o segurado ou o dependente ndo comparecer no prazo estabelecido no edital de notificacdo, devera ser
solicitada a imediata suspensdo ou revisao do beneficio.

§ 5% - Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, a Geréncia-Executiva/Auditoria fara publicar novo edital,
comunicando ao beneficiario a suspensao ou a revisdo do beneficio, concedendo-lhe prazo regulamentar para vista do
processo e para apresentac¢do de recurso a Junta de Recurso, contra a decisdo do INSS.

Art. 445. O servidor do INSS podera reduzir a termo as declaragbes do segurado, do dependente ou de outros
envolvidos, quando necessario, para esclarecimentos dos fatos que embasaram a concessdo ou a manutengdo do
beneficio.

Art. 446. O segurado ou dependente que, na fase de apuragdo da irregularidade, manifestar o desejo de ressarcir as
importancias recebidas indevidamente, devera fazé-lo por meio da Guia de Previdéncia Social (GPS).

Paragrafo Unico. A Geréncia-Executiva/Auditoria encaminhara ao Servigo ou a Segao de arrecadacdo da APS ou da
UAAPS a solicitagao do segurado, para providenciar os célculos e o preenchimento da GPS, na forma da legislagcao
vigente.

Art. 447. Apés os procedimentos de apuragao, devera o processo concessorio do beneficio constituir dossié contendo
0s seguintes documentos:

| - resumo de tempo de servico;

Il - resumo de beneficio em concessao;

11l - consulta de telas do CNIS;

IV - consulta de telas do SISBEN;

V - resumo de tela de auditoria do sistema informatizado de concessao e manuteng¢éo de beneficio;
VI - ficha de beneficio em manutengcdo com seus anexos, se existentes;

VIl - antecedentes médico-periciais, se for o caso;

VIII - relagdo comprobatoria das irregularidades organizados em ordem ldgica cronolégica;
IX - notificacdo de prazo para defesa ou convocagao;

X - edital de notificagao, quando for o caso;

Xl - defesa escrita com anexos, se apresentados;

XIl - apreciacdo da defesa;

XIII - notificagao de suspens@o com prazo para recurso;

XIV - AR das notificagdes emitidas;

XV - consulta de tela de suspenséao, cessagao ou de cancelamento do SUB;

XVI - célculo do levantamento do indébito;

XVII - outras julgadas pertinentes;

XVIII - relatério individual.

§ 12 - Nao sendo localizado o processo concessorio, devera ser lavrado termo de extravio e promovida a reconstituicao
dos autos, que constituird o dossié com os documentos citados neste artigo, quando se tratar de beneficios requeridos
até 08 de janeiro de 2002.

§ 2° - Quando se tratar de beneficios requeridos a partir de 09 de janeiro de 2002, devera constar no dossié os
documentos relacionados, exceto os documentos do inciso Il e IV.

Art. 448. ApGs a suspenséao do beneficio, decorrido o prazo de quinze dias ou o de cento e vinte dias sem que a
Geréncia-Executiva/ Auditoria tenha tido conhecimento por meio dos sistemas informatizados da Previdéncia Social de
que o segurado ou o dependente tenha impetrado recurso a Junta de Recurso ou tenha submetido a questdo ao Poder
Judiciario, compete a Geréncia-Execu-tiva/ Auditoria:

| - submeter o processo a Procuradoria para pronunciamento sobre a existéncia de agao judicial;

II - solicitar informacdes a APS ou a UAAPS acerca de recurso contra decisdo do INSS, impetrado pelo segurado ou
dependente,

Il - cancelar o beneficio, se ndo existir recurso ou agéo judicial;

IV - deixar o beneficio permanecer suspenso, se existir recurso ou acao judicial.

Art. 449. Os beneficios suspensos, cessados ou cancelados pela extinta Inspetoria Geral da Previdéncia Social, pela
Auditoria do INSS ou pela Auditoria Geral ou Regional, em decorréncia de irregularidade, s6 poderao ser reativados,
quando houver determinacgao judicial ou por decisdo de Ultima e definitiva instancia recursal administrativa. Paragrafo
unico. As Geréncias-Executivas deverao encaminhar as mencionadas decisdes a Auditoria para que esta cumpram as
mesmas.

Art. 450. Constatada irregularidade em processos de beneficios, deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:
| - o processo de apuracgao original sera encaminhado a Procuradoria da Geréncia-Executiva para as providéncias
cabiveis;

Il - cépia do processo devera ser encaminhado a APS ou a UAAPS, que o manterd em seu poder para instrugdo de
eventual recurso interposto contra a decisdo do INSS.

Art. 451. Havendo envolvimento de servidor, copia do processo de apuracao deverd ser encaminhada a Corregedoria
para as providéncias a seu cargo;

Secao IX - Do Requerimento de Beneficio
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Art. 452. Ressalvado o disposto nos arts. 498 e 499 desta Instrugdo, sdo irreversiveis e irrenunciaveis as
aposentadorias por idade, por tempo de contribuicdo e especial, apds o recebimento do primeiro pagamento do
beneficio, bem como do saque do PIS ou FGTS.

§ 1° - Para efetivagdo do cancelamento do beneficio, devera ser adotado:

| - solicitagé@o por escrito, do cancelamento da aposentadoria, por parte do segurado;

Il - blogueio ou emisséao de GPS, conforme o caso, dos créditos gerados até a efetivacdo do cancelamento da
aposentadoria;

Il - comunicagéo formal da Caixa Econémica Federal informando se houve o saque do FGTS ou PIS em nome do
segurado;

IV - para empresa convenente, o segurado deverd apresentar declaragcdo da empresa informando o néo recebimento
do crédito, devendo o Servigo/Secdo de Orientacdo da Manutencdo do Reconhecimento de Direitos invalidar a
competéncia junto ao sistema INVCRE.

§ 2° - O INSS, ap6s o cancelamento do beneficio, emitira carta de comunicacdo para a empresa da referida situagao.
§ 32 os procedimentos disciplinados no caput e § 12, deverao ser adotados para o Contribuinte Individual, facultativo e
doméstico que ainda tenham FGTS e PIS a resgatar.

Art. 453. A partir de 7 de maio de 1999, data da publicacao do Decreto n® 3.048, ndo cabe mais encerramento de
beneficio e, por conseqléncia, reabertura dos encerrados até 6 de maio de 1999, salvo se o beneficiario houver
cumprido a exigéncia até essa Ultima data.

Art. 454. Caso o segurado requeira novo beneficio, podera ser utilizada a documentagao de processo anterior que
tenha sido indeferido, cancelado ou cessado, desde que complemente, se for o caso, a documentagdo necessaria
para o despacho conclusivo.

Art. 455. Quando o beneficiario declarar que fatos e dados estédo registrados em documentos existentes na propria
administracdo responséavel pelo processo ou em outro 6rgdo administrativo, o érgdo competente para a instru¢éo
promovera, de oficio, a obtencio dos documentos ou das respectivas copias.

Art. 456. A apresentagdo de documentagdo incompleta nao constitui motivo para a recusa do requerimento de
beneficio, sendo obrigatéria a protocolizagao de todos os pedidos administrativos.

§ 1° - Apb6s a protocolizacdo do pedido, sendo verificada a insuficiéncia dos documentos, a necessidade de
complementacéo de informagdes ou a apresentagdo de novos elementos, sera o interessado cientificado oficialmente,
estabelecendo-se prazo para o cumprimento da exigéncia.

§ 2° - As APS e as UAAPS, ao habilitarem ou ao concederem beneficios do RGPS, devem extratar a CP ou a CTPS e
os Carnés de Contribuintes Individuais, devidamente conferidos, evitando-se a retencdo dos documentos originais dos
segurados, sob pena de apuracdo de responsabilidade do servidor em caso de extravio.

§ 3?2 - Observada a necessidade de retencao dos documentos referidos no paragrafo anterior, para subsidiar a analise
e a concluséo do ato de deferimento ou de indeferimento do beneficio, por um prazo nédo superior a cinco dias, devera
ser expedido, obrigatoriamente, o termo de reten¢do e de restituicdo, em duas vias, conforme dispuser orienta¢do
interna, sendo a primeira via do segurado e a segunda, do INSS e, em caso da identificagdo de existéncia de
irregularidade na CP ou na CTPS, proceder-se-a de acordo com o disposto no art. 282 do Decreto n® 3.048, de 1999.

§ 4° - Se, por ocasido do despacho, for verificado que na Data de Entrada do Requerimento - DER, o segurado n&o
satisfaz as condigbes minimas exigidas para a concessao do beneficio pleiteado, mas que esse requisito ja esta no
momento preenchido ou estara em data relativamente proxima, sera dispensada nova habilitacdo, admitindo-se,
apenas a reafirmagao do requerimento.

§ 52 - O disposto no paragrafo anterior, aplica-se apenas a situagbes em que o segurado complete as condigbes
minimas, ndo sendo permitido este procedimento para acrescer no percentual de célculo do beneficio requerido.

Secao X - Do Desconto em Folha de Pagamento

Art. 457. Mediante requisi¢cao do INSS, a empresa é obrigada a descontar da remuneragédo paga aos segurados a seu
servico a importancia proveniente de divida ou de responsabilidade por eles contraida junto a seguridade social,
relativa a beneficios pagos indevidamente, observado o disposto no art. 154 do RPS.

§ 1° - Detectado o pagamento indevido de beneficio, por erro do INSS ou por ma-fé do segurado, ndo mais estando
esse Ultimo em gozo de beneficio, o Servigo de Beneficio da APS ou da UAAPS devera:

| - levantar os dados do segurado e de toda documentagédo necessaria para comprovacdo do recebimento indevido,
formalizando processo, conforme o disposto no art. 449 desta Instrucéo;

II - calcular o montante do débito, corrigindo-o més a més, de acordo com art. 175 do RPS, e cadastrar as informacgdes
béasicas, conforme modelo a ser instituido pelo INSS, por orientagéo interna;

Il - verificar se o devedor mantém vinculo com alguma empresa, mediante consulta ao CNIS, a CP, a CTPS ou a outro
meio disponivel, observando que:

a) nao havendo vinculo e esgotadas todas as medidas administrativas internas para a cobranca do débito, devera
remeter o processo a Divida Ativa da respectiva Procuradoria, que procedera a inscricdo e a cobranca judicial;

b) havendo vinculo, devera complementar o processo com informagdes necessarias ao controle e a cobranga do valor
pago indevidamente, encaminha-lo a Divisdo ou ao Servigo de Arrecadagao da Geréncia-Executiva circunscricionante
do endereco da empresa;
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IV - preencher o modelo de que trata o inciso 1l do § 12 deste artigo, juntando-o ao processo a ser encaminhado a area
de arrecadagéo;

§ 2° - O Servigo de Arrecadacdo da APS ou da UAAPS devera acompanhar e controlar a cobranga de débito (saldo
devedor e parcelas recolhidas) junto as empresas obrigadas ao cumprimento do disposto no caput deste artigo,
adotando os seguintes procedimentos:

| - emissdo do Aviso para Retencdo e Recolhimento (Anexo Il) e da respectiva Guia da Previdéncia Social (GPS), para
posteriormente os encaminhar a empresa para pagamento da parcela devida;

Il - emissdo do Aviso de Falta de Recolhimento (Anexo Ill), para fins de solicitar a empresa as justificativas cabiveis,
na falta do recolhimento;

Il - encaminhamento da documentagéo a Divida Ativa da respectiva Procuradoria, para inscricdo e cobranga judicial,
se a falta de recolhimento tiver ocorrido em razéo de extingdo ou de suspensao do vinculo empregaticio, devidamente
comprovado;

IV - emiss@o de Requisi¢ao de Diligéncia (RD), no caso do ndo comparecimento da empresa no prazo estabelecido ou
no de justificativa inaceitavel, devendo ser observado que:

a) a RD devera ter atendimento prioritario e devera ser devolvida logo apds ter sido cumprida, independentemente da
fiscalizagdo da empresa;

b) no cumprimento da RD, o auditor fiscal da Previdéncia Social lavrara, quando cabivel, o competente Auto-de-
Infragéo (Al);

c) em caso de retencdo sem o respectivo recolhimento, sera lavrada a correspondente Notificagdo Fiscal de
Langamento de Débito (NFLD) e efetuada a representagéo fiscal para fins penais;

d) a partir das informagées resultantes da diligéncia fiscal, serdo adotados os procedimentos pertinentes e, mesmo em
caso de impossibilidade de cobranga, remetido o processo a Divida Ativa da respectiva Procuradoria, que procedera a
inscricdo e a cobranga judicial.

§ 3° - O valor a ser descontado mensalmente ndo podera ser superior a trinta por cento da remuneragdo do
empregado, salvo nos casos de ma-fé.

Art. 458. O descumprimento empresarial dos procedimentos definidos nos artigos anteriores acarretara a aplicagao da
multa prevista no art. 92 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, combinado com a alinea “c” do inciso | do art. 283 do
RPS.

Secao Xl - Do Nao Computo do Periodo de Débito

Art. 459. A existéncia de débito relativo a contribuicbes devidas pelo segurado junto a Previdéncia Social ndo € dbice,
por si sé, para a concessado de beneficios, quando preenchidos todos os requisitos legais para a concessédo do
beneficio requerido, inclusive nas situagcdes em que o periodo em débito compuser o PBC.

§ 12 - Na situacgao prevista no caput deste artigo, devera, contudo, ser observado, obrigatoriamente, se 0 ndo computo
do periodo de débito acarretara perda da qualidade de segurado e, consequentemente, reandlise de enquadramento e
de progressoes.

§ 2° - Em se tratando de débito posterior ao direito adquirido, apds a concessao, deverd sé-lo comunicado ao setor de
arrecadacao para providéncias a seu cargo, juntando-se ao processo copia da referida comunicagao.

§ 32 - Cabera revisdo do beneficio apds a quitagdo do débito.

§ 4° - Para fins de concesséo de pensao por morte ou de auxilio-reclusdo em que haja existéncia de débito, observar-
se-a o disposto no art. 274 desta Instrucao.

§ 5% - O reconhecimento da existéncia de débito com a Previdéncia Social implicara a comunicagao do fato a

Arrecadagao para as providéncias a seu cargo, ou seja, para a cobranca dos valores relativos as contribuicdes
previdencidrias, juntando-se ao processo cépia da referida comunicagao, se for o caso.

Secao Xl - Da Pensao Alimenticia

Art. 460. Mediante oficio, a Pensao Alimenticia (PA) é concedida em cumprimento de decisdo judicial em agao de
alimentos, devendo ser consignado no beneficio de origem mantido pela APS ou pela UAAPS o parametro
determinado.

Paragrafo Unico. A alteracao do paréametro da PA podera ocorrer por forca da apresenta¢do de novo oficio judicial,
sendo fixada como Data do Inicio do Pagamento aquela determinada pelo juiz ou, na auséncia dessa data, a da
emissao do oficio.

Art. 461. A pensdo alimenticia cessa nas seguintes situagoes:

| - por ébito do titular da PA;

Il - por ébito do titular do beneficio de origem;

Il - por determinagéo judicial.

Paragrafo Unico. Ainda que os filhos tenham completado maioridade e o segurado compareca a APS ou a UAAPS
solicitando a cessagao da PA, a agéncia ou a unidade nao o podera fazer, sem a determinacéo judicial.

Secao Xl - Do Peculio
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Art. 462. O peculio, pagamento em cota Unica, serd devido ao segurado aposentado pelo RGPS que permaneceu a
exercer atividade abrangida pelo Regime ou que voltou a exercé-la, quando se afastar definitivamente da atividade que
exercia até 15 de abril de 1994, véspera da vigéncia da Lei n® 8.870, ainda que anteriormente a essa data tenha se
desligado e retornado a atividade, sendo limitada a devolucédo até a mencionada data.

§ 12 - Permitem a concesséo de pecllio as seguintes espécies de aposentadoria:

| - esp. 07- Aposentadoria por idade rural;

Il - esp. 08 - Aposentadoria por idade empregador rural;
Il - esp. 41 - Aposentadoria por idade;

IV - esp. 42 - Aposentadoria por tempo de servigo;

V - esp. 43 - Aposentadoria de ex-combatente;

VI - esp. 44 - Aposentadoria especial de aeronauta;
VIl - esp. 45 - Aposentadoria de jornalista;

VIII - esp. 46 - Aposentadoria especial;

IX - esp. 49 - Aposentadoria ordinaria;

X - esp. 57 - Aposentadoria de professor;

Xl - esp. 58 - Aposentadoria excepcional de anistiado;
Xll- esp 72- Aposentadoria do Maritimo.

§ 2° - Para concessdo de peculio a segurado em gozo de aposentadoria por idade rural, espécie 07, serdo
consideradas as contribuicbes vertidas apdés novembro de 1991, na condicdo de empregado ou de contribuinte
individual, com devolugéo limitada até 15 de abril de 1994.

Art. 463. Na hip6tese do exercicio de mais de uma atividade ou de um emprego, somente apds o afastamento de
todas as atividades ou empregos, podera o segurado aposentado requerer o peculio, excluindo as atividades e os
empregos iniciados a partir de 16 de abril de 1994.

Art. 464. O segurado inscrito com mais de sessenta anos que nao recebeu o peculio relativo ao periodo anterior a 24
de julho de 1991 tera direito aos beneficios previstos na Lei n® 8.213, uma vez cumpridos os requisitos para a
concessao da espécie requerida.

Art. 465. Na hipotese de o segurado requerer peculio e falecer sem o receber, o peculio sera devido aos dependentes
habilitados a penséo ou, na falta deles, aos sucessores desses Ultimos, na forma da lei civil, independentemente de
inventario ou de arrolamento, sendo a devolugéo limitada até 15 de abril de 1994.

§ 1° - Se o segurado tiver falecido antes de requerer o peculio, serd o peculio devido a seus dependentes, devendo ser
observado o prazo decadéncia contados a partir da:

| - data do 6bito, se faleceu em atividade que vinha exercendo em 15 de abril de 1994;
Il - data do afastamento da atividade que vinha exercendo em 15 de abril de 1994.

§ 2° - O direito ao peculio prescrevera no prazo de cinco anos, para:

| - segurados, a contar da data do afastamento definitivo da atividade que exercia em 15 de abril de 1994;
Il - dependentes e sucessores, a contar da data do:

a) afastamento da atividade que o segurado vinha exercendo em 15 de abril de 1994;

b) 6bito, se o segurado faleceu em atividade que vinha exercendo em 15 de abril de 1994.

Art. 466. A comprovacgéao das condigcdes para efeito da concessao do peculio sera feita da seguinte forma:
| - a condigdo de aposentado serd verificada pelo registro no banco de dados do sistema;
Il - o afastamento da atividade do segurado:

a) empregado, inclusive o doméstico, pela anotacdo da saida feita pelo empregador na CP ou na CTPS ou em
documento equivalente;

b) contribuinte individual, pela baixa da inscrigdo no INSS ou qualquer documento que comprove a cessagdo da
atividade, tais como: alteracdo do contrato social ou extingdo da empresa ou carta de demissao do cargo ou ata de
assembléia, conforme o caso;

c) trabalhador avulso, por declaragao firmada pelo respectivo sindicato de classe ou pelo 6rgao gestor de mao-de-
obra;

Il - as contribuigdes:

a) segurado empregado e trabalhador avulso, por Relagdo de Salario de Contribuicdo (RSC), formulario DIRBEN-
8001, ou os impressos elaborados por meio de sistema informatizado, desde que conste todas as informagdes
necessarias, preenchida e assinada pela empresa;

b) segurado contribuinte individual e empregado doméstico, por antigas Guias de Recolhimento (GR) e pelos carnés
de contribuic&o.

Art. 467. Os salarios-de-contribuicdo deverao ser informados em valores histéricos da moeda, conforme tabela abaixo:

PERIODO MOEDA

De 02/1967 a 05/1970 CRUZEIRO NOVO - NCr$
De 06/1970 a 02/1986 CRUZEIRO - Cr$

De 03/1986 a 01/1989 CRUZADO - Cz$

De 02/1989 a 02/1990 CRUZADO NOVO - NCz$
De 03/1990 a 07/1993 CRUZEIRO - Cr$

De 08/1993 a 06/1994 CRUZEIRO REAL - CR$
De 07/1994 em diante REAL - R$
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Art. 468. Para fins de concessdo do peculio, devera ser emitida Requisicao de Diligéncia - RD, com a finalidade de
comprovar:

| - vinculo empregaticio;

Il - salarios-de-contribuicdo e as respectivas aliquotas;

Il - o efetivo recolhimento por parte do empregador, por meio de guias e outros documentos oficiais, consolidando a
comprovagao do custeio;

IV - regime trabalhista, e outras informagdes que julgar necessario. Paragrafo Unico. Quando ocorrer falta de
elementos indispensaveis a concessao do peculio ou rasuras de documentos apresentados, devera ser solicitada
diligéncia, fixando-se a DRD na data do seu cumprimento.

Art. 469. Havendo periodo de contribuinte individual, o Peculio s6é sera liberado mediante a comprovacdo dos
respectivos recolhimentos.

§ 12 - Caso nado haja a comprovacdo de algum recolhimento, o beneficio ser4 processado com as competéncias
comprovadamente recolhidas.

§ 2° - Para concessdo do beneficio, a APS devera promover a analise contributiva a partir da aposentadoria,
observando a legislacao de regéncia.

Art. 470. As contribuicdes decorrentes de empregos ou de atividades vinculadas ao RGPS, exercidas até 15 de abril
de 1994, na condigcao de aposentado, ndo produzirdo outro efeito que nao seja o peculio.

Art. 471. O servidor publico federal abrangido pelo Regime Juridico Unico (RJU), instituido pela Lei n.o 8.112, de 11
de dezembro de 1990, aposentado pelo RGPS, em fungao de outra atividade, em data anterior a 1° de janeiro de
1991, nado tera direito ao peculio, se o periodo de atividade prestado na condigdo de celetista foi transformado,
automaticamente, em periodo prestado ao servigo publico.

Art. 472. O desconto do IRRF néo incidira sobre as importancias pagas como peculio.

Art. 473. O valor total do peculio sera corrigido quando a concessdo ultrapassar o prazo de 45 dias entre a Data de
Regularizagdo da Documentagao (DRD) e a Data do Pagamento (DPG), inclusive quando aquele valor estiver sujeito a
liberagao pela Geréncia-Executiva .

Art. 474. O periodo compreendido entre 12 de janeiro de 1967 a 15 de abril de 1994 estara contemplado para o calculo
de pectlio.

Art. 475. O pagamento do peculio sempre sera realizado por PAB, cuja emissdo devera ocorrer ap6s andlise da
situagé@o pelo setor competente da APS ou da UAAPS ou pela Divisao ou pelo Servigo de Beneficios ou, ainda, pela
Geréncia-Executiva.

Art. 476. Publicar-se-ao mensalmente os indices de corregdo das contribuicdes para o céalculo do peculio, mediante
Portaria Ministerial, observada, para as contribuicbes anteriores a 25 de julho de 1991, a legisla¢é@o vigente a época do
respectivo recolhimento.

Art. 477. Sera também devido o pecullio ao segurado ou a seus dependentes, em caso de invalidez ou morte
decorrente de acidente de trabalho, conforme segue:

| - ao aposentado por invalidez, cuja data do inicio da aposentadoria tenha ocorrido até 20 de novembro de 1995,
véspera da publicagdo da Lei n® 9.129, de 1995, o peculio correspondera a um pagamento Unico de 75% (setenta e
cinco por cento) do limite maximo do salério-de-contribui¢éo vigente na data do pagamento;

Il - aos dependentes do segurado falecido, cujo Obito tenha ocorrido até 20 de novembro de 1995, o peculio
correspondera a 150% (cento e cinqlienta por cento) do limite maximo do salario-de-contribuicio vigente na data do
pagamento.

Secao XIV - Do Recurso

Art. 478. Das decisdes proferidas pelas APS ou pelas UAAPS, referentes ao reconhecimento de direitos na
concessao, na atualizagdo ou na revisdo de direitos e de CTC, poderao os interessados, quando nao-conformados,
recorrer as JR ou as CAJ do Conselho de Recursos da Previdéncia Social (CRPS).

Paragrafo unico. Os titulares de direitos e interesses que forem parte no processo tém legitimidade para interpor
recurso administrativo.

Art. 479. Em hip6tese alguma, o recebimento deve ser recusado ou o andamento do recurso sustado, de vez que é
prerrogativa dos 6rgaos de controle jurisdicional do CRPS admitir ou n&o o recurso, motivo pelo qual, quaisquer que
tenham sido as condi¢cdes de apresentacdo, o recurso sera sempre encaminhado aqueles érgdos competentes, exceto
quando reconhecido o direito pleiteado.

Art. 480. Havendo interposigéo de recurso do interessado contra decisdo do INSS, o processo devera ser reanalisado
e, se reformada a decisdo, sera concedido o beneficio, efetuada a revisdo ou expedida a CTC, conforme o caso,
sendo que, em caso contrario, o processo devera ser encaminhado a Junta de Recursos para julgamento.
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§ 12 - Quando ocorrer reforma total da decisao favoravel ao interessado, o processo nao sera encaminhado a Junta de
Recursos.

§ 2° - No caso de reforma parcial de deciséo do INSS, o processo terd curso relativamente a parte objeto da
controvérsia.

Art. 481. Quando se tratar de interposicdo de recurso, nos casos de conclusdo médica contraria, o processo,
devidamente instruido e informado, sera encaminhado a pericia médica da APS ou da UAAPS, a fim de ser realizado
exame por junta médica composta de, no minimo, dois médicos peritos, preferencialmente pertencentes ao quadro de
pessoal do INSS, a qual emitird parecer conclusivo.

§ 12 - No caso de parecer favoravel, a junta médica de que trata este artigo preencherd a Conclusdo de Pericia
Médica (CPM) e fara o retorno do processo de recurso, juntamente com o Antecedente Médico-Pericial, ao setor
competente, para concessao do beneficio.

§ 2° - Quando o parecer médico, devidamente fundamentado, concluir de forma contraria a pretensao do recorrente, o
processo, juntamente com o parecer e com a CPM, devera ser encaminhado a Junta de Recursos, para julgamento.

Art. 482. Nos casos de beneficios por incapacidade, quando se tratar de interposicdo de recurso que tenha sido
indeferido por conclusdo médico-pericial contraria, por falta de periodo de caréncia, por perda da qualidade de
segurado, por fixacdo de DID ou por fixacdo de DIl ou por filiagdo ao RGPS de segurado ja portador da doenca ou de
lesdo invocada como causa para o beneficio, o processo, devidamente instruido e informado, serd encaminhado a
pericia médica da APS ou da UAAPS, a fim de o segurado ser avaliado pela Junta Médica de Recurso (JMR), que
reexaminara a fixagcéo da DID e da DIl e se a situacdo caracteriza ou ndo isencao de caréncia, observando-se que
apos:

| - o reexame médico de que trata o caput deste art. e apds a reandlise do processo pela APS ou pela UAAPS, se
verificada situagéo favordvel a pretensdo do recorrente, sera reformada a decisdo impugnada, considerando-se
prejudicado o recurso, por perda do objeto;

Il - o reexame e a reandlise de que trata o inciso anterior, se mantida a decisao inicial, a APS ou a UAAPS devera
instruir o recurso quanto a parte administrativa e encaminhéa-lo a Junta de Recurso.

Art. 483. O segurado ou o beneficiario tera quinze dias de prazo para interposi¢éao de recurso a Junta de Recurso.

§ 1% - Na contagem do prazo, sera excluido o dia do conhecimento da decisdo, iniciando-se o curso do prazo no
primeiro dia Util seguinte ao dia do conhecimento.

§ 22 - O inicio ou o vencimento sera prorrogado para o primeiro dia Gtil seguinte, quando essa data recair em dia em
que nao haja expediente integral no setor responsavel pelo recebimento do recurso.

Art. 484. O prazo para interposicao de recurso ou das contra-razbes do segurado ou do dependente sera contado a
partir da data:

| - da ciéncia pessoal, registrada no processo;
Il - do recebimento pessoal constante de AR ou de Registro de Entrega (RE), quando se tratar de notificacdo postal;
Il - da ciéncia, pessoal ou por via postal, do representante legal do interessado.

§ 12 - A intempestividade do recurso s6 podera ser declarada se a ciéncia da decisdo for feita pessoalmente ao
segurado, a seu representante legal ou se ocorrer procedida de edital.

§ 2° - Nao havendo prova da ciéncia, por parte do interessado, da decisdo do INSS, o recurso serd considerado
tempestivo, devendo essa ocorréncia ser registrada no processo.

Art. 485. Sera efetuada notificagdo por edital quando o interessado estiver em local incerto e ndo sabido ou quando
ficar evidenciado o seu prop6sito em nao receber a comunicacdo do que foi decidido pelo Instituto Nacional Seguro
Social.

§ 12 - A notificagdo de que trata este artigo podera ser coletiva, devera trazer a referéncia sumaria do assunto e sera
divulgada na imprensa escrita do municipio ou, na hip6tese de inexisténcia desse veiculo no municipio, na imprensa
do estado, em jornal de maior circulagdo no domicilio do beneficiario, por trés edigdes consecutivas, preferencialmente
em fim-de-semana, dentro do prazo maximo de quinze dias.

§ 2° - O prazo para interposi¢@o de recurso a que alude o caput do art. 483 sera contado a partir do décimo quinto dia
util seguinte ao dia da Ultima publicagao do edital que notificou a decisao.

§ 3° - Deverdo ser juntadas nos autos as paginas dos jornais em que houverem sido publicados os editais de
notificacao.

Art. 486. Se o recurso tiver sido encaminhado pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT), sera considerada como
data de apresentagao, para efeito de verificacdo do prazo de quinze dias, a data constante no carimbo da Agéncia dos
Correios da localidade da expedicdo aposto no envelope de encaminhamento, observado o disposto nos arts. 483 e
484 desta Instrucao.

Subsecao | - Dos Recursos e Contra-Razoes do INSS as Camaras de Julgamento do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social.

Art. 487. E de quinze dias o prazo para interposicdo de recursos ou de contra-razdes por parte do INSS, contados a
partir da entrada do processo no Servigo/Segado de Orienta¢do da Revisdo de Direito (ORDI).
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Paragrafo Unico. Para fins de contagem do término do prazo recursal para o INSS, serd considerada a data de
recebimento dos autos no Protocolo da Geréncia-Executiva.

Art. 488. A interposi¢cao dos recursos e a apresentagdo de contra-razdes competem ao ORDI as Céamaras de
Julgamento do CRPS.

Paragrafo Unico. Nos casos de interposicdo de recurso pelo INSS a Cad, cabera ao ORDI a comunicagdo ao
interessado, encaminhando-lhe cépia da peticdo e do acérdao da Junta de Recursos, facultando-lhe a apresentagao
de contra-razdes, no prazo de quinze dias.

Subsecao Il - Das Contra-Razoes dos Segurados ou Interessados aos Recursos do INSS as Camaras de
Julgamento do Conselho de Recursos da Previdéncia Social

Art. 489. E de quinze dias o prazo para o segurado ou para o interessado apresentar contra-razdes aos recursos do
INSS as Camaras de Julgamento do Conselho de Recurso da Previdéncia Social (CRPS), contados na forma do art.
485 desta Instrugéo, devendo o ORDI efetivar as comunicagdes a parte interessada.

Art. 490. Ap6s o prazo previsto no artigo anterior, apresentadas ou ndo as contra-razées, o ORDI encaminhara o
processo as Camaras de Julgamento do Conselho de Recurso da Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o recebimento das contra-razdes do interessado ao recurso do INSS, apés o
encaminhamento do feito as Camaras de Julgamento do Conselho de Recurso da Previdéncia Social, o ORDI devera
encaminha-las a instancia recursal para juntada nos autos.

Subsecio lll - Das Diligéncias dos Orgaos Julgadores

Art. 491. Diligéncias sdo as providéncias solicitadas pelos 6érgaos julgadores, por Juntas de Recursos e pelas
Camaras de Julgamento do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, que visam a regularizar, a informar ou a
completar a instrugao dos processos, observando-se que:

| - ndo sera discutido o cabimento das diligéncias;

Il - se a execugdo da diligéncia for impossivel, o processo sera devolvido ao 6rgdo julgador requisitante com a
justificativa cabivel;

Il - nas diligéncias que se referirem a Justificagdo Administrativa, devera ser observado o disposto no caput deste
artigo e o disposto no art. 382 desta Instrucao;

IV - no caso de diligéncia de matéria médica, o processo devera ser encaminhado ao GBENIN, para que o assistente
técnico designado por portaria para atuar na prestagdo jurisdicional exercida pela Junta de Recursos cumpra a
providéncia a que foi designado e faca retornar o processo a instancia solicitante;

V - cumprida a diligéncia administrativa pelo setor processante, o processo devera ser encaminhado aos érgaos
julgadores requisitantes por meio do ORDI, que verificara se ficou atendida a diligéncia na totalidade.

Paragrafo unico. Se, ao cumprir a diligéncia solicitada, o INSS reconhecer o direito do segurado, devera reformar a
decisao recorrida e oficiar o presidente da instancia prolatora da decisdo, sem a remessa do processo.

Subsecio IV - Do Cumprimento dos Acérdios dos Orgdos Julgadores

Art. 492. E vedado ao INSS escusar-se a cumprir as decisdes definitivas oriundas das Juntas de Recursos ou das
Camaras de Julgamento do CRPS, a reduzir ou a ampliar alcance dessas decisdes ou a executa-las de maneira que
contrarie ou prejudique o evidente sentido nelas contidos, ressalvado o disposto nos arts. 493 a 496 desta Instrugao.

Art. 493. Quando, por ocasido do cumprimento do julgado por parte do INSS, for constatado erro essencial que
acarrete nulidade da deciséo proferida pelos 6rgaos do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, os autos serao
encaminhados para apreciagado da presidéncia do 6rgao prolator, que, se admitir a revisdo do acérdao, propo-la-a.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, considera-se erro essencial aquele de natureza insanavel que acarrete
nulidade absoluta do acérdao proferido ou o decorrente de modificagdo do objeto da lide ou a fundamentacéo de voto
diversa da concluséo do acoérdao.

Art. 494. Quando se tratar de decisdo que envolva matéria de fato e se, por ocasido da execugéo do julgado, o érgao
de execucdo verificar falhas ainda ndo detectadas na instrugdo mas que necessitem ser sanadas, o INSS
providenciara a realizagdo de diligéncia, que, cumprida, sera considerada como fato novo, superveniente ao
julgamento, sendo que, caso modifique a situagéo do interessado, devera ser solicitada revisao do acérdao ao 6rgao
prolator.

Art. 495. Quando, nas decisbes dos 6rgaos julgadores de Ultima e definitiva instancia, for verificada a infringéncia de
lei, de normas regulamentares, de enunciados e de pareceres da Consultoria Juridica do MPAS aprovados pelo
Ministro, devera o ORDI formular pedido de revisdo de acérdao aos referidos 6rgaos julgadores, elaborando despacho
com a fundamentacgao legal, juntamente com o pedido de efeito suspensivo do cumprimento do decisorio questionado.

§ 1° - Os 6rgaos julgadores poderao atribuir efeito suspensivo ao pedido de revisdo, hipétese em que se deixara de
cumprir 0 acérdao, até que haja manifestagdo quanto ao referido pedido.

§ 2° - O pedido de revisdo sera dirigido ao presidente da instancia prolatora da decisdo no prazo maximo de cento e
vinte dias contados a partir da data do recebimento do processo no ORDI.
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§ 32 - Na situagdo prevista no caput deste artigo, o ORDI devera comunicar ao interessado a ocorréncia do pedido de
revisdo do acérdao, encaminhando-lhe copia das razdes do INSS e cépia do acoérddo objeto de revisao e dar-lhe prazo
de quinze dias para apresentacao de contra-razdes.

§ 4° - Caso o 6rgéo julgador mantenha a decisdo, o ORDI, antes do cumprimento do acérdao, devera encaminhar o
processo, com relatério fundamentado, a Divisdo de Orientacdo e Uniformizagdo de Procedimentos da Revisdo de
Direitos da Diretoria de Beneficios, para solicitar ao Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social solugdo para a
controvérsia ou para a questao, em conformidade com o art. 309 do Decreto n® 3.048, de 1999, alterado pelo Decreto
n? 3.452, de 2000, procedendo-se na forma prevista no § 2° deste artigo e observado-se, ainda, o que dispde o
paragrafo anterior.

Art. 496. Quando o érgdo a quem couber executar o julgado da Junta de Recurso ou da Camara de Julgamento do
CRPS entender que ha dulvida sobre a maneira de executa-lo, inclusive por omissdo, por obscuridade ou por
ambiguidade do texto, podera esse 6rgao solicitar ao 6rgao prolator os esclarecimentos necessarios.

Art. 497. Por ocasiao da instru¢gdo do processo de recurso a Junta de Recurso, a APS ou a UAAPS devera efetuar
pesquisa no sistema de beneficio com finalidade de verificar a existéncia de beneficio concedido ao interessado,
sendo que, se constatada existéncia de beneficio, devera:

| - verificar se a documentacdo apresentada referente ao beneficio concedido é idéntica a do beneficio objeto do
recurso, cessar o beneficio em manutencéo, conceder o do recurso e proceder ao encontro de contas;

Il - verificar se a documentacédo apresentada referente ao beneficio concedido é diferente a do beneficio objeto de
recurso e, reconhecido o direito ao beneficio indeferido, efetuar a simulagdo do célculo desse ultimo, convocar o
segurado e orienta-lo da possibilidade de desisténcia do recurso e da possibilidade de opgéo pelo beneficio mais
vantajoso;

Ill - proceder, se for o caso, o encaminhamento a Auditoria ou a Arrecadagdo, para saneamento, se verificada a
divergéncia na documentagao do beneficio concedido e do beneficio indeferido.

Art. 498. Se, durante a tramitagdo do processo recursal, tiver sido concedido ao segurado outro beneficio e se for
proferida a decisao de ultima e definitiva instancia, devera:

| - oficiar a instancia prolatora da decisdo sobre a opg¢éo feita, no caso de o segurado optar, por escrito, pelo beneficio
que estiver recebendo, por ser esse 0 mais vantajoso;

Il - fazer cessar o beneficio que estiver recebendo, se o segurado optar pelo beneficio objeto da decisdo da instancia
prolatora, procedendo-se aos acertos financeiros;

§ 1° - Aplica-se o disposto neste artigo ao beneficiario, como legitimado, que deu prosseguimento ao recurso do
segurado, no caso de falecimento desse segurado.

§ 2° - Uma vez feita a opcdo em uma das hipoteses dos incisos | e Il deste artigo e tendo a opgao sido concretizada
com o recebimento do primeiro pagamento, o beneficio torna-se irreversivel e irrenunciavel.

Art. 499. Se, ap0s o julgamento em ultima e definitiva instancia, o segurado desistir do beneficio reconhecido pela JR
ou pela Camara de Julgamento do CRPS, antes da concretizagdo da concessdo do beneficio, devera apresentar, por
escrito, pedido de desisténcia, que sera juntado aos autos e encaminhado a respectiva instancia julgadora, para
referida homologacao.

Art. 500. Ocorrendo 6bito do interessado, a tramitagdo do recurso nao sera interrompida e, se a decisdo de Ultima e
definitiva instancia for favoravel ao recorrente ou ao terceiro interessado, os efeitos financeiros vigorardo normalmente,
nos termos da decisao final, e os valores apurados serdo pagos aos dependentes habilitados a pensao por morte ou,
na falta deles, aos seus sucessores, na forma da lei civil, independentemente de inventario ou de arrolamento, nos
termos do art. 112 da Lei 8.213, de 1991, inclusive quando se tratar de Beneficio Assistencial da LOAS, conforme
Decreto n.2. 4.360/2002.

Subsecao V - Da Intempestividade do Recurso

Art. 501. O recurso intempestivo nao gera qualquer efeito, mas deve ser instruido e analisado quanto ao mérito, como
se tempestivo fosse.

Art. 502. Se, embora intempestivo, o recurso tiver sido apresentado no prazo de cinco anos, contados da decisdo
denegatdria do instituto, tera o seguinte tratamento:

| - sem apresentacao de novos elementos, se concluir o setor processante pela:

a) manutengdo do ato recorrido, sera encaminhado o processo a Junta de Recursos, com relatério explicativo e
fundamentado quanto as razdes que justifiquem o indeferimento, apontando, porém, a intempestividade;

b) reforma parcial do ato denegatério, sera considerado como pedido de revisdo, adotando, desde logo, as
providéncias necessdrias a execugdo da parte favoravel ao interessado, comunicando-lhe que tera prosseguimento
quanto a parte desfavoravel, apesar da intempestividade;

c) reforma total do ato denegatério, por ter sido ele indevido, considera-lo-a como pedido de revisdo e procedera a
alteragéo do despacho, de imediato.

Il - com a apresentacdo de novos elementos, devera ser tratado como novo requerimento de beneficio, de acordo com

a legislagédo vigente na data do pedido, observado o art. 512 desta Instrugéo, a propésito de pedido de revisdo de
beneficio indeferido no prazo decadéncia de cinco anos .
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Art. 503. Havendo perda do prazo recursal a CJ do CRPS, o INSS, por relatério fundamentado em que sejam
demonstradas a certeza e a liquidez do direito do ato denegatério reformado em 12 instancia recursal, encaminhara o
processo ao presidente da Camara de Julgamento competente para que essa autoridade solicite ao presidente do
CRPS a relevagao da intempestividade.

§ 12 - Nao acatado o pedido de relevacdo da intempestividade, devera o INSS proceder ao acatamento imediato da
decisdo da JR, por ser essa considerada de ultima e definitiva instancia, uma vez que o recurso intempestivo nao gera
efeito algum.

§ 2° - Excepcionalmente, nos casos em que néo houver a relevagdo da intempestividade, sendo detectada decisdo
conflitante com lei, com normas regulamentares ou com pareceres da Consultoria Juridica do MPAS aprovados pelo
Ministro, devera o ORDI, por relatério devidamente fundamentado, encaminhar o processo a Coordenacédo Geral de
Beneficios, para fins de revisdo, na forma do art. 309 do Decreto n? 3.048, de 1999, alterado pelo Decreto n® 3.452, de
2000, observado o procedimento previsto no § 2° do art. 495 desta Instrucéo.

Subsecao VI - Outras Disposicoes do Recurso

Art. 504. O INSS e o segurado ndo poderao interpor recursos para as Camaras de Julgamento do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social, nas seguintes matérias de algada, se a decisédo a ser recorrida:

| - se fundamentar em matéria médica;
II - for relativa ao reconhecimento de direitos a beneficios de prestacdo continuada, previstos na LOAS;

Il - for relativa ao reconhecimento inicial de direitos a beneficios de segurados especiais, observadas as garantias de
concessao previstas nos incisos | e Il do art. 39 da Lei n® 8.213, de 24 de Julho de 1991;

IV - for relativa as aposentadorias por idade ou as por tempo de contribuicdo, sendo o tempo comprovado
exclusivamente por contrato de trabalho, por guia de recolhimento ou por carné, ou relativa ao nao-preenchimento do
requisito idade, excetuados 0s casos que envolvam conversao de tempo de servico em atividade especial.

V - for relativa a pedido de revisdo de reajustamento de prestagao de beneficio.

Paragrafo Unico. Na situagdo prevista no caput deste artigo, se o interessado apresentar recurso a Camara de
Julgamento do CRPS, a peticdo sera recebida pela APS ou pela UAAPS e juntada ao processo, remetendo-o a
Camara de Julgamento, para fins de conhecimento, apontando a irregularidade, por se tratar de matéria de algada.

Art. 505. Quando dois ou mais processos se referirem ao mesmo segurado e a mesma pretensao, deverdo ser
apensados, fazendo-se neles as anotagdes referentes a apensacdo, com a indicagdo do 6rgdo, da data em que a
apensacao for realizada, com a assinatura e a qualificagao funcional de quem a efetivou.

Paragrafo Unico. Quando ocorrer o disposto no caput deste artigo e houver mais de um interessado, sendo concedido
beneficio a um deles, o beneficario sera cientificado da existéncia do recurso da outra parte interessada, para que se
manifeste a respeito, no prazo de quinze dias, o que ndo impedira o0 andamento do processo, se ndo se

manifestar.

Art. 506. Em se tratando de processo de beneficio suspenso por determinacdo da Auditoria, cabera a APS ou a
UAAPS:

| - recebido o recurso do interessado, sem a apresentagdo de novos elementos, junta-lo ao processo e, em seguida,
elaboradas a fundamentagao e a instru¢do do recurso, junta-las aos autos, encaminhando o processo imediatamente
a Auditoria, para manifestagédo e posterior encaminhamento a Junta de Recursos para julgamentos;

Il - recebido o recurso do interessado, com apresentagdo de novos elementos, junta-lo ao processo e, em seguida,
proferir despacho e remeté-los a Auditoria, para fins de instrucao do recurso, encaminhando-o posteriormente a Junta
de Recursos.

§ 12 - Na situacdo prevista no caput deste artigo, apds julgamento da Junta de Recursos negando provimento ao
interessado, se ele interpuser recurso & Camara de Julgamento do CRPS, a APS ou a UAAPS deverd fazer juntada da
peticdo ao processo encaminhando-o, imediatamente, a Auditoria, para que ela, no prazo maximo de trés dias, emita
parecer prévio, antes da remessa ao ORDI, para apresentacdo de contra-razées a Camara de Julgamento do CRPS.

§ 2° - Se houver decisdo da Junta de Recursos favoravel ao interessado, antes de interposi¢cdo de recurso ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social, o ORDI devera encaminhar o processo a Auditoria, para que, no prazo
de trés dias Uteis da data do recebimento, aquele setor emita parecer prévio e, apos, faca retornar o processo para
prosseguimento da tramitagdo, utilizando-se do meio mais rapido, para que nio seja prejudicado o prazo de quinze
dias corridos para interposicao de recurso.

Art. 507. A propositura, de iniciativa do beneficiario, de acao judicial que tenha por objeto idéntico pedido sobre o qual
versa o processo administrativo importa renincia ao direito de recorrer, na esfera administrativa, e desisténcia do
recurso interposto.

§ 12 - Na hipdtese prevista no caput deste artigo, ndo caberd ao INSS deixar de receber o recurso ou sustar tramitagéo
dele, devendo o servidor registrar, nos autos, a existéncia da agao judicial, informando o nimero do respectivo
processo e da vara perante a qual tramita, e dar prosseguimento normal ao processo, pois compete exclusivamente
aos 6rgaos do CRPS admitir ou ndo o feito administrativo.

§ 22 - Na hipotese de o processo estar tramitando nos 6rgaos do CRPS, a APS ou a UAAPS e o ORDI, tomando

conhecimento de acgdo judicial, comunicardo sua existéncia ao 6rgdo julgador, onde se encontra o processo de
recurso.
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Art. 508. Ressalvadas as hipoteses legais, o recurso aos 6rgaos do CRPS s6 terd efeito suspensivo mediante
solicitacdo das partes, deferida pelo presidente da instancia julgadora.

Art. 509. As decisbes dos 6rgaos recursais se aplicam unicamente aos casos julgados, ndo se estendendo
administrativamente por analogia aos demais processos ou casos.

Art. 510. Nos casos de recursos de interessados abrangidos por Acordos Internacionais, a instrugao do recurso a JR
cabera a Agéncia Brasilia Acordos Internacionais, Organismo de Ligagao ou ao responsavel por esses servicos.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de recurso a Cad do CRPS, competem ao Servigo ou a Secédo de Orientagdo da
Manutencdo do Reconhecimento do Direito a instrugao e fundamentagéo do recurso ou da contra razéo, cabendo ao
ORDI a tramitagao.

Art. 511. Se, durante a tramitag&o do processo, o interessado desistir integralmente do recurso, devera o pedido ser
encaminhado a JR ou A Camara de Julgamento do CRPS, para conhecimento e homologagédo da desisténcia, a qual,
uma vez homologada, torna-se definitiva.

Secao XV - Decadéncia e Prescricao

Art. 512. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acéo do segurado ou beneficiario para
a revisdo do ato de concessao de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira
prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo indeferitéria definitiva, no ambito
administrativo, observando-se que:

| - até 27 de junho de 1997, nao havia prazo decadéncia para pedido de revisdo de ato concessdrio de beneficio;

Il - de 28 de junho de 1997 a 22 de outubro de 1998, periodo de vigéncia da MP n® 1.523-9, de 1997, e reedicbes
posteriores, convertida na Lei n® 9.528, de 1997, o segurado teve o prazo de dez anos para requerer revisdo do ato
concessorio ou indeferitério definitivo, no &mbito administrativo;

Il - a partir de 23 de outubro de 1998, data da publicagcdo da MP n® 1663-15, convertida na Lei n® 9.711, publicada em
21 de novembro 1998, o prazo decadéncia passou a ser de cinco anos, conforme o disposto no caput deste artigo.

§ 12 - Respeitar-se-a o direito do segurado ou de seu dependente que requereu revisdo de beneficio, determinada em
dispositivo legal, nas condi¢des dos incisos |, Il e Il deste artigo, observando-se, porém, o prazo quinquenal para
haver prestagcdes porventura devidas.

§ 22 - Em se tratando de pedido de revisdo de beneficios com decisédo indeferitoria definitiva no ambito administrativo,
embora intempestivo, se apresentado no prazo de cinco anos, contados do dia em que o requerente tomou
conhecimento da referida decisdo, deverdo ser adotados os mesmos critérios constantes dos incisos e das alineas do
art. 502 desta Instrucéo.

§ 3° - Para os beneficios em manutencdo em 23 de outubro de 1998 (data da publicacdo da Medida Proviséria n®
1.663/15) o prazo decadéncia de cinco (05) anos para revisdo comega a contar a partir de 01 de dezembro de 1998,
nao importando a sua data de concessao.

Art. 513. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas toda e qualquer agao para haver
prestacdes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pela Previdéncia Social, salvo o direito dos
menores, dos incapazes e dos ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 514. Em conformidade com o preceituado nos arts. 53 e 54 da Lei 9.784, de 29 de janeiro de 1999, é vedado ao
INSS:

| - reduzir ou aumentar o valor do beneficio concedido ou revisto ha mais de cinco anos, por erro administrativo, salvo
se decorrente de comprovada ma-fé ou de decisdo judicial, ou suspendé-lo;

Il - exigir do segurado ou de seu dependente a restituicdo de importancias recebidas a maior, hd mais de cinco anos,
por erro administrativo, salvo comprovada ma-fé.

Paragrafo Unico. Se comprovada a ma-fé, o beneficio sera cancelado, a qualquer tempo, nos termos do art. 179 do
RPS, subsistindo a obrigacdo do segurado de devolver as quantias pagas de uma s6 vez, conforme determinam o
paragrafo Unico do art. 115 da Lei n® 8.213, de 1991, e 0 § 2° do art. 154 do RPS.

Art. 515. As revisdes determinadas em dispositivos legais, ainda que decorridos mais de cinco anos da data em que
deveriam ter sido pagas, devem ser processadas, observando-se a prescricao quinquenal.

Secao XVI - Dos Convénios

Art. 516. A Previdéncia Social podera firmar convénios para prestagédo de servicos referentes a processamento e a
pagamento de beneficios previdenciarios e acidentarios, para emissdo de CTC, para pagamento de salario-familia a
trabalhador avulso ativo, para inscricdo de beneficiarios, para realizagdo de pericia médica e para Reabilitacdo
Profissional com:

| - empresas;

Il - sindicatos;

Il - associagdes de aposentados;

IV - 6rgédos gestores de mao-de-obra;
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V - 6rgdos da administragdo publica direta, indireta, autarquica e fundacional do Distrito Federal, dos estados e dos
municipios.

§ 12 - Considera-se empresa a firma individual ou a sociedade que assume o risco de atividade econémica, urbana ou
rural, com fins lucrativos ou ndo, bem como os 6rgdos e as entidade da administracdo publica direta, indireta e
fundacional;

§ 2° - Somente poderdo celebrar convénio os interessados que tenham organizagdo administrativa, com
disponibilidade de pessoal para a execucdo dos servicos que forem convencionados, em todas as localidades
abrangidas, independentemente do numero de empregados ou de associados, e que comprovem regularidade fiscal
perante o INSS, o FGTS, a Fazenda Federal, a estadual e a municipal.

§ 32 - A empresa ou 0 grupo de empresas que possuir um quadro de pessoal de quatro mil empregados ou mais
poderd celebrar convénio com o INSS para a criagéo de unidade prisma-empresa, desde que todas as condi¢cdes para
a celebracdo sejam atendidas e que a empresa ou o grupo disponha de espagco fisico, de equipamentos e de recursos
humanos para a implantagdo do empreendimento.

§ 4° - O INSS, quando entender necessério, deixara disponiveis servidores que supervisionem, confiram, habilitem e
procedam a concessao dos beneficios.

Art. 517. A prestacéo de servigos aos beneficiarios em regime de convénio podera abranger a totalidade ou parte dos
seguintes encargos:

| - processamento e habilitagdo de beneficios previdenciarios e acidentarios devidos a empregados e associados,
processamento e habilitacdo de pensdo por morte e de auxilio-reclusdo devidos aos dependentes dos empregados e
dos associados da convenente;

Il - realizaca@o de pericias médicas previdenciarias iniciais e de prorrogagao, realizagdo de exames complementares e
especializados que se fizerem necessarios a concessado de beneficios que dependam de avaliagdo da capacidade de
laboracao a serem realizados nos empregados e associados da convenente;

Il - pagamento de beneficios devidos aos empregados e a associados da convenente;

IV - pagamento de pensdo por morte e de auxilio-reclusdo devidos aos dependentes dos empregados e dos
associados da convenente;

V - reabilitacao profissional dos empregados e dos associados da convenente;

VI - pedido de revisdo dos beneficios requeridos pelos empregados e pelos associados da convenente;

VII - interposi¢do de recursos a serem requeridos pelos empregados e pelos associados da convenente;

VIII - inscricdo de segurados no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

IX - pagamento de cotas de salario-familia a trabalhador avulso ativo, sindicalizado ou n&o;

X - formalizagdo de processo de pedido de CTC para fins de contagem reciproca em favor dos funcionarios da

convenente.

Art. 518. As entidades de que trata o art. 516 desta Instrugado, denominadas proponentes, deverao celebrar convénio
em cada Geréncia-Executiva do INSS onde ele sera executado, sendo que uma Geréncia podera atender a demanda
de outras localidades, desde que tais procedimentos sejam previamente acordados entre a convenente e as Geréncias
envolvidas.

Art. 519. Os encargos relativos a beneficios previdenciarios e acidentarios das convenentes, observadas as normas
especificas baixadas pelo INSS, compreendem:

| - preparacao e instrucdo dos pedidos, habilitagdo dos beneficios em sistema préprio e acompanhamento processual
até o encerramento ou o retorno do encargo ao INSS;

Il - pagamento dos beneficios, inclusive durante a execugéo do programa de reabilitagcdo profissional;

Ill - pagamento de cotas de salario-familia ao trabalhador avulso ativo, sindicalizado ou n&do, desde que ele nao se
encontre em gozo de beneficio pelo INSS;

IV - formalizacdo de processo de pedido de CTC, para fins de contagem reciproca, e transmissao e recepgao de
dados por meios adotados pelo INSS;

V - reabilitagdo profissional dos beneficiarios, relacionada as atividades no trabalho, como medida educativa ou
reeducativa, de adaptacao ou de readaptacao, que serd homologada pelo INSS, ou como medida de requalifilificagéao
profissionalizante, quando, ja em auxilio-doenga previdenciario ou acidentario, o empregado ou o associado necessitar
de ser requalificado;

VI - apresentagdo mensal da relagado de cotas de salario familia dos trabalhadores avulsos ativos, sindicalizados ou
néo, anexando, nas relagdes dos meses de novembro, o atestado de vacinagao obrigatdria para os dependentes com
até seis anos e, nas relagdes dos meses de maio e novembro, o atestado de comprovacao semestral de freqiiéncia a
escola do filho que tenha de sete a quatorze anos ou do equiparado, para fins de provisionamento;

VIl - informagéo ao INSS dos dados relativos as cotas de salario-familia dos empregados e dos associados, quando do
requerimento de beneficios;

VIII - realizacdo de pericias médicas iniciais e de prorrogagdo destinadas a instruir pedido de auxilio-doenca

previdenciario, bem como realizagdo de exames complementares e especializados, quando tais realizagdes se fizerem
necessarias;
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IX - apresentagdo mensal de relagdo contendo nome do segurado e do respectivo nimero de beneficio, acompanhada
de Conclusdo de Pericia Médica homologada por médico perito do INSS, e apresentacdo de relagdo dos exames
médico-periciais, complementares e especializados, a fim de que o INSS faca o reembolso das despesas relativas a
essa prestagao de servico;

X - instrugéo de pedidos de recursos e de revisdo de beneficio requeridos por convénio, fazendo o acompanhamento
processual até o encerramento ou retorno do encargo ao INSS;

Xl - prestacdo de todas as informagdes pertinentes ao empregado ou ao associado, por médico da empresa
responsavel pela saude ocupacional, quando solicitadas pelo INSS;

XII - formalizagao de pedido de inscricdo de segurados no RGPS;

XIII - responsabilizagéo pela retengéao do Imposto de Renda sobre o valor mensal a ser pago ao beneficiario, fazendo o
devido repasse a Receita Federal, fornecendo ao beneficiario a sua declaragdo anual de rendimentos, quando no
convénio ficar ajustado que tal encargo é de responsabilidade da convenente;

Art. 520. Ficardo a cargo dos setores competentes do INSS, as providéncias relativas aos convénios citados no art.
516 desta Instrugcao que se relacionem com:

| - 0 Servigo ou com a Segao de Orientagdo da Manutengéo do Reconhecimento de Direitos das Geréncias-Executivas
do INSS, a saber:

a) analise de proposta do interessado, considerando a viabilidade de celebragéo do convénio;
b) aprovagéo do Plano de Trabalho que devera ser elaborado em conjunto com o interessado;

¢) emissao do Termo de Convénio;

d) tomada de assinatura das autoridades competentes no termo de convénio;

e) encaminhamento de sintese do termo de convénio para publicagdo no Diario Oficial da Unido;

f) solicitagdo a Divisdo ou a Sessao de Planejamento, Orgamento e Finangas da criagdo do codigo de microrregido
para a convenente;

g) atribuicdo do Cédigo Sindnimo e realizagdo do cadastramento das convenentes, mantendo atualizado o referido
cadastro.

Il - o Servigo ou a Secéao de Gerenciamento de Beneficio por Incapacidade da Geréncia-Executiva do INSS, a saber:

a) credenciamento, treinamento e avaliagdo do médico perito indicado pela convenente, apreciagao das instalagdes e
dos recursos técnicos e materiais das proponentes e supervisao da execucdo dos servigos prestados pelos médicos
das convenentes;

b) autorizagdo para que as Agéncias ou as Unidades de Atendimento Avangado encarreguem-se, excepcionalmente,
da realizagdo dos exames meédico-periciais, por prazo nao-superior a sessenta dias, se, durante a vigéncia do
convénio, a convenente que realizar pericia ndo dispuser de recursos médicos;

c) autorizagao para que as pericias médicas sejam realizadas por profissional do INSS, nos locais em que for inviavel
a convenente a contratacdo de médico perito, em fungédo do reduzido nimero de empregados;

d) homologagéo das pericias médicas iniciais e de prorrogacao realizadas pelos médicos credenciados da convenente
e caracterizagao de nexo técnico de causa e efeito de acidente do trabalho;

e) autorizagdo para que a convenente realize exames complementares e especializados, de acordo com as normas
vigentes do INSS;

Il - as Agéncias ou as Unidade de Atendimento Avancado da Previdéncia Social, a saber:

a) treinamento dos representantes da empresa convenente no

ambito dos servigos convencionados;

b) execugao dos servigos ajustados no convénio;

c) realizacao de pericias médicas acidentarias, para avaliacdo da capacidade de laboragéo;

d) reembolso a convenente das despesas relativas a exames médico-periciais, complementares e especializados,
obedecendo-se aos valores constantes da tabela vigente do INSS, mediante o recebimento de relagdo contendo nome
dos segurados e respectivos numeros de beneficios, acompanhadas de Conclusdes de Pericias Médicas (CPM)
devidamente homologadas;

e) cadastramento do representante da convenente no Sistema de Beneficios;

f) realizacdo do acompanhamento dos valores a serem provisionados as convenentes, a fim de apurar eventuais
diferencas, efetuando o acerto no Sistema de Beneficios para que a compensacao seja regularizada na competéncia
seguinte;

IV - a Divisédo de Administracdo de Convénios e Acordos Internacionais, a saber:

a) adogao de providéncias necessarias a efetivagdo do reembolso devido as convenentes, relativas aos pagamentos
de beneficios, até o quinto dia Gtil do més subsequente & competéncia devida, de acordo com as relagbes de créditos
disponiveis no Sistema Unico de Beneficios;

b) regularizagdo de pendéncias de reembolso de beneficios eventualmente existentes nos valores provisionados as
convenentes, por compensacao, que sera efetuada no més subseqliente a apuragao dos fatos;

Paragrafo unico. Nas localidades em que o INSS contar com ndmero suficiente de médico perito para atender a
demanda gerada pela celebragao dos convénios, a empresa fica desobrigada de indicar médico perito, desde que haja
anuéncia do Servigo ou da Se¢ao de Gerenciamento de Beneficio por Incapacidade da Geréncia Executiva do INSS.

Art. 521. A concessdo, a conferéncia e a formatagao dos pedidos de beneficios e a emissao das Certiddes de Tempo
de Contribuicdo sdo de competéncia exclusiva do INSS.

Art. 522. Fundagoes, fundos de pensodes, caixas de previdéncia ou patrocinadoras devidamente registradas, mantidas
por empresa ou por grupo de empresas, poderdo participar dos convénios de suas mantenedoras, como intervenientes
executoras.

Paragrafo tnico. Os reembolsos referidos no art. 520 inciso Il alinea “d” e inciso IV alinea “a” desta instrugao poderao
ser realizados em nome da interveniente.
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Art. 523. Os convénios serao firmados pelo Gerente-Executivo do INSS, pelo representante legal da proponente e, se
for o caso, pela interveniente executora.

Art. 524. Os convénios terao validade méaxima de cinco anos, a contar da data de sua publicagdo no DOU, podendo
ser prorrogados por igual periodo, de acordo com interesse das partes envolvidas.

Art. 525. Os convénios em vigor continuardo a ser executados, devendo ser, no entanto, adaptadas as normas
estabelecidas, sem prejuizo da continuidade dos servigos.

Art. 526. As partes interessadas poderao solicitar alteragcao no convénio, que sera realizada por termo aditivo.

Art. 527. Durante a vigéncia do convénio, o INSS se desobrigara, no que couber, do atendimento direto aos
segurados, ficando presumida a concordancia dos empregados e dos associados com os convénios celebrados,
exceto quando ficar estabelecido em cldusula do convénio que serd facultado aos empregados da empresa o
requerimento do beneficio fora do convénio.

Art. 528. A qualquer tempo, o INSS ou a convenente podera propor a rescisdo do convénio, formalizando o pedido
com antecedéncia minima de sessenta dias.

Art. 529. As cotas de salario-familia correspondentes ao més do afastamento do trabalho seréo pagas, integralmente,
pela convenente, as do més de cessacdo do beneficio serdo pagas, integralmente, pelo INSS, ndo importando o dia
em que recaiam as referidas ocorréncias.

Art. 530. As convenentes responderdo civilmente pela veracidade dos documentos e das informagdes que oferecerem
ao INSS, bem como pelo procedimento adotado na execugdo dos servigos conveniados, responsabilizando-se por
falhas ou erros de quaisquer natureza que acarretem prejuizo ao INSS, ao segurado ou a ambas as partes.

Art. 531. A convenente, ressalvado o disposto no art. 520 inciso lll alinea “d” desta Instrucdo, ndo recebera nenhuma
remuneracdo do INSS, nem dos beneficiarios pela execucdo dos servicos objeto do convénio, considerando-se o
servigo prestado ser de relevante colaboragéao com o esforco do INSS para a melhoria do atendimento.

Art. 532. A prestacdo de servicos por representantes ou por meédicos indicados pela convenente nao cria vinculo
empregaticio entre o INSS e os prestadores.

Secao XVII - Acordos Internacionais de Previdéncia Social

Art. 533. Os Acordos Internacionais inserem-se no contexto da politica externa brasileira, conduzida pelo Ministério
das Relacdes Exteriores, e resultam de esfor¢cos do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e de entendimentos
diplomaticos entre governos.

Art. 534. Os Acordos Internacionais tém por objetivo principal garantir os direitos de Seguridade Social previstos nas
legislacdes dos dois paises, especificados no respectivo acordo, aos respectivos trabalhadores e dependentes legais,
residentes ou em transito nos paises acordantes.

Art. 535. Os Acordos Internacionais de Previdéncia Social estabelecem uma relagdo de prestagdo de beneficios
previdencidrios, ndo implicando a modificacdo da legislagdo vigente no pais, cabendo a cada Estado contratante
analisar os pedidos de beneficios apresentados e decidir quanto ao direito e as condi¢des, conforme legislagao propria
aplicavel e o respectivo acordo.

Art. 536. Os Acordos Internacionais de Previdéncia Social entre o Brasil e os paises acordantes séo assinados pelas
autoridades dos Estados Contratantes, aprovados pelo Congresso Nacional e promulgados por decretos assinados
pelo Presidente da Republica.

Art. 537. O Brasil mantém Acordo de Previdéncia Social com os seguintes paises:

| - Argentina, mediante Acordo assinado em 20 de agosto de 1980, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 95, de 5 de
outubro de 1982, promulgado pelo Decreto n° 87.918, de 7 de dezembro de 1982, com entrada em vigor em 18 de
dezembro de 1982, sendo o Ajuste Administrativo assinado em 6 de julho de 1990;

Il - Cabo Verde, mediante Acordo assinado em 7 de fevereiro de 1979, publicado no DOU de 1° de margo de 1979;
com entrada em vigor em 7 de fevereiro de 1979;

Il - Espanha, mediante acordo assinado em 16 de maio de 1991, aprovado pelo Decreto Legislativo n® 123, de 02 de
outubro de 1995, promulgado pelo Decreto n® 1689, de 7 de novembro de 1995, com entrada em vigor em 12 de
dezembro de 1995;

IV - Grécia, mediante Acordo assinado em 12 de setembro de 1984, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 3, de 23 de

outubro de 1987, promulgado pelo Decreto n° 99.088, de 9 de margo de 1990, com entrada em vigor em 01 de
setembro de 1990, sendo o Ajuste Administrativo assinado em 16 de julho de 1992;
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V - Chile, mediante Acordo assinado em 16 de outubro de 1993, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 75, de 4 de maio
de 1995, promulgado pelo Decreto n° 1.875, de 25 de abril de 1996, com entrada em vigor em 01 de margo de 1996;

VI - ltalia, mediante Acordo assinado em 30 de janeiro 1974, aprovado pelo Decreto n® 80.138 de 11 de agosto de
1977, com entrada em vigor em 05 de agosto de 1977;

VIl - Luxemburgo, mediante Acordo assinado em 16 de setembro de 1965, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 52, de
1966, promulgado pelo Decreto n° 60.968, de 7 de julho de 1967, com entrada em vigor em 12 de agosto de 1967;

VIII - Uruguai, mediante Acordo assinado em 27 de janeiro de 1977, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 67, de 5 de
outubro de 1978, promulgado pelo Decreto n° 85.248, de 13 de outubro de 1980, com entrada em vigor 1° de outubro
de 1980, sendo o Ajuste Administrativo assinado em 11 de setembro de 1980;

IX - Portugal, mediante Acordo assinado em 07 de maio de 1991, aprovado pelo Decreto Legislativo n® 95 de 23 de
dezembro de 1992, promulgado pelo Decreto n® 1.457, de 17 de abril de 1995, com entrada em vigor em 25 de margo
de 1995, sendo o Ajuste Administrativo assinado em 7 de maio de 1991.

Art. 538. Os Acordos Internacionais de Previdéncia Social determinam a quais regimes de Previdéncia serdo
aplicados em cada pais, estabelecendo o elenco de beneficios contemplados, cumprindo a cada pais contratante
analisar os pedidos em conformidade com a legislagao e o respectivo Acordo.

Art. 539. Sao beneficiarios dos Acordos Internacionais os segurados e respectivos dependentes, sujeitos aos regimes
de Previdéncia Social dos paises acordantes, previstos no respectivo ato.

§ 12 - Os funcionarios publicos brasileiros e seus dependentes, atualmente sujeitos a Regime Proprio de Previdéncia,
nao estao amparados pelos Acordos de Previdéncia Social no Brasil.

§ 2° - A Previdéncia Social Brasileira ampara os segurados e seus dependentes, estendendo os mesmo direitos aos
empregados de origem urbana e rural previsto em legislacéo.

Art. 540. Os Acordos Internacionais estabelecem a prestagdo de assisténcia médica aos segurados e seus
dependentes, filiados ao Regime Geral da Previdéncia Social brasileira, que se deslocam para o exterior e ao
segurado e seus dependentes, filiados a previdéncia estrangeira, em transito pelo Brasil.

Paragrafo dnico. Os servicos de que trata o caput deste artigo sdo operacionalizados pelos escritérios de
representacao do Ministério da Saude nos Estados e no DF no proprio Ministério.

Art. 541. Os pedidos de beneficios brasileiros de segurados do RGPS com inclusdo de periodos de atividades no
exterior, exercidos nos paises acordantes, serdo concedidos pelas Agéncias designadas pelas Geréncias-Executivas
que atuam como organismo de ligagado em, Curitiba - PR, Florian6polis - SC, Rio de Janeiro -Centro/ RJ, Pinheiros -
SP, Porto Alegre - RS e Brasilia - DF -Acordos Internacionais, observando o Gltimo local de trabalho no Brasil, e
mantidos nos érgaos pagadores, em conformidade com a residéncia dos beneficiarios.

§ 1° - A manutencgéo dos beneficios referente a Portugal, Espanha e Grécia, sera feita pela Agéncia Brasilia - Acordos
Internacionais, tendo em vista o envio de crédito para esses paises.

§ 2° - Nos casos que o Brasil ndo remeta os pagamentos dos beneficios, devera ser solicitado a nomeagédo de um
procurador no Brasil, ficando os valores pendentes até a apresentagéo da procuragao.

Art. 542. Os periodos de seguros ou de contribuicdo cumpridos no pais acordante poderao ser totalizados com os
periodos de seguros cumpridos no Brasil, para efeito aquisicdo, manutencédo e de recuperagédo, com a finalidade de
concessao de beneficio brasileiro por totalizacdo, no &mbito dos Acordos Internacionais.

Paragrafo Unico. Periodo de seguro é o tempo computavel para gerar o direito as prestagdes de Previdéncia Social de
acordo com as legislagdes dos estados contratantes.

Art. 543. O periodo em que o segurado esteve ou estiver em gozo de beneficio da legislagao previdenciaria do Pais
contratante, sera considerado para fins de manutencao da qualidade de segurado.

Paragrafo unico. O periodo de que trata o caput deste artigo ndo podera ser computado para fins de complementacéao
da caréncia necessaria ao beneficio da legislagao brasileira.

Art. 544. O beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo serd devido aos segurados amparados pelos
Acordos de Previdéncia Social que o Brasil mantém com Portugal, Uruguai, Espanha, Grécia, Argentina e Cabo Verde,
desde que preencham todos os requisitos para concessao desse beneficio, utilizando periodos cumpridos naquele
outro Estado.

Art. 545. O empregado de empresa com sede em um dos Estados contratantes que for enviado ao territério do outro,
por um

periodo limitado, continuara sujeito a legislagéo previdenciéria do primeiro Estado sempre que o tempo de trabalho no
territério de outro Estado ndo exceda ao periodo estabelecido no respectivo Acordo, mediante:

a) fornecimento de Certificado de Deslocamento Temporario, visando a dispensa de filiacdo desses segurados a
Previdéncia Social do pais onde estiver prestando os servigos temporariamente;

b) oficializagédo ao pais acordante;

¢) comunicacao ao Setor de Arrecadagao.

§ 1° - Se o tempo de trabalho necessitar ser prorrogado por periodo superior ao inicialmente previsto, podera ser
solicitada a prorrogacdo da dispensa de filiagdo a Previdéncia do pais contratante, onde o trabalhador estiver
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temporariamente prestando servigo, observando os periodos no respectivo Acordo, ficando a autorizagéo a critério da
autoridade competente do pais de estada temporaria.

§ 2° - As regras previstas no caput deste artigo estendem-se ao contribuinte individual que presta servigo de natureza
auténoma, desde que previsto no Decreto que aprovou no Acordo.

Art. 546. Os servicos previstos no artigo anterior sdo de competéncia das Geréncias Executivas do INSS, que atuam
como Organismos de Ligacéao.

§ 1° - Organismos de Ligacdo de que trata o caput deste artigo sdo os 6rgaos designados pelas autoridades
competentes dos Estados contratantes, para que haja comunicagéo entre as partes, a fim de garantir o cumprimento
das solicitagdes formuladas no ambito dos Acordos.

§ 2° - Para a aplicacdo do disposto nos Acordos Internacionais de Previdéncia Social, sdo utilizados os formulérios
bilaterais, aprovados pelas partes contratantes.

§ 32 - Nos municipios onde ndo houver organismo de ligagao, o atendimento aos interessados sera feito por meio das
Agéncias da Previdéncia Social (APS) das Geréncias-Executivas que, apds a formalizagao do processo, encaminha-lo-
a ao organismo de ligacdo de sua abrangéncia.

Art. 547. Os periodos de seguros cumpridos em Regime Proprio de Previdéncia brasileiro, poderao ser considerados,
para efeito de beneficio no ambito dos Acordos Internacionais, obedecidas as regras de contagem reciproca e
compensacao providenciaria, nas seguintes situagoes:

| - Periodo de Regime Proprio de Previdéncia anterior ao periodo no RGPS, mesmo estando vinculado por dltimo no
regime de previdéncia do pais acordante, previsto no respectivo Acordo;

Il - Periodo de Regime Proprio de Previdéncia posterior ao periodo no RGPS, mesmo estando vinculado por ultimo em
regime de previdéncia do pais acordante, previsto no respectivo Acordo;

Ill - ndo poderéo ser considerados os periodos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social brasileiro no ambito do
Acordo Internacionais quando nao houver periodo de seguro para o RGPS brasileiro.

Paragrafo Unico. Nao podera ser utilizado o instituto da contagem reciproca no ambito dos Acordos Internacionais,
quando o ultimo vinculo for Regime Préprio de Previdéncia brasileiro.

Art. 548. Os segurados atualmente residentes nos paises acordantes poderdo requerer os beneficios da legislagdo
brasileira por meio dos organismos de ligagéo do pais de residéncia, que o encaminhard ao organismo de ligagéao
brasileiro.

Art. 549. Com relagao ao acordo de Previdéncia Social com Portugal, os periodos de contribuicdo nas antigas col6nias
portuguesas poderao ser utilizados para efeito de aplicagao do referido acordo, se forem referentes a época em que o
respectivo pais fora oficialmente colonia de Portugal, desde que, tatificados pelo organismo de ligagdo portugués.

Paragrafo Unico. As colbnias a que se refere o caput deste artigo, sdo as atuais Republicas Populares de Guiné-
Bissau, Mogambique, Cabo Verde, Sado Tomé e Principe e Angola.

Art. 550. O beneficio concedido no dmbito dos Acordos Internacionais, calculado por totalizagdo de periodos de
seguro ou de contribuicdo prestados nos dois paises, sera constituido de duas parcelas, quando gerar direito em
ambas as partes contratantes.

§ 1° - Verificado o direito ao beneficio, cada pais calculard a parcela a seu cargo aplicando a proporgao existente entre
o tempo de servigo cumprido naquela parte e o tempo total.

§ 22 - A renda mensal dos beneficios por totalizagdo, concedidos com base nos Acordos Internacionais de Previdéncia
Social pode ter valor inferior ao do salario minimo, exceto para os beneficios da Espanha conforme determina item 2,
alinea “b”, art. 21 do Acordo Brasil e Espanha.

Art. 551. Quando o titular do beneficio, mantido sob a legislagao brasileira, estiver em mudanca de residéncia para um
dos paises com os quais o Brasil mantém Acordo de Previdéncia Social devera:

| - quando for para Portugal, Espanha e Grécia, solicitar a transferéncia junto a APS mantenedora de seu beneficio
para o organismo de ligacdo responsavel pelo envio dos pagamentos ao exterior e, ao retornar ao Brasil, solicitar
transferéncia do pagamento para a APS mais proxima de sua residéncia;

Il - para os paises acordantes que ndo possuam rotina propria de envio de crédito, o titular do beneficio devera
nomear procurador, observando-se as regras estabelecidas nos arts. 395 a 408 desta Instrucao.

Il - somente nos casos da Espanha é obrigatério a informagéo da conta-corrente do Banco do Brasil, em Agéncia na
Espanha, por ser o érgéo responsavel pelo envio dos créditos e pagamentos dos beneficiarios por meio magnético.

Art. 552. Os pedidos de CTC, referentes aos periodos de seguro ou de contribuicdo cumpridos nos paises acordantes,
devem ser conduzidos da seguinte forma:

| - a documentagao apresentada pelo requerente sera encaminhada, por meio do Organismo de Ligacéo, ao respectivo
pais para validagdo, que posteriormente respondera ao Brasil;

Il - o pedido de CTC serd indeferido e a informagéo do pais acordante devera ser encaminhada ao interessado e
oficiar ao 6rgéo solicitante, esclarecendo que os referidos periodos ndo poderao ser utilizados para os efeitos da Lei n®
6.226, de 14 de julho de 1975, com alteragdo dada pela Lei n® 6.864, de 1° de dezembro de 1980 (contagem
reciproca), e pela Lei n° 8.213, de 1991.
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Paragrafo unico. Nao cabe ao RGPS pagar compensacdo previdenciaria referente a periodos de seguros cujas
contribuicoes forem efetuadas para Previdéncia de outro pais.

Art. 553. Os periodos de atividades sob condigcdes especiais deverao ser informados data a data, discriminando-se a
atividade exercida e as condigbes ambientais do local de trabalho, para que o pais acordante aplique a legisla¢éo
prépria.

Art. 554. Os periodos concomitantes de seguro ou de contribuigdo prestados nos dois paises serdo tratados conforme
definido no texto de cada acordo.

Art. 555. Devera ser considerada como Data da Regularizacdo de Documentagéo(DRD) dos processo concedidos no
ambito dos Acordos Internacionais de Previdéncia Social, aquela em que a documentagdo completa tiver sido
encaminhada pelos Organismo de Ligagao estrangeiro, observando-se que:

| - se a documentagao for encaminhada diretamente pelo requerente, sem passar pelo Organismo de Ligacao, deve-se
considerar a DRD aquela data em que o INSS receber a documentagédo completa;

Il - quando a concesséo depender de informagédo complementar por parte da Previdéncia Social brasileira, que retarde
0 ato concessoério, a DRD sera fixada na data da conclusao desse ato, descontando-se o periodo compreendido entre
a DER e o da solicitagé@o da referida informacéo.

Secao XVIII - Da Pesquisa Externa

Art. 556. Entende-se por Pesquisa Externa (PE) as atividades externas exercidas pelo servidor do INSS, previamente
designado para tal fim, junto as empresas, aos 6rgaos publicos ou aos contribuintes em geral e beneficiarios, que
visem:

| - a adocdo de medidas ou de coletas de informagdes e de elementos necessarios ao incremento da arrecadagao ou
da cobranca dos débitos de contribuicdes previdenciarias;

II - & verificag@o de documentos apresentados por beneficiarios ou por contribuintes;

Il - & conferéncia e ao incremento dos dados constantes dos sistemas, dos programas e dos cadastros
informatizados;

IV - a realizacdo de visitas necessarias ao desempenho das atividades de pericias médicas, de habilitacdo, de
reabilitagao profissional e de servico social;

V - ao atendimento de programas revisionais de beneficios previdenciarios e de beneficios assistenciais previstos em
legislagao.

§ 12 - Na PE, poderado ser examinadas folhas de pagamento, livros ou fichas de registro de empregados e outros
documentos ou elementos para os quais a lei ndo assegure sigilo, verificando-se, na oportunidade, a
contemporaneidade dos documentos, bem como a ordem cronoldégica de emissdo ou outros elementos que
configurem a autenticidade.

§ 2° - Constatada no ato da realizagdo da pesquisa a necessidade de verificacdo de livros ou de documentos
contabeis e de outros elementos para os quais a lei assegure sigilo ou carecendo de procedimentos privativos da
fiscalizagdo previdenciaria, a pesquisa sera encerrada com o relato desse fato, com sugestdo de emissdo da
Requisicao de Diligéncia (RD), cabendo a fiscalizagdo do INSS o seu cumprimento.

§ 32 - Somente deverdo ser adotados os procedimentos de que trata este artigo, apds verificada a impossibilidade de o
contribuinte, segurado ou dependente, apresentar os documentos a serem confirmados pelo INSS ou de apresentar
para a realizagao de pericia médica na Unidade de Atendimento do Instituto.

Art. 557. Na hipétese indicada no § 2° do art. 556, observando-se o disposto no § 3° também do art. 556 desta
Instrucdo, a RD deverd ser emitida, se houver suspeita de irregularidade e se houver necessidade de ser verificada a
regularidade dos periodos de trabalho ou dos salarios-de-contribuicdo informados, apds confronto com os dados
constantes no CNISE, confirmadas as divergéncias.

Paragrafo unico. A unidade de atendimento emitira a RD em formulario proprio e, imediatamente, encaminha-la-a a
Divisdo ou ao Servigo de Arrecadacgao, para cumprimento.

Art. 558. A Solicitacdo de Pesquisa (SP) e a RD seréo, obrigatoriamente, autorizadas pela chefia do setor emitente,
que verificara sempre se elas séao ou nao procedentes.

Art. 559. Serdo objeto de diligéncia prévia os casos em que ficarem evidenciadas duvidas relacionadas com o mérito
da deciséo.

Paragrafo Unico. As diligéncias destinadas a esclarecer dividas ndo-relacionadas com o mérito da decisdo serdo
realizadas a posteriori.

Art. 560. A indicacao de servidores para a realizacdo de Pesquisa Externa sera de competéncia da chefia imediata,
com anuéncia prévia da chefia superior.

§ 12 - Os referidos servidores deverao pertencer ao quadro permanente de pessoal do Instituto, ter conhecimento da
legislagao previdenciaria e nao possuir qualquer registro disciplinar desabonador.
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§ 2° - Caso haja insuficiéncia de servidores para realizagdo de Pesquisas Externas nas areas de Arrecadacgéo e de
Beneficios, desde que por ato devidamente justificado pela Divisdo ou pelo Servico das respectivas areas da
Geréncia-Executiva, podera ser designado servidor lotado em outras areas de atividade, a ser devidamente orientado
para realizacao de pesquisa e contar com autoriza¢ao de sua chefia imediata.

§ 3?2 - Os servidores que realizem Pesquisa Externa deverdo ser submetidos a treinamento e a avaliagéo periédica
pelos setores requisitantes de PE, area de Arrecadacéo ou de Beneficios.

§ 4° - Para a realizagdo de Pesquisa Externa, devera ser observado o sistema de rodizio entre os servidores
habilitados.

§ 5% - A designacéao do servidor serd mediante expedi¢ao de portaria individual ou de portaria coletiva do Gerente-
Executivo da area de abrangéncia das Unidades de Atendimento, mediante a homologacdo expressa da chefia de
Divisdo ou de Servigo das areas de Arrecadagao e de Beneficios.

Art. 561. Para a realizagcdo da pesquisa, sera fornecido ao servidor cartdo de apresentacao autenticado com o timbre
do Instituto, cuja emissao e controle cabera as Geréncias-Executivas do INSS.

Art. 562. Os procedimentos internos inerentes a Pesquisa Externa serdo estabelecidos em ato normativo préprio,
mantidos aqueles em vigor.

Secdo XIX - Do Sistema Informatizado de Controle de Obitos - SISOBI

Art. 563. Todos os cartérios de registro civil de pessoas naturais, de acordo com o art. 68 da Lei n? 8.212, de 24 de
julho de 1991, estdo obrigados a comunicar ao INSS, até o dia dez de cada més, todos os Obitos registrados no més
imediatamente anterior ou a inexisténcia deles no mesmo periodo, devendo essa comunicacgao ser feita por meio do
formulario para cadastramento de 6bito.

§ 1° - Sao de responsabilidade do titular do cartério de registro civil de pessoas naturais as informagdes prestadas ao
Instituto Nacional do Seguro Social.

§ 2° - A falta de comunicagéo na época prépria, bem como o envio de informagdes inexatas, sujeitara o titular a multa
prevista no art. 92 da Lei n® 8.212, de 1991.

CAPITULO VIl - BENEFICIOS DE LEGISLAGAO ESPECIAL

Secao | - Dos Beneficios da Legislacado Especial

Art. 564. Ressalvado o direito adquirido, foram extintas as seguintes aposentadorias de legislacao especial, a partir de
14 de outubro de 1996, data da publicacdo da MP n® 1.523, convertida na Lei n® 9.528, de 10 de dezembro de 1997:

| - jornalista profissional: Lei n® 3.529, de 13 de janeiro de 1959;
Il - atleta profissional de futebol: Lei n® 5.939, de 19 de novembro de 1973.

Subsecao | - Do Jornalista Profissional

Art. 565. A aposentadoria por tempo de servigo do jornalista profissional foi instituida pela Lei n® 3.529, de 13 de
janeiro de 1959, e sera devida, observado o contido no artigo anterior desta Instrugédo, desde que esteja completado:

| - o minimo de trinta anos de servico em empresas jornalisticas, inclusive na condi¢gdo de contribuinte individual, ex-
auténomo, observado o disposto no art. 571 desta Instrugao;

Il - o minimo de vinte e quatro contribuicbes mensais, sem interrupcdo que determine a perda da qualidade de
segurado.

Art. 566. Sera considerado jornalista profissional aquele que, devidamente registrado no 6rgao regional do Ministério
do Trabalho, exerca funcao habitual e remunerada, em qualquer das seguintes atividades:

| - redagéo, condensacao, titulagdo, interpretagao, corre¢cdo ou coordenagédo de matéria a ser divulgada, contenha ou
nao comentario;

Il - comentario ou crbnica, por meio de quaisquer veiculos de comunicagao;

Il - entrevista, inquérito ou reportagem escrita ou falada;

IV - planejamento, organizacéo, direcdo e eventual execugao de servigos técnicos de jornalismo, como os de arquivo,
ilustracdo ou distribui¢éo gréafica de matéria a ser divulgada;

V - planejamento, organizagdo e administracao técnica de que trata o inciso | deste artigo;

VI - ensino de técnicas de jornalismo;

VIl - coleta de noticias ou informacdes e respectivos preparos para divulgacao;

VIII - reviséo de originais de matéria jornalistica, com vistas a correcao redacional e & adequacéo da linguagem;

IX - organizagdo e conservagdo de arquivo jornalistico e pesquisa dos respectivos dados para a elaboragdo de
noticias;

X - execucgdo de distribuicdo grafica de texto, fotografia ou ilustragdo de cunho jornalistico, para fins de divulgacgao;

XI - execugao de desenhos artisticos ou técnicos de cunho jornalistico, para fins de divulgagéo.

Paragrafo unico. Aos profissionais registrados exclusivamente para o exercicio das fungdes relacionadas nos incisos
VIl a Xl deste artigo, é vedado o exercicio das fungbes constantes dos incisos | a VIl deste artigo.

Art. 567. As fungdes desempenhadas pelos jornalistas profissionais como empregados sdo assim classificadas:

| - redator: aquele que, além das comuns incumbéncias de redagao, tem o encargo de redigir editoriais, cronicas ou

comentarios;
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Il - noticiarista: aquele que tem o encargo de redigir matérias de cunho informativo, desprovidas de apreciagdo ou
comentarios, preparando-as ou redigindo-as para divulgacao;

Il - reporter: aquele que cumpre a determinagao de colher noticias ou informagdes, preparando ou redigindo matéria,
para divulgagao;

IV - repérter de setor: aquele que tem o encargo de colher noticias ou informagdes sobre assuntos predeterminados,
preparando-as para divulgacao;

V - radio-reporter: aquele a quem cabe a difuséo oral de acontecimento ou entrevista pelo radio ou pela televisao, no
instante ou no local em que ocorram, assim como o comentario ou crénica, pelos mesmos veiculos;

VI - arquivista-pesquisador: aquele que tem a incumbéncia de organizar e conservar, cultural e tecnicamente, o
arquivo redatorial, procedendo a pesquisa dos respectivos dados para a elaboragao de noticias;

VIl - revisor: aquele que tem o encargo de rever as provas graficas de matéria jornalistica;
VIII - ilustrador: aquele que tem a seu cargo criar ou executar desenhos artisticos ou técnicos de cunho jornalistico;

IX - reporter-fotografico: aquele a quem cabe registrar, fotograficamente, quaisquer fatos ou assuntos de interesse
jornalistico;

X - reporter-cinematografico: aquele a quem cabe registrar, cinematograficamente, quaisquer fatos ou assuntos de
interesse jornalistico;

X| - diagramador: aquele a quem compete planejar e executar a distribuicdo grafica de matérias, fotografias ou
ilustragdes de cunho jornalistico, para fins de publicacao.

Paragrafo Gnico. Também séo privativas de jornalista as fungdes pertinentes as atividades descritas no art. 566 desta
Instrugcéo: editor, secretario, subsecretario, chefe de reportagem e chefe de reviséo.

Art. 568. Considera-se empresa jornalistica aquela que tenha como atividade a edi¢cdo de jornal ou revista ou a
distribuicao de noticiario, com funcionamento efetivo, idoneidade financeira e registro legal.

Paragrafo Unico. Equipara-se a empresa jornalistica a segdo ou o servico de empresa de radiodifusao, televisdo ou
divulgacdo cinematogréafica ou de agéncias de publicidade ou de noticias, em que sejam exercidas as atividades
previstas no art. 566 desta Instrucao.

Art. 569. Nao serdo computados como tempo de servigo os periodos:
| - de atividades que nao se enquadrem nas condi¢des previstas nos incisos do art. 566 desta Instrucao;

Il - em que o segurado tenha contribuido em dobro ou facultativamente, por ndo se tratar de prestacdo de efetivo
trabalho nas condig¢des especificas exigidas;

Il - de servico militar, uma vez que, para a aposentadoria de jornalista profissional, s6 devem ser considerados os
periodos em que foi exercida a atividade profissional especifica;

IV - os periodos em que o segurado ndo exerceu a atividade devido ao trancamento de seu registro profissional no
orgao regional do Ministério do Trabalho (MTb).

Subsecao Il - Do Atleta Profissional de Futebol

Art. 570. A aposentadoria por tempo de servigo do atleta profissional de futebol, instituida pela Lei n® 5.939, de 19 de
novembro de 1973, sera devida aquele que tenha praticado, em qualquer época, essa modalidade de esporte com
vinculo empregaticio e remuneragao, em associagao desportiva integrada ao sistema desportivo nacional, observado o
contido no art. 564 desta Instrugéo.

Art. 571. A comprovacdo da condigdo de atleta profissional de futebol sera feita por meio da carteira de atleta ou
CTPS do atleta profissional de futebol, contendo os seguintes dados:

| - identificagéo e qualificacédo do atleta;

Il - denominagdo da associagcdo empregadora e respectiva federacao;

11l - datas de inicio e término do contrato de trabalho;

IV - nimero de registro no Conselho Superior de Desportos ou na Confederagdo ou no Conselho Regional de
Desportos ou Federacao;

V - remuneracao e respectivas alteragoes.

Art. 572. O atleta profissional de futebol tera os beneficios previdenciarios concedidos de acordo com as normas em
vigor para os demais segurados, ressalvado quanto ao célculo da renda mensal, observando o disposto a seguir:

| - o célculo dos beneficios de prestagéo continuada, requeridos a contar de 23 de fevereiro de 1976, obedecera as
normas estabelecidas para os segurados em geral, salvo nos casos em que, em virtude do desempenho posterior de
outra atividade de menor remuneracéo resultar saldrio-de-beneficio desvantajoso em relagdo ao periodo de atividade
de jogador profissional de futebol;

Il - na hipétese de ocorrer o disposto no inciso | deste artigo, o salario-de-beneficio, para céalculo da renda mensal,
sera obtido mediante as seguintes operagoes:

a) média aritmética dos salérios-de-contribui¢cao relativos ao periodo em que tenha exercido atividade de jogador
profissional de futebol, ap6s sua competente corregdo, com base nos fatores de corregdo dos salarios-de-contribuigao
do segurado empregado que exerceu essa atividade e nos do segurado beneficiado pelos acordos internacionais,
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observando-se a DIB;

b) média aritmética dos salarios-de-contribuicdo no periodo basico de célculo do beneficio pleiteado, segundo regra
geral aplicada aos demais beneficios do RGPS;

¢) média ponderada entre os montantes apurados nas alineas anteriores, utilizando-se, como pesos, respectivamente,
o numero de meses de exercicio da atividade de atleta profissional de futebol e o nimero de meses que constituir o
periodo béasico do beneficio pleiteado;

d) ao salério-de-beneficio obtido na forma da alinea anterior sera aplicado o percentual de calculo, percentagem
basica somada a percentagem de acréscimo, para apuragao da renda mensal, conforme o disposto no RGPS.

Subsecao lll - Do Aeronauta

Art. 573. A aposentadoria especial do aeronauta, instituida pela Lei n® 3.501, de 21 de dezembro de 1958, ressalvado
o direito adquirido, foi extinta em 16 de dezembro de 1998, data da publicagdo da EC n° 20, de 1998, regulamentada
pela Portaria MPAS n? 4.883, de 16 de dezembro de 1998.

Art. 574. Sera considerado aeronauta o comandante, o mecéanico de vbéo, o radio-operador e o comissario, assim
como aquele que, habilitado pelo Ministério da Aeronautica, exerca funcdo remunerada a bordo de aeronave civil
nacional.

Art. 575. A comprovacao da condicdo de aeronauta sera feita pela CP ou pela CTPS, quando se tratar de segurado
empregado e, nos casos de contribuinte individual, por documento habil que comprove o exercicio de funcédo
remunerada a bordo de aeronave civil nacional.

Art. 576. As condicdes da concessao serdo comprovadas na forma das normas em vigor para os demais segurados,
respeitada a idade minima de quarenta e cinco anos e o tempo de servigo de vinte e cinco anos.

Art. 577. Serao computados como tempo de servigo os periodos de:

| - efetivo exercicio em atividade de vbo prestados continua ou descontinuamente;

Il - percepcao de auxilio-doenca ou aposentadoria por invalidez, desde que concedidos como consequiéncia da
atividade de aeronauta intercalados entre periodos de atividade, sem que tenha havido perda da qualidade de
segurado;

Ill - percepcao de auxilio-doenca por acidente de trabalho ou moléstia profissional, decorrentes da atividade de
aeronauta.

Art. 578. Nao serdo computados na contagem do tempo de servigco, para efeito da aposentadoria especial do
aeronauta, os periodos de:

| - atividades estranhas ao servigco de véo, mesmo aquelas consideradas prejudiciais a saude e a integridade fisica;

Il - contribuicAo em dobro ou facultativa, por ndo se tratar de prestacéo de efetivo trabalho em atividade a bordo de
aeronave;

Il - atividade militar, uma vez que, para a aposentadoria especial de aeronauta, s6 devera ser considerado o periodo
de atividade profissional especifica, conforme o disposto no art. 165 do Decreto n® 83.080, de 24 de janeiro de 1979.

Art. 579. O numero de horas de vbéo sera comprovado por certidao da Diretoria de Aviacao Civil que discrimine, ano a
ano, as horas de vbo, até 12 de fevereiro de 1967.

Art. 580. A data do inicio da aposentadoria sera fixada da mesma forma prevista para a aposentadoria por tempo de
contribuigao.

Art. 581. A renda mensal corresponderd a tantos um trinta avos do salario-de-beneficio quantos forem os anos de
servico, ndo podendo exceder a noventa e cinco por cento desse salario, conforme o disposto no art. 168 do Decreto
n® 83.080, de 24 de janeiro de 1979.

Art. 582. A aposentadoria do aeronauta concedida antes da vigéncia do Decreto-Lei n® 158, de 1967, serd reajustada
sempre que houver alteragdo do salario minimo, mantida a proporcionalidade em nimero de salarios minimos
apurados na DIB do beneficio, observado o limite de dezessete salarios minimos.

Paragrafo unico. O reajustamento dos beneficios com DIB, a contar de 13 de fevereiro de 1967, obedecera aos indices
da politica salarial dos demais beneficios do RGPS.

Art. 583. Perdera o direito a aposentadoria especial de que trata este capitulo o aeronauta que, voluntariamente,
afastar-se do vdo, por periodo superior a dois anos consecutivos.

Art. 584. As pensodes devidas aos dependentes de aeronautas, aposentados ou nao, serdo concedidas e mantidas
com base no RGPS.
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Paragrafo Unico. As pensdes oriundas das aposentadorias concedidas na vigéncia do Decreto-Lei n® 158, de 1967,
serdo concedidas e mantidas, conforme disposto no RGPS, observando-se o limite de 17 (dezessete) salarios
minimos.

Subsecao IV - Do Anistiado

Art. 585. A partir de 7 de maio de 1999, o anistiado, com base na Lei n® 6.683, de 28 de agosto de 1979, na EC n® 26,
de 28 de novembro de 1985, e no art. 8% do ADCT da CF, que, em virtude de motivacdo exclusivamente politica, foi
atingido por atos de excecéo, institucional ou complementar, ou abrangido pelo Decreto Legislativo n® 18, de 15 de
dezembro de 1961, pelo Decreto-Lei n® 864, de 12 de setembro de 1969, ou que, em virtude de pressdes ostensivas
ou de expedientes oficiais sigilos, tenha sido demitido ou compelido ao afastamento de atividade remunerada, no
periodo de 18 de setembro de 1946 a 4 de outubro de 1988, tera direito aos beneficios do RGPS, sendo contado como
tempo de contribuicdo o periodo de afastamento de atividade, vedada a adogdo de requisitos diferenciados para a
concessao de beneficios.

Art. 586. Sera contado como tempo de contribuicdo, o periodo em que 0 segurado anistiado que, por motivagao
exclusivamente politica, tenha sido atingido por ato de excegéao, institucional ou complementar, ou que, em virtude de
pressdes ostensivas ou de expedientes oficiais sigilos, tenha sido demitido ou compelido ao afastamento de atividade
remunerada ou impedido de exercer atividades vinculadas ao RGPS.

Art. 587. A partir de 7 de maio de 1999, data da publicagdo do Decreto 3.048, que regulamentou o RPS, fica extinta a
aposentadoria excepcional de anistiado.

Paragrafo unico. Serda devida a pensdo por morte aos dependentes do segurado detentor de aposentadoria
excepcional de anistiado concedida até 6 de maio de 1999.

Art. 588. Deverdo ser revistas as aposentadorias concedidas, a partir de 7 de maio de 1999, em desacordo com o
contido nos arts. 586 a 589 desta Instrugao.

Art. 589. Ao segurado que requereu aposentadoria excepcional de anistiado ou aos dependentes que requereram
pensao por morte na vigéncia do RBPS, aprovado pelo Decreto n® 2.172, de 5 de margo de 1997, e que tenham
apresentado toda a documentagdo necessaria a concessao, durante a sua vigéncia, e que a falta de conclusao do
pedido seja de responsabilidade, exclusivamente do INSS, o beneficio deve ser analisado e concedido de acordo com
a legislagéo vigente a época do requerimento.

Art. 590. Ao segurado anistiado ou aos dependentes que requereram aposentadoria excepcional de anistiado ou
pensao por morte, respectivamente, ndo tendo a parte interessada apresentado toda a documentagdo necessaria a
concessao do beneficio, e que, até a vigéncia do RBPS, aprovado pelo Decreto n® 2.172, de 5 de margo 1997, o
processo nao tenha sido concluido em razdo de providéncias a cargo do segurado ou dos dependentes, o beneficio
devido deve ser analisado de acordo com as disposigoes do RPS.

Paragrafo unico. O segurado de que trata o caput deste artigo tera direito aos beneficios do RGPS, desde que
satisfeitas as condigbes previstas na legislacédo vigente.

Art. 591. As aposentadorias excepcionais de anistiado, concedidas até 16 de dezembro de 1998, submetem-se ao teto
estabelecido pelo art. 37 do inciso X| da CF, cujo valor corresponde a remuneracao percebida por ministros de Estado.

Paragrafo unico. No caso de penséo por morte, apds o calculo efetuado de acordo com as normas vigentes a época
do evento, a RMI apurada sera limitada conforme o disposto no caput deste artigo.

Subsecao V - Dos Ferroviarios Servidores Publicos e Autarquicos Cedidos Pela Unido a Rede Ferroviaria
Federal S/A - Situacao Especial

Art. 592. Para efeito de concesséo dos beneficios requeridos a contar de 11 de dezembro de 1974, serdo observadas
as seguintes situacoes:

| - ferroviarios optantes: servidores em atividade que, mediante opgéo, foram integrados nos quadros de pessoal da
RFFSA sob submisséo da CLT, mantida a filiagdo a Previdéncia Social urbana;

II - ferroviarios nao-optantes:

a) os ja aposentados, que nao puderam se valer do direito de opgao;
b) servidores em atividade que nao optaram pelo regime da

CLT;

c) servidores que se encontram em disponibilidade.

Art. 593. A concessao de beneficios aos ferroviarios optantes que estdo em atividade, bem como a aos seus
dependentes, sera regida pelas normas estabelecidas para os segurados geral.

§ 1° - E devida a complementagédo, na forma da Lei n® 8.186, de 21 de maio de 1991,e as aposentadorias dos
ferroviarios, e respectivos dependentes, admitidos, até 31 de outubro de 1969 e na RFFSA ou nas respectivas
estradas de ferro pertencentes a ela, nas unidades operacionais e nas subsidiarias a ela pertencentes, que detinham a
condigao de ferroviario na data imediatamente anterior a do inicio da aposentadoria.

§ 2° - Por forga da Lei n® 10.478 de 28 de junho de 2002, foi estendido, a partir de 01 de abril de 2002, aos ferroviarios
admitidos até 21 de maio de 1991 pela RFFSA, o direito a complementagdo de aposentadoria na forma da Lei n°
8.186/91.
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Art. 594. Os ferroviarios servidores publicos ou autarquicos que se aposentaram antes de 11 de dezembro de 1974 ou
até 14 de julho de 1975, sem se valerem do direito de opgdo, conservardo a situacdo anterior a essa Ultima data
perante a Previdéncia Social, observadas, quanto aos beneficios devidos aos dependentes, as seguintes situagoes:

| - aposentado pela Previdéncia Social urbana que recebe complementacao por conta do Tesouro Nacional:

a) ao valor mensal da complementacdo paga ao aposentado, excluido o salério-familia, sera aplicado o mesmo
coeficiente de calculo utilizado na apuragao da renda mensal da penséao;
b) a parcela obtida de acordo com o alinea “a” sera paga aos dependentes como complementacéo a conta da Uniéo;

Il - aposentado pela Previdéncia Social urbana e pelo Tesouro Nacional:

a) sera calculada a pensdo previdenciaria pelas normas estabelecidas para os segurados em geral, tendo por base a
aposentadoria previdenciaria;

b) em seguida ao disposto na alinea “a” deste inciso, serd calculada a pensédo estatutaria, que correspondera a
cinqglienta por cento do valor da aposentadoria estatutaria, excluido o salario-familia, qualquer que seja o nimero de
dependentes, sendo que o valor da aposentadoria estatutaria sera obtido por meio de informacédo contida no ultimo
contracheque do segurado ou de outro documento que comprove o valor dos proventos na data do 6bito;

c) obtido o valor mensal da penséo estatutaria, se ele for maior que o da previdenciaria, a diferenga sera paga como
complementardo a conta da Uniéo;

d) se o valor da penséo estatutaria for igual ou inferior ao da previdenciaria, prevalecera esse ultimo;

Il - aposentado apenas pelo Tesouro Nacional (antigo regime especial):

a) serd considerado como salario-de-contribuicdo para célculo da AP-Base o valor mensal da aposentadoria
estatutaria paga pelo Tesouro Nacional nos trinta e seis Ultimos meses imediatamente anteriores ao Obito do
segurado, observados os tetos em vigor;

b) obtido o valor da AP-Base, o calculo da penséo previdenciaria obedecera ao disposto nas normas para os demais
beneficios;

IV - aposentado apenas pela Previdéncia Social urbana:

a) o célculo da pensao obedecera ao disposto nas normas em vigor a época do evento.

Art. 595. Aos ferroviérios servidores publicos ou autarquicos sera permitida a percepgao cumulativa de aposentadoria
devida pela Previdéncia Social com os proventos de aposentadoria da Unido, na forma da Lei n? 2752, de 10 de abiril
de 1956, e do Parecer L-211, de 19 de outubro de 1978, da Consultoria Geral da Republica (dupla aposentadoria).

§ 12 - Terdo direito a dupla aposentadoria os servidores que pertenceram as seguintes estradas de ferro da Uniao:

| - Estrada de Ferro Bahia-Minas;

Il - Estrada de Ferro Braganca;

11l - Estrada de Ferro Central do Piaui;

IV - Estrada de Ferro Sampaio Corréa;

V - Estrada de Ferro D. Teresa Cristina;

VI - Estrada de Ferro Goias;

VII - Estrada de Ferro S. Luiz-Teresina;

VIl - Estrada de Ferro Rede de Viagdo Cearense;

IX - Viagao Férrea Federal Leste Brasileiro;

X - Estrada de Ferro Madeira-Mamoré;

XI - Estrada de Ferro Tocantins;

XIl - Estrada de Ferro Mossoré-Souza;

XIII - Estrada de Ferro Central do Brasil, para somente aqueles que foram admitidos até 24 de maio de 1941, data do
Decreto-lei n® 3.306, que transformou esta ferrovia em autarquia;

XIV - Estrada de Ferro Noroeste do Brasil, até o Decreto n® 4.176, de 1942.

§ 2° - A concessao da aposentadoria obedecera ao disposto no RGPS.
Art. 596. Os ferroviarios servidores publicos ou autarquicos que se aposentaram antes de 14 de julho de 1975 e seus
dependentes terdo direito ao salario-familia estatutario, nao fazendo jus ao salario-familia previdenciario.

§ 12 - A concessao do salario familia estatutario compete a RFFSA, cabendo ao INSS o seu pagamento, a conta da
Unido, a vista dos elementos fornecidos pelas ferrovias.

§ 2° - Quando o ferroviario aposentado falecer recebendo salério familia no Tesouro Nacional, o pagamento pelo
INSS, a conta da Unido, dependera de comunicagédo do Ministério da Fazenda, por meio de suas delegacias regionais.

Art. 597. Os ferroviarios servidores publicos e autarquicos em atividade ou em disponibilidade que deixaram de
exercer o direito de opgao pelo regime da CLT, na forma permitida pela Lei n® 6.184, de 11 de dezembro de 1974,
farao jus aos beneficios previdenciarios, até que seja redistribuido para outros érgdos da administragédo publica ou que
retorne a reparticdo de origem, desde que atendidos os demais requisitos regulamentares.

Paragrafo unico. Para fins de instrugédo dos pedidos de beneficios, além dos documentos habitualmente exigidos,

devera o segurado apresentar declaracdo da RFFSA atestando ndo ter sido redistribuido para outro 6rgdo da
administraca@o publica e que néo retornou a reparticao de origem, sem o que nao sera processado o pedido.

Subsecao VI - Do Ex-Combatente

Art. 598. Sao considerados ex-combatentes os segurados enquadrados nas seguintes situagoes:

| - no Exército:
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a) os que tenham integrado a Forga Expedicionaria Brasileira (FEB), servindo no teatro de operacdes de guerra da
Itélia, entre 1944 e 1945;

b) os que tenham participado efetivamente de missdes de vigilancia e seguranga do litoral, como integrantes da
guarnicdo de ilhas oceéanicas ou de unidades que se deslocaram de suas sedes para o cumprimento daquelas
missoes;

Il - na Aeronautica:

a) os que tenham integrado a Forca Aérea Brasileira em servico de comboios e patrulhamento durante a guerra no
periodo de 1942 a 1945;

b) os que tenham sido tripulantes de aeronaves engajadas em missoes de patrulha;

c) os pilotos civis que, no periodo compreendido entre 22 de marco de 1941 a 8 de maio de 1945, tenham
comprovadamente participado, por solicitacdo de autoridade militar, de patrulhamento, busca, vigilancia, localiza¢do
de navios torpedeados e assisténcia aos naufragos;

Il - na Marinha:

a) os que tenham participado de comboio de transporte de tropas ou de abastecimento ou de missdes de
patrulhamento;

b) os que tenham participado efetivamente de missdes de vigilancia e seguranca do litoral, como integrantes de
guarnicoes de ilhas oceanicas;

c) os que tenham sido tripulantes de navios de guerra ou de mercantes atacados por inimigos ou destruidos por
acidente;

d) os que, como integrantes da Marinha Mercante Nacional, tenham participado pelo menos de duas viagens em zona
de ataques submarinos, no periodo compreendido entre 22 de margo de 1941 a 8 de maio de 1945;

IV - em qualquer Ministério Militar:

a) os que integraram tropas transportadas em navios escoltados por navios de guerra.

Art. 599. Nao é considerado ex-combatente, para efeito do amparo da Lei especial de que trata este capitulo, o
brasileiro que tenha prestado servigo militar nas Forgas Armadas Britanicas, durante a Il Guerra Mundial.

Art. 600. A prova da condicdo de ex-combatente sera feita por certiddo fornecida pelos Ministérios Militares, na qual,
além de afirmada a condicao de ex-combatente do requerente, seja indicado o periodo em que serviu e a situagao em
que se enquadra, entre as referidas no art. 600 desta Instrucao.

§ 12 - No caso de segurados que tenham servido ao Exército, &€ imprescindivel que a expedi¢cdo da certiddo tenha
obedecido ao disposto na Portaria n® 19-GB, do Ministério do Exército, publicada no DOU de 26 de janeiro de 1968.

§ 2° - As certidoes expedidas pelas Organizagdes Militares do Ministério do Exército anteriormente a 15 de setembro
de 1967, data da publicagdo da Lei n® 5.315, poderdo, entretanto, ser aceitas para fins de beneficios de ex-
combatentes, desde que consignem os elementos necessarios a caracterizagdo do segurado como ex-combatente,
nas condi¢des do inciso | do art. 600 desta Instrugao.

§ 32 - A prova da condigao referida na alinea “d” inciso Ill do art. 600 desta Instrugdo sera feita por certiddo do Estado
Maior da Armada, da Diretoria de Portos e Costas, em que conste haver o interessado realizado, no minimo, duas
viagens em zona de atagues submarinos, indicando os periodos de embarque e desembarque e as respectivas
embarcagoes.

§ 4° - As informagdes constantes na certidao serao confrontadas com os registros das cadernetas de matricula.

§ 52 - A certiddo fundamentada apenas em declaracéo feita em justificacdo judicial ndo produz, na Previdéncia Social,
efeitos probatérios do direito alegado.

Art. 601. A aposentadoria por tempo de contribuicdo é devida ao segurado ex-combatente que contar vinte e cinco
anos de servico efetivo.

Paragrafo unico. Os beneficios de ex-combatentes ndo podem ser acumulados com a pensao especial instituida pela
Lei n® 8.059, de 1990, na forma disposta no Parecer/CJ/Mex n°® 2.098, de 1994 e na Nota CJ/MPAS n® 764, de 28 de
novembro de 2001, ressalvando-se ao beneficiario o direito de opcéo.

Art. 602. Nao sera computado em dobro o periodo de servico militar que tenha garantido ao segurado a condicéo de
ex-combatente, exceto o periodo de embarque em zona de risco agravado, conforme Decreto-Lei n® 4.350, de 1942,
desde que certificado pelo Ministério da Marinha.

Art. 603. O célculo do salario-de-beneficio, do auxilio-doenga, da aposentadoria por invalidez ou por idade, inclusive
no caso de multiplas atividades, obedecera ao disposto nas normas previstas para o calculo dos segurados em geral e
a RMI serd igual a cem por cento do salario de beneficio.

Paragrafo unico. No caso de aposentadoria por tempo de contribuicdo, de acordo com o inciso V, do art. 53 dos Atos
das Disposicdes Constitucionais Transitérias - ADCT, regulamentado pelo Parecer CJ/MPAS n® 2 017, de 1?2 de
fevereiro de 2000, sera igual ao Ultimo provento ou remuneragao, sem as parcelas que ndo integram o valor, percebido
antes do inicio do beneficio, atualizado pelos mesmos indices de reajustes dos beneficios de prestagdo continuada da
previdéncia social e limitado ao teto estabelecido pela Emenda Constitucional n® 20, a partir de 16 de dezembro de
1998.

Art. 604. No caso de pensao de segurado ex-combatente, a habilitacdo dos dependentes, bem como o calculo, o
rateio e a extingdo de cotas, sera regida pelas normas em vigor para os demais segurados, excetuados 0s casos
enquadrados na Lei n® 4.297, de 1963.
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Art. 605. Com o advento do Decreto n® 2.172, de 1997, os beneficios de ex-combatentes, aposentadoria e pensao por
morte concedidos com base nas Leis revogadas numeros 1.756, de 1952, e 4.297, de 1963, passam a ser reajustados
pelos mesmos indices de reajustes aplicaveis aos Beneficios de Prestagdo Continuada da Previdéncia Social.

§ 12 - Com o advento da Lei n® 5.698, de 1° de setembro de 1971, os reajustes posteriores a essa data, para os
beneficios de que trata o caput, ndo incidirdo sobre a parcela excedente de dez (10) vezes o valor do maior salério
minino mensal vigente no Pais.

§ 2° - De acordo com a EC n? 20, de 1998, a partir de 17 de dezembro de 1998, a renda mensal reajustada nao podera
ser superior a remuneragdo do cargo de ministro do Estado.

Subsecao VIl - Da Pensao Especial aos Deficientes Fisicos Portadores da Sindrome da Talidomida

Art. 606. O deficiente fisico portador da Sindrome da Talidomida nascido a partir de 1° de janeiro de 1957, data do
inicio da comercializagdo da droga denominada Talidomida, tera direito a penséo especial.

Art. 607. A data do inicio da pensao especial sera fixada na DER.

Art. 608. A renda mensal inicial sera calculada mediante a multiplicagdo do nimero total de pontos indicadores da
natureza e do grau de dependéncia resultante da deformidade fisica, constante do processo de concessao, pelo valor
fixado em portaria ministerial que trata dos reajustamentos dos beneficios pagos pela Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O beneficiario da Penséo Especial Vitalicia da Sindrome da Talidomida, maior de trinta e cinco anos,
que necessite de assisténcia permanente de outra pessoa e que tenha recebido a pontuagéo superior ou igual a seis

pontos, fara jus a um adicional de vinte e cinco por cento sobre o valor desse beneficio, conforme disposto no art. 13
da MP n® 2.129-10, de 22 de junho de 2001.

Art. 609. O beneficio € vitalicio e intransferivel, ndo gerando pensao a qualquer eventual dependente ou residuo de
pagamento a seus familiares.

Art. 610. A pensao especial ndo podera ser acumulada com qualquer rendimento ou indenizagdo por danos fisicos,
inclusive os dos beneficios assistenciais previstos na LOAS e na Renda Mensal Vitalicia que, a qualquer titulo, venha
a ser pago pela Unido, dada a sua finalidade.

Paragrafo Unico. A pensao especial podera ser acumulada com outro beneficio do RGPS ou de qualquer outro regime.
Art. 611. Para a formalizacdo do processo, deverdo ser apresentados pelo pleiteante, no ato do requerimento, os

seguintes documentos:

| - duas fotografias, tamanho 12 x 9cm, em traje de banho, sendo uma de frente e outra de costas, com os bragos
separados, afastados do corpo;

Il - certiddo de nascimento;
Il - prova de identidade do pleiteante ou de seu representante legal;

IV - quando possivel, eventuais outros subsidios que comprovem o uso da Talidomida pela méae do pleiteante, tais
como:

a) receituarios relacionados com o medicamento;

b) relatério médico;
c) atestado médico de entidades relacionadas a patologia.

Art. 612. O processo original, com todas as pecas, ap6s a formalizacdo, sera encaminhado a pericia médica da APS
ou da UAAPS, para as seguintes providéncias:

| - realizagéo de exame médico-pericial, mediante a utilizagdo do formulario Laudo Médico Pericial ou do Avaliagéo de
Possiveis Portadores da Sindrome da Talidomida, DIRBEN 8243.

II - solicitagdo de exames médicos complementares, se necessario: oftalmolégico, otorrinolaringoldgico e radioldgico;
Il - remessa do processo original com os procedimentos médico-periciais a Se¢ao ou Servigo de Gerenciamento de
Beneficios por Incapacidade, que encaminhara aos polos regionais definidos em Orientagédo Interna que disciplina o
assunto, com vistas a parecer de profissionais de reconhecida capacidade para avaliar embriopatias.

IV - ap6s a avaliagcdo, devera ser emitido parecer pelo respectivo profissional, que em caso de indeferimento,
justificara tecnicamente a decisao.

Subsecao VIII - Da Pensao Mensal Vitalicia do Seringueiro e seus Dependentes

Art. 613 . Para fazer jus a pensdo mensal vitalicia, o requerente devera comprovar que:
| - ndo aufere rendimento, sob qualquer forma, igual ou superior a dois salarios minimos;
Il - ndo recebe qualquer espécie de beneficio pago pela Previdéncia Social urbana ou rural;

Il - se encontra numa das seguintes situagoes:
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a) trabalhou como seringueiro recrutado nos termos do Decreto-Lei n® 5.813, de 14 de setembro de 1943, durante a
Segunda Guerra Mundial, nos seringais da regido amazobnica, e foi amparado pelo Decreto-Lei n® 9.882, de 16 de
setembro de 1946;

b) trabalhou como seringueiro na Regido Amazénica atendendo ao apelo do governo brasileiro, contribuindo para o
esforgo de guerra na produgéo da borracha, durante a Segunda Guerra Mundial.

Art. 614. Na hipotese de o requerente residir em casa de outrem, parente ou nao, ou de vivenciar a condicao de
internado ou de recolhido a instituicdo de caridade, néo tera prejudicado o direito a pensdo mensal vitalicia.

Art. 615. E vedada a percepcdo cumulativa da pensdo mensal vitalicia com qualquer outro beneficio de prestacdo
continuada mantido pela Previdéncia Social, ressalvada a possibilidade de opgao pelo beneficio mais vantajoso.

Paragrafo Unico. A prova de que nao recebe qualquer espécie de beneficio ou rendimentos sera feita pelo proprio
requerente, mediante termo de responsabilidade firmado quando da assinatura do requerimento.

Art. 616. Para comprovacao da efetiva prestacao de servicos, serdo aceitos como prova plena:

| - os documentos emitidos pela Comissdo Administrativa de Encaminhamento de Trabalhadores para a Amazonia
(CAETA), em que conste ter sido o interessado recrutado nos termos do Decreto-Lei n® 5.813, de 1943, para prestar
servicos na Regido Amazénica, em conformidade com o acordo celebrado entre a Comissdo de Controle dos Acordos
de Washington e a Rubber Development Corporation;

Il - contrato de encaminhamento emitido pela CAETA;
Il - caderneta do seringueiro, em que conste anotagao de contrato de trabalho;

IV - contrato de trabalho para extracdo de borracha, em que conste o numero da matricula ou o do contrato de
trabalho do seringueiro;

V - ficha de anotagbes do Servigco Especializado da Mobilizagdo de Trabalhadores para a Amazénia (SEMTA) ou da
Superintendéncia de Abastecimento do Vale Amazénico (SAVA), em que conste o nUmero da matricula do seringueiro,
bem como anotag¢des de respectivas contas;

VI - documento emitido pelo ex-Departamento de Imigragao do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio ou pela
Comissdo de Controle dos Acordos de Washington, do entdo Ministério da Fazenda, que comprove ter sido o
requerente amparado pelo programa de assisténcia imediata aos trabalhadores encaminhados para o Vale
Amazdnico, durante o periodo de intensificagdo da produgéo de borracha para o esfor¢o de guerra.

Paragrafo unico. A JA ou Judicial serd admitida como um dos meios para provar que 0 seringueiro atendeu ao
chamamento do governo brasileiro para trabalhar na Regido Amazénica, desde que acompanhada de razoavel inicio
de prova material, conforme alteragdes introduzidas pela Lei n® 9.711, de 20 de janeiro de 1998

Art. 617. O inicio da pensdo mensal vitalicia do seringueiro sera fixada na data da entrada do requerimento e o valor
mensal correspondera a dois salarios minimos vigentes no pais.

Art. 618. A pensédo mensal vitalicia continuara sendo paga ao dependente do beneficiario, por morte desse ultimo, no
valor integral do beneficio recebido, desde que comprove o estado de caréncia e ndo seja mantido por pessoa de
quem dependa obrigatoriamente.

Subsecao IX - Do Beneficio Assistencial de que Trata a Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS)

Art. 619. O beneficio assistencial corresponde a garantia de um salario minimo, na forma de beneficio de prestagdo
continuada, devido a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso com sessenta e sete anos ou mais, que comprove
n&o possuir meios de prover a prépria manutengao e também ndo possa ser provida por sua familia,

observado que:

| - no periodo de 12 de janeiro de 1996 a 31 de dezembro de 1997, vigéncia da redagao original do art. 38 da Lei n®
8.742, de 1993, a idade minima para o idoso era a de setenta anos;

Il - a partir de 12 de janeiro de 1998, a idade minima para o idoso passou a ser de sessenta e sete anos, conforme
nova redacao ao art. 38 (Lei n® 8.742, de 1993), dada pela MP n® 1.599-39, de 1997, e reedigbes, convertida na Lei n®
9.720 publicada no DOU em 12 de dezembro de 1998.

§ 12 - Sera devido o beneficio assistencial, espécie 87, as criangas (zero a doze anos de idade) e adolescentes (entre
doze e dezoito anos de idade) portadores de deficiéncia incapacitante para a vida independente, bem como aos
abrigados em Instituigbes Publicas e Privadas no ambito nacional, que comprove caréncia econémica para prover a
propria subsisténcia;

§ 2° - Sao também beneficiarios os idosos e os portadores de deficiéncias, estrangeiros naturalizados e domiciliados
no Brasil, desde que ndo amparados pelo sistema previdenciario do pais de origem, e os indigenas.

Art. 620. Para efeito da analise do direito ao beneficio, serdo consideradas como:

| - familia: o conjunto de pessoas que vivam sob o mesmo teto, assim entendido o cénjuge, o companheiro ou a

companheira, os pais, os filhos ( inclusive o enteado e o menor tutelado) e irmaos ndo-emancipados de qualquer
condigdo, menores de vinte e um anos ou invalidos;
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Il - pessoa portadora de deficiéncia: aquela incapacitada para a vida independente e para o trabalho, em razao de
anomalias ou lesodes irreversiveis de natureza hereditaria, congénita ou adquirida;

Il - familia incapacitada de prover a manuteng¢é@o da pessoa portadora de deficiéncia ou idosa: aquela cujo célculo da
renda per capita, que corresponde a soma da renda mensal de todos os seus integrantes, dividida pelo nimero total
de membros que compdem o grupo familiar, seja inferior a um quarto do salario minimo.

§ 12 - Na avaliagdo médico-pericial do menor de dezesseis anos de idade, cuja familia ndo possua meios de prover a
sua manutencdo, deverd apenas verificar se a deficiéncia encontra-se amparada nas definicdes ja existentes, em
razdo que a incapacidade para vida independente e para o trabalho, em virtude da tenra idade, ser presumida,
conforme recomendagao do Ministério Publico Federal.

§ 2° - Se o beneficio for requerido por cénjuge separado de fato que declarar ndo ter meios de prover a propria
manutencdo e também nao possa ser provida por sua familia, apdés consulta nos dados do Sistema, e forem
confirmadas as informagdes prestadas, caberd a concessao do beneficio, desde que atendidas as demais condigoes,
ficando vedada qualquer diligéncia, salvo duvida fundada.

Art. 621. O beneficio podera ser pago a mais de um membro da familia, desde que comprovadas todas as condi¢des
exigidas.

Paragrafo unico. O valor do beneficio concedido a outros membros do mesmo grupo familiar passa a integrar a renda
para efeito de calculo per capita do novo beneficio requerido.

Art. 622. A cessacao do pagamento do beneficio ocorrera as seguintes situagoes:

| - superagao das condigdes que lhe deram origem;

Il - morte do beneficiario;

Il - morte presumida do beneficiario, declarada em juizo;

IV - auséncia declarada do beneficiario, na forma do art. 463 do Codigo Civil, Lei n® 3.071, de 1° de janeiro de 1916;

V - falta de comparecimento do beneficiario portador de deficiéncia ao exame médico pericial, por ocasido de revisdo
de beneficio;

VI - falta de apresentagao pelo idoso ou pela pessoa portadora de deficiéncia da declaragdo de composicdo do grupo
e renda familiar por ocasiao de revisao de beneficio.

Paragrafo unico. As alteragbes nas condicdes que deram origem ao beneficio, referidas no inciso | deste artigo,
quando ocorridas ap6s a concessao, nao constituem irregularidades.

Art. 623. O beneficio é intransferivel, ndo gerando direito a penséo, a herdeiros ou a sucessores.

Paragrafo Unico. E devido pagamento de residuo a herdeiros ou a sucessores na forma da lei civil, para 6bitos
ocorridos a partir de 06/09/2002, data da publicagdo do Decreto n® 4.360/02, ressalvado o cumprimento de deciséo
judicial referente a falecimentos ocorridos em data anterior.

Art. 624. O beneficio assistencial ndo podera ser acumulado com qualquer beneficio da Previdéncia Social ou de
qualquer outro Regime Previdenciario, exceto a pensao especial devida aos dependentes das vitimas da hemodialise
de Caruaru/PE, prevista na Lei n® 9.422, de 24 de dezembro de 1996.

Paragrafo Unico O deficiente e o idoso que recebam beneficio de LOAS, se vierem a ter direito a pensado por morte,
poderao optar pelo beneficio mais vantajoso.

Art. 625. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser aplicada em todos os
processos pendentes de concessao, e revoga a INSTRUCAO NORMATIVA/ INSS/DC n® 78, de 16/07/2002 .

JUDITH IZABEL IZE VAZ / Diretora-Presidente do INSS

SERGIO LUIS DE CASTRO MENDES CORREA / Procurador-Geral da Procuradoria Especializada do INSS Substituto
ROBERTO LUIZ LOPES / Diretor de Orgamento, Finangas e Logistica

FERNANDO SIQUEIRA RODRIGUES / Diretor de Recursos Humanos Substituto

LUIS HENRIQUE FANAN / Diretor de Arrecadagdo Substituto

BENEDITO ADALBERTO BRUNCA / Diretor de Beneficios

ANEXO | - INFORMAGOES SOBRE ATIVIDADES EXERCIDAS EM CONDICOES ESPECIAIS

1 NOME DA EMPRESA: RAMOS DE ATIVIDADE QUE EXPLORA:

ENDERECO:

NOME DO SEGURADO: CP/CTPS:

DENOMINAGAO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL DO SEGURADO: SETOR ONDE EXERCIA ATIVIDADE DE TRABALHO:
DURAGAO DA JORNADA DE TRABALHO: PERIODO DA ATIVIDADE:

2 LOCALIZACAO E DESCRIGAO DO SETOR ONDE TRABALHA

3 ATIVIDADES QUE EXECUTA

4 AGENTESNOCIVOS

5NO CASO DE EXPOSIGAO A AGENTE NOCIVO, A EMPRESA POSSUI LAUDO-PERICIAL

SIM NAO

6 INFORMAR SE A ATIVIDADE EXERCIDA COM EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS OCORRE DE MODO HABITUAL E
PERMANENTE, NAO OCASIONAL, NEM INTERMITENTE

7 CONCLUSAO LAUDO (INTEGRA OU SINTESE)

ESTA EMPRESA SE RESPONSABILIZA, PARA TODOS OS EFEITOS, PELA VERDADE DA PRESENTE DECLARAGAO, CIENTE
DE QUE QUALQUER INFORMAGAO FALSA IMPORTA EM

RESPONSABILIDADE CRIMINAL NOS TERMOS DO ART. 299 DO i
CODIGO PENAL, ESTANDO SUJEITO TAMBEM A PENALIDADE PREVISTA NO ART. 133 DA LEI Ne 8.212/91 QUANDO NAO
MANTIVER LAUDO TECNICO ATUALIZADO OU QUANDO EMITIR

ESTE DOCUMENTO EM DESACORDO COM O LAUDO TECNICO PERICIAL.

8 CGC OU MATRICULA DA EMPRESA NO INSS LOCAL, DATA, ASSINATURA, IDENTIDADE E QUALIFICAGAO DO
RESPONSAVEL
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DIRBEN-8030

INSTRUGCOES

Quadro 1 - Preencher corretamente todos os campos de acordo com a informagao solicitada.

Quadro 2 - Descrigao do local onde os servigos séo realizados, onde devera constar os elementos necessarios a caracterizagdo de
todos os ambientes em que o segurado exerce as atividades no periodo trabalhado.

Quadro 3 - Descrigdo minuciosa das atividades executadas pelo Segurado, onde devera conter pormenorizadamente todas as tarefas
realizadas pelo mesmo, durante a jornada integral de trabalho.

Quadro 4 - Descrever todos os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho, a fonte e de que forma o segurado esta exposto
a este agente (contato, manipulacéo etc.) e informar o grau de intensidade, se for

0 caso. Se houver exposi¢do ao ruido em niveis variaveis, devera, obrigatoriamente ser informada a média do ruido durante a jornada
integral de trabalho.

Obs.: Para o periodo até 28/04/95, devera ser descrito se o trabalho foi realizado em atividades profissionais perigosas, insalubres ou
penosas, de modo habitual e permanente.

Quadro 5 - Se a exposi¢do ao agente nocivo ou o exercicio da atividade ocorre de forma habitual e permanente, ndo ocasional nem
intermitente, devera ser informado, obrigatoriamente, se o segurado exerce

exclusivamente, as fungdes descritas durante a jornada integral de trabalho; ou se no exercicio de todas as fungdes o segurado esta
efetivamente exposto aos agentes nocivos ou associagdo de agentes descritos.

Obs. : A exigéncia constante deste quadro ndo se aplica ao periodo de trabalho exercido em data anterior a 29/04/95.

Quadro 6 - Informar obrigatoriamente se a empresa possui laudo, quando exigido, que comprove as informagdes contidas neste
documento.

IMPORTANTE: A INFORMAGCAO SOBRE EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS, EM QUALQUER EPOCA, DEVERA SER
CORROBORADA COM LAUDO TECNICO-PERICIAL QUANDO EXIGIDO.

Quadro 7 -Transcrever a integra ou sintese da concluséo do laudo, quando exigido, objetivando informagao clara e precisa de que a
efetiva exposicéo é ou nao, prejudicial a salde ou integridade fisica do

trabalhador.

Quadro 8 - CGC da empresa ou matricula no INSS: local e assinatura. B

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO E O QUE CONFIRMA A EFETIVA EXPOSIGAO DO SEGURADO AOS AGENTES NOCIVOS
OU O EXERCICIO DAS ATIVIDADES EM CONDIGOES ESPECIAIS ] ~

PORTANTO. DEVERA CONTER TODAS AS INFORMAGCOES INDISPENSAVEIS PARA A CARACTERIZAGAO DO DIREITO AO
ENQUADRAMENTO, DEVENDO SER PREENCHIDO COM BASE NO

LAUDO TECNICO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO, QUANDO EXIGIDO.

DIRBEN-8030 Verso

ANEXO Il - AVISO PARA RETENCAO E RECOLHIMENTO

[ [ Aviso n?
EMPRESA: CNPJ:
COMPETENCIA: VENCIMENTO:
DEMONSTRATIVO DO DEBITO:

VALOR ORIGINARIO DO DEBITO JA PAGO: SALDO A PAGAR:
NOME DO SEGURADO: CPF:

ORIGEM DO DEBITO:

Avisamos a esta empresa, com base no Art. 91 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, no Art. 365 do Decreto n® 3.048, de 6 de
maio de 1999, e na OS/Conjunta/INSS/DAF/DSS n° 86/98, que devera ser descontada

na folha de pagamento do segurado em questéo o valor de SALDO A PAGAR, supra informado, até o limite mensal de 30% (trinta por
cento) de sua remuneragao, e recolher ao INSS, mediante preenchimento da

Guia da Previdéncia Social - GPS, que enviamos anexa a este aviso.

O recolhimento devera ser efetuado na rede bancaria conveniada até o dia 2 (dois) do més seguinte aquela que se referir o desconto,
prorrogando-se o vencimento para o dia Util subseqliente, quando ndo houver

expediente bancario no dia dois.

O néo recolhimento no prazo estabelecido acarretara acréscimos legais previstos na legislagéo previdenciéria.

Caso a empresa ndo mais mantenha vinculo com o devedor ou esteja em situagdo que impossibilite a retengao, devera justificar-se,
dentro do prazo do vencimento da competéncia e com documentagdo comprobatéria,

no seguinte endereco:

AGENCIA/UAAPS: | coDIGO:

ENDERECO:

, de de

Assinatura e Carimbo do Funcionario

ANEXO IIl - AVISO DE FALTA DE RECOLHIMENTO

REFERENTE AVISO

N¢ DO AVISO: | DATA DA EMISSAO:

EMPRESA: | CNPJ:

Avisamos que, até o0 momento, ndo consta em nossos registros o recolhimento referente ao aviso em referéncia.

Solicitamos o comparecimento do representante legal da empresa, munido de documentagédo comprobatdria, para justificar a falta de
recolhimento, no enderego abaixo informado.

O nédo cumprimento desta solicitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da mesma, constituira
infragdo ao Inciso Ill do art. 32 da Lei n® 8.212/91, sujeitando-se a empresa a multa

de que trata o art. 92 da mesma Lei.

O nao recolhimento de valor retido da remuneragdo de empregado é crime previsto no art. 168-A, § 12, Inciso |, do Cédigo Penal, com
a nova redacgéo dada pela Lei n® 9.983, de 14 de julho de 2000.

AGENCIA/UAAPS: | cobico:

ENDERECO:

, de de

Assinatura e Carimbo do Funcionério
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ANEXO IV -

CcODIGO DA

PROCURACAO A CARGO DO INSS

UNIDADE: E/NB:

RUBRICA E CARIMBO DO CHEFE DA UNIDADE:
NOME COMPLETO DO SEGURADO/PENSIONISTA
NACIONALIDADE ESTADO CIVIL IDENTIDADE

Residente na

CPF PROFISSAO RUA/AV./PRACA

N COMPLEMENTOBAIRROCIDADE/ESTADO
nomeia e constitui seu bastante procurador o Sr(a).

NOME COMPLETO DO PROCURADOR

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL IDENTIDADE

Residente na

CPF PROFISSAO RUA/AV./PRACA
N COMPLEMENTOBAIRROCIDADE/ESTADO
a quem confere poderes especiais para representa-lo perante o INSS, bem como usar de todos os meios legais para o fiel

cumprimento
INDICAR UM
Incapacitado
Ausente,

do presente mandato, por encontrar-se:
A DAS OPCOES ABAIXO:
de locomover-se,

INDICAR O PRAZO DA AUSENCIA (MES/ANO) E, EM CASO DE VIAGEM AO EXTERIOR, INDICAR O PAIS DE DESTINO
com fins especificos de:

INDICAR UM

A DAS OPGOES ABAIXO:

Receber mensalidades de beneficios, receber quantias atrasadas e firmar os respectivos recibos.

Requerer beneficios, revisdo e interpor recursos.

LOCAL E DATA ASSINATURA DO SEGURADO/PENSIONISTA

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Responsabilidade, comprometo-me a comunicar ao INSS qualquer evento que possa anular a presente
procuragao, no prazo de trinta dias, a contar da data que o mesmo ocorra, principalmente

o0 6bito do segurado/pensionista, mediante apresentacdo da respectiva certidao.

Estou ciente

que o descumprimento do compromisso ora assumido, além de obrigar a devolugdo de importancias recebidas

indevidamente, quando for o caso, sujeitar-me-a as penalidade previstas nos arts. 171 e 299,

ambos do Cé

digo Penal.

LOCAL E DATA ASSINATURA DO PROCURADOR

CODIGO PENAL

Art. 171 - Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou manter alguém em erro, mediante artificio,
ardil ou qualquer outro meio fraudulento.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigagao

ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

DIRBEN-8067
ANEXO V - RELACAO DE CODIGOS DE PAGAMENTO
CODIGO | DESCRICAO
1007 Contribuinte Individual - Recolhimento Mensal - NIT/PIS/PASEP
1104 Contribuinte Individual - Recolhimento Trimestral NIT/PIS/PASEP
1120 Contribuinte Individual - Recolhimento Mensal - Com deducéo de 45% (Lei n® 9.876/99) - NIT/PIS/PASEP 11 4 7 Contribuinte
Individual - Recolhimento Trimestral - Com dedugdo de 45% (Lei n® 9.876/99) - NIT/PIS/PASEP 1201 GRC Contribuinte
Individual - DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
1406 Segurado Facultativo - Recolhimento Mensal - NIT/PIS/PASEP
1457 Segurado Facultativo - Recolhimento Trimestral - NIT/PIS/PASEP
1503 Segurado Especial Recolhimento Mensal NIT/PIS/PASEP
1554 Segurado Especial Recolhimento Trimestral - NIT/PIS/PASEP
1600 Empregado Doméstico - Recolhimento Mensal - NIT/PIS/PASEP
1651 Empregado Doméstico - Recolhimento Trimestral - NIT/PIS/PASEP
1708 Reclamatéria Trabalhista - NIT/PIS/PASEP
2003 Empresas Optantes pelo Simples CNPJ
2100 Empresas em Geral CNPJ
2119 Empresas em Geral CNPJ - Recolhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC, SESI, SENAI etc.)
2208 Empresas em Geral CEl
2216 Empresas em Geral CEIl - Recolhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC, SESI, SENAI etc.)
2305 Entidades Filantropicas com Isencéo Total ou Parcial CNPJ
2321 Entidades Filantropicas com Isencdo Total ou Parcial CEl
2402 Orgéos do Poder Publico CNPJ
2429 Orgéos do Poder Publico CEI
2437 Orgaos do Poder Publico - CNPJ - Recolhimento sobre aquisi¢cdo de produto rural do Produtor Rural Pessoa Fisica 2445 Orgéo
do Poder Publico - CNPJ - Recolhimento sobre contratagdo de Transportador Rodoviario Auténomo 2500 Recolhimento sobre a
Receita Bruta de Espetaculos Desportivos e Contratos de Patrocinio CNPJ 2607 Recolhimento sobre a Comercializagdo de
Produto Rural CNPJ 2615 Recolhimento sobre a Comercializagdo de Produto Rural - CNPJ- exclusivo para Outras Entidades
(SENAR)
2631 Contribuicao retida sobre a NF/Fatura da Empresa Prestadora de Servico CNPJ
2640 Contribuigao retida sobre NF/Fatura da Prestadora de Servigo - CNPJ (Uso exclusivo do Orgao do Poder Publico Administragéo
Direta, Autarquia e Fundacao Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, contratante do servico)
2658 Contribuicao retida sobre a NF/Fatura da Empresa Prestadora de Servico - CEl
2682 Contribuigao retida sobre NF/Fatura da Prestadora de Servico - CEIl (Uso exclusivo do Orgdo do Poder Publico Administragao
Direta, Autarquia e Fundacao Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, contratante do servico)
2704 Recolhimento sobre a Comercializagao de Produto Rural CEI
2712 Recolhimento sobre a Comercializacdo de Produto Rural CEl exclusivo para Outras Entidades (SENAR)
2801 Reclamatoéria Trabalhista CEI
2810 Reclamatéria Trabalhista CEI Recolhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC SESI, SENAI etc.)
2909 Reclamatoéria Trabalhista CNPJ
2917 Reclamatéria Trabalhista - CNPJ Recolhimento exclusivo para Outras Entidades (SESC, SESI, SENAI etc.)
3000 ACAL CNPJ
3107 ACAL CEI
3204 GRC Contribuicdo de Empresa Normal DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
4006 Pagamento de Débito DEBCAD (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
4103 Pagamento de Débito CNPJ (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
4200 Pagamento de Débito Administrativo Nimero do Titulo de Cobranca (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
4308 Pagamento de Parcelamento Administrativo Numero do Titulo de Cobranca (Preenchimento exclusivo pelo INSS) 4316
Pagamento de Parcelamento de Clube de Futebol - CNPJ - (5 % da Receita Bruta destinada ao Clube de Futebol) - art. 2° da Lei
n® 8.641/1993 6009 Pagamento de Divida Ativa Débito Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

www.sato.adm.br 105




6106 Pagamento de Divida Ativa Parcelamento Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

6203 Recebimento de Crédito ou de Divida Ativa - Acdo Judicial Referéncia

6300 Pagamento de Divida Ativa, Cobranca Amigavel Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

6408 Conversédo em Receita de Depésito Judicial casos anteriores a Lei n® 9.703/98 CNPJ

6432 Conversao em Receita de Depésito Judicial casos anteriores a Lei n® 9.703/98 CEI

6440 Conversdao em Receita de Depoésito Judicial casos anteriores a Lei n® 9.703 - 98 DEBCAD 6459 Conversdo em Receita de

Lei n? 9.703 - 98 NIT/PIS/PASEP 8001 Financiamento Imobilidrio Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

Deposito Judicial casos anteriores a Lei n® 9.703 - 98 NB 6467 Conversao em Receita de Deposito Judicial casos anteriores a

8109 Aluguéis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

8133 Condominio a Titulo de Reembolso Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

8141 Parcelamento de Financiamento Imobiliario Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
8150 Parcelamento de Aluguéis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

8168 Taxa de Ocupacéo Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

8176 Impostos e Taxas a Titulo de Reembolso Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)
8206 Alienacdo de Bens Imoéveis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

8257 Alienacao de Bens Méveis Referéncia (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

9008 Devolucado de Beneficio NB (Preenchimento exclusivo pelo INSS)

ANEXO VI - SOLICITACAO DE INFORMAGOES AO MEDICO ASSISTENTE - SIMA

Prezado Dr(a).

Contando com sua preciosa colaboragéo, solicitamos o obséquio de nos fornecer os dados abaixo relacionados, que servirdo para
subsidiar a conclusdo do exame médico-pericial. O fornecimento destas informagdes, sigilosas e de utilizagdo exclusiva para
subsidiar a analise do beneficio pleiteado, conta com autorizagao do segurado interessado ou seu responsavel legal (Lei n 0 3.268/57,
Lein o 7.713/88, Lei n 0 8.213/91, Lei n 0 9.250/99, Decreto n 0 44.045/58, Decreto n o 3.048/99 e Resolugdes do Conselho Federal
de Medicina n os 1.246/88 e 1.484/97).

Comprovante de hospitalizagao

Diagnéstico / CID-10

Exames complementares realizados

Data do primeiro atendimento

Evolugéo detalhada do quadro

Estado atual da doenga

Outros

Atenciosamente, ]

CODIGO DA UNIDADE D ATA ASSINATURA E CARIMBO DO MEDICO DO INSS

SEGURADO OU SEU REPRESENTANTE LEGAL

autorizo a

NOME COMPLETO RG

emissao, em carater confidencial, das informagdes acima solicitadas, por atenderem a

meu interesse (ou de interesse de

NOME COMPLETO

de quem sou responsavel legal).

N¢ REQUERIMENTO/NB

ASSINATURA DO SEGURADO OU DO RESPONSAVEL LEGAL
DIRBEN-8249

Verso do Anexo VI- SIMA ] ]

FUNDAMENTAGAO LEGAL - RELATORIO MEDICO

CODIGO DE ETICA MEDICA

A legislago ética tem como base a Lei n® 3.268, de 30 de setembro de 1957, que cria os Conselhos de Medicina, e o Decreto n®
44.045, de 19 de julho de 1958, que a regulamenta. O atual codigo de Etica Médica

foi aprovado pela Resolugédo do CFM n® 1.246/88, de 08/01/1988, do Qual destacam-se os seguintes artigos, que fundamentam o
presente documento:

CAPITULO V - RELAGAO COM PACIENTES E FAMILIARES

E vedado ao médico:

Art. 69 - Deixar de elaborar prontuario médico para cada paciente.

Art. 70 - Negar ao paciente acesso a seu prontudrio médico, ficha clinica ou similar, bem como deixar de dar explicagdes necessarias
a sua compreensao, salvo quando ocasionar riscos para o paciente ou para

terceiros.

Art. 71 - Deixar de fornecer laudo médico ao paciente, quando do encaminhamento ou transferéncia para fins de continuidade do
tratamento, ou na alta, se solicitado.

CAPITULO VII - RELACOES ENTRE MEDICOS

E vedado ao médico:

Art. 83 - Deixar de fornecer a outro médico informagdes sobre o quadro clinico do paciente, desde que autorizado por este ou seu
responsavel legal. ]

CAPITULO X - ATESTADO E BOLETIM MEDICO

E vedado ao médico:

Art. 112 - Deixar de atestar atos executados no exercicio profissional, quando solicitado pelo paciente ou seu responsavel legal.

Art. 116 - Expedir boletim médico falso ou tendencioso.

Art. 117 - Elaborar ou divulgar boletim médico que revele o diagnéstico, prognostico ou terapéutica, sem a expressa autorizagao do
paciente ou de seu responsavel legal.

CAPITULO XIV - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 142 - O médico esta obrigado a acatar e respeitar os Acérdaos e Resolugbes dos Conselhos Federal e Regionais de Medicina.
RESOLUGAO CFM n® 1.484/97

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribuigcdes conferidas pela Lei n® 3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada
pelo Decreto n® 44.045, de 19 de julho de 1958 e,

CONSIDERANDO que o ser humano deve ser o principal alvo da atengdo médica;

CONSIDERANDO que as informagoes oriundas da relagdo médico-paciente pertencem ao paciente, sendo o médico apenas o seu
fiel depositario;

CONSIDERANDO que o ordenamento ético e juridico nacional prevé situagdes excludentes de violagdo do segredo profissional;
CONSIDERANDO o decidido na Sessé&o Plenaria de 11 de setembro de 1997, RESOLVE:

1.E permitido ao médico, quando por justa causa, exercicio de dever legal, solicitagdo do proprio paciente ou de seu representante
legal, fornecer atestado médico com o diagnéstico.

2.No caso da solicitaga@o ser feita pelo paciente ou seu representante legal, esta concordancia devera estar expressa no documento.
3.A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario, Brasilia-DF, 11 de
setembro de 1997.

WALDIR PAIVA MESQUITA

Presidente

EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE

2°¢ Secretario

Publicada no D.O.U. de 22.09.97 - Pagina 21075
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ANEXO VII - MODELO DE CARIMBO DE CARGA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO POR ADVOGADO:

Nesta data FACO CARGA do
Processo Administrativo n® ..........c..cceeeee.
A0 Dr. e ——————

Assinatura do servidor/matricula Data B

2 - MODELO DE CARIMBO DE DEVOLUCAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO POR ADVOGADO:
Nesta data o Processo Administrativo

..., FOI DEVOLVIDO pelo

Assinatura do servidor/matricula Data

ANEXO Vi

(TIMBRE DO ORGAO OU ENTIDADE EMITENTE)
DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA FINS DE OBTENGAO DE BENEFICIO JUNTO AO INSS
ORGAO EMITENTE: CGC:

DADOS PESSOAIS

NOME:

RG ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE EXPEDIGAO:

CPF: TITULO DE ELEITOR: PIS/PASEP:

DATA DE NASCIMENTO: NOME DA MAE:

ENDEREGO:

DADOS FUNCIONAIS

CARGO EM COMISSAO EXERCIDO:

Ne DA PORTARIA DE NOMEACAO:

DATA DA ENTRADA EM EXERCICIO:

DATA DE PUBLICAGAO NO DIARIO OFICIAL:

DATA DE ENCERRAMENTO / AFASTAMENTO:

Ne DA PORTARIA DE EXONERAGAO / DISPENSA / DEMISSAO: DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL:
RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

NOME:

MATRICULA:

VISTO DO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESSOAL

NOME:

MATRICULA:

CARGO:

ASSINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

CARGO:

ASSINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

LOCAL e DATA:

OBSERVAGOES / OCORRENCIAS:

ESTA DECLARAGAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

ANEXO IX - DECLARACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

(TIMBRE DO ORGAO OU ENTIDADE EMITENTE DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO )
(ref. arts. 13, 14 e 15 da Lei n® 8.745/93)

ORGAO EMITENTE: CGC:

DADOS FUNCIONAIS )

EMPREGO E ATIVIDADE EXERCIDA: DATA DE ADMISSAO:

INICIO DAS CONTRIBUIGOES: DATA DE ENCERRAMENTO/ AFASTAMENTO:
RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

NOME:

MATRICULA:

VISTO PELO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESSOAL

NOME:

MATRICULA:

CARGO:

ASSINATURA E CARIMBO

CARGO:

ASSINATURA E CARGO

LOCAL E DATA

OBSERVAGOES/OCORRENCIAS

ESTA DECLARAGAO NAO DEVERA CONTER EMENDAS NEM RASURAS.

ANEXO X - DESPACHO E ANALISE ADMINISTRATIVA DA ATIVIDADE ESPECIAL

CODIGO DA UNIDADE NOME DA UNIDADE

DATA

NOME DO SEGURADO NB/N® PROCESSO

Ao Servico de Gerenciamento de Beneficios por Incapacidade da Geréncia Executiva Fortaleza para analise dos Laudos Técnicos de
Condigdes Ambientais e do formulario DIRBEN - 8030, visando verificar e informar

se no(s) periodo(s) trabalhado(s), o segurado esteve efetivamente exposto aos agentes quimicos, fisicos, biolégicos ou associagao
de agentes nocivos declarados.

Da andlise do(s) formulario(s) DIRBEN - 8030 e do(s) Laudo(s) Técnicos(s) observar se:

a) o formulario DIRBEN - 8030 apresenta campos nao preenchidos e/ou rasurados;

b) ndo existe o Laudo Técnico ou se 0 mesmo nao foi anexado;

c) se o Laudo Técnico esta incompleto/incorreto (ndo contendo informagdes sobre EPI e EPC, ndo conclusivo ou ndo assinado, ou
assinado por pessoa ndo habilitada etc.);

d) se a empresa nao prestou informagdes solicitadas para sanear as duvidas suscitadas;

e) nas situacdes previstas nas alineas anteriores, deve ser feita exigéncia ao segurado, detalhando o que necessita de
retificagao/ratificagdo ou maiores esclarecimentos, para que o mesmo busque, junto a

empresa, as informagdes complementares;
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f) apds a verificagdo e a adogdo dos procedimentos necessarios, encaminhamos o(s) formulario(s) DIRBEN - 8030 e o(s) Laudo(s)
Técnico(s) que se encontram na Seguinte situagdo:

EMPRESA PERIODO SITUAGCAO DOS DOCUMENTOS

EM EXIGENCIACORRE TO

OBSERVAGCOES/JUSTIFICAT IVAS:

LOCAL E DATA ASSINATURA E CARIMBO DO SERVIDOR

DIRBEN-8247

ANEXO XI - ANALISE E DECISAO TECNICA DE ATIVIDADE ESPECIAL

NOME DO SEGURADO NB/N? PROCESSO

Da andlise técnica procedida na documentagcdo encaminhada ao Servigo/Secdo de Gerenciamento de Beneficio por Incapacidade
visando verificar e informar se no(s) periodo(s) trabalhado(s), o segurado esteve

efetivamente exposto aos agentes quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagio de agentes nocivos, concluimos que:

o Laudo Técnico ndo contém elementos para comprovagao da efetiva exposigao aos agentes nocivos contemplados na legislagéo.
EMPRESA PERIODO

JUSTIFICATIVAS TECNICAS:

o Laudo Técnico contém elementos de que o segurado esteve exposto a agentes

nocivos, mas nao de forma permanente, nao ocasional e nem intermitente.

EMPRESA PERIODO

JUSTIFICATIVAS TECNICAS:

0 segurado esteve exposto a agentes nocivos de modo habitual e permanente,

Conforme descrigéo abaixo

EMPRESA PERIODO AGENTE NOCIVO

OBSERVAGOES/JUSTIFICATIVAS TECNICAS

Encaminhe-se a Unidade de Origem.

CODIGO ASSINATURA, CARIMBO E MATRICULA DO MEDICO PERITO

DIRBEN-8248

ANEXO XII - DECLARACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE RURAL

| -DADOS DO SEGURADO:

1- Nome: 2-Apelido 3-
DN:

4-RG 5-CPF: 6- Estado Civil:

7- Endereco:

8-Bairro: 9-Municipio: .10 - UF:

11-Ponto de Referéncia: 12-Confrontantes ou vizinhos:

13- N.2 da filiagao no Sindicato(se houver): 14- Data da filiagdo(quando filiado): _ /  /  Profissao

atual:

II- DADOS DA PROPRIEDADE EM QUE FOI EXERCIDA A ATIVIDADE RURAL:

NOME DO PROPRIETARIO ENDEREGO PERIODO CATEGORIA DO TRABALHADOR RURAL

lI- INFORMAR A(S) ATIVIDADE(S) DESENVOLVIDA(S) PELO SEGURADO E DESCREVER CLARA E OBJETIVAMENTE A
FORMA EM QUE ESTA ATIVIDADE E OU FOI EXERCIDA, DIS-CRIMINANDO

OS PERIODOS, SE FOI EXERCIDA EM PARTE OU EM TODA A SAFRA:

Exemplo: em relacéo as terras trabalhadas pelo Segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse, ou foi-lhe permitido o
usufruto; ou se pertenciam a um terceiro, a mesma foi explorada pelo trabalhador

por meio de contratos de: arrendamento, parceria, comodato, meagao (informar Quando esse evento ocorreu, ou seja, o contrato de
arrendamento, de parceria) Em relagao as tarefas

desempenhadas: foram desempenhadas junto ou por meio de empregado(s), em regime de economia familiar, individualmente, como
béia-fria, temporario, safrista, etc.)

IV - DESCREVER QUAIS OS PRODUTOS CULTIVADOS, EXTRAIDOS OU CAPTURADOS PELO SEGURADO, BEM COMO, OS
FINS A QUE SE DESTINA:
(subsisténcia; comercializagdo, industrializagcdo; quantificar a produgao e informar Qual cultura foi explorada)

V - DOCUMENTOS EM QUE SE BASEOU PARA EMITIR A DECLARAGAO ( Apresentar cépia e original ) ou se a declaragéo foi feita
com base nas informagdes prestadas pelo segurado, informar qual o

instrumento que o sindicato utilizou para confrontar as informagdes prestadas pelo trabalhador: declaragdes prestadas por terceiros
(anexa-la junto a declaragao); documentos pertencente a entidades

ou 6rgaos oficiais (informar qual o documento e qual a entidade ou 6rgéo para que seja confrontada essa informagao) :

VI - IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:

Sindicato/Col6nia(nome do sindicato ou col6nia de pescadores) CGC ,
Endereco , Fundadoem __ / /

VIl - DADOS DO REPRESENTANTE SINDICAL:

Eu , RG n.? CPF ,(estado
civil) , residente Mu-nicipio

de

UF___, declaro sob as penas da Lei que todas as informagdes por mim prestadas sdo expressao da verdade e estou ciente de que
qualquer declaragao falsa implica nas penalidades previstas no art. 171 e/ou no art.
299 do Codigo Penal.
Data: Assinatura:

Observagéo: Caso os campos acima nao forem suficientes para dispor as informagdes, podera ser anexado complemento e
este formulario.

ANEXO XIil - ENTREVISTA

E/N.B: DER:__/ /

| -DADOS DO SEGURADO:

1- Nome: 2-Apelido 3-DN
4-RG N¢ 5-CPF: 6- Estado

Civil:
7-Endereco:
8 - Bairro: 9 - Municipio: 10 - UF:
11- Ponto de referéncia:

12- Confrontantes:
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Il - ATIVIDADE(S) ALEGADA(S) E PERIODO(S) A SER COMPROVADO:

lll - INFORMAR SE HOUVE AFASTAMENTO DA ATIVIDADE DURANTE O PERIODO MENCIONADO E O MOTIVO, INCLUSIVE
NAS ENTRE-SAFRAS:

IV - INFORMAR A QUEM PERTENCE OU PERTENCIA AS TERRAS, A LOCALIZACAO E DESCREVER CLARA E
OBJETIVAMENTE A FORMA, DE ACORDO COM CADA PERIODO EM QUE A

ATIVIDADE RURAL E OU FOI EXERCIDA - HISTORICO DA VIDA PROFISSIONAL DO ENTREVISTADO -Exemplo:

em relagéo as terras trabalhadas pelo Segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse, ou foi-lhe permitido o usufruto;
ou se pertenciam a um Terceiro, a mesma foi explorada pelo trabalhador

por meio de contratos de: arrendamento, parceria, comodato, meagao (informar quando esse evento ocorreu, ou seja, 0 contrato de
arrendamento, de parceria) Em relacéo as tarefas desempenhadas: foi desempenhadas

junto ou por meio de empregado(s), em regime de economia familiar, individualmente etc.

V- INFQRMAQOES SOBRE AS PESSOAS QUE COLABORAM OU COLABORARAM NO DESEMPENHO DA ATIVIDADE RURAL
NO PERIODO QUE SE PRETENDE COMPROVAR - nome, informar se
sao parentes ou néo (o vinculo destas pessoas junto ao entrevistado, inclusive em relagao a atividade desempenhada).

VI- DESCREVER O QUE E OU ERA PRODUZIDO, EXTRAIDO OU CAPTURADO AO LONGO DO PERIODO DE EXERCICIO DA
ATIVIDADE RURAL - Quantificar a produgéo e informar qual cultura foi
explorada)

VIl- DESCREVER OS FINS A QUE SE DESTINA A PRODUGAO - subsisténcia; consumo proprio e comercializacdo; somente
comercializagéo, industrializagdao. No caso de participar de cooperativa, a produgao
é comercializada por meio da cooperativa ou 0 mesmo a comercializa.

VIIl - INFORMAR SE POSSUI OUTRA FONTE DE RENDA OU OUTRO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR. EM CASO POSITIVO,
QUAL(IS) E(SAO) DURANTE O PERIODO MENCIONADO NO ITEM
I| DESTA ENTREVISTA.

IX - OUTROS ESCLARECIMENTOS QUE O SEGURADO OU SERVIDOR DESEJA PRESTAR:

Local e data:
Assinatura e matricula do
servidor:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer

inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigagao ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante.

Assinatura do segurado:

NOTA: A entrevista devera ser assinada pelo entrevistado e pelo servidor em todas as suas paginas.
CONCLUSAO DA ENTREVISTA

ANEXO XIV - TERMO DE HOMOLOGAGAO DA ATIVIDADE RURAL

cODIGO DA AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL:
NOME DO SEGURADO:
ESPECIE E NB: /

Para fins de comprovagéo do exercicio da atividade rural, através de declaragao Sindical/Colénia, na forma prevista no inciso Ill, art.
106 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, com a redagao alterada pela Lei

n® 9.063, de 14 de junho de 1995. Homologamos os seguintes periodos em virtude de entrevista e termo de declaragdo ou existéncia
de documentos:

PERIODOS DE ATIVIDADE CATEGORIA DE TRABALHADOR RURAL

Deixo de homologar os seguintes periodos:

Motivo pelo qual os periodos, acima mencionados, ndo foram homologados:

(local e data)

Assinatura e matricula do servidor
Ass. e matr. do Chefe do Servigo/Segao
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de beneficio ou Chefe da Agéncia

ANEXO XV - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

Orelha Direita Oretha Esquerda Oretha Direita Orelha Esquerda
) Nomal { ) Normal {3 Nomal () Normal
() Anormal d () Anormal () Anormal ( } Anormal
( ) Estfivel { ) Esfivel
{2 (1A
(') Ocupacional ( JOcupacional () Ocupacional (') Ocupacional
() Niio O, { ) Nio O () Nifo O () Nao O i
27 Exposicio a agenie nocivo: { ) Habitual Permanente ( ) Ocasional/intermitente ( ) Auséncia de Agente Nocivo
Data da Emissdio do. L L
pelas
Nome ¢ CRM do Médico do Trabatho/ou Coordenador do PCMSO Nome ¢ CRM/CREA do Responsdvel pelo LTCAT Empresa
(assinaturz e identificaciio)
As i sdo verldicas ¢ por LTCAT/ PPRA/PGR ¢ PCMSO
Instrucdies de Preenchil
O PPP & vm docvmenln hsuincc»lxbnral pessoal, com propdsitos previdencidrios para obtencdo de i relativas A i do i de riscos e exmblcm de agentes nocivos no ambisnts do
trabalho, para orientar processo de reconhecimento de sposentadoria especial. Também poderd ser solicitado para orientar programa de i v & subsidiar cnico do nexo causal em

‘beneficios por incapacidade.

O ppP rt composto por virios campos que inlegram informagies sxtrafdas do Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Tmbelho (LTCAT), do PPRA, do Progrma de Gerencismento de Riscos (PGR) e do PCMSO
com inl formaches inistrativas;

Deve ser mantido no estabelecimento no qual o trabathador estiver laborando, seja este a empresa de vinculo empregaticio ou ndo.

O PPP deve ser elaborado e mantido atualizado, contendo todas as alleracBes ocorridas nas alividades desenvolvidas pelo empregado , qumdo tiver havido mudangas das condigBes ambientais que alierem medigdes
de intensidade ou qualidade de algum agenie nocivo e serd entregue 20 en:sragndopor acasiflo do encerramento do contrato de trabalho;

Pode ser produzido em papel ou meio magnético. Quando for o caso deverd haver um documento assinado pelos responsdveis legais validando o PPP do periodo.

[Empresa/ Carimbo com o CNP! do estabelecimento no qual o trabathador executou suas (ungdes;
Eﬂabdecimmlo:
A _Ano de
Ocorréncia GFIP: Cédigo previsio em manual SEFIP.
a Descrigio usada pela cmpresa para © posio de trabatho

|Casgo/Fungiio: Descreve a tarefe principal sendo, geralmente, 2 dmmumqlu na caneim de trabalho

IDescrigio das atividades: Usando verbos no ml‘mllmx relaciona as atividades que compdem o trabalho. Todas as vezes em que houver mudanga de (unglio deverd ser descrita a atividade
inerentes a nova

IRequisitos da fungilo Descrever sintetis 06 requisilos. ios para o da (ungo, tais como destreza manual, biolipo, acnidade visual, nfvel de instrmigiio, ontre
IOS,

Exposiglo: Regisiro das exposigdes aos agenies listados no anexo IV.

Natureza do agente: Relacionar todos os agentes nocivos presenies no ambiente onde 2 atividade é exercide, mesmo que ndo prejudiguem & saide ou A integridade (isica ou que
estejam sob protegiio eficaz.

‘{I!umidldd Quantificaglio ambiental do agents, Quando couber. Quando nfio couber a quantificagio, citar apenas a expressiio “qualitativa’™

{Neutralizaglio: Indicar se a empresa fomece tecnologias de pmiaﬁo coletiva efou individual eficazes no sentido de neutralizar a nocividade dos agentes elencados. Responda

com Sim se tais 50 eficazes ou com resposta NAO no caso contrfirio.

IGFIP: Indicar o tespectivo cidigo da GFIP/SEFIP existente no campo 33 do referido documento.

(Exames: Rdnmmmcxumrslmdosmmwhnﬁdmompndmﬂdoupommpeﬁﬁwoﬁ,demmdanﬁnmnmmouda\mada[mqio Colocar
Apenas se o6 cxames esldo pormais ou alierados-ndio descrever resullados. Aponiar zpenas aqueles e_{orem

[Responsdveis: Ifmdlqzdveltenkdxmmnmdo Coordenadoc do PCMSO, do Eng. du&ynmdcmmhmvu)mmpmdvd pahah.bmm;indol.uudo

l bem como & essinatura do emitente do PPP ( Gerente do RH ou

O PPP deve ser elaborado ¢ mantido peta empresa de vinculo do empregado.

O PPP pode ser mantido atualizado em meio magnética, sendo faculiada s adiglio de campos com informagdes omnplunenma a critério da empresa.

,'3“ mfmn?c:eﬁNnRab;e resultado de exames a serem inseridos no PPP devem obedecer as nomas regulamentadoras da Portaria n° 3.214/78. No caso de agenie (Tsico nifdo tais informagBes devem atender aos preceiion
0 anexo a

ANEXO XVI - DECLARACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE RURAL

| -DADOS DO SEGURADO:

1- Nome: 2-Apelido 3-
DN:

4-RG N.© 5-CPF: 6- Estado Civil:

7-Endereco:
8-Bairro: 9- Municipio: .10 - UF:
11- Ponto de Referéncia: 12- Confrontantes ou vizinhos:

II- DADOS DA PROPRIEDADE EM QUE FOI EXERCIDA A ATIVIDADE RURAL:

NOME DO PROPRIETARIO ENDEREGO PERIODO CATEGORIA DO TRABALHADOR RURAL

IlI- INFORMAR A(S) ATIVIDADE(S) DESENVOLVIDA(S) PELO SEGURADO E DESCREVER CLARA E OBJETIVAMENTE A
FORMA EM QUE ESTA ATIVIDADE E OU FOI EXERCIDA, DIS-CRIMINANDO

OS PERIODOS, SE FOI EXERCIDA EM PARTE OU EM TODA A SAFRA:

Exemplo: em relagéo as terras trabalhadas pelo Segurado: eram de sua propriedade; estavam sob sua posse, ou foi-lhe permitido o
usufruto; ou se pertenciam a um terceiro, a mesma foi explorada pelo

trabalhador por meio de contratos de: arrendamento, parceria, comodato, meacgéo (informar Quando esse evento ocorreu, ou seja, 0
contrato de arrendamento, de parceria) Em relacéo as tarefas desempenhadas: foram

desempenhadas junto ou por meio de empregado(s), em regime de economia familiar, individualmente, como boéia-fria, temporario
safrista etc.)

IV - DESCREVER QUAIS OS PRODUTOS CULTIVADOS, EXTRAIDOS OU CAPTURADOS PELO SEGURADO, BEM COMO, OS
FINS A QUE SE DESTINA:
(subsisténcia; comercializagdo, industrializagcdo; quantificar a produgao e informar Qual cultura foi explorada)
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V - DOCUMENTOS EM QUE SE BASEOU PARA EMITIR A DECLARACAO ( Apresentar cépia e original ) ou se a declaragéo foi feita
com base nas informagdes prestadas pelo segurado, informar qual o

instrumento que o sindicato utilizou para confrontar as informagdes prestadas pelo trabalhador:

declaragdes prestadas por terceiros (anexa-la junto a declaragao); documentos pertencente a entidades ou érgaos oficiais (informar
qual o documento e qual a entidade ou érgédo para que seja confrontada essa

informacéo) :

VI - DADOS DA AUTORIDADE

Eu , RG CPF ,(estado
civil) ,Cargo , declaro que

as informagdes prestadas sao verdadeiras, ciente da sangao prevista no artigo 299 do Cédigo Penal.

Data:

Assinatura:

Esclarecimentos: Esta declaragdo devera ser fornecida por autoridade administrativa ou judiciaria local, identificada e
qualificada, que conhega o pretendente no exercicio da atividade rural ha mais de

cinco anos. Entre essas autoridades incluem-se: Juizes, Juizes de Paz, Promotores de Justi¢ca, Delegados de Policia,
Comandantes Militares do Exercito, Marinha, Aerondautica, e das Forgas Auxiliares (Corpo de

Bombeiro, Policia Militar etc.) e o Representante Legal de Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural.

FERIADOS NACIONAIS
ALTERACAO

A Lei n? 10.607, de 19/12/02, DOU de 20/12/02, deu nova redacao ao art. 12 da Lei n? 662, de 6 de abril de 1949,
que "declara feriados nacionais os dias 12 de janeiro, 12 de maio, 7 de setembro, 15 de novembro e 25 de
dezembro". Os feriados em negrito (abaixo), foram acrescidos. Na integra:

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12- O art. 1° da Lei n® 662, de 6 de abril de 1949, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° - S&o feriados nacionais os dias 12 de janeiro,21 de abril, 1° de maio, 7 de setembro,2 de novembro, 15 de
novembro e 25 de dezembro." (NR)

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 32 - Revoga-se a Lei n® 1.266, de 8 de dezembro de 1950, que declara feriados nacionais os dias que menciona.

Brasilia, 19 de dezembro de 2002; 1812 da Independéncia e 114° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Francisco Weffort

APOSENTADORIA ESPECIAL - COOPERADO DE COOPERATIVA
DE TRABALHO OU DE PRODUCAO

A Medida Provisoria n? 83, de 12/12/02, DOU de 13/12/02, dispds sobre a concessao da aposentadoria especial
ao cooperado de cooperativa de trabalho ou de producao. Na integra:

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte
Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 12 As disposicdes legais sobre aposentadoria especial do segurado filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social
aplicam-se, também, ao cooperado filiado a cooperativa de trabalho e de produgdo que trabalha sujeito a condigbes
especiais que prejudiqguem a sua saude ou a sua integridade fisica.

§ 12 - Seréa devida contribuicdo adicional de nove, sete ou cinco pontos percentuais, a cargo da empresa tomadora de
servicos de cooperado filiado a cooperativa de trabalho, incidente sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de
prestacdo de servicos, conforme a atividade exercida pelo cooperado permita a concessao de aposentadoria especial
apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuigdo, respectivamente.

§ 2° - Sera devida contribuicdo adicional de doze, nove ou seis pontos percentuais, a cargo da cooperativa de
produgéo, incidente sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada ao cooperado filiado, na hipétese de exercicio de
atividade que autorize a concessdo de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de
contribuigdo, respectivamente.
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Art. 22 - O exercicio de atividade remunerada do segurado recluso em cumprimento de pena em regime fechado ou
semi-aberto que contribuir na condicdo de contribuinte individual ou facultativo ndo acarreta a perda do direito ao
recebimento do auxilio-recluséo para seus dependentes.

§ 12 - O segurado recluso néo tera direito aos beneficios de auxilio-doenca e de aposentadoria durante a percepgao,
pelos dependentes, do auxilio-reclusédo, ainda que, nessa condi¢do, contribua como contribuinte individual ou
facultativo, permitida a opcao, desde que manifestada, também, pelos dependentes, ao beneficio mais vantajoso.

§ 2° - Em caso de morte do segurado recluso que contribuir na forma do § 12, o valor da penséo por morte devida a
seus dependentes sera obtido mediante a realizacdo de célculo, com base nos novos tempo de contribuicdo e
salarios-de-contribuicdo correspondentes, neles incluidas as contribuicées recolhidas enquanto recluso, facultada a
opcéao pelo valor do auxilio-recluséo.

Art. 32 -A perda da qualidade de segurado nao sera considerada para a concessao das aposentadorias por tempo de
contribuicao e especial.

Paragrafo Unico. Na hipotese de aposentadoria por idade, a perda da qualidade de segurado ndo sera considerada
para a concessao desse beneficio, desde que o segurado conte com, no minimo, duzentas e quarenta contribuigées
mensais.

Art. 42 - Fica a empresa obrigada a arrecadar a contribuicdo do segurado contribuinte individual a seu servigo,
descontando-a da respectiva remuneragao, e a recolher o valor arrecadado juntamente com a contribuicdo a seu cargo
até o dia dois do més seguinte ao da competéncia.

§ 12 - Aplica-se o disposto neste artigo a cooperativa de trabalho em relagdo a contribuicdo social devida pelo seu
cooperado.

§ 2° - A cooperativa de trabalho e a pessoa juridica séo obrigadas a efetuar a inscri¢géo no Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS dos seus cooperados e contratados, respectivamente, como contribuintes individuais, se ainda nao
inscritos.

§ 32 - O disposto neste artigo ndo se aplica ao contribuinte individual, quando contratado por outro contribuinte
individual equiparado a empresa ou por produtor rural pessoa fisica ou por missao diplomatica e reparticdo consular
de carreira estrangeiras, e nem ao brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o
Brasil € membro efetivo.

Art. 52 -O contribuinte individual a que se refere o art. 4° é obrigado a complementar, diretamente, a contribuigcéo até o
valor minimo mensal do salério-de-contribuicdo, quando as remuneragdes recebidas no més, por servigos prestados a
pessoas juridicas, for inferior a este.

Art. 62 -O percentual de retencédo do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdo de servigcos relativa a servigos
prestados mediante cessdo de mao-de-obra, inclusive em regime de trabalho temporario, a cargo da empresa
contratante, é acrescido de quatro, trés ou dois pontos percentuais, relativamente aos servigos prestados pelo
segurado empregado, cuja atividade permita a concessao de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e
cinco anos de contribuigao, respectivamente.

Art. 72 - Nao poderdo ser objeto de parcelamento as contribuigbes descontadas dos empregados, inclusive dos
domésticos, dos trabalhadores avulsos, dos contribuintes individuais, as decorrentes da sub-rogagdo e as demais
importancias descontadas na forma da legislacdo previdenciaria.

Art. 82 -A empresa que utiliza sistema de processamento eletrénico de dados para o registro de negécios e atividades
econémicas, escrituracdo de livros ou produgdo de documentos de natureza contabil, fiscal, trabalhista e
previdenciaria é obrigada a arquivar e conservar, devidamente certificados, os respectivos sistemas e arquivos, em
meio digital ou assemelhado, durante dez anos, a disposi¢ao da fiscalizagao.

Art. 92 - Fica extinta a escala transitoria de salario-base, utilizada para fins de enquadramento e fixagdo do salario-de-
contribuigao dos contribuintes individual e facultativo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social, estabelecida pela
Lei n? 9.876, de 26 de novembro de 1999.

Art. 10. A aliquota de contribuicdo de um, dois ou trés por cento, destinada ao financiamento do beneficio de
aposentadoria especial ou daqueles concedidos em raz&do do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente
dos riscos ambientais do trabalho, podera ser reduzida, em até cinqlienta por cento, ou aumentada, em até cem por
cento, conforme dispuser o regulamento, em razdo do desempenho da empresa em relagdo a respectiva atividade
econdmica, apurado em conformidade com os resultados obtidos a partir dos indices de freqiéncia, gravidade e custo,
calculados segundo metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Art. 11. O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o INSS manterdo programa permanente de revisdo da
concessao e da manutengao dos beneficios da Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas existentes.

§ 12 - Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutengao de beneficio, a Previdéncia Social notificara
o beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de dez dias.

§ 2° - A notificacdo a que se refere o § 10 far-se-4 por via postal com aviso de recebimento e, ndo comparecendo o
beneficiario nem apresentando defesa, sera suspenso o beneficio, com notificagdo ao beneficiario.
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§ 32 - Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal, sem que tenha havido resposta, ou caso seja considerada
pela Previdéncia Social como insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-
se conhecimento da decis@o ao beneficiario.

Art. 12. Os regimes instituidores apresentardo aos regimes de origem até o més de maio de 2004 os dados relativos
aos beneficios em manutencdo em 5 de maio de 1999, concedidos a partir da promulgacao da Constituicao Federal.

Art. 13. Aplicam-se ao disposto nesta Medida Proviséria, no que couber, as disposi¢cdes legais pertinentes ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 14. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos, quanto aos §§ 1° e 2°
do art. 1° e aos arts. 4° a 62 e 9%, a partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da sua publicagao.

Brasilia, 12 de dezembro de 2002; 1810 da Independéncia e 1140 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
José Cechin

CARTEIRAS DE IDENTIDADE FISCAL DOS AUDITORES
FISCAIS DO TRABALHO E DOS AGENTES DE INSPECAO DO
TRABALHO - BIENIO 2003/2004

A Portaria n? 499, de 11/12/02, DOU de 17/12/02, aprovou os modelos de Carteiras de ldentidade Fiscal dos
Auditores Fiscais do Trabalho e dos Agentes de Inspec¢ao do Trabalho, para o biénio 2003/2004. Na integra:

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, com base no disposto nos artigos 630 e 913 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, resolve:

Art. 12 -Aprovar o modelo de Carteira de Identidade Fiscal -CIF descrito no Anexo que acompanha esta Portaria, para
uso ex-clusivo dos integrantes do Sistema Federal de Inspecéo do Trabalho, a saber:

| - ocupantes de cargos da Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho, na forma do art. 10 da Lei n® 10.593, de 06 de
dezembro de 2002;

Il - demais Agentes de Inspec@o do Trabalho previstos no Regulamento da Inspecdo do Trabalho, aprovado pelo
Decreto n® 55.84l, de 15 de margo de 1965.

Art. 22 - As Carteiras de Identidade Fiscal emitidas em con-formidade com esta Portaria terdo prazo de validade de 1°
de janeiro de 2003 a 31 de dezembro de 2004.

Art. 32 -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-cacdo, revogada a Portaria n® 929, de 6 de dezembro de
2000.

PAULO JOBIM FILHO

ANEXO

'y

. Caracteristicas:
Impresso em papel fibra de garantia especial 94g/m2 Tarja impressa pelo sistema de talho doce nas cores vinho e
verde;
Fundo e texto impressos em off-set na cor vinho com as expressbées "Fiscalizagdo Federal" e "Passe Livre",
igualmente na cor vinho.

e Armas da Republica impressas na cor vinho.

2. Dispositivos de Seguranca:

Fundo em guilhoche eletrénico e numismatico

Imagem latente

Calcografia tarja

Microletras positivas e negativas em calcografia e offset Fundo invisivel com tinta fluorescente reativa a U.V (utra
violeta)

3. Dimensoes.

Formato aberto 9,5cm x 13,0 cm

Formato fechado 9,5 cm x 6,5 cm

Fotografia: 3,0 cm x 4,0 cm
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SEGURO-DESEMPREGO - TRABALHADOR RESGATADO DA
CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO

A Lei n? 10.608, de 20/12/02, DOU de 23/12/02, alterou a Lei n? 7.998, de 11/01/90, para assegurar o pagamento
de seguro-desemprego ao trabalhador resgatado da condicao analoga a de escravo. Na integra:

Faco saber que o Presidente da Republica adotou a Medida Proviséria n® 74, de 2002, que o Congresso Nacional
aprovou, e eu, Ramez Tebet, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da
Constituicao Federal, com a redagao dada pela Emenda constitucional n® 32, de 2001, promulgo a seguinte Lei:

Art. 12- O art. 2° da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 2° - (...)

| - prover assisténcia financeira temporaria ao trabalhador desempregado em virtude de dispensa sem justa causa,
inclusive a indireta, e ao trabalhador comprovadamente resgatado de regime de trabalho forgado ou da condigéo
analoga a de escravo;

()" (NR)

Art. 22- A Lei n® 7.998, de 1990, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 2° -C:

"Art. 2° -C. O trabalhador que vier a ser identificado como submetido a regime de trabalho forcado ou reduzido a
condigdo andloga a de escravo, em decorréncia de acgdo de fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego, sera
dessa situagao resgatado e tera direito a percepcao de trés parcelas de seguro-desemprego no valor de um salario
minimo cada, conforme o disposto no § 20 deste artigo.

§ 1° - O trabalhador resgatado nos termos do caput deste artigo serd encaminhado, pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, para qualificagéo profissional e recolocagdo no mercado de trabalho, por meio do Sistema Nacional de
Emprego - SINE, na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT.

§ 2° - Caberd ao CODEFAT, por proposta do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, estabelecer os
procedimentos necessarios ao recebimento do beneficio previsto no caput deste artigo, observados os respectivos
limites de comprometimento dos recursos do FAT, ficando vedado ao mesmo trabalhador o recebimento do beneficio,
em circunstancias similares, nos doze meses seguintes a percepcao da ultima parcela." (NR)

Art. 32 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Congresso Nacional, em 20 de dezembro de 2002; 1810 da Independéncia e 1140 da Republica.

Senador RAMEZ TEBET
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

RESUMO - INFORMACOES

MUDAM AS ALIQUOTAS DO SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO

De acordo com a Medida Proviséria 83, as empresas que investirem em prevencao para reduzir o numero de
acidentes, pagarao menos

As empresas que investirem em prevencao para diminuir o nimero de acidentes poderdo pagar até a metade da
aliquota do Seguro contra Acidentes de Trabalho (SAT). A mudanga foi estabelecida pela Medida Proviséria 83.

Ainda de acordo com a MP, as empresas que, ao contrario, ndo prevenirem os acidentes, poderéo ver o percentual,
que é calculado sobre a folha mensal de salarios, dobrar. Para calcular a aliquota, serdo considerados a freqliiéncia, a
gravidade e o custo dos acidentes.

Até agora, as empresas, classificadas de acordo com o setor de atividade - baixo, médio ou alto risco - pagavam 1%,
2% ou 3% do SAT, independente do nimero ou da gravidade dos acidentes registrados por esses estabelecimentos.

A Medida Provisoria 83 foi publicada no ultimo dia 13 de dezembro. Fonte: AGPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social,
24/12/2002.

MP FACILITA CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Com a Medida Provisoéria 83, trabalhadores poderao pedir aposentadoria por tempo de contribuicao, idade ou
especial pagando apenas o tempo que faltava para ter direito ao beneficio
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Com a Medida Proviséria 83, publicada dia 13 de dezembro, os trabalhadores que deixaram de contribuir para a
Previdéncia Social por um certo periodo poderao pedir a aposentadoria por tempo de contribuicdo, por idade ou
especial pagando apenas o tempo que faltava para ter direito ao beneficio. Para esses contribuintes, é o fim da
chamada "perda da qualidade de segurado". No caso da aposentadoria por idade, ha uma condicdo: o trabalhador
precisa ter contribuido por, no minimo, 20 anos para a previdéncia.

Antes da Medida, os segurados que ficassem 12 ou, dependendo do caso, até 24 meses sem contribuir para o INSS,
perderiam o direito a aposentadoria, independentemente do numero de contribuicbes feitas a Previdéncia. Para
recuperar a qualidade de segurado, ou seja, ter direito aos beneficios, o trabalhador precisaria contribuir com, no
minimo, mais cinco anos para o INSS.

De acordo com o ministro da Previdéncia Social, José Cechin, o objetivo dessa medida € eliminar itens da legislacao
que faziam sentido no passado e que, hoje, séo injustos. “A perda da qualidade nao faz mais sentido porque para o
calculo de aposentadoria é considerado todo o periodo de contribuicdo. Além disso, é aplicado o fator previdenciario,
férmula que leva em conta a idade, o tempo de contribuicdo e a expectativa de sobrevida do segurado na hora de
pedir o beneficio”, afirmou o ministro.

EXIGENCIAS - Para requerer a aposentadoria por tempo de contribuigéo, o trabalhador deve ter 35 anos de trabalho,
se for homem, e 30, se for mulher. A aposentadoria por idade é concedida aos homens a partir de 65 anos e as
mulheres, a partir dos 60. Ja a aposentadoria especial é destinada as pessoas que durante 15, 20 ou 25 anos atuaram

em condigdes prejudiciais a salde ou a integridade fisica (agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos). Fonte:
AgPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social, 24/12/2002.

ESCALA DO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL ACABA EM MARCO

A mudanca foi estabelecida pela Medida Proviséria 83 e vale também para o contribuinte facultativo

A escala de salério-base para os contribuintes individuais e facultativos inscritos no INSS até 28/11/99 estara extinta
em margo de 2003. A Medida Proviséria 83 antecipou o fim da escala, previsto para dezembro de 2003.

Com a mudanca, o contribuinte, ainda vinculado a escala, podera escolher, de acordo com a sua renda, quanto quer
pagar ao INSS. A mudanca vale a partir do pagamento da contribuicdo de abril de 2003, que é referente ao més de
margo.

Até a edicao da Lei 9.876, de 29/11/1999, a escala tinha dez classes e o contribuinte precisava ficar um tempo minimo
em cada uma delas. Para chegar a ultima classe e, assim, elevar o valor de seu beneficio, era preciso esperar quase
30 anos. A lei vem reduzindo a burocracia aos poucos e neste més de dezembro (para pagamento em janeiro) a
escala ja estava reduzida para trés classes (veja escala).

Nao h& mudangas para os inscritos no INSS a partir de 29/11/99. Essas pessoas ja pagam a Previdéncia de acordo
com a sua remuneracdo, respeitando os limites minimo de R$ 40,00 e o méaximo de R$ 312,31 (correspondente ao

teto de R$ 1.561,56). A Medida Proviséria 83 foi publicada no Diario Oficial do dia 13/12. Fonte: AgPREV - Agéncia de Noticias
da Previdéncia Social, 24/12/2002.

NOVA TABELA SO DEVE SER UTILIZADA EM 2003

Apesar de entrar em vigor este més, a data de pagamento dos contribuintes inviduais e facultativos referente a
dezembro s6 vence em janeiro

A nova escala de salario-base para os contribuintes individuais e facultativos, inscritos no INSS até 28/11/99, s6 deve
ser utilizada em janeiro. Apesar de a nova escala entrar em vigor neste més, a data do pagamento da contribui¢cdo
referente a dezembro sé vence em 2003.

A nova escala tem apenas trés classes (veja). Ela reline as classes de 1 a 8 e reduz 24 para 12 meses o tempo de
permanéncia na classe 9. Na classe 10, nada muda. A mudanga flexibiliza principalmente o pagamento ao INSS dos
contribuintes "presos" as classes de 1 a 6. Se atualmente essas pessoas pagam a Previdéncia Social entre R$ 40,00
(classe 1) e R$ 187,39 (classe 6), o correspondente a 20% do salario minimo e de R$ 936,94, respectivamente,
poderdo contribuir com até R$ 249,85, valor relativo a 20% de R$ 1.249,26 (classe 8). Quem estd em qualquer uma
dessas oito classes pode escolher, dentro dessa faixa, com quanto contribuir.

Nao ha mudancas para os inscritos no INSS a partir de 29/11/99, data da Lei 9.876/99, que extingue gradualmente a
escala. Essas pessoas pagam a Previdéncia de acordo com a sua remuneragao, respeitando os limites minimo de R$
40,00 e o maximo de R$ 312,31 (correspondente ao teto de R$ 1.561,56). No final de 2003, quando a escala perdera

as Ultimas classes, todos os contribuintes contribuirdo dessa forma. Fonte: AgPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social,
16/12/2002.

ATIVIDADE REMUNERADA NAO SUSPENDE PAGAMENTO DO AUXILIO-RECLUSAO

A determinacao esta na Medida Provisoria 83, que trouxe uma série de mudancas para a Previdéncia Social

As familias de presos que recebem auxilio-reclusdo nao terdo seus beneficios suspensos, caso o detento exerga
atividade remunerada durante o cumprimento da pena em regime aberto ou semi-aberto e seja contribuinte individual
ou facultativo da Previdéncia Social. A determinagéo estd na Medida Proviséria de 83, publicada no Gltimo dia 13 de
dezembro.

A MP também determina que o detento filiado ao INSS ndo tem direito aos beneficios de auxilio-doenca e de
aposentadoria enquanto os seus familiares estiverem recebendo o auxilio-reclusdo. A Medida também permite que os
dependentes optem pelo beneficio mais vantajoso. Atualmente, a Previdéncia paga, por més, R$ 3 milhdes a 9 mil
familias de presos de todo o Pais.

AUXILIO-RECLUSAO - O auxilio-reclusdo é garantido aos dependentes de qualquer trabalhador filiado ao INSS,
desde que ndo receba remuneragdo da empresa, auxilio-doenga, aposentadoria ou abono de permanéncia em
servico. Outra exigéncia é que o Ultimo salario do segurado seja inferior ou igual a R$ 468,47. A concessdo do
beneficio ndo exige caréncia e o valor corresponde a 100% do salario-de-beneficio.
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O auxilio comega a contar no dia em que o segurado é recolhido a prisdo. Para a manutengao do beneficio, deve ser
apresentada, trimestralmente, declaracdo de que o segurado ainda permanece preso. Os dependentes do segurado
especial ou trabalhador rural também tém direito ao auxilio-reclusdo. Neste caso, o valor do beneficio é de um salario-
mMiNimo. Fonte: AGPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social, 27/12/2002.

PRORROGADO PRAZO PARA ELABORACAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Com a IN 84, a data mudou de 12 de janeiro para julho do ano que vem

As empresas ganharam um prazo maior para a elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario de cada dos seus
empregados expostos a agentes nocivos prejudiciais a saude, como produtos quimicos. O prazo mudou de janeiro
para julho de 2003.

O Perfil dara agilidade a concessao das aposentadorias especiais pagas aos empregados depois de 15, 20 ou 25
anos de atividade em ambiente prejudicial & saude. O documento trara ndo sé a conclusdo do laudo técnico e a
descricdo das atividades desenvolvidas pelo trabalhador, como também informacdes extraidas do Programa de
Prevengédo de Riscos Ambientais do Trabalho (PPRA), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSQO), todos do Ministério do Trabalho e Emprego. Bastara o
Perfil para o servidor do INSS ter condi¢cdo de conceder ou indeferir a aposentadoria solicitada. O Perfil substitui um
formulario chamado Dirben 8030.

A alteracdo da data esta na Instrugdo Normativa 84, publicada no Diario Oficial do Ultimo dia 20 de dezembro. Fonte:
AgPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social, 27/12/2002.

BENEFICIOS PODEM SER SOLICITADOS PELA INTERNET

Os segurados da Previdéncia podem pedir salario-maternidade, auxilio-doenca e pensao por morte sem sair de
casa

Os segurados da Previdéncia Social contam a Internet para fazer o requerimento de beneficios do INSS. Atualmente,
podem ser solicitados pela Internet salario-maternidade, auxilio-doenga e pensao por morte. Para isso, basta entrar no
site www.previdenciasocial.gov.br e clicar no link referente ao beneficio desejado.

Para solicitar o salario-maternidade, basta acessar “requerimento do salario-maternidade da empregada e da
doméstica”. A solicitagao pode ser feita pela prépria trabalhadora ou seu empregador. E preciso preencher o formulario
eletrbnico, imprimir, assinar e enviar o documento pelos Correios para o enderego da Agéncia Virtual, impresso no
proprio formulario. E preciso, também, anexar o atestado médico original, caso o requerimento seja feito até 28 dias
antes do parto, ou a cépia autenticada da Certidao de Nascimento da crianga, se a solicitagao for feita ap6s o parto.

Se o objetivo € solicitar o auxilio-doenga, beneficio pago ao trabalhador ap6s 15 dias de afastamento da empresa, o
empregado deve clicar no link "requerimento de auxilio-doenga para empregado(a) e desempregado (a)” e seguir as
instrucdes. E preciso informar a data de afastamento e o CGC/CNPJ. A empresa ja tera fornecido, antes, um
documento com esse dado.

Para o dependente solicitar a pensdo por morte pela Internet, é necessario que o falecido estivesse recebendo algum
beneficio da Previdéncia Social. O interessado deve clicar em “requerimento de pensio por morte precedida de
beneficio”. E preciso informar o nimero do beneficio do segurado falecido, o nome e a data do 6bito, além dos dados
pessoais do requerente. No final, &€ s6 imprimir o formulario, assinar e enviar & Agéncia da Previdéncia Social
(escolhida por meio do proéprio site) junto com a copia da Certidao de Obito e de um documento que comprove o

vinculo do segurado falecido com o solicitante, como Certiddo de Casamento ou de Nascimento, por exemplo. Fonte:
AgPREV - Agéncia de Noticias da Previdéncia Social, 23/12/2002.

Para fazer a sua assinatura,
entre no site www.sato.adm.br

O que acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicao de qualquer legislacao, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e
treinamento in company).

Todos os direitos reservados
Todo o conteudo deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-
comercial. E proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagao, sem autorizagao por
escrito do autor. Permite-se a reprodugao, divulgagéo e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte,
mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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